৫১ 


AS 
ed 
১১. কীমা-বিশস্মক একমাত্ৰ বাংলা মাসিক) 
সম্পাদক. কাৰ্য্যাধ্যক্ষ 
মীপ্রফুল্ল কুমার পাত বি-এ জীভুপতি সোহন সেন 
ক্ৰার্শ্যালল্ণ 
ও নং ক্লাইভ পট প্লট, কলিকাতা? 
r 
বাধিক.মূল্য প্রতি সংখ্যা 
সডাক দুই টাব তিন্দ আনা 
ue 
| 
bs ব্ৰ্শসুচী 


[৯ম বৰ্ষ ভাদ্র ১৩৪৪--শ্রাবণ ১৩৪৫ 


বি লেখক বিধত দেখক ঠা 


তন শেলাইটির চারা ছাঃ ডি. এ, ভি,' ঘটি চে 
অতাদিক বীম! করার বিশ্চ তন বীমা আন ৩০৫ 
* অখ্যাপক কে বিশ্ষাপর এমএ, এ-আই-এ ১-৩ নিউ তি এদি9রেক্দ কোং লিং এর টাটা 
তা কোম্পানির চেক্সাবমান মি: অওরক্্ দাকলাত 
আনার কথা (সম্পাদকীয় ) ওস্বালার দত ৩৬ 
জ্গীবন বীঘার নবম সখ ইনসিএবেন্স। একাডেমী ( বিচিযা ৷ ৬৯ 
কীমা আইন প্রসঙ্গ * ছ্গ বিদাৰ ৩৩৩ 
বন সীমায় ডাক্ারী পরীক্ষা বিশীবভালক্র এ লীনা শিক্ষা ৩৩৩ 
মাচাধ্য পটার জগনীশচন্্ বছর নহা প্রয়াণ আধুনিক জীবননীম" কোম্পানী 
এভিজেষ্ট বীনা কোম্পানী ও বীমা আঃন এহ্েনীমধের দেব বান ১৪ 
নৃতন বীমা আইনের পুতিক্রিযার পূর্বাভাষ আইন-আদালত ১৯৫,১৫৬, ২১৭,২৪৮,২৭৩, ২৯২, ৩২৯ ৩৪১ 
দীষা কোম্পানী সমূহের বাঘিক রিসোর্ট আপনি জীবন বীষ' কবিসেন কেন? 
(১৯৩৬ সালের সরকারী বীষা বিবরবী) ১০৭ ই্ইমতী নন্বরাণী দেবী 
বটি পাপিয়ামেন্টে নূতন বীম বিল ই 
নুতন কীঘা আইন ই্া্ীযাল বীমা কোম্পানী ও হীম! টন সংশোধন 
নহম বীনা বিভাগের হুলারিন্টেবেও বিঃ ছে এদ্‌ ভাছুলী এম-এস্‌-পি. বি এল ৮৯ 
উহার দায়ি উনিটিউট ও. এলোলিবেশন €রিশোট) ২% 
প্রস্পেরীস ও হীমাপত্্ ॥নষ্টিটিউট অব আযক্চ্যীরী পরীক্ষার ফল ২৮৮ 
একস্লীকরণ ( Amaleamation ) শু 
জ্বীন বীৰায় ঢাকারী কিছ, উঃ পত্র আলোচনা 
ভাবতীয় বীমা আইটন ও দেশীয় রাজা সমূহ উপকল নাশিছ জারাডী ব্যবস্যর 
অদ্ধ:শের বীমা বিল - ঞন্বপেক্ত দোহান গুদ এমে এ 
মীন শী ও আত্রকর উপেক্ষিত বীমা কম্্ী ইগৌরীশ্তর চট্টোপাধ্যানর 
স্বাগত দণ্ডিত ছতাকারীর দ্বীসন বীমার টাকা এ 
সাদ্ধে ভাৰ্শ্াণ হত্ডিম কোর্টের নির্দেশ * ১৯৬ একটি বাঙ্গালী বান 
ক্যানাডিস্ান বীষা কোম্পানী ও ভারতী বীমা আইন ২২. কু 
করেকটি ভারতীর জীবন বীমা কোম্পানী ২৫ 


মেয়র মি: এ. কে. এম্‌ সেকারিরা ও চেপুটী 


নেরর পীবুক্ত হেষচঞ্জ লস্কর (ক) ওরিয়েন্টাল ( Oriental ) ২৬ 
নবস্ষই-বীনা স্বপারিষ্টেপ্ডেট পদে ইউরো পীর (পে) এম্পাক্গার ২৮ 
নির্যাচন ভারতীয় স্বর্ণের পরিপন্থি নহে কি? গে) লক্ষ্মী চা 
ক» লালের ১লা ছাছুপ্ারী বা €ে) শ্যাশস্কাল ৩২ 

০৮ সালের চলা অক্টোবর ? ২৪৯ (5) ইতামীহেল এণ্ড প্রন্েন্দিত্াল ৩ 
আছিক গং ‘ পুস্তক আলোচনা ) ২৫০ (5) বেঙ্গল ছন্নিওরেন্স ৩৪ 
পরলোকে বোছে মিউফুয্যাল লাইফ এদিওরেন্দ ছে) বেছে দিউচুয়াল গু 


বিষয় লেখক পা 
ছে হিন্দ মিউচুদ্াল ৪০ 
(ঝা ক্ষেন্যাবেল ৪১ 
(4) উষ্ট উত্তিদ্া ৪২ 
(ট) উউনিভাম্ল প্রটেক্টার ৭9 
(ঠা জুয়েল অব টটত্ডিয়া ৭ 
(ড়) উত্ি্ টকুটটেবল ৭ 
15) মৃদলিন টয়" 
ক্তিহ ও অষ্টরায  দীনতী নন্দবাণী দেবী <9. 


কোম্পানী আলোলা 
(ক) বোগ্গে কো-পাব্রেটিভ উন্দি ওরেন্দ কো: লিঃ ২৪ 
(খ) ডাগালপ্মী টন্দিওরেন্স কোং লি: ১৭ 
(গা) অন্ধ_ ই্সিএলেক্ কোং লিঃ 


৩১৫, ৭৪, ১২৯, ৩০৪ 


কর্মের গিরলীন্দচচ্ছ গে নিও 
কেন আপনি চীবন নীম" করিবেন ? 
জিতী নন্দ্রানী পেল 
চস 
চিঠি পা 
চিঠি পয শত্িত কে শাঙ্ছানাছ 


এগ 
জীবন বীধার »ম বর্ষে পদার্পন উপলক্ষে 

শ্রাপ্ত অডেচ্ছার বাট 

জীবন বীমার প্রিমিয্াম ইব্ষেশ্বর রাখ 
ছীবন বীমার এজেন্সি ধাবলা/ের এতট। দিক 


গরীদণপতি ১৪ 

জীবন বীম! ও আন্ত]; বিটি এছ কৃ্চনতি এদ্‌ এ. 
এলিআই-আটি ১৯ 
জীবন ৰীতা ইিসেমাথব দেব রাত ৩ 


জীবন বীদায় সন্তাছ প্রচার পগৌনীশস্বর চটটোপাখাঘ ০৫ 
জীবন বীদার প্রযোজনীরতা '” রাখাল চজ্ দত রা 
জীবন বীস। ও এন স্বাস্থ ৮ রাখাল চক্র দর রাও 
স্তীবন বন! কর! উচিৎ কেন " হরি কৃষ্ণ বাগ (চি ০২০ 


টাকার বাছার ও দেশত শিল্প-ব্যাণিজা 
এদৰীজ্ঞ নাখ চট্টোপাধ্যায় 


ট্িনী ই উৰারাণী লোম 


বিসব লেদক 
শা 
দেশ ও দলের বার্ড ২৭১, ২৯৯, ৩১৮, ৩9৪ 
দেহ বীমা কোম্পানী ও সরকারী মনোভাব 
প্রন নাধ চটো পাধার 
কুনিল্লা ছোন্ড। বেকার ঝাধি প্রিঘরীন্র লাখ চট্রোপাধার ৩১১ 
পম 


নারীর ভীষন ও ভীবন নীন। কোম্পানী" উদ্ধৃত ) 


১৫১ 


নৃতন বীমা আইন জতুপেজ্ বোহন গুহ এম-এ ১৭৯ 
নৃতন বীমা আইন লাঙলিত ২০২ 
নৃতন বীম৷ মাইন ই্বাইদেব ব্রদ্াযী ২২৪ 
মান! কথা উধাঘাবর ২৩৩, ২৫৭, ২৯৯,৩১৭ 


নৃত্তন বীঘা আইন ও ভারতী বীম। বাবলার বিগ্ত 
শ্ার পুবদ্োতঘ বান ঠাকুর দাল 
লি-আই-ই ৩৯৯ 
“সা 
প্যন্তাধিত বীমা আট দীবন বীম। এজেন্ট 
ই্রপ্রভাকর সিয্ বি-এ, বি-কদ্‌ 
(বোম) > 
প্রতার্পদ দুগা ও বাতিল বীমা পঞ্জ 
জ্বীন চঞ্জ দেব বি-এ 
প্লাবন বা ছুঙ্িক্ষ বীমা 
১ভ্রণীন্্রবাখ চট্টোপাধ্যান্ন ৩৩৪ 
পুনব্ৰীমা হুশিশির বুদার কর 
পুস্তক আলোচনা 
পুস্তক ও পত্রিকা আলোচন 
প্রভিচেন্ট সোলাইটি ও দণ্ড বীদা কাঠীর সাধ 
হরর কুমার পাল বি-এ ২৩৯ 
উরাখাল চন্দ্র দত রাহ ২৪২,২৫৭ 


১৬, ৫৯, 
১০৬ 
২২০ 


প্রচারের স্বার্থকত। * 


পত্রিকা পরিচয় ২৮৪ 
প্রাপি স্বীকার ৫৬ 
নদ 

বীমা আইন ও ঘ্যানেছিং এজেন্সি প্রথা 
প্ৰিন্কৃপতি মোহন সেন 


বৰোনানের মোহ দোহন্দ হুরল ইছলাম 


লেষক 
( সাবাদ সংগ্রহ ) ৪3, ৭2. 
১৮৪ ২১৬ ২৪৩, ২৭৪১ ২০৯, ৩৩ ৩৯২ 


বীমা আটন লঃশোহন . প্দপেশ্ মোহন ওই এমএ ₹৬ 


বেতার লন দি ভ়শতি ঘোহন লেন 
বাঁন। আইন সংশোধন (উজ্জত) 
বাতিল বীনা-পঙ্জের পুলকন্ধা আকালীপদ থোহ 
বাঙ্গালীর বাহ সমস্থ)" কুতেম্তু নাথ লাল 





বেকার সমতার একটা চিক 
বীনা কম্মী সঙ্ম 


নলোবগুন নূৰোপাধা'হ 
শ নীতুলাখ চট্রোপাধা।॥ ১৯৯ 
বীন। আইনের সথাল্সোচলা ' নুপেষ্ত মোহন গু এম্‌.এ ২৯৯ 
বীমার আগ্ম-কথা ” পঞ্চানন পালি বি-এ ২১৯, ২৪১ 
বাংলার লবণ শিল্প * মনীন্াধ চটোপাত্া ২২৫ 
বাছ। কো টাকা ও পলিনির দর 

ইমতি _ন্দরাণী দেবী 
বীমা সংগ্র্ে গলদ " গৌযীশক্কর ননী 
বীমা সংগ্রহ পছ্তি ফি ওরা উচিত 

” গৌতীশস্কর নন্দী 
বীমা লংগ্রাহক ” গৌবীশস্থ চট্টোপাধ্যায় ২৬৯ 
বৈদেশিজী ২ 
বীমা আইনের লনালোচনা মি: ঘমনাদাল এম নেতা 

এম এ. এল-এল-যি, বার-এটু-ল ৩১৩ 





তি 


শীনার আবেদন ( কৰিছ৷ )্পঞ্ণালন পাল বি এ ৩২৭ 
সাবসায়ের হিতাপনে প্রণাসী বব: লীরন বিক্র নীতি 
শ্রকমলাকাস্থ দত্ত ৩৬ 
শক্ত hs 
বর্ঠমান বীম। দংগ্রহের পদ্ধতির সংস্কার 
ছা উচিত কেন? 


গেগৌরীশঙ্কর নদী ৩২১ 
পা‘ 
ভারতীয় জীবন বীঘা কোম্পানী সমুহের 
নুতন কাৰা বিবরণ মক্কলিত € 
ভুইফোড় বীম৷ কোম্পানী, হ্ীড়ুপতি মোহন সেন ৯১ 
ভারতী বীমার দবা ও সদা বনা 

হিঃ এন্‌ সি কেলকার বি-এ 


এম. এল্‌ সি ৮৩ 





দু লেগ 

ভাতবর্দেল বর্মমান আর্থিত দমনু। 

ডরহ লি ছে টমাস ১৩১ 

বমবীন্ধ লাখ চট্টোপাধ্যায় ১৮২ 

(১৯৩১ সালের দরকারী বীমা 
বিববণী ১৬৮ 


উদ্ধত ২২৭ 


ভাততীদ বীঘা বাবলা 
ভাতে বীঘা। বাসায় 


ভাৱতে দৌৎ কারযার 
শক্ষম 
বুপলিহ্‌ সামা ও সীম: পয এলাটনমেন্ট 
মোহন: শব ইছলাম 


আত পরিষদে বীম' বিলের পিন ik 
রাষ্ট্রপতি ইবুক সুভাস চন্দ্র বশ শৌবছিতে। যোদ্বাটযে 
লক্ষী উন্পিওরেক্স। কোং লি: এক নিব অয্রালিক্কাব 
ছবাবোদঘাটন 
তলা 


লাচ্বীন বীয়াপড্রের প্রদত্যাননদ নন্দী 





এন্গায়ার বব ইষ্িয়। 


লাইফ এসি ওব্রেশ্স কোম্পানী ভিন$ 


সম্পতি কোটা টাক! 
চলতি বীম কোটী টাকা 
পরিশোধিত দাবী » কোটা টাকা 
আয়-_ লক্ষ টাকা 


ডি, এম, দাস এণ্ড সন্স 


চিফ, এৱেন্টদ্‌ 
২৮ নং ভালহোসি স্কোয়ার, কলিকাতা। 


Le 3 








সৃচী-পত্র 





১। জীবন বীমার > বর্দে পদার্পণ উপলক্ষে প্রাপ্য বঢ়েকটি ভারতীয় জীবন বীনা কোম্পানী ২৫ 
ৰ শডেজ্ডার বাণী (ক) ওরিচে্টাগ (Oriental) ২ 
২। আহাদের কথা (পে) এম্পাধৱ ২৮ 
টী গে) লী ৩. 
৩। ভ্রাগতীঘ ভবন বীমা কোম্পানীসমৃহেত লোন 
=) গ্ংশন) ডং 
নুতন কাধা বিলবণ ( দঞ্চপিত ) 
্ ্ (5) ষ্টাৰ ছাপ, এণ্ড প্রছেন্সিঘল ৩৩ 
৪। বীম! আইন ও ম্যানেডিং এজেন্সি প্রথা (5) বেঙ্গল উদ্দিওবেন্স রি 
অনপতিমোহন দেন €ে) বোছে মিউচুঘাল ৩ 
৫। প্রস্তাবিত বীমা মাইনে ভীবন বীমা এজেন্ট ডে) ছিন্দু মিউচুমাল রর 
জপ্রভাকর মিত বি-এ, বি'কছ্‌ (বোস) (আ) জেনাবেল ৪১ 
৬। প্রত্যর্পণ মূলা ও বাতিল বীনাপত্র (9) উইউভিগা ৪২ 
প্রবীন দেব বি-এ (3) ষউ্টনিভালাল গ্রেট 53 
৭। আধুনিক জীবন বীনা কোম্পানী (3) জুয়েল অৰ ইণ্ডিচা se 
হিবেদীমংধর দেন সাহ (5) ইতি ইকুটটেবল bs 
. EE FE! \ 
৮। পুনৰন্বীমা শনিশিরিদ্ধুমাৰ কর সুদিন in 
১১ একটি বাঙ্গালী বাত ৮ 
= বোনাসেবর মোহ নোহন্মন হারল ইচ সাম il 


১২। বিচিত্ত ৪৩ 








জীবন বীমার নিয়মাবলী 


১। ভবন বীণা? অগ্রিম যাযিক্ক মূলা ডাকমাশুল সঃ >. ভূ টাকা মাত । প্ৰতি সংখার নগদ মুল। /* তিন খালা । 
সাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিজ মুলা ১:* দেড় টাকা মাত 

২। ইংরাজী সেপ্টে (ভাত্র ) দাস ৯ইতে 'ৎ'বন বীদাও। বস আস্ত হা়। বংদরের বে কোন সময গ্রাহক 
শ্ৰেণীবুজ চওবা ৰাৱ, তবে গম সংখ]া সেন্ট হইতেই পত্রিক্কা পইতে হইবে 

ও। “দীবন বীমা’ প্রতি ইংরাজী দাসের শেষ তার: প্রকাশিত তর 

" 1’ গ্রাহকগণ পত লিম্খিলাল্প সম: সব্বধদাই গ্রাহকুলস্সল্প উল্লেখ কক্বিলেন। 
সোড়ক্রের শপব মম নশ্বর লেখা খানে তাহাই গ্রাহক্ষ =হ্ম্স। উপস্থস্ড 
ভাক্চ টিকিট দে শুয়া লা থাক্ষিলে সক্ষল সম উত্তম দেওয়া হয় না। 

৫। ‘জীবন বীমার প্রকাশের জগ প্রবন্ধ € এচনাদি দপাঃকের নামে পাঠাইতে হইবে । .লেখকগন গতে|ক লেখার 
দহিত পাই করিনা নায় ও ঠিকানা লখিৱা দিবেন। রচনা কাগছের এক্স পৃষ্ঠার কালে দ্যা পরিষ্কার করি 
লিখিতে হহইবে। জশ্পঃ, জপরিচ্ছত্র বা কাগঞ্জের দুই পৃষ্ঠা লিখিত গচন। গৃহী$ চধ লা। টিকিট ০ে€ঘা 
থাকিলে এমনোনীত রচন! ঢেরত দেওয়া হয়: নবীন লেখক লেখিকাদিগকে উৎসাহ দে৷ হয এবং তাহাদের 
গ্চনা লঘয্রে বিচার করিয়া প্রকাশিত করা ইচ। 

৬ পরিকার মূল৷, বিজ্ঞাপন, বিজ্ঞাপনের মূলাাদি ও ত২-সম্লকীয় চিঠিপত ম্যানেজারের নিকট পাঠাতে হইবে । 


৭। দ্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের ওক সম্পাদক দান্তী নহেন। 
৫ নং ক্লাইভ ঘাট দ্বট, কলিকাতা । প্র্পততিদোহন সেন, দ্যানেজার 














রিজার্ভ ব্যাঙ্ক অব. ইণ্ডিয়ার 


এন্গায়াৰ শব ইিয়। টির 


লাইফ এসি শুল্রেল্স কেগাম্পালী লিগ 


দি 
নি, “| কুমিলল। ইউনিয়ন র 


চল্‌” বীমা কোটী টাকা 
পরিশে'ধিত দাবী ,, কোটা টাকা ব্যাঙ্ক লিমিটেড 
অয় 


হেড, অফ্স-কুস্িচ্া 


ডি এম, দাস এণ্ড সন্গ ত্র্যাপ সকল__পুব্ব বাঙ্গালা মেন 
? এম, এ 


প্রধান প্রধান বাণিভা-কেন্দ্র এবং 


চিক, এজেন্টম্‌ 
জালতৌসি ১০ লহ ল্লগইত. ভ্রীউ? কলিকাতা । * 
কলিকাত।। ফোন কল ২০১৭ 


দিই ইঙিয়। ইন্মিণৱেণ্স কোং লিমিটেডের 


(১০ নং ক্লাইভ ফ্রীট. কলিকাতা ) 














বরংববেঘু - 
প্রি মহাশগণ, 
আনার ঘৃতগ্কানী ভীক খেলিক্‌ মং, অন কিন এন বীমাপরের ১০১০১ টাক দাবীর হাপাবে আপনারা 


নে তংপরতা এ মনোযোগ প্রদর্শন আনরিবাভেন তাহাতে আমি আপনাদের নিকট বিদেশ গজ; 
তাহার অকাল মুহা ঘটে॥ বীমাকারীর প্রতি নজর পাপিদা এত 
কোম্পানীর বয়সের কোন ভালুতীচ কোম্পানী এত শা পরিশোধ কৰিতে সমর্থ 
এইট কার্ধোর জঙ্ট আনার আগুরিক পন্থী” গ্রহণ করুন। আমি আপনাদের কাযোর 

নং ১৮২, ১৮৪, ৪৯4২ ইউ রেছুন॥ আপনাদের বিশ্ব_ন। তিন্‌ শ্রান, ২২৩৪) 


আধুনিক প্রশালীর _ঞ্পান্লিন্রান্ব্িন্ক সংস্ফান লীস! 


বোনাস প্রতি ১০০০২ টাকায় ১০২ টাকা। 
ব্িস্তাত্িত লিল্সআ্রলীল্ল জন্য আলেদন ক্রুল। 
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সৃচী-পত্ত 


বলি লেখকের নাছ পৃষ্ঠ 
১। আমাদের কথা হত 
২) জীবন বীমার প্রিমিদ্াম ইবিমলেশ্বর রাহ হও 
৩। বীম আইন সংশোধন ইন্ৃপেন্রমোহন গুহ এম-এ te 
৪) পুনক্দীমা ই্শ্শিশিরস্থমার কর «৭ 
£। কৃইফোড় বীম!কোম্পানী ইহ্ৃূপতিমোহন সেন ৬১ 
৬ জীবন বীমার এজেন্সি হাঝলাছের একটা দিক হ্রগণপতি ৬ 
৭1. জীবন বীমা ও আ্রহৃতা। লিং টি এল, ক্কদুণ্ডি এঘ্‌-এ, এ-লি-মাই-মা ৬৯ 
৮। জীবন বীমা এবেণীদাধব দেব রা খত 
»। কোম্পানী মালোচন। ৭৪ 


কে) বোস্ধে কোমপারেটিভ, উদ্দি ওরেন্দ সোসাইটি চি: 
খে) ভাগালন্্ী উন্দিওরেন্স'কোং লি: 
(শা) অন্ধ, টৰ্দি ওবেন্দস কোং লিঃ 
১*। (বডি 1 € সংবাদ লংগ্রহ ) রব 
ত. 








জীবন বীমার নিয়মাবলী 

৯) “জীবন বীমা জত্্রিঘ বার্থিক মূলঃ ডাকমানুল সহ ১. দুই টাকা মাত্র । প্রতি নংখার নগদ মূলা ৩* ডিন আনা । 
লাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাখিক মুলা ১০* পেড়ে টাকা মাত্র। 

২। ইংরাজী স্েপ্টেল্ন্র (ভা ) মাল হইতে '৯:বন বীমার’ বংলর আস হয; বংসরের থে কোন সমর গ্রাহক 
শ্রেণীকূক্ত হওয়। বাণ, তবে প্রথম সংখ্যা সেপ্টেম্বর মস হইতে পত্রিকা লইতে হুইবে। 

৩। ‘জীবন যীদা’ প্রতি ইংরাজী মাসের পেষ তারিদে প্রকাশিত হয 

৪) প্রাহকগন পত্র লিখিকাকর সমর সর্বদাই গ্রাহক্ণ নম্বর উল্লেশ্ধ করিলেন 
সোড়ক্কে্স উপর ন্মে অন্ন লেব্খা খাক্কে তাহাই গ্রাহক সহ্ম্র। উপশ্ুক্ত- 
ডান্ক টিক্ষিউ দেও্ক্লা না খাক্িলে সক্কল সময শা দেওকা। হয় লা। 

£1 'দীবল বীমা! প্রকাশের জনত প্রবন্ধ ও রচল!দি সম্পাদকের নামে পাঠাইতে হুইবে। লেখজপণ প্রতোক লেখায় 
সহিত স্পষ্ট করি॥। নাম ও ঠিকানা লিখা (বেন) »চনা। কাগছের এক পৃষ্ঠার কালি দিয়া পরিষ্কার করিস 
লিখিতে হইবে ৷ অস্পষ্ট, আপরিজ্ছর বা কাগজের ছুই পৃষ্ঠাই লিখিত রচনা গৃহীত হ্ছ ন)। টিকিট দেওয়া 
থাকিলে মনোনীত রচনা ফেরত দেওয়া চব । নবীন লেখক লেখিকাদিপকে উৎস দেও ছঘ এবং তাহাদের 
এচন! সবস্থে বিচার করিছা প্রকাশিত করা হং! 
পরিকার মুলা, বিোপন, বিজ্ঞাপনের সৃলাদি ও ত২লম্পকীঁ় চিঠিপত্র মানেছারের নিট পাঠাইতে হইবে। 


৭। স্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের সপ্ত সম্পাদক দানী নহেন। 
£ নং ক্লাইভ ঘট ইট, কলিকাতা। হ্রভূশহিষোহন সেন, ম্যানেজার 








রিজার্ভ ব্যাঙ্ক অব, ইন্ডিয়ার 
স্নেডিউপ-ভুন্ত 


কুমিল্ল৷ ইউনিয়ন 





এমা য়ার দ্রৰ ইণ্ডিয়। 


লাইফ এপসিওক্রেল্স ক্চোম্পানী শিচ 


সম্পি_ কোটী টাকা 

চলতি বাহা_ কেন্টী টাকা 

পুরিলেনিড না কোটি টাকা ব্যাঙ্ক লিমিটেড 

শি লি টাকি হেড আহিল কুলি 

ক্র সকল-_ পুন আসনের 
ডি, এম, দাস এণ্ড সন্স 
প্রধান প্রধান বাপিজা-০ 
চিফ, এডেন্টস্‌ 
ডালচৌলি স্বোযর, ৯০ লং, ক্লাইভ. দ্রীউ, কলিন্ফাতা ৷ টা 


কোন কাল ১১১৭ 


দি ইঠ ইতি ইন্দিধৱেণ্ কোং লিমিটেডের 
(১০ নৎ ক্লাইভ ঠ্ৰীট, কলিকাতা) 


বসাকেরেষু 





| প্রিয় মহাশ্যগগ, 
আনার স্ততঙ্গাবী হানখোয়াভীর বেলিক, নও. অন্‌ কিন এব বীবাপত্রের ১*৮০*০২ টাকা পাবীহ ঝা লে 


যে তৎপরতা ও মনোযোগ প্রচর্শন করিগ্রাহেন ভাগতে আমি আপনাদের নিকট বিস্বেশ কত) কিছুদিন 

তাহার অকাল স্বৃতবা ঘটে। বাঁনাকারীর শ্বার্পের প্রতি নজর রাখিয়া এত বৃহৎ পরিমাণ্রে দাবী আপনাদের 

কোম্পানীর বয়সের কোন ভারতীয় কোশ্পালী এত শর পরিশোধ করিতে দমর্ণ হইবে তাহ! আমি আশা করবি লাট। 

ই কার্ধোর জস্ট আমার আস্বরিক খুুবান গ্রহণ ঝক্ন। আমি আপনাদের কাধোর দক্ষলতা ও প্রসার কামন) সরি। 
নং ১৮২, ১৮৪, শত ইট রেঙ্গুন । আপনাদের বিশ্বস্থ_-ম! কিন্‌ সরান, ২-২-৩৯ । 


আধুনিক প্রণালীর -পলান্রিলান্রিশ্ক সংৎস্ফান লীনা 


বোনাস’ প্রতি ১০০০২ টাকায় ১০৯ টাকা। 
শিস্তান্সিত নিক্সমারীন্র জনয আলেদনন ক্রক্পলল। 
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মৃচী-পত্র 
বিসন 


১। আমাদের কথা 


২। ভারতীছ সীমার সবহু! ও সন্ভাবন। 





মিঃ এন্‌ লি কেলক্কার বি-এ, এল্‌-এল-বি ৮৩ 
৩। সন নীমাৱ অঙ্সায় প্চাব ৪গৌঠীশন্কৰ 5ট্ৰোপাদাঘ ডে 
৪। বেকার মমা প্রভূপতিলোহন লেন ৮৪ 
৫ ইত্তা্টঘল নীমা্দেষ্পানী ও বীৰ৷ আইন সাশোধন মিঃ দে এল ভাদুহী এম্‌-এদ-সি. বি-এল্‌ ৮2 
৬॥ মীনা আইন দাশোধন " (উদ্থত) ৯ 
৭। হাটী পরিহদে বীমা বিলের আপগোচন। a 
৮। অত্যাধিক বীম। করার বিপদ অধ্যাপক ক্ষে বি মাধব এম্‌-এ, এএসাই-এ ১:৩ 
=| লাভহীন নীম! পরবে চাহিদ। প্রসঙ্ানন্দ ১৭৪ 
১০। আইল ছালত ১০২ 
১১। [িচিত্রঃ ১5 

ক 





জীবন বীমার নিয়মাবলী 


১) ‘জীবন বীমার’ আতান বাৰিক মূল। ভাকদান্টল সত ১২ চুই টাক! মা । প্রতি গংখার নগদ মূলা ০১ তিন আলা । 
দাগারণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিক্ত সুল) গেড় টাক! মাও 

২। ইংরাজী সেপ্টে স্ন (ভাগ ) মাপ হইতে 'শীবন হীঘার” বংলর আর্ত হহু। বংদরের থে ফোন সদণ তাক 
শ্রেণীতুক্ত হওধা যাৱ, হলে পথম সংখ]। সেপ্টেম্বৰ মাল হইতেই পতিক লইতে হইবে । 

৩। ‘দীবন বীম!’ গতি ইংাছী মাসের শেষ তানে গ্রকাশিত হয়। 

॥ ৷ গ্রাহুকগণ পত্র লিম্বিলার সম সব্দাহ গ্রাহক নক্স উল্লেখ কুবিতে । 

সোড়কেন্ব ভপৰ্ব শে লক্ষমত্প লেখা খানে তাহাই” গ্রাহক লক্জ্বর। উপমুস্ত- 

ডাক টিক্ষিউ দেয়া না থাক্ষিলে সকল সমহা উত্তর দেওয়া হয়া লা) 

‘জীবন বীনা প্রকাশের জন প্রবন্ধ ও রচনাদি সম্পাদকের নামে পাঠাইতে হুইবে । লেনকগৰ প্রাতেক লেখা? 

সহিত শপষ্ট করিঘা নাম ও ঠিঞ্জানা লিখির দিবেন। রচনা কাগজের এক পৃষ্ঠার কালি দিয়) পরিষ্কার করিয়া 

লিখিতে হইবে। অশ্পষ্ট, অপরিচ্ছত্র বা কাগজের ছুই পৃষ্ঠা লিখিত রচনা গৃহীত হয় ন৷। টিতিট দেওয়া 

থাকিলে অমনোনীত রচনা ফেরত দেওহা হত । নবীন লেখক লেখিকাদিগকে উৎসাহ দের হণ এবং তাহাদের 

এচন! সন্ধে বিচার ফরিয়া প্রকাশিত করা হয। 


ও) পরিকর মুলা, (বিভ্াপন, বিজ্ঞাপনের মূলাদি ও তংংসম্প্কীর চিঠিপত্র ঘানেছারের (নিকট পাঠাইতে হইবে। 


+। স্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতানতের অন্ত সম্পাদক দামী নহেন। 
£ নং ক্লাইভ ঘাট স্ত্রী, কলিকাত(। প্রীভৃপতিযে।হন লেন, ম্যানেজার 











কম্ঞ্খাহিল ৪--বেতন অথবা মর্ষোচ্চ কমিশনে আচাদা সার পি, পি, রাহ এবং প্রবাসী সম্পাদক 
প্রতোক ছেলায় মালেদ্রার বা চি, এজেন্ট চাই | শ্রণুক্ত রামানন্দ চট্রোপাধ্যাত্র মহাশশ লিপিত দমি 
১০ বংদরের জলন্ত পাক' এ. সহিত বাবধ। ও বালিছোর ৭১২ পৃষ্ঠা ব্যাপী 


নাই । কাছের গারাটি মগ ৰ তা 

ইন রস “*লী-সা ান্নিনকী১৮- ১৩৪৪ 
দি এসোন্িন্েই্উেভ ইত্ডিক্া শ্রীযুক্ত স্ণচীহ্র্র প্রসাদ অস্স প্রণীত। 
ইননিশুন্রেন স ক্কোৎ লিঃ হুণনিত, সচক্জবোধা, বাঙ্গালা ভাষাত প্রকাশিত দেশ 





রছল একদচেঞ প্রেম, কলিকাত। ॥ বিদেশ হম্প।নীএ facts, 02065505650 ওনানাবপ 

সি সংখ্যাযূলঙ্ষ সমালোচনাৰ ৫১২ পৃষাব্যাপী বীমাসংকাস্ 
ক্ষম্প্র্থাকি-_রাছসাহী Wanted—.Azcnts [০1] নানাকণ প্রবন্ধস্ার্রে হুসঙ্ছিত হই বাবসা ও বাণিজোর 
পুর ও দিনাজপুৰ ক্ষেলার ১৩ সালেবাবীনা যা।ধন্তী"(১০a৮ [)০০%)বাহির তইথাছে । 


সন্ত কতিপয় নীমাকশ্থীর টি 
মাংসক | সম্বোমজনক ভারতের দনুদহব বর্ণস্বানীর বীম। কোম্পানীর কর্তৃপক্ষগণ এক" 





n progressive Tie 








Insurance Compa 








কমিশনে পরিচালিত for different bisticts | বাকে। এই পুস্তকের দুত্বসী প্ণংদা কগিয্াছেন। এক কোল্পানী 
ভারভীগ্র জীবন বীমা of North Nencal on | ইহার লাম দিযাছেন-“ইল্সি গুৱ্রে-স। গীতা” 
কোম্পানীর বামা-পত্র বিক্রয  আtiractive commission মূলা হাতে লইলে দুই টাকা,ডাকে ॥* বায আলা দাগুল বেশ 


কৰিতে হইবে। আবেদন Apply to Vox No হি F 
ন পত্র পাঠান হুথ। 
করুন, বল্ম নং ১১৬ 09 15 Clo 360১০) বিলে নিবি জামুন নয গা 


চীন বীনা । এ টিলা 3, Chive | ানেগার-_ব্যললা ও ব্বালিজ্য অফিশল,*. 


লাইভ ঘাট দ্ট, কলিঃ। Ghat St, Calculia ৯৩, কমানাপ মজুমদার টা, কলকাতা 
. 
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সেনমৃ্‌ £ন্সিওরেনস্‌ ম্যানুয়েল’ ১৯৩৭ 
( ল।ইফ, ইনসিওরেনস্‌ গাইড, এণ্ড, ইয়ার বুক) 
ইণ্ডিযান্‌ ইনসিওরেনদ, ইনষ্িটিউটের ভাইল্‌ প্রেলিডেন্ট, ইঞ্ডিথান্‌ ইন্লিওরেনদ্‌ ফিল্ড ওযার্কাস” এলোদিছেশনের 
পৃষ্ঠপোযক্ত এবং ইণ্ডিয়ান ইনলিওরেনদ্‌ ৩জেণ্টদ্‌ কন্ক্ারেস, এর শ্রথম দভাপতি দিঃ আই, ঝি সেন, খিনি 
বিগ ৩১ বংসয় কাল ভারতীয় ব্যবসায়ের স্ধোগ্া এবং অসুল। সেবা করি! ব্লিযাছেন তাহা পরিচালনা ও 
ভর্বাবধানে প্রন্কাশিত। শত্রিকা, বাষাকন্থ্ী এবং কর্ণচারীদের খারা উচ্চ প্রশংলভ। তথ! সংগ্রহের পক্ষে আত 
চমৎকার পুস্তক । এমন একটী প্রধোদ্রনীত্র পৃস্তকধ সক্চলের পক্রেডেই থাক্। উচিত। মৃল্য দেড় টাকা। 








€ ভিঃ পিং চাৰ্চ্জ স্ব) প্রাপ্তিন্বান_ 
টেলি ফোন--৩১১৬ কাল সেন অণু, কোৎ, পাত্লিশান্র 
{ গ্রাম 'ইশকন্ড' ক্যাল্‌ । ১০ নং ক্লাইভ, রো, কলিকাতা । 
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জীবন বীমার নিয়মাবলী 
“বন বীস। আশ্রিষ বাৰিক মুলা ডাকমাগুল সঃ ২২ ছুই টাক! মাত্র । প্রতি সংখ্যার নগদ সূলা ০৯ তিন পালা। 
সাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাৰিক মূলা ১৫১ দেড় টাক! ছাত্র। 
ইংরাদী সেপ্টেম্বর ( ভাত্র ) যাল হইতে ‘জীবন বীমার’ যংসর আর্ত হখ। বৎসরের থে কোন সমর গ্রাহক 
শ্রেণীতুক্ হওয়া ৰান্ধ, তবে প্রথম সংখ্যা সেপ্টেম্বর নাল হইতেই পত্রিক। লইতে হইৰে। 
“জীবন বীমা” প্রতি ইংরাজী মাসের শেষ তারিখে প্রক্ধাশিত হয়) 
গ্রাহক্ষগণ পত্র লিশ্ধিব্া্স সমৰ সব্ধ্ধদাই প্রাহৃবস্লহ্মরর উল্লেশ্খ কলিতেন্ন। 
মোড়ক্েস্ল উপল্ল স্মে সহ্ষ্মন্প লেখা খাক্কে তাহাই প্রাহৃক নন ॥ উপস্মুক্ড- 
ডাব টিক্কিউ দেও শা থাকিলে সক্ষল সময় উত্তম দেওয়া হয় না। 
‘জীবন ঘীঘার' প্রকাশের জঙ্গ প্রবন্ধ ও রচনাদি সম্পাদকের নামে পাঠাইতে ছইবে। লেখকগণ প্রত্যেক লেখার 
লছিত স্পষ্ট করিঘা নাম ও ঠিকানা লিখিয়া দিবেন | রচনা কাগছের এক পৃষ্ঠান্থ কালি দিছ্া পরিষ্কার করিয়া 
লিশিতে হইবে । অস্পষ্ট, অপরিচ্ছ্র বা কাগজের দ্বই পৃষ্টা লিখিত রচনা গৃহীত হচ্ছ লা। টিকিট দেওয়া 
থাকিলে অমনোনীত রচনা ফেরত ছেওয়া হতর। নবীন লেখক লেখিকাদিন্সকে উৎসাহ দেওয়া হন এবং ভাছাদের 
ঞ্চনা লহস্থে বিচার করিয়া প্রকাশিত কর! হত 
পহিক!র দূলা, বিজ্ঞাপন, বিজ্ঞাপনের সৃল্যাদি ও ওং-সম্পকীর চিঠিপত্র ম্যানেজারের নিকট শাঠাইতে হইবে । 
স্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতাষতের ডস্ত সম্পান্ধক দায়ী নহেন। 


« নং ক্লাইভ ঘাট ট্রীট, কলিকাতা । প্রভূপতিযোহন লেন, ম্যানেন্গার 





এন্গায়ার নব ইণ্ডিয়। 


লাই এসিওক্রেস্স কোম্পানী লিঃ 


সম্প্তি প্রায় কোটী টাকা 
চল্‌তি বীনা কোটা টাকা 
পরিশোধিত দাবী ,, কোটী টাকা 
কায লক্ষ টাকা 


ডি, এম, দাস এণ্ড সম্দ 
চিফ, এছেন্টস্‌ 
২৮ নং ডালহৌসি স্কোদার, 
কলিকাতা। * 





কর্মখালি ভারতবর্ষের প্রতোক জেলায় 
যোগাতা অম্থসারে ২৯২ টাক! হতে ৫* টাকা 
পর্য্যন্ত বেতনে এবং সফিস এলাউয়েল্সে, কমিশন ও 
বোনাসে দশ বসংরের পাকা চুক্তিতে কয়েকজন 
ডি্ট্রী্ট ম্যানেজার আবশ্যক । অভিজ্ঞতার বিবরণ 
সহ লিখুন । 
এতসালিকেউ ইণ্ডিস্না ইন্ড্নিওক্রে-্স 
< ক্োস্পান্ী লিন্সিটেড 
২নং রয়েল এক্সচেণ্ড গ্লেম্‌. কলিকাতা । 








দিই ইতি ইন্দিগৱেণ্দ কোং লিমিটেডের 


(১০ নং ক্লাইভ ফ্রীট, কলিকাতা ) 


প্রিয় মহাশয় 


বরাবরেধু - 


আদার মুতন্বামী হালেলাতীর বেলিক্, মচ, অন কিন এর বীমাপত্রের ১০১৯** টাকা লাবীব ব্যাপারে আপনার! 


যে তৎপরতা ও মনোযোগ প্রদর্শন ৰরিয্াডেন তাহাতে আমি আপনাদের নিকট বিশেষ কুতজ্ঞ; 


কিছুদিন পূর্বের 


তাহার অকাল মৃত্যু ঘটে। বীমাকারীর স্বার্থের প্রতি নজর রাখিয়া এত বৃহৎ পরিমাপের ঘাবী আপনাদের 
কোম্পানীর বসের কোন ভারতীহ কোস্পানী এত শীষ পরিশোধ করিতে সমর্থ হইবে তাহা আছি শালা করি নাই। 
এই কাধ্যের জন্তু আমার াস্তরিক ধন্যবাদ গ্রহণ বন] আছি আপনাদের কারোর সফলতা ও প্রসার কামনা করি। 


নং ১৮২, ১৮৪, ৪৯শহ স্ত্রী রেঙ্গুন। 


আপনাদের বিশস্ত_ম! কিন্‌ দ্যান, ২-২-৩ । 


আধুনিক প্রণালীর_পান্রিবাহ্রিক্ণ সং স্থান ্ীস্মা 
বোনাল প্রতি ১০০০২ টাকায় ১০২ টাকা। 
কিশ্তারিত নি্রসাতলীন্র জন্য আলা ক্ররুল। 
















সৃচী-পত্ 


বিল লেখকের নান পৃষ্ঠা 
১1 আমাদের কথা (সম্পাদকীয় ) ১৬ 
২। বেকার সমগ্ান একটা দিক ভীদনোরঞ্জন মুধপাধ্যায় ‘১৬৭ 
৩। ভারতে বীমা বাবলাঘ (১৪৩৬ সালের ল্রকারী বীনা বিবরণী ) ১৬৯ 


৪। নুতন বীমা আইন উনৃপেজ্ঞম্যেহন গুহ এম্‌ এ ১৭৭ 
*। উপেক্ষিত বীম৷ কশ্দী উশোরীশঙ্কর চট্রোপাধ্যাই ১৮২ 
৬। বিচিত্রা ১৮৪ 


৯। ‘জীবন বম! অগ্রিধ যাখিক মূলা ভাকমাগুল দত ২২ ছুই টাক! মাত্র | প্রতি দংখ্যার নগদ মূলা ০১ তিন আন।। 
সাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিক দূলা ১১, দেড় টাক! মাত্র । 

২। ছংরাগী সেপ্টে ্মন্প ( ভাতৰ ) ঘাস হইতে 'নীবন বীদার’ বংসর আপস হুয়। বংসরের থে ফোন লমগ গ্রাহক 
প্রেম হওয়া হা, তবে প্রণম সংখ্যা লেস্টেম্বর মাস হইতেই পত্রিক! লইতে হুইবে । 

৩। ‘জীবন বীমা’ প্রতি ইংরাজী মালের পেৱ তারিখে প্রকাশিত হয়। 

জ। প্রাহুকগণ পত্র লিশ্িবান্ সমস্থ সম্খধদাই গ্রাহক সহ্মন্ম উল্লেখ কর্রিব্বেল। 
সোড়ক্ের উপর শ্বে অক্ষর লেখা খাতকে তাহাই, গ্রাহক সন্্মবর। উপসূক্ত- 
ডাক টিক্িউ দেওয়া না থাকিলে সকল সমত উত্তর দেওল্রা হন লা। 

৫ “‘দীবন বীদাধ প্রকাশের জঞ্ত প্রবন্ধ ও রচনাদি সম্পাদকের নামে পাঠাইডে হইথে। লেখফগণ প্রতোক লেখার 
দহিত স্পাই করি নাম ও ঠিকানা লিখিরা দিবেন। রচনা কাগদের এক পৃষ্ঠার কালি দিয়! পরিষ্কার করিয়া 
লিখিতে হুইযে। অস্পষ্ট, অপরিচ্ছ। বা. কাগছের ছুই পৃষ্ঠার লিখিত রচনা গৃহীত হু না) টিকিট দেওয়া 
গ্াকিলে অমনোনীত রছন। ফের দেওয়া হছ। নবীন লেখক লেখিকাদিপকে উৎসাহ দেওয়া হয এবং তাহাদের 


পচন সঘক্ছে বিচার করিত! প্রকাশিত করা ছ। 
৬৭ পািকার মূলা, বিজ্ঞাপন, [বচ্ঞাপনের সূল্যাদি ও ত২-সস্পকী চিঠিপত্র ম্যানেজারের নিকট পাঠাইতে হুইখে। 
৭। স্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের জস্ক সম্পাদক দায়ী নহেন। 
৭ নং ক্লাইড ঘাট বাট, কলিকাতা । প্রীতৃপতিমোছন পেন, ম্যানেজার 


পা 


আচাঙা হার শি, শি, রাগ এবং প্রবাসী সম্পাদক , 


সপ্তম ও অষ্টম বধের কয়েক সেট শিশু রামানন্দ চট্রোপাধ্য।ণ মঙগাশহ লিশিত দিক 
সহিত বাবলা ও বাণিজোর ৫১২ পৃষ্ঠা ব্যাপী 
পুরাতিন ৭০ল্ীতনা লানি ১৩৪৪ 


জসুক্ত শীত প্রসাদ হুস্থ প্রণীত। 
~~ |  হুণলিত, সইজবোহা, বাঙ্গালা ভাষা প্রকাশিত গেল 
ভাবন বীমা কিনেন হোল্পানীর facts, fignres,ctalislhes নানার 
সংস্যামূলক সমালোচনাৰ ৫১২ পৃষ্ঠাবাপী বীমাসংকস্ব 
নানাহ্ূপ প্রযন্ধস্ারে হুসাঙ্গত হইঘা বাবস। € যাণিজে।র 
বিক্রয়ের জন্য নজুদ আছে। প্রতি দেট ১৩৪৪ লালেরশ্বীঘা বািকী*(%6561)০০৮)হ[হির হইদাছে। 
বাধাই ১৮০/* : বার সংখ্যা দত ভাবে; ভারতের সমুদ্র শর্দদথানীহ বীনা কোম্পানীর কর্ণৃপক্ষগণ এক. 
নিন ঠিকানায় মনিগ্ভারে টাকা বা পুলকের ভুসী প্রশংস। করিগ্রাছেন এক কোম্পানী 
ইহার নাম শিবাছেন_িইল্সিওরেশল গীতা” 
পাঠাইলে পাইতে পারেন হলা হাতে লঈলে ছুই টাক'ডাকে দ* বার আনা মাণুলবেশা 
লাগে। পত্র লিখিলেই [বনামুলে) বিবরণ পত্র পাঠান হথ। 
মানেগাএ-ল/লসা ও বাণিজ্য অফিস, ‘ 
৯৩, এমানাথ মজঈমদা উট? কলিফা2। 





জ্ীভুপতি মোহন সেন-মানদেচার, জীলন 


খনং ক্লাইভ ঘাট বট, কলিকাতা ॥ 
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সেনম্‌ ‘হন্সিওরেনদ্‌ ম্যানুয়েল’ $৯৩৭ 
(লাইফ, ঈনদি ওরেনস্‌ গাইড, এণ্ড, ইয়ার বুক ) é 

ই'িচান্‌ ইনলিওরেনস, ইনপ্িটিউটের ডাইল প্রেসিডেন্ট, ই্িগান্‌ ইন্লিওরেনন্‌ ফিল্ড ওয়ার্কাম” এনোদিযেশনের 
পৃষ্ঠপো।ধ এবং ইণ্ডিয়ান ইনলিওয়েনন্‌ এজেন্টস্‌ কন্‌দারেন্স, এর পম লকাপতি এবং ইন্সিওরেন্স 'ল' এমে মৈন্ট 
ঝছিটির গবর্ণমেন্ট মনোনীত মদন দি; আট, বি, পেন, বিনি বিগত ৩১ বংসর কাল ভারতীয় বাদদারের সুঘোগ) এবং 
| অনূল/ সেব। করিয়া আসিহাছেন তাহার পরিচালনা ও তক্কাবধানে প্রকাশিত । পত্রিকা, বীদাকন্দরী এবং কর্ম্তচারীদের 
দ্বারা উচ্চ প্রশংলিত। তথ্য সংগ্রহের পক্ষে অতি চমৎকার পৃত্রক | এদন একটা প্রযোজনীহ পুস্তক সকলের পকেটেই 

থাকা উচিত। বৃগা দেড় টাকা) (ভিঃ পি: চার্জ শত )। সংশোধিত ও পরিবন্ধিত।  প্রাপ্তিত্বান_- 
টেলি ক্োন-৩১১৩ কাল সেন এণ্ড, ক্োৎ, পাবল্সিশাত 

গ্রাম ‘ইপকন্ড’ ক)াল্‌। ১০ নঃ স্লাইড, রো, কলিকাতা। 
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বি লেখকের না ke) 

আদাদেহ কথা l ১৯৩ 
বাসা ঝট: সঙ্গ প্রীত নাথ 5ঠো সাহা ১৯৩ 
বীম। আইনের দমালোচনা প্রনৃসেশু ঘোহন গুহ এম-এ Hdd 
দূতন বীনা আইন (শাস্তলিত ) ১১১ 
রাষ্্রতি উজ হাল চক্র বহর পৌঃহিত্ো যোগ জন ইন্দিওরেন্স 

কোং লিমিটেডের লিজন্ব ছট্রা লিকার দ:রোদবাটিন ২০৩ 
বীবার আভুকথা পঞ্চানন লাল বি-এ ২১৬ 
আইন মাবাপত ১১৫ 
[বিচি 3 ২১৬ 
পুস্তক ও পত্রিকা আলোচন। ২২০ 


জীবন বীমার নিয়মাবলী 


‘জীবন ধীমার' অগ্রিম বাধিক মূলা ভাঙ্চমাগুল সহ ২২ দই টাকা মাত্র প্রতি লংখ্যার নগদ মূল! /* তিন আন1। 
সাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিক মূলা ১:০ গেড় টাকা মাত্র। 

ইংগাজী (সেপেউ হ্মন্প (তাজ ) মাল হুইতে 'গীবন বীঘার’ বংদর আস্ত হব। ধংল৫8 থে ফোন সয় এাছক 
শ্রেদীৰুক্ত হওয়া যা, তবে প্রথম লাখা। সেপ্টেম্বর মাস হইতেই পত্রিকা লইতে হুইবে। 

ধন বীদা? প্রতি ইংস়াজী মাপের শেষ তারিগে প্রকাশিত ছছ। 

প্রাহকগণ পত্র লিশ্ধিত্বার মহা লব্ব্ধদ।ই গ্রাহক্ত নন উল্লেষ্খ স্চল্রিন্রেশ। 
ম্োড়কেন্র উপল্স ম্মে সম্মন্ী শেখা খানকে তাহাই “গ্রাহক নন্দল্প। শপমুস্ড- 
ডাক টিকিট দেওক্সী না থাকিলে সন্ত স্বসন্ম উত্তল দেওয়া হক্ণ সা) 
‘জীন বীদা প্রকাশের জর প্রবন্ধ ও রচনাদি *ম্পাদকের নামে পাঠাইতে হ্ধ্ৰে । লেংকগণ গুতেক লেখার 
সহিত স্পষ্ট করিয়া নাম ও ঠিকানা লিখি দিবেন । রচনা কাগজের এক পৃষ্ঠার কালি পিছ! পরিফার করিং। 
লিৰিতে হইৰে। অস্পষ্ট, অপরিদ্ধর হা কাগক্ষের চু পৃষ্ঠা লিখিত রচনা গৃতীত হয় না। টিকিট দেওয়া 
থাকিলে অমনোনীত র6ন। ফেরত দেওয়া ছর। নবীন লেখক লেখিকা দিগকে উৎলাহ দেওয়া ছয এবং তাহাদের 
পচন! সহস্থে বিচার করিয়া একাশিত করা হঃ। 


পরিকার সূলা, [িজাপন, বিজ্ঞাপনের মূলযাদি ও শম্পা চিঠিপত্র দ্যানেজারের নিকট পাঠাইতে হইবে 
স্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের দন্ত সম্পাদক দায়ী নহেন। 





* নং ক্লাইভ ঘাট প্রীট, কলিকাতা । পরীতবূপতিমোহন সেন, খানের ও প্রকাশক । 





আচাধা হার পি, শি, কাছ এবং প্রবাসী সম্পাদক 


ইক রাদানন্চ চটোশাধাদ মঙ্গাশঘ লিখিত কমিক 

এম্গায়াৰ ৮] টগ্চিয়। শহিত বাবলী € বাবিজোর ০১৯ পঁচা ব্যাপী 

Bb) . _ 
শ্ৰী লান্বিক্ী””_ ১৩৪৪ 
জ্রশুক্ত শতীস্ঞ প্রসাদ হস্ত প্রণীত। 

হুললিড, সহজবোধা, বাঙ্গালা ভাষন প্রকাশিত দেশ 
বিদেন্ব কোম্পানীর facts, figures clatislicx ওলানাবল 
চলতি বীম কোটী টাকা | দংখ্যাদূলক সমালোচনান <১২ পৃষ্ঠাঝাপী বীমাসংক্লাশ্ব 
নুনাকণ প্রবন্ধসপ্ারে সুসঙ্গিত হইছা বাবদ! ও বালির 
১৩৪৪ সালেবপবীমা বাঁদিকী"(Yeঞা 03০৩৮)ধাহির হইঘ।ছে। 
আয়-_ লক্ষ টাক! | ভারতের সম্‌দ ঈ্স্থানীত বীঘ। কোম্পানীর কর্যুপক্মগণ এক" 
বাকো এই পুস্তকেরচৃহ্দী প্রশংসা করিযাচেন। এক কোম্পানী] 
ইহার নাম দ্বাছেন-“ইল্‌সি ওুব্রে-ল গীতা” 


লাইফ এসি ওক্রেস্স কোশ্পাশী লিড 


সম্পতি কোটী টাকা 


পরিশোধিত দাবী ,, কোটী টাক। 


ডি, এম, দাস এণ্ড সঙ মূলা চাতে ললে তুষ্ট টাকা,ডাকে ॥* বার আনা মাশুল বেশ 
চিফ, এডেন্টদ্‌ লাগে। পয লিখিলেই বিনামূলে বিবরণ পত্র শাঠান হৃদ। 
চালহোঁি মানেগার_ল্যলসসা ও ল্ালিল] অনি, 


কলিকাতা ৯.2, হমানাপ মজুমদার ইট, কলিঙ্কাহা। 
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দেনম্‌ ‘ইন্সিওরেনম্‌ ম্যানুয়েল’ ১৯৩৭ 
(লাইফ, ঈনসি€রেনদ্‌ গাইড, এণ্ড, ইয়ার বুক) 

ইণ্ডিয়ান ইনলিওরেনস্‌ ইনইটিউটের ভাইস প্রোলছেন্ট, হণডিয়ান ইন্পিওরেনদ্‌ ছিল্ড ওয়ার্কাদ” এলেলিতেপনের 
পৃষ্ঠপোষক এবং ইণ্ডিঘান ইনসিওরেনদ্‌ এজেণ্ট কল্দারেন্স এন প্রথম সভাপতি এবং ইন্সিওরে "লা এমেও মেট 
কমিটির গবর্ববেন্ট মনোনীত লদস্ট মিঃ আই, বি, দেন, বিনি বিগত ৩১ বংসর কাল ভারতী বাবসাযের হুযোগা এবং 
বনূধা লেৰা করিয়া আলিয়াছেন তাহার পরিচালন! ও তন্বাবশানে প্রকাশিত । পত্রিকা, যীমাক স্ব এবং কণ্মচারীদের 
দ্বারা উচ্চ প্রশংসিত । অথ] সংগ্রহের পক্ষে মতি চমৎকার পুস্তক । এমন ক যে ফন সঙ্লেও পকেটেই 
ধাকা উচিত। মুলা দেড় টাকা । (ভিং পি: চার্জ শ্বতন্থ ]। সংশোধিত ও পরিবন্ধিত |  প্রাণ্তিক্বান_ 

টোল ফোন--৩১১৬ ক্যাল্‌ সেন এশু, কোং, পাবলিশার 

৪ { গাম ‘ইপকচ্ড' ক্যাল। ১* নং ক্লাইভ, রো, কলিকাত।। 























ৃচী-পত্র 











লেখকের নাহ 

(সম্পাদকীন) চি 

ছশাহ্াদেব ত্্ছগারী ৯১৪ 

মধু নাখ চট্টোপাধা ১১৪ 

9 দৌৰ কারবার ( উদ্ধত) ১২৭ 
‘ কোম্পানীত টাকা ও পলিসি ধর্ম 4 নতী নন্দলাধী দেবী 22 
১৮। লাল! কথা বাৰাবৱ ৩ 
৭, বীম! সংগ্রহে গলদ গৌরী শন্থর নন্দী হত 
৮। প্রচিডেউ োদাইটি ও দরিদ্র বীঘান্টাবীব স্বর্ণ ইিপ্রচজ দার পাল বিএ ২৩৯ 
৯ প্রচারের মার্থকতা এবাগাল চর দারা ৮ 
২০। বিচির" 5 
১৪। আইন আগত হন 








"জীবন বীমার নিয়মাবলী 


“‘ছীবন বীমার’ অভ্রিম বাৰিক মূল ভাক্ষদ/ ৮£ ১২ দ্বই টাকা মাত । প্রতি দংখার নগদ মূলা ০ (তল মান।। 

সাপগণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিঙ মূল দেড় টাক! মাত্র । 

২। টংরাঙ্গী সেটে স্ন ( ভা ) মাগ হটে ভাষন বীমার’ বংদর মারস্ত হঙ্গ। বংলরের যে কোন দর আহ 
শ্রেনী হওযা যর, তবে এণস সংখা। সেপ্টে: ঢাল ছইতেই পত্রিকা লঃতে হইঘে। 

৩। ‘জীবন বাম’ গতি ইংয়াজী মাসের শেষ তাহে প্রকাণিত হব। 

=। গ্ৰাহক্ষগণ পত্র লিখিবান্প সম সব্ব্ধদাই গ্রাহক নহ্সন্র উল্লেখ কলিলেন। 

মোড়ক্ষেন্প উপক্র নে সম্বল লেখা খান্কে তাহাইগগ্রাহক লক্গরা। ভউপম্ুক্ত- 

ডাক ডিকিউ দেওয়া না থাকিতে সক্ষল সমসক্ উত্তর দেওয্া হুহ্বা না। 

‘জীবন বীমাধ। প্রকাশের জন প্রবন্ধ ও 3চনাদি ০'পাদকের নামে পাঠাইতে হুইবে । লেখকগণ প্রচোক লেখা? 

সহিত স্পষ্ট করি নাম ও ঢিক্সানা লিখিয়া দিহেন। রচনা .কাগঞ্জের এক পৃষ্ঠা কালি দিয়া পরিষ্কার করিয়া 

লিখিতে হইবে। মম্পষ্ট, অপয্িজ্প্ন ঝা কাগঢ়সের ছুই পৃষ্ঠা লিখিত রচনা গৃহীত হয় ন৷। টিকিট দেওঘা 

থাকিলে অমনোনীত রচনা ফেরত দেওয়া হঃ। নবীন লেখক লেখিক।দিগকে উৎসাহ দেওয়া হয় এবং তাহাদের 

এচন। সৱে বিচার করিগা প্রকাশিত কর) হয়। 


৩৭ পর্িক!র সুল, বিজ্ঞাপন, বিজ্ঞাপনের মূল্যাদি ও ত২-সম্পকীঁ চিঠিপত্র স্যানেজারের নিকট পাঠাইতে হইবে 


+। স্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতানতের দ্য সম্পাদক দারী নহেন। 
৭ নং ক্লাইভ ঘাট রী, কলিকাতা । উ্ভূপতিমোহন লেন, ম্যানেছার ও প্রকাশক ॥ 





ডাহা হার লি. লি, তথ এবং এবাদী দল্পাদ 
ইমু মান হার মহ।শণ 


এন্গায়ার অব ই্ডিয়। | '৮:৯৮৬০০২৮ ন 
লী াহিলিন্ী ০৮ ১৩৪৭ 


জসুক্তস্পভীনু প্রসাদ লন্স প্রণীত। 
বোদা, বাঙ্গাল’ ভাবার প্রক্তাশিত দেশ 












লাইফ, এলি গুল্লেশল কাশ্পানী হিত 












সম্পত্তি কোটী টাকা 
[দেন স্োল্পানীর faets. figures latislie৬ গনানাস্থল 
চলতি বীম -- কোটী টা মংগাছুলঙ্গ সমালোচনাত ৫১৯ পৃষ্ঠাহালী বীমাদংকান 
নানাকপ প্রন্ধসন্ারে দুসক্ষিত হা বাবসা! বালিজের 
পরিশোধিত দাবী» কোটী টাকা . ৰে 
| ১৩৪৭ সাংলেবশনীন। ঝরিকী "Year Rhonk)লাকির চল্টবাডে । 
আয় লক্ষ টাকা | ভাতের সনদ পসোনীত ৰীমা কোম্পানীর ক্ঠুপক্ষগঙ এক 





বাকে। এহ পুস্তকে? তুদমী প্রশংদা ক[বযাডেন ! এক কে।ল্পানী| 
ইহার নাম দিবাছেন_ইনল্লি শুল্রেস গীতা”? 
মলা হাতে লইপে দু টাকা ডাকছে দ* বার আন মাশুল দেশ 


ডি, এম, দাস এণ্ড সন্স 


চিফ, এজেন্ট লাগে। পাহ লিখিলেই [বনামূলে) বিবরণ পত্র পাঠান চর । 
ডালগোৌঁসি ম্যানেগাএ--ল্যলসা ও বাণিজ) ফিল, 
কলিকাত'। ৯.৩, গমানাদ মজুমদার টিং 
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সেনম্‌ ‘ইন্সিওরেনন্‌ ম্যানুয়েল’ ১৯৩৭ 
(লাইফ, ইনসিৎরেনল গাইড, এণ্ড ইয়ার বুক ) 

ইণ্ডিয়ান ইনসিওরেনল, ইনস্লীতিউটের ভাইস্‌ গ্রেদিডেণ্ট, ওল, ইল্দিওরেনল্‌ ফিল্ড ওগ়ার্কাদ” এসো[সহেশনের 
পৃষ্ঠপোধস্ত এহং ইত্ডিষান্‌ ইনসি €রেনস্‌ এজেন্টস্‌ কন্ডারেন্স, এর প্রপম সভাপতি এবং উদ্গিওরেক্স 'ল' এনেওমেন্ট 
কমিটির গবর্বমেন্ট মনোনীত লগত মিঃ আই, বি, লেন, বিনি বিগত ৩১ বংলয় কাল ভারতী ব্যধদাযের যোগ) এবং 
আমূল। সেবা করিঘ। আলিছাছেন তাহার পরিচালন! ও তত্বাবধানে একাশিত | পত্রিকা, বীমাকগ্ী এবং কণচায়ীদের 
ধার! উচ্চ প্রশংলিত। তপ) সংগ্রহের পক্ষে আত চমৎকার পুন্তন্চ । এমন একটী প্রো জনীঘ পু কলের লকেটেই 
থাক! উচিত। সুলা দেড় টাক । (ভিঃ শিঃ চাচ্চ শ্বতক্থ)। দ:শোৰিত ও পরিবস্থিত |. প্রাপ্িব্বান_ 


টেলি { ফোন ১১ কল সেন এশু, কোং, পাব্ল্িশাব্র 
আরাম ‘ইপৰুন্ট’ কাল, ১৯ নং ক্লাইভ, রো, কলিক1ত1। 














সুচী-পত্র 








বিস্ লেখকের নাদ পৃষ্ঠা 

আমাদের কদা ২62 

২ প্রচাধের লার্থ+ত' শবাখাল চচ্ছ দতরাহ ১৫০ 
৩। বীদার আস্স-কৎ। লীপঞ্চানন পাল বি-এ ২১ 
৪। টাকার ঝাজাব ও দেশীয় বিল্-বানিভা ইজ লাখ চট্টোপাধাছ ২৪ 
৫। নানা সথা *শ্বাহাবর ২৫৭ 
৬। বীম! সংগ্রহ গঞ্ধতি কি হও! উচিত ইপৌরীশঙ্কর নন্দী ২৬১ 
৭। টিঞ্সলী ডী উদারাণী লোম ২৬৬ 
৮। নীদা-সংগ্রাহক ইঙ্গৌরীপন্ক চট্রোপাৰ্যায় ২৬১ 
ল) দেশ ৫ দশেক বা ইহ 
১:। আইন চাদ ১৭৩ 
১১। বিচি ২5৪ 








জীবন বীমার নিয়মাবলী 


“জীবন বীমাণ। অগ্রিম বাধিক মূল ডাকমান্ডল সঃ ১ হুই টাকা মাত্র। প্রতি সংখ)।র নগদ মূলা 4১ তিন খানা । 

দাখারণ শাঠাগারের পক্ষে বাধিক নূল) ১,৪ চ্ডে টাক) মাত । 

২। ইংরাজী সেপ্টে হ্দ্ন্ত (ভাদ্র ) নাদ হইতে *গীবন বীমার” বংলর আরস্থ হয । বংসরের খে কোন সদ হক 
শ্রেণীভুক্ত হওখ। বার, তবে প্রথম সংখ্যা পেন্টের দাস হইতেই পত্রিক| লইতে হুইযে। 

৩) ‘জীবন বীমা? প্রতি ইংরাজী মাপের শেষ তাহে প্রকাশিত হয 

ল। গ্রাহকগণ পত্র জিম্বিলাল সম: সর্বদাই গ্রাহক নহ্ষ্ম্স উল্লেশ্খ কুন্িনেল। 
সোড়ক্ষের উপর শ্যে সম্মত লেখা বান্ষে তাহাই গ্রাহক নক্ছন্প। উপম্মুস্ত- 
ডাক টিকিট দেওক না বাক্িলে সন্ষল সমক্ণ উত্তব্প দেওয়া হুস্ম লা। 

«1 হীধন বীমা প্রকাশের দক প্রবন্ধ € রচনাদি সপাদকের নামে পাঠাইতে হইুবে। লেঙকগণ গুতেঃক লেখার 

শছিত স্পষ্ট করিযা নাম ও ঠিকানা লিখিখা দিবেন । রটনা কাগদের এক পৃষ্ঠার কালি দিহা পরিষ্ধার করিয়া 

লিবিতে হইবে অন্পষ্ট, অপরিজ্ছত্র ঝ। কাগদে ছুই পৃষ্ঠাত লিখিত রচন! গৃহীত হয় না। টিকিট দেওয়া 

থাকিলে আমনোনীত রচন। ফেরত দেওয়া হয: নবীন লেখক বেখিকাদিগকে উৎসাহ গেওছা হয় এবং তাহাদের 


পচন সহস্থে বিচার করিছা প্রকাশিত করা তত 
৬. পন্রিকার মূল৷, বিজ্ঞাপন, বিজ্ঞাপনের মূলা! ও ওং-সম্প্কীর চিঠিপত্র দযানেঙ্গারের নিকট পাঠাইতে হইতে 
*। দ্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের গত সম্পাদক দাদী নহেন? 
৭ নয ক্লাইভ ঘাট দ্রীট, কলিকাতা । জীঁহূপতিমোছন লেন, ছা1নেজ19 ও প্রকাশক । 


১ 











* (১০ নং ক্লাইভ ফ্রীট, কলিকাতা) 


[প্রিয় 





বহা* গণ, 





আমার মাতা হল 
যে তপ 


ও মনোগোগ প্রদ 
সাহার অকাল মতা খটে। 






স্বার্ণেত 
কোম্পানীর বদের কোন | 


নং ১৬৯, 









গতি ন 


বরা'ববেযে - 


বাগাকে আপনার 





বিড়াদনি পার্জ 








4 প্রসার কানন! বি 


দেবে বিশ্বমা কিন মণ, 





আধুনিক প্রণালীর -পান্রিলান্রিকু সং স্থাল লী! 


বোনাস প্রতি ১০০০২ টাকায় ১০২ টাকা 
বিস্তাল্লিভ লিস্মমাললীব্প জন্না আলেদন বলুন) 


ভারতীয় বীনা আইন-১৯৩৮ 
গীঙন বীমা আফিল হইতে ভাবী বীগ 
এবটি বাংল। লাগহণ শাঁত বাহিত হইতেছে এ 
বীঘা বাবদ 
বীনা সিবচে অবগত হটতে পাবেন, তক্চগ্ত ইহার 
দুল) ঘবাপন্থর স্বলত নিদ্ধাতিত কর! হহদাছে 
মুল। প্রতি খণ্ড ১২ টাকা, চার হল সহ 
পুগ্ধত প্রকাশিত হষ্নার পৃর্সে 
দিবেন তাঠাদিগকে [বিন আন্তুলে বহি পাঠান তইবে। 
ভারতী বীনা আইন বাহতে "কোন্পানীর বিজ্ঞাপন 
লঘার বন্দোবস্ত করা হইমাডে । এই বিজ্ঞাপন স্বামী 
ভাবে প্রচাব কাধের সহায়ক হবে । বহির আকার ডল 
উন ১৯ পৃষ্ঠ । সিদ্ঞাপন এক পৃষ্ঠ ১৭২ ১ পৃষ্ট। ২৫২ 


আইনের 





মাশ্িত সকলে ইহার অবধত খরিদ করত: 








টাক! জমা 


বিজ্ঞাপন দাতাগণ দর বন্দোবস্ত করুন। 
নানেডার- জানল বীমা 
+লং ক্লাইভ ঘাট ইট, কলিকাতা 








দিই ইতি ইন্দিৱৱেণ্ন কোং লিমিটেডের 








INSURANCE HERALD 


The leading and most circula- 
ted and illustrated monthly 
on Insurance and allied 
subjects converts 


into 
weekly from April, 1937. 
For particulars please refer to :— 
AManager, Insurance Herald, 


2, Royal Exchange Place, 
Calcutta. 





সৃচী-পত্র 





বল 


লেখকের নাৰ পা 
১। আমাদেৰ কথা 
২1! ইন্উটিউট ও এসোলিেশন টা Be 
৩। আপনি জীবন বীন। করিবেন কেন ? এমী নন্দরাধী দেবী bd 
৪ দেশীং বীনা কোম্পানী ও সৱক্কারী মনোভ।ব ঘন নাৰ চট্োপাধাদ বি 
t 1 পত্রিকা বিচ ক a) 

| ৬। কোম্পানী অলোচনা বং 
৯. ইন প্রিটিউট-ছব মাক্চুযারীল্‌ পরীক্ষার কল গদে 
৮। বিচিত্রা td 
21 বৈদশিশ্ী ২ 
১০। আইন আদালত চর 
১১। চিপ নই 
১২। দেশ এ শের বার্ঠু। ই 
১৩। নানা কথ! শিধাযাবর টা 





হ। 


সা 


ভু 
A] 





জীবন বীমার নিয়মাবলী 


“জীবন বীমার? অপ্তিম বাধিক দুলা ডাকমাশুল লগ ১২ হুই টাকা মাত্ৰ । প্রতি লংখায নগদ সুলা ৩৯ হিল আনা। 
সাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিক সুলা ১:* ক্ড় টাকা যাত্র। 

রানী সেপ্টে হ্বন্র ( তায ) বাল হঠতে 'গাবন বীঘার, বংসর আরম্ভ | বংলরের যে কোন সময গ্রাহক 
প্ৰেণীৰৃত্ত ছওয়া দাৰ, তবে প্রপম দংখা! (ল্টেছং মাস ছইতেই পত্রিকা লইতে হইৰে। 

‘জীবন ৰীমা” প্রতি ইংরাজী মাসের লেখ তারিগে প্রকাশিত কথ) 
গ্রাহকগণ পত্র লিম্িল্রা্ সময সৰ্ব্বদাই গ্রাহক লবন উল্লেশ্ধ কন্রিলেন। 
মোড়ক্কের উপল শস্যে সম্বল লেখা খানে তাহাই গ্রাহক অন্ন । উপম্্- 
ডাক টিক্কিউ দেওয়া না খাক্কিলে সক্ষল সস উত্তর দেওয়া হয় লা। 
‘জীবন বীষধ' প্রকাশের জনত গ্রবন্ধ ও র6নানি সম্পাদকের নামে পাঠাইতে সুইবে | লেখকগণ প্রেতোক লেখার 
লন্ত পট করিয়া নাম ও ঠিকানা লিখিদ্বা দিবেন। রচনা ক!গছের এক পৃষ্ঠা কালি দিত! পরিস্কার করি 
লিখিতে হইবে । অন্প&, অপরিজ্ছট বা কাগঞ্গের ছুই পৃষ্ঠার লিখিত রচনা গৃহীত হয না। টিকিট গেওঘা 
থাকিলে অহলোনীত রচনা ফেরত দেওয়া হথ। নবীন লেখক লেখিকাদিগকে উৎসাহ গেওগা হয় এবং তাহাদের 
খচনা সমস্থ ৰিচার করিনা প্রকাশিত করা হত) 


পত্রিকার মূল৷, বিজ্ঞাপন, বিজ্ঞাপনের সুল্যাদি ও তং-সম্প্কীর চিঠিপত্র ম্যানেজারের নিকট পাঠাহঁতে ছইবে 
স্বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের দন্ত সম্পাদ্ধক দায়ী নহেন। 





৭ ন; ক্লাইভ ঘাট প্রুট, কলিকাতা । ্রভ্পতিযে!ছন লেন, ম্যানেজার ও গ্রকাশক। 








ইউ ইত্তিন্সা ইন্চিনওল্রেন্া কোস্পালী লিওন 


(১০ নং ক্লাইভ ফ্রীট, কলিকাতা ) 


প্রি মহাশযগুন, 





জানা মৃহ্শ্বামী হানখেধা 


ছে তুংপলতা 





খের ছন আমার আদর্িক ধচ্টরাক গ্রহণ কঞ্ন। 


নং ১৮১, ১৮৪, 5?শং টি কেঙ্গুন। 


বেলিক, মড, অন কিন এব বীমাপড্রের ১৭. 
এ ননোগোগ প্রদর্শন করিছাছেন তাগতে আমি আপনাদের নিকট বিশেন ঈতচ। 
মতা গটে। হীনাকারীর স্বার্থের প্রতি লজব বাপিবা এত বুচং পরিমাপের দাবী আপনাদেল 
বসব কোন ভায়তীয় কোম্পানী এত লীত্র পরিশোধ কহিতে সনণ হবে তাহা আমি আশা কৰি নাট 





নৱাবারেষ _ 


২ টাকা শাৰীর ব্যানারে আপনার 
কিছুদিন পর্বে 





আছি আপনাদের কাযোর সকলতা ও প্রসার কানন করি 
আপনাদের বিদ্বপ্ত_ন! কিন ৭৮ ২২৩১1 


আধুনিক প্রণালীর _শান্রিন্বান্বিন্ক সংস্ফান্ শীসা 


বোনাস প্রতি ১০০০২ 


টাকা 


টাকায় ১০২ 


বিস্তারিত নি্মমান্রলীল জন্য আলেদন কনা । 





ভারতীয় বীমা আইন-১৯৩৮ 


জীবন বীম। আকল হইতে ভারতীয় বী্। আঠনের 
একটি বাংলা সংগরণ শীত বাযচির হইতেছে এবং যাহাতে 
বীঘ। বাবসায় সংশিষ্ট সবলে ইহার একবও্ড সহিৎ করতঃ 
বীনা আইন বিগ অবগত হইতে পারেন, তক্চন্ত ইহার 
মূল! ঘঘালগর লভ নিষ্ভারিত কর। হইছে । 

মূল প্রতি ধণ্ড টাকা, ডাক মাশুল সহ ১/০ 
হাচার! পুস্তক প্রকাশিত হবার পূর্বে টাকা জমা 
নিবেন তাহাদিগকে বিন, নাগুলে সতি পাঠান হইবে । 

চাইতীয় বীমা সাইন বাহতে কোল্পানীর বিজ্ঞাপন 
লর্দিচাল কন্পোবন্ত করা 
ভাবে প্রচার কাহোর সহায়ক হটবে। বঠির আকার ডবল 
ক্রাউন ১৪ পৃষ্টা ॥ বিজাপন এক পৃষ্ঠা ১৭ ০ পৃষ্ঠ ২৫২. 
বিজ্ঞাপণ দাতাগণ স্বর বন্দোবন্র কঙ্চন। 


নানেদ্যব_- জীবন বীমা 
হন ইত ঘাট বাট, কালিকাতা 





হগাছে । এই বিজ্ঞাপন দ্বাযী | 








ভাববে প্র(ভডেন্ট ফে্পানীতুলিব মখো একলা 
এনোনিস্রেটেড, ইণ্ডিকম ইন্সিওক্রেস্স 
ক্কোৎ লিঃ 
(3৭: ছালহোঁগীস্বোচার ইষ্ট কল্কাত। ) 
চালুদেশনের ফলে বোনাস ঘোষণা করিগ এ/ভডেন্ট বীমা 
আগতে প্রন্মমহান অধিকার করিচাচচ। 
চতুর্ধাধিক ভাালুযোনের কলাছল চ 
মিচাদী বীম্যর 1০০ টাকার পলিলিতে ২০ 





ন্োলাস্ন { 
আাডীবন বীমার ৰং টাকার “লিলিতে ১৫ 
[চিডিডেণওঁ_পতক্রা 
কযেকটী জেলাব ডিগ্রীর 5010 
এজেন্টের পোষ্ট খালি আছে? 
কমিশন দেও হইবে। 
ও্জেন্দী নানেজারের নিকট 'নাবেদন কর্ন 
[৮৩ Insurance Advocate. 
— Harbans Singh Sodbi, 
He Bl-p.a Foren 10 sh. 
৮ which tarne efforts into 
succers aml the Magazine whore “Great 
Thought" and “Tips to -alemen” are liked 
und appreciated by all. 
Dest medium for ad verlirement. 
Puitionlaras from শে 
The Insurecce Advocate, Ambala. 








উচ্চহায়ে বেতন অথবা 


















বিল 


আমাদের হা সেম্পাদকীছ) টি 
চিপ (পতিত কে শান্তানাম্‌ ) ৩০৯ 
কেন ছাপৰি জীবন বীম। করিবেন? ীমতী নন্দরাণী দেবী ৩০৭ 
নূতন যীদা-আইন ও ভারতীও বীঘ৷ বাধদার ডবি্টত লতার পৃর্্োতমনাল ঠাকুর দাদ সি-আই-ই ৩৯ 
ছুনি। জোড়া বেকার ধাৰি ভ্রদসভ্র নাথ চট্োোপাধায় ৩১১ 


বীষ্া-মাইনের সমালোচনা ফি: ঘননা দাস এম মেহতা এম্‌-এ, এল্‌-এল্‌-বি, 


বার-এট.'ল ৩১৩ 


৭। কোম্পানী আলোচনা ৩১৪ 
৮। নানা কথা ধাৰাত ৩১৭ 
৯। দেশ ও দশের বাধা ৩১৬৮ 
১+ বৰ্মন বীমা সংগ্রহের পদ্ধতির সংস্কার 

হওঘা উচিত কেন? হীগৌরীপঙ্কর নন্দী ৩২১ 
১১ বাঁধার 'মাবেদন (কবিতা ) পঞ্চানন পাল বি-এ ৩২৭ 
১২ জীবন বীম। কর উচিত কেন? প্রহরি ভৎণ বাগ চি ৩২৮ 
১৩। আইন মাদালত ৩২৯ 


১৪) বিচিত্রা 
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লা 


৬ 
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৭ নং ক্লাইভ ঘাট ট্রীট, কলিকাতা। 





জীবন বীগার নিয়মাবলী 


জীবন বীন।4 অগ্রিম বাৰিক মূল। ডাকমাঁল দঃ ২২ ছুই টাকা যাত্র । প্ৰতি সংখ্যার নগদ দূল। /* তিন খান।। 
দাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিক মূলা ১: বেড় টাকা আাত্র। 

গাজী (সেপ্টে স্মল ( ভা ) ছাল হইতে ‘চীন বীমার’ বংলর আরম্ভ হদ্। বৎসরের বে কোন সমং গ্রাহক 
প্রেনীতূক হর ৰাৱ, তবে প্রথম লংখ্যা দেপ্টেদ* মাস ছইতেই পত্রিক! লইতে হইবে। 

‘জীবন বীমা” প্রতি ইংরানী ঘাসের শেষ তারিখে প্রকাশিত হয়। 

গ্রাহকগনল পত্র লিশ্ধিবাকস সময় সব্ব্মদাই গাঁহস্কনস্মন্র উল্লেশ্খ কক্রিব্বেন্ন। 
সোড়ক্কের উপব্র শো স্বর লেখা খাক্ফে তাহাই গ্রাহক স্বর্ন । উপশ্যুস্ড 
ভাব টিব্িউ দেশ্না সা থাকিলে সকল মক উত্তস্প দেও্শ়া হন না । 
“জীবন বীমা’ প্রকাশের জঙ্ক প্রবন্ধ ও রচনাদি সম্পাঁগকের নামে পাঠাইতে ইবে। লেকগণ প্রতোক লেখার 
লছিত স্পষ্ট করিখা নাদ ও ঠিকানা লিখিত দিবেন । রচনা কাগছের এক পৃষ্ঠা কালি দিয়! পরিষ্কার করি 
লিখিতে হইবে । অস্পই, অপরিজ্ছর বা কাগদেক ছুই পৃষ্ঠাত্ব লিখিত রচনা গৃহীত হয লা। টিকিট দেওয়া 
খাকিলে অবনোলীত রচনা ফেলত গেওধ1 হও। নবীন লেখক লেখিকা(দিগকে উৎলাছ দেওদা হত এবং তাহাদের 
এচন। লহস্তে বিচার ফরিয়া প্রকাশিত কর! হথ। 

পত্রিকার মূলা, বিজ্ঞাপন, বিজ্ঞাপনের সূলা[? ও ত২-সম্পকীথ চিঠিপত্র নযানেজারের (নিকট পাঠাইতে হুইবে 
স্বাক্ষরিড প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের দ্রন্ত সম্পাদক দ্রারী নহেন। 

শরীহূপতিমোহন বেল, ম্যানেজার ও প্রকাশক । 
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৫ ’ 
সেনম্‌ ‘ইন্‌সিওরেনন্‌ ম্যানুয়েল’ ১৯৩৭ 
( জ্কাইফ, ইনসিওরেনস্‌ গাইড, এও, ইয়ার বুক) 

ছশুাল্‌ ইলদি€রেলল্‌ ইনগ্ীটিউটের ডাইল, গ্রেদিডেন্ট, হ/শুপ্রান ইন্দিৎরেনস, ফিণ্ড ওয়ার্ক।স” এসোলি(এেশনের 
পৃষ্ঠপোষ্ এহঃ ই[ওডযান্‌ ইনলিওরেনস্‌ এছেপ্টল, কন্দারেন্স, এর প্রথম সভাপতি এবং ইন্দিৎরেন্স ‘ল' এমে মোট 
কমিটির গবর্বমেন্ট ননোনীত সন্ত মি: আই, বি, সেন, বিনি বিগত ৩১ বংসর কাল ভারতীয় বাব্দায়ের ঘেগ) এবং 
আনুল) সেবা! করিও) আসিঙ্গাছেন তাহার পরিচালনা ও তহ্বাবধানে প্রকাশিত । পতিক, বীমাকস্থী এবং কর্ণচারীদের 
সার উচ্চ প্রপংদিত। তথা সংগ্রহের পক্ষে অতি চমংকার পুস্তক । এমন একটা প্রগ্নোজনীর পুন্তন্ত সকলের পকেটেই 
থাকা উচিত। মূলা দেড় টাক! । (ভি পি: চার্জ স্বতু )। সংশোদিত ও পৱিবন্ধিত ।  প্রামিন্থান_ 

টেরি ফোন-_ ৩১১৬ কা।ল্‌ সেন এশু, ক্ষোৎ, পাললিস্পা 

খাম হিপজন্া কাল, ১* নং ক্লাইভ, রো, কলিকাতা । 
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সুচী-পত্র 





বিল লেখকের নাম পৃষ্টা 
অ'নাদেহ কথা (সন্খাদকীয ) ৩৩৩ 
শ্রাবন বা চুতিক্ষ বীম। এদধন্র নাং চটট্রোপাধ্যাপ্ত "৩৩৪ 
1 ইবাষাবল ৩৩৪ 
বাবলাঘের বিদ্রাপন প্রণালী অথসা নীষব বিক্রথ নীতি কদলাভাগ্ছ দত ৩৩৮ 
কুতিত ও বস্চহার় জীমতী ল্দধালী নেবী ৪০ 
আইন-আদালত ৩৪১ 
হিচিয" ৩৪২ 
দেশ 6 দশের বার ৩৪৫ 
প্রাপ্তি স্বীকার ৩৫5 


‘জীবন বীঘার অঞিন বাৰিক মূল; ডাকমাগ্ুল ৮5 ১. ছুই টাক! মাত্র। প্রতি লংখ্যার নগদ মূলা ০ তিন নানা! 


সাধারণ পাঠাগারের পক্ষে বাধিক মূলা ১১ শেড টাকা ছাত্র। 





ইংপাঙ্গী সেপ্টেন্রস্থী (ভা ) মাল হইতে ‘*'হন বীমার ব২সর আরম্ভ হণ । বংসরের বে কোন সময গ্রাহক 
প্রেণীভুক হ ওফ) বাব, তবে গ্রাম সংখ) সেন্টেম্ব: ম:স হইতেই পত্রিকা লইতে হুহবে। 

“দীন বীমা’ প্রতি ইংরাজী নাদের শেহ তারিখে প্রকাশিত হঝ) 

প্রাহুক্গণ পত্র লিখিলান্র সমন সর্বধদাই গ্রাহক সন্মর উল্লেখ কর্রিলেন। 
মোড়ক্েন্র উপল নে মম্ব্প লেখা থাকে তাহাই গ্রাহক সঙ্ল্র । উপশুক্ত- 
ডাক টিকিট দেওয়া না থাকিতে সবল সমস্য উত্তল্প দেওয়া হুল্স না । 
‘জীবন বীমার’ প্রকাশের জক প্রবন্ধ ও রচনাদি সম্পাদকের নামে পাঠাইতে কইফে। লেদ্কগণ গ্রতোক লেখার 
সহিত স্পষ্ট ফরিছা নাদ ও ঠিজালা সেখিয়া দিবেন । রচনা কাগজের এক পৃষ্ঠা কালি দিয়া পরিষ্কার করিয়া 
লিখিতে হইবে । অস্পষ্ট, অপরিচ্ছত্র বা) কাগতের ছুই পৃষ্ঠার (লিখিত রচনা গৃহীত হয় না। টিকিট দেওয়া 
থাকিলে অদনোনীত রচনা ফেগত দেওছ। হয। নবীন লেখক লেখিকাদিগকে উৎসাহ ঢা হর এবং তাহালের 
এচন। লবস্থে বিচার করিয়া প্রকাশিত করা হয়। 

পরধিকার হুল বিজ্ঞাপন, বিজ্ঞাপনের সূলযাদি ও ৪২স্পকীয চিঠিপত্র ব্যানেজ্জারের নিকট পাঠাইতে হইবে 
বাক্ষরিত প্রবন্ধে প্রকাশিত কোন মতামতের দন্ত সম্পাদক দাবী নহেন। 

ক্লাষ্টভ ঘাট দট, কলিকাতা । ভ্রত্বশতিযো হন সেন, দ্যালেজা ও প্রকাশক । 
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সেনদ্‌ ন্মিওরেনঘ্‌ ম্যানুয়েল’ ১৯৩৭ 
(লাইফ, ঈনসি ওবেনস্‌ গাইড, এণ্ড, ইয়ার বুক) 

ইিদন্‌ ইনসিওরেনস্‌ ইনইটিউটের ভাইল্‌ প্রেদিডেন্ট, ইওঞান্‌ ইন্নিওরেনস, ফিল্ড ওয়ার্ক।দ এদে|দিরেপনেও 
পৃষ্ঠপোষক এবং ইঠিবান্‌ উন্লিওরেনস্‌ এপেন্টস্‌ নারে, এর প্রপম দভাপতি এবং ঈদ্দিওবেদ্স 'লী তেও হেট 
কমিটিত গবর্ণমেণ্ট মনোনীত সন্ত বিঃ আই, বি লেন, নিনি বিগত ৩১ বহসর কাল ভারতীয় ব]ধ্লাছের শুযোগ] এবং 
আঅঙল। লেব। কিছ) আলিযাছেন তাহার পরিচলন। ও তব্বাবধানে প্রক্/শত। পাত্রকা, বীঘাকশ্থী এবং কর্মচারীদের 
থা?! উচ্চ স্রশংলত। তথা সংগ্রহের পক্ষে আত চদংকাও পৃত্ডক । এদন একটী প্রযোজনার পুস্তক সকলের লকেটেত 
থাকা উচিত। মূল! দেড় টাকা । ( ভি: শি: চাৰ্চ স্বতন্র )। নংশোহিত ও পরিবন্ধিত।  প্রাধিন্ব।ন_ 


টোন স্কোন_০১১৬ ক।াল্‌ সেন এগু. কোং, পাবল্লিশাব্র 
{ গ্রাম ‘পক্ষল’ কাল। ১০ নং ক্লাইভ, রো, কলিকতা । 














জীবন বীম। 


নস বর্স | ৬পৈণেজ কুমার বনু বিএ) ভাজ 
১ম হ্যা § প্রণম সম্পুন্ক ও অনুতম এতিষ্ঠাতা ) ১৩৮৭ সন্ন 














জীবন বীমার ৯ম বর্ষে পদার্পণ উপলক্ষে প্রাপ্ত শুভেচ্ছার বাণী 


“জীবন বীনা,” সম্পাদক মহাশয় বরাবরেদু_ 

গত আাট বৎসর যাবহ জীবন বীমার কৃতিষবপূর্ণ 
পরিচালার জনয আপনাকে আনার আম্মরিক 
মভিনন্দন জানাইতে দিল আনাদের দেশের 
মত দেশে প্রাদেশিক ভাবা-ভাবি পত্রিকা সমুহের 
প্রয়েজনীয়ত। অধিকতর অনুস্থত, হইতে বাসা । 


বীম। সম্বন্ধীয় লকল ব্যাপারে আপনি আপনার 
পাঠকগণকে যথাযথ ০ভাবে পরিচালিত করুন এবং 
শজীবনবীমা” সর্ববদ] উন্নত ও অগ্রগতির পে 
ধাবিত হউক ইচাই আনার কানন । 





মিঃ কে, সি, দেশাই দেশাই 


মানেজাল, ই গাব ঘাল এন্ড প্রুছেনিঘণ এলিতখে কোহলি 


জীবন বীনা 1 ৯ন বধ ১ন সংখা! 


কোস্বে দিউচুঘ্াল বিল্ডিত কোক 1 
২৮শা মাগি, 

প্রিয় দেন মহাশয় 
এই শিশুমতু-বহুল দেশে আপনার দ্বারা 
পরিচালিত ও পরিপুষ্ট “জীবন বীনা” ইহার 
জীবনের নবম বধে পদার্পণ করিল এই সংকাদ 
বাস্তবিক পক্ষে বিশেষ আলনা-দায়ক, আমি 
যতটুকু ছানি তাহাতে আপনি এমন সময় 
“জীবন বীল প্রক'শিত করিয়াছিলেন যখন 
কেহই একনাত্র বীমা ঝাবসায় সন্ধে প্রাদেশিক 
ভাষায় কোন পত্রিঃা প্রকাশ করিবার 
পরিকল্পন। পর্য্যন্ত করিতে সাহস করিতেন না। 
আমার মনে হয়, এই শুভ মুদর্ভে আপনি 
গবেব'র সহিত বিগত আট বৎসরের দিগে 
দৃষ্টি নিক্ষেপ করিলে তাহা দোষের কিছুই 
হইবে না এবং আপনি ভারতীয় বীমা-পত্রিকা 
ক্ষেত্র যে পুরোগানী কার্ধা সম্পন্ন করিয়াছেন 
তদ্সম্ব দ্ধ স্লানন্দের সহিত অ।লোচনা! করিতে 

নিঃ ভে, এন, কা্ডেইরো আপনার সম্পূর্ণ অধিকার রহিয়াছে। 

ডনসেবার এক্প অনৃতপূবর্ব রেকর্ডের কথা বিবেচনা! .করিয়! আমি যথাসাধ্য আন্তরিকতার সহিত 
প্রার্থন। করিতেছি, যেন, করপাহয় বিধাতা ‘জীবন বীম!কে প্রচুর পরিনাণে বিচারশক্তি ও বিবেক বুদ্ধি 


এবং ভবিষ্যতে সক্কালের জন্য জনসেব! করিবার শক্তি প্রদান করেন । আপনার বিশ্বপ্ত__ 
* জে এম্‌ কার্ডেইরো, 


সেক্রেটারী, বোখে মিউচুয়াল লাইফ ইন্দিওরেশ সং লিঃ 


২২৪১, লারমিলি দ্রাট, পো: আঃ উদ্বাতী (611) 
২৬শা আগষ্ট ১৯৩৭ ইং 





“জীবন বীনা" সম্পাদক, মহাশয়ের বরাবরেধু-_ 


আপনার ১৪শ! তারিখের পত্র পাইলান। আপনার পত্রিকার নবন বর্ষে পদার্গপের দিলে 
আমি আপনাকে আমার আন্তরিক আনন্দ জানাইতেছি এবং ইহার অব্যাহত উন্নতি ও প্রয়োপ্রনীচুত। 
কানন! করিতেছি । আপনার বিশ্ব্_ 
পি দাস গুপ্ত 
চিঙ্চ, একনট ন্যাশন্যাল ইন্সি ঞবেন্স কোং লি: 


জীবন লীলার ১ বর্ষে পদার্পন উপলক্ষে 





বর্তমানে বাংলা ভাবায় নীমার প্রচার কা্শা চালাইবার আল্শ্যকতা 
অনেকেই অনুভব করিতেছেন ও বাংলায় অনেক সাধাহিক ও 
একাধিক দৈনিক পত্রিকাতেই বীমা বিষিয়ে নিয়নিত সমালোচনা 
প্রকাশিত হইতেছে । এই সমগালোচনাগুলি ব্যক্তিগত আক্রোশ 
পূর্ণ না কৰিচা সাধারণের স্গবোধা গঠনমূলক ভাবে আলোচিত 
হইলে দেশের প্রভূত কলা:ণ সাধিত হইবে । “জীবন বীমা 
দীর্ঘকাল পিশ্স্তভাবে ভার শী্ঘ বনে প্রচারকার্থা চালাইতেছে-- 
পত্রিকাপানি বাংলার ঘবে বরে সমাদর লাভ করুক ইহাই কানল। 
করি। 





জীপু্শচ স্তর লাক, এন 9, বি এল 
দেক্রেটাবা, ঠি্পুনিউ। এসিৎহেলস গে লাইট লি 





“জীবন লীনাত 
সম্পাদক মহাশয় বরানরেষু - 


মহাশগ, 


আপনার ১৭ শে আগষ্টের পত্রের জনা %:পাকে ধন্যবাদ 
জানাইতেছি এবং আপনার পত্রিকার শো হাণ্রির জলা 
আন আপনাকে অশেষ শ্রদ্ধা ও সদিচ্চা দ'পন করিতেছি। 
বাংল। ভাবার একটি শব্দও আমি বুঝিন। বাট; গিগ্তু প্রাদেশিক 
ভাবায় বিশেষ বিষয় (technical 5০০)-_সস্তীর পত্রিকা 
পরিচালন। করা যে কত বড় কঠিন কর্তুষা তাহা ধারণা করার 
মত বোধশক্তি আমার আছে এবং সেই ডন/ই আমার প্রশংসা 
আরও বহুগুণে বাড়িয়া গিয়াছে। আপনি অতীতে যে ভাহে 
সতত। ও কৃতিত্বের সহিত কার্থা করিয়াছেন, “সবসন্ভানে কাধ্য করিয়া 
বিধয়ই হইবে। 





মানার বিহু 


{ অধ্যাপক ) কে, নি, মাধব এম্‌ এ, এ আই এ 
€ লগ্ন) আদক্চুদাকী। 


আমাদের কথা 


বীম্বন ন্বীসাক সশ্রম অব 

বর্তমান সংখ্যার সঙ্গে সঙ্গে "জীবন বীমা" নবম বধে 
পদাপর্ণ করিল। আজ বর্ষারস্কের প্রথম দিনে নর! 
আমাদের গ্রাহক, অহুগ্রাহক, লেখক, পাঠক, বিজ্ঞাপনগাতা 
এবং দেশবাদী সর্ধসাপারণকে আমাদের আন্মরিক 
অভিনন্দন জানাইডেছি । 

বট'বহসর পূর্বের হন “জীবন বীষঃ” বীমা নালিক 
হিসাবে প্রথন প্রকাশিত হয় তখন এতদ্ছেশে বীমা-পত্রিকার 
প্রচলন ও বীমা সাহিতোর আলেচনী খুব অহ ভিল। 
দীবন বীনার জনপ্রিঘতাতদ্ধি, বিশেত; দেনীয় জীবন 
বীনা কোম্পানী সমৃহের বহল প্রচারের এবং দেশবাসী" 
দিগকে প্রকূতপথে পরিচালনের শুরুচার দায়িত্ব লট্টঘা 
বীমা সাহিতোর সেই অন্ধযুগে “জীবন বীন।” ঝাগাঙ্গেয়ে 
অবতীর্ণ ছ্য। 

বাংলা মালিক পরিচালন, বিশেষতঃ বিশ্য় বিশেষ 
সম্বন্ধে বাংল) মালিক পরিচালনা কত বড় দ্বরুহ ব্যাপার 
তাহা সকলেই যোকেন। ভীবন বীনা তাহার সেট ছুরুহ 
দা্দিতপালনে কতটুকু নালা মর্দন কঠিযাছে আজ আমরা 
দেশবালীর উপরই সে বিচার-ভার নিষোছ্িত করিয়া 
শুধু টহাই ঝলিব মে আবাদের জ্ঞান বিশ্বাদ সতে আগর্শ 
অঙ্গজ রাখিয়া দায়িত্ব পালনের চেষ্টা আরা সর্দধা করিয়া 
আনিযছি এবং ভবিস্বত চলার পথেও 'মাদর। বঘর্শচাত 
না হই এবং লতদৃষ্টি মাথাদের একৰাত্র লক্ষা হনব বর্ষের 
প্রথম দিন আজ আমরা টহাই কানা করি। 





আমা আইন প্রসঙ্গ 
সর্বশেষ লংখাদে প্রকাশ বে, বীনা বিলের প্রা সদ্য 
ধারাঞ্চলির শ্যালোচনা শেধ হইহাছে। ভাৰতী বাবস্থা 


পহিসিছের বর্তমান অধিবেশনেই সন্কধত: বিলটির আলোচনা 
শেষ হুটঘ। বাইবে। 


এই বিল প্রন্থতে এবং পরিচালনা স্তার এন্‌ এন্‌ সরকার 
থে পরিশ্রম ও অধাবলায়ের পরিচয় দিছাছেন তাঁচা বাস্তবিক 
পক্ষে প্রশংলাহ') টহার আলোচনাকালে ভারতীয় এবং 
বৈদেশিক কোম্পানীসদূহের প্রায় ১* শত প্রতিনিধি 
সিমলা শৈলে অবস্থান করিস আপন আপন জ্ঞান অভিজতা 
মতে বিক্টিব স্বপ্ত পরিণতির চেষ্টা করিযাছেন। ঘঙটুহু 
জান! যায় বিলটি আলোচনার দ্বার! যে মাঝারে পাশ 
হইতে চলিল তাহাতে অধিকাংশ শ্রেণী অনন্তোম প্রকাশ 
করিলেও মবশেযে সকলেই মনের ভাল হিদাবে ইহাকে 


অহুৰোদন করি গিছাছেন। 

হিলটির উদ্দেশা লবণ সফল হইল ফিনা, ইং! আনে 
পরিণত হওয়ার পর ভারতীয় বীথা বাবলায়ের হন 
অগ্রগতির সহায়ক চটবে, কি বাঘাত ওয়্াঃবে তাহা 
ভবিযাতের অন্ধকারে লু্াইত থ।বিলেও হল যাহ থে, 
বিলটি চল্্‌তি-বীন৷ আটনলঘূহের দোল কটি পরিপূরণের 
জন্ত রচিত এবং ইহ দু'একটি বিগ বাতীত সেই পখে একটি 
অগ্রগাদী পাদক্ষেপ ও বটে! 

বিলের ধার। বিশেষ সরদ্ধে মতঘ্বৈধ থাকিলেও মোটামুটি 


ভাবে চল্তি-বীম! আইনের বহদোদ ক্রটি যে ইহার দ্বার 
সংশোধিত হইথে সে বিষে সকলেই একমত । আৰা 
পূর্বেও বলি্বাছি এবং এখন বলিতেছি সকল দাং দমর্গন 
করিতে না পারিলে মার! বিলটির মূলনীতি লর্বা ঘ:করণে 
সমর্থন করি, তবে হিশেশ বিশেষ ধারার অনম্থেষজগনক 
পরিণতির দ্বার বীনা বাবদানের স্বন্ব জগ্রগতির পথে বাধার 
সহি হওয়ার লে অঠির ভবিল!তে পুরা আইন লংশোপনে 
প্রযোঙ্ছনীরত। অহতুভ হইলে তাহা সিশেদ পরিতাপের 
বিগ তবে নাল 7 
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৫ 





অবশ্য তখন সম্পূর্ণভাবে আইন লংশোধনের প্রণোদন লোকের ছৃল্যবান সন 9 পরিশ্রদ প্রদ্বোগের ফলে দে 
আইন প্রস্থত হইল তাহার পরিণতি শুভ ও কল্যাণকর 


হইবে না, খণ্ড খণ্ড ভাবে ধারা (বিশ্বে সবষন্ধে শুধু সংশোধনের 
প্রষোছনীদ্বতাই ‘অনন্ত হইতে পারে। বহু বিবেক হউক ইহাই বাছনীছ। 


ভারতীয় জীবন বীমা কোম্পানী সমূহের হৃতন কার্য বিবরণ 


আম ৷ লিপ্রে কয়েকটি ভারতীয় জীবন বীষ। কোম্পানী 
নৃতন কাধা পরিমাপ এবং পুর্ববন্্ী বধের আাধা পৰিমাণ 
প্রদান প্রিলাম। এষ কয়েকটি কোম্পানী ভি আরও 
বং ভীবন বীমা কোম্পানী (ভারতীয়) €হিঘাডে বিস্ত 
ক্োস্পানীব নাম বধ শেষের ভাহিপ 





৩১-৩৩৭ 
ঘল্টণ্ডিয়া ৩১-১১-৩৯ 
মাই চঘাল ৩০৬৩৬ 
আধ্াস্থান ৩১-৩ ৩৭ 
ইত্ডিয়। টকুটেনল ৩১:১২:৩৯ 
চতাছি,দাল এও প্রুসেন্দিয়া = ৩১-১২-৩৬ 
ইষ্ট ছতিযা ৩০০৬ ৩৭ 
হই এও রেইন ৩১-১২-৩৬ 
ইউনাইটেড, ইণ্ডিজ ৩১-১২-৩৬ 
এম্পান্থার ২৮-২-৩৭ 


স্থানাভাবে সকলের 


কার্দা পরিনাণ প্রকাশিত কর 


সস্তবপর নহে । দিয় তালিকা হইতেই ভারডীয় কোম্পানী 
সমূহের ত্রমোন্রতি বার্ব। কতকটা ইনঙ্গম কর। ঘাইবে। 


সংগ্বীত কাধা পরিষাণ 
(জক্ষটাকা) 


১৯১১ 
১৩৩ 
১০২৩ 
৩৪১৮ 
৯১৮০ 
৪৬৫ 
৩৬১৯ 
৯০৮ 
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(৮ম পৃষ্ঠা ছে পরবর্তী অংশ ) 


পূর্ববর্তী বর্ষের 
কাধ্য পরিমাণ 
(লক্ষ টাকা) 


বীমা আইন ও য্যানেজিৎ এজেন্সি প্রথা 


স্থপতি মোহন সেল 


বর্মন বীমা আইনে আলেনিং এজেন্সি প্রথা তঠিত 
হইবার ধারা প্রবন্বিত হইতেছে । ঝান্ধিং ও বীনা ঝাংসাযে 
দা'নেজিং এজেস্লি পদ সঠিয়া ধাওয়া আইন-প্রবর্তক লার 
এল এন্‌ সরকার মহাশয়ের অতুল কীতি বলিয়া পরবর্ী 
যুগে ঘোষিত হটবে উহাতে সন্দ্হে লাই । কিন্তু ভাবিব 
বিষয় এই ছে, মাণ্ছিং একনি প্রথা রহিত হও! 
বাঙ্কনীদ কি না। এট বিষয় দয়া প্রকত্ণক্ষে হিশেমকল 
আলোচনা ইঈয়াছে বলিয়া মনে হন । বিডি গোম্পানীর 
আণেছিং এছ্টগণের নখে কাহারও কাঠাংও ক্ষত 
অলধাবহার করার প্রত্যক্ষ প্রথাণ কধাবিলেও সাহলাছের 
ইতিহালে দেখা বায় বে, এট লালেছিং এজেন্ট গণ ৯৩- 
পক্ষে ভারতীয় বীনা ঝাবগাযের সড়দত! আনান করিতে 
লক্ষন হইয়াছেন এবং খাহাদেরউ কৃতিত্বে আগ ভাতে 
বীমা বাবসায়ের এতদূর প্রচারকা্ধা সম্ভবপর হয়ছে? 

আমর! প্রথমেই ধঠিতে পারি বোঙ্বাইর বিশাত 
এম্পাঘার আব টণ্ডিয়া লাইফ এলিওরেন্স কোম্পানীর 
ইতিহাল, ঘে কোম্পনী-ভারতীয় বীমা ব্যবসায়ের সফলতা 
সন্ধে অগ্রদূত বলিলে অভুক্ত হয়ন।। এই কোম্পানী 
ব্যানেদিং এছেক্সির অবীন হইয়। সৃষ্টি হওয়ার পরিচালকগণ 
প্রথন অধ্যায়ে নিজ স্বার্থের প্রতি দৃষ্টিপাত না কথিছা 
কোম্পানীর প্রতিষ্ঠার ছস্জ বহুদিন ক্রধাগত শ্থচারুকসপে 
পরিচালনার পর তাহারা ছাদের প্তাহা পারিশ্রক 
পাইতে লক্ষন হইয়াছিলেন। কোম্পানী স্বচারুরূপে পরিচালন 
করিতে পারলে ভবিযাতে স্কাধ্য পাওনা পাওয়া ঘাইবে 
এষ্ট হে, একটা সস্ডাবা ঘটন। ইছা না থাকিলে পরিচালকবর্গের 
মনে তত্তদূর বল আসা সম্ভবপর ছিলন। তাহা বলাই 
বারুলা। ব্যানেল্লিং এজেন্সি প্রথা না খাকিলে এম্পাপ্রারের 
হত একটা বৃহৎ প্রতিষ্ঠান স্দাৰর। দেশিতে পাইতাস 
কিন। দন্দেছ। 


বাহ দ্বিতীয়ত: আলোচন! কৰিতে পালি উষ্ট এণ্ড 
পুতে ইন্সিওর কোম্পানীর ধা ; কোম্পানী বন্ধের প্রাক্কালে 
সৃষ্ট হওয়া চারতীন্জ বীলা কেস্পানীগুপি দুদ্ধের দলে 
যেবপ সমৃহ বিপঙ্র সুখে পতিত হঘাভিল ইঠাব9 নন 
আস্থা এই বিপদ সগা করিবার মত ক্ষমতা =| দাকা 
মি: দালাল প্রা লক্ষাদিক টাক আশের দর 
পাবচালন বাঃ বাবদ প্রদান করিয়া মানেডিং এঙ্জেন্সি 
গ্রতণ বঝেন॥ এ মানেদ্বিং এচেন্টৎণ৭ও  ভর্ত্দ।তে 
কোম্পানীর জন্বাবস্থাছ ন্যাথ। ঘাপা মিশন তানি গ্রহণ 
করিতে পাবেন আনাছট ৩হদব ত্যাগ এ ক্ষতি দ্বীব।ব 
করি (কান্প'নী পরিচালন করাথ আজ আমতা উঠার 
নন্ভির এবং উহাকে প্রতি দেখিতে পাইতেছি । 

এচ পল দৃ্া্ হঠতে ( এবা উল্লেখ বরিলে আর€ 
অনেকগুলি দেবান দস্ঘবপর) আমব। এই বুঝিতে পারি 
যে, বীষা ব্যবদ৷র এদেশে প্রতিঞ। বিনে সালেছিং 
এজেঙ্সির বিদানাদতা এই ঝবলায়ের সফলত! বিয়ে সচাধক 
হানে ॥ ছুই একটি সোণপানী বাতিত প্রাণ অধিকাংশ 
কোম্পানীতে ম্যানেনিং কডেন্সি ধিগ্ঘমান ৰেখ যায়। 
ইহ স্পষ্টভাবে হ্বীকাধা ঘে, ভারতর* বীমা হিধ্ছে দিশেষতঃ 
জীবন ৰীন৷ (বিষয়ে অনূতপূৰ্ম্ম সৰণ পাড করিৱাছে। 
এমতাবন্থায় থে প্রণালীতে এই বীথ। স্যএসাথ ভারতে 
স্বস্বভাবে গড়িৎ। উত্ি্গাছে তাহাতে কুঠারাখাড করি ওর 
গ্রণালীকে ধ্বংশ করার ফলে যে এই শাবসঘের দম 
অনিষ্ট হইবে তাহাতে সন্দেহে অবকাশ নাই । 

করেকটি কোম্পানীর আলেছিং অজেন্টগণ প্রচুত টাক! 
ভাহারের পারিশ্রমিক বাবদ গ্রহণ বরে হাহ। আপাতত: 
দৃষ্টিতে দেশের লোকের দ্বর্গহানি বলিয়া ননে উদিত হইলেও 
যি উহ! তলাইা দেখা ধায় তবে দেশ! ধাইবে মে, উহার 
কোম্পানীর জায়ের মদুসাতে একটা শতাংশ গ্রহণ করিম 
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বীমা আইন ও ম্যানেজিং এজেন্সি প্রথা 


৭ 





থাকে। তাহার ফলে যে কোম্পানী ঘত বেস্ট সফলতার 
পদে অগ্রলর হয় এবং প্রিসিছহামের বাবদ বেস্ট দায় প্রাল 
হয় উক্ত মাানেজিং এজেন্টগপ সেই শতাংশের হিসাবে আছে 
মাত্রা বেশী হারে পাওয়ার অধিকারী হয় । কোম্পানীতে 
লক্ষলতার পথে উত্রীত করি এবং বংলর বংলর আচ 
বৃদ্ধি করিচা যদি কেহ লেট উন্নতির হারে অধিক পাবিশ্রনিক 
পাওয়ার স্রদিকারী হত তবে কোম্পানীর তহবিল হইতে 


মোটা পারিশ্রদিক পাওগ়ার অগ্র কোন প্রকার সেদের 
কারণ তঈতে পাপে লা । 

উদাহরণ বর্ূপ বল! ঘাটতে পাবে ষে,লদি কোন ড'কার 
নিগ্র প্রতিষ্ঠা দ্বার! ভবিশ্ৎ জীবনে মোটা (ফি; পাইবাহ 
ক্ষমতাপন্ন হবেন তবে কি তাহা আইন করিচ বন্ধ স্তর" 
নক্ষত হটবে 1 অনোর কথ! দূকে থাকুক আটন-প্রপেতা গাব 
এন এন্‌ সরকার মহাবহকে মামত। লামাস্ ২০৯1২৭*২, 
টাকা বেতনে য্রিপুত' গ্েলাব কমলা গ্রামে নৃন্দেড 
অধিষ্ঠিত দেশিঘাছি বলিঘা আমরা গবর্ণমেন্টকে [ক বলিতে 
পারি ঘে, যার সবকার তাহাৰ গৌরবময় ব্যাদিঠাঠা 
বাধলায়ে জনপাপারণের নিট হইতে ফি; বাবদ 
অধিক টাক। গ্রহণ করিতে পারেন নাট উহাতে বাংসদি5 
২৪০১৩০০*২ টাকার স্বলে বহ্ণক্ষ টাঝ৷ 
কঝসেন,। অতএব গবরদেষ্ট আইন বলে অত ১4৯ 
আত উপভোগ করার পক বন্ধ করিয়া দিউন। 
দিক হতে এঠন্সপ আইন অর্থাৎ বছটাক। প. 
পাইতে অধিকারী হওয়ার বিরুদ্ধে বাধা প্রদান ব 
প্রথা সহি হইতে পারে না, ঘেখানে প্রকৃতপক্ষে সেব 
সফলতা আনন করি৷ বিশাল আয়ের পথ প্রশস্ত £5 
কারণ ঘটে। কারণে বীনাকোম্পানীর 
একেন্টগণের পারিশ্রমিক কর্ন ব) পদ লোপ হাঃ ৮9 ৩ 
কারণ আদর! দেখিতে পাই না। 


ব্‌ 











মদি কেহ কোন এটি 


কোম্পানীর চলত! আনিয়া এবং তাহার * আছ বৃদ্ধি করিছা 
আয়ের অনুপাতে তাহার লাংঘ্য পরিশ্রমিক গ্রহণ করে 
তবে অন্যাঘা কাছ “কোধাগ দন্তবণর হইল তাহা বুঝিতে 
পারিনা) ইহা দত তে, হৰি পেত উপঘুক বত আছের 
বন্দোবস্ত বা বাবলাছের প্রতিষ্ঠার ল্ষলত! লাভ ন। কৰি! 
মোটা পারিশ্রমিক আয়ের অগ্ছলাতে ন! লট সোটানটি 
ভাবে গ্রহণ করিত ব্যবসগ্সের ক্ষতির কারণ ঘটায় তবে 
এ সকল শ্রেণীর কারধাকে আইন ছারা বন্ধ করাণ বাবন্থা 
করা অবশ্য কর্ণবা কিন্তু সকত! অঞ্জন করিছা আয়ের 
অনুপাতে কদবেশী পারিশ্রনিক গ্রহণ অনা কি ভাবে 
হইতে পারে তাহ! আবাদের বুদ্ধির অতীত। 


আটনের বিশ্ানে এমন কিছু হওয়া বানী ঘাচাতে 
আন্যাযা দাবী করিচা এবং কোম্পানীর ক্ষতির কারণ 
ঘটাইয়া কোন মানেক্ছিং এক্ষেট মোটা টাকা কোম্পানী 
হইতে ন! পাইতে পারে। কিন্তু বহুকাল লেব! দ্বারা 
কোম্পানীর উন্ততিঞ্করিং] নাথ অংশ গ্রহণ করিবে 
তাহার প্রতিবন্ধক হওয়া ন্যাব-দ্গত হইতে পারে না) 
(বহৃকাল সেবা ছার। সফণত আনঘন ন! জবিযা কেহই 
মোটা পারিশ্রমিক গ্রহণ করিবার "সখিতারী হইতে পাবে 
লা। কারণ মানেজিং এক্রেটগণ মদের অনুপাতে 
নিষিষ্ট শতাংশ গ্রহণ করে এবং বেশী আর ন। হলে মোটা 
পাক্শ্রনিক পাওয়া সম্ভবপর হয় ন;।) ধদি ভারতীয় 
বীমা আইনে লানেদিং এআেন্সি প্রথা একমাত্র এই মোটা 
আঘের প্রতিবাদ মতে রহিত হট! হাম তবে ভারতীয় 
বীম। ব/বদাচের ঘেওক্ষতি হইবে তাহ। পূরণ করার দৃশ্যত: 
কোন পদ্থ। দেখ। ঘাথ ন। এবং উদার ফলে দ্বীন বাম) 
ব্যবদায়ে ক্ষতিজনক মবদ্বা উপস্থিত হওদাব মাশত্ধ। করা 
হাইতে পারে। * 
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শ্ীপ্রতাকর নিত 
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দারা 








ভাবতের বাবদ! 
সঙ্গে দে, বীমাকোল্পালীর আর্য দংঘহ ক 
তাদেরও লাকি কাযা-হলাপ বর্ধমান অবস্থায় লদিযঞির 


ও সুমংযত কাববার অন্ড়ত। হইয়াছে । 





আবশ্যকতা 





আপ্রভাকর নিয় বি-এ, বি-কম্‌ বোনে 


$ই দন্পর্কে আমাদের হিতোপনেশের  পুরাহন 
শ্লোকটী কেমন ছেন মনে পড়ে _দশানলে। হরেং তাং 
বন্ধনংস্ান্রকোদখে১। | এছেন্টগন থে এই বিরাট বান 
লৌশের ভ্্তরপ, একখ! সহণা অস্বীকার করা 5লে 
না। কারণ, তারা প্রত্তোকেই প্রস্তুতের উপর প্রস্তর 
গাখিয! এই বিশাল বাবলা'সম্ারের ভার বহন করিতেছেন, 
এবং শেই-গুরুভাব বাবসা উন্নতির লহি্ত উল্তবোবর 


বিএ, বি-কম্‌ ( বোস্বে ) 


বুদ্ধি পাইতেছে। কুপ্রখ। ও দুর্নীতি তাহাদের কাস লালে 
নাকি প্রকাশ পাইছে । চাবত গভরনে্ট কত 
নিয়োজিত স্পেল ফিল ( Officer on Special 
Dury ) তাহার ভারতের দীমাণআষই্টনের বিপোটটের 
২১০-১৪ দাবাগুতিতে এই হচ্ষুশোচনীদ আপা বটীর 
উল্লেখ করিছাছেন। এতাবং কাল এসেপ্টগণণের তাহ্য- 
কলাপ সৰুদ্ধীয় কোন 'আাইন-কাশুন ছিল 3।। যাচাহউস, 
তিনি বলেন মে. নালাগিক হইতে 
নীতি-ভংশের সংবাৰ তিনি পাইয়াছেন। 
গবেহপা কথিঘা ভারতীয় বীনাকোম্পানীর 
কারধা-প্রপালী শুদ্থলাধ্ধ করিবার আগ্প তিনি 
করিঘ্বাছেন। 'আমবা কিন্তু ভাবিথ। পাই 
তিনি আভাবতীদ কোম্পানীর গছেন্টগণেব কাদাপস্থতি 
নিয়দিত করিবার কোন শাবশ্যকগতা্ট অশ্ুচর করেল 
নাই৷ সতাই আশ্চঘয বলিয়া বোধ ই জিজলে ভাবা 
কেস্পানীর এনেপ্ট অভারডীয় কোম্পানীর কবলে 
শৌছানগান্র তাহার তথাকখিড সনন্দ কাংা-কাণিদা 
সোপপ্রাপ্ত হয়। “ওরিযেটালে'র খ্যাতনামা একচুছাবী 
ও ম্যানেডার ছি: ঢোন্দ ( Mr. Jones ) উহার বিবৃতিতে 
ভারতীয় বীম। কোম্পানীর ভারতে কাধাপদ্ধতি সন্ধে 
যাহা বলিদাছেন তাহাতে তাহাদের বাজার কলিত 
করিবার ঘে-প্রচাম (D৭m৷in৪ ) সে সন্ধে বিশে 
কোন দন্দেহ থকে না। যাহা হউক, দৃতদ্র দেধ। ঘায়, 
ৰীঘ৷-আইনের পাওঁ লিপিডে ভারতী ব| 'অভ্ভাবতীঘ 
কোম্পানীর এছেন্ট বলিগ্৷ কোন পাকা করা হয নাই। 

এনে্টগণের লাইসেন্স প্রথার প্রস্তাবন| এপিকের 
আইনের সম্ভবত: প্রথমস্থত্র বপিষ। মনে ই) এরূপ 
হন্ত বিশ্বাস হইয়াছে গে, দতক্ষণ পধাম্ন আইন কান 
এজেন্টের নিৎমিত কামা-পন্ধতের কোন ঝাাঘাত ঘ্টাইলে 








না, কিলে 


১০ 


জীবন বীমা 


[ =ম বর্ষ ১ম সংখ) 





শা ততক্ষণ এ প্রস্থ প্রচলনে কোনও  অনিষ্টেই ল্তাবনা 
লাই। বরঞ্চ, আশা হয় যে, হারা এজেনপির ঝাধ্য করেন 
তদের কাধ্য-কলাপের উপর লাটসেন্স প্রথা কত্রকট! 
সংহম আনিবে। বিদ্ধ কতদূর যে এই প্রথা দুনীতি- 
লিবারক হইবে বা এজরেন্সিবুত্তিকে সশ্মানহ করিবে তাহা 
এখন বলা যায় ল)। এজেন্ট হইবার ছে ফি দানতম 
ঘোগাত্া তাহছারও কেনে পরিদাণ নির্ধারিত হর নাই। 
ধুর সম্ভব, ইহা বীমা কোম্পানীর_িনি এছেন্সি প্রার্থীর 
দ্রধান্তে অতিরিক্ত সাক্ষর দিবেন তাহার--উপরই গ্প্ত 
থাকিবে । একটা কিন্তু সাবাস হইচান্ধে বলি মনে হয়_ 
যখা, গবর্বনেষ্টের বাজেটে লাইসেন্স, ফি বাবত এফ আয়ের 
উৎস সরি হ্টবে। খল্ডা মাটনে এইরূপ কিছু নেট, 
যাহাতে কোন এক এভেস্ট লাটসেন্স লৱলে তাহাক দর্ক- 
শদয়ের দস এজেন্ট হইতে হটবে। এক্সপ ভাবের কথা 
অঘ! এক্ষেয়ে অনেকে মনে করেন। কিন্তু একৎ ঠিক 
যে প্রতিযোগিতাধারা পরিৰিত রাবিতে কেবল লা 
লাইসেন্স প্র! সমর্থ হবে না; অনুনী সবাজ পরিব্রনায় 
একেটগণের সক্বদ্ধে এতাবং কোন প্রকার অন্ঠসন্ধান বা 
গলেষণা হয় লাই) এছেন্সি বাবস। ঝা বুত্তি কি হইবে 
তা" নিজেদের উপর ছাড়ি! দেওয়া হটয়াছে। লাইসেন্স 
বাতিল করার শেষ ক্ষা হপারিন্টেনডেপ্টের উপর 
(80151770176 of 10501576 ) mI হইছে ॥ 

বদি 'লাইসেক্স। প্রেধা এজেন্সি ঝুঝির লালাবিশ 
লোলাধলীর প্রতিশেধক ' বলা বিবেচিত হয খাকে 
তাহা হটলে এট প্রথা দে, কতদূর ৰ! কোন্‌ কোন্‌ প্ৰেয়ে 
কার্ধ্যকরী হটবে তাতা- অগ্ি বলা” ফঠিন। এরিবেটা 
(89৮০) বা উৎকোচ স্কন্ধে স্পেশাল. অফ্ষিসাবের 
কথার বলা আর হে, গ্প্রভাবে মুটিত বীদা-উৎকোট 
কোননজপ আইনে বন্ধ করিতে পারিবে না। তবে “রিকেটা 
প্রধা বীমাকোম্পাত্রীর পক্ষে যে কতদূর সক্ষটজনক তাহা 
সর্কাপচ্রিজ্জাত সতা । একবার ন্ররে পড়িলে দর্কশকি দিয়া 
এই ক্ষরকানী প্রদাকে সমূলে উৎপাটন করা কর্তব্য । 
অন্রখায় ক্রমে ক্রমে ইহা বাবসারের অপরাপর অগে বিচার - 
লাভ করিবে এই ধ্ৰংশকায়ী প্রথার উচ্ছেদ লাধনে 
নানাবিধ দণ্বিধারক ধারার সারী হ্ইযান্ে ৷ কিছু এই 


“‘রিবেট’ সর্বকালের যাবহার ধোগা হুবিপাঘনক পন নহব । 
কারণ, ইহার লীমা বাবসা ক্রদবিকাশের সচিত লংঙ্গিউ_ 
আজ ঘাত 'কিবেট' বলিষ্া বিবেচিত, কলা তাছ। 'রিবেট! 
ষলিয়া নাও গণা হইতে পারে। এই ধারার পরিচালন। 
হুপারিল্টেন্ভেন্টের বিশেষ কার্ধা-দক্ষতার উপর নির্ভর 
করিতেছে। 

কিন্তু আছি পূর্বে যাহ) বলিচাছি_”বস্তুনংগ্যান্মহোদধে:", 
ইহা সত্তাই ঘটিবে $ বঙগন প্রস্তাবিত লীমাবন্থ কনিশনের 
বাশার আইনে পহাবলিত হইবে। কোন্‌ সম্পর্কে থে, 
কমিশন সীমাবন্ত করিবার কথা উঠিল, তাছা বল 
কঠিন ইত বৰ্তমানে অত্যধিক খরচ কমাষ্টবার আন্ত, 
নতৃব। উপযোক্ক বেট প্রথা দূর করিবার আন্ত 
কমিশনের হার লীখাবন্ধ করিবার প্রস্তাব উঠিয়াছে। 
কিন্তু বদি কোম্পানী নিদেই লিপ্ত হয়, তবে এপেন্ট 
৮শুনী্ হন কেন? মার ধরি 'রিবেট' প্রথা দূর করাই 
প্রশ্ন, এবং লেই 'রিবেটা হদি সোছানুজি ধরাই না পড়ে, 
তবেই বা কেন এজেন্ট আর জগ দায়ী হইবেন? 
সাদারৰ জানে মনে হত যে, গবর্ণমে্ট যেখানে 'একছেটে? 
ধাণস। করিতে চান লেখানেই পণা অ্রবোর মূলা নিরূপণ 
করিয়াপদেন॥ এক্ষেযেও কি মলে কর| থাইতে পারে 
খে, গন্্বনেশ্টের, হত সুদূর হৌক, এইরূপ কোন উদ্দেশ 
বিগছান মাছে! নানাবিদ প্রস্তাব এই সম্পর্কে উন্বাণিত 
হটদাডে। কেহ কেহ মনে কমিশন সহ 
প্রথম বহগরের পরচের সীৰ্যবেধ! টানিঘ। দিলে চলিনে ; 
আবার কেহ কেহ কোম্পানীর ভ্যালুহেশনের( Valuation ) 
যীতিদমূহ নির্ধারিত করিতে চান। 

কিন্তু এই সীদাবন্ধ কমিশনের হার, যথ।- প্রথম 
বংলরে শতকর| ৪*, আর তৎপর শতকর। ৫ ( Renewul ). 
ইহা বে কাছের কখ। হঈবেনা তাহ। প্রাৎ দর্বধবাণী সন্মত 
হইগছে। তবে কোন এক পক্ষ হইতে গবর্ণমেষ্টকে 
এ বিধুয়ে সমর্থন করিবার ক্ষীণ প্রশ্নাল চলিগাচে। এ 
সমন্ধে চরম মীমাংদ। দাছাই হউক, এ কথা কিন্তু বুকিথা 
উঠা যায না _কিজুপে এজেন্টকে তাহার ডবিষাত শ্রাপা 
হইতে বঞ্চিত কর হাইডে পারে, হন বর্তমানে 
জীবন বীসাহ শাহ কিছু উদ্ততি তাহার মূলে লেট 


করেন (বে, 


ভাদ্র ১৩৪৪ ] প্রস্তাবিত বীমা-আইনে জীবন বীমা এজেন্টের স্থান 


এজেন্ট । বর্তমানে প্রচলিত এজেন্টের পারিশ্রদিক প্রথা ব্যবসাহে আছ শ্বতট মাসিতে থকিবে উহা হয়ত কল্পনা 
কোন লবিশেষ অনৃলন্ধান বা গবেনণা করা হত লাঈ। ঠিক। কিন্তু বান্ছবে কি দেখা দাদ ? লযানেছিং এমেন্সির দন্ত 
কিশোর কোম্পানীর দমক্তাও সঠিক সঘাধনে হয় নাই । মৃত্যুবাণ প্রস্থত হটমাছে__কিন্য মানানের দানা নাই 
লন্ববত দ্রুত গতিতে বিলটী প্রকাশ ক্সিবার অডিপ্রা'তে ভারতীয় মূলধন তাচার স্বভাব “স্বল্ত সক্ষোচ ত্যাগ 
এজেন্টের ব্যাপার সর্ধদিক হইতে বিবেচিত চইবার শ্রদোগ করিয়াছে কি লা, এবং লা/নেজিং এজেন্টের হস্তক্ষেপ 
পাছ৷ নাউ । ঘটি নর্কালাপায়ণের হিতের বিরুদ্ধে না ঘাহ বাতিরেকে পর্যাপ্ত পরিষাণ মূলধন পার্ডধা যা কিনং। 
তবে গবর্ণনেন্ট আদান প্রান ব্যাপারে বিরূপে হতি হাহা হউক, ইহ! সর্বধধানী-ল্মত হইছে ঘে, জ্বীবল বীম' 
কাঞ্জের পারিশ্রমিক বাপিং। দিতে পারেন ? সীমাবদ্ধ বাবলার ন্যানেজিং এছ্রেন্সির প্রগোজনীযত; এপনও 
কমিশন বীৰ৷ বাবলায়ে হিতকর হবে, এটরপ ফি দুয়া নাই। 
বিবেচিত (ইরা থাকে তাহা হইলে বলা ঘা দে, উহাতে. লিমল। শিপরে সিলেক্ট, কমিটীতে (Select Commitee) 
হিতকর অপেক্ষা! অহিত্রকর ভদট ফলিবে। এডেন্ট 9 এখন বীমা-আাইনের পাণুলিলি বিবেচিত হইতেছে * । 
তাহার পারিশ্রমিক কোম্পানীর লয়ন্কির সহিত এইব আদলে 'আাইন কোথায় গিয়া দাডাইবে এখন গ্রিন 
ওতপ্োত ভাবে লঙ্গি্ট যে, উত্তরোত্তর উত্ততি লাড়ে বলা ঘাধ ন)। তবে আানরা এই বলিঘা রাশিতে 9৯ 
আশাম পরিতৃপ্ত কন্্থীবর্গ .রাধিবার দন্ত তাহাকে অন্ত থে, আইন-কারীগণ প্রেটোর ( Pla ) দতে লৰাও ঘের 
উপায় অবলপ্বন করিতে হইবে। তাহা হইলে এই চিকিৎসক) সমথাভের বে থে অঙ্গে ব্যাশ প্রকাশ পায় 
ধারাটী ঘাষ্টনে পর্যাবসিত হইলে ইহাকে এডাইর়! চল্বির তাহার ধথাধথ পহ্াবেক্ষণ করিছ়। নিচমিত উদগের বাধন 
নানাঝপ পন্থ। আবিদ্কৃত হইকে লন্দেহ নাট । করাই তাহাদের কাদ। এক্ষেত্রেও আমরা সাহাদের 
[৯% আরও সাংঘাতিক ছটরাছে পাওঁ লিপির মা’নেকি* হাতে লব চাডিয়া দিয় বঞ্তে চাই দে, সাহার! নিজেরাই 
এয্েন্সি ( Manneiny Agency ) সংক্রান্ত ধার।সযৃৎ । রোগের মূল নির্ণঘ কবিছা তাহার গ্রতীক!র কমে 
জীবন বীমা ঝবলার প্রকৃতি এইস্ছপ বিকট শইকল বাবস্থার নিদান ককন__ঘাহাতে ডারতের বীম' 
হইদাছে দে, ইহাতে আ|লেছিং এজেন্টের আন্ত +ত। নাট ; এ ঝাবলাযের সামগপ্-পূর্ণও দৌবসম্পন্থ উন্নতির পথ প্রশন্ত হয । 


* ঘন এট প্রযন্ধ লিপিত হয় তপন লীনা মানেৰ গগড। 1. কমিটি [িপেগনাদীন ভিল। ভীষন নীম মন্প'চক। 











৫] 


শর 


প্রত্যর্পণ-মূলা ও বাতিল-বীমাপত্র 
ভীরবীন্ররন্দ্র দেব বি-এ 


সমরে সমঘে বীমাকারীরা (বিহন আর্থিক সঙ্কটে পড়িগ 
থাকেন। তদবন্বায় তাহাদের পক্ষে বীনাপড্ড চলতি 
রাখা ত অমস্তবই ববং তাহারা হলি বীমার টাকাটা পুরাপুরি 
কিরিছা পান ভাহা হটলে অশেষ উপকৃত হন॥ বীনা" 
কোম্পানীর পক্ষে সমস্ত টাক! ফিরা্টচ। ছেওচা 
স্তব নঠে। বীনাপর লংগ্রহ কৰিতে বীমাকোম্পান 
যথেষ্ট বায় হইবা ধাকে । এতত্থাতীত দানীর টাকা নিটাইতে৪" 
প্রতোক বীমাঙ্ারীর ত্তহিল হতে কিছু গরচ হষটছা 
দে অন্ত কোম্পানী প্রথম ১৩ দংনর 
বীনাঝারীকে কিছুই দিতে পাবে না। প্রতোক্ বীমাপহের 
সন্ত কোম্পানী প্রথন দিকে ফে'দতিহিক্ষ প্বচ করিং। 
থাকে তাহা বাৰিক চাদ হইতে সমানে কাটিছ৷ নে 
হয়। উঠ এবার উদ দেওখর পর ছার চাল দেওয়া ন) 
হইলে কোম্পানীত প্রাথনি্গ প্রচ মাশছ কবিহাব উপাং 
দে না। কাজেই দুই একার টানা হেওযার পর নীদাপর 
বাতিল হষ্টগে (কোম্পানীৰ লাভ হও দূরে সথা বরদ 
লিচু লোকমান হইদ থাকে ॥ আনেক বীনাবাবী+ই একটা 
নল ধারণা আছে যে, বীষাপর্ বাতিল হই! গেলে 
কোম্পানীর লও হই থাকে এবং বেচারা দেওয়া ই তদদেক্ষ 
কথ প্রতাপূনমূলা দিয় কোম্পানী বীদাফাগীকে )্কাই়া 
থাকে ॥ বাস্তবিক পক্ষে এই অভিযোগ আদৌ সত নহে; 
প্রথমতঃ কোম্পানীর প্রাথনিক বায় কোন কোন গেয়ে 
প্রধন বামিক টাল 'অপেক্ষ। বেণী চট! থাকে 5 ছ্বিতীহতঃ: 
বত্া-ডনিত কোনও চাৰী হলে কোম্পানীর প্রত 
ব্বীমাৰাঠার চাদ! হইতে কিছু কিছু সংগ্রহ করিয়া মোট দাবীর 
টাক। নেওয়া হয়। এখন ঘৱি কোনও বীদাকারীৰ বীদাপত্র 
বাতিল হুইয়া যাব তাহ! হইলে দানী উক্কাইবার বাধ 
বাবল্‌ সোম্পানী তাহার নিকট হইতে কিছুট সাংাথা পাচ 
না এবং কোম্পানীর আর একটী দীনাপত্র সংগ্রহ করিতে 
হয় 9 তচ্চন্ আবার বা করিতে হহ। এখানে প্র্থ 





দাঁতে। 





উঠতে পারে গ্রতেক বীদ।কাবী স্ব স্ব বীদাগত্রের বায় 
ভার বহন করিছা থাকেন এবং ধীনাপত্র বাতিল হটলে 
শন্তান্ত বীদাকারীব ক্ষতি হইবে || ক্রিন্ম একথা মলে 
জাশিতে ইইবে দে. কোল্পানী সর্প নুতন বীমাপত্, সংগ্রহ 
করিতে সনেট থাকে এবং কোনও বীনাপন বাতিল হ্যা 
গেলে কোম্পানী সে-চেষ্টায় বাধাপ্রাপ৷ হই: দ্বাকে। 

বীমাপূহ যত বেশী ঝুতিল হইতে থাকে বীদাকারীদের 
মৃত্যু-হারও তত বাড়িতে থাকে নলিছ! অনেকে মনে ফরেন। 
সাধারপতঃ ফে-সব বীমাকারী দংঘাতিক গীড়ায আকাশ 
হন তাহার৷ স্ব স্ব বীনাপত্র বচল রাগিতে চেষ্টা করেন 
বি স্যার্নি সহ্বট ঘটিলেও তাহারা বীনাপত্র অচল 
করেন না। মৃত্যু ঘশন ঘনাটযা আসিতেছে তখন পরিবার 
পরিদনকে বিপ্ কর। চন? ' ধাহাদের সান নধর 
তাহার! আর্থিক জনটনে বীমাপয় সচল রাগ্গিতে ওভটা 
কষ্ট স্বীকার করেন না, ইঠাই দি লতা বঙ্গ ধারিয লও 
যায়৷ ভাহা ছুলে ইহ স্পট প্রতীয়মান হইতেছে মে, 
বীমাকারীদের নখে স্বান্থাবানের লাগা" কমি যায এসং চ!ু- 
স্বাস্থ্য বীমাকারীনের সংখা। অনুপাতে বাড়িয়া দ্াঘ। কাছেই 
কোম্পানীর স্ৃহাহীর৪ ঝাডিছা দাবা উপরে যাহা বলা 
হল অনেকেই তাহা সঠিক বলি স্বীকার করেন না। 
তাহার। বলেন ঘর্ধিক অনটনে পড়িয়াই বীমাঞারীরা 
বীঘাপতর অচল করিঘ। থাকেন। -ঠহার। তপন স্বাস্থ্য ভাল 
কি বন্দ সে দিকে তাকান ন!। 

অধিকাংশ কোণ্পানীট প্রতার্পপ-মুলা দেওয়ার সদদ 
প্রথম বার্ধিকচ চাদার কিছুই দেছ না এবং দ্বিতীঘ্ ও পরবতী 
বৎসরের চাদার শতকরা একট! নির্দিষ্ট পগা। দিয়া থাকে 
এবং প্রতার্পগ-চূল্োের টাকাট। প্রদত্ত টাদার তুলনায় এতই 
কম, ছে বীবাকারীর| হতাশ হইয়। থাকেন। 

নদি কোম্পানী প্রত চাদ্যর শতকর। একট। নিধি 
খা শুতাপর্নূলা দেছ তাহা হলে দেশে কোনও 
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অর্থ-নৈতিক স্কট উপস্থিত হইলে বীমা কারিগণ অনস্তোপান 
হয বীনা কোম্পানীর নিকট হতে গ্রত্যর্পন-নূল। তুলিতে 
আর্য ক্রেন এবং বীমা কোম্পানীর বিশেষ অন্ুহিশার 
পড়িতে ছল । ১৭৩৩ সালে আমেরিকার দুপা বান্ধ 
বাহদাচে ৪, 5ক্গিন উপস্থিত হয়। ফলে, সনসাহাত 
০ i স্বপিশ্া না থাকায় বীন কোন্পানৰ 
“মুলা এবং ধারের জঙ্ক আবেদন কহিতে 


ধারণের অভাব অনটন এক্খপ তীত হু 








রবীন্দ্র চর দেব বি-এ 
জঁটিয়াছিল ঘে, প্রত/পন মুল্য ৩:7, কৰিলেও তাহার/এটাকি 


উঠ্যাইতে ইতত্তত করিত “ন! এবং দর্কোৱম কোম্লানীকে € 
সকল বীঘাপত্রের: প্রদত্ত টারায় ৩০% দেওয়া অপর 
হইত । মার্কিন গব্দফেন্ট বাধা বইলা লামৰিক আইন 
করি৷! দিশেন প্রতার্পদ-যৃল্য তোলা অথবা দার নেছা 
নিষিও। এই রূপে সেই ছুদ্দিনে কোম্পানী এবং রীনা কাএ 
সকলেই রঙ্গ! পাইয-গেল। 

২ বংল্র কা ৩ বং্লরের চীগ। দেওয়া হইলে 


প্রত্যপণ-মূলা ও বাতিল-বীমাপত্র 


অ্দদিফাংশ কোম্পালীট প্রতার্পন-মূলা অববা প্রলঙ্ বীথাপ 
{Paid-ap-Policy ) দিয়! থাকে । এমন সনম আলিত 
পারে হুগন বীৰাকাবী জার ঠাহাত বীমাপর চালান নবক্াহ 
মনে বরেন 3: অর্থাৎ পর্কে ছারখিক উপার্জন দে পরিমাদ 
ছিল এবং তক্ছরুপ নত! নীৰ্াশদ গহণ ঈব। যুক্ষিসক ভিল 
বর্তমানে গেট উপা্চন কনি! হাওঘাদ তত বেশ টাকার 
বীষাপত্র সচল ঝাপ দরকার হনে করেন ন1। সে ক্ষেতে 
বীমাকারী বীন। পরবে প্রতার্পনমুলা গ্রহণ না কঠিয়া প্রপয 
বীদাপত গ্রহণ করিতে পারেন । যে নীষাপহ হটে 
"প্রান্ত বীমাপত্র গ্রহণ কয়া হয়, সে বীমাপহ এবং প্রদাথ 
ৰীমাপত্রে শ্রডেদ এট হে, প্রনন্ত নীৰাপৱে আব চান 
দ্বিতে হয় না। এবং পূর্বের বীমাপত্র হইতে বীসাপ্য সম 
টাকার হইয়া বাকে। 
বধ পত্র চালাইতে অনৰ্থ ছলে শীমাকান 2৮ 
আহাপকসুলা অথবা প্রদত্ত বীনাপর গ্রহণ করিতে পাবেন 
চন বংলরের চাদা লে€চ! হইলে, কোন কোন কোম্পানী 
"ভই বংলৱের চাদ! দেওয়। হইলেই, -প্রতার্পণ-মূলা এবং প্রদর- 
_ৰীদাপত্ৰ দিগ। থাকে। কিন্তু এট নিঙ্ষিষ্ট দময়ের পার্কে 
স্বীমাকাযী চাবা দিতে অনৰ্থ হইলে বীছাপত বাতিল হই 
রা পর্েিবলিয়াছি বীনাপত্র বাতিল হইলে হোশলানী 
এধং বীমাকাবী উভ্বেরই অশেষ ক্ষতি হটচ। খাকে। 
ভারতীয় কোম্পানীতে উদ্তোধত্তর যেরূপ বাতিল 
বীমাপহের সাপ্যা বৃদ্ধি পাইটতেডে গোডাতে্ট কৰুপক্ষ সে 
সন্ধে সতর্ক ন| হটলে স্বদেশী বীন! হাধলাচের সমূহ অকলাণ 
হইবে। বীমা বাবলায়ে অনডিঞ বাক্তি ছার! বংদরের লব 
-বংসর নৃত্তন নূতন কোম্পানী স্বাপিত হইতেছে এবং উপযূর 
ৰীমাপত্ৰ সংগ্রহ করিতে লা পারি নিজেদের নখে 
প্রতিযোগিতা মআারস্ত হইগ্াছে। এছটগণও্ উক্ত কমিশনে? 
লোভে ভাল মন্দ নির্মিচারে, কোথাও রিবেট প্রণান 
করিয়া কোখাও থা জোর জবরদস্তি করি কোম্পানীর 
সত বীমাপত্র সংগ্রহ করিতেছে ॥ যিনি এক হাজার টাকা 
বীমাপত্র বহন করিতে পারেন তাহার ঘাড়ে শচ হাসার 
ভাগাই্যা দেওয হছ-কলে বীলাপত্র বাতিল হই ঘাত এবং 
* এজেন্ট, বীমাকারী এবং কোম্পানী লকলেই ক্ষতিগ্রন্ 
খাকেন। কেবল তাহাই এতে. ধাহাব নীম/পএ ঝতিল হউছা 








জীবন বীমা 


যা তিনিও বীমা কোম্পানীর উপর বিরক্ত হুইছ। থাকেন 
এবং জীবনে কগনও হত আর বীনা গ্রহণ করেন না। 
অন্তান্ত কারণেও হে ঝীনাপত্র বাতিল হয় না তাহ। নহে। 
সমচ়ের পরিবঞ্তনে মাসুদের নলেরও পরিবর্ধন হু এক, 
বীলাকারী বীমাপত গ্রহণ কবিবার সম যে আন্ত ঈা গহণ 
করিগাডিলেন সে শ্রয়োদন হহত আর নাও থাকিতে লাহে ॥ 
চোট খাট কারণেও অনেক সমঘ বীমাপর বাতিল হইচা 


[ ৯ম বধ ১ম সংখ্যা 


ঘাকে। একছন ীখাকাবী ভার বাঁনাপদ ছারাউহা 
ফেলেন; বহু অহুলন্ধানের পরও ধন হারান বীমাপয পাওয়। 
গেল ল তখন বীনাকারী মার টাদ। দিলেন না॥ বীনাজারী 
মূল-বীনাপড্রের পরিবর্তে ছিতীন্গ বীবাপত্ঞ গ্রহণ করিতে 
কিছুতেই রাদী হইলেন না ; ভাজেট তধনঙাছা্ বীমাপর 
বাতিল হই! হায়। আদীবন বীখাপত্ঞ টা লাগ 
সনযেব মেজাদী বীছাপত্র বেনী বাতিল হটথা থা, 
পা 


আধুনিক জীবনবীনা কোম্পানী 
বেণী মাধব দেব রায় 


গত করেক বংসর যাবত টাকষ্ছ বাজারের অগ্রিবতার 
দরুণ জীবন বীনা তহবিল সর্ম্ম সাধারণের নিকট একটা 
সমস্থার বিদ় হাযাছে, শ্বল-বিশেযে টহ।- রহক্নও 
বটে। 

অধিকাংশ বীনাকোল্পানী মূল প্রিমিয্জনের উপৰ 
ঢে স্দের হার ধায়া করিয়াছেন বর্তমান হুদের হার 
তাহ। অপেক্ষ। নীচে লামিয়া পিছে, পরস্থ গ্রোম্পানী- 
সমূহের খরচের চারা প্রতিঘেপিতাক সমতা রক্ষা 
আন্ত ক্রমশঃ বুদ্ধি পাইতেছে | এমতাবস্থায় লোকের হনে 
দি বিস্্ণ জন্থে তাহা হলে দেল দেওয়া! যায লা। 

তহপর বীমালিশেচগণ (৯১০৮০৪1) ) দগন এইন্সপ 
আবস্বাঘ৭ উচ্চ লাশ বণ্টনের নির্েশ দেন তল 
ছীধননীমা তহবিলটী রহম হইয়া উঠে ॥ 

“কোন ক্ষোন আধুনিক কোম্পানী প্রতিযোগিতাচ 
জীবলবীমা তহবিলের সনতা রক্ষা করার জন্ম ব্যণদাঘ 
গঠন ও প্রচার কারের ড্র পরচাদি (0০27048608৮ 
Eহদn" ) সম্পন্তির শ্রেদীভক করিহা শাক্ষেন এবং 
তন্দরুণ উচ্গত টাক। হইতে লভ্যাংশ বিতরণেরও বাবস্থা 
করেন উতা সৃদীচীন কিনা তাহা ভাবিবার বিষয় বটে 

স্তাহা দীবন বীমা তহবিল রক্ষা করিতে হলে সৃল 


করান 


প্রিমিঢামের উপস্ যাহা অভিরিক € (০5172 ) ধরি 
শ্রিশি্গণ তালিকা প্রস্তত হইয়াছে তাহা অপেক্ষ! কোন 
্রাবেট অধিক প্রচ আর) সঙ্গত নহে এক: যাহাতে 
শনিরাপন দানে মূল প্রিমি্বাদের উপর দার শে হার 
বুপেক্ষা অস্ত ১২ ব্রেক টাকা অধিক উপাজিত্ হম 
নিগ্চমিত ভাবে তহবিল বৃদ্ধি হর তংপ্রতি বিশেষ দৃষ্টি 
রাপ। লঙ্গত। 

দরকারী ঝিপোর্টে দেখা ধাছ বে, ওক্সপত বংসরের 
পুরাতন এক্টী শেম্পানী জীধন বীগ তহবিলের 
নিরাপত্তার জন্তু এই তহবিলে লন্পূর টাকা রেবল মাত্র 


_ কোম্পানীর কাগঞ্জে স্তাস্ত করিঘাছিলেন॥ কোম্পানীর 


কাগজের সুলা অনেক কদিন যাওয়া উক্ত কোম্পানীর 
কারধার বন্ধ করিবার অন্যতম কারণ হঃয়াছিল। 


The Indian Life Assurance 
Year Book 1924-1925 
{Published by the Authority of the Government 
-of India. Page 1—Clause 3. 
The Madras Equitable oras the চির Indian 
Company Ww 
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policies. 18 was founded by Messrs Arbuthnot 
0০, of Madras nearly a century azo and 


successfully for 





worked many yea 
accumulated funds of about a quarter of 
crore. 18 went into liquidation three years 


5৪০ in consequence of the great depre- 





ciation in the value of the Government 
securities in which the funds of the 
company were invested and io the gralual 
ঞ 


iniehiny ০ buninern 





consequrnt on 
having topped ising of new 10100৮01510 
হুউযাং ছীবন বীন। তহবিলের টাঙ্কা 
দম্পত্িতে মাবদ্ধ রাপা দমীঠীন নহে । 
কোম্পানীর প্রিমিগ্ডাম বাবদ বাহিক মোট গাছে 
এক পঞ্চমাংশ গাবর্ণমেন্টের নিকট গচ্ছিত 
*কোম্পানীর-পত্রিসি বন্ধক রাখিঝা পলিসি তোপচাবগলে 
নিকট ছাদন__এবং কোম্পানীর নিন ইমাএতাদি দা? 
তাহার হুল শোন কঁবিবার পের অবশিষ্ট তহবিলের 
(১) এক উতর্থাংণ গবর্মেষ্ট অনুমোদিত ই 
চিবেদ্ছারে- 

(8) এক চত্রখাংশ গলর্ণমৈন্ট অঙ্গসোধিত বেদনছে 
শেখার 

(5) এক চতুর (দোল আল! মা 
লহরে স্মিত সম্পন্রি (Town 18017) 
রেছানাবদ্ধ রাপিয়,- . 

(9) এক চতুৰ্থাংশ বিশিষ্ট সৌৰ কোঁল্পানীৰ 
শেয়ারে দাদন করিগে উপাচ্চিড হখ খাদ্য হুদ অক্ষ 
অধিক হইতে পারে। 

প্রতি বংদর কতক টাক! দানের ঘাটতি প্রত 
তহবিলে ( lnvestment Sinkivg Fund এ) জমা 
রাপিচ। উপরোক্ত ভাবে দাদন করিলে উহ! লে বন্দি 
চটছা একঝটী বিশিষ্ট তহবিল লতি হইতে পাতে। 
দৈবাং খদি কোন দান বিশ্ৰপঞ্ধল হয় তাহা, হইলে এই 
তহবিল হইতে উহ। সন্কুলান করা থায ৷. i 

মন্প্রতি এ দেস্ট ভবন বীন্য কোল্পানী সমহের 


এত পঠাব 





স্থাবর 








আধুনিক ভীবনবীম। কোম্পানী 


মধো ভীঙগপ আন্ধাতী প্রতিযোগিত৷ চলিতেছে । এইকপ 
প্রতিযোগিতা আঠুমিক কোলম্পানীসমূহ কা 
সংগ্রহের দল সংগুগীত আগর আয অপেক্ষা 
বেশী পর5 তেও ছুঠিত হল লা অর্থাহ মূলবল নই 
করিও নৃতন কার সংগ্রহ করিঘা থাকেন । আনার 
কোন কোন কোম্পানী এই প্রকার প্রচ দিব্য 
বিধায় নানাবিধ উপায়ে উচ অপ্রকাপ বাশিতে 
করিয়া খাকেন। 

ফোন কোন আধুলিক কোম্পানী অতিবিফ কাছের 
মাশায় নানা গানে অক আছিল খলিফা খর এদ্ধি 
করিছা পাকেন। ই সবন্র ব্রা অফিসের খরচ 
অফিলকে বহন করিতে হয় বলিগাই খরচ মতিরিক 
হয়া পাকে । 
সাংগ্রহ হয় নাই সেই স্থানে প্রাণ অফিস দলিলে উহার 
খরচ আংশিক ভাবে হেড, অফিসুসেট বহন কৰিতে 
ছটবে। উঠ। বিশ্ঞেগাবে বিবেচনা করি! তান 
খুলিজে খরচের মারা বন্ধিত হয় না। 

এইক্সপ গবচ করিছা কাছ »ংগ্রহ করিয়াও আরাব বর 
গৃহীত কা? ব্ছুপমুক্ততার দরুণ ফেবু দিতে হছ 
একে্টগণ যদি ভাহান্ে পাগতীত বীবাকাহীকে চাকানী 
পরীক্ষার দন্ত উপস্থিত করিবার পূর্দো এইট স 
অবলখন করেন তাহ! হইলে কোল্পানীর অনেক গল 
ঝ/চিদ্বা বাছ। কোন কোম্পানী বন্ধ 
অন্গুপদুকভাব ফেব দিঘ্র। মাচপ্রাথাও দিন৷ 
স্থাকেন কিন্ত হাব ছু বে টাকা 
হইতাছে তাহ! মোটেই ভাবিছা দেখেন না। 

এইতপ 'আম্ধথাতী প্রতিযোগিত! বন্ধ না 
পরাস্ত কোম্পানীসমৃজেত্ব পরচের হার কনিবার 
আশা আই । পর5 একপ সামরগ্ত হীন হে আপ ক'ল 
আমেরিকান কি্বঃ বিলাতী পুরাতন প্রণালীতে উহা? 
হাব নিদ্ধারণ করা অপস্তব হট! উঠিছাতে। 

পলিসি বাতিল সমস্াৎ কম 
এছেপ্টগণ কিৰ! বর মানেচাৱগদ তাহাদের দেয় 
কানের চুক্তি পূরণ করিবার আন্ত (ধ:রলপ আগ্হনীগ 
গজিসিৰ স্বাযিত্ সঙ্গত পেগ গ্রীণ কিন। 


স্থানে অন্ত দশ লক্ষ টাকার কার 








কোন কাত 
দ্কুণ 


কত অপ্ৰা 


১৬ 


জীবন বীমা 


[ লম বর্ষ ১ম লংখা।! 





সম্বন্ধেও বিবেচনা কর! আবশ্যক । পলিলি প্রথম বৎসরেই 
কিবা দ্বিতীয় বংলরে বাতিল হইলে কোম্পানীর বছ 
ক্ষতি হইন্ন৷ খাকে এবং ,এই ক্ষতি নানাবিধ । একবার 
কোন কাম্পানীব পলিসি বাত্তিল দংখা। বদ্ধিত 


হইলে উহ্থা সংক্রামক ব্যাধির চ্কায় ( অনেক শ্বলে 
প্রতিত্ব্দী এজেন্টগণের প্ররোচনায় ) ক্রমশ: বঞ্চিত হউঘা 
কোস্পানীর সুক্ণ পলিলি হোল্ডাবের সংখা! মাইয়া (ত 
এবং পরিশেষে কোম্পানীও বিপন্ন হুছ। 


পুনরীমা 


{ Re-Insurance. ) 


« জীশিশিরকুমার কর 


পাশ্চাতা দেশসমূহের তুলনায় এমন কি প্রাচোর 
জাপানের তুলনায় মতাস্থ . পশ্চাংপন্ত হলেও ভারতংহ 
ভঁঝন-বীন। বিষয়ে ক্রঘশ: ৰে অগ্রসর হঈতেছে তাহা ঘা 
স্পষ্ট প্রতীঘ্মান হইত্েছে। ভারত গবর্বদেষ্টের প্রকাশিত 
বরুণ হইতে বহসকের পর বংলর পরিয্বা জীবন-বীৰার হে 
পরিমাণ বাহির হটতেছে তাহ! লক্ষ্য করিলে মতাই আশার 
সকার হয়। গত ১ বংসরের জ্রীবন-বীমার পরিনাগ 
লক্ষা করলে দেগা যাইবে যে ভারত-বাদীর মাখা প্রতি 
জীধন-বীন। আছ প্রার ছিগুণিত হটয়াচে। টা আশার 
কথ হইলেও উন্নতির এখনও দধেষ্ট অবলর আছে তাহ 
অবস্তুট স্বীকার । ৮ 

বমানাদের দেশের অনেকেরই ধারণ যে, গবর্ণমেষ্টের 
নিকট দুট লক্ষ টাকা দ্রদ| দেওয়া তয় সলিয়া এবং বর্তমানে 
ডারতভীদ জীবল-বীদা কোম্পানীসব্বহের কার্ধা ভারত পবর্ণ- 
মেন্টের তীক্ষবষ্টিক অধীনে আইন স্বান! স্বনিচস্িত গলিযা 
কোন ভারতীয় ক্ষীবন-বীমা কোম্পানী ক্ষেদ পড়িতে 
পাকে না। 

পূর্বযোক ছইটী কারণে ছীবন-বীমা কোসম্পানীদমূহের 
(ভিত্তি স্বদূঢ় হয়ছে বাট; কিন্তু উহা ছাড়া বারও আনেক 
পুলি কারণ বাচে ঘাহাদের হু-লম্মেলনের ও শু-সম্যসেশের 
ছলে শুধু ভারতবধের লহে -সনশ্ট পৃথিবীর জীবন বীমা 


কোম্পানীগুলি আছ তাহ্বাদের বনিশ্নাদকে এত বেনী 
অটুট করিতে সমর্থ হইয়াছে) 

অহুপাতের নিয়ন এবং দস্তাবনার নিরম ( La 
of avarage and Law of Chance ৪1১) 
Probability ) ইত্যাদির সহিত বহু বাক্তি ও বহু প্রতি- 
ঠটানের বহু বর্ধ্য্যাপী গব্বেণা দার! হনির্দি মৃত্যুহার 
তালিকা প্রণয়ন, বহু বংসরের অভিঙ্ঞত! টত্যাদির সংযোগে 
পৃথিবীর দীবন বীন। বাবলা আজ পর্দতের স্যার স্থদৃচ 
ডিত্তির উপর প্রতিষ্ঠিত হটথাছে। 

এইরূপ বহু বংসরের বঅভিঞ্জতার ফলে আর থে 
একটী ছিনিন পড়ি উঠিয়াছে এবং যাহা আবন-বীঘ। 
কোম্পানীসমূহের ভিত্তিকে অটুট হই! গড়িয়া উঠিবার 
সাথ করিয়াছে, তাহা হুইতেছে_ 

পুনবর্থীমা 

এই পুনব্নীম। প্রকৃত প্রস্তাবে জীবন-বীমার বাবল। গ্রে 
নবযুগের প্রবর্তন করিথাছে ॥ উহ! দীবন-বাঁম। কোম্পানী- 
নদৃহের আভ্যান্তরীন বাবস্থ। ঝাল! আনলাধারণের এ 
বিলরে কোন কিছু আনার প্রয়োছন হয় না। বর 
বীগকস্থীরও এ ব্যয়ে খারণা খুবই অস্পট। বেটি 
বিধি ব্যবস্থার ফলে জীবন*বীদ। কোম্পানীনম্হ আদ 
সদ বনি্থাদের উপর স্থাপিত হইয়াছে, ভীবন-বীন্াঃ 


ভাদ্র ১৩৪৪ | 


সাধারণের মধো প্রচারের শ্রযোদনিহতা আছে বঙ্গিগ্ 
আমরা এই বিধহ্ের অবতারপ। করিতেছি ॥ 
এই পুনব্ৰীমা জিনিহট| কি? 
পুনব্সীমা হইতেছে বীমা কোম্পানী সমূহের আ)দ্বনীন 
বধন্দোবপ্তমমূহের একটি । দ্রীবন-বীনা, অগ্রি-বীনা। আহাল্জা- 
বীম! ইত্যাদি কপে কোম্পানী বে সনপ্ত দাঢিত্ব গ্রহণ 
{ Risk ) করিথা ঘাকেন অনেক সময়ে সেই সব 
দাচিরের সমস্ত অংশ নিদের স্বন্ধে বালা ধুক্তি চত 
বলিয়া মনে করেন 3|! তখন দেই দাহিত্বের কতক 
অংশ মন্তান্ট কোম্পানীর সধ্ে বন্টন করিধ। দেওয়া হই 
ধাকে। ইহাই হইতেছে পুনন্বীমা বা He-Iosnrance 


বা Re-Aeuursnce. 


ধরুন কলিঝাডার ইণ্ডি। ইকুইটেবপ ইনলিওবেনস 
কোম্পানীর নিকট শ্রাম নগরের জহিধার বাবু, রাহ 
রান নহাশন্ত একন্‌ক্ষ টাকার জীবন-বীনা করিলেন 
রাম বাবু দ্বান্থ/ধান, বয়ন ৩৫ বংসর মাত্র। 

কোম্পানী মৃত্যুহার তালিকা = দেখিছা নিতে 
পারেন থে, ৩৫ বংসরের সবল এবং হছ-কাছ ৮৯১০৭ 
আন লোকের মে! ১ বলের খেই ৮২২ 
লোকের মৃতু! হইবে। কিন্তু কোন্‌ কোন্‌ 
দৃহ্য হইবে তাহা ত' কোম্পানী জানিতে পারেন 
তাই এ ৮২২ দনের মধো রাগ বাবুরও মটু 
পারে) "ইণ্ডিয়া ইকুইটেবলের" প্রা কোম্পানীর পক্ষে 
১ লক্ষ টাকার দাবী খিটান বসন্ত ন! হইলেও এইকল কেদে 
কোম্পানীর ভীলণ ক্ষতির সন্তাবন)। যদিও একথা সত্রা 
যে, আমাদের দেশের অনেক দীবন-বীনা কোশ্পানার 
পক্ষে ১৭ বহদরেও এক লক্ষ টাক দাবী মিউান সব 
ন্ধ। 


গন 


বাইক 


= হতিয়া উকুইটেবল 08151 মৃহাহাব তালিকা 
(with 5 years aling ap ) ই শ্িহিধাদের তালিকা 
প্রণব করলেও 0(॥% )5 মৃত্যুহার ডালিকা প্রবন্ধ 


পুনব্বাসা 
কার্ধোর প্রসারের জন্য সেই সব মূল-নীতিশুলি আন. 


ভাই “ইণ্ডিয্না ইনুইটেবল* খান বাবুকে একটী একলক্ষ 
টাকার পলিসি দিলেন, সঙ্গে সঙ্গে নিন্গের সন্ধে ১২ হাজার 
টাকার স্ঁকি (585) রাশিদা বাকী ৮৭ হালা টাকার 
জন্য অন্ত একটি বা বহ কোম্পানীতে রান বাবুর জীবন'বীন 
করিয়া পলিলি গ্রহণ করিলেন। কলে রান বাবুর সহ্য 
হইলে প্টত্ডিগ উচ্ছটটেবল নাবী বাহ? তখন একলা 
টাকা দিছ লঙ্গে সঙ্গে 
কোম্পানীতে গান বাবুর জঁবন পুনন্দীন: করিনা রাদিয়া 
ছিলেন তাহাদের নিকট হতে ৮৫ হাজার টাকা পাচা 
খাবেন । কাছেই কোম্পানীর সংসার নত্রাহার তালিকার 
গওী চালায় 
করিতে হইল না। 


দিবেন এবং তাহা! 


একৰ আদিক গতি ৬ 

এখানে বলিয়া বাগ। শ্রতেজন বে, ইণ্ডিযা ইলু্টটেবপ 
নিচ্ছে সন্ধে ১৫ 51514 টাকা পধান্থ দাখিঘ রাখিয়া 
খাকেন। হিন্টস্থান, এস্ুনাণ প্রভৃতি সনন্ড প্রথম 
শ্রেণীর কোল্পানীসমূহও উন্ধপ টাকার শরির লিঙের 
্ষ্ডে রাশিয়া ঘাবেডু। চোট ছোট তোল্পানীওলি 
ৎ০** টাকার দায়ি লিঙের সন্ধে রাখি বারী টাকার 
পুরব্বীমা করি ধানেন। কোম্পানীদনূহের আদিক 
সামর্থোর উপরই উপ দাছিস্বের পরিনাগ নির্ধারিত 
ছইছা থাকে। 

এইকপে বর্ধনানে অতি চোট ছোট কোশ্পানাও 
নিরবে বহু টাকার পলিলি প্রশন করিতে পারেন এবং 
বহু টাকার লাবী হিটাইফ। গিখাও বীষ| কোম্পানীদমুহের 
[ভিত্তি অটুট খাকিঘ। যায। 

এলে বলিষা গাগা প্রযোদ্ন যে, “ইণ্ডিয। ইনুইটেবল" 
কে নিগ্ছের স্বদ্ধে ১৫ হাছার লযিঘ্ত রাণিছ। পুন! 


{ Re-Ineurance ) করার অন্ত ১৭ টা কোম্পাপ 








দার হইতে হইবে এমন কোন কধা নাট । কোম্পান 


লেখার লম্ সাবার কাছে ডিন লিখা 


প্রবন্ধ পিখিত হইল। পেখক ॥ 


ভীবন বীমা 


ইচ্ছা করিলে অঙ্গ একটি কোন্পানীতেই ৮৫ হাজার 
টাফার পুনকহীমা করিতে পারেন অথবা একাধিক 
কোম্পানীতে « হাছার, ১* হাদার, ২* হার ইত্যাদি 
তেমন উচ্ছ। টাকার জন্য পুনবীহা করিতে লাহেন। 
সহস্র এবপ বলে থেকোন্পানী অখব। যে দনন্ত 
কোম্পানী উক পুনলীমা গ্রহণ করিলেন তাহারাও 
নিগের স্তন্ধে যতট! পান্ধির (181৭৮) আপা সম্ভব তাহা 
রাধা অতিরিক্ত অংশ মনত কোম্পানীতে পুলজীনা 
কিছ) ফেলিপেন ॥ ফলে তাহাদের গাবী বাবধ হ£ 
টাকাই দিতে হউক না কেন অতিরিক অংশ অন্ত 
কোম্পানী হইতে ক্রি পাওবেন। এইক্ণে পুনক্রীনা 
ব/নস্বার ক্লে বড় র$বের লাগি্গুলি বহু কোম্পানীর 
মধো ছড়াইড। পড়ি৷ সবস্ত কোম্পানীর আতিক ক্ষর্ত্র 
সবত। রক্ষ। করে। 

এই বাবস্থার ফলে দীবন-বীন। কোন্পানীগমূহের 
মাধিক ভিত্তি সুপ্রতিষ্ঠিত এব: হুলিযহ্িত খাকিল এবং 
বানকারীর পক্ষেও সুবিধা হইল হে, অধিক টাকার জীবন, 
বীনা করিতে বাইর তাহাকে বনু কোম্পানীর দ্বারপ্ব হঠতে 
হণ এ:। ফলে বহু কোম্পানীর সহিত পত্র সাবহারের 
অথ লনঘ ও পরিশ্রন ইত্যাদি বাচিয৷ গেল। পক্ষাগ্থরে 
মৃত্যু-জনিত লবী উপস্থিত হইলে বহু কোম্পানীর হচ 
করন (10075) পুরণ বহুবার এফিডেডিট কর। 
চত্যাদির হাত হইতে বীনাকারীর উত্তরাপিকারী ও বাঠিয়া 
গেলেন। 

ইতিচাস 

জীবনমীৰার প্রাচীন চতিহাল *সন্পূর্জাসে জানার 
উপাঞ না থাকিলেও কপন ইহ। প্রচ প্রস্তাবে বানপাক্ষেতে 
লানি আসিয়াছে তাহা আদরা জানিতে পারি। ১৭৮১ 
খ্াঙ্গের ১৮৪ জুন রিচার্ড নারটিন ( Richard Marin ) 
নামক এক ব্যক্তি লণ্ডনের রদ্বাল এনশ্চেজে বলিব! ১৬ আন 
ঝাবলারীর সহিত চুক্ষি করিঘ। উঠ্লিয়ান গিবন্লে 
( William 910৮5) এর জীবনের উপর এক বীবাপদ্ 
গ্রহণ করেন । পৃথিবীর ইতিহাসে উই প্রন জীবল- 
বীমার পলখি বালিছ। পণ! হউছা থাকে 

বিস্ক জীবন্বীশ। বাবলা দথব। 


আখি বীমা এঘৰ 


{ লন বধ ১ম সংখা! 


জাহান্জীবীমা ব্যবনা কতদূর অগ্রসর হওয়ার পর পুনবরীন। 
প্রথার সারি ইউল--কঘব! বহু প্রকার বীমা বাবলায়ের 
মধো "কোন, বীমা হইতে প্রথম পুলত্বীম! এ্রথ লতি ছেল 
কোন, কোম্পানী কোন, তারিখে কাহার জীবনের আব) 
কোন্‌ 'সপ্রি-বীযা, ছাহাদী-বীমা ইত্যাদি কোন, শ্রেণীর 
দারিকের জন্য কোন, কোল্পানীর নিকট হইতে প্রথম 
রি-ইন্্‌সিওরেন্স পলিলি গ্রহণ করিশ্বাছিলেন তাহ! নিশ্চিত 
ভাবে জানিবার উশা নাই। তবে ১৩৭১ খ্ঠাৰে 
সীমুতিক বামাতে প্রথম পু্বনীার চুক্তির কথ! (1৩. 
1wsurance conLRCL ) আমরা জানতে পাব দীবন" 
বীঁঘ। বাবলাক্ষেতর ১৮৪৯ খু্ভান্জে এলোলিয়েডেড, থটিশ 
লাহক্ষ হনাপওর়ে্স কোস্পানা পুলব্বীধার প্রথম প্রচলন 
ক্রেন এবং বর্তমানে আমাদের দেশে ঘেদন জীধন-বীম। 
কোম্পানীওণৰ পুনৰ্বীণার কাজ করিতেছে ধন অবস্থার 
পৃথিবীর সর্ধরহ সেইরূপ বাদাকোম্পানাগুলিহ পুনববীম1র 
কাছ করিত। পাশ্চাত| দেপলদূহে বীনা ঝাবল। প্রদারের 
সঙ্গে সঙ্গে পুনব্ৰীম। ঝাবলাও স্বতঞ ব্যবদায় রূপে গড়িধা 
ডাঠধাছে। 

ব্ামাদের মনে হয, া্্থানীহ এই পুনব্বীণা ব/বসাক্ষেত্রে 
পৃথিবীর পথপ্রদর্শক । জাশ্থাণীর "দি ফলোন 1র-ইন্‌ 
সিওরেনল কোম্পানী” (06 Cologne 10০-305৩7590৫ 
৮০,/০৪/ ) পৃথিবীর হতিহাসে প্রথম পুরববীমাক্োম্লানী 
ন।মের গৌরব অঙ্জন কারঞাছে । এহ কোম্পানী ১৮৪৬ 
শুষ্ঠানে স্থাপিত ছং । 

হুহটখারল110 ১৮৬৩ খংান্দে “দি সইদ্‌ রি- 
এুপনগরেন্দ কোম্পানী সব জুরি (Tho উদ ৩ 1667 
lusurauce Compsvy ot Zurich) স্বাপিত হুছ। 
স্থহঢ়বারল্যাণ্ডে হহাই প্রথম পুনব্দী। কোম্পানী । 

[ভিকেনায় ১৮৬৫ খুটঃবে "দি অ্বেলিঘান সিকিউরিড।ন 
[র ছনাসঞ্রেন্দ কোম্পানী” $ 
Secunitan 85-10৮01505 Compauy of Vienna ) 
স্থাপিত হয় এই তিনচী কোম্পানী পৃথিবার আদিম 
পুন্্মীৰ৷ কোম্পানীর গৌরব অর্জন করিহাছে। 

জীবন-বীমা। রিদয় ইংলশু পখি-প্রদর্শক হইলেও পুনব্ীনা 
সাবঙাছে দুবই পশ্চাতে পড়িয়া আছে কারণ মাত্র গত 





‘Tue Australien 


ভাজ ১৩৪৪ ] 





দহাদুদ্ধের পর ইৎলণ প্রথম পুনব্বীদা কোম্পানী প্রতিষ্ঠিত 
হথাছে। le 
ভারতবধ লব বিষয়েই পশ্চাতে . পড়ি আচে। 
পুনব্ৰীম। বাবলারেও তাহার বাতিক হয় নাই । ভারতবর্ষে 
আগ ও কোন পুনব্বীন। কোম্পানী স্বাশিত হয় নাই ॥ 

নিন্ম কাল 

পুনব্বীন। ঝাপারে যে কোশ্পানী পুলনহীম। কৰেন 
তাহাকে রি-হান্দিওরিং অফিল অথবা Priucipal ০1,৩০ 
যলে। আর থে কোম্পানী পুলবীঘা গ্রহণ করি; খান 
তাহাকে গার ত (Gusrantecing office) 
পুনবৰী। করিতে হইলে সাধারণত: নিইলিখত নিন ক19৭ 
অনুযায়ী চালতে হর। 

১। রি-ইনপিওরিং অফিলকে বীদার প্রস্তাব 
ডাক্তারের ও এজেন্টের রিপোর্ট ইত্যাদি লনস্ত কাপ পের 
ধখাদখ নকল গ্যার।ন্টিং অফিসকে নিতে হয়। 

২। থে বাক্তির জীবনের দাঞ্জিতের উপর পুনকান। 
কর। হয় তাহার জীবনের উপর মেট খাছিকের পান 
এবং উহার মথে| কত টাকার দাদি রি-ইনসিওরিং অমি 
নিলে রাখিয়াছেন তাহা জানাইতে হইবে । 

৩। যদি জীবন-বীমার পরিথাপ বৃদ্ধি করা হইদ' দাগে 
তবে ক্টাকার দীবন-বীমা আছে এবং এপন +৫১+ 
বাড়ান হুইল, নূতন বীমার মধ্য কত টাকার দাখিহ 74 
ইনলিওগিং অন্ধিল নিছে রাখিলেন তাহাও জানা 
হইবে । 

৬। বি-ইনলিওরিং অক্িল কোন, রেটে (1২৯11 
কত টাক। প্রিমিয়াম লইবেন, এপ্রেন্টকে কি হারে কমিশন 
দিবেন, বীমাপত্রে (বশেষ কোন লর্ড আরোপ করিঘাঠেন 
ফিন৷ তাহা ও গা।রাটিং অফিদকে জানাইতে হইবে । 

«। খুনব্বীমার প্রন্থাবের পর দাত গ্রহণের পৃ্ক্ষণ 
প্যাচ দীবনের দারি্বগণ বিষধে কোন নৃঙন সংবংদ 
পাইলে হি হননিওরিং অকল তাহ। গারানটিং অধিসকে 
ছানাইতে বাধা খাকবেন এবং লেই বিহন্বক সমস্ত কাগজ 
পত্রের নকল দিতেও বাধা খাকিবেন। 

৬। রিইনপিওরিং আফিল লংবাদ ইত]াদি সবাহ 
করিতে কোন চুল করিলে পুনকীমার দানি নষ্ট হইবেল। ১ 











পুনব্বীমা 


(কি যদি গ্যাবাষ্টিং "ফিল মনে করেন হে উরপ লেস 


স্বার। তাহার ভ্রাস্থ ধারণা উৎপাদন করা হটস্গাছে তাহার 
কলে গ্যারাতিং অফিসের আদিক ক্ষতি হইছে তবে 
গ্যারান্টিং অফিল রি-টনসিওবিং “আক্ছিলের নিকট হইত 
ক্ষতিপূরণ পাইতে পাবেন । 

৭) পর্সো উলহরপ স্বন্থপ উল্লেপ করিছাচি এ 
উ্ুইটেবলক্ষে নিজের স্থন্ডে ১৫ ভাঙ্গার টাকার নায়িদ্ব বাশি 
পুলবর্ীযা কথার গন্য ১৭টা কোম্পানীর দ্বাবন্র তাতে চাবে 
এমন স্টোন কথা লাই। 





পানী ইচ্চা কৰিলে একটা 
কোম্পানীতে ৮৭ হান্যান টাক্গার পুনন্বীর! করিতে পান 
অথবা একাধিক (কান্পানীতে ও হাস 
হাজার ইত্যাদি যেমন ইচ্ছু। টাকার পুশব্রীন! করিতে 
পারেন। অবশ্ত কপ স্থলে যে, কোম্পানী অথবা ঘে সমস্ত 
কোম্পানী উক্ত পুন্বীন। গ্রহণ কহিলেন তাহারা নিযের 
সন্ধে যতটা দাখির বাপ: সম্স তাহ ঝাপিয়া অভিবিক্ অংশ 
অনা ফোন্পালীতে পুলবহীম/ কৰিছ ফেলিগেল | উঠাতে 
আশা করি ব্যাপারট।পারিফষাব হইছে ॥ কিস্ক এ দশে 
বাধাবাধি ( Resrriction ) এইটুকু যে, রনি বিং 
অফিসের নত ন! জইছা কোন পধাবাটিং অফিস আলা 
পুনুনীনা করিতে পাবেন না । 


৬ 





দাদার, ১৯ 


বি-ইনগিওবিং অফিস নিচ্ছে দায়িত্ব লা নেঞ্া 
পর্ধাম্ত। অধব। গ]াবাটিং অফিস বি-ইলসিওরিং ফিল 
লিবিত পল্মতি ন! জানান পর্য্যন্ব গা।রাস্টিং অক্কিস বীমার 
টাকার জ-/ কোন্কপে দাবী হন 3! (not. on risk ); 
কিন্তু গাবাধিং অকিস ৭0০5105006 Letter ইতু কৰাব 
পর রিইনলিওরিং "ফিল প্রিমিন্বান পায়৷ শাহি গহণ 
করিলেই গাার/কিং অফিসকেও অংশ নত গাতী হইতে 
হ্ইবে। 

21 গারণ্টিং ফিল করুক Acceptance Letter 
দু করার পর ১ মাল উদ্রীর্ণ হইয়া গেলেও হদি প্রিমিঘান 
ল। পা€ছ। ঘায় তবে হিউনগিগরিং অফিল বীমাকারীর 
স্থাস্থা দঙ্বন্ধে উদ্দূক্ প্রহবাণ দিয় গাারান্টিং অফিগকে সন্ধট 
ন। কর] পান্থ গযাগতি আছিল কোনকপে দাঁধী হয় না। 

১১। ৰ দিত গ্রহণের পূর্বে গারাক্টি: আফপ ছদি 
কোনও সংবাৰ পান ধাহাব জনা উক জীবনের দামি গ্রহণ 


> জীবন বীমা [ ৯ম বধ ১ন সংখা 








কর! অনুচিত বলিয়া মনে করেন এবং বিউইন্লিওবিং 
বক্িসকে দাবিতে নিতে অঙ্গীকার করিয়া এবং উহার 
উপনূক কারণ লশ্শীইা চিঠি দেল তলে দাস নৃক্ত হইলেন 
বলিয়া বিবেচিত হইবে। কিন্তু ৱি-ইনলিওরিং অকল 
গাবানিং অফিসের চিঠি পাইয়া তখনই ছদি তাহাদের 
Acceptance 15165 বাতিল করিছ। ল! লেল অথবা অপ্ত 
কোম্পানীর সহিত শুরক্ীমা করিবার বন্দোবপ্ড কবিগ 
ফেপিতে না পারেন অথবা ন: ফেলেন তবে ৭ দিনের মো 
বামাকারীর মৃত্ুছনিত দাবী উপস্থিত হইলে গারাছিং 
অফিস লছিয হইতে হৃকি পান না। 

রিশ্টন্দিওছিং অকিল প্রিমিয়াম পাইছা দায়ি 
গ্রহণ কর) মান গ্যারান্টি: অফিসকে নির্ধারিত কৰিশন 
বাদ দিলা বাকী শ্রিমিচাের টাকার জন্ত চেক পাঠাই 
(দিবেন, অথবা কোনও কারণে চেক পাঠাইতে বিগন্ধ হইলেও 
তৎক্ষণাৎ গারাটিং অফিসকে চিঠি লিখিয়। ছনাইবেন 
বে কোন, তারি হইতে এবং কত ট]কার আনা গারাটিং 
আদ লাচী হতলেন। 

১২। পর্বত: অনুচ্ছেদে দেপিবেন থে বি-উল্সিওরিং 
কোম্পানী টাকা না দিয়া গুধু চিঠি লিখিথ। ডানাইলেও 
গারাটিং অফিসকে দাচী হইতে ছয়। কিন্তু ইসপ চিঠি 
অথবা টাক! পাওয়ার পূর্বেই যদি বীদাকারীর মা হয় 
তবে রিইনসিওরিং আফিস্কে দাবীর সতটুক্থ অংশ নিলে 
রাবিচাছেন তাহা দিতেই হবে বাকী টাকা রিউনদিএরিং 
আছিল ও গারা টিং হারাতারি মত ভাগাভাগি করিছা 
দিতে বাধা থাকিবে; কিন্তু গ্যারা্ি; মক্ষিদ ঘত টাকার 
পি লইতে রাণী হইয়াছিল, কোন ক্রনেত তদপেক্ষা বে 
টাকা দিতে বাধা থাকিবে না। 

১৩। রিউলপিরিং অফিন হে পজিলি ইসু সরেন 
























আপনাক জ্বী পুত্রের ভব্িস্যৎত ও 
হআপনাক্র ক্ক্ধত্রয়সেব্স স্সম্থ স্লাচ্ছন্দে =| 
লিঞ্থান আপনাক্সই হাতে । 
আপনি বাহাচের প্রতিপালক আপনার অবঠঁঘানে 
তাহাদের দৈনন্দিন অভাব মিটাইতে 


জ্ঞীশ্নলীসাছ 
= সর্থাপেক্ষা নির্ভরযোগ্য 


এন একটী ওরিযেন্টালের বীনাপত্র গ্রহণ করিছা আপনার 
এবং আশ্রিতগণের ভবিদাত সাগ্কান কন) 
বিস্তারিত বিবরণের জন্য পত্র লিখুন ২ 


দি ওরিয়েটাল 


গবর্ণমেণ্ট সিকিউরিটি লাইফ 


এসি ওরেম্দ কোং লিঃ 
স্থাপিত ১৮৭৪ হেড, সফিন বোদ্বাই 


মধ [দে ওক্রিক্মেণ্ডাল লাইক অস্থি 
২নং ক্লাইভ রো, কলিফাও। 
অদবা কোম্পানীর নিয়োস্কত থেকোন আফস :- 

আগ্রা গার মহিশৃর 
আজদী5 জলগাও নাগপুর 
আমেগাবাদ জপপাইগুড়ি পাটনা 
এলাহাবাদ যোদপুর দেবার 
আন্বালা ঞ্ৰ্লপূর পুণ। 
অম্ুতসর করাচা রাদপুর 
বেঙ্গালোব কুদাল। লুম্পুগ রাজদাচী 
বেরিলি লাহোর রী 
বেলার লক্ষ রুশ 


গ্যারান্টি: অকল তাহার দিঠে লিবিয়া ও দত্ত করিয়া | কালিকট মাসাজ বালি গু 
দিখ। পির স্বীকার করিতে পারেন অজখব। তাহাদের | কাট মালদা! দিঙ্লাপুর 
নিজেদের কোম্পানীর একট। পল্লি ইষূ করিয়া দাত tg বি Tae mn 
গ্রহ করিতে পারেন। কিন্ত ইহা হে রি.ইনলিঞরেন্স | (লী ৰোৰালা বিবেন্ছম্‌ 
পলিসি তাহ। স্পষ্ট করিয়া লিবিয়া লিতে হটবে । গৌহাটী সুলতান ভিলগাশডিম্‌ 
১9) ভিটস্লিওরিং অফিস দাবীর টাকা দিলে ডেলোর 


গ্যারান্টি: অফিস দাবীর টাকা দিতে বাধা হইবে । নতুবা নহে ॥ কলিকাত। অফিসের টেলি কে: নন্বর বাল, ৭ 


নিঙ্দেদের রেটে গ্যারান্টিং অফিসকে প্রিমিগ্রান দিতে 
পাযরেন। 

১৬ ঘদি বি'ইন্সিওরিং কোম্পানী নিজেদের 
অনুমাধী প্রিনিথাম দেন তবে 

(ক) অতিরিক শ্রিষিগাদ লইঘা পলিসির প্রচলিত 
দর্ডের উপর কোন অতিরিক্ত শ্বুবিধ। দিতে হইলে, প্রচলিত 
কোন সর্বের বা-বদল করিতে হইলে, অখব। কোন কারণে 
কোন 'প্রিমিছাদ “মকুব করিতে হইলে পূর্বেই গ্যারি 
অফিসের মত লইতে হইবে। 

(খ) খ্রিমিঘা্ের হার আদল-বদল করিতে বা 
বাড়াইতে কমাইতে হইলে, অথবা রি-ইনদিওরিং অফিসের 
[নিয়ম অধুধাযী পলিসি ইঘ্‌ করাব পর বঙ্সের প্রমাণ £হণ 
করিধ৷ বীঘাকারীর প্রকৃত বস খনি পলিদিতে লিধিও 
বহল অপেক্ষ। কম অথবা বেনী প্রমাণিত হয এবং পেল 
যদি জীবন-বীমার পারনাগ বাড়াইতে অথব) কমাইতে হয় 
তবে গারাণ্টিং মফিলের নত লইতে হইৰে। কিন্ত 
বীমাপত্র প্রদানের সময যদি কোন কারণে অতিবিক 
প্রিমিদাম ধাথা কর। হইঁঘ। বাকে তবে, অথব। সেই সময 
খদি পলিসির উপর লিছেন’ হত্যাদি রাখ! হট থাকে 
রি-ইনলিওারিং অফিস গ্যারান্টিং অঞ্চিসের মত 
উহ) তুলি৷ দিতে পারেন ন।। 

€গ) লাড দহ বীদ৷ হইলে রি-ইন্লিওবিং 
যে হারে বোনাদ্‌ দিবে এবং বীনাকারীকে খো. 
প্রতার্প-মূল৷ ( Sarrender-valie ) | হারে 
গার।টিং আফলকেণ হারাহারি নত সেই হাবে টক 
দিতে বাধা থাকিতে বইবে। 

(ঘ) রিশইনপিওরিং অফিস যে নিধন মটা 
বীথাকারীকে id ০0১ 1০11০ দিবে গ্যারাটিং আফিসক 5 
সেই নিয়মে চলিতে হইবে। রি-ইললিওরিং বঞ্চিল থে 
হারে প্রত্যর্পগ-যূলা দিবেন গ্যারালীং অফিগকেত ঠিক 
হারে দিতে হইবে। 

১৭ পক্ষান্তরে গ্যারািং অফিস থদি নিজের হারে 
প্রিমিধাম গ্রহণ করেন তবে 

(ক) বোনাদ. Paid-up policy. Surrender 


অকন 








২১ 





নিশনদই বলবৎ খাকিবে॥ 

(খ) অতিরিক্ত গ্রিনিচান লইয়া প্রচলিত সের 
উপর অতির্িক কোন হুবিধ। নিতে হঈলে, প্রচলিত কোন 
লর্ভের রদবদল করিতে হইলে, কোন কারণে প্রিবিচাম 
যক্গুব করিতে হলে নিউনসিওবিং অফিসের (নঘনাগ্ঘাদী 
চলিতে ছুটবে ॥ 

(গ) গ্ারাস্টিং অফিসের নিমাঙ্বাধী যতধিন 
পর্ধান্ত automatic Extention দেওয়ার ফলে এায্ি্ক 
খাকে রি-ইনসিগপ্রিং আকিলের নিথনানুবাচী বনি শুদপেক্ষা 
বেশী দিন থাকে তবে গারাটিং আফিপকে রিইনপিগরিং 
আর্চিসের নিগ্ঘন অস্বর্তন করিঘা বীমার টাকার ভষ্ট পাটি 
খাকিতে হছছ। পক্ষান্থবে রি-ইললিওরিং আফদ এষ 
অতিরিক দে জন্য হারাহাতর নত প্রিমিয়ার গারাণিং 
অফিপফে নিজ তহবিল হতে দিখা দিতে বাদ! থাকিবেন। 
আসবার হপি গারানটিং অডিদ প্রচলিত লিথাস্ধাযী বি- 
ইনসিওরিং অফিল অপেক্ষ। অধিক দিন দাদি নিতে বাঃ 
খ্বাকেন তবুও গ্যারান্টিং অফিসের কোন পাখি খাকিবে 
না। কিন্তু এইরূপ ক্ষেত্রে গ্যাগান্টিং অকিসকে হারাহার 
মত আারক্ক প্রতাপণ দুল (Excess 1m surrender 
০০০) বি-উনলিবরিং মাকনকে কিবাহচা দিতে 
হইবে। 

ঘৰি ঘটনাক্রমে কোনও ক্ষেত্রে রি-ইনগিওবিং 
এবং গার: আধলের প্রিনিয়.ন একই ইারে হম তবে 
পক ১১ অঙুচ্ছেৰ অনুথাণী চলিতে হহববে। 

১৯৪ জাঁবন-বীৰার শ্রিনিহাম " ধেদিন পায়| ঘাছ 
পরতুক্ীমার [প্রমিাম ও সেইদিন দিতে হদ্ব। রি-ইন দিওবিং 


কিল ছেদিন গিনিউথল প্রিশিগন পাইবেন গার টি: 


আফিদও সেই |দনই প্রিগিথান পাইছাছেন বশিা খাব 
সঘত্ড বিহয়ে দারা খাকিষেন। € কোম্পানী নিজেদের 
অধো আদান-প্রদান ২1৪ দিল পরে করিলে কিছু আপি 
ঘা না )। 

২০) রিইনপিওরিং অ্িদ। গারান্টিং অফিদঞে 
রিন্উয়াল প্রিমিয়াম দিদ্বা দিলেও কোন, কারণে বীম।- 


কারীর মৃত্যুর জনা দাবীর টাক। দিতে বাধা খাবিবেন ন.। 
tats 


২২ 


জীবন বীমা 


[ এম বৰ ১ম সংখ্যা 





কিন্তু সেরপ ক্ষেত্রে গারান্টিং অফিস বি-উললিশ্ররিং 
'ফিসকে টাকা ফেরং দিতে বাধা খাকিবেন । 

২১) আসল পলিসি সচল থাক! অবস্থাত বি-ইস্ল 
সিওরিং অফিল ইচ্ছা কথিলে রি-উনসিওরেক্দ-পানিলি 
পেডমাশ, অথবা সারেওডার করিতে লাখেন। 

২২) ভীবন বীষার পলিসির প্রিসিধ্াম =! দেবার 
হন] বাতিল হইফা গেলে পুনব্ৰীমার পলিলিও সঙ্গে সঙ্গে 
বাতিল বলিয়া গণা হটবে ॥ 

২৩) জীবন বীনাকারী হদি বীমার পরিমাণ কমাঠতে 
চাহেন তবে পুলব্রীমার পারিযাপ না কমাইক। রি-হন লি ৪1৫: 
ফিল [নিজের দাচিরের পরিমাণ কমাতে পারেন। 

২৪। একুপ ক্ষেনে রি-ইন্দিওরিং অফিসতে লিগে 
দাছিত্বে কমাটতে হইলে সঙ্গে সঙ্গে গারান্টিং অছিলের 
লামিৱ_অন্বত: পক্ষে, হারাহারি নত কমাটতে ষ্টবে। 

২৫। ভডউপনূযক্ত নিষমমাবলীতে বাঠা থাকুক ন। কেন 
রিন্লিওরিং অফিসের যদি জীবন-বীমার পলিদির 
উপর কোন পানা থাকে ( পলিলি গোন ৪তাদি বার”) 
তবে আসল পলিপি-_প্রিদিয়ান না দেওয়ার ছল] বাল 
হঘা গেলেও রিউন্সিএরিং মাফিস প্রিষিগা গিয়া 





পুরব্বীমার পলিলি সম্পূর্ণ ভাবে অথবা অংশত: সচল রাশিতে 
পারেন ॥ কিন্তু রি-উন্পিওরিং অফিসের মোট হত টাকা 
পাওনা মাছে তাহাব বেশী শাইবাও অধিকারী হবেন না? 

২৬। রি ইললিওরিং অফিস বসের প্রমাণ স্বরপ 
হাহা পাইবেন তাহার নকল এবং দাবী উপস্থিত চটলে 
ডংলন্বভ্ধীয দলিল পত্রের নকল গার।ণ্টিং অফিলফে 
[দিত ঝাৰা ঘাকিবেন। এ দন্ত বাপার সম্পর্কে বি- 
উনপিখিং অফিস হে সমস্ত প্রমাণে সন্ত হৃটবেন গ৷।রাষ্টিং 
অফিলকেও লেই সন প্রমাণে ল্ধট থাকিতে হুইবে। 
গ্যাযার্টিং আক্ষিণ ইচ্চা করিলে এই বিহয়ের মুল দলিলপত্র 
পরীক্ষা ঝরিগ! দেখিতে পাবেন। 

২৭। দাবীর টাকা মাপাদ করিবার সময রি-টনলিওরিং 
অফিল গার।ণ্টি: অফিসকে লিশিঘা জানাবেন যে, ভাহা র। 
দাবীর টাক্গা দিছ তেন আধ! ২৪ দিনের মধোই দিয়েন 
মপক। তাহাকে গানাঈতে হবে বে, এখন দাবীর টাকা না 
দিলে উহার উপর হদ দিতে প্রস্তুত ঘাবিতে হইলে ॥ 
ধের শাপারে গ্ঠাবাড়ি অফিস তধন টাক দিচা দিতে 
পাবেন তখব! 2দ দিতে বাছা হতে পারেন। 

(ক্রমশ: ) 





তবিষ্যুতের সুখ-স্দাচ্ছন্দ, পরিবারের রণ পোষণ, ঝবসায়ের সংস্থান করিতে চান কি? 
আপনার একমাত্র জাতীয় প্রতিষ্ঠান 
স্ুস লিহ্স উত্ন্মা ভন হ্িনিওল্করেন্ন ন্কোং লিন 


অতি অল্প বায়ে আধুনিক বিজ্ঞাল-লম্মত প্রণালীতে উহার সকলপ্রকার বাবস্থা করিতে প্রস্তুত । 
বিস্তারিত বিবরপের জর্জ পড্র শিখুন ১ 
চীক্ণ এজেণ্টস, £_ 
ইফ্টাণণ এজেণ্টমূ করপোরেশন লিঃ 
৮ নং ধৰ্ম্মতলা হীট, কলিকাতা । 








"বোনামের মোহ” 
মোহম্মদ ঘুরল ইছলাম 


আকাল প্রায়ট দেখ হা থে, বীম/কারীবা 'বোনালের" 
মোহে আন্তহার। হয়ে পড়েছে ;-ঘে কোম্পানী খুব 
বেশী করে ‘বোনাস! দিচ্ছে, তার গ্বায়িত্ব দ্বন্ধে কোন 
প্রকার বিচার না করেই সেই কোম্পানীতে বীমা করুণ? 
বীথাকারীদের এই দুর্বলতার হুঘোগ গ্রহণ করে তথাকধিত 
বীমার দালালেরা__তথা বীঘ। কোম্পানীগুলি তাদের শ্থারির 
শিখিল ধরে ও তথাকথিত ভাবে 'বোনাস' ঘোষণ। ক'রে 
ছুর্জলনও ক্ষীপদৃপ্রি বীবাকানীদের আরও  ডাম্বপথে 
পরিচালিত কৰুছে । পরদিন পরই এর থে কি দান বিনয় 
ফল ভারতের বুকের উপর দিয়ে প্রবাহিত হবে তা কেউ 
থেন চিপ কর্তে চাযন। বা সে অভিজতা তাদের নেই । 

আমার আজ নয বংসরের অভিজ্ঞত| হ'তে দেপ চি যে, 
এই অপজশ্খ বাংলার করেকটি_-নাদ-ধামধারী কোম্পানার 
অথেই বিশে করে সীনাবন্ধ। এই তথাকধিত বা 
কোন্পানীগুলিকে এবং তাদের দালালদেরে পূর্বধেকে 
আমর। সাবধান করে পিতে চাই যে, তার। ঘে। আর 
ভারতের বীমার আকাশ যলুষিত না ঝরেন। 
এই আপবশ্মের ল্য তাদের দর্ষনাশের 
ভারতের বীমাঝাবলাদধের প্রগতির পথে চরম “৮ 
করা হবে। 

আমার এনে হচ্ছ সত্যিকার বীম।ব্যবনাষ্টীর। 51৫, 
বিশে করে বাংলার বীমাঝাধনাযের অগ্রগতির সলাত 
এতদিন ধরে তথাকখ্বিত কোম্লানীগুলির এবং উতের 
দালালদের দমস্ত গৃঢরহস্ব গুলি “হাটে হাড়ী ভাগ” কাখেনি। 
01 প্রতিঠানগুলির অনাচার কি ভাবে বন্ধ ক্খতে 
হয় ব! তানের 'তল্পি-তল্প!” কি ভাবে গুটিথে দিতে হয 
তা? বীমাজগত ভাল ফরেট জানে, এই অতি বড় সিটি 
তথাকণত বীমাকোম্পানীগ্চলিৰে শ্বরণ করিতে দিলে 
বোধহর আন্ত ঘ হবে লা) 

নীমাক্ষোম্পীনীর 


মাছে 


লাডালাডের উপর কোম্পানীত 


বোঝাসের হাব নির্চর সরে। লাভালাভ আাখে কোন্পানীর 
সমস্ত খরচপাচ বাদ ঢিয়ে যা উদ্ধত থাকে তাকেই বুক । 
বে কোম্পানী ধত বেনী লাভ সর্বে দে তার সীনাকানীলেবে 
ততবেশী গোনাল পিতে পারে। স্যোম্পানরীন * 
কিছু অংশ বীমাবিল সা সিডার্চ তহহিনে বেপে বালী 
আংশ অংশীদার ও বীনাকারীদের ভাগ কবে নেয়া চহ, 
কিন্ত এট লাডাল'5ও নির্ডস করে কোম্পানীর লরিকত 
টাকার প্রাপা স্বনের উপর। তা! ছিন্ন কোম্পানীর 
সন্তাধিত গবচের ভাব এলং নয়া লাবী কন চালেও কিচ 
টাক। লাভ গীড়াহ। কিন্ত তর্াগ। বশত: আমদের দশের 
কতকগুলি বীমাকোম্্রানী নীমাকারীদের দুর্দলাতার শ্বহে'গ 
গ্রহণ করে টক বিষয়গুলি বিবেচনা =! সাবেই তানের 
বীমাতহবিল দুর্বল খেকে দুর্বল করে উচ্চন্বাবে বোনাস 
ঘোলা ঝরছে ॥ এব পরিণৃতি দে কত ডাব তার 
বিস্তারিত ''লোচল। আক আাব করুতে চার্টনা, একটি 
অশ্রিষ লতা কৎ। এখানে ন| বললে অনা হবে। আমালের 
দেশের এই থে তথাকখিত বোনের ডিল্িনিলি চলছে 
তার জনা বৈদেশিক কোম্পানী ( যাব৷ ভরতে বীনা বাহমাহ 
কর্‌ডে) গুলি এতটুকু ঝরে কম দাটী লঘ, তারের নিকট 
হতেট সর্বপ্রৎন এটু অপনৰ্ম্মের প্রেণা 
দেশে ক্ষীণচৃষ্তি কতগুলি বীমাকোম্পানী কিছুদিন দে ই 
অপকৰ্ম্ম আন্ত করেছে । বৈদেশিক কোম্পানী গুলি তাদের 
দেশের কাজের লাভালাভ হতে এদেশের আপকর্দউলির 
ক্ষতি সামলিখে নেৎ._এট চিট) আমাদের দেশের লক্ষী 
ফোস্লানীশুলি কবেন। বা তাদের কর্ম্মসর্ঠাদের সে চিপ: 
করবার মত জ্ঞান নেই । 

আও লার। দুনিচার অর্থনীতি নিয়ে আলোচন" করলে 
যেখা ঘাসে বে, লগ্রিকত টাকাব স্বদের হাব কিছুদিন দবে 
কে যাচ্ছে, এবং তাতে করেই বীমক্গোম্পানীগুলির লাভের 
হার ও গানিকটা কমে থাচ্ছে। এর্জনাই পৃশিনীব দবা 





শের 


আমাদের 








জীবন বীমা 


করেকটি বীমাকোম্পানী তাদের বোনাসের হার কমাতে 
বাধা হয়েছে, প্রাপা হুদের ছার হদি কম্তির পথে থাকে 
তাহলে আমাদের দেলের বীমাকোম্পানীগুলিও ভাথের 
বোনাসের হার কমাতে বাধা হবে,_বন্ত হদি তার। 
লত্যিকার ভাবে ভ্যালুফেশন করে, 'আর হদি তরাকতিত 
তরলভাবে ভ্যালুছেশন করে বীমার সত্যিকার উদ্দেশোর 
বুকে পদাঘাত ক'রে উচ্্যারে বোলাল ঘোষণা করে তা+হলে 
কিছুই বলবার নেই, কিন্তু এও অতিবড় লতা থে, তাদের 
ভিত্তিমূল শিখিল হতেও অধিক গৌগ হবে নার 
শ্রহাণেরও মাছ আর অভাব নেই ৷ লিগ্বহারের চারা 


[ ৯ম বধ ১ম লধ্যা 


€ Low Premium» ) @ উচ্মহারের বোনাস ( High 
8০০০৪) ঘোষপাই সুপ্রতিষ্ঠিত বীমাতোম্পানীর প্রমাণ 
নহম এই কথাটি তথাকখিত কোম্পানী গুলির হশ্থকর্ধার! 
কুলে গেলে অন্য হবে। 

উপসংহারে কনসাণ্টিং অ্যাক্চ্ছারী মহোদয়ছেরে 
অন্থরোধ কর্‌ছি তারা যেন তাদের কোম্পানীগুলির 
খুলিযাফিক্‌ ভ্যালুছেশন ন! করেন কোন্পানীগুলি হাতে 
কডালগণ্ডার সর্বপ্রকার হিসাব গ্রহণ করে হেন ভ্যালুয়েশন 
করেন, তাদের উপরই ভারতের বীমাঝাবসাধের "সেক 
কিছু নির করে। 


কয়েকটি ভারতীয় জীবন বীমা কোম্পানী 


ওরিয়েন্টাল গবর্ণমেণ্ট সিকিউরিটি লাইফ এসিওরেন্স কোৎ লিঃ 


{ Oriental Government Sicurity Life Assurance Co., Ltd. ) 
হেড, অফিস :_বোদ্াই, কলিকাতা শাপ। £২ নং 





রে৷॥ 

বোশ্বাট সহরে প্রতিষ্ঠিত এবিছোটাল গব্মেন্ট ক্োম্পানীটি দশম স্থানের অধিকাৰী । জগতের জীবন বীদ। 
মিকিউ[রটি লাইফ এসিএরেন্স কোম্পানী লিমিটেড ভা একোম্পানী সমুহের নধে। €রিচেণ্টাল ঘেক্সণ বিশিষ্ট স্বান 
বৃহত্তম এবং পৃথিবী অন্ন বুঃং ভান বীনা অনিকার কদিতে খে তাহাতে এই কোম্পানী 











হেড অফিদ লিজ্ডিং__বোম্বাই 


এই কোম্পানীর অনন্ত লাধারণ মকল) এ অগ্রগতি ভরতীদ প্রতোক স্বদেশ প্রাণ ভারতবাদীর গৌরবের বস্তু বলি 
দ্বীবন বীমার এক অভি গৌরব ঘটনা । বুটিশ সাহা্োর পরিগণিত হইবে । 
লমুদঘ চাঁহন হাঁস: স্বোন্পানীর সবো এই ভারতী ১৭৮৪ লালে «ই নে একটি পক্চিশাসী ভাবতীথ 


ভাত ১৩৪৪ ] 


ওরিয়েন্টাল গব্ণমেন্ট সিকিউরিটি লাইফ এসিওরেন্স কোং লিঃ 





পরিচালক মঙ্েব কর্‌ নীলে বোদ্বাই লে ওৱিযে্টালের 
প্রাণপ্রতিষ্ঠা, এবং তদবদিই জাতি-বর্ণ-নিবিবলেসে সদূদ্য 
ভাৱতবাসীকে জীবন বীৰার দর্জপ্রকার সথবিপা প্রান 
কবি্থা ভারতীয় বন বীম। ব্াবদাযের উন্নতিলাধন ইহাৰ 
উদ্দেশ্র । ওরিচেণ্টালের বহ্ান্‌ উদ্দেশ্য আছ পরিপূর্ণ সকলত! 
অর্জন কগিঘাভে এবং ওরিজেটোল সাফলোব দ্ব্্ণ-কিরিট 
মন্তকে ধারণ করিছ। ভারতীয় জীবন বীমার সিঙ বা 
মে খোছপ। করিতেডে। 

প্রতিষ্ঠার পৰ হঠতে আজ পান্থ ১৩ বহসবকাল চর 
কোম্পানী ইহার অসাধারণ কাধ্যতংপরত। এবং বিজ্ঞান 
লশ্মত পরিটালন পদ্ধতির স্থার। ভারভীগ্গ জীবন বাঁধা 
কোম্পানী সমূহের সন্মুখে আদর্শ প্রতিষ্ঠা করি আসিগাছে ॥ 
ভারতী আাগিকী জীবন বীঘ। কোম্পানী সমূহের নখে 
ইহাই সর্বা পুরাতন এবং ইহার কাবা প্রণাপী ও পর্দা 
ইহার পরিপত বয়সের মধ্যাদা ও বৈশিষ্টেরউ পরিচাহক । 

ইহার কাধ! পদ্ধতির গুণে এই কোম্পানী বর্তঘণনে 
ভারতে এবং ভারতের বাহিরে সর্ব পরিচিত এবং ইহার 
অন্ত! বহু বিদ্বৃত ও হুদূরঞলারী। 

কিছুদিন পুর্বে আমর! এট কোম্পানীর বাহসবিক 
কাঘাবিবরণী ও উত্তপ্ত আলোচন। প্রগঙ্গে_-১৯৩৯ 
দালের ৩১ শে ডিদে্বর পর্যন্ত যে বর্ষ অতীত 
তাহার কাধ সাফলোর পরিচয় প্রদান করিদ্বাচি। 
লংখা। জীবন বীমার ১৯৩৬ সালের ৩১ শে ডিচ্ছেখে 
পধ/্ থে ত্রি-বধ অতীত হইল তাহার ভালুথেশন 1: 
আলোচিত হইয়াছে । এই উভদ্ব রিপোর্টই কোম্পা-74 
অনন্য দাধারণ শক্ধি ও অগ্রগতিরই পরিচারক। 
সালের ৩১ শে ডিসেঘর-বর্ধে কোম্পানী র-_ 
নৃতন কাধ্য সংগ্রহের পরিমাণ * 
মোট চলতি বীমার পরিমাণ 





শ্রিনিতাম আহ ২,৯৯০০৯০*২ 
মোট রিজার্ভ তহবিল "- ১৯,৩৪,২৪,৪৯৭২ 

এই প্রলঙ্গে আমরা কোম্পানী কয়েকটি বিশেষহের উল্লেখ 
করিব, হখা,_ 

০১) ইহা ভারতীঘ মালিক্তী জীবন বীন। কোম্পানী 
সমূহের লগে পর্দপুরাতন। 

২॥ আকারে এবং দ্বাস্দিতে ইহা ভারতের লর্বধহেঠ 
কোম্পানী । 


৩) ষ্টহার বীন! তহবিলের শতকর। প্রা ৮* ভাগ 
গবর্ণদেন্ট সিকিউপরিটিতে নিয়োজিত এবং বাকী ২৯ ভাগত 
ভারতীয় ট্রাই আইটন অন্ছনোদিত প্রথম শ্রেণীর দিকিউ- 
[রিটিতে লহবীকৃত । 

৪ । বীদাকাবীগণের মধো গাহার। লাভলহ ৭.+**. 
টাকার বীনাপত্ের দালিক তাহ।গিগকে কোম্পানীর সভাগ 
উপস্থিত খাকিঃা ভোট দেওয়ার অধিকার দেওয়া হয়। 

৫। কোম্পানীক্ষে নাল প্রকার চিন্রাক্ক বীনা- 
অগানী বিদাান। 

*ু! দাবী পরিশোধ বিবন্ধে ইহার লহ তৎপরতা 
সর্বদাই বিশেষ উলেগযোগা ॥ 

রিফেন্টাল শন্স উন্নতির উচ্চ শিখরে আরোহণ 
করিখাছে এবং ইহার কাখা-পরিধি ভারতের বাহিরেও 
বহদূর পয্যন্ট ছড়াইছ। পড়িয়াছে। ইহার প্রাথ অর্ধ 
শাগ। 'অফ্ছিপ এষ কর্মচারী কৰৃক পরিচালিত (বয় 
কোম্পানীর গৌরব ঘোষণ। করিতেছে । ভারতের গৌবব- 
জ্বল ওরিযেটালের ভাগ্যাকাশ চিরউজ্জল ও চির মেঘমুক 


সগ্বাকিছা দেশবাণীর সন্বোয ও পরিডৃপ্রির কারণ হউক ইহাই 


আমাদেৰ কাগল। 


এম্পায়ার অব. ইণ্ডিয়া লাইফ এসিওরে্স কোৎ লিঃ 


হেড, অফিদ :__বোঙ্বাই ; কপিকাত। অফিস_-২৮নং ডালহোঁলী স্কোয়ার ॥ 


এম্পায়ার অন ইণ্ডিঘা লাইফ এসিওরেন্স কোম্পানী 
লিমিটেড, ৪* বংসব পূর্বের ১৮৯৭ লালে প্রতিষ্ঠিত হইয়া 
বর্তমানে ভারতীয় জুনপ্রিচ আদর্শ জীবন বীমা কোম্পানী 
সমূহের মদে বিশিষ্ট স্থানের অধিকারী হইয়াচে। ভারতীয় 
জীবন বীথা বাবদায়ের অভি শৈশবে ভারতবাসীর 
প্র্োজনাহ্থাচী ভারশীদ আন্শে বাবলায় পরিচালনের 
উদ্দেশে সামা নাত মৃলদন লইয়া আশাতীত ভাবে নিন 
হারে প্রিমিচান ধারা করিথা এই কোম্পানী কারা আরম 
করে। যায়ারস্তের প্রথমাবধই প্রিশিঘাগের নিদ্বতা এবং 
পৰিচালনের বৈজঞানিকত। ইহার [বশিষ্ট স্বাতক্তারুপে জাতি" 
বণ লিকিশেষে সমন্ধ 51২৩বাদীর মনোযোগ আকর্ধণ 
করিছাছিল এবং বর্তমান শ্বপ্রতিষ্ঠিত পরিণত বয়সেও 
ইছা সকলের চক্ষু তারকার মধা বিনু হিঙ্গাবেই উহার বৈশিই 
বজা রাখিয়াছে। প্রতিষ্ঠার পর হইতে আজ পর্যন্ত 
্নীর্ঘ চল্লিশ বংদরকাল যে নীতির প্রতি একাগ্র নিষ্টার 
ফলে এট কোম্পানী জনসেবার স্থমহান্‌ আদর্শে অসাধারণ 
লাফলোর অপিকারী হইস্বাছে তাহা হল বীনা কোম্পানী 
পরিচালনায় ইহার প্ররুষট বিজ্ঞানসন্মতি পদ্ধতি অন্্রসরণ। 

এম্পায়ারের কাধ্য-পদ্থতি কাধে। পরিণত করিতে 
চে! কছিলে ভারতের নবংপ্রতিষঠিত, দনেক কোম্পানী 
অনুরূপ সাফ্ষশোর অধিকারী হইতে পারেন বলিয়া 
আনাছের বিশ্বাস। 

বীমা কোম্পানীর লিঝাপর। বঙ্গ রাশিঘা ( Keeping 
Con-istaney with the safrty of the Company) 
প্রিমিয়াসের যথাসম্ভব নি্তা রক্ষার জনা এন্পায়ার বে 
মকল নীতি অধলঙ্ন করিয্াছেন আমরা নিরে তাহারই 
লামানা আলোচন! করিল এহং কোম্পানী বর্বথান উন্নতিসীল 
অবস্থার সামানা পরিচয় প্রদান করিতে চে) করিব। 

জীবন বীগ। বাবসা লক্দ্ধে মাহাদের মোটাসুতি জ্রানও 
রহিঘছে ভাহারাই আনেল ঘে, জীবন বীনা কোম্পানীর 


উহ্নতি ও স্বামি নির্ভর করে প্রধানত বাশের হার, বাতিল 
বীনা-পত্রের হার এবং মতা হারের স্বপ্নত, অর্জিত সুদের 
হুর উচ্চতা, দাদনী তহবিলের নিরাপত্তা, রিছার্ত বা 
মজুদ তহবিলের পথ্যাপ্ততা এবং নৃতন কারধা সংগ্রহের 
সফলতা ইত্যাদির উপর, আর থে কোম্পানী এই সকল 
বিষ লিজের অবস্থার দহুকৃণ করিবার জন্য সর্দাপ্রকাবে 
চেষ্। করে এবং সফলতা অঙ্ছন করে সেই কোম্পানী দে 
বীমা-বিজ্ঞানকে সম্পূর্ণভাবে মানি লইয়াছে তাহাতে 
সন্দেহের অবকাশ নাই। 

১৯৩৭ সালের ২৮ শে ফেব্রুয়ারী বর্তমান কোম্পানীর 
মে বর্ষ শেষ হইতাছে ভাহ। আলোচন করিলে দেখা ঘা 
থে, নৃতন কাধ্য লংগ্রথের অসাধারণ বৃদ্ধি এবং বর্তমানে 
প্রতিযোগী কোম্পানী সমূহের কঠোর প্রতিযোগিতার 
মুখেও এই কোম্পানীর বারের হার শতকরা ২০৯ এর 
বেনী ছয় নাই ॥ এই কোম্পানী যে পরিমাণ বাথ করিস 
ঘে পরিনাণ নৃতন কার্ধা সংগ্রহে সমর্থ হুইয়াছে। ভারতের 
খুব কম কোম্পানই আদ পথান্য তাহা করিতে পারিঘাছে। 
নৃতন কাধ সংগ্রহের অঘখ। অতিরিক্ত নোহ কদাপি এই 
কোম্পানীকে দুক্তিযুক্ত সীনার বাহিরে খরচ করিবার 
আহধ্বংস। নীতির পরিপোষক করিতে পারে নাই। 

ঝতিল'বীমাপঞ্জের সংখ্যা বিদ্জে এই কোম্পানীর 
আভিজত। বিশেষ সন্বোদঙ্গনক। বীমাকারী নির্বাচনের 
সাবধানতা ইহার একমাহ কারণ) এস্পাযারের মৃতু) 
হারের অল্গতাও বিশেষ প্রশংদার্য গন্দেই নাই । নৃততল 
কাধা সংগ্রহ্থের অযৌক্তিক প্রলোভন হইতে নিজেকে সর 
সতর্কভাবে রক্ষ। করিছা চলার ফলেই এ ক্ষেত্রেও এম্পায়ার 
উল্লেধযোগা অনুকূল সভিভ্ঞতার সুফল লাড়ে সমর্থ ছইদ্রান্ে 
এবং দেশী বিদেশী বহু লংবাদ ও লাহছিক পত্রের দ্বারা 
উচ্চ প্রশংসিত হইযাছে। 

ঝায়ের ছার, বাতিল-বীদার হার ও খুত্য হার বিশেষ 


ভান্র ১৩৪৪ ] 


এম্পায়ার অব, ইণ্ডিয়। লাইফ এসিওরে কোং লিঃ 





অন্ত হওকায় এবং ভারতীয় আইন অনুমোদিত প্রথম শ্রেণীর 
লিফিউরিটি সমূহে লাডঙ্নক ভাবে তহবিল লী রাখা 
কোম্পানী আপন [নিরাপত্তা বক্ষ রাখি ক্রনেই বিরাট 
হইতে বিরাটাকার ম্জু৫ তহবিলের মধিকারী হইতেছে। 
নিযে ইহার রিদার্ড তহবিলের বে হিনাব প্রদত্ত হল হাহা 
হইতে মানের উক্তির লত্যতা উপলব্ধি করা ঘাইবে। 


জীবন বীৰা ৱিজার্ড ফণ্ড ৩,৩৫,২৩১ 
ইন্ডেষ্টমেন্ট রিচ্গার্ড ফণ্ড ২৮০৬,৯১৮৯ 
লারেগার ভালু রিগার্ড ফণ.. ২৯৩৩.১৯৯৯ 


স্থাবর সম্পন্ির আনা রিছার্ত ফণ্ড ২,২ 






নৃতন কাধ! সংগ্রহ বিধয়ে কোম্পানী কিছণ সফশত! 
অঞ্জন করিয়াছে তাহা বর্ধ নধো কোম্পানীর ১,৮৯০ 
৩৯১২ টাঙ্কার নূতন বীমার প্রদান হইতে সহজেই নম 
কর ঘায়। 

১৪৩% সালের ২৮ শে ফেব্রুয়ারী ঘে বর্ষ শেষ হইছে 
তাছার কাধা-(বিবরণী হইতে নিয়ে থে অংশ উদ্ধৃত 
করা হইল তাহা হইতে কোম্পানীর বর্তমান কাধা-লাক্ষণোৰ 
কতকটা পরিচয় পা ওখ| যাইবে। 





নুতন বীমাপত্রের পরিমাণ ১,৮৬ ৬৪,৩৬১২ টাকা 
মোট আছ ৭৯,৮৭১৯৭২২ ট 
মোট স্থিত ৪,৮৭,২৭,১৩৪২, 


চলতি বীমাপত্রের পরিমাণ ১২,৭৬,*৯,২৩৪ টাকা 


₹ রিজার্ড তহবিল সহ জীবন বীমা = 


ভহবিল__ ৪,০৮,৪৭,২৪৭ টাকা । 
পরিশেষে আমাদের বকবা, এই যে, ভাল বীমা 
কোম্পানীর আরও দে কয়েকটি নিদর্শন আছে এম্পাথার 
সে লমস্তেরও সম্পূর্ণ অধিকারী । কোম্পানীর বীমা কারীগনের 
সহিত সধাবহার বীঘাঝোম্পানীর ল্বনামের পক্ষে একটি 
আপরিহার্ধয প্রয়োজনীয় বন্ধু আর তাহার বছি:-প্রকাশ 
স্পষ্ধতর হই ফুটিহ! উঠে উহার দাবী পরিশোধের শং- 
পরতার মখো | এই কোম্পানীর দাবী প্রদানের উল্লেখধোগা 
তৎপরত! সমন্ধে দন্দেঃ প্রকাশ করিবার অবকাশ কগাপি 
ঘটে নাই ৷ বীমাক্তোম্পানীর অবস্থ৷ নির্ণয়ের প্রন উপায় 
হইল উহার যখাযৎ ভালুদেশন বা মূলা নিন্পণ। এস্পাঘার 
সর্কাধাই প্রয়োজনাতিরিক্ত কঠেব ভিতর উপর ভ্যাল্য়েশন 
করাইরাও পরাগ, রিজার্চ ্কণ্ডের বাহন রাখিয়। দস্থোস. 
নক ভাবে বোনাস ঘোসণ। করিতে লক্ষন হইঘাছে। অতএস 
এই কোম্পানীর অক! স্বাচ্চগা ও সতত! সন্দেহের 
অতীত । 
এন্পাচাখ অব. উড ব কাধা সাফকে। মূলে গাহাদের 
একনি কাধ্যকাবিত! ও লেব! প্রবৃত্তি থিগ্মাল বাংলা 
বিহার ও আলামের চিফ, এর্রেণ্টদ মেলার ডি এব দাদ 
এন্ড দব্স তাহাদের অন্যতন। আমর। এই প্রগতিসল 
ভারতীয়-কোম্পানীৰ সাধিত দর্ব[ শ্ব:করণে কামনা করি। 


‘লক্ষ্মী ইন্লিওরেন্স কোম্পানী লিমিটেড 


হেড, অফিল-__দল্ষ্ী মানলনল, লাতোর ; করাত 

পাঙাৰ কেশৰী স্বগীয় লালা লাছশত ৱাং € ভাবত 
কংগ্রেসের কৃতপূর্বর ল্ভাপতি স্থগী় পতিত মতিলাল নেক 
প্রভৃতি যাষ্ট্নাঘকগ্পের পূ’্শ্মতি বিছডিত জাতীর 
প্রতিষ্ঠান ॥স্মরী স্ন্দিওরেশ্দ কোম্পানী লিনিটেড ১৪১৪ 
লালে পাচনের রান্্দানী লাহোর লহবে প্রদন পতিত 


কফিন _এলকীনিল্ডিং ৭ নং এদপ্রানেড, উষ্ট 

গুনে শিগাত বীম'-পঞ্জিকা পলিদিব নতে_শলাছোবের 
অন্ত: ইান্দিওৱেন্স কোম্পানী নামক একটি ভাকতীয় 
স্োম্পানী যাহ কবিচাচ্ছেন, ডাহা নীঘা-জগতে উল্লেখঘোগা 
এ৯ ছাবতীত বীম' জগতে শদৃতপর্্ধ।" এত অন সময়ের 
মনো লক্ষ্মী একশ সাহগা পাভ বাস্তবিকপক্ষে আড়ুতপঞ্ । 








পণ্ডিত কে শান্বানান্‌ মানেজিং এজেন্ট 


তর। জীবন নীলার প্রিমিচামের রন পখে দেশের দেমর্ণ 
হিদেশে চলিয়া ঘাটতেছে দেট পরতিক্ষ্কারী ধারা 
ব্যাহত করি লাতীয় শক্তি বদ্ধিকলে লস্মরীর প্রথ্দ 
পারকরজনা | দেশ বিদেশের বহুলোকের মতে নেট পরিষলনা 
অচদিনের মধ্য, অসাধারণ সাফঙ্গামতিক চষ্টয়াচে। 


বর্ঠমান বহরে কোম্পানী চতুর্দশ বর্ষে নান করিঘাছে। 
আমর! নিয়ে কোম্পানীর প্রথম স্বাণ বর্ষে প্রদত্ত যীন'- 
ছহের পরিনাণ এফ জীবন বীমা ভ.গ্ডারের যে তালক 
প্রদান করিলাম হাহা হইতে উহার জ্রুত উন্নতির দা 
কতকট! ভুদযঙ্গদ কর! যাইবে? 


ভাত ১৩৪৪] 


গ্রদর বীষার পরিমাণ জীবন বীঘ। তহবিল 


২২,৬৭, 








৬৬,২১০৩২০৯ 
1,09,৮৫০ 





১%; ৪৯.০৮,৯৭১২ 
ৎ ৯,১২,৮৯৪, 





৭১,৭০, ৫২৩ 


N 
উল্ধ তালিক। হইতে দেগা দাও বে, প্রথম ১২ নংস্ৰ 





মি: এস্‌ বাগচি_ ব্রাঞ্চ সেক্রেটারী 

মধ্যেই কোম্পানী ৮।* নাড়ে আট কোটীকারও উর্দ্ধে পান 
কিরুয়ে ননর্ধ হইয়াছে এবং উহার জীবন বীমা তহবিদতে 
প্রায় পৌনে একার লক্ষ টাকা পরিণত কহিতে 
পারিঘাডে। এত অন্ন বচসের হে কোন ভারতী 
কোম্পানী এরূপ সাফলা লাভ :গীববের বন্ধু বলিন্ডা বিবেচন। 
করিবেন, এমন কি অনেক পুরাতন কোম্পানীর পক্ষে 
এ কথা সমভাবেই প্রযোথ । 

কোম্পানীর কাধা-পন্ধতি বেশ শরশৃঙ্খগ ও বিআানগন্মত 
হওয়ার উহার পক্ষে এপ অলাধারণ রতি দেগান সস্তবপর 
হইছে । কোম্পানীয় বায়ের হারের নিয়া লছছ্ধে 
শবরমেন্ট আক্চুঘরী উচ্চ প্রশংল| করিঘ। ১৯২৭ লালের 
ইয়ার বুকে বণিগ্রান্েন__প্থরচের অন্থুপাতের তালিকা 
শ্রেষ্ঠ স্থান অধিকার বরিছা জন্মরী ইন্সিওবেঙ্দ কেশ্পাণী 


লক্ষ্মী ইন্সিওরেন্স কোম্পানী লিমিটেড 


ক্েখাউন্বাচে, নৃতন কোম্পানীর পক্ষে অঘ খরচে কত সুন্দর 
কার্থা করা সম্ভব” বর্তমানে কোম্পানীর নূতন ক্গার্ধা বৃদ্ধি 
শুর ক্রুতগতিতে বাড়িচ৷ গেলেও এবং বাডারের প্রতি- 
যোগী কোম্পানী লম্তে তীক্ষ গতিযোগিতা দয়েও ফোল্পানী 
কাহার খরচ পূর্কাবং নিট রাশিতে পাবিচাছে । 

কোম্পানী তহবিল সমূহ বেশ বিচক্ষল্তাব লচিত লাভ. 
আক ভাবে সম্রী বতিগ্ভাচে । ক্লে ইহার সুদের আঘ ও 
বেশ সম্ভোজনক। 

খরচের পবিদাপ অণ্র এসং নায়েব “পবিনাণ উচ্চ 
বাশিবার ছল) কক্ষীস সত লক্ষ সর্কনাট নিশেষ চেষ্টা লকিছা 
স্কবিষ্া আলিতেছেন সেই ন্ট টহ্থার 
স্যালুয়েলনেট বন্টনীগ উচ্চ প্রকাশিত হইয়াছে একা দ্িঠীয 
ভালুেশল মাবও সশ্যোলরনক হঈয়াডে এনা 
ভালুঘেশনের ফলে কোম্পানী (নেচাদী লীনা হাক দল 
বাৰিক ১৭২ টাক! এবং আসীন বীনার হাজার করা 
ঝ।ধিক ১৮২ টাকা ঝোনাল ঘোবণ! করিয়াছে । 

লন্মীর এপ করত উপলতি দেখিছা দেশেব লোক উঠার 
শেয়ার খরিদ করিতে একপ মাগ্হ প্রস্থাশ করিয়াছে চে, 
উদাৰ শেষ্কাবেক প্রদর দুল শতকর। ৩৫* গণ বৃদ্ধিপ্লা 
হইয়াছে । 

এট কোম্পানী বছদে নবীন হইলেও ডাবতের প্রথন 
শ্ৰেৰীব কেকটি কোম্পানীর মধে চিছিত স্থান অধিকার 
করিয় ডে এ কথ! অনাঘ।লেই বলা চলে! লক্ষ্মীর থানা 
প্রকার চি্তাকর্ধক বীমা প্রণালী এবং দাবী পরিশোধে 
উল্লেগঘোগা তংপবত্য ইহার দরনপ্রিনত্রার অন্যতম কাবণ। 

বন্্ী ইন্সিগবেন্স বর্তমানে ভাবতের ময় এপি! ও 
একি অফিস খুলি! ইহার দনগ্রিননত! বৃদ্ধির এবং হণ 
কাধ্য সংগ্রহের চে! করিতেছেল। কোম্পানীর ম্যানেছিং 
এজেন্টস্‌ মেলাল কে. শান্যানাম্‌ এণ্ড কোং। পরও 
শাস্তানাস্‌ বীম। ঝাবদাঘ দন্বন্ধে বিশেল অভিজ্ঞ এবং তাহার 
স্বদেশ-প্রেমিকভার জনা সকলের নিকট প্রি । বোম্পানীর 
কলিকাতা-শাখার ভার নি: এল, বাগডীর হ্ঘোগা বি- 
চালনাধীন রহিয়াছে। লাল! লাদ্রপত রায় ও পণ্ডিত 
মতিলাল নেহরু প্রতিষ্ঠিত এট জাতীয় অর্থ প্রতিষ্ঠানের দেশ- 
লেবার নহান্‌ দানশ” ৪9 যুক হউক উহাই আমাদের কামন।। 


প্রথণ 


ন্যাশন্যাল ইন্সিওরেন্স কোম্পানী লিঃ 

চে, আংদ্ছিপ :_কাউন্সিল হাউল স্ত্রী, কলিকাত। । 
শ্বদেশীব শ্রোতোবেশে ভাবতীথ বীলাক্ষেত্রে ঘে সকল 
শুতিষ্ঠানের গোডা পর্ন হষ্টগছিল কলিকাতার না।শন্থাল 











হেড, অফিস পিন্ডিং 


১৯২৭ 
চলতি বীনা পত্রের সামা, ২০,১৭৯টি 
নানার পরিমাল ৬৬১,২৯,৯৪১২ 
দ্বীবন বীম তঠবিল ৬৮২১৭৯৪৩৯৩০ 
মোট সত 5১5১০০১৪০৭২ 
(প্রিমিণাদ আয় ১৭,৮৩, 






ভাালুচেশনের উদ্ধা পরিমান 

১৯৩৬ লাগের ৩১শে ডিদেম্বর ন্যাশন্কালের থে বদ 
অতীত হউযাছে তাহার কাধা বিবরণী আলোচনা করিলে 
দেপ। ঘাইবে ফেপুর্বোকু তালিকার সকল বিনতে কোম্পানী 
অধিকতর উচ্তি লাভ করিগাছে ॥ উক্ত বধে কোম্পানীর 
মোট চলতি বীমাপত্রের সংখা! ৭৯৮১২২টি. বীমার 
পরিমান ১১৩৮১৭২৭২১২ টাকা, জীবন বীস। তহবিল ২,৭২, 
৬৭,২৩১ টাকা এবং প্রিমিঘম নায় ৪৯,৩৪,৪৯০২ টাক।। 

এই কোম্পানীর অঙ্ছিত গুদের আয়ের হবার বেশ উচ্চ 
এবং উহার গাদন সমূহের নিগ্ব বিশেষ এঠ যে কোন 
এক বিশেষ ক্ষেত্রে লমুদ তহবিল নিয়োজিত =| করিয়া বেশ 
বিচারপূর্বক নান। ভাবে লী করা হইগ্রাচে । ইহাতে 
একদিকে স্থদের আত যেমন সস্তোদদনক হয অপর পক্ষে 
তেমনি কোন এক বিশেষ দাদনের মূল্য পড়.তির দরুণ 





উন্দিগুবেঙ্দ কোম্পানী লিমিটেড, তাহাদের মধ্ো একটি 
বিশে প্রতিষ্ঠাসম্পত ও জনপ্রিত কোম্পানী । ১৯০৬ লালে 
স্কটস্যাণ্ডের যি: রে, ও প্রর্গীর পাল্লালাল বানাচ্ছি প্রভৃতি 
উদ্দোমী মহাপুরুষের প্রচেষ্টা প্রতিষ্ঠিত “ন্যাশল্তাল” আজ 
সর্ক্ষ-ভারতীয় প্রতিষ্ঠানে পরিগণিত । ছযাপনথালের 
অভাবনীণ উত্ততি ভারতীয় পরিচালন দক্ষতার প্রচুর 
পরি5ধ। এই কোম্পানী আজ ভারতের সর্কএ শাখ। 


প্রশাশ! বিস্তার করিছা জাতি বর্ণ নিদিবশেধে সমুদয় ভারত 
সালীর নিকট মহ) প্রি হইস্থাছে। ভারতের বাহিএেও 
বর্তমানে ইহার ছু একটি শাগ। অফিপ রহিঘাছে ॥ স্থপর- 





চালন গুণে স্তাশস্তাল অণ্ঠির ভবিঘাতে যে, ভারতী বীমা 
কোম্পানী লঘৃহের মনো অন/তম বৃহ ও শ্রেষ্ঠ প্রতিষ্ঠানে 
পরিণত হইবে সে বিহয়ে ॥ন্দেহের অবকাশ মায় নাট। 

এই কোম্পানী কিরূপ দ্রুত উত্লতির পথে অগ্রমর 


হইয়াছে নিম্োক্ষ তালিকা দৃষ্টে তাহ। সহজেই উপপন্ধি কর। 
ঘাটবে। 








১৯৩৫ 

৫9,৩২২টি 
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কোম্পানীর প্বাধি্ব পরম হও৭।র কোন আশক্ধ। থাকে না) 
কোম্পানীর বাছের হার স্বল্প এবং দার পণিনাণ উচ্চ 
থাকায় কোম্পানী পথ্যাপ্ত রিজার্ভ তহবিল চাবি স্বোন- 
জনকভাবে বোনাল দিতে সক্ষন হছ। বিগত ভালুনেশনের 
ফলে এই কোম্পানী প্রচলিত হারের প্রিগিছমের 
প্রতোক বীমাপত্রের উপর হাঞ্জার কর। বাগিক 
আজীবন বীৰার ১৮২. এবং মেয়াদী বীনার ১৬২ 
করিছা শোনান দোহণ। কবিচাছে। 
, কোম্পানীর হেড অফিদ ও বোম্বাই এবং খানা 
ফিল উহার লিজ গৃহে প্রতিষ্ঠিত । 
এই প্রগতিশীল ভারতীহ প্রতিষ্ঠান ক্রমশ: বন্ধিউত্তর 
উন্নতি লাভে ভারতীয় বীদা ব্যণসায়ের গৌরব বৃদ্ধি কচ 
ইহাই আমাদের কাললা। 


ইণ্ডা্টী য়াল এণ্ড প্রুডেন্সিয়াল এসিওরেন্স কোৎ লিঃ 


হেড, অফিস :--বোস্বাই, কলিকাতা শাখা__১২নং চালহৌসী স্বোযার 


ঝোগ্যাইর টণ্ডারীয়াল্‌ ৩ও্ড প্রডেন্সিযাল এসিওবেন্স কোং 
লিঃ ভারতীয় দুলধনে প্রতিষ্ঠিত, ভারতবাসীর সহসোগিতার 
পরিপুষ্ট এবং বিশ্যাত ধনী ও বতিজ্ঞ ভারতী পরিচালক 
সক্মের দ্বার! পরিচালিত অশ্ততম শক্তিশালী ভারতীয় 
জীবন বীনা প্রতিষ্ঠান । i 

উক্ত কোম্পানী ১৯১৩ লালে ভারতের বহিপ্যাত 
রাষ্ট্রনাক স্যার ফিরোগ্া প। মেহতা কর্তৃক প্রতিষ্ঠিত হউছা 
বিগত ২৪ বংদর ঝাল অব্যাহত ক্রমোগ্্রতির পথে ধাবিত 
হইয়াছে । উচাও প্রথম চেয়াবমান [চলেন স্থাবর ফিঞেজ 
পা বং । বোগ্াাইতের বিপ্যাত ধনী ও “ডিঞ অর্থনীতিবিৰ, 
কর্দধীর --স্যার লালুভাট শ্যামলমাস তাহার মত্াব পর্কদ 
পয উক্ত কোম্পানীর ডিরেক্টর ও চেয়ারম্যান হিদাবে 





সাল নৃতন বীমা জীবন বীমা তহবিল 
১৯৩৪ ৭৬১৭৭,৭ ৯৭২ 5৩৬,০০০ 
১৯৩৫ ২ ৬২৯২,৪০০২ 
১৯৩ by ৮৭৪১৯৯১৪০০২ 





কোম্পানীর উদ্ব্ পত্র আলোচনা করিলে দেন ঘা 
ঘে ইহার তহবিলের সমুদয় অংশই গবর্শমেন্ট সিস্িউপিডিতে 
এবং পোর্টদ্রা&। মিউনিলিপাল, উক্রভমে্ট ট্রাই প্ল5তিক 
ডিবেঞ্চার ইতা।দিতে লাভজনক ভাবে লঙরীকুড এচিয়াছে। 
অতএব উঠাব তহবিলের নিঝাপত। লদদ্ধেও 
অবকাশ মান নাউ। 

এই কোম্পানীর চাদার হার (Premium rate) 
ও বাণ্ডের হ।র ( Poliey conditions ) বেশ লি, অথচ 
বীমাপত্রের সণ লদৃহও খুব সরল ম্রবিধাজনক । 

দাবী পরিশোধ সদ্ধদ্ধেও এট কোম্পানী গোডা হতে 
বিশে ভহংপরতার পরিচন্ধ দিঘ্া আসিবাছে। অতএব 
উত্ডান্ীয়াল এণ্ড প্রডেন্সিপ্াল লকল দিক হইতেই নির্ডঃযোগ্া 
প্রতিষ্ঠান। 

বাধারণ ভীবন বীদা বিভাগ বাতীতও দহিত্র রযক ও 


মন্দের 





ইহার অমৃজা সেবা কৰি) গিতাছেল, ইহার বর্ধমান ছেছার- 
মাল হটতেছেন সাত চিমললাল এটচ,, ঈতলবাদ কে টি, 
লিআউ-ট, জে-লি ; উহার অন্যান্স পরিচালকগাণএ লককেই 
ভারতের বাবদাংক্ষেরে লব ্রতিঠ ৪ প্রধিতফশা । 

অতএব এরূপ পরিচালকমণ্ডলীর হাতে খাকিদ' এই 
কোম্পানী খে, ভারতী বীন' বাবসা-ক্ষেযে দক্ষতার সহিত 
অগ্রলর হইয়া চলবে তাহাতে আশ্চযোর বহিলন্ত কিছুই শাউ। 
মিতবাফ্মিতা সহিত বিজ্ঞান দশ্মত উপায়ে কাধা পরিচালন 
এই কোম্পানীর বর্মনান উন্তত অবস্থাব অলাতন কাকণ। 

িক্োক্তত অগ্ষপদদ্তি হতে উক (কাম্পানীর বিগত 
করেক বংসরের প্রশিধানযোগা অগ্রগতির পরিচয় পাচা 


ঘ্বাইবে। 
পশ্রিষিয়াম আয মোট চলতি বীমার পরিমাণ 
১৬ ১২,৯৯৯, ৩১১১০১১০৯৪৯ 
১৯৪ ৩১৬৪ ৬৬,০০০২ 





২২,৩৯১৪৯৯২ ৩৯৫,৩৬,১০৪৭ 


ব্ণাধগানা প্রথিক্চছিগের ওপর উক কোম্পানীর একটি স্বত 
ইউত্াষীতাল বীমা বিভাগ রহিঘাডে। এট বিভাগে দকিত 
ভললপারণের জগ ১৪৯২ টাকার বীনাপত্র প্রদান কৰা হয়। 

বীঘং-কেংস্পানীগুলি লাধাতপত: যে লকল হাবিধ' প্রদান 
কবি) থাকে উত্তাল এও প্রুডেন্সিঘালে তদতিবিক্ষ 
যে লক্তল পাওয়া ঘা তন্মধো. বুষ্ষ-বীদা, বন্ধিত-চুক্ি বীমা, 
স্থারী অক্ষমতার শ্রব্বন্থা, আকস্মিক দূর্ঘটনায় মতা হইলে 
ছিপ টাকা এবং নষ্ট বীমা পুনরুদ্ধারের দুবিধ" তানি 


বিশেষ উল্লেগধোগা । 
এই কোম্পানী বিগত ভ্যালুদেশনের ফলে আজীবন 


বীমা হাজার করা বাধিক ২২৪৯ টাকা এবং দেধাদী বীমা 
১৮৯ টাকা বোনাস ঘোষণা করিধ্াডে । ভারতের সর্ব 
এবং ভারতের বাহিরে কোন কোন স্থানে এই কোম্পানীর 
কার্ধ্য-পরিধি চডাইয়। পড়িঘাছে । উক্ত কোম্পানীর 
কলিকাতা শাখার ভার মিঃ এম্‌, এম্‌. ভগতের হন্তে 
নিঝোছিত বহিয়াছে। আদর! এই ভারতীয় প্রতিষ্ঠানটি 
লর্কাঙ্গীন উলতি ও স্যার কামনা কবি। 


বেঙ্গল ইন্সিওরেন্স এণ্ড রিয়াল্‌ প্রপার্টি কোং লিঃ 
হেড, মকিস-_২ নং চার্চ লেন, কলিকাত1। 
বেঙ্গল ইন্সিওবেন্স এ রিয়াল প্রোপার্টি কো লি: ১৬০১৬, ৬২৫২ টাকার বীমার প্রস্তাব প্রাপ্ত হইয়। ৮৩৯টি 
এংলার হকটি বিশিষ্ট দীবন নীম প্রতিষ্ঠান ॥। এই লীদাপচে মোট ১০, ১৪, ২৫০২ টাকা বীমা বিহ্রয়ে 
কাস্পানী ১৯১০ মালে পতিত হইফ়া সন্ধা ও শুদ্ব সন হইথাছে। নুতন বীঘা দংযহে অপবাণর কোন কোন 
|বিচালক মন্তমীৰ তব ধধালে ক্ৰমত: উনততিত পথে ধাবিত প্রতিষ্ঠনেক আতা অতিবন্রত: খাবা লিছেগের অবস্থ 
ইয়াছে। সঙ্কই উসস্থিত না কিছ আগতে পিউ স্বাধিহসিল 








হেড আকল 


১৯৩৪ সালের ৩১ নে [সের কোম্পানীর বে-বদ- কারা সাহু কর। দায় তংপ্লরতি উক কোম্পানীর বিশেষ 
মতীত হটক্লাছে তাহার উদ্ধধপত্র মালোচন। করিলে লক্ষ।। ভাই নৃতন কাথা লংগ্রহ ঝাপারে। দুরটি-বিত্রমকরী 
কান্পানীর বর্তমান উদ্নত অবস্থা লগে কত+টা হন অন্ধপাত করার মত ভিছিন। সরিতে পায়গ্গেও বেঙ্গল 
হর যাইবে ৷ “ভন্দিওরেন্স তাহার লংহীভ কাধেব ছারা নিজের নিশ্চিত 

উক্ত বর্ধে কোম্পানী ১.০৪*টি শীগাপরে নোট শক্রিবুদ্ধির পথে ক্রেমেট গ্রগর হঠয। ১লিধাডে । এই 


ভাজ ১৩৪৪ ] বেঙ্গল ঈন্সিওরেন্স এণ্ড রিয়াল প্রপার্টি কোং লিং ৩৫ 


সাবধানী নীতি ব্বদন্বন করি! কোম্পানী বীমাকারীগণেব তহবিলের স্থদ বাবদ উক্ত বর্সে শোম্পানীর ২2,৪২৮ টাকা 


প্রতি উহার গান্ত ভ্ঞানেরট পরিচলড নিতেডে সন্প্চে আছ হইগ্রাে এবং অক্চিত সুদের হাব দাড়াইয়াছে ৬:১%। 
নাট। কোম্পানীর ভীবন বীনা-তহবিলেক একটা বিশিষ্ট পরিঘাণ 








মিঃবি ই এন হস্ম-সুপারিন্টেণ্ডেণ্ট 


উক্ত বর্ণে কোল্পানীর মোট আয়ের পরিমান হটথানে দম সুদে গরর্ণ:নেট সিক্টিত্টিতে কী থাকা বাকী 
১৪৩৭১৫২ টাক। তন্মদেঃ প্রিমিচার বাব প্রা এর্পে+ অংশের নিরপত্তা বজায় বাশিখ। এ পরিমাণ উ্চহারে দুদ 





মিঃ এ কে ঘোম-_ন্যানেজিং ডিরেক্টর 


পরিমাণ ১,১৭,৭৭৭ টাকা। বর্ধশেখে কোম্পানীর ডীবন অর্জন করিতে কোম্পানীকে দান বিষয়ে অনেকখানি দূর- 
বীমা-হহবিল ছিল ২,৮*৩৪৬২ টাকা। লীবন বীম'- ঘশ্দিভার পরিচন্র হিতে হইছাডে ॥ 


৩ 


ইতিপূর্ে নধ্যবিত অনেক ঘারগার কোম্পানীর কাধ্য 
প্রণারের ফলে আলোচা-বর্ধে কোম্পানীর ব্যঝের হার 
লামানা বৃদ্ধি হইলেও মোটের উপর উক কোম্পানী 
লন্তোষএনক হারে বার করিছাই কারা লংগ্রহ করিতেছে ॥ 

কোম্পানী বীদাকারা নির্বাচনেও বিশেষ সাবথানতার 
পরিচয় দিয়া আসিথাছে, ফলে ধেখা ঘা ঘে, আলোচা বধে 
থে পরিমাণ দাবী উপস্থিত হইয়াছে তন্মধো ৯৭৮: দাবীই 
চুক্তি পূরণ হওয়ার দক্ষন। কোম্পানীর বীথাতারীগণের 
মৃত্যুহার আশানরল স্বপ্নই হইতেচে । চকিপুণ বাবা 


ছীবন বীমা 





[ লম বর্ষ ১ম সংখ্য। 


টাকা । বীমাপত্রের প্রিমিয়াম বন্ধ কৰিলেও তিন 
বংলর পরাস্ত প্রতার্পনমূলা পাওয়া ধা । উহাদেরও 
নন্‌ফবফ্ষিচাবের বিশেষত্ব এট যে, কোম্পানীর প্বত: ক্ষণ" 
দানে» ক্ষমতা নি:শেবিত চটলেও ক্ষণ শোধ না করিঘা 
মাত্র কিন্তি মাফিক প্রিমিপাম ও হুদ দিছা গেলেই বীমাপত্র 
সচল বাধা ঘাঝ। মোটের উপর বেঙ্গল ইন্দিওরেল 
একটি উত্ৰম ভারতীয় জীবনযীমা প্রতিষ্ঠান । 

১৯৩৫ মালের ৩১ শে ভিলে্বর পান্থ কোম্পানীর 
থে ছিবাসিক ভ্যালুছেশন হট পিছছে তাহার তিত্তিদদূছ 





[লিঃ এস, লি এদ্ধল_-এভেছিন ম্যানেজার 


বে সকল দাবী উপস্থিত হয় তাহার পরিনাণ উচ্চ হলে 
লাধারপত্; কোম্পানীর ম্ববশ্ঃ চঠন্দিকে ছর়াইয়া পড়ে এবং 
কোম্পানীর সন্ধষ্ট দাবীদারগপ কোম্পানীর প্রতি কৃতজ্ঞতার 
ফলে কোম্পানীর প্রচার কার্যে বিশেষ লাহাধ্য করেন। 

এই কোম্পানীর লক্ষ্য করিবার মত উল্লেখযোগা আর 
একটি বিলেবর হুইল ইহার যরল ও সুবিধাজনক বীদা- 
প্রণালী সমূহ। এই কোম্পানীতে প্রদত্ত বীদাপত্রের 
সর্ঝানিজ মূল ৭৫১ টাকা এবং করণের সর্কানি॥ পরিমাণ 


বিশেষ কডাকডিপূর্ণ হইলেও উহাতে সম্মোরজনক উৎ তই 
প্রকাশিত ইইয়াছে এবং উক্ত দুষ্ট বদরের জন্তু কোম্পানী 
আন্ীবন বীমা হানার করা বাধিক ১৬২ টাকা এবং 
মেয়াদী বীদায় গাজার কর। বাধিক ১৪২ টাকা বোনাল 
ঘোষণ। করিপ্াচেন ॥ সর্কাসাধারণের বিজ্ঞান্তির ছপ্ত লিয়ে 
রিগত ছঈ ভ্যালুক্সেশনের ভিত্তিসমুছের তুলনামূলক 
তালিকা প্রদত্ত চটল। 


ভাদ্র ১৩৪৪ | বেঙ্গল ইনসিওরেন্স এগ রিয়াল প্রপার্টি কোং লিঃ ত৭ 





১৯৩৩ লালের ৩১শে ১৯৩৫ মালের ৩১নে ইহারা সকগেই কোম্পানীর পুবাতন ও একনিষ্ঠ সেবক । 
ডিসে্র ভালুঘেশনে ডিলের ভা!লুছেশনে উহাদের সানাছিক প্রতিষ্ঠা ও স্বনাম এট কোম্পানীর 


চ Ll কার্য প্রলাবের পক্ষে অলেকগানি সহায়ক হটবে। 
মৃতু-তালিক। ৭-এদ্‌+ বহদব € এম্‌+ 1 বংদর  ষ্টহাদের বাবদাঘিক্ত অভিজ্ঞতা বিশেষ সন্তোষজনক 
নদ st ৪% অতএব কোম্পানী ইচ্ছার শ্রগোগা পবিচালনাসীনে 


রী 






খরচ { eh ৷ যে. উত্তরোত্তর উন্নতির পথে অগ্রপর হইবে লে 


লোডিং লাভহীন ১৬৭% 

কোশ্পানীন হেড, আছ্ষিলের কার্ধাভার মাানেজি: 
ডিরেক্টর উদুক্ত অমরকুক থোব, দেক্রেটারী জীযুক £দর 
চন দোথ ও নানা দক্ষ কন্মীর হস্তে নিছোক্ছিত বহিচাছে । 


অবকাশ নাই। 
| এই উল্ভিনীগ ভারতীথ প্রতিষ্ঠানটির আধিকতব 


ও স্থান কাদন| কার। 


বোষ্বে মিউচুয়্যাল লাইফ এলিওরেন্স সোসাইটি লিঃ 


হেড, অফিস :--বোস্বাই; কলিকাতা অফিস :-- ১* নং ক্লাইভ স্রট। 


ভারতী চীহন বীনা সমিতি লহৃদ্বের মধ্ো সর্ব পুবাতন 
বোছে দিউঠুগাপ লাইক ৩সিওকেন্স লোসাটি লিনিটেডের 
প্রতিষ্ঠার ইতিহাস ভ.রতীঘ জীবন বীমাক্ষেত্রে এক অতি 
অটুত € অন্ত:বনীচ ঘটন৷। 

পএলবাটা এবং "ইছোরোলিছান'' নামক ইংলওের 
দুটি বীষ। কোম্পানীর পতনের ফলে বোঙ্কাটয়ের কতিপ 
সন্রান্থ অঙগিবালীর বিশে ক্ষতির কারণ তয়। উহ'তে ই 
প্রদেশের বিডির জাতীয়তার ৭ জন হী ও দুরষর্শী ঝক্ফি 
একত্রিত হইয়া তাহাদের নিজেদের এবং বন্ধবর্গের জীবন 
বীলা করিবার মানসে নিজেরাই একটি বীন। সমিতির 
গ্রতিঞ্ঠ। করিতে চাহেন। ওাহাদের এই পরিযল্লনার ফলেই 
বোছে মিউচুঘাল লাইফ এপিওরেক্স সোলাইটি লিমিটেডের 
ছল চাৱ প্রাবস্থের মূলধন সেই সাঙ্ছন দার 
প্রদত্ত টাদ। সাতটি টাকা মাজ। বিস্ক এই সামান্ত নয় 
মূলধন প্ছল করিধ। কি ভাবে এতবঢ তিষ্ঠান। গড়ি 
উঠিল তাহা ভালিঝার বিসঞচ বটে; উদ্মো গণের শিডিক 
সংদাহস, কপ্দতহপরতা, দূবদশিত। এপ সনদ ও ঘটনার 
অনুকূল স্রোত এট দমন্তের লমগয়েই এল ছড়াসনীথ 
ঘটনা স্তধণর হউঘাছে ॥ 

১৯৮০ আঁষ্টাব্দের ৩রা ডিসেম্বর পূর্ক্দোক সাতজন 
উদ্মোক! একত্র সম্মিলিত হইঘ। প্রস্তাব গ্রহণ করে৷ যে. 
পরবন্ী তিনমাদ মধো বনি দভা-সংখ্যা অস্বত: আরও 
পচিশদ্জন বৃদ্ধিপ্রাপ্ত না হয় ত।হ! হইলে তাহারা ছীষন 
বীদার লনিতি প্রতিষ্ঠার প্রচেষ্টা পরিহার করিবেন। কিন্ত 
মহত প্রচেষ্টার অস্থনিছিত নহব বুঝিতে দেশধালীর বিল 
হইল না এবং নিশ্দিষ্ট সময অতিক্রান্ত হওয়ার পূর্বেই 
৪* জন বাকি এই সোলাটির সভ্য শ্রেণীবুক হইল এবং 
১৮৭১ লালের ২১শে নার্চ তারিখ তখারীতি বিখিনিছন 
প্রণয়নপূর্বক বোদ্দে মিউচুত্যালের আইন বিহিত প্রতিষ্ঠা- 
কাৰ্য্য লম্পয্ হইল । 


সোসাইটি দিউচুখাল বিধায় বীসাকারীগণই ইহার 
সর্কমন্থ বর্তা। লাভ হাহা হয় তাহার লদৃপ্ই বীমাকা রীগণের 
এাপ্য। ইছার পরিচালক-সমিতির দূরদশিত। ও ্বা্ঘত্যাগের 
ফলে লোলাটটি প্রথমাবখি বিশেদ লাডদনক্ডাবে বাসনার 
পরিচালন করিতে থাকে এবং উহার বীন'গারীর সংখা 
ক্রমশ: বগ্ডিত হইতে খাকে লোদাইটি আছ উ্গার নিজ 
সবে প্রতিষ্ঠিত, ভারতের পর্জন্্ ইগর কার্যপ্রসার ছড়াইদা 
পড়িয়াছে। এই প্রসঙ্গে ইহা বিশে উর্লেখযোগা যে 
ভারতীয় বীম। প্রতিঠান সমূহের মধ একমাত্র বোস্বে 
মিউচুঘ্যালট প্রথমাবধি বীম্যকারীদিগকে ঝোনাল বিতরণ 
করি! আলিতেছে। শুধু তাহাই নহে ১৮৯৪ খু মতো 
সোলাইটি অবস্থা এডট। স্বচ্ছল হয় থে, সে বংসরে সোসাইটির 
পরিচালকগণ সমুদ্র বীমাকারীকে তাহাদের সে বতলরের 
প্রদ্ত প্রিসিযামের ১৪% ফেরত ছিতে সমর্থ ইল। 
সোপাইটির 2৫ বোনাসের ছার বরাবরই কিরূপ উচ্চ 
তাহা নি প্রদ্ত তালিকা হইতে সহজেই উপলব্ধি করা 
ঘাইবে। 


বধ আজীবন নেয়াদী বীম। 
বীমা 
১৮৭১-১৯ ৩ চে 
১৯২৬--১৯২৩ ১৮৯ 
১৯২৭-১৪৩১ ২৬ 
১৯৩২--১৪৩৩ ২৬২ 


১০৯৫ প্রদত্ত প্রিমিছালের ১৫%, প্রতাপন। 

উচ্চ বোনাস বিত্তরণ করিতেছেন বলিয়া কেহ যেন 
মনে লা করেন যে জখ ভ্যালুছেশনে সোসাইটির ভিত্তিমূল 
শিখিল করিছ। এক্সপ বোনাস প্রদত্ত হইতেছে। যথাযথ 
ড্যালুছেশনপূর্বাকই -শালাইটি এরূপ হারে বোনান 
প্রদান করিতেছেন এবং প্রতোক ভযালুক্কেশনেই আ!ক্চুয়ারী 
গোদাইটির দৃ€তা ও স্বচ্ছলতার প্রশংদ! কিযাছেন। 


ভাদ্র ১৩৪৪ ] 


বোষ্বে মিউচুয়াল লাইফ এসিওরেন্স সোসাইটি লিঃ 


৩৯ 





১৯৩৬ লালের ৩১শে (ডিসেম্বর সোলাটটির থে বদ 
অভীত হইল তাহার কার্ধা বিবরদী হতে নিয়ে ঘে বাশ 
প্রকাশিত চল তাহা হইতে সোসাইটি বর্তমান উত্নত 
অবস্থার বাও। কতকটা হৃদগম কর! যাবে । 
নৃতন বীমাপত্রের পরিমান 
মোট শ্রিমিঘাম মাঘ 
জীবন বীম! তহবিল 4,22,009, 
সোলাইটিএ নূতন গৃহ উদ্বোধন উৎসব উপলক্ষে এক 
ইহার চেয়ারম্যান ডা; ডি, এডিঘন্টি বলিয়াছেন, “ে-দেশে 
শিশু-দৃতযুর হায়” অডাদিক উচ্চ, যে ছেশে নব নব শিল্প 
বাণিজা প্রতিষ্ঠান আতুরেই পঞ্চ প্রত হয় সে দেশেও হে 
১৮৭১ লালে সামান্য অবস্থার জন্ম পরিগ্র্থ ঝরা বোস্বে 
মিউচুয্যাল আজ পর্য্যন্ত বেশ শক্তি ও সম্পদের অর্থিকাবী 


২১০১০৪৫৪০০২ 


৩৬,৫৪,১১ ৭ 


হইদ্বাই বাচ়িখ। আছে, ইহা বোম্বাই গ্রদেশের খুবই গর্কোর 
বিহয়।” নাদ দামরু। বলিব বোশ্বে সিউচুদ্যালের প্রতিষ্ঠাও 
পৌরবমর্প অগ্রগতি শুধু বোস্বাইর নহে ভারতবাসীর বিশেদ 
গৌরবের বন্ধ । 


লোনাটাটির বাংল। বিহার ও উচ্চিল্যা এবং মাসানের 
চিফ, এদোন্সি আঞ্ছিদ কলিকাতার বাযলাঙ কেন্দ্র ক্লাইভ 
স্রাটের ১৯০ নং বাড়ীতে অবস্থিত এবং মেলাস” দস্তিপব 
এণ্ড লক্স-এর হুঘোগ। হন্রে ইহার ডার নিঘুক্। মেলাল 
দপ্ডিথার এণ্ড লন্স এই সোসাইটির উচ্তির মুলে অনেকখানি 
নীরব কৃতি প্রদর্শন করিয়াছেন। আমর! এই উন্নতিনীল 
ভারতী মিউচুস্যাল বীমা প্রতিষ্ঠানটির সুদীর্ঘ পরমাদূ 
এবং অন্তহীন উন্নতি কামল। করি। 


হিন্দু মিউচুয়াল লাইফ এসিওরেন্স সোসাইটি লিঃ 


হেড, অফিল__পহিনদু মিউচুদ্যাল হাউস” চিত্তরঞ্জন এভিনিউ, কলিকাতা । 


অনাবশাক আডন্বর ও ছাকদনক পরিছার পূর্বক 
ঘে কটি জীবল বীনা কোম্পানী জনসেৰার উচ্চ আদর্শ 
সন্মুখে রাখিয়া অগ্রসর হঈতেছে বাংলার সর্ব পুরাতন 
ঘীবন বীনা কোম্পানী হিন্ড মিউচুয্যাল লাটফ এসিওবেন্দ 
সোলাউটি লিমিটেড তাহাদের অনাতম ৷ 

যে মহাপুরুষ এই প্রভ্ঠানের গোড়৷ পত্তন করেন 
তাহার পরিচপ্ন শিক্ষিত বাঙ্গালী মাছে আনেন শ্রী 
নগেজনাথ বনু মহাশয় ১৮৯০ খ.ষ্টাব্দে ভারত লরকারের 
নর্থলচির হিলাবে তাহার সিম, অবস্থানকালে এক অপি 
অভিশণ ঘটল! হতে হিন্দু বিধবা ও শিল্কহীন শিশুদ্রে 
লংগ্বানের জনা এরূপ একটি শ্রতিষঠাঁন গঠএর প্রেরণা লাভ 
করেন। সেই বংলর লিদণা দ্র ভাপ ইন্জ হেত! 
প্রাদুর্চাব হয় এবং এট কাল রোগে কয়েকটি বাঙ্গালী 
চিন মৃয্াযুষে পতিত হব, তাহাদের জীবিতগালে তাহাদের 
স্বচ্ছল জীবন যাত্রা সতোও মু্টার পর তাহাদের পরিবার 
পরিঞ্জনদের স্বদেশ প্রতযাবর্ধানের বায় ভার অনেক ক্ষেত্রে 
চাল! তুলিয়া নির্বাহ করিতে হথ। এই মর্শবন্ধদ দশে। 
মছুমদার দঠাশঞ অতান্ক বিচলিত হন এবং লিমল। কালী- 
বাড়ীতে লকলের লগে হিন্দু [লেব পরিধজনা 
উপস্থিত করেন। কলিকাতা প্রত্যার্তনের পর এলবাট 
হলে এক সুতা আছ্ধবানপূর্কাক সভাপতি কন্মী ও বক! স্বীয় 
নরেঞ্জনাখ লেন লহাশয় ৭ লববেত ছনমণ্ডদীর নিকট 
ভাতার উদ্দেশা ঝাক করেন। এট ভাবে ১৮৯১ সালে 
২৩ শে আগস্ট হিন্দু নিউহুন্ঠালের প্রথন প্রতিষ্ঠা হয, আছ 
প্রায় অর্ধ শতাব্দী পর সোসাইটি তাহার নিব গৃহে 

১৯৩৪ 

বধারস্তে তহবিলের পরিনাণ 

নোট শ্রিষিধবাম মাহ... 2,0৪,৫২৫, 
আৰর। এই বাঙ্গালী জীবন নীৰ। প্রতিষ্ঠান হিন্দ্‌ মিউচুন্তালে 


৫৬৪১৭ ৩৭২ 


প্রতিষ্ঠিত হটহা মহাপুরুবের মহৎ মহুপ্রেরণার সাফল 
ঘোষনা করিতেছে । 

বিগত ৪ ঠা ঘাচ্চ তারিখে লোসাইটি-হিনু-স্বাপতের 
নিদর্শনে প্রস্থত তাহার নিজস্ব প্রোসাদোপণ অট্টালিকা 
প্রবেশ করিছাছে। হিন্দু মিউচুম্যালের এই সাফলোব ডঙ্ত 
হিন্দু সাধারণ মাই প্রাণে প্রাণে অশের" আনন্দ এ গৌরব 
অহৃভধ করিতেছে এবং ইহার বর্ণধারগণকে তাহাদের 
অসন্তরিক কতজ্ঞত! জানাইতেছে । 

সমাজ সেবার অধর্শে অন্থপ্রাণিত হই! গনী দরিদ্র 
নিকিবশেবে সঞ্চয়ের প্রেরণা জাগাইবার আনা এই লোলাটাটির 
প্রতিষ্ঠা অতএব বীমা হিজ্ঞানের মূল নীতির লহিত দামঞল। 
রক্ষ। করিয়া অতি নি হারে প্রিমিয়ার ধাধা করিযাই 
গোড়া হইতে সোদাইটির ফার্ধা পরিচালিত উইতেছে। 
ফলে এই কোম্পানীতে এক হাঙ্গার টাকার প্রিমিন্নায় 
হিলাবে ঘাহা দিতে হয অনা কোম্পানীতে হাজার 
টাকার প্রিনিষ্টাম হিলাবে ডদপেক্ষা অনেক বেনী 
অর্থ দিতে হয়। অতএব এট সোসাইটির বীমাকারীগণের 
বোনাল না পাওয়ার জনা কোন ক্ষোভ খাক| উচিত নহে, 
পরস্থ কম টাক প্রিমিষ্বাম দিয়৷ বেখী টাকার লংস্থান কর। 
যায় বলিয়া উহার প্রতি তাহাদের কৃতজ্ঞতা প্রকাশ করাট 
উচিত। লোসাইটির দাবী পরিশোধে তৎপরতা 9 ইহার 
উচ্চ আদর্ণেইই পরিপোহক। নানরা! কোম্পানী তহবিল 
লমূহের ও গ্রিষিাম আয়ের বিগত ক বংসরের একটি 
বিজ্ঞপ্তি নিয়ে প্রকাশ করিতেছি, ই€। হইতে কোল্পানী। থে 
ক্রমশই অধিকতর স্থাবর পথে অগদর হইতেছে তাহ। 
অতি সহজেই হন্্েদ করা বাইবে। 


১০৩৪ ১৯৬ 
৩১,৩৯৩২ tebe 
২,+১,১২৩২ ২,৩২,৩২৬, 


(শোসাইটির সর্বধাঙ্গীল উদ্ভতি ও স্থাহিত কামনা করি। 


জেনারেল এসিওরেম্স মোদাইটি লিমিটেড 
হেড, আফিস_“জেনারেল এসিওরেন্স বিল্ডিং” আত্রবীড়, কলিকাতা আাক্িস_৮নং এসপ্রানেড, ইষ্ট, কলিকাতা; 
ঢাঙ্ক। আফিল :--:৩ নং জন্লন্‌ রোড। + 


স্বদেশী আন্দোলনের পূর্ণ উচ্চমের সময় ১৯১১ লালে 
আজনীচের এক ক্ষৃত্ত কুটারে জাতীয় উহ্ততির উচ্চ আন্শ 
সন্মুখে রাবিয। জেনারেল এলিওবেন্স লোলাইটি লি: নানে 
যে ক্ষুত্র দ্বীবন বীষ। সোসাইটি প্রতিষ্ঠিত হয় তাহাই 
জিশ বতসরকাল বার্থ করার পর ভারতী শাঁকশানী” 
জীবন বীমা প্রতিষ্ঠান সমুহের মণো অন্যতম বলি 
পরিগণিত। ঘে কর্ধবীরের অদনা উৎসাহের ফলে এট 
সোনাইটির পরিকল্পন। সন্ত্বপর হত তিনি জেনারেল 
ম্যানেজার রূপে কর্ণধার হিসাবে কিছুদিন পূর্ত পান্ত 
াহার অদূলা অভিজ্ঞতা ও সেবা প্রবৃত্তির খারা এ 





সোদাইটির অশেষ কল্যাণ সাধন করিচাছেন, তাহার অবসর 
প্রাপ্ত জীবনেও তিনি এই সোলাইটির সর্ম্মপ্রকার উন্নতি 
কামনা বরেন। বর্্ৰানে তাহার স্থলে ভারতের অনাতন 
বিখ্যাত ঝ্ঘাকৃচৃকপারী ছি: ছি এস মারাথের পুত্র মিঃ 
শি খ্রি বারাতে এই পদে অধিষ্ঠিত আমর নূতন দেলাবেল 
মানেছারের কন্মনরর জীবনের পূর্ক্যভাদ সঙগ্ধে টতিপূর্ক্ে 
জীবন বীমার পৃষ্ঠা আলোচনা করিঘাছি। লোলাইটি 
বিগত কয়েক বংসরের মধ্যে কিরূপ দ্র উত্লতিলাভ 
করিঘাছে নিযোদ্ধৃত শঙ্কপাত হইতে তাহা সহে অনুমান 
কর যাইবে । 


বংলর বাষিক আদব মোট বীমার পরিনাণ বীম। তহবিল 
১৯০৮ ১,২৮৫ ২9,৭২2 2 
১৯১৩ ৯৩,২৮৯ ১৫১৮২০১৭৪১২ ৪৭,২৭২ 
১৯১৮ 3,89,034 ২9,৬৭, ৭39 ২,৬৩,৭৫৩ 
১৯২৩ ৩৮২,৭৯৩ ৭২,১৯,১৭৩, ৬,৬৭,* ১৩২ 
১৯২৮ 2.228923 ১৮৬৯১৯৯৯৪৪২ ২৯,১১১১১৬২, 
১০৩৬ ১৫,১৬২,৯০১ ৩,০৭ ৮৭,৮১৫ *১৮৭৬১৮২ 
লোলাইটির হৃপত্রিগালন গুণে প্রতে।ঞ ভা লপ্তম ২২২ ১৮২ 
বিশেন মস্বোষগনক উদ্ধত প্রদর্শনে সমর্থ হইতে ১০ ২৫২. ২০৯ 


পর্যাপ্ত রিজাভ তহবিলের বাবস্থা রাখিছ| বেশ স্গেষসন 
হারে বোনাল দিতে সমর্থ হউম্বাছে। কোম্পানীর ++ 
পাচটি তালুষেশলের দোদিত বোনালের তাণিক: শিব 
দেও গেল। 


আজীবন এবং 
আলুদেশন নিদ্দিই সম৷ পান 
চাদ। দেওয়ার নীমায় 
তৃতীয় ৩ 
চতুর ১২৯ 
পঞ্চম ১৭ 


১৩৪, 


ঝাণের হারের নিন্বত৷ কাধ। পবিচা্লের বৈজ্ঞানিকতা, 
ধাহী পরিশোধের তংপরত। এবং বীমাশয়ের সর্ব সমূহের 
উদারতা) ছেনারেলের জ্রুত দ্রনপ্রিঘত! বৃদ্ধির কথেকটি 
উল্লেগযোগা কারণ। এই পোনাইটির কলিকাতাশাপাব 
ভার প্রবীণ বীন। কর্মী মিঃ নি বাচের হন্তে নিয়োছিত এবং 
ষর্তঘান বর্ধে সোপাইটির পূর্ব বিভাগে অসাধারণ কাথা 
বৃদ্ধির দরুণ ঢাকা "ছার একটি শাখা আল খুলিছ। হিং 
এস্‌ কে রাহা বি-এস্‌.পিন হত্তে উত্বার ডার লান্ত ঝরা ইইছাছে । 

এই ভারতী বীম। সমিতি ক্রদশঃ বন্ধিততর উদ্তিলাতে 
ভারতীছ বীম। জগতে দৃচভাবে নাস্তপ্রতি্ থাকুক ইহাই 
আমাদের একাস্সিক কামন।। 





ই ইণ্ডিয়া ইন্সিওরেন্স কোম্পানী লিমিটেড 


হেড, অফিস :--১* লং ক্লাইভ ষ্টাট, কলিকাত৷। 


ইষ্ট ইণ্ডিয়া ইন্‌সিওরেন্স কোম্পানী লিমিটেড 
বাঙ্গালী প্রতিষ্টিত এবং বাঙ্গালীর দ্বারা 
পরিচালিত আ্পীবন বীমা প্রতিষ্ঠান সমৃঙ্গের 
অস্যতন। কলিক৷ডার ব্যবলায়ক্ঞ্রে ক্লাইভ 
স্বীটের ১*নং বাড়ীতে ইহার হেড অফিস অধপ্তিত। 
ইহার প্রতিগ্কাতা হ্গগী। ইন্দুই্ষণ দত্ত € নি: 
যোগেশ্চপ্র সেন বি-এ, (হাতার্ড) ইত্যাদি 


*খুব সতৰ্কভাবে বাবসার পরিচালন? 


কোম্পানী অন্যান্য বর্ষের ন্যায় সর্ত্তমান দার্বও 
করিয়া 
সর্ববাঙ্গীন উন্নতির পথে অন্যাহততাবে অগ্রপর 
হইয়াছে । 

গত ৩০শে জুন তারিধে কো্পানী যে আধিক 
বংলর শেষ হইয়াছে, দেই বধে কোম্পানী 
৭,৬৫,০০০ টাকার নূতন বীমাপত্র প্রদান 





দি: জে সি সেন-- ডিরেক্ট 


দূরদশী ব্যান্কিং ৪ দীন। স্যবসয় অভিত্ঞ বক্তিগণ। 
১৯২৯ সালে এই কোম্পানী প্রতিষ্ঠিত চয়। 
প্রতিষ্ঠার পর হইতে বিজ্ধান-সম্মভ মতর্ক 
নীতি অবলম্বনপূর্বক অগ্রসর হইয়া কোম্পানী 
লীরতাবে স্থায়ী উন্নতির পথে অগ্রদর হইয়া 
চলিয়াছে আমরা শুলিয়া সুবী হইলাম যে, 


করিয়াছে। পূর্ববন্ধীঁ বর্ষের পরিমাণে ইহা 
ইহা প্রায় ২৩% বেশী। প্রিয়িয়াম বাবদ 
কোম্পানীর আয়ের পরিমাণ ৪৭,৮৫৩1/০ আনা, 
স্থদ ও অন্যন্য আয় ৩*১১২ ৩পাই সহ মেট 
নিট মায়ের পরিমাণ চাড়াইয়াছে ৫০৮৮৪/৩ 
পাই পরিচালনা বাবদ ন্যায়ের পরিমাণ 


ভাদ্র ১৩৪৪ ] 


ইষ্ট ইণ্ডিয়া ইন্দিওরেম্স কোম্পানী লিমিটেড গত 





২৬,৫৯৪ ৫ পাই, এতদ্ব্যতীত প্রা্িক বাঘ 
২০*২টাকা ও আর্গেনাইজেশন্‌ ব্যয় ১২০০ টাক! 
write off করা হইয়াছে ও এজেন্টদের নিকট 
দদনের বিরুদ্ধে যে রিজার্ড ফণ্ড আছে তাহাতে 
২৯০৯ টাক! ঘোগ কর! হইয়াছে 


ইহাদের সতর্ক পরিচালনার নীতি প্রশংসনীয়। 
যে কোনও উপায়ে নৃতন কাজ বৃদ্ধি করিবার 
যে নোহ আভ্ অনেক কোম্পানীকে পাইয়া 
বসিয়ে, এই কোম্পানী পূর্বাপর তাহ! অতিক্রম 
করিয়া আাদিয়াছে । ইহার ফলে লানযিকতাবে 





মিঃ বি এন সেন_ ম্যানেজার 


জীবন বীমা তহবিল পূৰ্ব্ব বৎসর আপেক্ষ। 
১২,৯:২৮১* পাই বৃদ্ধিপ্ৰাপ্ত হয়| বর্ধের শেষে 
৬৭,:০৮/১০ পাইতে দান্ডাইয়াছে। পূন্ব-হী” 
বষের তুলনায় এই বৃদ্ধির হার ২৫% এরও ডু 
বাঁদ। তহবিলের লী সন্বন্ধে কোম্পানী খুব 
সতর্ক । কোম্পানীর সমস্ত তহবিলই নর্বহানে 
শবর্ণনেন্ট পিকিউরিটিতে লগ্রী করা আছে। 
মোটের উপর কোম্পানীটি শিশু ও ক্ষুদ্র হইলেও 


হয়ত ইহার! চিত্তাকর্ষক সংখ্যাবলী দেখাইয়া 
বীমাকারীকে প্রলোভিত ও প্ররোচিত করিতে 
পারিবে না, কিন্তু আধিক পরিস্থিতি সুদ্ড 
ভিত্তির উপর প্রতিষ্ঠিত হওয়ার ফলে ইহাদের 
ভবিয্যং গৌরবোজ্জরন হইয়া উঠিবে সন্দেহ নাই। 
আমর। বাংলার এই প্রগতিশীল নীন। প্রতি 
ষ্টানটির উওরোত্তর উন্নতি কামন। করি। 


ইউনিভার্সাল প্রোটেকটার ইনসিওরেন্স কোৎ লিঃ 


হেড অফিস :-_৬০, কেন হাউস. কলিকাতা ॥ 


থে কোম্পানীর পরিচয় আমর এই পৃঠাহ জিপিবন্ধ 
করিতেছি তাহা একটি নূতন কোম্পানী। গত বংধর 
জুন মালে (১৯৩৬) ইছা রেছেসী করা হয় এবং এই বংদর 
দাহুযারী মাস হইতে ইচার! কারা আরম্ভ ঝরিগাচেন। 
বিন্ধ নৃতন হইলেও এই কোম্পানীর ভবিশ্বং সন্ধে 
আমাদের কোনও দুশ্চিন্ব। লাউ । কেন না হার 
উদোকগণ, বিশেষ গণাঘানা, স্বাস্থ ও বনী ঝক্ষি। 
ইহার প্রতিষ্ঠাতা থাবা লাধাসিং বেদী; টনি গুক্চ নানকের 
বংশধর । স্থদূর খাতাব হটতে আসিয়া টনি এছেশে বাবসা 
ক্ষেতে বন অর্থ উপার্জন করিয়া প্রড়িঠা লাভ করিঝােন। 
তাহার এই কর্ণক্সে বাংল! দেশেই ইনি বাড়ী ঘর শিল্ছাণ 
করিছ। যনযান করিভেেন। এইকপ জন্দরীর বঃপুয় 
ধে'কোম্পানীর ভার গ্রহণ করেন সে কোম্পানীতে হে কান 
অর্থাভাব হইবে লা ইহ) সহজেই অগ্রমেএ1 এ কোম্পনীর 
পরিচানকনগুণীও বিশিষ্ট গণাগালা বাকিগণ দ্বার৷ গঠিত 
যুক্ত দুর্গাপ্রনাদ খৈতান। এম-এ, বি-এল, কুমার 
কঘলারঞন রায়, লাহোরের বিগ্যাত ডাকার রায় বাহাদুর 
মখুরা দাস, ইহার! যেখানে ডিরেক্টর বোর্ডে খাকেন, সে 


ক্ষোষ্পানীর ভবিঘাৎ সক্দ্ধে কেহ কোনও লন্দেছের কথাই 
উঠাইতে পারে না। 

সর্জাপেক্ষ। হুধের বিধয় এই হে, এই কোম্পানীতে 
আমাদের বন্ধু প্রযুক্ত সদীন্রল৷ল রাঘ মহাশঘ ম্যানেজার 
স্ছপে যোগ দিয়াছেন। আযুক শধীবাব্‌ এলে্টকপে 
ফাধা আরস্ত করিছা জীবন বীদার সকল ক্ষেত্রে ও সকল 
পদেই কৃতিত্বের সহিত কাব) করিঘ্াছেন। তাহ। ছাড়া 
বীমাবিজ্ঞানের প্রা সকল বিষধে তিনি নিত হতগাং 
তাহার পরিচালনা ছে, এই কোল্পানী সম্পূর্ণ বিজ্ঞানমন্মত 
পথেই চালিত হুইবে তাহা নিংদন্দেহ। 

এই কোল্পানীর*পক্সিপর্কগুলি বিশেষ ভাবে উলেদ- 
যোগ্য । বীঘাকারিকে ঘতট। হধিখ। বীম।-কোণ্পানী দিতে 
পারে, তাহা বই দেও হইয়াছে। এবার বীৰা আাঠনে 
প্রতোক বীৰ৷ পলিপি দুই বংলর পর নিয়াণত! হইবে। 
হউনিডাদাল প্রোটেক্টর ইনলিওরেন্স কোম্পানী পূর্বা 
হইতেই এক বংলর চলতি খাকার পর পগিলির নিবাপণার 
ব্াব'্ধ। করিহাছিপেন। ইহার হেড, অধিন কলিকাতা 
৬৮ নং ভিফেল হাউসএ অবস্থিত । আমব। ইহার সঙ্গল 
কামনা করি। 


জুয়েল অব ইণ্ডিয়া ইন্সিওরেম্স কোং লিঃ 
হেড, অফষিস--৭ নং ক্ষা্টিত স্ট্াট, কলিকাতা । 


দি বাংলা তা দরিদ্র ভারতের মধ্যবিয ও দিস 
শ্রেণীর অধিবাদীগণের সঞ্চয়ের প্রয়োজন সর্বাপেক্ষা বেস্ট 
হইলেও প্রেরণার অভাবেই হউক, আর বিশ্বাদঘোগা 
প্রতিষ্ঠানের অপ্রতুলতার নাট হউক উক শ্রেণীর 
লোকদিগের দঞ্চয়ের অভ্যাস এবং পরিমাণ এপনও প্রচুর 
বলি! বিবেচিত হইবার ঘোগ। হয় নাই । উচ্চতর ভীবন 
বীঘা কোম্পানীর হাজার টাকার বীনাপত্রের প্রিমি'ঘ 
চালাইবার ক্ষমত। উক্ত শ্রেণীর বেশীরভাগ লোকেরট নাই 
বলিয। এবং অতীতে প্রভিডেন্ট বীদ! আইনের শৈথিলের 
স্থযোগ লিধা অনেক সূ ইফোড় প্রভিডেন্ট লোগাইটি অনেক 
লোকের সর্ধনাশ করিয়াছে বলিব সাধারণ লোক 'মক্ষনতার 
দরুণ এবং বিশ্বাসঘাতকতার ফলে বিরক্তির দরশ শীধন 
বীমার লঞ্চের প্রতি একেবারে বিমুখ হইয়। উঠিতেছিল। 
হকের বিষ ঘে. বিগত কণ্ধেক বলব যাবত কতিপর 
ইত্াস্িঘাল ও প্রভিডেন্ট সোনাইটি বিশ্বাদবে।গ ভবে 
বিজ্ঞানসম্মত গ্রণালীতে বাবলা পরিচালনপূর্বরক সা+:৫ণ 
লোকের বীমবিমুখতা দূর করতঃ অঞপ ট:ঝার জীবন বীন - 
পত্র জনপ্রিয় করিথু। তুলতে চেষ্। করিতেছেন। আলোগা 
জুৱেপ অব ইতিছ। উন্মপিওবেগ কোম্পানী লিছিটেডও 


এক্ডণ প্রতিষ্ঠান সদৃহের একটি । এই কোম্পানীর ভিতেক্টরগণ 
সৰুলেই বাসায় অভিজ্ঞ এবং হন্বাস্থ ধনী থাকি। বাংলা 
ও সাবের বিভিন্ত জেলার লোক ইহার পরবিচালকদজে 
খাকান্ যাহাড়ে দকল জেলার গ্রযোগনাস্তথাধী বীমা প্রপা্ী 
স্ব প্রিসিযাষে সাধারণের অধিগনা করা ঘা তাহাবই 
চেষ্টা করা হইয়াছে ॥ ঝাবসান্ধিক সুনামের প্রতি কোম্পানী 
পরিচালকগণের গভীর নিষ্ঠা ধাক্কায় কোম্পানীর বীমা ীগণ 
সহজেই এট কোম্পানীর উপর নির্ভর করিতে পাবেন। 
কোম্পানীর ম্ানেছিং এজেন্ট মেসাদ” এছেন্সি সিণ্ডিকেটের 
প্রশংসনীর তংপরতার গুণে কোম্পানী কমন উন্নতির 
দিকে অগ্রলব হইতেছে। কোম্পানীর কাধাবৃদ্ধির ফলে 
আগামী ১ল। অক্টোবর হটতে উহার ঠেড, মফ্চিস ৭ নং 
ক্লাইভ ঘাট স্বীটে প্রশন্ততর গৃহে প্টানাস্তরিত হইবে? 

কোম্পানীর বীমা প্রণালী সংহের উদ্ধার; এবং 
এজেন্ট ও নীনাকাবীগণের প্রতি অবায়িক স/বহাব ইহার 
উল্লেখষোগ| বিশ্যেত্ব। 

বাংলার তখ। ভারতের নরিজ জনলাসারণের হিভারে 
প্রতিষ্ঠিত এই প্রভিডেট সোলাইটি অধিকতর উ্নতিলাড 
কারিয়৷ ইহার মহং উদ্দেন্ত সাফলযমণ্ডিত বরুক উহাই 
আছাদের কামনা । 


ইন্ডিয়া ইকুইটেবল ইনসিওরেন্স কোৎ লিঃ 


চে অফিস__১০২ ন: ক্লাইভ ষ্বট, কলিকাতা । 


লি ডাকার শভিছণ মায় নহাশ্য় লেপ উজার নিৰ মহাশহের হাতে ভাহারই মাস্গ্রতিম 
গলেত মধো অনাতন। ডজনচিতার্গে পুহ মি: শুস্থাংশুড়ূদন মিয হহংণহের শুলরিচালনায় ও 








৬ ডাক্তার শখীডূষণ মিব্র-_ প্রতিষ্ঠাতা 


মিঃ শুধাংসুভষণ মিত্র 
বাঙালীর প্রতি তাহার সাফলামঘ কর্শমদ্জীবনের আনব দান কর্শমদক্ষতার় ‘ইণ্ডিয়া ইক্ষইটেবল' ভারতীর বীম! ক্ষেত্রে 
ইণ্ডিয়া ইন্ষুটটেবল"- ১৪০৮ সালে প্রতিষ্ঠিত হই ক্রদণ: অনাতম আদর্শ প্রভ্ঠানে হইতে চলিগ্বাছে। আমরা 
উন্নতির পথে অগ্রসর দারা বর্তমানে টধুটটেবল উন্সি€রেক্স এই ভারতীয় প্রতিষ্ঠানটির উক্তরোৱর প্রবৃদ্ধি ও স্থাছির 
গোং লিঃ ভারতী বীন। ক্ষেতে চিহ্নিত স্থানের আধঙখাবী। কাননা করি! 





ইণ্ডিয়া ই ্ুইতেব্ল এত জনলপ্ৰিক্ণ কেন জানেন? 
কারণ প্রতিষ্ঠার পর হইতে আজ পণ্য উচ্চগানে “বোনাস দিয়া বাঙ্গালীর ও বা 
ব;বলাচক্ষত্রে অদানান| প্রতিভার পরিচয় দিতেছে । 


ইণ্ডিয়া ইকুইটেবল ইনসিওরেন্স কোৎ লিঃ 


স্থাপিত ১৯৮ 
প্রধান কার্যালয় :--১০২, ক্লগাই = ট্রীউ, কলিকাতা । 


মুসলিম ইত্ডিয়। ইন্সিওরেন্স কোৎ লিঃ 


হেড, অফিস :__লাহোর ; কলিবাতা অনিল -- ৮নং সম্দ্তলা দ্রট ) 


বর্থমানে পৃপিনীন দর্বাজ জীবন বীমার আপবিচাঘী 
প্রথথোছএিচত। অগ্রচূ$ চ্টহাভডে এবং লঙ্চল দেশেই কোহে 
জ্ধাতি-বর্ণ-চিসিবশেণে জীবন বীদার উপকারিতা উপভোগ 
করিতেছে । ভাকতবর্দে জীবন নীমার প্রচলন মাচ শর্ছ- 
বন্দীর কিছু বেশী দলঘ যাবৎ হইলেও ভারতীয় হোম্পানী 
সমূহের অদমা লপ্মতৎপরতা] শুণে ভারতবাসী জীসন বীনা 
উপকারিতা উপডোগ করিতে শিশ্িধাভে এবং ভাবত 
কোম্পানী দূতের কার্দা পরিমাণ ও আশানুরূপ সম্টোবজজনকইট 
হইঘাছে কিন্তু দুঃখের বিল, যে-কোন কারণেই হউক, 
ভারতীয় মূদ্লিন জগৎ এ বিষে বিশেষ পম্চাংপদ বত 
গিছাছেন। কিছু দিন হয় পাঞ্জাবের রাজধানী লাহোর 
সহরে একটি লদ্ান্থ ও শক্তিশাদী নৃদলমান পরিচালক 
সঙ্গের ব্ভৃাদীনে মুসলিম ইিয়া ইন্দিওরেন্স কো: পি: 
নামে একটি দীবন বীমা কোম্পানী প্রতিষ্ঠিত হইয়| মুদলনান 
লদাছের মধে। জীবন বীমার প্রচারকার্ধা চালাইতেছে। 
এই কোম্পানী দাতীয স্বার্থ সংরক্ষণ কমে যে মহৎ কাতে। 
প্রত ধইঘ়াছেন তাহা থে সফলত। লাভ করিবে এবং 
ভারতীঘ মুসলিম মানত ঘে এই কোম্পানীর আক্মপ্রাতি্ £ 
পথে কাধাকরী সাহাঘা করিবেন তাহার কতকটা ৮ 
কোম্পানীর প্রথম বর্ষের কাধাবিবরণী হইতেই লা 
করা যায। 

১৯৩৭ লালের ১৫ই নবেঙ্থর কোন্পানীর থে কাদা কণী 
বধ অতীত হুয়াছে তাহার দুতিভ কাহাবিবরণী হইতে 
আমরা দেখিতে পাই ঘে,“ঘৃস্লিম ইত্ডিগ।" ১৯ লক্ষ টাকা 
অনুমোদিত মূলধন আধো ২২ লক্ষ টাকার শেখার বিজন 
করিতে চাহিলে উহার শ্রঘোজনীঘ্ ঘূলৰন অতি সঙ্গে 
সাগৃহীত হটয়াছে। আনেছিং এজ্েন্টগণ তাহাদেও হাগতিক 
প্রচেষ্টার ফলে লানানা মার বারেই গ্রয়োজনীয় মৃলদল 
লংগহে সমর্থ হইয়াছেন। উক্ত বধ মো কোম্পানী 


০৬০, 





*২ টাকাদ সীমার প্রশ্থার প্রা হটট্রা ৭,১০,০০০ 
টাকার বীমাপত্ড প্রন সমর্থ হইয়াছে। প্রথম বর্ষেট এ 
০ পরিমাপ হৃতন কাথা দংগ্রহ বিশেষ কৃতিবের পরিচারক 
সন্দেহ নাই । 
কোম্পানী উঠার প্রচ বর্ণের কাধোর ফলেই একটি 
ক্ষৃত জীবন বীনা তহবিল গঠনে সন হইছে, ব্যসদ্থির 
সঙ্গে সঙ্গে এই তহবিল ক্রনশ: বন্ধিত হয়! কোম্পানীর 
শক্তির পরিচাক হইবে এইরূপ আশা করা বাঘ) 
ভারতীয় মুসলনান সনাছ্ের সহানুম্বৃতি লাভ কৰিলে 
এই আতীয প্রতিষ্ঠানটি উহার মহৎ উদ্দেশ! সডল করিচা 
ভবিধাতে ভারতীঘ কোম্পানী সনৃহ্থের নধো বিশিষ্ট স্থানের 
অন্বি্ারী হইবে একপ মাশা করাও কিছু অপক্গত নহে। 
গার বুদ্লিদ ইণ্ডিয়া যেরপ আধুনিক প্রণাসীর লমন্ত 
সববিধা দেওয়াও ব/বপ্যা করিহাডেন তাহাতে বীনাফারীগণ ও 
এ কোম্পানীতে নিঙেদের ভীবন বীনা বহিলে ক্ষতি গ্রন্থ 
হইবার কারণ নাই। 
কোম্পানীর হেড, অফিদ গাহোরে প্রতিষ্ঠিত হইলেএ 
এই অল্প সমচের মধ করাঠী, ছালদ্ধার দিল্লী, কলিকাত। 
প্রভৃতি স্বানে চি, এজেন্সি অফিগ, অর্গেনাইপ্রিং অফিস 
এব ইন্স্পেক্টোবেট অক্কিদ খুলিছ! কোম্পানী ভারতের 
সর্ধত্্ কাষা বিস্তারের ও মুস্লিম সমাজের মধ্যে ইহার 
অনপ্রিন্ততা বৃদ্ধি করিতে চেষ্ট। করিতেছে। ইহার ঝাংজ। 
ও আলামের চিফ এজেন্সি অফিদ ৮ লং ধশ্মতলা ট্রীট, 
“ওয়াচেল ঘেংজা লান্সনে” অবস্থিত॥ হোগা চিফ, 
এক্রেন্টম্‌ দেসাল" ইষ্টাৰ্ণ এছেন্টদ্‌ কর্পোরেশনের হস্তে বাংল! 
ও আসামের মুসলমাননামাঞ্ের দখো এবং বাপকভাবে 
ভারতে দমগ্র নুদদমান অধিযাসীগণের মগো এই কোন্পালী 


প্রসার প্রতিপত্তি লাড বরুঙ্গ ইহাই আনাদের কানা । 


একটি বাঙ্গালী ব্যাঙ 


ভাগীরথী ব্যাঙ্গিং এণ্ড হাউসিং কোং লিঃ 


ডেড, অফ্িল--« নং ক্লাইভ ঘাট ট্রী, কলিকাতা ॥ 


ভাগীরখী বাহিং এও ছাউসিং কোং লি: একটি নব 
প্রতিষ্ঠিত বাঙ্গালী বান্ধ, ইহার প্রভ্ঠাতাগণ বানি ও 
ৰীঘ। বাবদাঘ্ের সচিত দীর্ঘকাল যাবৎ সংস্সিষ্ঠ। ইহারা 
দেশের অনা গঠনমূলক কাখে।প্রতী হইাই এই কোম্পানীর 
প্রতিষ্ঠা করিচাছেন এবং বাক্ষালী বেকার ঘুধঝদের 
জীবিকার্জনের উপায়, মধাবিত বাঙ্গালী তত্র লোকিগকে 
কলিকাতার সংরতপীতে হখাসন্তব নিয় বায়ে বাড়ী গ্রস্থত 
করিয়া বাস করিবার ্ুবিধ। এবং তাহাদের আহিক 
অবস্থার উ্নাতকনে অন্রান্ ব্যাক্ষিং সুবিধা প্রদানে কর! 
ইহাদের গঠনমূলক কাধোর দৃষ্টান্ত উল্লেখ কর! ঘাইতে 
পারে। 

ইহার পরিমিত মূলধনের উপর নির্ভর করিয়া টতি- 
দধোই বেশ সগ্ভোবজনক অগ্রগতির পরি5ঘ প্রদান 
করিগ্রাচেন॥। ১৯৩৭ সালের ৩১শে দার্চ কোম্পানীর ছে 
বধ শেষ হইল তাহাতে আংশীবারদের শতকয়। ৬৯ ছন টাকা 
চারি আনা হিলাবে লভ্যাংশ ব। ডিডিডেও বিতরণ করা 
হইয়াছে । এই বর্ধ কোম্পানীর প্রক্ধিষ্ঠার পর *ম নাস 
হইতে ১৬শ নাল পধান্ত ১২ মাস হওয়ার প্রকৃত প্রস্তাবে 
ইহাকে কোম্পানীর প্রথম বর্ধ বলিযাই অভিহিত কর। হায় 
প্রথম বর্ষের কার্ধের ছলে ৬৪% ডিছিডেও বিতরণ কর! 
কুতিবের পরিচারক লন্দেহ নাই । 


কিছু গিন হচ এই কোম্পানী বেলগাছিথা ট্রামডিপে। 
চ্টতে ছুই মাইল দূরে মার্টিন লাইট র়েলওছের বাগুইঘাটি 
ক্টেশন লংলঘ কয়েক বিঘা জমি খরিগ করিয়া একটি কলোনী 
প্রতিষ্টা করিফাছেন। দেশমাড়কার একনি সেবক স্বগীধ 
দেশবন্ধু চিতরণ দাসের শতিরক্ষার্থে এই ফলো নীর নাম 


দেও হৱঃয়াছে “চিত্তরজন কলোনী" । 

স্থানটি বেশ স্বান্থান্র। অমির মূল্য ও বেশ নিয়ন 
হারেই ধারা কর৷ হইঘাছে ; প্রতি কাঠা ৭৫১ হইতে ৮২১ 
টাক। পর্থান্ত। আমর) শুনিষধা হু্বী হইলাম যে, ইতি 
মখোই বেশ কয়েকটি প্রট বিলি হইধা গিয়াছে । আশা 
করা যা কোম্পানী ইছার পরিকল্পনা সাফলামণ্ডিত করিও 
মধ্বিতত বাঙ্গালী গুত্রলোকদের আহিক উদ্তিকল্লে নানারূপ 
ব্যাস্কিং কাধ! বেশ সম্মোষগ্জনক ভাবেই করিতে থাকিবেন। 

কোম্পানীর পরিচালকগণ স্বার্থত্াগপূর্ববক কোম্পানীণ 
উ্ততিষজে ঘেন্তপ আন্তরিক চেষ্টা করিতেছেন তাহ। বিশেষ 
প্রশলাহ্য ন্দেহ নাহ । বিগত বধে পারিশ্রমক হিলানে 
উছারা কিছুই গ্রহণ করেন নাই এবং বিশেষ সুসের বিষং 
যে, থে পরাস্ত না কোম্পানী বিশেষ দৃঢ় ভিত্তির উপং 
প্রতিষ্ঠিত হইবে সে পথান্ত ইহ!র। কিছুই গ্রহণ করিবেন না। 
কোম্পানী হেড, আফিস ৭ নং ক্লাইভ ঘাট টী: ট অবস্থিত । 
এই বাঙ্গালী আধিক প্রাতটাল্টির মহৎ উদ্দেশ্য লাফগ/ম[গ্জ, 
হউক ইহাই আমাদের কানন! 


বিচিত্রা 


ভাব্মতীক্ম কালা! পক্মিস্দে শীমা 
কিলে আলোচনা 

লিলেক্ট কমিটি বীম' হিল সম্পর্কে যে বিপো্ট ছিগা 
ভদ্লগ্বদ্ধে বিবেচনা কবির ড্র বিগত ৩০শা আগষ্ট 
ভারত সরকারের মাটন লবি5 লাব নৃপ্ঞ্জেনাখ সবকাব 
ভারতীয় ব।বগ্ট। পরিদদে এবটি বিল উপস্থিত করেন, =.পা 
সেপ্টেম্বর পণান্ব বিলটির প্রদান প্রান দাহাগুলি 
মদস্তগুলির আলোচন| শেন তমা আদিযাভে, আশ 
ঘাথ বর্ধমান 'আধিবেশনেই বিলটির আলোচন শেল 
ঘাটবে। 

আমবা নিযে কয়েকটি বিশেন উল্লেগযোগা পরিবর্ধন 
এবং আলোচনা শুধু প্রকাশিত করিব । 

বিলের উদ্দে। ন্বন্ধে সাধারণডাবে আলোচনার *ব 
প্রৎমেট যে শিশুটি ল্য বিতর্কের সারি হয় তাত। হইতেছে 
ভারতীয় কোম্পানীর সংজ্ঞা নির্ছেশ। 

দ্বিতীষত: বীমা-বিলে জানানতের অর্থ সন্ধে দা” টিহ 
একটি সংশোধন গ্রদ্তাব মিঃ আগিলচ্ দহ ৭৮ 
উপস্থিত করায় এবং উহ। গুশিত তওযায় জামানত, 
ধারাটি এপ দাডাটচাডে ঘথা :_ ১৯৩৬ দাগের ৩১পে 
ডিলেদ্বরের পর ভারতে কোন বীষা কোম্পানী প্রতিষ্ঠিত 
হলে ভামানতেব মোট পরিমাণের 'অস্বতঃ এক চতৃর্খাংশ 
রেডিস্রেশনের পূর্বেই ছন। দিতে হইবে, তৎপর কাধা হারস্ত 
খরিঝার একবংরের মধ অবশিষ্ট অর্থের এক কাশ 
জম! দিতে হইবে। কাজ আরম্ভ করিবার দ্বই বংলব মধ 
অবশিষ্টের এক ডৃতীয়াংশ এবং কাজ রসের তিন বংদর 
মধো অবশিষ্ট টাকা দাখিল কতিতে হইবে। 

ভতীঘতঃ যীম। বাধসারে মানেদি: এপ্রেন্সি প্রৎ' সদদ্ধে 
ধারাটি ল্টচ| তৃদূল বিতগ্ডায় কী হয় কিন্তু অংশেধে 
ডাঃ রিচা উদ্দিনের সংশোধন প্রস্তাব বিনা ডিডিশনে গৃহীত 
হওয়াথ মা:লেজিং এছেন্টদের স.ধুঙাল তিন বল মধো 


ক্র 








সীমাবদ্ধ হটযাডে। উক্ত তিন বংসর অপ ঝানেজিং 
এজেন্টবের পারিশ্রদি্ের পরিমাণ ২ হাডাৱ টালাল বেশী 
হইতে পারিকে না। 

চতুর্থ বিশটি এই ফে, বিলের ৩৯ ধাবা দাহ। বিল 
ডিভিশনে গ্রহীত হষ্টগাচে তাহার ফলে বীঘাপছ প্রণান করিবার 
তারিগ হতে দুষ্ট বংসর 'জতীত হাব প্ৰ লীনা সম্পর্কে 
কোন আপত্তি উৎংপন চলিবে 
ডাক্তারের, রেফাসর অধব। তাহার বন্ধুর লিলৃতিতে বা 
অস্ত কোন দলিলে ( ঘাহাব উপর নির্ভর করিধ। বীথপংটি 
প্রান করা চটে) মিথ্য; বর্ণনা "মানে বলিধা বীনা 
কোম্পানীর কোনকণ আপত্তি টিকিনে না। তরে দীনা 
কোম্পানী হলি চুডাম্বকপে সগ্রম'ণ কহিতে পারেন দে 
কোনও প্রধান বিংয়ে প্রতাবগ। কৰিধা ই বিরতি স্এেছা 
হটগ্াভে এবং বীনাকারী। মিখা আনিয়া উহ। করিয়াছেন, 
তবে বীদ। কোম্পানীব উক পতি লল্পর্কে দিকেনা 


করা ধাটবে। 
বীমাকোম্পানী টাকা কড়ি পপ্রিদন্পকীয ধাবা নন 


দিলেক সিটিতে বিলটীর আলোচনার লস ২৬ ধারাটি 
থে ভাবে গৃহীত হয়, তাহার পরবে শ্বার এন 
সরফার একটি নিন ধারা সহ্তিবেশের প্রস্তান পরিষদে 
উত্থাপন করেল এই নৃঙন ধাবাটিতে বিধান কৱ হইছছে 
ছে, বৃটিশ ভারতীঘ এবং ইউনাইটেড স্িংছমের নমা 
কোম্পানী সমূহকে, বীমাকাবিগণকে তাহাদের দেয় জের 
শতকর। ৬৬২ ভাগ হারে তাহাদের লী অর্থের এধা হইতে 
নিয়লিখিতডাবে খাটাইতে হইবে ভারতের লিগ টংল্ডের 
কোম্পানীর ক:গছে অর্শ এবং এ ই দেশের /কাপ্পানীর 


লা। বীনাকারীর বা 


এন 


কাগজে ঝা অনা কোন আছুমোপিত সাকউর্টাতে 
আপরাদ্ধা”্” । 
বিচ্লৌ বীম। কোম্পানীওলিকে  বীমাকাবীগণকে 





তাহাদের দেখ অর্থে সনতুলা অর্থ নিজিশিহভাবে বাটই। 
হইবে: _ 


ভীবন সীমা 


ভারতের ঝা ইংলন্ডের কোম্পানীর কাখছে এক 
তৃতীয়াংশ এবং এ ই দেশের কোম্পানীর কাছে বা অন্ত 
কোন অগ্রঘোন্িত সিকিউরিটীতে অবশিষ্ট হুই তৃতীয়াংশ 
এইভাবে অর্থ ধাটাইবাত ব্যবস্থা কবিবাব ডদ্র উক উভংবিধ 
বীঘা কোশম্পানীকেট এ বংদর লমগ দেওয়া হইবে 
বিদেশী বীম। কোম্পানীক যে অর্থ ধাটাউতে হইতে, তাহা 
বীমাতানীয়ের পানী পূরণের জামিনশ্বরপ গণা কৰা 
হবে এবং বৃটিশ ভাবতে অবস্যানতাবী উরহীগের ঠাতে 
উচার ভার সদশান কর! হইবে॥। বেঞ্জীর় সবকাক করুক 
এক অন্থজাপত্রে ও ট্রাই অশ্যনে’'দিত হবে) বীনা 
জ্যোম্পানী ট্রাষ্ট লম্পাল করিবেন এবং বেঙ্কী্ সবকার 
উ্কা অষ্কমে|॥ন করিলেন। উঠাতে উতর উপর থে বিহচ়ের 
ডার অপিত হইবে, তাহা ঘে ভাবে বিলি বাবন্। করিতে 
হইবে, তাহা $ বলিত হবে । উকুপে বাতীত অন্তু সোনবূপে 
অর্থ পাটান চলিবে লা। 
ধারাটীর ব্যাখ্যা উল্লিপিত হছাডে যে, £ট ধাকগলারে 

বিদেশ বীম! কোম্পানী ঝজিলে, থে সফল কোন্পানীর 
সুলধনের অন্ততঃ এক তৃতীযাংশের নালিক কিন্ব। হাহার 
পরিচালন দখিতিৰ সদসোর অস্ত: এক তৃতীয়াংশ ৮৮ 
বৃটিশ ভারতের বিশ্বা বুক্তরা্ের লোকগ্ন ছাড় অন্ত 
লোকজন বা প্রবাসীর তাহাই বুঝাইবে। 
শ্যার নৃপেন্্রনাথ পরকারের এই সংশোধন প্রস্থাব সম্পকে 
দুষ্টটি সংশোধন প্রস্থাব উশ্বাপিত হয়। একটী সংশোধন 
প্রস্তাব উশ্বাপন কবেন পণ্ডিত শাস্থসস্। তিনি ভারতী 
বীনা কোম্পানীগুলির বাসাতাধূলক লগ্লীর পরিমাণ 
বীমাকারীদের শ্রাল। অর্থের দুই-তৃতীয়াংশের পরিহর্তে 
শতকর। «৭ ভাগ হারে ধার্ধা করার প্রস্থাব করেন | উহার 
মধে! শতকরা ২৫ ভাগ হারে কোম্পানীর কাগছে প্াটাইবার 
এবং অবশিষ্ট শতকর! ৩৯ ভাগ হারে কোম্পানীর কাগছে 
ঘা অঙ্ক কোন 'নমুমোদিত পিকিউরিটাতে গাটাইবার বিধান 
করিতে বলেন অপর সংশোধন গ্রত্থাবটী ইয়ুক এ, সি, দর 
উত্থাপন করেন। তিনিও ভারতী বীৰা কোম্পানীগুলির 
বাধ্যতামূলক লগ্রীর পরিমাণ বীমাকারীদিগকে দেৱ৷ অর্থের 
দুই তৃতীষ্াংশের স্থলে শতফরা «« ভাগ হারে ধার্ধা করার 
প্রস্তাব করেন। 


[ ৯ বৰ্ষ ১ম সংখা। 


হতৃত বি, লাল কংগ্রেল পক্ষের লাংশোধন প্রস্তাব সমর্থন 
করিয়া বক্তৃতা প্রসঙ্গে বলেন ঘে, “ভারতীয় বীম! কোম্পানী” 
এট মাখার তিনি সন্ষ্ট ছটক্কাডেল। বীদ। কোম্পানীগুলি 
অজ্ঞন্ন টাক! লষ্টয়া নানারূপ সন্দেহজনক লিফিউরিটিতে 
খাটাইয়া ৰাহুলা ঝাছ। করে--ইহ! তিনি ইচ্চ। করেন না 
কোম্পানীর কাগছট সমধিক নিরাপদ। 

যুক্ত বি এন. বাদোরিদ়৷ বীনাকাযীদিশকে দেৱ অর্থের 
অর্দ্ডেক পরিমাণ কোম্পানীর কাগঞ্ছে পাটাটবার পক্ষে 


*অভ্তিমত বাক কবেন বাড়ীঘর করাট অর্থ শাটাইবার 


স্ধ পেক্ষা প্রেঠ উপায় বলি! ডিনি মনে বছ্নে। 

ডাঃ ব্যালাচ্ষী ননেল ঘে, জাশ্থাণীতে। অধ্বিধাব ও 
কশিয়র কোম্পানীর কাগজ অবশেদছে টুকর। কাগঞ্খণে 
পবিপত হয়। কীথ। কোম্পানীর মদূত তহবিলের অন্বতঃ 
কিছু অর্থ অন্তচানে পাটাটবাত জস্ত বীমা সোল্পানীয় €তে 
স্তর কব) উচিত । 

শুক উপ্রঙ্গশ জ্ছেডস্‌ কোম্পানীর স্কা বিদেশী 
কোম্পানীগুলির অর্ণ ল্রীব বাব্থা ভারতে হওয়া দরকার 
ঝলিছ। হনে করেন। 

স্ঠে গোবিন্দদ:দ ও ডাঃ দেশমুখ বাৎদরিক ৭ কোট 
টাক প্রিমিচাম বাবদ আদায়ের উল্লেখ করিয়া বলেন থে 
এই অর্পণ দেশের শিল্পোগরতিতে নিয়োজিত হইতে পারে। 

ঘরীধৃত লক্ষীকাস্থ দৈর কোম্পানীর কাগঞ্জের দরের 
ঠ্রাসবৃদ্ধির প্রতি মনোযোগ আকর্ষণ করিগা বলেন যে, 
ইহাতে কোম্পানীর কাগজ অর্থ পাটাটবার অন্ত বীদ। 
ফোম্পুনীগুলিকে অপসা বাধা কর! দে বাহণী নথ, 
বেশ বুঝা ঘাইতেছে। 

মিঃ আবদ্বল রশি চৌধ্রীও বীয। কোল্পানীদনূহের 
লভ্যাংশ দেশের শিল্লোরতিতে বিশেষ করি৷ চোট খাট 
শিল্পের উন্নতির ভগ্ক নিয়োজিত করি উহার দ্বার 
করার প্রযোদনীয্রতার বিশ দৃঢ়তার ধণিত ব্যক্ত করেন। 

উযুকে শাস্বনবের দংশোধন প্রস্তাবটী পরিষদে গৃহীত 
হয় এবং সংশোধিতাকারে নিলটী পরিধদে গৃহীত হয়৷ 

ইক এস, সি, সেনের প্রস্তাবিত ২৬ (ক, পে), গে) 
এবং (ঘ) এই বচেকটী নৃতন খারাও পরিঘদে গৃহীত হং। 
সংশোধিতাকাতে গৃহীত এই ধারা কয়েকটিতে, ২৬ ধারার 


ভাদ্র ১৩৪৪ | 


বিদানাগ্রনারে জননীর লাগ্রাদিক হিসাব বীনা কোম্পানী- 
মদৃহকে নীবাসস্পন্বীদ্র সুপারিস্টেণ্ডেন্টের নিকট ॥'পিল 
কৰিতে হইবে ॥ কোন বীম৷ কোম্পানীর ডিবেক্টাব, 
মালের, যানেজিং এজেন্ট, একচুযারী, অডিটর বা 
অফিলারকে, সারেওার ডালুর অনিক টাকা সদলান এবং 
কোন মাচাযাকাকরী কোম্পানী বাকোন ঝান্ক লোল্পাএ 
বাতীত অন্প সোল্পানীকে কপদান কথা চলিবে না। ই 
বিদ্ান অগাহ কপার আব থে ক্ষতি তবে, তাচার ভ্ন্তু 
প্রতোক ডিনেক্টাক, আানেজার, মগানেছিং এক্রেন্ট, 5 
অফিসার বা অংশীদার দাদী চট্টসেন কোম্পানীর আমে 
অপর কোন নামে 
চলিবে না । 









El 
কোম্পানীর লদ্রীর হিদার 


দীদূত এ আছেঙ্গারেক প্রস্তাবক্রমে এট ধাল। ও 
মঠিত একটি বিশান দাযঘোগ কব হইসে) উঠতে 
উল্লিগিত হইগছে যে- এই আইন প্রবিত হইসার এক 
বংদবের মনো বর্ধমানে উল্লিপিত অফিসংরগণকে যে টাকা 
পণ ছেওছা হঠয়াছে, তাহ পরিশোধ করিতে হইবে এই 
সন ফিগারের মগো চিনি উহা পরিশোধ কহিবেন লা 
তিনি এট আইন প্রবন্তিত হষ্টবার এক বংলব পর চঃতে 
আর উক্ত পদে থাকিতে পারিবেন না। 

৩৫ নং ধারার লাইলেপপ্রাপ এজেন্ট বাতীত অন) “হান 
বাকিকে কমিশন ব! অন্য কোনকূপ পারিশ্রমিক বল্ছ। 
টাক। দেওয়া বন্ধ করিবার এন বিধান করা হইয়াছে । 

'নাইনটী প্রবর্তিত হবার ভিননাস পরই এই জআই;নব 
৩৫ পারার বিদানাবদী অনুসারে কদিশলাদি দেও বন্ধ 
করিতে হইবে বলিধা মূল ধারাটিতে বিধান করা হই:চিল 
ভৎপরিবর্ঠে আইনটি প্রবর্তনের ছদ্ধ মাস পরে কমিশনাহি 
বন্ধ করার জনা বিধান করিবার উদ্দেশ্বে ডা: শি এন 
ব্যানাক্ছি অন্য এই ধারার সংশোধনের নিমিত্ত একটি ঞ3'ৰ 
উত্থাপন ঝরেন। 'আলৌচন।র পর এই সংশোধন প্রস্থা হি 
পবিধদে সৃহীত ছ। 

চীফ এজেন্টকে কমিশনাদি মচুরের অপিকার দিতে 
এবং চীফ এছেন্ট কমিশনাদি পাইবারও অধিকারী হইবেন 
বলি বিধান করার জন্ত মি; চ্যাপম্যান মার্টিমার আর 
একটি দংশোধন প্রস্তাব উত্থাপন করেন । এই মাগোদন 


বিচিত্রা 


প্রস্তাব সম্পর্কে অনেকক্ষণ আলোচনা হব। 

স্টার কাওয়ামভী আহাঙ্গীর বলেন ছে, এই সংশোধন 
দ্বারা গ্রত্তাবকের উদ্দেশ্য সম্পর্ণকপে দিদ্ধ হইবে লা কারণ 
ইহাতে অনেক ফাক রহিঘ। গিণাছে। বে কোন গোৰ 
তাহার আদীনে এক বাকিতে এজেন্ট বিবেচনা করি! তীক 
জেট সলিষ্ঠা দানী হরিতে পাবেন) 

মিঃ ভিত! ₹। 
রক্ষার আট এই সস 


ছোট সাই হীৰা কোস্পানির 






প্ষে দন ॥ 





হয়। 
অতঃপর দীলৰ সহ।স্্ কমিশনাছি হাব দিদি হা 
জম্পর্সীদ সংশোধন প্রশ্থীনটি পরি ভরখাদন কলেন। এক্ট 
লংন্যোপন প্রস্থান সম্পর্কে দু ঘণ্টা! আকোচন। চলে ॥ তৎপর 
লিঘ্লিখিত দর্শ্মের উক্ত সংশোধন প্রস্থান বীম! বিলের 
৩৫ (২) দাৱারূপে পরিবেশ করার প্রস্তাব পরিঘৰে গুঠীত 
হয় “কোন বীন। কোম্পানী বা বীনা কাধো রহ বাক্ষি 
বীমা বিলের ৩৭ পারাগদ'বে লাউদেনসপ্রাপ কোন বীনা 
এজেন্টকে, কছিপন ঝ| অন্ত কোনকপ পারিশ্রমিক বাবদ 
নিআলিখিত হাক ব্যতীত অতিরিক ছর্থ দিতে পারিবেন 
না, ঘথা-দ্ঠীবন বীমা লোস্পানীর এছ্েপ্টগণ প্রাথমিক 
প্রিিতাষ বাবদ শতকরা ১1 ভাগ এ পববন্তী প্রিশিচম 
শতকর। শতক ৫ ভাগ হারে কমিশনাদি পাইবেন। ইহ 
বর্তীত অন্ধ প্রকারের বীষ। কোম্পানীপমূহ শতকরা ৩* 
ভাগ হারে কমিশনাদি দিতে পারিবেন। তবে বন বীমা 
কোম্পানীদমূঠ প্রতিষ্ঠার লন হইতে ১৭ বংদর কাল 
পরাস্ত প্রাৎনিক [প্রিদিথান ব্যবদ শতকরা «৫ ভাগ চারে 
ও পরবর্তী প্রিমিগান বাবদ শত্তকর। ৬ ভাগ হারে এজেট- 
দিগকে কনিশলাদি ছিতে পারিবেন ॥” 





ভীন্মুক্ত রাানন্দ চু]াউ।ভিক্রিন্ল 
বআসাশ্য ইন্্‌লি ওতত্রপ্ল বাহ জি: পক্রিদর্শশন 
হ্ন্যাভেলী লাহিতা সম্মিলন উপলক্ষে গ্ুহটে অবস্থান" 
কালে আধা টান্দ ওরে কোম্পানী লিমিটেডের ডিরেক্টবগণ 
১২ই সেপ্টেম্বর হদুক্ত রাদানন্দ চাটাচ্ছি মহাশয়ক্ষে একটি 
চা পার্টিতে লন্ধিত করেন। লইবেই বছ শিক্ষিত ও দা 
জোক এতহুপলক্ষে কোম্পানীব হেড অফিসে নিমন্ত্রিত হন ॥ 


লন সীহ। 


কোম্পানী ঘিজঞানদন্থত উপাতে পরিচালিত তা প্রচুর 
কাধা সংগ্রহ কণিতেছে গুনিছ। প্রবৃক্ত চাটাজ্দি বিশেষ 
সম্মোর প্রধাশ করে এই সপূ্ব স্বদেশী প্রতিষ্ঠানটির 
শ্দুচ উচ্জতি তামন। কত 






ব্ৰীমাক্হ্্মীর শোকত 
ঝোস্ছে মিউইতাল লাইফ এসিওরেন্স সোসাইটি 
লিমিটেডের চিফ এজেন্টদ নেসাসা ॥স্তিগার ৩৩ সঙ্গের 
পরাধিকারী নি: জে সি ঘোষ দত্তিগ্যর মহাশয়ের পরী, 
বহোগছলিত গভীর শোকে আমরা আদ্বরিক সমবেদন। 
জাগন করিতেছি এবং শ্বর্গত! হ্থাধবীর জানার »নগতি 
কামন। করিতেডি। 
স্ষি এইচ ই কোন্‌ 
ওরিয়েন্টাল গরমে সিকিউরিটি লাইফ এপিওরেনদ 
কোং লা এর জেনারেল দ।নেজার নি: এইচ, উট আনল 
কিছুদিন হয় ৬% মাসের ছন) বিদায় লভয়! তে গিচাচেন। 
তাহার প্যানে কোম্পানীর পেক্রেটরী জি ডি 





[৯ম হম ১ন সংখ্যা 


সালাহ শাও মানেছারের কার কৰিততেছেন। 





আপস্পীকান্ত 
বর্ধমান সংগঠন আসম?! হে দকল ছবি প্রকাশিত 
ঝরিচাডি তাহার অধিকাংশ ব্লকট সংঙ্গি্ঠ কোম্পানীদদূহের 
নিকট হইতে প্রাপ্ত হটযাছি। অধ্যাপক কে, বি, আধবের 
ব্লক “টান্সওরেন্স ওযান্ডে”্র সৌছস্ছে প্রাপ্প। ধাহার। 
জত দি স'হাহ। করিচাচেন আমর! ওাহাছিগকে আমাদের 

আন্বিক কৃতদ্ত' ভাপন করিতেছি । 

Vima Venijya 

“লী আনিজ)” 

আনবা কিছু দিন পূর্বের “বীমা বাণিয!” নানক একন।র 
(০915) কানাড; বীমা মালিকের দ্বিতীত ডশ্মডিখি-দ'ষ। 
(১৭০০৮ বলোচনাথ শ্রা্ 
ছ্টযাছি এই পড্রিকাবান। বীন। ভান প্রচারের মহখকাধ। 
বেশ প্রশপনীচভাবে্ চালাইতেে বর্তমান সংঙ্যায় ৯ 
হুচিশ্থিত প্রবন্ধ ও কোম্পানী সন্ধে সংবাদ প্রহাশিত 
হইয়াছে ॥ আমও। পিকাধানার দীগজীবন কামন। রি) 


Annvemary 16৮) 





সব্বধত্র বিশেশ্ব সমাদৃত, শরীক সাথন দেলক্লানস প্রণীত 


জীবন বীম| € এজেশ্নী কাযা গন্ধতি 


আপনি কতসশ্দী এছেন্ট হতে ইচ্ছ| করিলে অস্ই একপানা বই গবিণ বরুন মূলা ৮ মআন।। 
প্রকাশব্_ক্লিপণ লাইত্ৰেক্লী, পাট্স্যাটুলা ভোকা। 
জলিকাতা_ এজেন্ট_ স্কুল লাইব্রেরী, ৬5 নং কালেড প্জীট । 





সম বর্ষ ৯শৈলেন্ত কুষার বহু বি-এ; আলামিন 
প্রথম দণ্পাগক ও অন্তত 'প্তিষ্ঠাতা । ১৩৪৪ সনম 














আমাদের কথা 
জীবন বীমায় ডাস্ভশব্নী পন্ীক্ষা 

জীবন বীমাকারী নির্বাচনে বীদাকারীর হা বিশ্বাস করিথ| থে শুক দাবি অর্পণ করিছাডে, ঠাহাবা 
দ্বান্বাপরীক্ষ থে কিরপ গুর্রপূর্ণ তাহা ব্যাখা করিয়া বলা কোন কোন ক্ষেতে তাহার অপব্যবহার আবন্ত করিঘাডে। 
নিশ্রয়োজন। শুধু এটটুগু বলিলেই বে হবে থে, বোছের কতকগুলি কোম্পানী লঙ্গবন্ধ হুদা কিছুন্নি 
বীমাকারীর দৃত্যুহারের উপরূ জীবন বীমা-কোস্পানীর পূর্ব হইতে ইহার প্রতীকাবে নলোহোগী হইসাছে। কিক 
ভালমন্দ__াছিক স্বচ্ছলতা, দৃঢ়তা ইত্যাদি অনেকাংশে শুধু নিদ্ধিট কষেকটী কোম্পানীর চেষ্টা ন, ভারতের 
নির্ভর করে। থে কোম্পানী যত লতর্কতার সহিত বীমাকাহী প্রতোকটি জীবন বীমা কোল্পানীবই এই প্রচেষ্টার সঙ্গবনধ' 
নির্বাচন "করে, তাহার বীশাকারীদের মখো মৃতাহার তত ভাবে যোগদান করা মা কর্তৃঝা। 
কম হইবে আশ। করা হায়। তাই প্রতোক বীমাকোপ্পানীট সম্প্রতি বোত্বাই সরে বীঘাকোম্পানীর চি 
কোন বীমাগন্জ প্রদানের পূর্ব বীমাকারীর স্বাস্থা ও পাএ- মেডিক্যাল অফিসার ও ডাক্তারদের ঘে সমস হইয়া 
বারিক ইতিহাস এত পুক্ষাচপুজ্ষয়পে পরীক্ষা করিচ| ঘাকে। পিদ্লাছে তাহার 'শালোচন!র ফলস্বন্ূপ ওরিফেন্টাল বীমা 

প্রত্যেক কোস্পানীরই কর্মক্ষেত্র অতাস্থ স্থবিভ্বত। কোম্পানীর অবনরগ্রাপ্ত চিফ, মেডিক্যাল অফিলার ভারত 
কাজেই প্রত্যেক বীমাকারীকে প্রত্যক্ষভাবে পরীক্ষা কর: সরকাবের নিকট কতকগুলি প্রস্তাব ৰাখিল করিছাছেন। 
কোন কোম্পানীর পক্ষেই সম্ভবপর নহে। তাই মল, তাহা অন্যত্র প্রকাশিত হইল । 2 
কোশ্পানীই প্রয়োজলমত স্থানে স্থানে উপযুক্ত ডাকার এই সকল প্রস্তাব থে অত্তান্ব ধুক্রিযুফ এবং জীবন বীম'" 
সিঘুক্ত করিত তাহার উপর সে অঞ্চলের বীমাকাবীক্রে কোম্পানীর পক্ষে একাম্ব মঞ্গলকর, তাহা বেহই অস্কার 
্বাস্থা পরীক্ষার তার দিয়া ছাকে। করিতে পারিবেন না। অথচ উহাদের গ্রতেকটীই অতি 

এই সকল ভাকারদের নিয়োগ ব্যাপার লৰুল কোস্শানী * সহজেই কাধো পরিণত করা চলে। ভারত সরকার এই নকল 
ঠিক একই আদর্শ বা একই রীতি মানিয্ন৷ চলে ন:। সঙ্গত প্রস্তাব কি ভাবে গ্রংণ করিবেন,তাহ। দরকারই জানেন। 
কোম্পানীগুলি নি নিজ প্রয়োজন অনুযান্ী তাহাডেব ইত্যবলরে নিছেকের স্বার্থের খাতিরেই ভারভীঘ জীবন 
স্থধিধাঙ্গত ডাকার নিয়োগ করে। কিন্তু ইতিনধোই বীম। কোম্পানীগুলির কর্মবা. এই নকুল প্রস্তাব লিকে 
এই বিশৃঘঘণ নিয়োগ ব্যাপারের বিষময় কল ফিতে বতদুর সম্ভব কার্যকরী করিবার জন্তু চে করা। ইহাতে 
আরস্ত ঝরিঘাডে । এই দক পরীক্ষকরের উপর কোস্প'নী তাহাদের লাভ হই ক্ষতি হইবে না। 





জীবন বীমার প্রিমিয়াম 
স্রীবিমলেশ্বর রায় 


ঘাহাদের অন্তু কোন উপায়ে কিছু সক করিবার 
উপার লাই তাহারা বার্ধক্য অবস্থার জগ ক্যা নিজের 
আকাল দৃত়া হইলে পরিবারবর্ণের জন্য একমাত্র জীবন 
বীমার মারফতেই কিছু সঞ্চচ ফিতে পারে। পৃথিবীর 


ধনী-দেশমযূহে প্রায় সকল বাক্কিরই বাড়ী, জী, হীরা,* 


ছহরৎ, ব্যাঙ্কে মজুত টাক, কোম্পানীর কাগজ, কছ- 
কারখানার শেয়ার প্রভৃতি নান!ভাবে কিছু কিছু সঞ্চিত 
খাকে। এসব দেশে ভীবন বীমা জনসাধারণের আস্ছ 
দশপ্রকার সঞ্ধয়ের মধ অন্পতম সঙ্কত্ত মাং। কিন্তু 
ভায়তবর্ধে অধিকাংশ লোকের এসব ধরণের সঞ্চার 
একপ্রকার কিছুই নাই । সুতরাং ভারতবর্ধের ন্যাধ দরিত 
দেশে জীবন বীমার প্রচোদরনী্বত৷ অন্তান্ত ধনী দেশ অপেক্ষা 
অনেক বেশী। 

ভারতবর্ধে বর্তমানে জীবন বীদার আনশঃ প্রসার 
হটতেছে। বিগত ১৯২২ সালের শেষে ভারতবর্ষে একমাত্র 
ভারতীক্জ বীমা'কোম্লানীগুলিতে মাত্র ৩৭ কোটী টাকার 
বীমাপঞর চলতি ছিল। ১৯৩৪ সালে উহা বৃদ্ধি পাচদবা 
১৩২ ফোটী টাকায় গাড়াইয়াছে । ১৯২২ সালে ভারতী 
কোম্পানীগুলিতে মাত্র ৫ কোটী ৬৪ লক্ষ টাকার নূতন 
জীবন বীমা হইন্বাছিল। ১৯৩৪ সালে উহার পরিমাণ 
বাড়িয়া দাড়াইছাছে ২৮ কোটী টাকা । এই লব বিবরণ 
হইতে ভারতে ্রীমা ব্যবসায়ের ভুত উন্নতি বুবিতে পার৷ 
বায। ভারতবাসীর আদিক জীবনে থে উহ! একটা খুব 
বড় শুভ লক্ষণ তাহাতে সন্দেহ নাই ॥ 

কিন্তু ভারতবর্ধে জীবন বীমার ততটুকু প্রলার হইতে 
তাহাতেই পন্ধষ্ট থাকিধার কোন কারণ নাই। জীবন 
বীদার পরিমাণ প্রত্যেক দেশের লোকের সঞ্চয়ের পরিমাণ ও 
সঞ্চয়ের প্রবৃত্তির উপর নির্ভর করে । স্বতরাং জীবন 
বীমার ব্যাপারে আমেরিকা! প্রভৃতি দেশের সহিত ভারত" 
বর্ষের তুলনা ঝরিয়া কোন লাভ লাউ । কিন্তু একথা টিক 


হে, ভারতবাসী তাহাদের বর্তঘান আছিক অবস্থায় থে 
পরিমাণ বীম। করিতে সমর্থ ভাহাও করিতেছে না। 
বীমার উপকাবিত। বিয়ে দেশব্যাপী প্রচার কাধা ছার? 
হলি ঘরে ঘবে বীমার বার্তা পৌছাউরা দেওয়া ঘাত 
আহা হউলে ভারতবাসীর জীবন বীনাব পরিমাণ অনেক 
বাড়িতে পারে। কিন্তু ভাবতীঘ বীমাকোন্পানীদদূহ 
বর্তমানে থে হারে গ্রিমিঘান আদা করিতেছেন, তাহা 
ধনি কমাটহা দিতে পাবেন তাহা হলে এইট উদ্দেশ্য আর 
সহজে সঙ্ল হইবে বলি! মনে হং । লাধারণ পপা ভ্রব্যের 
মূলা কছিলে উহার কাটতি বুদ্ধি পর উ€। প্রতে।কেবট 
জানা আছে । বীমা-বাপাবেও উঠা সতা। নীঘার 
প্রিনিষা হত কমিবে তত অধিক সংগ/ত লোক অধিক 
পরিমাণে বীণা কবিবে। 

ভারতীয় বীমানোন্পানীসমূত বর্তমানে থে হারে 
প্রিমিয়াম স্বান করিতেছেন তাহ। বমান সন্তবপর কিল! 
উহা এক্ষণে বিবেচা বিদয। সক্গেট জানেন, ঝাঁঝাকা রীছের 
নিকট হতে বীমাকোম্পানী ঘে প্রিমিাম মাদার কখেন 
তাহা জর্্ী করিয়া কি পরিমাণ হুদ পায় সাঈবে, বীন 
কারীদের মধ্যে কি হারে মৃত্যু ঘটিবে এবং বীনাকোম্পানীও 
কার্ধা পরিচালনার গন্য প্রিমিয়াম তারের কত অংশ ব্যয় 
ছুইবে এই তিনটী হিসাবের উপর নির্ভর করিয়াই বীমার 
প্রিষিহাস ধাধা হইয়া খাকে। ক্ষলত: জী টাকার হুদ, 
মৃত্যুহার এবং 'অক্িস-পরিচালনার বাঃ এট তিলটী সুদ্ভের 
উপরই বীমা বাবলা প্রতিষ্ঠিত। বে অনিল তহবিল 
নিঝাপদ রাণিছ। উগাকে হত বেশী লাভঙ্গনক উপাছে দাদন 
করিতে পারে, বে অফিসের বীমাকানীদের মৃতু) ঘত কম 
হয এবং হে আআঁফস যত কষ বায়ে ক্দফিলের ফাধা- 
পরিচালন! করিতে সমর্থ হয সেই আছিল তত কম গ্রিমিঘান 
লইয়া বীদাকারীদের জীবনের দাদ্বিত্ব লইতে পাস্সে। 
ভারতবর্ষে বীমাকোম্পানী প্হের তহবিল নিরাপদ রাখি 


আশ্বিন ১৩৪৪ ] 


ভীবন বীমার প্রিমিয়াম 





উহা লাভজনক উপায়ে খাটাইবাব ক্ষেত্র অনেকাংশে 
লীঘাবন্ধ। কারণ এদেশে লাগুক কলকারখানা লগা 
খুব বেশী নন। এজন অনেককেই তহবিল নিরাপদ রবিবার 
জন্ক বাধা হইয়া কোম্পানীর কাগজে ব| ই্ট'লিকিউনিটীতে 
তহবিলের বেস্টার ডাগ আবদ্ধ করিতে হয়। অথচ এই 
ধরণের লগীতে হ্রদের পরিমাণ অপেক্ষাকৃত কম ইটনা 
থাকে | কাজেই নন্দী টাকাও স্বদ্বেয় দিক হইতে বিবেচন। 
ফরিঘ্া ভারতীয় বীমাকোম্পানীর পক্ষে শ্রিদিয়াছের হার 
কমান সম্ভবপর নহে বলির! মনে হয় দে 
কিন্তু বীম! ব্যবলারের অঞ্ত দুইটা দিক হইতে বিবেচনা 
করিলে একখা নিঃদন্দেহে বলা যাক তে, ভারতী বীম’ 
কোম্পানীনদৃহ উচ্ছ। করিলে বর্তদান অপেক্ষা) বলেত কম 
প্রিমিন্ামে জীবন বীমার দারিত্ব গ্রহদ করিতে পারে। 
প্রথমত: ম্ৃতাহারের কথা ধর! ঘাঁউক । ভারতবধধে হনব 
ব্যক্তিদের মধ্যে কোন্‌ বয়সের লোকের সম্ভাবিত আযু 
কত বংসয় লে বিষে বীদা বিজ্ঞান সম্মত উপায়ে আছ 
পর্যান্ত কোন হিসাধ চত লাই। এঞ্জস্ত ভারতীন্গ বীমা 
কোম্পানী সদৃূহ পাশ্চাতাদেশ. সমূহে স্থিরীকত ফোন." 
কোন ধৃড়। হারের উপর কয়েক বৎসয় যোগ দিয়া ৩৮2 
প্রিমিচাদের পরিমাণ ধার্ধা করেন কবেক বংসং 
দিবার কারণ এই যে, ভারতের লোক পাঠ: 
লোকের সা দীর্ঘাদ্‌ নহে। ভারতবর্ষে ব্ৰমান 
প্রকার যৃঢুহার অবলগ্ন করিধা প্রিমিয়াম থাছ/ 
হইতেছে ভারতবাসীদের মধ্যে প্রকুত ঘৃতাহার ত-ণেগ। 
অনেক কন। প।শ্চাতা দেশদমূহে ৩০৪৪৯ বসব পূর্বে থে 
সব মৃত্যু-তালিকা প্রস্থত হথ তাহার উপর ভিত্তি কারণই 
এখনও ডারতে কিমিযাম আদায় হটতেছে। সম্্রাত 
ইংলঙ্ডের ইনফিটিউট সব একচুয্বািজ, এবং দ্যাকালটি অব, 
একচুয্নারিজ, এই উদ্ভয প্রতিষ্ঠান যে তদন্ব করিং'৯ন 
তাহাতে দেখা রিয়ান্ধে হে, ইতংলত্ডের অধিবাসীদের ম’হে 


মৃত্যুহার অনেক কমিঘাছে। ভারত্ব্ে সীঘ্যণেশ্প 
সমূহের অভিজ্ঞতা ন্লঙ্ছনে একচুছারির “সটান 
প্রকাশিত না হইলেও লেক্দাশ বিকট 
ভারতসরকার কর্তৃক শিশ্বক ৬ফচুদ'বি যে প্রিঘোট 
নিষ্লাছেন তাহা হইতে ভারতবামীনের যো ছে মৃত 
কমিজ্কাছে তাহা প্রমাণিত হইছাছে। হতরাং ভারতী 
বীমাকোম্পানী সমূহ বর্চদানে ম্তাহার একটু তথ কদিং। 
ধরিয়া প্রিমিন্ামের হার কাটতে পাবেন। 

পরিচালনার বাণ বিক হই(5ও প্রিনিদ্নাৰ 'মলেক 
কমিতে পারে। বর্তমানে কোন কোম্পানী শ্রিছিগান 
বাবত জনের শতকর| ২*২২২২ বাদে অফিসের কান 
চালাইতেছেন। আবার কোন কোম্পানী প্রিমিগাম 
আরের শতকরা ৪৯২ পর্ধান্ব বাথ করিথা ফেক্িছেছেল। 
শেবোক্ত কোম্পানীলমূহের এই ঝাঘ-শান্থলোন প্রদান কার্ল 
হইতেছে প্রতি্বন্থী কোম্পানীর সঙ্গে পাজ। দিসাহ শর 
এজে্টগণকে অত্যধিক কমিশন প্রদান এবং অনেক ক্ষেত 
ঝোম্পামীর পরিচালকগণের অসস্বয বক্ষ মোটা পে ঠল 
প্রহণ। বীমাক্রোম্পানী দমূহ যদি এই বাহু জমাই 
দেন তাহা হলে ভারতের লোক অনের কম প্রিনিদানে 
বীম। করিতে পারে। অবস্থা নৃতন দংশোণিত বাগ 
আইনে হে সমস্ত বিধি-সিহেধের বাবস্থা হইঘাডে তাহাতে 
এই ব্যয়-বাহুলে।র অনেকাংশে প্রতিকারের লক্তাবলা দেখ! 
যাছ। 

যীমাকোম্পানী লম্হ ধনি ব্ঠনানে অধিক হারে যোনাস 
বিতরণ কবিবার কোক একেবাবে পরিত্যাগ করিদা 
বীমাকারীগণকে 


বেস্ট পরিমাণ টাকার নিশ্চয়তা দিতে পারেন তাহা হইলে 


আ্ণ-- 





ধখাসম্বর কহ প্রিমিঘ্ামে হঘালডর 


ভায়তের অনেক বেশী সবাক লোক বীমার নার গ্রহণ 
করিতে উদ সু হইবে । 


বীম! আইন সংশোধন 
প্রতপেজ্রমোছন গুহ এম্‌-এ 


কেন্ত্রীর ব্যবস্থাপরিহছে বীমা আইন লংশোধন সম্পর্কে 
আলোচনার শেষ হাইছাছে। এখন ব্যবস্থা পরিষদের 
সিদ্ধান্ত রা লা গৃহীত হইলেই উহা আইনে পরিণত 
হইতে পারে। আর রাষ্্ীর সভায় যে এট সকলের কোন 
পরিবর্তন হইবে, তাহা মনে হয় না। যে সকল প্রান্তাবে 
গবর্ণনেপ্টের সম্মতি বা অচুমোদন থাকিবে না. তাহা 
রাষ্রী॥ সভার গৃহীত হওয়া অসম্ভব । ব্যবস্থাপপিবদের সিদ্ধান্ত- 
গুলি আইন-লচিব ম্যার এন্‌. এন্‌, সরকারের চেষ্টার ফল 
বলিয়া ধরিয়া লওয়া ব্যয়। ইহা বিশেষভাবে শাহারট 
মতের পরিচান্ক। মত্রবীর সতামৃত্তি অবস্ত ইহা কতক 
পরিমাণে নিজের দলের বাহাছুরী বলিগা গাহী করি্যাছেন, 
কিন্তু সকলেই জানে, ইহা ভাল হউক, ঘন্দ হউক, ইহার 
সকল কৃতিত্ব স্যার এন্‌, এন্‌ সরকারেরই প্রাপা। যে সকল 
সিদ্ধান্ত তাহারই প্রচেষ্টার ফল, তাহার কোনও পরিবর্তনে 
যে এত লন্বর তিনি রাজী ছইখেন, তাহা মনে হয় না) 

বীনা আইন নংশোধনকলে যে বিল প্রণহন করা 
হইয়াছিল, ব্যবস্কাপরিহদের [িন্ধাস্ত তাহারই অছঙপ। 
সামান্ত রদবদল ধাহ! হইয়াছে, তাহাতে বিলের পরিকল্পনা 
ঠিকই রহিয়াছে । ইহাতে সমগ্র বীনা-আহনকে নৃতন 
ছাচে ঢালিয়া গড়িবার চেরা কর) হইযাছে। এট 
পরিকল্পনার ৰীমা গরাহনের নীতি এবং বিধান ছুয়ে 
পরিবর্তন হইখাছে। উহার ফল কেমন দাড়াইবে, ইহাতে 
বীমা বাবসায়ের প্রসারের হুবিধা হুইবে, না নূতন 
ব্যবস্থার কঠোর অন্থশাগলে উহা লঙ্ছচিত হইয়া পড়িবে 
তাহাই এখন বিবেচনার বিদধ ॥ 

বীমা বাবসান্বের লাফলোএ উপর জাতি সান এবং 
জাতির আশিক অবস্থা অনেকট। নির্ভর করে। স্বতরাং 
আইনের বিধান এমন হওয়া প্রয়োজন, যাহাতে এই 
ব্যবসায়ের উন্নতি এবং প্রলারের কোনও বাব! না ঝরে, 
এবং ভারতে বীছ। বাবলা়__বিশেদত: ভারতী 


কোম্পানীসমৃহ স্বনিযত্রিত হয়, দধচ অবাধগতিতে অগ্রলর 
হইয়া বীমাফালীগণের বিশ্বালভাজন হতে পারে। 
* আইন-সচিৰেহ উদ্দেশ্য যে ভাল সে বিনে কোনও 
প্রশ্ন উঠিতে পারে ২1: বীদা-বাবসায়ের ক্রটি বিচুতি 
দূর করিং! বাবলাচের দৃদ্ধি লাধনই তাহার উদ্দেশা সন্দের 
নাই) তবে কার্ধাক্ষেতে এই উদ্দেশ্য সিদ্ধ হটবে কিনা 
তাহারই প্রশ্ন উঠিয়াছে। অনেফ সময় দেখ। ঘায়, ভাল 
করিতে যাইয়। আইনের কঠোরতা এত প্রবল হয় যে, বাবলায় 
পরিচালন! ও গ্রসারের জন্য বে স্বাধীনতাটুকু থাক) প্রয়োজন 
তাহা! বিলুপ্ত হয়। ফলে চেষ্ট৷ ও উম বাহত হয়, বাবলা 
সক্কচিত হয়। 

এই কারণে বীমা আইন সংশোধন সম্পর্কে প্রথমেই 
ওর আসেঁ_কি নীতি দইরা আইন রচিত হইতেছে? 
কোম্পানীর কার্ধা পরিচালন। বিষে ফোম্পানীগুলির 
শ্বাদীনত। নঙ্ষু রহিবে, না, তাহা ধরাধাধ। নিয়ে ঢালাইতে 
হইবে? এই বিষ পইয়। অনেক ঘুর্জিতর্কের অবতাবণ। 
হইয়াছে । মোটের উপর দেখা যার থে, পরিচালনা 
বিধি নিছনের আইনগত কড়াকড়ি ইংলণ্ডে নাই । সেখানে 
কোম্পানীর ডিএেইরবর্গের প্বাধীনতা ঘছেউ পরিমাণে 
বর্তনান ; কিন্তু তাই বলিত্৷ সেখানে কোম্পানী পরিচালনার 
গলদও থে বেশী তাহা নঃ_-বরং থে সব দেশে কড়াকড়ির 
বহর একটু বেগী, তাহার ভুলনাম্ধ ইখলপ্রের বীমা বাবলায় 
অনেক ভাল, সবল, সুগঠিত এবং ক্রমোরতিশীল। 
ভারতবর্ষে প্রচলিত আইনের বিধান কোম্পানী গুলিকে 
নিজেদের কাছে সম্পূর্ণ স্বাধীনতা দিয়াছে। এই স্বাধীনতার 
ক্লে বন্সখ্যক কোম্পানী ভালভাবে গড়িয়া উঘা, 
বীমা বাবলায়ের উন্নতি ও প্রসার সম্ভব হইথাছে । বণ 
ছুই চারটী কোম্পানীর ভিতর ছুনীতির আচাদ পরিলক্ষিত 
হয়) কিন্তু এই ভুনীতি দমন করিতে কি কোম্পানীর কাছে 
কোম্পানীর খ্বাধীনত। চৰণ করিতে হবে? আমদের 


আশ্বিন ১৩৪৪ ] 


বীনা আইন সংশোধন 





যতে বীমাঝোন্পানীর পৰিচালন! ব্যাপারে কোম্পান'র 
ধতদূর সবর গ্াধীলতা থাকা প্রতোজন | এই স্বাপীনতার 
সঙ্গে এট বাষন্থা করিলে হেট হইত যে. স্ষোস্পালীর 
কাজকর্মের লমন্ত বিবসহণ প্রকাশ করিতে তবে. লিট 
সে গোপন করিতে পারিবে বা । পবিচাললাৰ ঘে ডিন 
এন প্রকাশ করিবার রীতি বিদামাল ব্দাছে, তাহা মার 
ব্যাপন্চ এবং পরিষ্কার হওয়া দবকাব__এমল কি, ঘেসানে 
ভনীতির 'আসির্তাবের লক্ষন দেগা হাউবে, লোনে 
গভৰ্বমেন্টের দির্দ্দেশাগ্রলাৱে মন্রলস্ধালের বাবদ্বাও ভিত 
পাৱে ॥ দৃতন বাবস্থা এ বিষয়ে যে বিধান প্রসন্ধিত 
চষ্টৱাছে তাহার প্রঢোদ্রন ছিল। কিন্তু তাহার বেশী গে:ণ্ট 
কাজের অন্বিধা হয়, বাবলাধের উন্নতি বাধা পাত « 

বীমা বিল লম্পর্কে দেশের অনেক প্রতিষ্ঠানই চিজেদের 
মতামত বিশদভাবে সিলেক্ট কদিটির নিকট পেশ 
করিয়াছিল। সকল বিষয়ে তাহারা একমত লা হইলেও 
তাহাদের প্রতোকেট বিলের প্রধান প্রদান বিশানওলি 
মানিক লটতে :সন্বত হয় নাট। ইউ! ভাবিবাৱ কোনও 
কারণ নাই থে, তাহার বিলের উদ্বেস্ত পণ্ড করিতে চেষ্টা 
করিযাচিল। এই প্রতিষ্ঠানগুলির অনেক বীমা লাবল: 
পারপরীদের লা গঠিত। এমতাবস্তার জাহানের 
মতামতের একটা ধূলা ছিল.--তাহা উপেক্ষ। কর) ৪ 
হয নাই। কিন্তু উহাদের দ্বার! সিলেক্ট কমিটী প্রেভাবাহিত 
হয় নাট এবং সিলেক্ট কমিটী বিলের বিধানপ্রলিট মনি 
লট বংলামাল্ত রদবদল লইখাই হন্ত হটরাছে। বাবস্- 
পরিষদে এই ইলা তুনুল তর্ক হাধিয়াছিল। কেহ কেহ 
ভাবেন যে, বীমাকোম্পানীগুলি নিজেদের স্বার্ণের চি 
লইয়াই বাস্তু । তাহা হওয়া কিছু অন্বাচাবিক নয । তবে 
ইহাও ভাববার তিব্বত দে, যদি কোনও বিধানে কোম্পানী 
পরিচালনার অন্ুবিধা হব, তাহ। হইলে তাহা খার। দেশের 
ও দশের তথা বীমাকারীদের লাড হয় না। 

ৰীমাকোম্পানী এবং বীমা-ক্ারীদের স্বার্থে সাধারনত 
কোন বিরোধ নাই; কিন্তু সর্কা বিযত্ে হিরোধ হছে 
ভাবিয়া আইনের বিধান সহি করিতে গেলে তুই পক্ষেই 
অপকার হয়। বীমা-আইন সংশোষন সম্পর্কে ধাহার! 
কতৃত্ব করিয়াছেন, এবং ব্যবস্বাপরিষদে ধাহাদের মত 


ভোটাধিক্ো পটীত হইছাচে. টাহাব| এট সদ দোটা 
কথাটা কূলিযা চঙ্গিযাছেল। অসশা সমদ সন (কোন 
ক্কোলও ক্ষেত্রে দেখা নাচ হে. কোম্পানীর ক্ুপক্ষেত দুনীতিব 
জন্তু বীমাকারীতে ভর্ভোগ কুগিতে হু) বীমার টাকা 
প্রদানে কোনও কোনও কোম্পানীর কর্বপক্ষ নালাবকদ 
টালবাহনার স্থাহি পদবেন। লে দব দূর্নীতি দৃরীকার্ণে 
বিশেষ বিধানের প্রয়োকন আচে) দুষ্ট বছলর পলিলি 
চঙ্গার পর, কোন অজ্চাতে পিপি অগ্যান্া করা চলিবে 
না, এই বিধান দুনীতি »ননের পক্ষে অত্যন্ত উপযোগী এবং 
ইহাতে নীমাকাবীদের উপস্থার হইসে, কোম্পান'র ক্ষতি 
হইসে 3|। এবং বীমার টাক। প্রনানের ব্যাপারটা স্থারও 
লহ করিতে পকিলে একদিকে ঘেমন সীমাহানীৰ শ্বসিধা 
হইত, অপরদিকে অ'বার তাহাতে বীনা বাবলায়ে লোগের 
আস্থা বুদ্ধি হটত। লিচ্ক সকল লমষ্টট দলে বাৰিতে ইইাবে 
ঘে, লাধারণত: সহজগতিতে ভাল চলার উপাঘ লা খাসিলে 
কোম্পানীর ক্ষতি হৃ এবং বীমাকারীদের স্বার্থও বয় 
ডাকে লা) মাইন প্রণধনভানীদেক এট বিষযঘট! সেনালে 
আমে লাউ | বাবলায়ের পৰিল বক্ষ! করিবার দন, 
ছু্ীতির সম্টাবল। দূর করিবার চক্র হাদীক্প তাঢাক,ড 
কৰিতে চে কবা হঈখাচে, কিন্তু উহার ফলে বাণসাঘের 
প্রদার *ছুড়িত হইবে, উঠার স্বাভাবিক গতি কন্ধ হটবে। 
এশানে হাকল বিখনগুলির 'আলোচল) সম্ভব নয়! 
একটি বিধ'নের উল্লেখ করিধাই বকবা শেষ করিও। 
ব্যবস্থা কর! হঠমাছে যে, এজেপ্টদিগকে। প্রথম বংগরের 
প্রিমিন্ামের শতকরা 9৫ ভাগের বেশী কমিশন নেও 
যাইবে লা। এই বিধানের উদ্দেশা কি? কোপ্পানীসমূহের 
খরচ সংযত করা? কিন্তু আইনকর্তারা কি মন্তস করিয়াছেন 
বে, কমিশনের হার নির্ধারণ করিয়া দিলেই খরচ কমিবে ? 
বেতন প্রভৃতি দফাতে বে খরচ হত সে সম্বন্ধে কোল বিধান 
=! ধাকিলে, উহা কাতাকরী হইবে কি { অনেক ক্ষেত্রে 
দেখা হাক হে, প্রথম বংসরের শ্রিমিয়ামের গড়ে শতকরা! 
৩* ভাগের বেশী কমিশনে ধর? হয় না--এখচ যোটের 
উপর স্রিমিহামের সবই খরচ হইয়া! ঘায়। এই শতকরা 
৭* ভাগ যে-লকল বিধন্ধে খরচ হয় সেদিকে আটনকর্ার। 
কোন দৃষ্টি দেন নাই । ভাঁহাৱা যদি মোট খ্রচের একটা 


ov 








উরদ্ততম হার নির্ধারণ কিহা দিতেন, এবং কমিশনে বেশী 
খরচ হইবে, ন! কম প্রচ হইবে, তাহা ঠিক করিবার ভার 
পরিচালকমশ্ডলীর উপর স্বস্ত হঃত--তাহা হইলেই তাহাদের 
উদ্দেশ্ব সিদ্ধ হত, কিন্তু কোম্পানীর কোন আস্বাবিধা ইইত 
না। বর্তমান বিধানে ভোট কোম্পানীসমূহের বিশেষ ক্ষতি 
হইীবে। ইহার! কদিশনে খরচ বেশী করিহা, হস্ত বিহছে 
খরচ নেই অশ্রপাতে কমাইবার চেষ্টা কষে--এবং ইহাই 
তাহাদের বাবলাছ প্রদারের পক্ষে উৎক্ উপ্বায়। কমিশনে 
পরচ বেশী হইলেই ঘে মোট খরচ বৃদ্ধি গধ, বীমা বাবদায় 
সম্বন্ধে অভিআ্ত। ধাহাদের আছে কাহার! এইরূপ দিদ্ধাস্থ 
কখনও করিতে পারেন না) 


আমর। চোখের উপর সর্ধবধ। হাতা দেখি, তাহাও 
অনায়াসেই কুলিঘা ঘাট । কথাটা গুনিলে চট্ট করিংা 
বিশ্বাস কর! ধায় না কিন্তু তবু তাত। সতা !--অন্থতঃ 
এক বিয়ে 

যে কোন বাহ যে কোন মুক্র্ধে মার। ঘাইতে পারে, 
ইহাত' আমর] চোখের উপরই দেধিতেছি। তবুও আনিও 
থে ঘে কোন মুদূর্ডে মরিতে পারি, লে কথাটা তেমন করিয়া 
ভাবি কি? ঘদিও বা কগলও কখনও তাহা মনে চছ, তথাপি 
কি তাহার উপর তেন গুরুত্ব আরোপ করি ? 

জীবন বীমার স্বার৷ পরিবারের সংস্থান সম্পর্কে আনাদের 
পুগাসা বা দীর্গ-দুত্রতা দ্বারাই এ কথাটা ভাল করিয়া 
প্রমাণিত হুত। আদাদের প্রিজনকে আবর] প্রাণের 
চেছেএ ভালবাসি বলিঘা মনে করি, এক মুহূর্ত চোখের 
আড়।ল করিলে মন খারাপ হইদ্বা হাহ, 'অখচ আদার 
অভাবে তাহাদের কি হবে তাহা তেনন করিঘা ভাবি কি? 

বল বীমার কোন একট ধন আপনাকে জীবন 
বীমা করিতে অস্থরোধ করেন, তপন তাহাকে প্রত্যাখ্যান 
করিবার পূর্বে আপনি এই কথাগুলি একবার ভাবিয়া 
দেখিবেন কি? 


ভীবন বীমা 


[৯ম বর্ষ ২য় মংখ্য। 





স্লাল্সেল্ক কোটির 
লুকুজ্ল্ম উপর 
স্রগাত্ক 
এই সাফলোর মূল্যে রহিয়াছে 
জনসাধারণের আস্থ। 


বীবরল ববীঙ্মাই থে, ধনী দরিজ নিবিবশেবে 
লকলের পক্ষে টাকা লগ্তি করার দর্জোংসষ্ট উপায় উহা 
নি:সন্দেহে বলা চলে। বীমাকাবী মুঙ্ঠকালে কাহার 
স্বীপুতাদির জ্স্ত তে আহিক সংস্থান বাণিঘা যাইতে ইচ্ছ। 
করেন, বীমা করার দিন হইতেই তাহার সেই ইচ্ছ। পূরণের 
হ্নিশ্চিত বাবস্থ। হইয়া হয়া যাং । আর কোন কিছুতেই 
টাকা লগ্নি করিয়া এপ হুনিশ্চিত সুবিধা পাওয়া ধা না। 

বৎসরের পর ue বি আনলাধারণ যে, 
এওল্লিক্সে্টীলে মা রিতেছেন তাহ 
কোম্পানীর কাছের বির|ট পরিমান, স্থাখিহ ও সুনিশ্চিত 
নিরাপতা স্বারাই প্রমাণিত হইতেছে ॥ 
আছই “্্রিস্সেণ্ডাল্েন্র” বীদাপত্ গ্রহণ করুন। 


ওরিয়েণ্টাল 
গবর্ণমেন্ট সিকিউরিটি লাইফ 
এদিওরেন্স কোং লিঃ 


স্থাপিত ১০৭৪] [ চেড, আফিদ_বোদ্বাই 
ভারতের সর্ব্বত্র শীখ। অফিস ও প্রতিনিধি রচিয়াছে। 


কলিকাড! শাখার ঠিকান। কলিকাতা অফিদ 
শরিফেটাল লাইক অনিল টেলি ফোন নং 
2 নং ক্লাইভ রো, কলিকাত|। ক্যাল 4** 





পুনর্বীমা 
শ্ীশিশির কুমার কর 
(পৃর্াুবৃতি ) 


পুঅবর্ধীার কম ফের 
সাধারণতঃ তিন প্রণালীতে পুনবর্বীমা হইয়া থাকে হখা-- 
31 Reciprocal 50050850506 (রিলিপ্রোকাল 


বীমা (1780750৩ ) 


পুনকীম। ( Ro-insurance ) 


ওরেপ্রমেন্ট) ২ ৷ Facoltative arrangement (ছেকাণ্টে 
চীভ্‌ এরেঞ্রমেন্ট )৩। Treaty arrangement ( FO 
ওরেজবেন্ট ১। 





মরন 


arrangement ) 
ৱিসিপ্রোকাল 


( Pacoltative 
arangement ) 


বেকাণ্টেটীভ 


যা 
(Treaty 
arrangement ) 


ট্রি 
1 





কোটা ইট (০০০৮ treaty ) 
উপরোক্ত চার্ট (৫৪৮%) হইতে পুনবর্বীমার রকম ফেব 
সম্বন্ধে সাধারণ ভাবে একটা ধারণ। কর! ধাইতে পারে। 
এখন আমর! একটু বিস্তৃত ভাবে উদার আলোচন! করিব 
ফেকান্টেটাড, এরেগুমেন্ট ( Facultative 
87187860805) 2 গুনজীমা প্রথার সা 
অবধি এই প্রধার কাজ চলিত; বর্ধমানে প্রায় সমস্য 
দেশেই এই প্রথা বন্ধ হইয়া গিষ্বাছে। ভারতবধধে এই প্রা 
এখনও কিছু কিছু প্রচলিত আছে। 
রিসিপ্রোকাল এরেকমেন্ট (75017০0১ ১০০৪৪ 
09৩০) এই প্রায় রি-ইন্সিওরিং অফিস গারাতি' 
অফিসে ঘে পরিখাণ টাকার রি-ইন্সিওর করেন গাব 
অফিলও রি-ইন্সিওিং অফিসে সেই পরিনাণ টাক 
রি-ইন্সিওর করিতে বাধা খাকেন। 
ট্রীটি এরেছমেউ ( "treaty arrang ment 
এই বন্দোবস্তে রি-ইনসিওরিং অফিগ ও গ্যার।ন্টিং অফিসে: 
মধো চুক্রি খাকে। এই চুক্তি অনুযায়ী রি ইনদিওনিং 
আছিস কত্তকট! পরিমান অংশ পুনব্ীম। করিতে এবং 
গারাটিং অদ্কিল পুনব্বীমার দাগ গ্রহণ করিতে হাহা 


হত 


সারপ্রাদ্‌ ইশাটি (Surplus treaty ) 
খাকেন। কিন্ত পূর্ব্দোক্ত Faculletive 4১178117086 
এরজ্জপ ঘে কোন রকমের দাছির গ্রহণ করিতে বাধা থালেন 
না। 
পূর্কোক্ ৮ম প্যাবাছ ঘাহ। * লেগ। হইবাছে,এই দু বিডি 
বন্দোবস্তে তাহার ও একটু রকম ফেব হয। Pacaltative 
arrangement পুলক্ীমার [ntecim Receipt দখবা 
পলিপি না দেওছ়৷ পধ্যস্থ গারার্টিং অফিসের উপর কোন 
দারিত্ব বর্তে =|; কিন্তু Treaty arungementa বি- 
ইনলিওরিং অফিস নারি নেওয়ার সঙ্গে সঙ্গে গ্যারানটীং 
শফিদকেও দানী হটতে হয়। 
কোটা  ট্রটী -( ০৬৯ Tea} ) স্মুঘাধী রি- 
ইললিওরিং অফিসকে ও তাহাদের লমণ্ড কাছের কতক 'ংশ 
পুরব্বাথা করিতে ৪) উহাতে গ্যারাদীং অফিসের সুবিধা 
এই হে তাহার! ভাল-মন্দ উড প্রকারের দাবির কতক 
অংশ পাইয়া ঘাকেন। 
লারপ্রাস ইশিটি_-€ Surplus Trealy }তে মেল 
হয় না। ইহাতে রি-ইন্দিওবিং অফিস বাটা দায়িত্ লিগের 
স্কন্ধে রাখিয়া থাকেন তাহ্যর অতিরিক্ত হইলে পুনবর্ীমা 





* বিগত লগা হয চহ্বী: বাং হ: 


ছীবন বীমা 


করেন, নতৃব। কবেন ন। অথবা করিতে বাশা গীকেন =!। 
ভারতবর্ষ । 

বর্তমানে তারতীধ স্তীবন-বীমা কোম্পালীগুলি কোন 
এক নির্দিষ্ট প্রথায় পুনকর্কীমা করেন না ॥ তাহারা বেহ দেশী 
কোম্পানীর ল্তিত, কেহ বা বিদেশী কোম্পানীর দচিত, 
কেহ বা দেশী বিদেশী উভয় বিধ আীবন-বীমা কোম্পানীর 
সহিত পুনব্বীমার বাবস্থা করিৱাছেন। এ দেশে প্রায় 
প্রত্যেক কোম্পানীরই স্বতত্র প্রকাবের পুনব্রীনার বাবস্থা 
চলিতেছে। কেনবা শ্রঃঠীন Feal(aUi৮৫ বাবস্থা কাজ” 
করেন-_কেহ্বা Treaty arrangement চলেন--কের্বা 
Reciprocal বাবস্থায়। তবে 3510108 অংশ পুলব্বীযা 
করার বাবস্থা প্রা সকল কোম্পানীরই রদ্বিত্বাছে। প্রকৃত 
উন্নত ধরণের [6৪ ভ0760060৮এ কাজ চালাইতে- 
ছেল এইরূপ জীবন-বীমা কোম্পানীর সংখ্যা এদেশে নাই 
যলিলেই চলে। 

পুনব্বীদা ব্যাপারে ভারতবর্ধ এখনও বহু পশ্চাতে 
পড়িরা আছে। ছূঃখের বিধ ভারতবর্ষে আজও পণ্য 


[ ৯ম বর্ষ ১য় সথো। 


একী পুনব্নীঘা কোম্পানী প্রতিষ্ঠিত হটল না। ক্ষলে 
ভারতীহ কোম্পানীগুলী পুনবর্বীম! বাবসা স্বাও ভারতব্ 
ছুটতে বহু অথ বিদেশে লটয়া হাইতেছে? এদিকে ভারতী 
বীন। কোম্পানী কণ্ কর্তা অথবা ভারতী থাবলানীগণের 
দৃষ্টি দেওহা একাম্ম প্রধোজন বলিঘা মনে করি) সতাই 
এদিকে ভারতী বীমা ব্যবলায়িগণের সন্মুখে একটা অত্যজ্জল 
লন্তাবনার ক্ষেত্র উন্মুক্ত রহিয্াছে। আশা করি, আহ 
তাহাদের অভাণ্ড পথ ত্যাগ করিয়া নব-লখে হাসা করিতে 
বকের বলের অভাব হুইবে ন। তাহারা থে 010দ480 
Lite Iosnrance 1511৩ আরও ভী্ড করি চলিতেছেন 
ইহা তাহাদের চিন্তা রাছোর অশুবর্ষারতারই পরিচাৰক। 
এধনও কি তাহারা প্রান্জ ২৫টী ভারতীয় জীবন-বীমা 
কোম্পানীর সহযোগিতা একটা উচ্চ শ্রেণীর পুলর্বাম। 
কোম্পানী গড়িয়া তুলিয়া বিদেশী কৰক অথ শোষণের পথ 
রুদ্ধ করিয়া দেশের একটু প্রকৃত উপকার করিতে পারেন 
না? 

( সমাণ্ত) 


ভুইফোড় ৰীম। কোম্পানী 


শ্বীুপতিষোহন সেন 


জীবন বীম! বাবলাধে পধ্যাপ্ত নাহয় এটক্প একটা 
ধারণা লঈয়া গত ৩৪ বৎসরে বহু জীবল লীনা প্রতিষ্ঠান 
শ্বাশিত ইইশ্লাছে। "অনেকের মনে একল ধারণা ছিল ছে 
কিছুদিন বাবসায় চালাই বাব পর একটা মোটা তহবিল তইচ 
গেলে উহার আয় দ্বারা নিহিরবাদে ভবিষাং জীবন সুখে 
কাটান সন্ভনপর হটবে। এভাবে ভারতের কর্কট হ'পক্চ 
বীমা কোম্পানী প্রতিঠিত হুয়াছে । উপযুক্ত দুলপন ও হাহ 
বন্দী চেষ্টায় ঘদি এতগুলি কোম্পানীর শি হইত তসে 
ভাবনার কোন কারণ খাকিতনা এবং তাহাদের ব্দভিজ্ত' 
লজ জ্ঞানের দ্বারা ভারতীয় বীমা বাবসায় আরও ক্রুতগতিতে 
উদ্নতির পথে অগ্রসর হটতে লারিত। কিন্তু এমন বহ 
কোম্পানী কর্ণ্ক্ষেয়ে অবতীর্ণ হাড়ে, হাহাদের না আছে 
পর্যাপ্ত মূলধনের সংস্থান, না আছে উপযুক্ত অভিজ্তত'. 
হাঙ্গাতে একটি বীমা কোম্পানী স্বষ্ঠু ভাবে পরিচালন করা 
ঘাইতে পাযে। এই সকল অযোগ্য লোকের উদ্যোগে 
এভাবে বীমা কোম্পানীর শ্প্ি ছওথার দুলে ডাব 
গভর্ণদেন্টের বীমা বিভাগও আ'শিকচাবে দাদী 4 
আদর। মলে করি। 

ঘন দেখিতে পাই বীমা কোম্পানীর কাছে 
বৎসরের অভিজ্ঞ একজন কেরামী বা ৬ মাসের অভিজাত 
মম্পর একজন অর্শেসাইআ!ব নিছেই একটি বীমা কোম্পানী: 
প্রতিষ্ঠা করিখ। বসিঘ়াছেন, তঙন স্বভ্ই মনে প্রশ্ন জ'গে, 
ইহারা কিসের ভরসাদ এমন দাঘিবদ্দলক কাছে আল 
তইয়াছেন? কাষ্ঠব/বলাযী, উ্ছিনিয়ার, কষ্ট াক্টার, উঠি? 
ডাক্তার ইত্যাদি বিভিন্র ব্যবলারী বীমা বান্দাথে চুর 
আছের আশায় হিতাহিত জানশৃন্ঞ হইয়া ভারতের সর্দার 
বীঘা কোম্পানী প্রতিষ্ঠা করিতে আরম্ভ করিধাচেন। 
এইরূপ অযোগ। বাকিদের ঘর! বীদা কোম্পানীর হরির 
আন্ত ভারত গবর্ণমেন্টের বীম! বিভাগ যে অংশত: দ'যী 
তাহা পূর্ফ্যে বলিছানি। এ সন্ষদ্ধে আমাদের বক্তব্য 





যে, জীবন বীমা কোম্পানীর নিকট হটতে দুই লক্ষ টা 
সিকিউরিটি না পাও প্ধাস্থ কোম্পানীর প্রিমিয়াম আসর 
এক তৃতীয়াংশ বংসর বংলন জনা নওয়াব ছে বিধান বীমা 
এআটনে রচিয়াছেে ভাইত পডর্ণমেন্ট গত কন্েক্ বংসর দাবা 
লে বিষয়ে তেমন কাকি লা বিধা এই সিকিউলিটটি 
আদায় বাপাকে শৈছিলা পল্লি কসিতেছেন । তাহার 
ফলে অনেক কোম্পানী তুই তিন কহংলর পণাস্ট উদ 
লিকিউিটিক টাকা ছব' দেন লাট । 

ক্লে বীদা কোম্পানীর সানাস্ক জেবাণী বিশ্ব 
অর্গেনাটজার বা এক্ষেন্টের ঘনেও এট প্রকার ধাল 
জন্মিয়াচে হে, সিকিউরিটির টাক! থোসহধে আম] না নিলেও 
কিছুকাল নিরুপত্রবে কাটান হাটতে পারে এবং এভাবে 
কিছু বেশী দলমত পাইলে ডবিঘাতে কাজ সংগত করিয়া 
উহার আঙ দার! উক্ত নিকিউর্ববিটি পবিপূরণ জরা ঘাটতে 
পারে। গভর্শমেন্টপক্ষের এই শৈছিলোর ফলে ভাংতে 
বহু অযোগ্য বীন! কোম্পানীর লি লন্তবপর হযাচে ইহা 
ঝলিলে লতোর অপলাপ হইবেল।। এই প্রকার অসলা 
"অবলোকন করিছ| অর্থাং যথালণে লিক্উরিটি দিতে 
অপারগ হইলে ২)৩ বংস্র দহ লইঘা বা চুপ করিছা বলিয়া 
খাকা যাঞ্জ৷ ঝুকিতে পারি কোম্পানীৰ 
কেরানী বা এজেন্টগণ ১৯।১$ হাজার টাকার সংস্থান 
করিতে পারেন এইকপ বাকিন্রিগকে প্রলোভিত কবিঘ। 
তাহাদের বীমা সম্বন্ধে জান কিছ থাকুক বা না খাকুক, 
ভাছাদ্বিগকে মালেজিং এজেন্সির মোটা আতর প্রলোভন 
দেখাইয়া শীবনবীমা কোম্পানী প্রতিষ্ঠা করিতে অগ্রগব 
হইয্বাছেন। কছেক ব২দক পূর্ন ঘখন কোম্পানীর -কাগ্রজের 
বাজার ঘর পড়িছ। গিছাছিল, তখন ১৩**৯২ টাকা হইলেই 
প্রাথমিক সিকিউরিটির ২৫৯০*২ টাকার কোম্পানীর 
কাগজ ক্রয় করা সন্ধবলর হইত । তখন হেন তেন প্রকারে 
ই পরিমাণ অর্থ লংগ্রহ করিয়া অনেকে এক একটি বীমা 


অনেক 


ডং 


শ্বীবন বীমা 


[৯ম বৰ্ধ ২য় সংখ্যা 





কোম্পানীর প্রতিষ্ঠা করিচাছেন। ফলে এই সকল৷ অযোগা 
লোফের প্রতিষ্টিত কোম্পানীর  কারধালরিচালনার 
অযোগাতাঃ বীম। বাবলায়ের যে স্চি প্রভৃতি ক্ষতি চটতেডে 
ডাহা বলিয়া শেষ করা থাক ৭।। 

এই সকল কোম্পানীর কর্তৃপক্ষের বীমা বিহয়ে ধাংগাও 
আতি মন্বৃত । তাহাদের অনেকেই লে করেন যে, 
কতকগুলি পলিলি হোগাড় হইঘা গেলেই প্রিছিঘান বাব” 
বহু টাকা আঘ হইতে ধাকিবে এবং তাহা দ্বার; সকল বাঘ 
সঙ্গলোন হইবে। বীমা-বিজ্ঞানেয ওাঁহারা ফোন সংবাবই * 
রাখেনন। এবং এ বিষন্ধে আজ্মতাবশত: তাহার) যে-কোন 
পারিশ্রমিকে এজেন্ট নিযুক্ত করিধা মনে করেন যে. প্রন 
বংলরে শতকরা ১৫০২০০২ টাকা খরচ হইলেও পবদৰ্বী 
বখসরে খরচের হার কমি: আসি:ব এবং তপন আর 
কোন অভাব বোধ হতে না। এনিফে নৃত্তন কা 
জনা এত উচ্চহারে বায় করিয়া যখন দেখেন বে, দিতিউ- 
রিটির টাকা নানাপ্রক্কার অজুহাতে না হিচাও কিছুকালের 
জঙ্গ রেহাই পাওয! হার তখন তাহাদের লাহল আরও 
বাড়িয়া বাথ এবং থে কোন প্রকারের লায়ের দ্বার হে 
হোন হারে খরচ করিয়া নূতন কাছ সংগ্রহে অন দেন। 
কোম্পানীর শ্ধ্াৎ নিরাপরার ফখ| ভাহাদের মনেই 
ব্ছাসেন।. 

এইভাবে এই সকল অনভিজ্ঞ কর্ধকর্াগপের ছাকিহীন 
কণ্মপরিচালনায় নূতন বীদা সংগ্রহের ব্যয়ের মাত্রা এনন 
আলাবশ্যক ও অনাধাভাবে বৃদ্ধি পাইতে লাগিল ছে হরগ্রতিট 
পুরাতন কোম্পানী গুলিকেও এই অনাধা প্রতিযোগিতার 
অগ্ত বাধ্য হুইয়া প্রথম বৎসরের কমিশনের হার অনাযাভাবে 
বৃদ্ধি করিতে হইল। এই নকল পুরাতন বৃহত কোম্পানী 
গুলি কমিশনের হার বাধা হইয়া বৃদ্ধি করিলেও তাহারা 
তত ক্ষতিগ্রস্ত হইলনা কা্ষণ তাহার! তাহাদের বহু বংসরের 
সঞ্চিত পুরাতন বীমার দরুণ যেই রিনিউএল মার দ্বার! 
এই অতিরিক্ত খরচ লোবাইতে পারিল। কিন্তু নূতন 
কোম্পানীগুলি দার্দিত্ তানের অভাব ও অনভিল্পতাবশত; 
বে অঙ্যার খরচ করিতে আর্ত করিল তাহ! পূরণ 
হওয়ার কোন সম্ভাবনা রহিল ন)) 

এছিকে নৃতন বীমা সংগ্রহের জলা এরপ উচ্চছবারে 





সংগ্রহের 


কমিশন প্রদান করাহ বীমা সংগ্রহকারী এজেন্টদের মধ্োও 
নান। গলদ প্রবেশ করিতে আরম করিল। ডাহারা 
দেখিলেন হে, প্রয়োজন হলে জনাদ্বাসেই প্রথম কিন্তির 
টাক। পকেট হইতে কোম্পানীতে দম! দিয়া কাধা সংগ্রহ 
করা চলে। ক্লে বীমাকারীদের মখোও রিথেট পাওয্ার 
লোড গশ্মিঘতে মারগ্ড করিল এবং বীমার প্রস্তাব 
তাহাদের নিকট উপস্থিত করিলেই সাহার এজেন্টদের 
লঙ্গে রিবেট নিব! দর কধাকবি 'আরস্থ করিলেন। 
অতঙ্থাতীত উদ্চহারে কমিশন পাওয়ার দাবী খ/কা রীতিমত 
কাজ না দিতে পারিলে কোম্পানীর নিকট মুহ রক্ষা হণ ন। 
বলিছ়৷ এজেন্টগণ বন্ধুবান্ধবদের নানে কতকগুলি বালে 
বীঘার প্রস্তাব কোম্পানীতে প্রলান কণিতে আরম্ভ 
করিলেন। 

প্রত্যেক আগ্যা কাজের পরেই তাহার প্রা্ছশ্চিও 
করিতে হয়। এ ক্ষেত্রেও তাহার বা/তিক্রম টল না। 
এইরূপ আন্তারকপে ব্যবদার পরিচালনার দরুণ ক্রমে 
একশ্রেণীর অসাধু প্রকৃতির এছেপ্টও লর্ব্ধ দেখা দিল 
হাহাছের প্রধান উদ্দেশাই_ঘে কোন প্রকারে কিছু পকেট 
কর1। এই উদ্দেস্তে নৃতন পুরাতন লকল কোম্পানীর গাবে 
উপস্থিত ছয় বড় বড় কালের দ্ধ দিরা অদাধু এজেটগাগ 
কর্ম চর্াকণের নিকট হইতে মোটা মাসিক পারিশ্রমিকের 
বন্দোবন্ত করিয়া ফিরিতে লাগিলেন। এমন অনেক 
ঘটন! আমাদের গোচরে আলিয়াছে বে, একটি লেক 
কোনদিন বীমা বিভাগে কাজ ন! করিতাও প্রথম দিনের 
আলাপের সঙ্গে সঙ্গেই নাসিক বেতন নিদ্দিষ্ট করি তাহার 
কতকাংশ সেই দিনই গ্রহণ করিয়াছেন । তাহার পর তিনি 
মর সেই আনিলে বাওয়া প্রয়োজন মনে করেন নাই। 
এইভাবে আছ এই আফিসে কাল নে আছিলে প্রবেশ 
করিয়া, কোথাও ব| প্রথম দিনেই এবং কোথাও ব। ২১টি 
সহ! কাজ প্রদান করিঘ্া মোটা টাকা পকেটস্ব করিয়া 
চলিলেন। এক একট! লোক এচাবে ২০1২৫টি কিনব 
আরও অধিক স্থানে একই প্রপালীতে মেট! টাক! গ্রহণ 
করিয়া কোম্পানীর বহপ্রকার ক্ষতির পথ পরিষ্কার 


করিদ্কাছেন, অথচ কোম্পানীর পরিচালকগণ কেহই এই ৬" 
সকল ব্যত্কিদের সহন্ধে পূর্ব পূর্বা কোম্পানীর নিকট কোন * 


আাম্বন ১৩৪৪ ] 


__ তৃইফেড বাসা কোল্দ্মন ___ রই - 








প্রকার সংবাদ সংগ্রহ করা প্রয়োজন মনে করেন লা? 
গাছাদের ভর, ইহাদের সক্বন্ধে অন্ত কোন কোম্পানীর নিকট 
কোন আলোচনা করিলে ইহারা হাতচাড়া হউা হাউবে। 
ইহার কারণ, এই সকল লোক খামা দিয়া কোম্পানীর 
কর্তৃপক্ষকে এমন সকল প্রলোডন দেখাইদ্বাছে যে তাহাদের 
কার্ধাক্ষতার ফলে কোম্পানীর পক্ষে মাসে ৩০৪০০০০ 
টাকার কান্ধ পাওঘা অতান্ত সহজ্সাধ্য। ফলে প্রপু 
কর্শ্মক্ডাগণ ইচাদেক হাতের পুতুল হটদ্ধা এবং এট দক্ষ 
প্রলোভনের দ্বার! সম্পূর্ণপে প্রতারিত হয়া কোল্পা, 
হৎলামান্। পুজি নষ্ট করিডেও পশ্চাৎপদ হুয়েল ন" 


. 
আছ ভারতের বীমাক্ষেত্রে এই স্রেখীর করেকটী কোস্পা? 


দেষ্টলিয়। হইবার পথে বলিয়াছে এবং ইহাদের গতি কি 
হইবে তাহা একমাত্র ভবিতবাই বলিতে পারে । 

অত্যন্ত পরিতাপের বিঘয্ব এই যে, পশ্চিমাঞ্চলের 
একটি কোম্পানী আইনমত রেছেষ্টি, না করিয়াও এব" 
প্রাথমিক সিকিউরিটির টাকা জমা না দি্ধাও কাগঞ্পয় 







ছাপাইদ্বা এক বংসরকাল জরীবনবীমার প্রস্তাব গ্রহণ বরিদ্া 
পলিসি প্রদান করিয়া গিচাছেল ॥ হার ম্যানেজিং 
এক্রেট পাশি ডত্রলোকটি হঠাৎ দৃত্যুনুথে পতিত হওয়ায় 
অবশ্যই মরিষ্ঠা সাচিযা। গিয়ান্ছেল, নতুব। কিছুকাল কারাদণ্ড 
ভোগ তাহার পক্ষে অনিবার্ধা ছিল। 

দেশের এহলই দুর্ভাগা হে, এই ধরণের কোম্পানীতে 
অনেকে বীমা করিয়া থাকেন। দেশে বীমার বাঙ্গাব 
গরম করিছা এট শ্রেণীর লোক তত্তপ্রকাব পকাধ। সম্পাদন 
করিতেছে তাহার টয়ন্তা নাট । 

বীঘা আইনেৰ ল:শোধনের ফলে বীম। বাবলায়ের অনেক 
হৃত হইবে ছাশা করা ঘায়। 
তথাপি আমরা লকল যীদাকারীকে এই লকল বিধে 
সাবধান হইতে বিশেবভ্তাবে অহুরোধ করি এবং বীঘাপয় 
প্রহণ করার পূর্জে কোম্পানীর লকবদ্ধে ভালরূপ জানিয়া 
শুনি্থা অগ্রলর হটতে বলি। 





জীবন বীমার এজেন্সি ব্যবসায়ের একটা দিক 
শ্রীগণপতি 


একট। গল্প দিয়াই জারব্ত করিব । ঘটনাটি এই পুক্গার 
চুটিতেই দঢি়াছিল। 
বহুদিন ধাবত দেশের দহিত সম্পর্শৃস্ত ॥ কর্ণ বাপদেশে 
সহরেই কাটাইতে হয়--চুটী ছাটাও তেমন নাট। তাই 
দেশে ঘাটবার তেমন আগ্রহ কোন কালেই হা লাই । - কিন্তু 
এবার একটা জয়রী বৈষরিক কর্ধত)পদেশে দেশে যাইতে 
হইঘাছিল। বন্ধু দিন পর গিয়াভি, অনেকের সহিত নৃতন 
করিয়া পরিচন স্বাপন করিতে হইল, পুরাতন পরিচিত্ত 
অনেকের সহিত লে পরিচর ব।লাইয়া নিতে হইল। 
দেশে করেক বাড়ীতেই পুজা হয়। ছোট গ্রাহ হঈলেও 
ধুমধাম কন নয় পূজার এই বর দিন হৈ হটগোলের মধা 
দিয়াই কাটিল। 
পৃর্জার লেনে একদিন বৈঠকখানায় বলির বিশ্াদ 
করিতেছি এনন সময় প্রতিবেশী একটা যুবকের সহিত 
অগ্ট একটি পরিচিত যুবক আসিরা আমাকে নমদ্বার 
করিল। জিজাস্ দৃষ্টিতে তাহার দিকে চাহিতেই প্রতিবেশী 
বুবকটিই পরিচয় দিল ধে, অপরিচিত ঘুবকটি তাচারউ 
এক দূর সম্পর্কিত শান্ীয় ॥ বিশ্ববিগ্াপরের গ্রাজুয়েট 
হইলেও চাকুরী কর! অপেক্ষা স্বাধীন ব্যবলাবেরই পক্ষপাতী 
এবং সেই উদ্দেশ্য নিযাই আপাততঃ জীবন বীমা সংগ্রহবেট 
দীবিকাৰ্চ্ছনের পন্থা বলিয়া গ্রহণ করিদ্বাছে। 
ত্বকটির নাম রদেশ বারু। এ কথা সে কথার পর 
রমেশ বাবু আমাকে তাহার কোম্পানীতে একটা বীনা-পতর 
হণ করিবার জগত অনুরোধ করিলেন এবং ভুমিক। স্বরূপ 
দেশীয় বীমা কোম্পানীতে বীমা করিলে কি ভাবে দেশের অর্থ 
দেশে থাকিয়া দেশের অর্থ লম্প্ বৃষ্টি পান্থ সে সন্বপ্ধে একটি 
নাতিদীর্দ বক্তৃতা দিলেন। এখানে বলা প্রন্োজন, রমেশ 
বাবু একটা হেয় বীমা কোম্পানীর একেন্ট। 
.. সামাক্ বেতনে কেরাখগিরি করা অপেক্ষা! ভীবন বীমার 
এডেন্সি করা থে সর্বাশে শ্রেঃ এনং দেশীর বীদ। 


কোম্পানীতেই জীবন বীমা করা প্রত্যেক দেশবাসীরুই কর্তবা, 
লে কথা বলিতেই রছেশবাবু উৎলাহিত হইয়। উঠিজেন ) 

তিনি তংক্ষণাৎ তাহার পকেট হইতে বীমা প্রস্তাবের 
ফ্রম ইত্যাদি বাহির করিঘা আমার লক্দুখে ধরিলেন। 

নুতন বীমা পর গ্রহণ করিবার আমার তখন টদ্ছাও 
ছিলনা লামর্থাও ছিলনা । তাই ঠাহাব এই উৎলাহকে 
ক্কুন করিতে আছি নিজেও দলে মনে একটু কুন বোধ 
করিতেছিলাম। কিন্তু উপায় ঢিল না) 

তাহাকে সেখ) বলিতে তাহার উচ্ছন মুগ একটু 
নিশ্রচ হইয্া গেল, কিন্তু তিনি এক বাণে হাল চাড়িলেন 
না। বলিলেন, *আপনার! শিক্ষিত কোক হইয়া ঘদি জীবন 
বীমার হংাখ মধ্যাদা লা বেল, তবে আমর। কোৎায হাট?" 

আছি উত্তর দিলাব,+নর্ধাদ। অমর্ধরাদার কথা নগর । জীবন 
বীমার উপকারিতা সন্ধে আনি মখেষ্ট সচেতন; কিন্ত 
সমপ্রতি নৃতন বীমা পত্র গ্রহণ আমার সানর্থোর বাহিরে” 

তিনি বলিলেন, “জীবন বীমার প্রয়োদ্রনীঘতা সখন্ছে 
সচেতন হইলে দানর্থোর অভাব কোন দিনই হয না।” 

আছি_-“এ কি রকম কথা হইল?" 

রমেশ বাবুঁ_"এ আদার অুভিত্রচার কথা) মধিকাংপ 
ক্ষেত্রেই দেখি. দীবন বীমার উপকারিতা সদ্বন্ধেই অনেকেট 
তেন সচেতন নহেন। কেন না, যদি তাহার! বুঝেন থে বীম। 
পর গ্রহণ করা অবশ্র কর্তব্য, তবে অন্ত দর একটা অনাবশ্যক 
খরচ বাদ দিলা বা বাহলক্ষোচ করিয়া এনায়ানেই জীবন 
বীঘার সামাস্ত প্রিনিদ্বান চালাইততে পারেন 

মামি_অতি উত্তম কপ; । কিন্তু মানার আয় বাছের 
লঙ্ন্ধে আপনার ত কোন দারণাই নই । তবে আমি ইচ্ছা 
করিনেই আবার জীবন বীদ। করিতে পাত, আপনার এ 
ধারণা কি করিছা হইল? 

রমেশ বাবু একটু বিপদে পড়িলেন বলিগ্কাই ননে হইল । 
তিনি আমতা আমতা করিতে লাগিলেন । 


আহিল ১৩৪৪ ] 


জীবন বীমার এজেকি ব্যবসায়ের একটা দিক 


৬ 





আমি বলিলাদ_কত্ত আয়ের লোকের কি পরিমাণ 
“জ্বীবন যীমা করা উচিত বলিয়া আপনি মনে করেন? 

তিনি এক মিনিটও অপেক্ষা ন! করিতা বলিলেন, “মাসিক 
১০০৭ টাকা আয়ের ব্যক্তির ২১+. টাকার বীমা করা 
উচিত ।* 

মামার অধবে একটু মৃত হালির রেখা ফুটিয়া উঠিল। 
বলিলাম, “এড লহদেই রায় দিলেন? দিনিযটি কি এতট 
সহদ ? সাপনার রায় অমুলারে চলিলে ত' আমাত চট 
ছান্জা॥ টাকার পলিলি এখনট বাতিল কতি হয়?” 

“কেন ?' 

“কারণ আমার মানিক "পা ২:*. টাকা, কিন্তু মামি 
উতিঘধো ৬০০০ টাকার জীন বীমা করিয়াচি। বাবাঃ 
৩০৯ টাক! আযমের লোকেরও হত এই পরিমাণ বীন 
করা লম্মব লাও হইতে পারে, ধর্দিচ ছুষেরউ জীবন বন 
করার আগ্রহ সমান। আমার মনে হয় এ বিষয়ে কোন 
নিদ্দিষ্ট মাপকাঠি নাই । ধাহার যেমন আয় ব্যয় তাহার 
সে পরিমাদই বীম! ঝরা উচিত। এ সম্পর্কে প্রদান কথা এই 
হে, ঘিনি যে পরিমাণ বীমাই করুন, তাহার উচিত তাহাব 
খ্রিমিঝম নিয়মিতভ৷বে চালাইয়া যাওয়া, হাহাতে বীঘাপ 
বাতিল লা হয় ।" 

রমেশ বাবু খেন আবার একটু উৎসাহিত হইয়া উঠল 
বলিলেন, “আপনি তখন এত বুঝেন, তখন আমার ২ 
একটা জীধন বীম! করিলে আপনি নিশ্চই যথারীতি তাহ" 
প্রিনিঘ্বাম চালাট'র। ঘাইবেন।” 

শন্যামি জীবন বীমার উপকাধিভা এবং জীবন বাম 
করিলে উহার শ্রিমিদ্বাম চাল!ঈবার দান্িন্ব একটু নাখটু বুকি 
বলিদরাই বর্তমানে আর দ্বীবন বীন| করিতে 'থামার অসা ন 
জানাইতেছি ৷" 

রমেশ বার "ক্াপলার এই অনামখা ত’ সাথঘিক। 

কিছু দিন পরই নাবার আপনার হাহ বৃদ্ধি হঠবে।” 

আমি বাধা দিধ! বলিলাম, “ত হইবে বটে । তখন ন" 
হয আবার দীহন বীনার কথা বিবেচন। করিয়া দেখিব।”” 

রমেশ বাবু একটু ইতস্তত: কৰ্বিতে লাগিলেন । কি একটা 
কণ ধেল তিনি বলিতে চাছেন বচ বলিতে গারিভেছেন ন/, 
এমন একট! ভাব ক্রাহার মুখে গ্রকাশ পাইতে লাগিল। 





আনি বলিলাম “আপনি কিচু বলিতে ভাহিলে অনায়াসে 
বলিতে পারেন, সক্ধোচের কোন কারণ নাই 1” 

রমেশ বাবুর মুখ কুটিল ! তিনি ধীরে দীরে বলিলেন, 
শ্ৰদি বলেন ত প্রথম কিস্তির টাক! আনি চালাইছ দিব" 

তাহার কথা শুনি আমার যেমন হটল রাগ, তেমন 
পাইল হাসি। কিছ দুগে সে ভাব প্রকাশ ন! করিধা ভাহাকে 
খেলাটবার উদ্দেশ্যে বলিলাম, “সে ত' আদার উপকার হল, 
কিন্তু তাহাতে আপনার কি লাভ ঠটবে ?” 

বেশ বাৰু বলিলেন, “কোম্পানীর লছিত আমার যে 
চুক্তি চে. তাহাতে বেশী কাছ দিতে পারিলে উচ্চতর 
চারে কমিশন পাওয়া ঘাটবে ॥" 

আদি আব ভিতরের উতম! দক্বরণ করিতে পারিলাম ন! । 
একটু স্সেষের স্বরে বলিলাম, “9! এরকন ভাবেট বুঝি 
কোম্পানীব কাছ বৃদ্ধির চেষ্টা করিতেছেন ।' 

ভজ্লোক একটু বাৰ্ডাইঘা গেলেন । বলিলেন, না ৭1 ৷ 

আনি জিজ্ঞাসা করিলান, “কতদিন আপনি ধাঁম'ব 
এজেন্দি করিতিছেন ?" 

“প্রায় হুট বংলর ?” 

“ইহার মধ| কত হাঙ্গার টাকার কাছ নিগ্বাচেল, এবং 
কত টাকাব রিবেট দিছাছেন ?'" 

রনেশ বাৰু সে কাব কোন উত্তর দিলেন না, চুপ কবি 
বসি রহিলেন। প্রথন কিণ্ি চাণাইঘা বিবার তাহার এট 
লাধু গ্রন্থাব দে আনি এভাথে নিব, তাহা হছত [তিনি মোটেই 
মাশা করেন লাই। 

আমি ধীরে ধারে বলিলাম, “বর্তবানে ছীবন বীৰা 
করিবার মত গানর্থা বাণুবিক আবার নাই। আর যদিও 
খাকিত, তবে মি আপনার মত ধাহার। প্রলোভন দেখায়া 
বীমার প্রস্তাব করেন তাহাদের প্রস্তাবে সম্মত হইতে 
পারিতাম না। আমাকে মাপ কক্ষন।" বণিয়া হাত ছোড 
কৰিয়া ক্ানথাকে নমগ্কার করিলাম। 

রূমেশ বাবুও প্রতি নমস্কার করিনা বাহির হইয়া গেলেন। 
প্রতিবেশী ধূবকটী রমেশ বাবুর প্রস্তাব শুনির। বহক্ষণ হইতেই 
অস্বস্তি বোধ করিতেছিল, কারণ সে আমার ধাত চিনিত। 
এখন সেও ছাপ ছাড়িধা বাচিল। 


চল জীবন বীম! [৯ম বর্ষ ২য় সংখ্যা 





এইত গেল গল্প! 
কিন্তু জীবন বীমার বহু একেই নানা ভাবে কি প্রকারে বটে, কিন্তু সক্ল ক্ষেত্রেই কি তাহাদের তাগো রিনিউত্যাল্‌ 
জীবন বীদা কোম্পানী এবং এজেন্সি ব্যবলায়ের ক্ষতি কমিশন লাভ ঘটে? অনেক ক্ষেত্রেই ঘটেনা। কারণ 
করিতেছেন আমরা এ প্রবন্ধে তাহারই কতক কতক রিবেটের প্রলোভনের "বশবর্তী হয়া ধাহারা কোম্পানী 
আলোচনা করিব। নির্বাচন বা বীদাপত্র গ্রহণ করেন, ভাহাদের অনেকেরই 
[রিবেটের কথা প্রথম উঠিযাছে । রিবেট প্রদন্গ নিধাই এই সকল বীমাপত্রের .উপর তেমন আকর্বণ থাকেনা, 
প্রথম আলোচনা করিব। *« বংসর পূর্বেও আদকালকার স্বাভাবিক অবস্থায় বীমাকারীদের যেমন খাকে। অর্থাৎ 
মত এমন কথায় কথায় রিবেট দেওরা নেওয়ার কথা এট লকল যীমাকারী অনেক সময় তাহাদের এই সফল 
উঠিত না। যীমাকারীরা রিবেটের প্রসঙ্গ উত্থাপন করা * বীমাপত্র চলতি রাখিবার ঝনা নিক্ষমিতভাবে প্রিদিথা 
দূরে থাক, তাঁহার! কল্পনাও করিতে পারিতেন না খে চালাইবার অস্ত তত মনোযোগী ধাকেন না। ফল কি 
এদেস্ট নিজের পকেট ঘইতে টাকা দিদ্বা বীমার কার্যা হয়? 
সংগ্রহ করিবেন । এই রিবেট প্রথার জন্ম মুগা: বেন থে এজেন্ট তিনিউদ্বাল কমিশন মাত্র হাতে বাধির। 
বীমার এজেনটগণ দাবী, বীমা কোম্পানীগুলির গৌণ এনন উচ্হারে রিবেট দিয় বীমাপপ্র সংগ্রহ করিলেন 
দায়িকও এই ব্যাপারে নিতান্ত কৰ নঙগ। অনেক বীমা তাহার রিনিউয্যাল কদিশন মাঠে মারা ঘায। 
কোম্পানী অতান্ব উচ্চহারে একেষ্টদিগকে কৰিশন ন্ষে বীমাকোম্পানীর পলিসি রেজিষ্টার হটতে একটি বীনাপত্র 
বলিয়াই এজেন্টগণ এজপ রিবেট দিতে লারেন। অবশ্য খসি পড়াঞ্জ বাতিল বীঘার পরিন।গ ঝাড়ি়। বাধ। 
সকল কোম্পানীই যে খুব উচ্চহারে কনিশন ছেন তাহা কোন এজেন্সির বাতিল বীদার পরিমাণ খুব বেশী হইলে 
নহে । অপেক্ষাকৃত নৃতন এবং অপরিণামদ্শী কোম্পানীগুলিট বীদাকোম্পানী নিজের স্বার্থের খাতিরেই সেই এজেন্দির 
নৃতন কাজ সংগ্রহের স্ট এপ উচ্চহারে ব্য করিয়া খাকে উপর তত প্রেস থাকে না। 
এবং পুরাতন ও হ্বপ্রতিষ্ঠ কোম্পানীকেও অবশেষে বাধা এইত গেল বীদাকোম্পানীর লাভ ক্ষতির কথা। 
হইয়াই তাহাদের কমিশনের হার বাড়াইীতে হয়। বীদাকারীরও কি লোকমান হয়না? তিনি দে কয়েক 
এজেন্টগণ অবন্ঞ নৃতন কার্য সংগ্রহের “টোপ টাকা প্রিদিধাম হিসাবে দিদ্রাছেন, সে ত' অল গেলট। 
ছিলাবেই রিবেটের প্রলোভন দেখাইয়া ঘাকেন। ইহাতে লে ক্ষতির চেধওগাহার ছার একটি মারাত্মক ক্ষতি হয 
হয়ত আগু লাভ হইতে পারে কিন্তু পরিণামে অনেক দিক তাহার জীবন, বীদার দরুণ ভবিষাৎ সংস্থান হটতে 
দিয়াই তাহাদের ক্ষতি হইতে বাধা। প্রথনত; বীনাকারীদের বঞ্চিত হওয়া। বীম। করিঘা দে. বীণা বাতিল করা 
মনে যি একবার রিবেটের লোভ জমাইয দেওয়া হয় বীনাকারীর পক্ষে সর্ব সদ্বই ক্ষতিকর। চলতি জীবন 
তাছা হইলে তীচারা ক্রমশই উচ্চতর হারে রিখেট দাবী বীমাপত্কে বাতিল করার পর আবার নৃতন বীমা করিয়া 
করিবেন এবং যে এজেন্ট বেশী রিবেট দিতে পারিবেন পূর্বতন হবিধা পাটতে হইলে উচ্চতর হারে গ্রিদিষ্লাম 
তাহার নিকট হইতেই বীমাপত্র গ্রংণ করিতে প্রলৃদ্ধ দিতে হয়। তদুপরি তাহার শারীরিক স্বাদের অবস্থাও 
হইবেন। ফলে এজেন্টগণকেও প্রতিযোগিতা বাধ্য হঠাৎ এহন পরিবত্তিত হইয়া ঘাটতে পারে যে; কোন 
হইয়া উচ্চ হইতে উচ্চতর হারে রিবেট দিতে হয়। এদনও বীমাকোম্পানীই হয়ত আর তাহার জীবনের দাতিস্ব নিতে 
অনেক সময় দেখা: বায যে তাহারা প্রথম বংলরে থে স্বীকৃত নাও হইতে পারে। কাগেট বীমাকারীরও এ 
কমিশন পান, তাহার লদুদয়ই রিবেট হিপাবে বীদাকারীকে বিবাটে সর্বদা দলে রাশিয়া কাছ কর। কর্তা । 
হিরা দিতে হছ। অনেক সদয় অনেক এজেন্ট বীমান্কারীকে লাখোর 
রিনিউন্যাল কমিশনের আশাঃ এই সকল এ.েন্ট এতিরিক্র বীমা করিবার জঙ্ পরামর্শ দিয়া থাকেন । 


আশ্বিন ১৩৪৪ ] 


জীবন বীমার এজেন্সি ব্যবসায়ের একটা দিক 


ভগ 





* তাহাদের যুক্তি এই যে, একবার বীমাপত প্র করিলে 
বীমাকারী যেমন করিয়াই হৌক্‌ ডাছার প্রিমিয়াম চালাই 
মাইবেনই। এক্ে্টদের এই বুক্তির ঘূলে অবস্ত তাহাদের 
বেণী পরিমাণ কমিশন পাওয়ার. লোভই বর্তৃমান। কিন্ত 
অধিকাংশ ক্ষেত্রেই তাহাদের এই লাভের আশা অপূর্ণ ই 
খাকে। প্রতোক উপার্জনলীল বাক্তিরই কতকগুলি অবশ। 
কর্তবা বাহ আছে। গবিষাত্ডের ৪ প্রত্যেকেরই সংস্থান 
কর! নিশ্চহইপ্কর্তবা এবং সে হিলাবে জীবন বীনা ছে অতি 


উৎকৃষ্ট সংস্থান লে বিবয়ে সন্দেহ নাই। কিন্ত বর্ববানের নিতাপ্ক + 


আবন্তক বার সঙ্কললের দিকে নগর না দিয়া কেট 
ভবিষ্যতের ভাবন! "ভাবিতে পারে না। কাছেই ধাহার 
যেমন আয়, তাহার অবস্ত কর্তবা বায় বাদে ঘাহা তাহার 
ছাতে লঞ্চিত থাকার ফণা, তদ্বারা থে পরিমাণ বীমা কব: 
চলে, তাহাকে লেই পরিমাণ বীমা করিবার পরামর্শ দেওংে 
যুক্তিযুক। তাহা না হইলে বীমাকারীকে ২১ বংসরের 
মধ্যেই বাধ্য হইয়া তাহার বীমাপত্র বাতিল করিথা দিতে 
হইবে । ফলে তাহার ভবিষৎ লস্থানের কোন বাবস্থ' ত' 
তাকিবেই লা, অিকন্ধ তাহার কয়েক বংলরের; প্রহর 
শ্রিশিয়াম আঘথা 8 হওচাৱ বীমাকোম্পানী, বীমার এট 
এবং জীবনবী-বাবলা_-পকলের উপরই তাহার একট! 
বীতশ্রন্ধা আসিবে: 

এসব ক্ষেত্রে এজেন্ট যি বীদাকারীকে গাছার দাহামত 
বীঙ্গাপত্র গ্রহণ করার পরামর্ণ দিতেন এবং সেই পকিন'9 
লীবন বীমা করাইতেন তাহা হইলে কি হইত? সে ক্ষেতে 
বীমাকারী লম মত তাহার ঘীদার প্রিমিয়াম চালইইদা 
ঘাইতেন, ভবিশ্যতের জঙ্গী কিছু সংস্থান আছে ভাবিনা তিনি 
নিশ্চিন্ত থাকিতে পারিতেন এবং একবার ৰীমা 
উপযোগিতা বুঝিতে পারিলে এবং ভবিবাতে তাহার বম 
বৃদ্ধি হইলে তিনি নিজেই হয়ত উদ্বোগী হইয়া আবার 
বীমাশত্র গ্রহণ করিতে উৎসক হইতেন; কিংবা এক্সেপ্ট 
তাহার আগ বৃদ্ধির সংবাদ পাইয়া পুনরায় তাহাকে বীমার 
পছ্িঘাণ বৃদ্ধি করিতে অন্থরোধ করিলে লে অহুরোধ 
সহছেই কার্ধো পরিণত হইতে পারিত | ছলে এরেন্টের 
পূর্ব বীমার ঘরুণ নিমিত কমিশন লাভ ত' হইতই, অধিকন্ধ 
এই নৃতল বীমার ঘরুণও হার আবার নৃতন আয়ের পথ 


খুলি বাইত। কিন্তু অত্যন্ত পরিতাপের বিহয়, আনেক 
এজেন্টই নৃত্ন কার্ধা সংগ্রহের সময তাহা রক্ষার ঝা তেমন 
গভীরভাবে ভাবিয়া দেপেন না। অনেক একেন্ট রিসিউযান 
কমিশলক্ষে তেমন গ্রাহোর মধ্যেই আনিতে চাহেন না 
অবশ্য নৃতন গুজেপ্টদের ছধোই এট ৰনোভাবের প্রাবলা 
শেখা যা৷ পুরাতন এজেন্ট ধাহারা খ্হদি ঘাবত 
বিশ্বস্তভাবে একই কেোন্পানীর' কাজ করিনা আসিতেছেন, 
তাহাদের নিকট রিনিউন্যাল কমিশন অতান্ব যূলাবান্‌ 
সম্পত্তি । তাহারা আমাদের এ প্রবন্ধের আলোচনার 
বহিস্ত্ত ৷ 

অনেক লদ্জ অনেক এজেন্ট কোম্পানীর ল্ুবিধা 
অহুবিধার কথা বীষাকাবীর নিকট হখাযতভাবে উপস্থিত 
করেন না। অনেক ক্ষেয়ে ইহা এডেন্টের অদ্রতা প্রশথত, 
আবার অনেক ক্ষেত্ৰে উহা টচ্ছাক্ষত। অতান্ব পরিতাপের 
বিদয় এই যে, এমন অনেক এক্ট ও প্রবন্ধলেকের নিট 
বীষার প্রস্তাব নিয়া আলিন্বাচেন ধাহারা নিজেদের 
কোম্পানীর গ্রস্পেক্টাস, ব্যালেন্স সিট এবং ভ্যালুয়েশন 
রিপোর্ট টত্যাদির সহিত তেমন স্পহ্চিত নহেন। বলা 
বাহুল্য যে, বীমা কোম্পানীর এতেন্দি করিতে হইলে 
প্রধমেই লিভ কোম্পানীর সমুদয় প্রযোজঞ-ী কাগজপত্র 
তই ওপর করিচা এননভাবে পণ্ডিতে হট, যাহাতে কাছের 
সময দে সম্পর্কে নিভুলভাবে উল্লেপ করা চলে। দ্বীঘ 
কোম্পানী বীনাকারীকে কি হ্ুযোগ সুবিধা দেছ, তাহা 
প্রথমে ভাল করিছা আয়ত করিয়া অন্কান্স কোম্পানীর 
কাগঞ্জপত্রের সহিত তাহার তুলনামূলক বিচার ক। কর্তবা। 
তাহা ছলে কোন্‌ কোম্পানীতে বীনাকারীর কি স্ববিধার 
ব্যবস্থা আছে তাহা আলা ঘা এবং বীমাকারী এ বিহয়ে 
কোন প্রশ্ন বা আলোচনা করিলে তাহার জবাবের দন্ত 
প্রস্তুত হওয়া যাথ। বীমাপত্্র লাগ্রহের লন্ত প্রতোক 
এজেস্টেরই এভাবে প্রস্থ হওয়া কর্তব্য এবং স্বীয় কোম্পানীর 
প্রয়োজনীয় তপ্যাদি নির্ত লভাবে বীঘাকানীর সন্মুখে উপস্থিত 
করা কর্তা । 

প্রবঙ্ষত: এখানে ইহাও উল্লেখঘোগ! কে, বীদাকারীদিগের 
কি ধরণের বীমা কর! উচিত লে বিষয়ে পরামর্শ দেওহাব 
মর বীধাকারীর প্রয়োজন, শাহর মার টআদির দিকে 


৬ 


ভীবন বীমা 


(স্মবর্ধ ২ সংখ্যা 





সবিশেষ লক্ষ্য রাখা উচিজ। যেমন, সম আয়ের একপ্রন 
গভর্বফেন্ট কর্শচারী এবং একজন সাঁচ্েন্ট আকন্কিসের 
ঝর্ণচারীর ভবিযাৎ সংস্থান ঠ্টিক একই ধরণের বীষার দ্বারা 
সিদ্ধ হইতে পারে না) .সরকারী কর্চারীর পেক্সনের 
দারা তাহার অবলর জীবনের অনেক বাঘসঞ্ূলান হইতে 


পারে, কিন্তু বে-দরকারী কর্মচারীর অবসর জীবনের বায়. 


লক্কলানের তেমন কোন বাবস্থা লাই ॥ কাজেই এই ছুত্ের 
বীমার প্যান কোন রকবেই এক হইতে পারে না। 

নেক একে্ট আবার পরিপত বন্ধ বাক্িদেরও বরস 
কমাইবার পরামশ্‌ দিয়া এবং অনেক ক্ষেত্রে নিজেষের 
উদ্ভোগে, এমন কি নিজেদের ব্যয়ে মিথ্যা কোঠীপতর প্রস্তুত 
করাইয়া! এবিবরে বীমাকারীগিপকে মিখাঢরণে উদ্যোগী 
করিয়া তুলেন। বীমাক্ষেত্রে এইসকল ছাল জুযাচুরি স্ধে 
“বন বীমার’ পৃষ্ঠার পূর্বেও বহু লেখক বনু আলোচন। 
করিরাছেন। কাজেই এখানে তাহার বিস্তৃত আলোচনা 
অনাবস্তক। শুধু এইটুকু উল্লেখ করা প্রচ্লোদন ঘে, ইহাতে 
বীমাকারীধের মনে এজেন্টদের এবং পরোক্ষ; বীমা- 
কোম্পানী লঙ্ন্জে একট। হীন ধারণা জন্মে এবং পরিণামে 
এজেন্টদেরই মর্ধাদা নষ্ট হয়। 


বীঘাকারীদেরও এ বিষয়ে একটা প্রকাণ্ড বিধগের 
সন্ভাবন! লর্কদোই কুলি! খাকে। বীমাপদ্ বীমাকারী 
অৰং বীমা কোম্পানীর নখো একটা চুক্তি। বীনার 
প্রস্তাবপত্রে বীদাকারী ঘে তথা দেন, তাহার সতাতার 
উপরষট 'বীঘাপত্রের চুকি প্রতিটিত। কাজেই বীমকোরীর 
ফোন, অনত্যাচরণ কোন লগে প্রমাণিত চইলে বীগা- 
কোম্পানী ইচ্ছা করিলেই বীমাপত্র বাতিল করিদা দিতে 


=পারেল। সেখানে থে বীষাকারীর কি প্রতৃত পরিঘাশ 


ক্ষতির সন্তাবনা, তাহা সহজে নগদে । 

বিভিন্র কোম্পানীর বিতি্॥ এজেন্ট বিভিন্ন সমগ্গে 
বীমার প্রস্তাথ নিঃ। আসার লদথ তাহাদের সহিত যে সব 
আলাপ আলোচনা হইয়াছে, ভাঙা হইতে বীমার এডেন্সিব 
একটা দিক সদন্ধে যে ধারণা হইয়াছে এ প্রবন্ধে তাহারই 
কয়েকটা বিষকে আলোচনার চেষ্টা করা ছইঘ্াছে । বলা 
বাহুল/ বে, থে লকল সং ও সাধু এজেন্ট নিষ্ঠার সচিত 
যীদার এজেন্সি করিয়া দেশবাসীকে জীবন বীম| সম্পর্কে 
আগ্রহশীল করিয়া তুলিডেছেন এবং ছেশের এই একটি 
প্রশ্নোজনীয ববদাছকে শক্তিশালী করিয়৷ তুলিডেছেন 
তাহাৰা আমাদের এই আলোচনার বছিকৃত। 


জীবন বীমা ও আত্মহত্যা 
মিঃ টি এস্‌ ককমূত্তি এদ-এ. এ-সি-আই-আই 


বীদাকারীর আত্মহত্যার ধরুণ জীবন বীমার চুকিশর 
হে কোন্‌ কোন্‌ ক্ষেত্রে বাতিল হইতে পারে সে সন্বন্ধে 
যীদাকারী বা বীদাকোম্পানী কাহার তেমন শ্রম 
ধারণা নাট বলিল) মনে হয়। ধাবারা জীবনবীমা সম্পর্কে 
পাঠ্যপুস্তক রচনা করিযান্েন গাহারাও এ বিষ্টি নি 
তেষল বিভ্বৃতচাবে আলোচনা করেন নাই। ভাহারাও 
শুধু আত্মঘআার (3,10118 ০৪০ ) উল্লেখ করিছাট 
ক্ষ চটটমাচেন; কিন্তু স্বস্থ বীনাক্াযী 'ছান্মহত্যা করিলে 
জীব বীঘালর পণ্ড হটবা। হাউসে কিলা, লে লন 
কোন নিশ্চিন্ব দিদ্ধান্থে পৌডেন আই । মিটি উ উদ 
ভাদ্বার ''[n4০৮৪০০৪” বাছে এই বিষটী এই বলিয়া 
শেখ কৰিঘাছেন ঘে, "আব্বহতা! বিকৃত সত্তি্ষের ফল। 
কাজেই বীঘাকানী বদি এক বা ছুই বৎসর পর াম্মহতা 
করেন, তবে লকল বীমাকোস্পানীই বীমার নাবী 
দিটাইয়া দেন" মি: আর, সি লিমপ্তল্‌ লম্পাচিত 
‘Life Inrurance Text Book’ এ সন্ধে লিখা হ্টয়াচে, 
“আনেক বীদার চুক্তিতে আন্মহত্যার একটি ধারা খাকে। 
জীবন বীমাপত্র প্রদানের ক্স কিছুদিন পর হইতেই উঠ' 
কাধাকরী হইবা থাকে এবং বীমাপত্রে তৃতীয় বাক্কির কে'ন 
স্বার্থ থাকিলে তাচা হখাযখ সংরক্ষিত হইয়া খাকে। ইত 
সহজেই বল৷ বাছ “য, সকল কোম্পানীর বীষাপ্চই 
আম্মহতার একটি সর্তক খাকিতে পারে। হদিচ, বীমার 
প্রস্তাবপত্রগুলি যত কঠোরতার সহিভই পরীক্ষা করি 
যীঘাশত্র প্রদান করা হৌক না কেন, আত্মুহতা। করিতে 
ইচ্ছুক ব্যক্তি প্রান্ট আছিক সংস্বানের জন্য যীঘাপড্র 
স্ছছ্গেট প্রহণ করিতে পারে ।* ইহ হবতে মলে হয় হে. 
ব্বায্মহত্যার উদ্দেশা নিয়া ্বীবন বীঘা করিলে সেই বীমাপত্র 
বাতিল হওয়াই উচিত 

উপরি উক্ত আহ্মকত্যার দারাটি সাধারণত: এইতপ 
খাকে। "বীমাকারী হুস্ছ বা বিকৃত সম্তিক, যাহাই হউন 


না কেন, ঘদি তিনি বীমাপত্ন গ্রহণের তের মাসের ঘধো 
আত্মহত্যা করেন তবে সাহার বীমাপত্র বাতিল (টয়া 
হাইবে। তবে হদি এট বীঘাপায়ে অন্য কোন তৃতীয় 
রাকির কোনরূপ শ্যাধা আক স্বার্থ থাকে, এবং তক 
যি কোন লেখাপড়া হত্বা থাকে এবং লে লংবাদ 
আন্তহত্যাব পূর্বে বীঘাকোম্পানইকে জানাযা নে৪া 
হইয়া থাকে, তবে সেই তীয় বাক্ির ক্ষতিপূরণ পরা 
হটৰে।" 

এপধান্ত এই ধারাটির তেসন স্বল্প ব্যাখ্যা দু চাট । 
কারণ এ বাংং এই নিপা তোন মতানৈক্গা উন ত 
নাই, যাহার মীমাংলা ছার। উহার দর্খ স্পতিশ্ষ্ট ফণা 
যাইতে পারে। এইরূপ সর্ভের উল্লেখ না খালেও যি 
বীঘাকারী বযিকতত-ম্তিক হইয়া আায্বহতা করে তবে তাহার 
বীমার ছাষী বাতিল হইবে না। হর্ব বলাম আগক 
অষ্ট্রেলিযান্্‌ এগ ইউনিচাদাল লাইফ এসিওবেস্দ 
কোম্পানীর ঘোকদ্বমা্ বিচারক বলিয়াছেন, “বীন কাণী 
বিকৃৱ-মন্তিভ হইয়া ব্ন্স্তা করিলে সাহার বীমার 
দাবী মিটাইবার কালে সাধারণ শ্বার্থচানির কোন প্রশ্ন 
উঠেনা।ল জীবন বীমা করিবার তের নাসের মশো সুদ 
ৰা ব্রঙ্বস্ক "ঘবন্থাথ লীমাকারী নাপ্তহতা করিলে তাহার 
বীষ্যপত্র বাতিল হটয৷ যাইবে, ধীৰাকোম্পানীর এট বিন 
দ্বারা, আইনের উপরোক্ত সাবারণ নিযঘের ব্যতিক্রম করা 
হইয়া খাকে। কিন্তু এট তের মাস পর যছি বীমাকারী 
দুস্থ অবস্থান ইচ্ছা করিনা আত্মহত্যা করে তবে কি হটাবে? 
বীষাকারী এবং বীমাকোস্পানীর প্রচলিত ধারণা এই থে, 
এতত্বারা বীমার চুক্তিপত্র বাতিল হয় না। মি: টি ই ইং" 
এরও বিশ্বাস এই যে, বীমাকোস্পানী লযূহও এট খ্যরণার 
বশবর্তী হইয়াই কাছ করে) প্রধান প্রধান ভারতী 
জীবন ব্রীদা কোম্পানীর পরম্পেক্টাল্‌ এবং বীমার লর্তসনূহ 
পড়িলেও্ড আন্ুহত্যা স্বস্ধে তাহাদের ধারণাও আগরপ 


৭৯ 








ঝলিতাই মনে হুয়। বীমাপত্রে আন্ডহত্যার খার উল্লেখ 
ক্র! থাকিলেও তাহাদের প্রস্পেকঠাসেও এবিধয়ে একটু 
সংক্ষিপ্ত নোট দেগা য্যর়। তাহা এই __“বীমাকারী হি 
বীনা করিবার তের মাস পরে আত্মহভা করেন, 
ভবে আনৃহত্যার দরুণ তাহার বীমাপত্র বাতিল হইবে না। 
এমন ফি হদি আটনসঙ্গত লেনদেন দ্বার! বীদাকারীর 
বীমাপত্রে তৃতীছ বাক্তির কোন স্বার্থ অসি খাকে তবে উক্ত 
তেরো মাসের নধো বীমাকারীর আন্তহত্যাব ফলেও 
তৃতীয় বাক্তির সেই স্বার্থ কর হইবে ৭11 i 
এই স্বম্পষ্ট নর্তের আর কোন দ্বিতীষ অর্থ হং না। 
বীমাঙগারী দি শ্বপ্তাবস্থার ইচ্ছা করিযাও আম্বহতা। 
কতেন এবং সেই আম্মহত্যা বদি বীঘাপত্ গহণ করিবার 
তের নাস পর হয়! থাকে তবে বীৰাকোশ্পানী বীনার দাবী 
দিতে বাধা খাকিবে। কিন্ত এ্সপ হুস্পী সর্ভ ধাকা 
সবেও এপ দাবী উপস্থিত হইলে বীমাকোম্পানীগুলি যে 
বিনা আপত্তিতে বীমার দাবী পরিশোধ করিবে, অস্ত: 
ছনস্বার্ধ রক্ষার খাতিরে বীমার ছহাবী পরিশোধে আপত্তি 
করিবেন, সে বিষয়ে যথেষ্ট সন্দেহ আচে। বীনা- 
কোম্লানীগলি যে অতীতে এই বিদয়ট| তাবে নাট তাচ 
নহে, তবুও ঘে-ক্ষেত্রে করোনার বীমাকারীর মৃঢ়াকে 
স্বন্বাবস্বায় আত্মহত্যা বণিয়া রায় প্রদান করিপ্রাচেন, সে 
ক্ষেত্রেও যে বীমাকোম্পানী বীমার দাবীর টাকা মিটাউদা 
দিয়াছে, তাহার কারণ এট যে তাহারা করোনারের এই 
অভিনত্তকে প্রানাণা বলিয়া মানিয়া নিতে ভরলা পাদ 
নাই; কারণ লাধারণ বাদালতের বিচারে করোলারের 
এই রায় উন্টাইবাও সাইতে পারে। কাজেই বীমা- 
কোম্পানীগুলি সাধারণের বিক্রদ্ধ সমালোচনা এডাইবার 
ভঙ্গ বীমার টাক! মিটাইয়া দেওয়াই বুকিযুক মনে করে । 
ঠিক আত্মহত্যার এই ধার! নিয়া কোন দাবীর সম্পর্কে 
কোন মামলা মোবদ্ছম না হওয়ার ইহা একমাত্র কারণ । 
তবে বর্তমানে আপীল কোর্ট হতে হাউল জব লর্ডস্‌ এ 
বেরেলক্োর্ড বনান রকেল ইলপিওরেকা কোং লিঃ-এর 
একটী আপীল বিচারাধীন আছে। এই আপীলের ফল 
প্রকাশিত হইলে এই বিবছটির মীমাহলা হইবে বলিয়া আশা 
ঝরা যাছ। এই মামলাটী এদন গুরুত্বপূর্ণ হে, মাদলার 


জীবন বীমা 


| ৯ম বধ ২য় সংখ্য। 


বিস্তৃত বিনরণ এখানে উল্লেখযোগা । 

নেচর রোলেওসন্‌ নামক এক বাক্তি বিভি বীমাপনে 
রয়েল ইনলিওবেন্স কোং লিঃ এ মোট ৮১,৯৮৯ পাউন্ডের 
জীবন বীমা করেন | ১৯৩৪ সনে আদিক অস্থচ্ছলত[বশত 
তিনি বীমার পরিমাণ কছাটস। ৫*,*** পাউণ্ড করেন। 
বীমা কোম্পানীর নিকট বীমাপন্র বন্ধক রাখিয়া টাকা 
কঙ্ছ করিনা তিনি ১৯৩৪ সনেত জুলাই মাল পর্াস্থ বীহার 
শ্রিমিগম চালাইয়া ঘান। তারপর এমন হইল দে, ১৯৩৪ 
সনের ওরা আগষ্ট তারিপের মধ্যে গ্রিমিপ্নাম লা দিলে 
তাহার বীনাপত বাতিল হয়া হাওয়ার কথা। বীমাকারী 
আন্থান্ত ভাহগা হইতেও ৬*,৯৮* পাউণ্ড ধার ঝরিঘাচিলেন 
এবং তাহা শোধ করিবার যত তাঁহার কেন মাছের পথ 
ভিলনা। তঙ্গন বীমাপত্্র বাতিল হইবার অল্প কথেকদিন 
পূর্বে তিনি সেন্ট জেমস্‌ ট্রাটে একটি ট্যান্মিতে বলিয়া গুলি 
করিল আত্মহত্যা করেন এবং সুর পূর্বে তাহার উকিলের 
নিকট এই মর্শ্মে একটি চিঠি লিখিত ঘান ধে, বদিও 
তিনি এক হিসাবে বাঁমাকোম্পানীকে ঠকাটঘা যাইতেছেন, 
তথাপি বে সকল ব্যকি তাহাকে বিশ্বাম করি টাকা দাব 
দিহ্াচিলেন প্াহাদিগকে বঞ্চিত করার চেয়ে এই অপরাধের 
গুরুত্ব কম। ছুরীগণ লকলেই একবাকো রায় ছিলেন ধে, 
বীমাকারী বপন আন্মহত্য। করেন তখন তিনি সম্পূর্ণ হুস্থ 
আবস্থাধট ভিলেন এবং সাধারণ অবস্থায় মালেক দতখানি 
দৈহিক, মানসিক এন' নৈতিক মাস্তনিয়স্ব' ক্ষমতা পাকে 
তীহারও তাহ। চিল। বীমাপত্রে পূর্কোকন্প একটি 
আত্মহত্যার ধারার উল্লেগ ছিল। কি কোম্পানী জনদাথ 
আইনের খাতিরে বীধার টাকা দ্বিতে অন্বীকার করিলেন। 
নিয়-সাদালতে বিচারক কোম্পানীর প্রতিকূলে রাম দিয়া 
বল্লেন বে, জনস্বার্থ রক্ষার যত দোহা দেওয়া হৌক, 
বীমাকারী হি আত্মহতা। করিয়া বীমার টাকা পাওয়ার 
সঙ্গ না করিয়া বীম। বরিয়া থাকে, তাহ। হইলে যাহাতে 
কোম্পানী তাহার বীমার টাকা মিটাইছ! দেও তাহা দেখ) 
আদালতের কর্তবা। 

কিন্তু আপীল আদালতের বিচায়কগণ একমত হইয়া নিয়ন 
আদালতের এই রাঘব বাতিল করিধা দিহা বলিলেন থে, বীদা- 
কারীর অছিকে এই বীমার দাবী টাকা দেওয়া অনন্থখের 
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প্রতিক্ূল। বীমার চুক্তিপত্রে হে সর্ট খাক না কেন, ঘদি 
তাহা আইনবিরুদ্ধ হয় কিংবা জনসাধারণের স্বার্থানিযোধী 
হয় তাহা হইলে আদালত তাহা ঘানিয়া নিতে বাধা এহেন । 
ঠিক এই ধরণের কোন মামলার পূর্বতন নডীর না হাতা 
ইংলও ও আমেরিকার কতকগুলি মামলার উল্লেগ তরি 
বলা হয যে, ব্যক্তিগত চুক্তি ডিব্গাইয়! জনসাধারণের স্বার্থের 
দিকে নজর রাগাই প্রথম কর্তবা । যেছন ১৮৯৯ সনের 
অকটিল বনাম মাহছফ্যাকৃচারার্ল লাইফ ঈনসিওরেন্স 
কোস্পানীর মামলার বলা হয় যে, রীতিনত প্রিনির্ীদ 
ঢালাইয়া বাওয়ার একবংসর পর বীমাকারী নাহচত্যা 
কক্সিযাছেল । কাজেই এ ক্ষেত্রে আত্মহত্যার ছ=| বংঘার 
দাবী বাতিল হইতে পারে না। তবে বীম্ে 
বীমাকারীর Ineamble 70$2চ5৮ নাউ, ক!ছেই সেই 
কারণে বীমাকারীর বীমার টাকার ডিগ্রী দেওয়া হায় নঃ। 
আবার ফণ্টলরয়ের মামলায় লর্ড চ্যাব্দেলার তাহার রা 
বলিয়াছেন, "ধরা যাক্‌ যে, বীমাকারী যদি এই চকিতে 
কোন বীমাকোম্পানীতে জীবন বীমা করেন মে. ভিনি 
বংলর বৎসর নিপ্রমিতভাবে প্রিমিয়াম চালাটদা বাঠবেন 
এবং কোনদিন কোনরূপ জঘস্ত পরাধ করিবার কলে 
বিচারে প্রাপদণ্ডে দণ্ডিত হইলে বীমাকোম্পানী ঠাহার 
উত্তঃাথ্বিকারীকে বীমার টাকা প্রদ্ধান করিবে, তবে লেট 
রকম চুকিও কি স্বীকার করিঘ্া লইতে হইবে? সনন্বার্থ 
বক্ষার জনাই কি এন্সপ চুক্তি গ্রান্ত করিগা বেন: কর্ঠবা 
হইবে না? আমাদের আগোগা মামলাঘ বীথাকারী 
ধেমন ইচ্চা করিল আত্মহত্যা করিঘাছেন, কন্টন বন্ধ 
তেমন উচ্ছ! কবিদা মাশ্মহতয কৰেন নাই। এক্ষেত্রে 
বীমাকারী দ্বালিঘ্াতির অপরাধে " প্রাপদণ্ডে গড চন 
(তখনকার দিনে জালিদ্গাতির জনা গ্রাপদণ্ড দেওয়া হঠত ) 
এবং গাহার উ্তরাখিকারীদিগকে বীমার টাকা হতে 
বঞ্চিত কর! হুথ। এই মামলার বিদ্বৃত বিবরণ প্রনান 
কর! বর্তমানে সম্ভবপর নহে. কিন্তু মাললাও বিচারের- 
সারমন্্র. এই যে, চুক্তিকারী দুই পক্ষের যে কোন চুকিই 
স্বীকার করিছা নিয়া তদত্যাস্থী রাছ দেও আদালতের 
পক্ষে সম্ভবপর নহে। 

এই সকল কারণেই. আপীল কোট আপীল গ্রাহ্থ 
করিঘাছেন। সমস্ত যুক্তিতর্কের সংক্ষিপ্ত মন্দ এই__ 


স্বেচ্ছাকৃত 'আন্তহত্যা ইংলণ্ডের প্রচলিত আইনান্তযারী 
অতান্ত জবর মপরাধ ॥ কাছেই কোন বীমাকারী হন 
স্বেচ্ছা আব্দহতা করে তখন জনন্ারথরক্ষা আইনাদুধাযী 
কাহার বীমার দাবী বাতিল হইয়া বাং । ইছা আটনের 
মূল নীতি এবং কোন বাক্তিগত চুক্রিম্বারা্ ইহার খু 
করা চলে ন) । কাছেই একবৎলর নিষলিত প্রিমিহান 
চালাইবার পর বীনাকারী সুস্থ অবস্থার শ্রেচ্ছাদ্র আম্মহতা। 
করিলে বীমাকারী তাহার বীমার দাবী মিটাইরা দিবে, 
ৰীমাকারী ও বীনাকোম্পানীর এই চুকি ইংলণ্ডের প্রচলিত 
আইন বিৱোধী। কাছেই এই বেমাইনী চুক্ষিকে স্বীকার 
করিয়া লণ্য়৷ চলেন৷। আলোচা দামলা এখন হাউল অব 
লর্ড এ বিচারাদীন। আপীলের সমগ্থ বিবাদী কোম্পানী 
একটি 'ত্যন্থ গ্ন্বপূর্ণ মানলার নদীর নেখাটতে পাবে 
লাই । পারিলে উহা তাচারের পক্ষে যাইত । মুর বলান 
উললির মোকদ্দবার বীম্যকানী বিবাহের পৃর্নো ঠাহার 
ভাষী পরীর নামে +** পাউণ্ড দিবার একটি চুক্তিপত্র 
লিপিপ্া দেন। ডত্রলোক তৰপুঘায়ী এক বীনাকোম্পানীতে 
একটি বীমা করিছা মেই বীব্যপত্রটি তাঁহার ভাবী পরীর 
অছির হাতে দেনে। কিন্তু তজ্জন্ড আাইনমত এসাইলনেন্ট 
করিবার পূৰ্বেই তিনি আহত করেন। বীদাৰ চুদ্ডিভে 
এপ একটি মর্ষ ছিল বে, বীমাকারী 'মান্তহতা! করিলে 
এই বীঘাৰ টাকার তৃতীয় পক্ষের কোন ন্যাঘদন্ধত স্বাথ 
খ্বাকিলে তাহ) রক্ষ) করা হইবে । কাজেই ভজলোকের প্বীর 
অছিদের পক্ষ হইতে বীমার টাকার দাখ] করা হন 
তাহাদের পক্ষ হইতে যুক্তি দেখান হইল বে, বেমাইনী 
কোন কাজ করিগা কোন ক্ষতি করিলে দেই ক্ষাত পূরণ 
করিবার চুক্তি বাঁমাকোন্পানী করিছ। খাকে। এক 
চুক্তি দ্বারা বীহাকোম্পানীগুলি বাঁদাকারাকে ক্ষতির হাত 
হইতে রক্ষা করিদ্ধা থাকে এবং উহ! জনন্বার্থ বিবোদী 
বলিক্কা বিবেচিত হও লা) দৃ্টাস্ স্বরূপ “কাইডেলিটি বু" 
এর উল্লেখ কর! বাইতে পারে ॥ কাছেই, বীমাঝারা প্েচ্ছায় 
আত্হত)। করিলেও বীমাকোম্পানী বীমার টাক মিটাহথা 
দিবে বলিন্না খদি চুক্তি করে, তবে ভাঙা জবনদ্বাথ-বিরোধা 
যলিহ্বা বাতিল করিছা দেওয়া চলে না। কিন্তু বি১বক 
এই ঘুক্তি মালিহা নেন নাই। তিনি বলিঘাছেন, 
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[ট'নী বেক্ডাত ও শ্বআানে মাহা? করিলে তাঁহার 
শব ছে জনন্বার্থ-বিবোধী বলিয়া অগ্রাৰ করা হয়, 
তাহা নহে । এক্ষেত্রে প্রধান কথা এই যে. বীমাকারী 
ইহার ইচ্ছাক়ত শ্রতিপূরণের আস্ত বীদা করেন না, অর্থাৎ 
বীমার চুক্তিতে বীাকারীর ইচ্ছাকৃত ক্ষতিপূরণের কোন 
স্ হাউ । কারণ, স্বেচ্ছা আম্মহত্যাকারী হুস্থ বীমাকারীব 
বীমার দাবী অস্বীকার করার একমাত্র কারণ বগি জনস্বার্থ 
আইনই হয়, তবে বীনাকারীর উষ্তরাধিকারীগণ অনায়াসেই 
বীমার দাবী করিতে পারেন ।* 

ছাউস্‌ অব লর্ডস্‌-এ হয়ত এ প্রশ্ন উঠিতে পারে। এই 


রার অত্যন্ত স্পষ্ট এবং ইহা দ্বারা বীঘাকোম্পানীগুলি 
অনেক দাবীর হাত এড়াইতে পারিবে । কিন্তু আন্মহত্যাব 
দাবীর এই অনিশ্চিত অবস্থার জগ্ক বীমাকোন্পানীগ্ুলি 
লিছেরাই বহুলাংশে দাবী। কেন না তাহারা বীদাপত্রে 
এমন সব সর্তের সমাবেশ করে ধাহার দটিলত! সন্দ্ধ 
তাহাদের লিছেদেরই হম্পষ্ট ধারণা নাই। আশা করা 
যায়, হাউদ্‌ অব জর্ডস্‌ ঘদি আপীল কোর্টের রার বহাল 
কখন, তবে বীমাকোম্পানীর প্রশ্পেক্টাসে আত্মহত্যার 
ধারাটীর এমন হম্পষ্ ব্যাখ্যা থাকিবে ঘাহাতে বীমাকারীর 
মনে এন্বন্ধে কোন ভ্রাম্ব ধারণা ন! হইতে লারে। 





ভবিষ্যতের সুখ-স্থাচ্ছন্দা, পরিবারের ভরণ পোষণ, ব্যবসায়ের সংস্থান করিতে চান কি? 
আপনার একমাত্র জাতীয় প্রতিষ্ঠান 


সুসা লি উব্ক্সা ভন সিওশ্রেন্স কা ভে 
অতি অন্ন বায়ে আধুনিক বিভ্ভান-সম্মত্ত প্রণালীতে উহার সকলপ্রকার ব্যবস্থা করিতে প্রস্তুত । 
বিস্তারিত বিৰরণের জন্তু পত্র লিখুন :_ 
_ চমক এজেণ্উস, £$_ 
ইফ্টাণ এজেপ্টম্‌ করপোরেশন লিঃ 
৮ নং ধৰ্শ্মতলা ষ্থীট, কলিকাতা । 








জীবন বীমা 


স্ীবেনীমাধব দেবরা 


“দশের লড়ি একের বোবা*__ঝাকিবিশেষের অভাব 
কনটলের বোঝা হছি দশ আনে বহন করেল তবে অভাব" 
গ্রত্ত.'' বাক্তির অভাব9 থাকে লা, আর ধাহাও। তাহাব 
অভাবপূরণ করেন, তাহাদের ক্ষতিও এত লামাস্ট হুড হে 
তাহারা তাহা অস্থভব ঝরিভেও পারেন না? ব্যাক্িবিশেসের 
অকালমৃত্যু ও অন্যানা কারণ গনিত আরিক অভাবের 
বোঝা দশ জনে লক্ষবন্ধ টনক ক্লে ভাগাভাগি করিছ 
"বন করিবার চুক্ষির উপরই জীবন বীছার ভিত্তি 
প্রতিষ্িত। 

জীবন বীঘা করিলে পোষাবর্গের ভবিস্কং ভংগ 
শোষণের চিন্তা হইতে অব্যাহতি পাওয়া যায এবং এইকপে 
নিশ্চিন্ত হওয়ার দরুণ মনের ক্ষতি থাকে । 

আাদী জীবল বীমা বৃদ্ধ বনের সম্বল । হদি কাহারো 
অকালে স্বাস্থ্য ন্ট হওয়ায় কাধাক্ষমতা য্রাসের দরুণ নাচের 
পথ রুদ্ধ হয় এবং পূর্বের ধদি তাহার দ্যাদী জীবন বীঘ) কর: 
খাকে তাহ। হইলে ইহা অপেক্ষা শ্রেষ্ট বন্ধু তাহান মার 
দ্বিতীয় নাই । 

জীবন যীম। একটী বিশিষ্ট সম্পত্তি । ইহাৰ 
কখনো হ্বাল হয় না । 

জীবল বীমা খণ পরিশোধ করে: গণ করিবার পূর্বের 
কি ক্ষণ করিবার লমণ্ড খণ পরিশোধের উপযুক্ত বীন' 
করিস উহার প্রিনিয়াম নিঘমিতভাবে চালাইদ্থা গেলে 
যথাসময়ে কিন্বা বীমাকারীর অকাল মৃত্যুতে বীম্যর টাকা 
দ্বারাই খণ পরিশোধ হইবে এবং গণের দরুণ তাহার 
উত্বরাধিকারীগ্রণের কিছা তাহাব গ্ঠান্ট সম্পত্তির কোন 
ক্ষতি হইবে না। 

জীবন বীদার বৈজ্ঞানিক প্রণালীসম্ৃহ '্তান্ত ঘাবতীহ 
অর্থবিনিয়োগ প্রণালী অপেক্ষ। শ্রেষ্ঠ ও নিরাপদ বলিয়া 
সরা স্বীকৃত । 

জীবন বীমার পক্চিপি বন্ধা বিবাহের একটী বিশিষ্ট 


যৌতুক! হি দাতা ভবিস্ং আমাতার নিকট একটী 
জীবন বীমার পলিসি যৌতুক দিবার প্রস্তাব করেন এবং 
এক বৎসরের প্রিলিষাল মগ্রিম দেন তাহা হইলে তীছার 
ৰখেই আত্মতৃষ্টি অন্মিবে, কারণ যদি কোম্পানী ভাবী 
জামাতা বীমার প্রস্তাব গ্রহণ করেন তাহা ছটলে তাহার 
স্াস্থা ন্ন্ধে কোন সন্দেহের কারণ আসিবে না এবং কন্তাব 
ভবিস্তৎ সংস্থান খাকিবে। জামাভাকে বীমার প্রিমিচান 
চালাতে হইবে বিধা তাহাকে সাংগারিক জীবনে মিতবাটী 
হইতে হইবে । 

জীবন বামাকারী প্রান্গ সর্ব লিশ্বালভাঞ্জন হে? 
যাহার সঞ্চ করিবার অভ্যাস আছে বাবলাচক্ষেযে লকগেই 
তাহাকে বিশ্বাল করে। আবস্তকমত ইহা বীমাকারীকে 
অর্থ সংগ্রক করিতে বিশেষ সাহাহা করে। 

জীবন বীধা হঠাৎ খাতে বীমাকারীর পোস্ত বর্গের 
বিশিষ্ট সংস্থান। 

জীবন বীমা কমিঘ। লোকে ধনী হথ। ক্ষলে দেশের 
সঞ্চয় বৃদ্ধি পায়। 

জীবন বামাছ নিমিতভাবে অন্লহ্থারে প্রিমিয়াম দি 
একত্র বহুটাকা পাওয়া দাহ । 

জীবন বীমার প্রিমিন্যাম খরচ নহে, উহা একটী বিশিষ্ট 
সঞ্চয় বটে। 

আবন বীগ। লোককে পরিছিত বায়ী হইতে অনা 
কৰরে। 

জীবন বীমা করিলে পরিণত বয়সে আহক চিন্বামূক্ত 
খাকিয়া আরামে জীবন ঘাপন করা সম্ভব হয়। 

জ্বীযন বীমা করিলে পরিণামে দানপিক শান্তিব 
অধিকারী হওয়া ঘা 

ব্য নিশ্চিত, কিন্ত ইহ! কথন ঘটিবে তাহা অনিশ্চিত । 
একমাত্র জীবন বীমাই এই নিশ্চিত ও অনিশ্চিত হুটন!র 
সদাখান করিতে সক্ষম ইহাই জীবন বীমার বিশেষত্ব ॥ 


কোম্পানী আলোচন 
ব্োস্মে ক্ষো-অপাক্রেটিভড ইন্স্দিওন্রেশ্ন স্সেস্পোসার্টি তি 


গত ১৯৩৭ সনের ৩*শে জুল তারিখে বোছে কো- 
অপারেটিভ ইন্নিওরেন্স সোলাটটি লি:এর সংযম বধ শেষ 
হইয়াছে । কিছুদিন হয় আমর। উহার বাৰিক কাধাবিবিরণী 
বং উদ্বর্ভ-পত্রের একখণ্ড সমালোচলার জন্তু পাইয়াচি। 
১৯৩৬ সনের ত*শে জুল তারিখে সোসাটটির হে দ্িবধ 
শেষ হইয়াছে তাহার একখও ভ্যালুশেন রিশোর্টও 
আমাদের নিকট প্রেরিত হইয়াছে । 

গত ১২ই অক্টোবর সোসাইটির সম বার্িক দাধাবণ 
বভাদ্ এই বাধিক কার্য/বিবরঞ। এবং ভালুফেশন রিপোর্ট 
ছাশিল প্রসঙ্গে সোসাইটির পরিচালক সভার সভাপতি 
দেওয়ান বাহাদুর চুলীলাল মাণিকলাল গান্ধী নডোদঘ 
বলেন: 

“সোসাইটীর বম এবং অন্যান প্রাচীন ও সুপ্রতিষ্ঠিত 
জীবন বীনা কোম্পানীর প্রতিযোগিতার কথা বিবেচনা 
করিলে আলোচা বধে লোমাইটার উন্নতি বেশ সন্তোহ্ছনক 
ছুইঘ্রাছে, বল৷ চলে। আলোচা বর্ষে বীঘাকারীর 





লংখা বৃদ্ধি পাইছা হইয়াছে এবং নূতন কাজের 
পরিমাণ হঠযাডে 2,৮১,০**- টাকা । পুনন্বীম৷ বাদ দিয়া 
বধশেষে মোট বীদাব পরিমাণ দাডাটঘ্বান্ডে ৩৪.৪৭ ৫-*- 
টাঙা। 

আালোচ। সৰে পোলাইটার মোট আয হটযাডে 
২,০৩,৪৭৭ টাকা । পূর্বতন বে এট বধের পরিমাণ 
ডিল ১৬৪,৮৮৫২ টাক! । গভর্ণনেন্ট সিকিউরিটির সাজা < 
দবের উঠতি পড়তির দরুণ ১৪,০০০২ টাক্গার একটি 
ইনভেষ্টমেন্ট ৱিজার্ড ফও সী এবং অন্তান্ত শংচপড্র বাদে 
এবংস্ব জীবন সীমা তহবিলে ১.১,১৯৪১ টাকা বুদ্ধি 
শাইয়। উহ মোট পরিমাণ দাড়াইগ্রাচ্চে ২,৪৩,৩২৭ 
টাকা। 

লোলাইটির কার্জ কিভাবে বৃদ্ধি পাইতেডে এবং 
পরিচালকগণ কিছপ মিতব্যদ্নিতার লহিত উহার কাঘা 
পরিচালনা করিতেছেন তাহা নিয়ো অন্ধপাত হইতেই 
পরিষ্কার বুঝা যাইবে। 














ব্য নৃতন বীমাকারীর নৃতন কাজের পিটার জীবন বীন। বারের 
সংখ্যা পরিনাণ I তহবিল ছার 
১৯৩৯-৩১ 
(৭ মাৰ) 83,0 ১৬৪৭২ ১২৯৭৭ ১৪৯ 
১2৩১-৩২ ৭৩৯৯২ 
১৯৩২-৩৩ ৬ 1 2৪,৬৩৮ 
১৯৩৩০৩৪ | i 
১2৩৪-৩৫ ৷ I | 
(১৫ মাল) | 
১৯৩৫-৩৬ ১,৮৩১ ১,৫৭,৭9৩, 2,৩১,৯৩৩, 
১৪৩৬-৩৭ ১৮১৭৫ ৯,৮১,৫০৪৭ | 2,28,১৮2, ২,9৩,৩২৭ ৪১৩ 
( 








» 


৭ 


দ্বীবন বীমা 


[৯ম বর্ষ ২য় সংধ্যা 





নোলাইটির পরিচালকগণ মনে করেন যে, কো-ছপারেটিভ 
ইন্দিওরেজ সোসাইটির আধখিক নিন্বতণ একটি দ্রাই''স্বরপ টী 
কাছেই পরিচালকপণ বেনী লাতের আশ! বঙ্ছল করিয়া 
সোলাইটার উদ্ধত তহবিল এপধান্ত শুবু গভৰযফেট 
সিকিউরিটিতেই লগ্নি করিয্বাছেস। এতক্াতীত বীমা- 
আইন অহুলারে ২,-০,২-* টাকা ফেস্‌ভযালুর কোম্পানীর 
কাগদ ভারত সরকারের নিকট জমা দেওয়া হ্ইশ্বাছে। 

লোসাইটা দরিজ্ঞ ব্যক্কিছের বীমার সংস্থানের ঢিকেই 
সমধিক মনোযোগী । আলোচা বরে যে ১,৮১,৫০৪ 
টাকার দৃতন বীষার কাম সংগৃহীত হইয়াছে তকে 
৭**২ টাকার বীদাপত্রের পরিমাদই ৩,৪৭,৬**২ টাকা 
বিভিন্ন সদবায় সমিতির গংস্পর্শ বেশ কার্থাকরী হটয়াছে, 
কারণ এন্সপ ১৪*টী সমিতির নহযোগিতায়ই আলোচা 
বর্ষের নৃতন কাছের এক তৃতীয়াংশ সংগৃহীত হইয়াচে। 

লোসাইটীর কাছ সপ্বোষজনক হইলেও ইহার কাংাক্ষেত্র 
এখনও সহকেই সীমাবন্ধ। ভারতের পল্লীই উহার প্রংগ। 
ভারতের ৭,**,*** গ্রামে জীষন বীদার বাগ প্রচার 
করাই লোলাইটীর প্রধান কর্তবা। লোলাইটী এখনও তাহা 
করিতে পারে নাই । এ বিষয়ে অগনিত বাধা হতিবছ্ধক 
থাকায় সোলাইটি এদিকে তেমন সফলত। লাভ করিতে 
পারিতেডে না। পল্লীবাদী সাধারণ কৃষকের উ. 
ক্ষমতা খুবই সামানা, আকাশের অবস্থার ?ি 
তাহাঙ্গিগকে হা করিয়া! চাহিঘা থাকিতে ছয়। ছুর্ঃগ 
ভারতবর্ষের বৃষ্টির অবস্থা একাম্মই অনিশ্চিত। পরিষ্রা, 
অজ্ঞতা, এবং অদৃষ্টবাদ খারা নিপীড়িত কৃষকের মলে 
বর্ধদান জগতের উত্রতি্টল চিশ্াধারা মোটেই বেধাপাত 
করিতে পারে না। বরঞ্চ দীন বীঘা সম্বন্ধে তাহার। 
অনেক ক্ষেত্রে বিরুদ্ধ মতই পোষণ করিবা থাকে । তাহাদের 
লক্ষোর বিষ তিশটী_-তাহাঘের পরিবার, তাহাবের 
গরুবাছুর এবং তাহাদের কৃষিক্ষেত্র। আমাদের লোলাইটী 
অন প্রিশিহাদে অর পরিদাপ বীমার হুবিধ! দিয়া ভাগানের 
প্রথম লমল্যার সমাধান করিবার চেষ্টা করিতেছে এবাং 
অন্ত ছুইটি বিহয়েও বীঘার হুবিধা দান সম্পর্কে মরা 
বিবেচন! করিতেছি । 

গত ১৯৬৯ সনের ৩*শে জুন তারিখে তে ত্রি-বর্ষ 











শেহ হইয়াছে, তাহার ভ্যালুহেশন ফলও বেশ লক্মোদডনক 
হইয়াছে। এই ভ্যালুদ্েশনের ক্ষলে আমরা আ'ডীকল 
বীণার় ছাদার করা বামিক ১৫২ এবং জেলী বীমার 
ছান্রারকরা বাধিক ১১২ হারে ব্বিভার্ন' নারি বোনাল ঘোষণা 
করিতে সমর্থ হইক্ঘাছি । এবচুঙ্গারি মেদ ব্দডিনত 
প্রকাশ করিয়াছেন বে, এই ক্রমোঞ্জতি নিশ্চই প্রশংলার 
ৰোগা ৷ 

আমাদের লোলাইটির সাফলো অনুপ্রাণিত হটয়া 
সন্তান প্রদেশেও অনুরূপ প্রতিষ্ঠান স্বাপিত হটহেছে । 
মাত্রা এবং বাংলা দেশে পূর্বে কো অপারেটি ইন্দি ওরেন্দ 
লোলাটটি স্থাপিত হটরাছে এবং পাঞ্জাব ও গিদ্ধপ্রদেশে 
এইরূপ প্রতিষ্ঠান স্বাপনের চেষ্টা চলিতেছে) জীবন দীন 
প্রতিষ্ঠানের কাধাক্ষে বত বেশী প্রসারিত হয় এবং উঠার 
বীমার দাদিক ঘত বিভিষ্র প্রকারের হয়, ততই বঙ্গল। 
কাজেই নিগিল ভারতের অন্য ঘণি একটি ফেডারেল 
কোজপারেটিভ, উন্লিওরেক্স লোলাইটির প্রতিষ্ঠা করা হয় 
এবং তাহার নিন কাছুন হি একপ কর! হয় যাহাতে 
উদ্ধার অধীন বিভিন্ন প্রাদেশিক কোমশারেটিচ, বীমা 
প্রতিযানগুলিব স্বার্থ সম্পূর্ণ সংরক্ষিত হয়.তাহা হটলে পরিচালন 
যায় অনেক হাস পাইবে এবং প্রত্যেবটী প্রতিষ্ঠানের 
ভিতরিঈ সুদৃঢ় হইচা উহা ক্রমেই অধিকতর উন্নতির পথে 
অগ্রলর তটতে পাবিবে। কারণ লংঘবন্ধতার অপর নানই 
শক্তি। 

জীবন বীম! বিল ব্যবস্থাপক লডাহ পাশ হইয়া গিাে, 
এখন উহা কাউন্সিল অব, ষ্রেটে পেশ কব! হটবে। 
বীসাকারীছের সবার্থরক্ষাণ জন্য এই বিলে থে সকল সংশোধন 
প্রস্তাব কর! হইয়াছে তাহার সম্পূর্ণ লমর্থন করিলে উহ'ক 
এ ধারাঘ জীবন বীম। কোম্পানীর পক্ষে ৫**৯ বা 
তন্বিয্ব পরিমাণের বীনাপত্র প্রদান থে নিষিদ্ধ ঝর] হইচাচে 
ব্দামর! তাহার প্রতিবাদ না করিয়া পারিতেছি না। এই 
ব্যবস্থায় কেবল বে ছনলাধারপকে বিশ্বস্ত বীনা প্রতিষ্ঠানে 
অল্প পরিমাণে জীবন বীৰ৷ করিবার স্থবিৎ। হইতে বন্চিত 
করা হুইয্যছে তাহা নহে; পবস্ত, ছে সকল “কা অপারেটিড, 
ইনলিওরেন্স সোসাইটি দরিত্র অবস্থার ব্যাকিদের_ 
বিশেষত: সামাস্থ স্বাঘবিশিষ্ট বরিগ্র গ্রামবাসীদের 


সাধ্যানযাসী স্বর পরিমাণ বীমার বাবস্থা করে, তাহাদের 
উন্নতির অস্বরারক্ক্তল হইবে৷ পল্লীতে পল্লীতে বীঘার 
বাণী প্রচার করার উদ্দেশ নিচাই কোনপারেচিভ, সোনাটটি- 
আইন অনুযায়ী আমাদের এই প্রতিষ্ঠানটী সর্কপ্রঘম 
প্বাসিত হয়॥ উহার পরিচালকবন্দের অধিকাংশই বীমা- 
কারীদের দ্বারা নির্ম্মাচিত হয়া ঘাকে। এতছাতীত 
বোগ্বের কো-অপারেটিভ ডিপার্টমেন্ট ইহার কানকর্ঠের উপর 


নগর রাখেন এবং তাহাদের দ্বারাই উহার হিলাপত্র 


পরীক্ষিত হক্লা থাকে। লে প্রললাধারণের নিকট উহা 
বিশ্বাসভা্ন হইতে সমর্থ হইচ়াছে। এখন যদি উহাকে 
£০* বা তি পরিমাণের জীবন বীমা প্রদান করিতে 
না নেওয়া হয় তবে এই লকল গ্রামা লোককে দীবন বীমার 
স্থবিধা হইতে বঞ্চিত কর! হইবে। এই বাধস্কার ছলে 
সমবায় আন্দোলনের ঘে ক্ষত্তি হইবে তংপ্রতি আদব 
গভর্ণৰেন্টের দৃষ্টি আকর্ষণ করিতেছি এবং যাহাতে বীম। 
বিলের উপরোক ধার! হটতে কো-অপারেটিভ, বীমা 
সোসাইটিগুলিকে রেহাই দেওয়া হয় তক্ষপ্ক অহরোধ 
করিতেছি ৷" 

সোসাইটির বাদিক বিবরণে দেখা যায, আলোচা বরে 
উচ্গ ১৩,৭৯,৭৮*২ টাকার ১০৭২৩টা নৃতন বীঙগার প্রস্তাব 
পাটগাছিল ; তন্মধো ৯৮১,৫০২ টাকার ১,২৪৫টী নৃতন 
বীদাপত্র প্রদত্ত হইঘাচে। উহার সো ২৬,০১০ টাকার 
পুনবর্ধীম। করা হইয়াছে । কাজেই পুনব্ৰীদ! বাদে ৃতল 
বীমার পরিমাণ ধীন়্ায় ৯,৫৭,৫০*২ টাকা ॥ উহাদের বাসিক 
নেট প্রিষিয়াহ আয় ৫৬,৯১৬ টাকা । 

বর্ধশেষে পুনবর্ধীমা বাদে বোনাস সহ ৩৪,৪৭,৫০৮২ 
টাকার বীনাপত্র চলতি ছিল। তাদের বাবত সোসাইটীর 
নেট ১,৯৫,১৪৮ টাকা! প্রিমিধাঞ আদাছ হইজাচে। আস্থার 
খাতে আর হইয়াছে ৮৩২৮২ টাকা । এতম্বাতীত বৎসরের 
শেষ দিনের বাচার দর অন্গুধাদী কোম্পানীর কাগজের 
মৃঙ্বৃদ্ধি বাবত ১৭,১৪৬২ টাকা বাধিক আয়বাদ্ের হিলাবে 
আয়ের দিকে ধরা হটযাচে। 

বারের দিকে দেখা যায়, আলোচা বর্ষে ১২,৪১২, 
টাকার দাবী উপস্থিত হইয়াছে । বীমাপত্রের প্রতার্পন 
মূলা বাবত ১,১১৪ টাকা প্রদত্ত হইদ্রাভে, ৮৯৭২ টাক্স। 
লোসাইটীর ডিবেক্ষারের হুদ বাবত দেওয়া হটয়াচে । 
সোলাইটার মোট পরিচালন ব্যয় হটরাছে ৮*,+২৭২ টাকা। 
উহা খ্রিবিয়াম আর়ের শড়কর! ৪১'৩ ভাগ । 

লক্ষন পরচপত্র বাদে জীবন যীমা তহবিলের পরিমাণ 
দাড়াইস্বাছে ২,৪৯,৩২৭, টাকা । 


কোম্পানী আলোচন! 


৭৬ 








লোসাইটীর উচ্ড-পত্রের দাদিত্বের দিক এইবপ :_ 





ছীবন বীম। তহবিল ২,৪৬,৩২৭ 
রিজার্ত ফাণ্ড. বোনাস সমীকরণ তহবিল, 
অক্কিদ ষ্টাফ, ওয়েলফেয়ার ফাও ১,০৪9 
উন রিজার্ভ ফাও ১০০০৯ 
ভিবেঞ্চার তহবিল ও স্থদ 
টা, প্রভিডেন্ট ফাণ্ড 
প্রিমিয়াম ডিপোজিট - ২০৫৮১ 
অনাদায়ী বীমার দাবী ১২,৪৭০১, 
অনাানা পেমা ১৩,৮৫১১, 
স্থিতের রিকে দেখ। যা :_ তত 
গভরবেন্ট সিকিউরিটিতে লরি এবং বীমা আইন 
অহুষবান্টী জামানত ( বাজ! দয়) ২,৮৩,২৬৭ 
স্থদ বাবত ব্দায় ২,২১৮ 
আসবাবপত্র ( ঘটিত বাদ) ১৩৩৬২ 
বীমাকাীদিগকে বর্চ্ছ ৮৩০২ 
অনাদাহী প্রিমিয্নাম । পরে আদায় হইয়াছে) ৭৮৬৮৯ 
বাহাখরচ বাবত স্বগ্রিদ ৬৯২ 
টা, প্রভিডেন্ট ফাও- ব্যাঙ্কে মছুত ২,৮২২ 
ক্যাদ--হাতে এবং ব্যাচ্ছে :.- 3৩,৭৯4২ 


৩,১৪,2৫৬, 

ভ্যালুয়েশনের রিপোর্টে প্রকাশ :_ 

ও-এছ্‌ (4) তালিক্ান্ধায়ী সাধারণ জীবন বীমা 
বিভাগে আভীবন বীমার বেলার বীমাকারীর বন্ধসের সহিত 
৬ বৎসর যোগ করিত! এবং অন্যান্ঠ বীমার বেলার ৭ বংসর 
যোগ কৰিয়া এবং কাল ত্রাঞ্চের বীমা আমীবল ও 
নেয়াদী বীঘার বেলায় থথাক্রমে ৮ বংলর এবং ৭ রংদব 
ঘোগ ফরিথা মৃত্যুহার গণল| কথা হইয়াছে 

অঙ্িতবা ইলের হাত্ম 9% ধর। হইপ্রাচে। বিগত 
ভিন বংসরে এই সুদের হার যথাক্রনে ৪'৭৮%. ৬৪৭% 
এবং ৪'২২% ছিল। এট ভিন বংদরের সুদের হারের 
গড় দাড়ান ৪৭৬% 1 

ভবিষ্কত বারের হার ধরা ছটগ্বাছে প্রিমিত্াদ আমের 
২%। নালোচা ত্রিবর্ষে এট বানের হারের গড় ছিল 
২১৬%। 

ভ্যালুদেশনের ফলে ৩৭১৫২ টাকা উত্থ ত্র দেখা 
দিলা । উহা ঘর আজীবন বীষাঘ় হাজার কর! ঝাদ্দিক 
১৫২ এবং মেগ্যুদী বীমার হার কর] বাসিক ১১২ বোন!ল 
ঘোষণ। করা হইয়াছে। 

দাত বহলর বয়সের একটি বীমা প্রতিষ্ঠানের পক্ষে 
এইরূপ কারা সাফল্য এবং উহার দ্বিতীয় ভ্যালুদবেশনেই 
এক্কপ উদ্ধত প্রকাশ প্রশংসার যোগা। আমর! এই 
শোল্াউটির উত্তরোত্তর উন্নতি ঝামন। হরি 1 


আশ্বিন ১৩৪৪ 1 


কোম্পানী সালোচলা পু 





ভাগালক্ষ্ষী ইন্জ্দিও ক্রস ক্চোৎ জি 

গত কয়েক বংসরের মধো ঘে সকল নৃতন বাঙ্গালী 
জীবন বীমা প্রতিষ্ঠান গিয়া উঠিগাছে কলিকাভার 
ভাগালস্থী টন্সিওরেন্স কোং লি: তাহাদের অলাতন। 
উততিপূর্কো এট কোম্পানী প্রভিডেন্ট বীমা বাহলাছে বিশে 
দাফলোর পরিচিত দিয়া ১৯৩৪ সাল হতে উচ্চতর বীমাৰ 
কার্ধা আর্ট ঝবে। পরিচালক বর্গের লতা ও এখাবসাথ 
শুনে এই দামান্য করেক বংলবের মধোট কোম্পাএটি 
সকলের বিশ্বাস অর্জন করিতে সক্ষম হইগাছে। 

কিছুদিন পূর্বে আমরা উ্ কোম্পানীর ১৯৩৭ স'লের 
৩১শে মাচ্চ হে বর্ষ শেষে হক্টাভে তাহার একধণ্ড মুকিত 
কার্থাবিবরণী ও উত্র্ত পত্র 'অ'লোচনার্থ প্রাণ হটযাচি । 

আলোচ্য বর্ধে কোম্পানী ১,৯৩৪টি বীষাপত্রে মোট 
১০০৫ ২৫ টাকাহ বীম’ প্রদানে সমর্ণ হউট্ঘাডে। 
একটি শিশু-প্রতিষ্ঠানের পক্ষে এ পরিমাপ কার্মা দ:গত 
ক্তি্বর পৰিচায়ক সন্দেহ নাই । 


একপ 


নতন জারা পরিমাণ 

শ্রিমিগম আ'ঘ 

খরচের চার 

জীবন বীম। তহবিল 

কোম্পানীর কার্থা উহার জেনারেল মানেডার দি: 
কে সি বানাচ্ষি ও দেক্রেটাবী মিঃ কেডি বানান্চি 
প্রভৃতি স্বযোগা লোকেব হস্তে নিয়োজিত 
বাঙ্গলার এই বীমা প্রতিষ্ঠানটী ক্রমশ; উন্নতির পথে গস 
হয়৷ ভবিলাতে ভারতীর বীঘাক্ষেজে বিশিষ্ট স্বান অধিকার 
করুক ইহাই আমাদের কামনা । 


রহিয়াছে ও 





অঙ্গ, ইন্স সিওক্রেল্স ক্কোৎ লিঃ 

১৯২৬ সালে দাক্গিণাতোর মসলিপট্টদ সবে 
অন্ধ, ইন্্‌সিওরেন্স কোং কিং প্রতিষ্ঠিত ছয়। টাব 
প্রতিষ্ঠাতাগগ সকলেই বিশেষ গ্রতিপত্রিশালী এবং বাবসার় 
অভিয খাকাধ এই কোম্পানী ক্রমশ: উন্নতির পথে হাবিত 
হুইয়া বর্তছানে ছাক্ষিণাতোর বিশ্বাসঘোগা জীবন বীমা 


আচ বাদের হিলাব দে দেখা হায় হে. আলোচ্য বর্দে 
ছোট আয়ের পরিমাণ ইাড়াইঘাচে ৮,৪৩1 টাকা তন্বদে। 
৭৮.৯৪২ টাকা হইতেছে প্রিমিষাম আছ ব্ছের দিকে 
কোম্পানীর দাবীর পরিছাণ ৩২৭৯২, পরিচালন বায় 
৭২,৬*৫২ টাকা | মোট আয় হউতে মোট নাবের পরিবাণ 


বাদ গিয়া মালোচা বর্ধে কোম্পানীর জীবন বীমা ওহবিগে 
২৪,৩৩০ টাক্ষা যোগ হইগাছে। 
উচ্চতর জীবন বীনাব কারা ছারস্ত করার পর হইতেই 


, কোম্পানীর ডিভাইডিং স্কিলের বাবলা বন্ধ করিয়া ঠিযা্ছে 


এবং ডিভাউডিং স্কিমের পুবাহন বীলাকারীগণকে বুঝাইহা 
শুনাইশ্া তাহাদের বীমাপয় লমৃহ উচ্চতর বীমাপরে পরিণত 
করিব্যর জনা প্রবোচিত কহিত্রেছে। 

কোম্পানী তাহাদের এই প্রশংসনীয় প্রচেষ্টার বেশ 
সফলত। অৰ্জন করিতেছেন, ডিবেক্টরগণের উচ্গাই মত। 
কোম্পানী ক্রমশঃ কিন্ুপ দুঢ হতে দচতর উচতির পরে 
অগ্রসর হয়া চলিতাছে দিয়োক সংগা লিপি দৃষ্টে ফাহা 
সহজেট বোধগমা হনে । 


১৯৩৫-৩৬ 

৬,১৭,২৫৯২ 
৫,৮৩৩ ৭৮,৪৪২১ 
EA ভাগ 
১০০২২৪২ ৩৪,৪৮৫ 


প্রতিষ্ঠান সগতেব মতে চিদ্িত স্থানের অধিকারী হইঘাছে । 
প্রতিপত্তি, -প্রিচতা ও আধিকহলের দিক হইতে বিচার 
করিলেও এট কোম্পানীর অবস্থা বিশেষ সম্মেহগলক 
বলিয়া বিবেচিত হবে। ১৯৩৭ লালের ৩১শে মার্চ 
কোম্পানীর যে আতিক বর্গ শেষ হইয়াছে তাহার কার্যা- 
বিবরণী ও শউর্ঘপয় এবং উক্ত ডারিখ পান্থ উহার হে 
জি-হথ শেখ হটঘাছে ভাহার ভ্যালুষেশন রিপোট ব্দালোচন। 
করিলে আমাদের উক্তির সহ্যতা লহতেট হদযঙ্গম করা 
বাইবে। 

আলোচা বর্ষের রিপোর্টে দেখ। বার থে, কোম্পানী 
উক্ত বর্ষে মোট ৩৩,*$,৮৭- টাকার বীম। বিক্রযে সম 
হইয়াছে তংপূর্বা বে কোম্পানীর এই বীমা বিক্রমের 
পরিমাপ ছিল মোট ২৭,১৯,**২ টাকা। উক্ত বধে 
কোম্পানীর মোট গ্রিসিধাদ মা হইরাছে ৭৮৩,৩১৯ 


৭৮ জীবন বীমা [== বধ ২য় সংখ্যা 





টাকা এবং শর তিভিডেন্ট ইত্যাদি বাবদ আছ ইটদাচে গাড়াইযাছে ৬,৮৪৬. টাকা । বর্ম পেলে কোম্পানীর 
৯৯৩৮১ টাকা ডিবেঞ্চার বিজু কোম্পানী লাভ চট্টহাচে  হীরন সান। তহবিলে ৩৯৪৮৯০৭ টাক! হোগ হটছা উফ 
২.৭*৫ টাক! এবং অন্তাস্ত বাৰাদ আঘ হইঘাণ্ডে ১৮৭২ তঠাৰিল ১৫.22.১92২, টাকাতে পৰিণত চটবাডে । 
টাকা। ছাদলের মূলা বাড়তির *কন ৩৬,১৷* টাক! কোম্পানীর উত্তর আলোচনা করিলে দেখ! ছাদ 
খ্রাপ্তি মখো ২৪,৯৫০২ আত বায়ের হিসাবে নেও! হছে 4, কোম্পানীর তহবিল নিরাপদ ও লাভঞ্জনক ভাবে 
এবং বাকী ১১.***২ টাকা ইম্ডেইলেন্ট বিসার্ড ফণ্ডে লগ্রীকৃত রচিয়াচে। 
টানিয়া লওযা হটয়াছে। পূর্ক্যোক ট্ৈ-বাদিক গ্যালুযেশন কোল্পানীয় কৃতী 
ধরচের দিকে কোম্পানীর দাবী বাব? বাছ হইঘাছে আাক্‌চুয়ারিয়েল ভালুয়েশন। উন্চ ভালুয়েশনের ফলে 
৪৯,১০০৩ টাকা, প্রতাপ মৃষ্য বাবৰ বায় ১,৮৬৪, এবং মোট ২১৩৩৭৯২২ টাক! উদ্ধুত্ত প্রকাশিত চট্টচাচে। 
লধাবৰী বোনাস প্রদানে বায় হইয়াছে ৭৮৭২ টাকা। কোম্পানীর পক্ষে উহা বিশেষ কুতিতের পরিচারক ছন্দে 
আলোচা বর্ষে কোম্পানীর পরিচালন বাঘ হইয়াছে মোট নাট । আমব। এট কোম্পানীর উন্কবোত্রর উন্নতি ও 
২,১৭৪৮৪৯, টাকা এবং অন্তা্ঠ বাবদ বাধের পরিষাণ স্বানিৰ কামন' কবি॥ 
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বলামন্লা আস্সাদেক্স গ্রাহক অসন্নুপ্রাহ কঃ বিজ্ঞাপন্নদীতা 


[1 ও পুষ্ঠপোশ্বকগপক্কে নিজন্মান্র সশ্রক্ধ 
অভিন্বাদন জান্সাইতেছি। 


EONS OE ONO 2৩ 


বিচিত্রা 


জীবন বীমা্ম ভাস্তরাললী লনরীক্ষা-_ 
গত ২*শে আগষ্ট ভাবিখে বোগ্াই সহবে বিডিন্ন ভীবল 
বীমা কোম্পানীব টিফ, মেডিক্যাল অফিসার এবং "কাব 
দেব এক সভার যে সকল দিদ্ধাস্ব গীত হট্াচে, গুরিযেন্ট-ল 
লাউ, এসিওবেন্দ কোম্পানীর ক্মবঙ্গর প্রাপ্ত চি | 
মেডিক্যাল অফিসার ডাকার জে, গে, কাবসেটছি ত'ত 
ভারত লরকাকের নিকট প্রেসণ জবিষ্বাছেল । তাহা 





১1 পদ ডাকারহ্র নামই প্রাগেশিজ। মেডিক্যাল 
বোঞ্িষ্টারের অন্ন ছটনে। 
যে কল ডাকার 'মলাধুত্যর মাশ্রদ 
তাহাদের নামে মেডিক্যাল কাউন্সিলে রিপোর্ট তহিতে 
হটবে। 
৩) চি, মেডিক্যাল বঅফিসাবেষ লহিত পরামর্শ জন 
অস্তান্জ ডাকার নিধোগ করিতে হইবে। 
৪ ভাৱাবদের সংগা লীমাবন্ধ করিতে হটে । 
«| চাকাবদের ফি এব হার লি্দি্ করিয়া পিং? 
হইবে। 
৬1 মেডিক্যাল কলেছ ও যেডিক্যাল স্কুলে ভীবন 
বীমার দিক হতে বীমাকাণীর ডাকারী পরীক্ষ সমন্ধ 
ব্হলরে অস্ত: ৬টী বন্তৃত'ব ব্যনস্থা করিতে হবে । 





জীবন আমান জামানত 
জীবন বীঘা কোম্পানীর ছামালত গ্রহণ, কোম্প: 
সঙূহকে উহার নু প্রদান উত্যাদি কার্যাভার এতদিন 
কন্ট্োলাব অব, কারেক্সিব অধীন ছিল। ভারত গডর্বোষ্ট 
স্থির করিধাছন বে, ১লা মক্টোবর হইতে উঠ শক্ত 
খভমেন্টের ঘাইনান্ন ডিপার্টমেন্টের সেক্রেটারী কর্বক পনি- 





আমা ক্ষোস্পানীল্গ চেশ্লাব্পস্যান্দেন্র 
সম্হ্ধন্না 

নিউ এশিপাটিক বীমা কোম্পানীর চেয়ারম্যান, বি এদ্‌ 
বিরল গত ২বা সেপ্টেম্বর উউরোল ছুটতে প্রতাগমন 
করিলে উক কোম্পানীর বোম্বাই স্মিত এেন্টগণ তাহাকে 
ভৰায় সঙ্্ঘন। জ্ঞাপন কবেন। কোম্পানীর অফিসেই 
এই ননবর্ধন| সভার অধিবেশন 1 এই দচাকে দাচ্ষলা- 
মত্তিত করিবার জপ এবং কোম্পানী ও উহার চেয়ারম্যানের 
প্রতি তাচাদেক অপপ্জ বিশ্বাসের পরিচয় স্ক্সপ হার 
বীমাপত্স লগ্র্থের গ্রতিতে'গিতা মার্ক করেন! ফলে 
প্রান দেডলক্ষ টাকার বীমার কাঙ্জ সংগৃষ্ঠীত হছ। মিঃ 
[বিরলা ভাহাগিগের এই প্রচেষ্টায় লন্ক্ট হইব) ঠাগা লিক 
তিনী পুরঞ্ার দান করেন। প্রথম পুরক্কার একটি স্যাক- 
কার্ধাঘত্ডিত রোপা ট্রেপপাঈবাছেন_-মিট গণেশলাল ডাকত; 
স্বিতীব পুরস্কার একটি রোপা কাপ-_পাটঘাড়েন ছিঃ কে 
বংসীলাল টাটা এবং চতীহ পুরাব_৫জটী বৌপা ছুলনানী 
_-পাইচাভেন মি: এস্‌ এস মণি । 
অনিতা সিউচুয্যাল কোম্পীল্প প্রতিষ্ঠা 

উৎসব 

গত ২১শে সেপ্টেম্বর তাবিখে কলিকাতা রামনোহন 
লাইব্রেরী হলে উক্ কোম্পানীর জীবন বীমা বিভাগের 
প্রথম বাৰিক প্রতিষ্টা উৎসব ব্যারিষ্টার মি: বি সি চাটাঙ্ছিব 
সভাপতিত্বে হম্পর হইয়াছে । তদ্পলক্ষে কলিকা ছার 
বন্ধ বীমযকন্রী তায উপস্থিত ছিলেন। 





ব্যক্তি 
জীযৃত হুভাবচচ্ছ বন্ধ দিল্লীর টুশিকাল ইন্সি ওবেন্দ 


চালিত হইবে। এতছুদ্দেশ্তে তাহারা রিজ্ার্ড ব্যা্কের সহিত কোস্পানীতে উহার চোবমান হিসাবে যোগান 


প্রশ্নোজনীর বাবস্থা করিথাছেন। রিজার্ড ব্যান্কের কলিকাতা 
শাখার ম॥/নেজাবই এ সব কাধোর দেগাগুনা করিবেন। 


করিষ্থাছেন। 


৮ 


দিন্দুস্বান কো-অপারেটিছ, ইদ্দিওবেক্স কোম্পানীর 
স্পেশাল বিপ্রেজেপ্টেটিভ, মি: পি কে গুহ বামতফ 
উত্তাসরধাল্‌ উন্ষিওর়েকা কোং লিং এ মালেছিং ডিবেক্টাহ 
ভিসাবে যোগদান করিয়াছেন । 


হত তেছোমহ ঘোষ উততিযা টফুটটেবল উদ্দিওবেঞল 
কোম্পানীর হ্বপারভাইলার পথে নিযুক্ত হটম্বাছেন ॥ 


মিঃ কমতি এফ -আই-এ ইংলণ্ড হতে প্রতাগবনের 
পর ইউনাইটেড, উত্তিযা লাইফ, এসিওরেন্স কোম্পানীর 
ন্যাকচ্রারীর পদে যোগদান করিঘাছেল। 
. . . 
হিন্দুস্বানের মান্দা শাখার মানেছার ছিং এদ্‌ এম্‌ 
চৌধুরী সোদাইটার হেড অফিলের এজেন্সি ম্যানেজার পদে 
বদলী হইযাছেন। মিঃ অনস্থ চেতিয়ার মাশ্রাজ শাখার 
তার গ্রহণ করিচাচছেন। 
. . 


হিমালয় এসিওরেন্স কোম্পানীর মানেজার' বিঃ এইচ, 
দি ঘোষ কোম্পানীর কাধ্যভার পরিতা।গ করিাছেন। 


মিঃ এন.সি ক্রেলক্ান্স সন্সর্ক্ধিত 

কমনওয়েলখ, এসিওরেন্স কোম্পানীর মহীশূরের চিন, 
এজেন্ট মি: এদ্‌ জি গোরাস্কার গত ১১ই অক্টোবর তারিখে 
মহীশর ঠেবার অব, কমাসে'র স্রার ইসমাইল সেয়ং হলে 
উক কোম্পানীর প্রতিঠাতা এবং চেয়ারম্যান ৰি; এন্‌ সি 


দ্রীবন বীমা 


[ ৯ম বৰ্ষ 2য় সংখা। 


কেলকাৱকে এক গ্রীতিডোজে সদ্বদ্ধিত করেন। স্চরের 
বহু গ্রণামান্ণ বান্তি নিমত্িত হয়৷ উহাতে যোগলন 
বেন । 

4 হি: গোযান্কারের অভিনন্দন পনের উত্তরে মি: কেলকার 
বলেন থে. প্রতোক বীঘাকোম্পানীরই উচিত, হাহাতে 
মহাবিত শ্রেণী জীবন যীঘার হুবিধা পাটতে পাবে 
তাহার খাবস্থা করা। লম্প্রতি ভারতীয় বামাকোল্পানী- 
০গুলির লক্ষে যাবি জনলাধারশের সেবা সুরার অনেক 
হৃবিধা হইবে। বীমাকোম্পানীর তহবিলে হে বিপুল অর্থ 
সঞ্চিত হয়, গভর্বসেষ্ট ঘদি বিবেচন। সকহারে ডাহাব 
সন্ধাবহার করিতে পারিতেন তাহা চলে দেশের সম্পদ 
বৃদ্ধির নেক বাধ্ত! সম্ভবপর হইত । ভাবতের দীম। 
বাবলা এখনও শৈশব অতিক্রম কষে নাই, দ্বার সক্ুখে 
বিপুল উদ্ৃতির সন্ভাবন। রহিয়াছে । 


স্হাল্ন পল্লিবণ্ন্ন 
জুপিটার জেনারেল এসি€বেন্স কোম্পানীর কলিকাতা 
অকিপ ১৪ লং ক্লাইভ, ট্রাটে, চারতলা॥ স্থানান্তরিত 
হইয়াডচে। 


আল ীকাল 
বর্তমান সংখ্যা “জীবন বীম। ও জআত্মহতা।” শর্ঘক থে 
প্রবন্ধ প্রকাশিত হইস্মাছে, ডাহা গত সেপ্টেম্বর দাসের 
পিদ্‌ গাঞ্জিয়ান' নামক মাসিকপত্র হইতে অনুদতি। 





জীবন বীমা 





সম অর্ষ 
শষ সখ্য! 





অশৈলেজ্ঞ কুমার বহা বিএ; 
প্রথম সম্পাদক ও অন্ঠতম তিতা) 





৯৩৮৪৭ জনন 





আমাদের কথ। 


আচো্শ্য স্যাব্স জগদীশচশুদ বসুন্থো 
সহাপ্ৰস্সাণ 

বিজঞীতাডাঞ্। আক জগদীবচন্জ বহর 
ভাগী তদা উগতের মিজ্ঞান ক্ষেবের এক অপু" 
শতি। ভারওঁয় বিজন সাধনার প্রথমত, 
চেতনের সাশাস্থরে। আবিষ্কারক, আচা নও 
একনিষ্ট (ৱান সাধনার ফলে বিঞ্গান জগতে আছ 
একটা, গৌববদনক উদ্ভ৫নের অদিগ্কাণী করিয়া [* 
বৃহত্তর ভাবত সবষ্টিৰ তিনি এচছন শ্ৰেষ্ঠ কৰ্মী ছিলেন 
পাশ্চাতোর সমুখে প্রাচের প্রতিষ্ঠা বিশ তিনি 
মূলা দেব কওি। গিবাছেন তাহার তুপন। লিল 
তাহার চরিত্র বাঙ্গালী জাতির আদর্শ এনী 
ভার্তীদ বিদ্ান সাণলার অগ্রগতির দন্ত তিন তাহাত 
আন্ন গঞ্চিত ধনবাশী উংসর্ম কবির!" গিচাছেন 
তাহার অদরফীত্তি বন্-বিকআন-নন্দির প্রতিষ্ঠার খাবা 
ভাবভীঘ জ্ঞান শিশানগণের অশেদ কল্যাণ সা 
করিয়া গিঘাছেন। জান চর্চার মূর্ত প্রতী? -ই মহাপুকছে: 
মহ প্রথণে তাহার শত শত শুণগ্রাহী চক 
মণ্ডসীর দহিত ণামরাও গভীর আস্মরকি শোক এ৩1- 
করিতেছি এবং তাঁহার পরকোকগত আাস্তাধ প্রতি. 
আস্থা নিবেদন ঝরিতেছি। 






















প্রভিডেন্ট বীমা কোম্পানী ও 
লীমা-আহইন 

অন্তর প্রকাশিত মি: ছে ম্‌ ভাদুতী শিখিত 
প্রভিডেট- .কোন্পানী 9 নীন। আনেন সংশোধন 
লক প্রন্ধে প্রকাশিত মহন মতামতের পঠিত আনবা 
এক হত হইতে শাবিলান লা) 
বর্ধমান লেখ দীন বিল সিলেক্ট কমিটিতে 

এই নামেই 2০ আও একটি প্রবন্ধ 
তাহাতে তিনি কৰিদ- 





“দশবার পূর্বে 
প্রতাশিত করিব 





ভিলেন যে. প্রভিডেট কোম্পানীগলিকে ৭৪৪২ টাকার 
আন্ত দীপন বীমার দিত গ্রহণ করিতে হউহ 
এবং ১০০৯২ টাকার মিত্র পবিসাণের বীমাণর বক্ষে 
উদ্চপ্তর দ্বীবণ বীদ। ক্টাম্পান)গলিকে আইনের খারা 
প্রতিরুদ্ধ হউহ। প্রচিডেট  কোল্পনীগবিকে 
বহমান আইনের আসলে ২০,৪২ টাকা চাবুক, 
সিকিউরিটিতে জন৷ বাশিতে হইলে এবং আন্তানত 

প্রকার বৈজ্ঞানিক নীতি পালন কিয় চলিতে 
বলিয়া তাহার সেই দাবী তবু কতকটা ধুক্তিগঙ্গত 
বলিথা মনে কর যাইতে পাবে। ক্রিস্তু প্রতিডেট 
কোন্পানীদদুহের সব অভি-দায়া চিন্তিত তিনি 
ভাহার দাবীর পরিমান আমিতিকক হারে (৭ 45০, 


দেবি 


তির 


মহল 





হইছা 


৮২ জীবন ধীম। [ ৯ম বর্ষ হয় লংধ্য। 


trical progreasion) কৃদ্ধি করতঃ বর্তবান প্হক্কে শান দ্ডেকের বেশী পরিধীণ হাই কমিথা ঘাইবে, 
দাবী কড়িতেছেন হেন প্রভিডেট  কোশ্পানীঞ্চলকে পক্ষান্তরে প্রভিডেন্ট বীনাকোম্পানীগুবির ৪. থে 
হাঙ্গার টাকার বীমাপত্র বে কোন একক ভীষন ফলে বিশেহ-সুবিধ্য হইবে এপ মলে হু না 
উপর মঞ্জুর করিতে দেওয়া হৃদ এব খেল উচ্চতর /কারণ উহাদের বেশীঃ ভাগ বীম। পত্র হইবে কণ পরি- 
দীবল ব্রীমা কোস্পানীগ্রলিক্ে ১৯০০২ টাকা ব। *াপের এবং গড় পড়া আইন অহুবারী (এস ০৫ 
তি পৃকিমাণ টাকার বীমাপয় কিরুঘ্ বিচে vera) তাহাবিগের পক্ষে ধকল সামন্তাইঘা উঠা 
“দেওয়া হয়। লেখক সন্ধিবেচক, অতএব তাহার উচ্চতর কঠিন হইবে 
জীবন বীঘ। কোম্পানীগুলির কথা ভাবা উচিত সির, বর্ধমান বীমা আহিল প্রণনণের মূল উদ্দ্ 
ছিল তাহার একথা ভুলিয়া দাওয়া কিছুতেই ঠিক হইল, ঘাহাতে চলিত আইনের শৈথিলোর হুবোগ নি 
হট «নাই যে ভারতী জীবন বীষা কোম্পানীসনৃককের জ্ঞানত: নখবা না জানিয়া বেচ বীমাকারিগণের ক্ষতি 
অধিকাংশের বেনী সংখাক বীনা সংগৃহীত হয ছাপার না করিতে পারে। ছি কোন অনি কাঁধ 
টাকার, বীমাপত্র হিসাবে এবং ছদিও উহ্থাদের প্রতি "এতদিন চলিয়া থাকে তবে তাহা মবিলছে বন্ধ করা 
যীমাপত্রের গন পরিনাম ৬৯৯৯২ বা তার নিকটবর্তী আইন প্রণচণের উদ্দেশ বটে। অতএব লেখক থে চল্তি 
তথাপি মুষ্টিমেঃ ফথ্েবটি অধিক পরিমাণ, টাকার বীনা প্রভিডেন্ট সোসাইটি সমূহের দিম সদূহ অবিষন্ধে আক 
পত্র প্রদানের ফলেই গড় পরিমাণ এক্স থাকে এবং চুগারী কর্তৃক পরবাবে্ষণ করাইতে আপত্তি জানীইয়াছেন 
যি ১৭৯৯ টাকার বীমাপত্র সংগ্রহের পথে বাধা. তাহা মোটেই যুকিসহ নহে) বৈজ্ঞানিক » ভিত্তিতে 
স্ৃষটিকর। হয় দায় হুল উদ্ভতর জীবন বীনা কোশ্পানীর চলিতে আপত্তিকর| কিছুতেই উচিত নে 


ভারতীয় বীমার সঙ্গদ্যা ও সম্ভাবনা 
মি- এন্‌ সি কেল্‌কার, রবি এ, এল্‌-এল্‌-সি 


ৰীম বাবদাধ বৰ্তমানে জয়তের মাটিতে দঢ় বন্ধ নল ভাবে 
প্রতিষ্ঠিত হইয়াছে । ইহা প্রমাণ করিতে অন্ধ দাতের 
প্রয়োদ্ন আছে বলিয়া আসি মনে করি না, ভারতী 
কেম্পানীলমৃহ ভারতে বীঘা বাবসা চালাইতেছে এপ 
ভারতীয় কোম্পানীগুলির তুলনায় দাৰালে ক্ষয়ে 
কোন্‌ সে অবস্থিত তাহা খাইবার জঙ্ত ফোনুপ 
" তুলনামূলক অদ্ধপাতের প্রন্বোজনও আমি অগ্রভব 
করি না। উহা নিেন্দেহে মলে কর দাইতে পারে 
ছে, বৈদেশিক কেন্পানীগুলি গ্রভৃত হবিং। উপভোগ 
করা সবেও ভারতীন্ধ কোস্পানীলমূহ গীত্রই উহাপিগকে 
অনেক পশ্চাতে ফেলিয়া রাখিবে এবং যে-কোন 


ভারতবার্গী, বীম। পত্র গ্রে করিলে যীঘা কোস্পানীর ' 


সাইনতঃ ঘতখানি লাড হইতে পারে তাহার লন খনি 
উহার ( ভারতীয় কোম্পানীগলি'), দখল করি। "যবে 
লাধারণতঃ ভারত-প্রধাদী বৈদেশিকগণ ভারতী? হীঘা 
কোশ্পানীগুলিয় পৃষ্টপোধহকত৮ বরেন হারা 
তাছালের সধধানি পুষ্টপোষকতা তাঁহাদের আপন 
আপন 'উাতীঃ কোম্পানীর সবাক নিয়োজিত 
ভাহাদের এই স্বদেশ প্রনেশ্ব ভন্চ আমি ও!হান্কে 
দোল দিতে পারি ৭; কিন্তু এই ব্যাপারী চইতে হা 
লহৱেই হৃদয়ঙ্গম হা যে. ভারতীর্গণের ও অগ্রতূপ 
ভাবে চলিবার উচ্চাকাঘ্ঘ! খাঁকা উচিত। 

২৯৩৪ লালের গব্ণমেট আব ইত্ডিয়া যাই জগণনী 
বিভিন্ত জাতীয় যীম। কেস্পানীর মধ্যে খোলাগুলি ভাবে 
কোনরূপ পার্থক্য করিতে দেওয়া হয় না। কিন্তু আইন 
থে কোন '্বীদাকাযফকে একটা নিন্ধিঃ পছা' অহদরণ 
করিতে - বাধা করিতে নাতর না; এবং বদি বীমা 
ব্যবসাকে প্রতোক ভারত বাসী “আাতিক স্বদেশী" ঠীতি 
অহুদরণ করায় দিকে লক্ষ্য রাখে তাহা হলে ডাতির 
ইম্পিত ল/ড কিছুই কঠিন হয় ন)। 





সারতীয রাজ্াদমূতের চাগ্য অপেক্গাক্তত ভা 
এমন কি নৃতন আইনের আমলেও তাহারা তাহাদের 
নিজেদের “ষট্‌ উদ্গি€বেন্দ কোম্পানী” ঝাণিতে পারেন 
এবং তাহাদের সন্মচাবীনের হীছাপত্র গ্রহণ একপ 
কোম্পানীর সধো অতব। ঞ্েটের খাব! পৃষ্টপোপিত ও 
অন্থমোদিত কোম্পানীসমূহের মধ্যে লীমানস্থ বাপিতে 
পাবেন। 

বৃটিশ ভারতের পক্ষে নৃতন বীমা আইন এত বে 
ব্যাপক বে ভারতী বীনা বাবসা উততিগাসে ই 
স্পষ্ট লীমা-নির্দ্েশক চিহ্ন জপে পরিণত হইছে । ইহার 
বারা কতগুলি উগ্র পরিবর্ধন সাঁদিত হুটতেছে 
আইন সাথ গবর্ণনেট এবং কারে পার্টির সহস্ৰ 
উদ্থাদের মশো কতগুলি পরিবর্ন 'অস্কুমোনন কহিঘ'ছেন 
বলিয়া মনে হয়; কারণ তাহাদের (অর্থাৎ পূর্বে ক 
উভদ্বপক্ষের ) লান্থপিত প্রচেষ্টা বাতিত ওর পরিবর্ঘন 
গুলি মঞ্ুব হইত ন!। কিন্তু সামার মনে হণ দৃতন 
আইনটিকে বাব একটি আশির বক্ষলশীল ব'ধ' 
অর্থাৎ বানীয় পরিধদ অতিক্রম করিতে হইবে। তারপর 
ঘদি নূতন পরিবর্তনলদূহের কোনরূপ ব্যতিক্রম নাও 
হটে তথাপি ম্যানেজিং এক্ষেট, কমিশনের হার, রিবেট 
ইত্যাদি ইত্যাদি সদূহের দগ্েছ্ধে যে সমন্তার ভরি হটবে 
প্রত প্রস্তাবে তাহ! বাহিক চাবে ন! হইলেও মূলড: 
ব্যাস্ত হইবে; কি উপাছে হুইষে তা? আর সাপ 
করি৷ বলিতে চাহি না। 

আর ছে নীতি অবলম্বনে আইন গরিত ইঈফাচে 
-্থৃহা মোটামুটি ভাবে ধথাঘধই বলা চলে, এবং ঘতটুকু 
যন্তৰ নূতন পরিবর্তনগুলি কাখে। পরিণত করিলে বীমা 
বাবদাছ বর্তমান অপেক্ষা অধিকতর দুঢ় ভিত্তির উপর 
প্রতিষ্ঠিত হইবে। হত্র তর প্রতিষ্ঠিত কোম্পানীলমূহকে 
* হযরত উঠিদা ঘাইতে হুইবে, কিন্তু তাহা অলিবাধা এবং 


৬৭ স্বীবন বীম। [ ৯ম বধ ৩য় সংখ্যা 





আমার নলিতে ইচ্ছ। হয থে, নীমাস্ানীদের স্বার্থকঙ্গার টাকার অক্ষ: ব/নন্ব। আছে বলিয়া ঘে সন্তানের ভাব 
পক্ষে তাহ। অবার্ঠীয ও নহে। আহাতেই বেনী চিছিত। দাছাগ্ত সমহের জী টিকিগ 
বিদ্ধ বীমাকস্পানীসদৃহ্ের প্রক্কভ অহবিধার হাটি এবার মত নম্বণ ন! দিয়া দুখের মধ্যে ডাগোর 
হইবে মনপূৰ্ণ স্বতস্দিক হইতে; আৱ লে বিবধে শুধু স্তর কম্পা, হন্তে ঘাহাকে সংসারে ফেলি! ঘা হয় তাহার 
এবং নবীন হোল্পানীগুলিট নসর, পুরাতন এবং বৃহহ আ্র্কোপলা ধনী লোকের! বুঝিতে পারে না। াত্র 
কো্পাবীদহূহেরও বিশেষ ভাযন'ঘ পরিতে হইবে। কয়েক শত টাকাও এট সকল উত্ভঘাধিকা দীপণতে 
সুদের হার সক্ম্ছোভীত ভাবে আধেগ:মী হম: প্রচুর মনের বল ঘোগাইতে, পাবে এবং তাহা? উদার 
চলিপাছে।» মুহি কোন বিপদ আশস্তকার ডিত্তব =! * উপর লির্ভর করিল নৃতন লাঙ্ের পথের খহুলদান 
ঘাওয়া হয়, জাহ, হইলে নাক্ঘতের .ক্ষেত্রও থ/ধা ছটঘাট করিতে পায়ে এবং আন্ম-দশ্বান বা9টিতে পারে। 
সীদাং রহিবে। যত “ছিপ "ম্যানেজিং এক্ছেন্টদের এট দিক হইতে বিনেডন। করিছাই আছি শ্রমিক 
প্রাপ্তি কর্তন করা হয়, তথাপি কার্ধা নির্ববান্বের খরচ কমাইব1র ক্রুপক্ক এবং ক্ষুদ্র সাসদায়ী, যাহারা হাতে মুগে' জীবন- 
একটা মীন! রচিযাত্বে, তাহাব নীচে ঘা দ্তৰপব ধারণ করে এবং মাসিক প্রভিডেন্ট কণ্ডেণ আধা দি 
হইবে না। যোনাসের আসর্ধণ নেহাত তুচ্ছ ছিনিযে ছে পরিসাণ দৰুঃ করিতে বাধা কর। হও অথয| বীঘ। 
পরিণত হইবে। প্রতিযোগিতাৎ স্পষ্ট: লকণ পদের বাতিল হওয়ার ভখে হে পরিনাণ দঞ্চয় করিতে 
কোম্পানীর সমভাবেই সাবাশে ঝপার পাকিগ যাইরে। হয শুধু সে পরিমাণই সঞ্চর বরিতে পর তাহাদের 
অন্তত একজন মা/কৃটুলাহী, বিঃ ছি এস মারাছে। মে বীনা প্রচার কর। পচন্দ ঝি ॥ 
গ্িনিউরাণ কমিশন প্রথাকে পোলাখুলি ভাবে আক্রণ কিস্কু থাহাও) বীৰ৷ পণ গ্রহণ করিয়াছে তাহাথেব 
করিয়াছেন এবং তিনি উঠার পুরুধানিক্রমিক নীতির কথা ছাড়ি দিলেও, বীমা কোশ্পানীদমূহ্ের তহবিল 
তীর বিরেধী। যাহ! নিজেই এক বিরাট ছাতী্। মূলধন বিশ্বে এবং 
যাহার বিবেচন।পূর্ণ গ্রছোগেক্ ফলে, এরসণ মূলধন 
হিলাবে উঠার মূল্য আনেক বান, খাটতে পার্ে-- 
তাহার স্থবিধাও কি একট। বড় অন্ন! নহে? 
পরিশেষে আবার মতে দে সবল সংশোধন 
প্রচোছন তাহার সন্বন্ধে নক্কেকটি বাঁধা ঝলিস। 
(৯) স্বর বাহে সময়ে সময গবর্ণমেন্ট, কাডিটটর 
বর্থৃঙ পরীক্ষামূলক হিসাব পরীক্ষার বাব! খা) উচিত, 





এমতাবস্তার এবমাত। মহস্কুল কার্স-পঙ্ততি হইবে 
জনসাধারণের ভিতর সমগ্রভাবে বীমা করিবার বাহক 
ও আভ্াঙ্থরিক অভ্যাসের বিকাশ করা। আঁঘার কদন্‌ 
ওযেল্খ, এপ্লিওযেল ক্রোম্পাশীর অভিজ্ঞতা হইতে অনি 
একদা বলিতে পারি বে, অল্প টাকার বীমা! করিবার 
এআব্ষি-গন-তরিদ্ধ হলেও এখন গ্যাস. লোকে উহার 
সম্পূর্ণ মূলা বুবিতে পারে নাই) মামি জানি বীন। te 
করিবার অভ্যাম এমন কি অ্ববস্বাপত্র শিক্ষিত শ্রেণীর আনতে ete 25 
ভিতরও পর্যাপ্ত পরিমাণে বিকশিত হয় নাই) “নি (২) অঞদাও দ্বার! নির্বাচিত একজন আডিটার 
ছুই একজন এমন ধনী শিক্ষিত তগ্রলোকের কথা জানি ব। হিপ্যব পরীক্ষকের লঙ্গে বীদাকারীদের নির্বাচিত 
যাহারা নিজে ঘীন! কোম্পানীর ডিরের পদে অধিষ্ঠিত একছন আভিটার রাখা উচিত। 

খাকিয়াও তাহাদের বন্ধুদিগকে বীমা করিতে নিষেধ (৩) ম্যানেজিং এজেন্টদের প্রাথির ভাই 
করেন এই যুক্তি দেখাই যে, নোটের উপর" বীনাএ অকীনারদের' দে ভিভিডেণ্ডের একট! দর্কোদ্ধ সীমা 
গান লাভদনক দাদন নহে। কিন্তু বীমার দাদন লাভ- নিউ থাক! প্রশ্লোদন, অবশিষ্ট অংশ বীনাকারীদের 
জনক একথা কে বলে? বীমার এক সদৃগুণ হইল হিভার্ে_রিআার্তকণ্ডে লই! হাওয়া উচিত) 

ছর্ঘটন/র দক্ণ ঝানস্। রাখ। এবং আমার সাতে খাবস্থার ( পরবর্তী অংশ ৮৮ পৃষ্ঠার দেখুন ) 


জীবন বীমায় অন্যায় প্রচার 
গৌরী শঙ্কর:চট্টোপাধ্যায় 


গতপূর্ব মাসের জীবন বীমা ছিঃ এম্‌ এন্‌ ইছলাম 
মহাশয় বোলাদের মোহ শর্ঘক হে প্রবন্ধ লিশিচাছেল 
বীখাকন্থী মারের দৃষ্টি ততপ্রতি আকৃষ্ট হওয়া উচিত। 
অধিকাংশ বীম।কর্স্থী, বিশেষত, দীহারা পদ্নীগ্রামে কাজ 
করেন তাহার, “কোম্পানী বাৎসরিক মোটা বোনাস 
দিতেছে” 


“কোম্পানী ২০1২৫ বংলয়ের পুধাত” 
ইত্যাদি বলিয়া কার্া সংগ্াহের চেষ্টা করেন। 
প্রথমতঃ বোনালের কথা ধরা থাউঝ। এ নিযে 


মি: “ইছলাম' মন্দার ফলে কোম্পানীর আক্ছিত সন হাল 
পাওয়ার কথা বলিছাছেন। কিন্তু নূতন বীমা মাইনে 
(দানিনা বাব! পরিষদে উহ! বে ভাবে পাশ হইয়াছে, 
উহার চরম পরিণতিও ঠিক সেইকপ হুইবে কি ন') 
বীঘ। তহবিল বিনেয়োগের যেব্ছপ বাবস্থা হইয়াছে 
তাহাতে বীম। ফোম্পানী সকল যে ভবিস্তুতে বর্মন 
যোনানের ছার বজায় রাধিতে পরিবেন না তাহা 
নিঃসন্দেহ । এবিধছে আমি “আনন্দবাজার পতি" 
মত উর্ভত করিতেছি £ 

“ৰীমা "তহবিলের অস্ক:তু শতকরা! ৫৪ ভাগ থাকিবে 
গভর্ণমেন্ট পিকিউরিটিতে, আর শতকর। ২* ভাগ 
(৩৫ ভাগ?) অগ্াল্ত' অঙ্মেদিত সিকিউরিটির । 
মিউনিলিপুলিটি ও পোর্ট ট্রাই সদৃহের প্রন. গভর্মেট 
কর্তুক গারান্টি দেওয়। বেলওয়ের শেয়ার প্রভৃতিই বোধ 
হয এই “জডুমোদিত সিক্উতিটির অস্ত্র হইবে। 
এইভাবে বীমাকারীর স্বার্থ সংরক্ষণের চেষ্টায় অনেকেট 
আশ্বান পাইবেন) কিন্ত ইহাতে যে সকল সমস্তার 
উদ্ভব হইবার লম্ভাবন। তাহার সহজ সমাধান হইবে কি? 
প্রথমত: টাকার বাছারের ঘে অবস্থা, তাহাতে বীমা 
তহবিলের আছ কমি! যাইতে বাখা। অনেক ভোম্পানী 
বোনাস বঙ্ধ করিদ্াই নিস্তার পাইবে কিন! দন্দেই। 
হয়ত অনেকের প্রিমিন্নম বৃদ্ধি কর! প্রয়োজন হইচ: 


পড়িবে। 
= আনন্দবাজার পত্রিকা, ৮১139 


ইহার উপর আর হের বল! নিশ্যোজজন। শুধু 
বর্তমান বাজারের নদ্দার জন্ম স্বদ্ের পতিত ফলেই 
ভারতের বৃত্ত কোম্পানী ‘ওরিরেটাল'কে বোনাসের 
ধীর কমাইতে হটঘড়ে। নৃতন আইনের ফলে নেখী 
বিছেশী সর্দবিধ বীমা কোশ্পানীকে, এমন কি চিত্া্রিগল 
হীৰা কোম্পানিওলিকেও গবৰ্ণমেন্ট পিডিউর্িটি ও অশ্গনে'নিত 
চিকিউরিটি প্রচুর পরিমাণে কিনি তাহাতে 
ও সকল সিকিউরিটির মুল্য ঘধে্ট' বাড়িয়া ঘাটনে। 
ক্ষত লাইফ ফণ্ডেব আয় হতে বোনাল দেওচার 
বিষয়ে বিশেষ পাহাঘা করিবে না তাহ| সুনিশ্চিত । 
এট সকল বিদ্ধ বিবেচন! করিলে স্পষ্ট দূ! হাথ 
মোটা বোনাসের লোড স্পোই। কাধা স’গ্রহের টেষ্ট! 
কর! ধাপপা দেওয়া ভাডা আর কিছুই নহে। 

তারপর কো্পানীর প্রাচীনয়ের কথা। প্রাটীন 
হলেই বে শ্রেষ্ঠ লহে_এলন কি সকল ক্ষেতে গচ্ছলও 
নহে তাহা সঙ্েকটি পুরাতন কোম্পানীর ভা'লুযেশনে 
ঘাটতির প্রতি পুষ্টিপ'ত করিলেই বুঝতে পারা দাদ। 
প্রাচীনতর বধ্ধেক্টি কোম্প!লী 'অপেক্ষ। কতফগুলি নবীন 
কোম্পানী বে স্থপরিচালনা গুণে নিডেছ্ছের শেঠ প্রাতিদ্হ 
করিগ্থাছে তাহা ইন্দিওবেশল দয়া ধাহারা নাড়াচাড' 
করেন তাহার" লকলেট জানেন। 





সহযোগী বীদাকদ্থিগণের নিকট আমার অগ্রবোগ 
তাহার! {যে শুধু কোল্পানীব - গ্রাঠীনহ "ও বোনানেহ 
লোভ হেখ।ইছা নীম। সংগ্রহের চেষ্টা না করেন। {লা 
ও মিথ্যার সাহাযো ্যপাতিও: কতকটা হধিধ। করিতে 
পারিলেও তাহারা তাহাতে পবিত্র বীমাবাবল'ঘ 
কলক্ষিত ও নিছেনের ও ভবিগ্যত বীঘাকারীদের বীন 
সংগ্রহের পথ কণ্টকিত করিতছেন দাত্র। অুগ্রহপর্ব 
ত্যহার। বেন শ্ব স্ব কোম্পানীর বায়হংরের হঘুও।, 
আখিক দৃঢ়তা, থাঁবী মিটানব তথ্পরত। প্রভৃতি ও ক্ষণথান 


৬ 


জীবন বীমা 





প্রআর্পণ মূলা, প্রদত্ত বীমাপত্র, নষ্ট বীমা পত্র পুনতন্ধ'র 
প্রতৃতি বিধে উক্ত কে.স্প নী সীযাকংনেক্ষুকে কতগানি 
স্ববিধা দেও এই সঙ্গ দেখইছ। দেন ॥ অতঃপর বীবাকাহীর 


[ ৯ম বর্ষ ৩৪ সংখ্যা 


তাহ।র। ঘেএ মিথ্য। পরিবর্তনস্টল লালের মোতে 
আই লা হইয়া ও কোম্পানীর 
মনোধোগ ন! দিছা_কোম্পানীর অধিক ভিত্তি ৪ 


বদসব জতামিক 


লারিপান্থিক ও আছিক অব বিবেচনা! করিছা তৃপযুক্ষ /উিপরিলিখিত অন্তান্চ বিছ€গুলি কোম্পানীর এঞ্জেণ্টের 


একটী বীনাপত্র লটতে প্ররোচিত করিলে [িঙ্ের, 


নিকট হইতে ও প্রাস্পেক্টাস, উদ্বর্য পত্র প্রভৃতি দেখিছ! 


বীমাকারীর, কোণ্পানীর, তথা বীঘা বাবদায়ের বট দঘর| সন্ত বুঝিরা লই! স্ব স্থ মনন্বমুব'টী বীনাপর গ্রহণ 
উপকার করিবেন। করেল, তাহ! হইলে ভবিষ্যতে সন্তাপ কৰিতে £ইবে না 
বীমাকারিগণের প্রতি আমার বিনীত নিবেদন, বা বীৰ৷ ব)বলাহের উপক্'রিতাদ সন্দিহান হইতে হুটবে না। 
বেকার সমস্য। 
শ্হুপতি মোহন মেন 


বাঙ্গ/লার বেগার পম! গর্বন্ধে আজ লর্দদ বিশেদ 
ভাবে আলোচনা হটতেছে। বাঙ্গলার বৃখকদের জীবিকা 
নির্বাগের উপযুক্ত অধাগন করিবার পথ হেন সীনাবদ্ধ 
তাকাতে, ঘতই দিন অতিবাহিত হুইবে, প্রতিহ্গাবের 
বাবস্থা লা হইলে দিন দিন সনস্কা ততট গুরুতরক্গপে 
বৃদ্ধি পাইবে। লনঙ্ত। সমাধানের সপ্ত আমরা হত 
ব্যাকুল হুইন| কেন প্রকৃত পথে অগ্রপর না হইলে কোন 
মববাবস্থা ল্পন্র হইবে না। 

বিদেশীয়ের কথা বাঘ দিলেও ভারতবর্ষের বিডি 
প্রদেশবালী বা ভারতের সীমন্তযাণী উংদাহী কর্স্মাগণ 
একমাত্র বেকার লমন্ত। সঘাধানের উদ্দে্ত লব বাক্ষলা 
আলিয়া উপস্থিত হইতে দেখ! হা) তাহাদের মধ্যে 
অনেককে কিছুকালের মধোই এই বাঙ্গাল। দেশেই 
উপার্জন করিয়া লক্ষ লক্ষ টাক! দেশে পাঠাইতে বা 
এখানেই উপভোগ করতে দেখা হায়। বদি ভিন 
প্রদেশবাণী অশিক্ষিত যুবক বা প্রো এদেশে আ+সহা 
অক্পকালের মধ বেকার সমক্ত সমাধান করিহাও 
প্রচুর ধনাগমের বন্দোবস্ত করিতে দক্ষম হত তবে 
বাঙ্গালার শিক্ষিত সম্ত্রদাদ কেন এই বেকার সমন্তার 


হাবুড়বু গাইবে তাহা অন্তরঞ্জান করা এযচায় কর্ম । 
উহাতে এই বিনটি স্পট বপিঘাই মনে হয় গে বাঙ্গালী 
ছাতির কাদারারার মণ [িশেষয়শ গলদ অন্স্কই 
ছে ঘাহাব আও প্রতিবোগিত। ক্রয় তাহা র। 
দাড়াটতে পারে ন| এবং ভি প্রন্লেশধালিগৰু র্দগরধর 
বাঙ্গ/লীকে প্রতিঘোগিহার পঞাছিত করিয। নির্ব্ধিবাৰে 
ধনাগম করিতে সক্ষন ছয়। 

বন্েজোগ সঃক্কাৰে উপবোক দোদ জটীগুপি 
সমূলে উৎপাটন করি! প্রত কন্মী হতে না পাহিরে 
এই জাতির ঘে মহ। ছুঙ্দিন আি:তভে তাহাতে 
সন্দেহের অবকাশ নাই। সেই ঘোর হদ্দিনেইঠ:দের 
নষ্টের আর অবধি থাকিবে না। 

বেকার সমগ্তার লখাপানের পথ নির্ণ॥ করিতে 
আমাদিগকে কাবুলী, সিদ্ধি, গুজরাটি, মারবারী এনন 
কি বান্ধালীর!, ধাহাকে অনেপ সম রহস্তন্ছগে কিন 
ছেলার ভাবে লিতান্ত দ্বণা সম্বোধনে ভূহিত বরে 
সেই উড়েদের নিকট ও অনেক কিছু শিক্ষা করিতে হুইবে। 
উড়িক্টাবালীগণ কোন কোন নির্কোধ বাঞ্ালীর নিকট 
হেলার পান্ধ বলিল্পা বিবেচিত হইলেৎ তাহার! থে ভাবে 


কার্তিক ১০৪৪] 


বেকার সমস্যা 


৮৭ 





তাছাদের বেকার লমন্থা দমাধান করিতে পঢ় তাহার 
দৃষ্াস্গ্ডলি এট বেকার বাঙ্গালী সহাজের নেক 
প্রকাবেষ্ট শিক্ষণীয়। অতি সাধাৰণ দৃষ্টিতেই :ল্গো 
যায থে উত়িস্থা দেশে হেট পরিমাণ পাবার ছিনিস্ডে 
বন্দোবস্ত ন। থাকিলেও ওঁ সফল অঞ্চলের কোক 
বাঙ্গালার সর্ব তাহাদের জনগণের একটা প্রচোজযীহত। 
শী সরিয়া হাডে। তাহারা দে ক্ষেবগমান 
মোট বাহকের কাছেই নিযুক্ত আছে তাহা বলিলেত 
ত্বদ হনে? অশিক্ষিত উডিস। মোট বন্বন দিদা 
ঘট পরমার স্থান ঝরে তাহার বারা তাহার লি 
পরণির প্রতিপাঙন করিয় যাহ! উত্থ ত করিতে পারে 
উহ তাহার দেশে পাঠাথ। দেয় এ টাকাধ তা! 


ঝানয্া 





দেব 
থেশে তাহার জমির পাক্ছান| ও অস্ঠান্ত ঘট, *5 
চলিয। ইহাতে বাবদাদী, ডাকার উঞ্চিল শিল্প হস্বত- 
সারক টত্াদি সঙ্গলেই এজ প্রকারে বা অন্তু প্রযারে 
ভাগ প্রা হইপ্রা ঘাকে এবং দেশের সকল 
লোকই উহাতে উপকার প্রা্ত হউক খাকে। হরি 
বাঙ্গালার দ্রনমজুর লোকগুলি আলা পবিত্গাগ সনি 
খাঙ্গাপাব টাকাট। বাঙ্গালাঘ রক্ষ। করিতে তারে 
তলে তাহাদের উদ্বৱ টাকা হইতে কালার 
উপরোরজু, বাবসাধ্গিন উপার্জন করিতে দক্ষ £টবেক 
এবং কঙকটা সমস্ত! সদাধান হওগ্লার বানদ্বা হ 

বাঙ্গালীর ছেলে রোগুঞার করিবার প্রৎদেট 
ঘারে ঘড়িতে আর্থ করিবে এবং যাহার ছানা 
চাকুরীর দস্থান হইবে তাহার সন্ধান লইয়া উ 
লমন্ব অতিবাহিত করিবে। চাকুরীর পৰ 
থাকায় কডতকালে যে একটি চাকুরী যোগাড় হঃবে 
তাহার কোন লিশ্চছ্তা নাই নে হিসাবে পিতাধাতার 
ম্মন্ধে ভার শ্বডপ থাফিয়। একমাডু সালা 5'দুদীর 
পথ দেবিবে। ঝখলও আর কোন ও পথ আছে (কনা 
এবং তাহা তল্লাদ করিধা বাহির কর ঘা কিন! কপ 
চিন্তা তাহার মন্তকে আবে না। বংদর ব২লর 
প্রতরেক পরিবারে লোক লখো! বুদ্ধি হইত! চলিছে 
অথচ চাকুরীর বাদার নানা প্রকার বস্ত্রাদির ব্বিক্কারে 
সঙ্কুচিত হইয়া আনিতেছে তাহার ফলে £ত্যেক 











পরিবারেট বেছার সদস্তার ঘন বিদাদের ঢায ঘনাই 
উঠিতেচে। ঘাহারের পরিহাহের কর্তা বা ভেলেরা 
চাকুরীর সংস্থান কবিছা উঠিলেন তাহার! হয়ত আগের 
পর্বদাট। স্বাদ আস্থা ভাবে খসভ করি ফ্েন্যা ততটা 
স্বস্থভাবে ছিন কর্তন কবেন সিন্ম ঘ'হাবা দেককস স'ন্বান 
করিতে পাবেন লা! ব। একছন উউপাঙ্্ননীল চট সময 
পরিবারের গ্ুক্ষভার বন করেন দেব। যাচ সে সরল 
সংশারের হাসিঘাপ। ভার চিরতরে বিলুগ্ু হউগাছে। 
অপর পক্ষে, অগলোকন কবিলে দেখ বাবে ঘে ঝলিকাতার 
বিভিন্ন স্ানে ছেখানে বোস্েওছালা, ঘাবঙ্ারী, কাবুলী 
বেছারী লোক বসবাস কবে লেগানে নিনাসে & সকল 
শ্রেণীর লোকগুলি স্থবদব লময়টি গানমযামোর টত্যাদি করিঘ়া 
অতিবাহিত করিতেছে । বাঙ্গালী সনাঞ্রেও সন্ধার পর ক্লাব 
উত্যাদির স্বষ্টি করিয়া বদর হাপনের বন্দোবস্ত আছে বহে 
কিন্ত ্রকুতড আনন্দ উপভোগ কনে করিতে সক্ষম পম এবং 
ক্লাবের জন সং্যাগুলির হ্িদাব লটলেট বুক ঘ' 
পরিমাণের তুলনা কত লগনা সংখ্যার লোক 3 ডালে 
অবসর উপভোগ করিতে পারে। 

আমরা বাচ্গলালী আতি ঘদি ধাচিঘা খাকিতে 
এবা আমাদের অন্তিব রক্ষা করিতে চাই তবে দেখিতে 
হনে যে প্রৎথছে আছর। কি ভাবে ঘোটা কাপ ও 
ছুট বেলার অ সংস্থান করিতে পারি অর্পাৎ প্রতোক 
পরিবারের সকলের মম্থুত: পেট ভরিগা খাওয়ার দংস্বান 
হয়। বলিতে ছুপে হয় যে মস্থাল ৫০টি পরিবারের দক 
লোকের দুবেলা পাওয়ার দ:ন্বান লকলে কঁরিয৷ উঠিতে 
পারিতেডেন না) অঅধচ পিনেমাত, পিদেটারের খাবে 
লক্ষ্া কহিলে দেশ। যাইবে বে বাস্গালী যুত গুগচীৰ 
উক্ত সকল সনে সর্কাগই ভিড লাগিয় ই আছে। এ পদসা 
কোখা হইতে আলে? কেহ চুরী কেরে কেধ বা পছাদ 
খরচের সন করিয। পিতামাতার নিকট হইতে আনি 
উই ভাবে:.ইহার সদ্বাবহার করে) উ কল তাতে 
বাক্ছালার বেকার লগ) দামাদান হওয়া বেড়াল 
ব্যাপার হইয়৷ গাড়াইতেছে এবং দিন দিন উ। বুদ্ধি 
পাইতেছে। iu 


বাঙ্গালার বেকার লহ সমাধান করিতে হইলে 


জীবন বীমা 





(লেখকের বিশ্বাস ) আবাদের সমাগ্তধাক! চাল-চলন, 
চিন্বার ধার! এবং অন্বান্ত বহু বিলয় ওলট পালট 
করিঘা নতন করিয়া গড়িগ তুলিতে হটবে নতুবা দুই 
চারটা সভা ডাকিয়া উচ্চস্বরে পথ বলি্ধা দিলেই 
কোন কিছু করা সম্ভব হুইবে না। চাকুরীর স্থান 
শীমাবন্ধ তক্ষপ্ত আয়ের নৃত্তন পথ স্বর করিতে হইবে 
ঘেপানে সাধারণ আম ঝাতিত ও বহু কন্্ীর চাকুরীর 
ঘোগংড় ও অ্রমীকের গ্রঘোছনীঘ্তা ইত্যাদি বৃদ্ধি লার। 

বাঙ্গাপীর নিজস্ব বাবস। আবিষ্কার, নুরী, কল 
কারধানা স্থাপন এবং ইহার সাহাথে আয বৃদ্ধির 


[৯ম বধ ওয় সংখা! 


পথ বাহির করা একাস্ব কর্তধা এবং তাত৷ নিঙগস্থভাবে 
রক্ষা করার স্থনবন্থা হওয়া ও সঙ্গে দঙ্গেট করা 
দরকার । কলিকাতার বাপের মালীক এবং পরি- 
চা্ীক্গগণের মধো কদাশি কোন বাহ্গালীকে দেখা 
ঘাছ্ছ কিন্তু প্রথসে ইহাতে বাঙ্গালীর সংগাই অধিক 
পরিমাণে ছিল এবং প্রত্িঘোগিতার দরুন সকল বান্ধ।লী 
পথ চাড়িণা দিছ। বেকার সমস্ত! বৃদ্ধি করিতেছে। 
আদতে তৰি, মিতবাদী, অধযাবসাযী পরিশ্রম, লহ সততা-সম্পন্ন 
হই স্বাস্থাপালন করত: কর্মণকি রক্ষকর। ইত্যাদি 
বিষয়গুলি [ষ্ঠার সহিত পালন করিতে হইবে। ক্রেনশ:) 


ভারতীয় বীমার সমস্যা ও সম্তাবন। 
(৮৪ পৃষ্ঠার পর ) 


(9) উগ্ৰ পাৰ্বকা-দ্বষ্টর অপবাদ ন। লইয়াই মনেক 
কচ কঃ) ঘাইতে পারে। অতএব ভারতে গঠিত 
কেম্পানীসমূহকে বহুদিন ঘাবং প্রতিষ্ঠিত, প্রভাবশালী 
ঘবং ধনী বৈদেশিক কোম্পানীর অপন গ্রতিবেগি তার 
1ত হইতে অধ্যাহতি দেওয়ার গঞ্জ উপযুক্ত সাহাবা 
র। উচিত। মামার মতে বর্ধমান বিল এবদয়ে 
বেশদূর অগ্রসর হয লাই। 

(৭) আঘিক বর্ষ শেষ হওয়ার অনেক পৰে 
পরকারী বীমা বার্ধিকী বলিছ৷ প্রকাশিত হয়? বীমা 
হারিকী প্রধানত: অন্ক সমগ্িরই _য্যাপার, অতএব 
হা অধিকতর তৎপরতার সহিত প্রকাশিত না হওয়ার 
কোন কারণ নাই । 


(৯) বীমা বাৰিকীতে বৈদেশিক কোণ্পালী-দমূহের 
ব্যাপারে আরও বেনী পবরাখবর থাকা প্রয়োদন। 
(৭) বিশেষজ্ঞগণের দ্বারা বীমা বাবলায়ের অন্ত- 


নিহিত বিয়লি গতীর ভাবে পর্ধাবেক্গণ করাল 
উচিত) 
আমি বলিতে চাই যে, ঘি শিক্ষিত লোকেরা 


বীমার এছেন্সি ব্যবসার 'মবলম্বন করত; বীন। পত্র 
বিস্র করেন তবে বেকার সমক্তার অনেকটা সমাধান হয়। 
তাহারা এক্সপ করিলে তাহার! নিছের। ও আত্মলশ্াল- 
জনক জীবিক! 'মর্জ্জন করিতে পারিবেন এবং বীমা 
ব্যবঙায়কে আকারে ও প্রয়ো দনীয়তায় বন্ছিত হওয়ার পথে 


দাহাহা করিবেন =! 





* বিগত ১৭ই অক্টোবর সহিশুরের বীযা কোম্পানীদসূহের বর্মীগণের কন্ফারেন্দ উদ্বোধন উপলক্ষে মি; এন্‌ সি কেলকার 


দে বভিভাষণ প্রদান করেন বর্তমান প্রবন্ধ তাহারই অংশ-বিশেষের বঙ্গানুবাদ 


দীধনবীদা সম্পাদক 


ইণ্ডাষ্টীয়াল বীম কোম্পানী ও বীা আইনের সংশোধন 


মি: চে এদ ভন এসএস-সি, বি-এল, 


[হাউ ভে!কেট কলিকাতা হাইকোর্ট, প্র 
সঙ্গিতির সন্গ্র ন্যানেন্ডিং ডিরেটর গা!লাটিড 










ডট্ট ইনপিৎকেন্স কো্পানীস্ত এসে!সিয়েশনের কষার্যাকরী 
লক দিণ্ডিকেট, িগসজিকাল ইনস্টিটিউটের শ!ক্ীসন 
সদস্য, দিসি তাল, মাঈনিং এণ্ড ম্যাটালাপ্ডকান পসলোইটা অব ইণ্ডিয়ায় সাধারণ দ্য এবং 


যংনিলী 


ভূষণ আটা আধুবেরদ নিগাসয় ও গারোগ শালার সদস্য ইত্যাদি ইতাদি।। 


বীমা বিল ও প্রভিডেন্ট ইন্সিওরেন্স মোপাইটা সমূহ 

লিলেক্ট কমিটির আলোচনার পত্র এতদিন পাদ 
বীমা'বিল লেন্তী় আইন সডার আলোচনার হি 
ডিল। এই আলোচনা একটি বিশেষ আল্চধার বিচ 
এট যে বহু গণা মাগ লীনা বিশারদ বিলটি আংক্টঘাতিযেল 
ভিত্তিবিহীন. ভাবে বাবহারভীবগণের ছারা বচিত 
হত্যার ফলে ক্রটি বস বিধেচনা করত: যে সহ 
পরিবর্ধন ঢাহিঘাছেন গবর্ণমেন্ট পক্ষ হইতে শ্যার নেম 
নাথ দংকার এবং শ্পেন্তাল অফিসার নিঃ এস দি 
দেন দেই সকল সংশোধনের (ঘোরতর বিহোদিতা 
করিয়াছেন। বিলটি কে বর্তমান আকাবে পরিণত 
করিতে পণ্ডিত ঈক্ষণীকাগথ দৈত্র, অধা।পক এন ডি হু 
মি; এলপি রাথ এবং দিঃ আই বি দেন শ্লচৃতিব না 
লোককে বহু শ্রম দ্বীকার করিতে হাতে । 

কেন্ত্রী4া আইন লভভাথ বিলটির তীয় 
আলো5ন। (00111০81108) সমাণ্ত হইছাতে 
১৫ নভেম্বর হইতে উক্ত বিল আলোচমাথ কাউন্সিল 
নব ষ্টেটের বিশেষ অধিবেশন আরজ হইখাছে। 

বিলটি বিশেষ হর লহকারে অসুলরণ পূর্বক আমার 
দারণা জক্গিথাছে ঘে, কোম্পানী সমূহের লহ পরিচালনার 
ঘন এখনও ইহার কিছু কিছু পরিবর্ধন প্রয়োজন এবং 
প্রভিডেট ইন্দিওরেন্স লোলাইটি সমূহের ছনৈক *2 
হিসাবে কাউন্সিল অব সেটের মাননীঘ সদক্ট সহোদচগণের 
[বিহেচনার্ণ আনি নিছে আমার মতামত অ£5. 
করিতেছি । 





আমার এট লকল মভ্িদত বিবচনা কালে মাননীথ 
লদক্ষগদ্কে ছলে রাখিতে হইবে হে, আর্থিক শক্ষির 
অন্তার দরুণ প্রডিডেট সোসাইটি সমূহের পক্ষে জীবন 
এবং সাধারণ বীমা কোম্পানীগুলির দ্তায় প্রসদ 
স্মান্দোলন করা সস্তসূপয হয় নাই এবং এই সকল সোলাইটি 
গুলিকে বৃহ অবহেল। ও প্রতিকূলতার দুখে ববায় 
পরিচালন করিতে হইতেছে,দদি তাহারা তাহাদের 
বাবসাহের স্থার। দেশের অঞপ্থর ডাগে নিঃশব্ে এবং 
বিজ্ঞাপনের ঢাক ঢোল না লিটাইঘ। নিশেল হিতক্র দেবা 
করিং| চলিগাছে । কাহারে একৎাও মলে বাহিতে 
হইবে হে. এই সচল নেলাউটি সমূহকে একেধারে নিষ্চিঃ 
করিয বিলি তাহা আছঘানের জাতীয় পর্ঠের 
এক্ষটি বড ক্ষতির কাবণ হলে? 
প্রভিডেট সোসাইটির মংদ্ঞা ( আইন পরিষদে 

মঙ্গুরী-কুত বীমাবিগের ৫৬ নং ধার! ) 

৭*(২)(এ)ধারা 1৫ ৭9 নং পারার ক ,নলে 
বাৰিত আলোচা ধাবাটি পাঠ করিলে একথা পবিল্ধাহ 
বুঝা হাইবে থে, উহার ফলে নাদীৰন এবাং দেগাদী 
এই উজ বিধ বীধার” কারোর সত চিলাব রাসিতে 
হইবে! 

একথা লকলেই স্বীকার করিবেন যে, এ বাবস্কার 
ক্লে কোনই হল লাভ হইবে না কারণ কোম্পানী 
লহ সাদাত: থে আব বীৰ৷ বাবদাৰ করিত থাকে 
এই উম বাবাই ভাঙ্গার ভির পরে এবং এ 
স্বীল বীমা বাধন্যর ছুট সাইন পরিষদে লাদন। বাস। 


পক্ষে 





৯ 


জীবন বীমা 


[ ৯ম বৰ্ষ তঘ সংখ্যা 





হইচাছে। আইন পরিষদে শুধু “জীবন দ্বীব" কথাটি 
সম্ভবতঃ এই অপ্রই উল্লেখ কর! হইছে যে. আাক্হারীকে 
“আজীবন” এবং শমেঘাণী” এই উড বাবলাকেই 
“জীবন বীম৷” হিলাবে ভযালুদেশেন করিতে হণ এবং 
এব! লেইজন্। এই ছুই পৃথক শ্রেণীর বাবসাযঘের জপ্ত 
ন্বত্র হিসাব রাধিবার প্রশ্ন উঠিডেই পারে না। জীবন 
বীনা ববলার দ্ৰন্ধে এ বাবস্থার ফলে অবস্থা 'দলেক 
সরল হইদা গিহাছে। [ Vide Section 12 (1)] 
বর্তমান ধারার প্রভিডেন্ট নোদাইটি সমূহের বেলায় যে 
আটিল ব্যবস্থার প্রবর্ঘন করা হইয়াছে তাহার ফলে 
ইহাদের Overhead expenses অঙ্থাঙাবিক ভাহে 
বন্ধিত হইয়। ঘাইবে, কারণ তাহাদিগকে 'আন্বীবন' এবং 
‘মেয়াদী' এই ছুই শ্রেণীর ছন শ্বতগ্র হিলাব রাখিতে 
হইবে এবং “কমিশন” হিলাষে বিভিন্ন নামে প্রচুর বার 
বহন করিতে হইবে। এই জটিল ঝবস্থার ফলে কোন 
প্রর়োজনী উদ্দেশ্ত লর্চল হইবে না, অতএব আমি প্রস্তাব 
ফরিতেছি থে, শ্রেণী বিভাগ আরও সরল কর হউক 
এবং এই উভরবিধ ব/বলাঃকে “জীবন বীন” এই 
নামের সির একজিত করা হউক। 

২নশে সেপ্টঙ্গরের প্রেল রিপোর্টে দেখিতে পাই বে. 
উপরে যাহ! উক্ত হইয়াছে লে দিক হইতে বিবেচনা করিষা 
পণ্ডিত লন্্বীকান্থ নৈয় এবং অধালকক এন ছি রঙ্গ 
আলোচ| ধারাটি পুলধিবেচন। করিবার আন্ত গবর্মমেন্টের 
নিকট যুক্তি এবং আবেদন উপস্বিত করা সবেও নি: 
অনস্তশাঘানাম আয়েস্বারের ভূগ নদীর এবং মাননী 
ম্তার এন্‌ এন্‌ সরকার মহাশছের প্রভাবের ডলে 
পত্ডিতদী এবং অপাপক সহ্বোনযের  সুলাবান লুক 
অবহেলা করত: এ আন্দোলনকে খাত কর! হটদ্থাছে । 
,অতএব আমি নিয়ে একটি সপ্বোধ জনক শ্রেণী বিভাগ 
উপস্থিত করিতেছি এবং অনুরোধ করিতেছি ৰে, 


॥* লং ধারার (এ) হইতে ( এইচ, ) উপধারা কয়টির 
স্থলে নিয় লিখিত উপশার৷ কাটি সঙ্গিবেশিত করা 
হউক । 


(এ) জীবন বীমা ব্যবনায়-কোন বাকি একটা 
নিদ্দিষ্ট বল পথ্যন্ত অথবা নিদ্দিট কয়েক বংসর পর্য্যন্ত 


বাচিলে অধবা মৃত্রামুখে পতিত হইলে । 

(বি) লোস্কাল ও দিরিদোনিছেল বীমা জয়, 
সন্তান না হওয়া, বিবাহ বা অন্য কোন দামাছিক, ধৰ্ম্ম 
বিষকে অখব! আহষ্ঠানিক লল্মাবনা। 

(লি) বেকার বীম'-_-চাহুরী হইতে অবসর গ্রংণ 
স্মঘবা চাকুরী হারান। 

(ডি) ছঘটনা ও রোগের বীমা বেগ আথব। 
হবর্ঘটনার কলে পঙ্গু হওহা। 

(৪) কেন্ীথ গবর্ণমেট কর্তৃক অনুমোদিত অৎব। 
বিধৃত অস্ত হে কোল ছটনা। 

আমি আশা করি, কাউন্সিল অব টের মাননী 
সদশ্তগণ এই ধারাটির প্রতি পূর্ব মনোযোগ নিয়া পি 
ক্ষত জোল্পানীগুলিকে অতিরিক্ত বাছভার বহন হটতে 
অব্যাহতি প্রদান করিবেন । 

আইন পরিষদে মনু বীকৃত বিলের 4ৎনং ধারা। 

বিশেষ নস্তোযের বিষঘ বে, গ্রিমিগামের সীমা 
নির্দেশের ধারাটি রহিত করা হুটগাভে। এবং লাড চিত্র 
অনূর্ধ ৫**২ টাকার বাঁৰাপর এবং অনূর্ধ ৫৯২ টাকাও 
এইটি প্রান করা যাইবে এন্কপ বাবস্থ। কর! হই্া'ছে। 
ইহাতে অবস্তই ব্ামর। বিশেষ লাহাহা পাইব। 

বর্তমান বিলের আমলে, প্রভিডেন্ট লোলাটাটি সমূহ 
সাধারণ বীম। কোম্পানীগুলির প্রায়ই আকৃটুছারী বিজ্ঞান 
লন্বত দৃঢ় ভিত্তির উপর প্রতিষ্ঠিত হইযে এবং বীমা 
বিভ-গেন হ্থািক্টেপ্েক্টের তবাবধানে থাকিবে। 

প্রতি পাচ বহর অগ্ধর তাহাদের ভ্যালুযেশন 
করাইতে হটবে। অতএব প্রভিডেন্ট নোলাইটি সমূঃকে 
ভচ্চতর দীবন বীমা কোম্পানীর সর্বপ্রকার জাফ জমক 
বজায় বাখিতে হইবে। সর্ব্বোপরি, তাহাদিগকে তাহাদের 
নিদ্দিষ্ট ৭*.*০*২ টাকা আমানত পূরণ করিতে হুইবে। 
হে ক্ষেত্রে জীবন বীনা কোম্পানীগুলিকে তাহাদের 
প্রাথমিক ছাথানত (পূর্ব ২ লক্ষ টাকা নহে) পুহগ 
করিপেই যে কোন পরিমাণ টাকার ( এমন কি ১ লক্ষ 
টাকার) বীমা পত্র প্রদান করিতে দেওয়া হত সেক্ষেত্রে 
স্তর কোম্পানীগুলিয় বেলাঘ সীমা নির্দেশের কি অর্থ 
তাকিতে পারে তাহা আলার বোধগম্য মে? গ্ভায়ের 


কাতিয ১০৪৪] 


ইল বীমা কোল্পানী ও বীমা আইনের সংশোধন 


৯১ 





মা রক্ষা খেল এই দুল কোম্পানী তাহাদের পূর্ণ 
জামানত ৫০,*:, টাকা পুরণ করিতে লনর্থ চটসেন 
তখন যে কোন একক জীয্বনের উপর তাহাছ্গিকে 
একটি আঅথব। কয়েকটি বীমাপত্রে ১,৯৯২ টাকাব দাচিষ্ 
লইতে ছেওয়া উচিত এবং যেলকল কোম্পানী তাহাদের 
প্রাথমিক দামানত পূরণে সমর্থ হয়ছে তাহাদিগকে 
৭৫০৯ টাকার দায়িত্ব লইতে দেওয়া উচিত। তারপর 
এবাবগার ফলে বে উচ্চতর কোম্পানী সচূতের স্বার্থের 
সহিত ইহাদের স্বার্থের সংক্ষর্ধ হবে এরূপ নলে করার 
ও কোন ঘুকি-দুক্ত কারণ নাই; কারণ পর্যবেক্ষণের 
ফলে দেখা বায় হে, ভারওবর্ধে জীবন বীম। ফোস্পানী 


সমূহে প্রত বীমাপত্রের গড় পরিমাণ ১,৫৯*২ টাক:র 
কাছা কাছি। 


এই লব সোসাটাটির পরিচালন বাগ অত্াস্থ উচ্চ পরিনণ 
খাকায় আছি কাউন্সিল অব টের মাননীয় সদস্থগণকে 
এবং মাননীয় আইন সচীবকে এই ধায়াটির প্রতি এক্ট 
বেণী ঘনোযোগ হিষ্আা বাহাতে এই সকল৷ সোসাইটির 
নাছায্যোপযোগী ভাবে ধারাটি সংশোধিত হর তংহতি 
অবহিত হইতে অন্থরেধ করিতেছি। 

উচ্চতর জীবন বীমা কোম্পানী লমুহকে আইনের 
ছারা এক হাজার বা তন পরিমাণ টাত'ব যীষ* 
বিক্রযে প্রতিরোধ ন! করিলে শুধু আইন পাশের থা 
প্রভিডেন্ট বীদ। কোম্পানী সদৃহকে কোনই স্াহাধা ক?' 
হইবেন।। আমরা আশাকরি যে, কাউন্সিল অধ ট্টেটেহ 
মাননীয় ললশ্তগন এবং মাননীয় আইল সগীব এই কথাটি 
বিশেষ লহাহুস্কৃতির সহিত বিবেচন। করিবেন ॥ 

নাম_(আইন সন্ত; মগ্রীকৃত বিলের 

৫জ্নং ধারা) 

এই ধারা হইতে মনে হয়, গবর্ণষেষ্টের মনোগত ইচ্ছ, 
উক্ত উতর প্রকার জীবন বীম! ঝাবপান্কে তাহারে 
নাদের দ্বার। যাহাতে বিভিন্ন ভাবে বুঝ। বাহত তাহাব 
বাবস্থা করা। এই বাবস্থা নিতান্তই অপ্রযোদনীঘ, কারণ 
উভয়ের হিলাব-নিকাশ বিভিন্ন নামে দাখিল করিডে 
হইবে এবং কার্দোর সার্টিফিকেটও ডিন ভিন্ন অধ্যাছে 
সংগ্রহ করিতে হইবে । আবার কোন্‌ কোম্পানী কোন্‌ 


পপুরাতন কোম্পানী সমৃত লিল্ুটছেশলে গিটাছে, 


অধ্যায়ে জেপি তাহা প্রত্যেক কোম্পানীকে 
তাহার প্রদৃপেষ্টাসে স্পটাক্মরে জিপিবন্ধ করিছা দিতে 
হইবে; তএস কেন কোম্পানী কোন্‌ শ্রেনীর কাধা 
পরিচালন বশিতেডে, দে লহদ্ধে ঝন্লাধারণের ভরা 
হওয়ার কোন লম্াবল। নাট। পক্ষান্মরে হদি এই খাবা 
অনুধাযী নাম পরিনর্মন করিতে ই, তাহা হইলে বিশেষ 
বুল ধাবণাব লী হবে । অল্প জনসাধারণ ডাবিবে ঘে, 
এবং 
তাহা হইলেই সমন কার্ধা পদ্ধতির ও বাবলায়ের ওলট 
পালট ঘটবে) অতএব আনি কাউন্সিল অব ক্রেটের 
মাননীয় লনল্চগণকে অন্থরোধ কবিতেছি থে, ডাহান। 
এই ধারাটি অপ্রযোন্থনীত বলিচা নির্দেশ দিউন, আখবা 
যদি ধারাটি রাপা একাপই গ্রচঢোজনীয় বলি! বিবেচিত 
হয়, তাহা হলে আমি প্রস্তাব করিতেছি বে, চল্তি 
কোম্পানী সদৃগকে তাহাদের বর্তমান নামে বাবলা 
করিতে দেওয়া হউক এবং ভবিগ্রাতে যে সকল কোম্পানী 
প্রতিষ্ঠিত হইবে ভাহাগিকে এই ধারার আমলে আনা 
হউক। 

বন্টন প্রথা বীমা বাবদায়-_-(আইন পরিষাদে 

মহ শীকত বিলের ৬* নং ধারা ) 

এতদিন যাসং সর্ব প্রকারের নম যে বণ্টন প্রথার 
বীৰা প্রণাপীক তীর নিন্দা কৰিয়া আলিযাছে, দেই বীমা 
বাহসাছ। আর চালাইতে দেওধ| হইবে ন। এবং এই লকল 
লোলাইটিকে তাহাদের বাবদ: পুনগঠিনের জপ ছুট 
বংসর সন রেওছা হইবে । 

কিন্তু বড়ই দুর্ডাগ। যে, মাইলকারীগণ ঘে সকল 
বাবদার বঙ্ছল অবলা স্বাঝ্েোর দকণ পুনর্গঠন কর। সমর দরে 
ব্ৰতএব লেই ভাবেই রাখিতে হবে লেই পকগ 
ধাবলান্ের জন্ত কোন প্রকার ঝাহস্থ। রাখেল লাই । 
হি এই দকল বাবদান্তকে মৃলংন হিনাবে রাশিতে দেওচা 
নাহ তবে বীবাকারীগণের দহন! পে'চনীর হইবে কারণ 
তাহারা তাহাবের প্রদত্ত মর্ধ ফেরত পাইবে ন)। 
পক্ষান্তরে বীমাকারকের (কোম্পানী) অধন্থাও একই 
রদ দাড় ইবে, কারণ বর্দান খারা জন্ুদ্ায়ী কোন্পানী- 
গুলিকে পিকুইডেশনে দিতে হইবে। 


৯১ 


অতএব আমি কাউন্সিল অব ॥্টেটেব মাননীয় 
লদতগলতে অশ্যরোধ করিতেডি যে. থে লকল বারসহ 
বীমাকাবীর বল অথব। ম্বান্খা ইতঃছির দকষপ মঞ্চ 
শ্রেণীতে পরিবন্িত করা ঘাইতে ন! সেই লকল বানপাচকে 
উপরোক প্রণালীতে মূলধন হিদাবে হানিয়া একটি 
উপসর্ত বর্তমান সর্ভেব সহিত সংঘোগ্িত করা হউন্। 

ম্যাক্চুয়ারিয়েল রিপোর্ট ও সারাংশ 

(আইন সভায় দঞ্ুরীক্ষত বিলের ৭১ (৩) লং মারা) 

কতক কোম্পানী সমূহের অভিজ্থঙা ও পহাবেক্ষণের 
ফলে আরা দেশি পাট হে, বন্টনীয উদ্ধত প্রকাশিত 
না হইলে যে কোন্পানীকে চ্ট্টেলিয মনে করিতে 
হইবে এনন কোন কারণ লাই । আমি এতটুকু পর্দাদও 
বলিতে পারি চিত: ব্টীয মুখাক' ন। ধাকিলেও 
পরত প্রস্তাবে উত্তর বা মূনাফ! দাকিতে পারে। বর্ধম'ন 
সারায় য়ে সকল কোম্পানীর ভালুয়েশনের উত্থ ত প্রকাশিত 
লা হইবে তাহাদের আন্ত কোন শাবস্থা লাই, লেট দকল 
কোম্পামীকে বাবলা গটাইতেই হইবে । 

অমার মতে কোম্পানীর আর্থিক ছচ্ছঈতা বা 
অন্বচ্ছণত! শির্ছের আন্ত আক্‌চুছাবীর মতামতের 
উপরই সম্পূর্ব ভাবে নির্ভর কর। উচিত। অতএব এই 
ধাবাটি কাধাকরী হইবে না) ইহার নিয়োক প্রকারের 
মহলোধন প্রচোক্জন যথা ৫7 

শঙ্যাক্হঘারিছেল ভালূফেশনের ফলে গদি ঘাটতি 
প্রকাশিত হয, তাহা হইলে আক্চ্ঘারী তাহার হিপোটে, 
হার নতে বাতি পূরণের জন্ত চল্তি চুক্তি স্তস্ট 
ক৫ট। কমাতে হবে অধবা প্রিনি্স হার কি ভাবে 
সংশোধন করিতে হইবে তাহা স্পটক্ষরে নির্দেণ করিবেন ॥ 

বীনা বিভাগের স্ুপারিক্টেণ্ডেটের নিকট 

রিটার্ণ দাধিল 

(মাইন পরিধদে নঞ্জ রীকৃত বিলের ৭২ (১) নং ধারা) 
বাংল! গবর্ণমৈদ্টের (2) নিষ্ছেশিত নিয়ন নমৃহের বর্তবান 
মবনং শিদ্ধনাউিবাহী, ১৯১২ লালের ৭ আইনের 
যার অশ্ুবা্চা, বাবস্থা রহিচ্কাছে গে রেভিনিউ একাউন্ট 
এ বালেক্গা নিট এবং তাহার সচিটার বিপেউ এবং 





২২নং 


ভীবন বীদ। 


[ ন ৰু ওয় সংখ্যা 





ম্কগাভ্দ “ 


এই সাফলোর.মূলো রহিয়াছে 


জনসাধারণের আস্ছা 
জীবন ক্যা যে, ধনী দরিজ. নিৰ্বিশেষে 
লকলের পক্ষে টাক! লি করার সর্ক্মোংস্ষ্ট উপায় উচ! 
লিংসন্ছেছে বলা চলে। বীমাকারী মুতাতালে পাহাৱ 
স্থীপুচাদির ডন্ট হে আছিক স্থান রাপিচা ঘাইতে উচ্ছ 
কবে, বগা করার দিন হইতেই তাহার সেই ইচ্ছ। পূরণের 
শ্বনিশ্চিত বাবস্থা হঈয। হঈফা হা । আর কোন কিছুতেই 
টাকা লগি কৰিয়| একসপ নিশ্চিত হথবিধা পাওয়া ঘা না) 
বংসরের পর বংসব স্বধিবেচক এনলাধারণ ঘে, 
“ওুরিিব্েশ্টাজেপী বীমা করিতেছেন তাহা 
কোম্পানীর কাছের পিহাউ পরিমাণ, স্থাযিয ও স্বনিশ্চিত 
নিরাপঝ। দ্বারাই প্রমানিত হইতেছে ॥ 
আদ এওর্রিক্সে্টীতেললগ বীমাপত্ত গ্রহণ করন । 


ওরিয়েটাল 
গবর্ণমেণ্ট সিকিউরিটি লাইফ 
এমিওরেন্স কোং লিঃ 


স্পিড ১৮৭৪ } { হেড, অফিস বোস্বাই 
ভারতের পর্বত শাখা নফিদ ও প্রতিনিধি রহিয়াছে। 

কলিকাতা শাখার ঠিক্কানা কলিকাতা অদি 

ওরিচেণ্টাল লাইফ অফিদ টেলি ফোন নং 
কাল ₹** 





২ নং ক্লাইভ রো, কলিকাতা। 





কার্তিক ১৪৪ ] 


ইণ্ডাটীয়াল বীমা কোম্পানী ও বীমা আইনের সংশোধন 


৯2 





কোম্পানীর সাধারণ অবস্থা সম্বন্ধীয় রিপোর্ট আদিক 
বর্ষ শেষ হওয়ার মনৃর্ধ ৩ দাসের চিত্র কোম্পানীত 
বাধিক সাধারণ দভাত উপস্থিত করিতে হইবে। এখানে 
অঞ্জবীক্রত ৩ মাল পল নিতাস্ম আছ, বিশেলত। 
গ্রভিডে্ট গোলাইটি সদূহের বেলায়; কারণ ডাটাণিগিকে 
ব্সনেক বেশী লংপ্যক বীনাকারীর হিলাণ গুশ্বত করিতে 
হয়। অতএব আদি মাননীয় সদস্তগপকে  অগুবেধ 


উচিত নহে 1১ নং ধারার বিধান বহুযাদী প্রতোক 
চলতি কোশ্পানীকে বাধা হটয়াই এই আইন কাথাকগী 
হওয়ার পর পাচ বংসর অধো ভ্যালুয়েশন করাতে 
হইবে । অত£স চলতি ক্োম্পানীলদূৃহকে তাহাদের 
স্বীব সঘূহ আকহৃতানী দ্বারা পর্থাবেক্ষন করাটব।ব 
পরিকল্পনা নিতাপ্বচ অপ্রভোজনীর এবং ইছ। কার্যকরী হটালে 
নিতাস্থ অপ্রয়োজলীন বড বুদ্ধির কারণ হটবে। 





করিতেছি উক্ত “তিন” কে "ছা কর) হউক। 
জ্যাক্চুয়ায়ী কর্তৃক বীমা প্রণালী সমূহের পধ্যবেক্ষণ 
(আইন পরিষদে মঞ্জরীকৃত বিলের ৭৩(৩)নং ধারা) 
এই ধারাটি তুলিয়া গেওথ! উচিত এবং হতদিন 
আ।ক্চ্যারিহ়েল ভা.লুয়েশনের ফলে ঘাটতি প্রকাশিত 
ন! হয় ততদিন চল্তি কোম্পানী লমুহের তাহাদের দ্বীন 
সমূহ আক্চুদ্বারী কর্তৃক পর্থাবেক্ষিত হটতে দেও! 


জীবন বীন! তহবিলের দাদন _( আইন পরিষনে 
মঞ্জুযীকৃত বিলের ৭৫ ( ১) লং ধারা।) 
ইওাইীযাল কোল্পানীগুলিকে তাহাদের হল স্থিত 
এবং বানান নাহ অই প্রন শ্রেনীর উচ্চত্রর বীম 
কেম্পানীর পালনীয্ন লমন্ত বিধি নিহেধই আলিয়া চজিড়ে 
হইবে অতএব স্বভাবতই উচ্চতর বীমা কোম্পানী ুলির 
ব্থের হার অপেক্ষা তাহাদের বারের হার উচ্চতর হচযে। 


৯৪ 





অতএব উত্তাল বীমা কোম্পানীন্তলি হদি তহবিল 
দাদন সম্পর্কে অঙ্গত:পক্ষে উচ্চ বীঘ। কোম্পানী শুপির 
সহিত সমান হুবিখাভোগ করেত না পারে তবে তাহাদের 
" ডবিশ্যত ঘোব তদ্‌দাচ্চর হইবে দ্দেধ-নাই। 

সাখরেপতঃ লগ অর্ধ এবং নিয়ে!ক্র বিধচ ১লিকে 
কোম্পানীর স্মিত হলিচা পরিগণিত কবা হয ছা: 
এজেন্টদিগের আগাম, আদবাবপঃ, হৃজিত ঝাগ পের 
পরিমাণ, প্রাথমি্। বাদ সমত, অর্ানাইছেশন বাছ, শেখার ও 
বিক্রির জগ প্রদত্ত দালালী উত্ঠাদি। স্বিতের পরিমাণ 
ঘন এগুলি বিভিন্ন গাতে বিভক্ত [টিতে হয় সে অবগায 
গবধষে্ট ঘদি ৫০% স্থিত গবর্ণমেন্ট দিকিউ[টিতে লগা 
করিবার জন্য জিন্‌ করেন তাহা হইতে এই সকল হিডি 
খাতের ॥রুণ কোম্পানীর হন্ছে নগদ অস মোটেই থাকিবে 
না এবং ছল কোম্পানীর বিশৃঙ্ঘলা ও তন ঘটিবে। 

অপিকস্ক। এই নিধন হক্ষ। করিতে হইলে হোন্পানীহ 


ভ্রীবেন বীমা 


| ঈন বধ ৩য় সংখ্যা 


বীনাকনীগলকে তাহাতেন বীন। পতের প্রতাপ মূলা 
মে স্নান করা বাইবে না। 
এই দমন বিপথ বিহ্বল) 
(েক্ষিদ সমুহকে পর পরিমাণে 
ভবিস্তুত উহতিলাভে৷৷ হঘোশ 
আমি মাননীয় সংসদকে সবিশেগ অগুকোৰ কখিতেছি 
ছেন এই দাবার নেখানেট ৫১% বহিধাছে লেগানেই ৩২১% 
কহা হয়। হিস্ক ঘদি লিকিউবিটিতে নাবনের পরিমাণ 
নিতাগ্ট ৭১7 রাখ। প্রছোনীর বিবেচিত হথ তাহা 
হইলে আনি প্রস্তাব করিতেছি যেন জমি বাড়ী টত্যাদির 
প্রথম রেহান এবং বীনাকারীদিগের বীমা পরের প্রতাপ 


ভিতর দ্বান 


কবিতা এবং ইণ্ড'্বীহাল 
ভাল কষা সংগ্রহ পূর্ত 
প্রণন কবিসাত্র মানসে 


মূল। শো কসননেকেও এট ৫*% এব 
দেএ। হয--হাহাতে এই সন সোসাইটি তাহাদের বীন। 


কারীদের বন্টন হোগা যথেষ্ট লা কৰিতে পাবে ত! 








» আমর বর্ধদান প্রবন্ধে এণাশদিত- 


নল মতের সহিত একমত হইতৈ পারি লাই । অন্তসত সম্পাদক প্রবন্ধে বর্তদান 


প্রবন্ধের যে সকল বিলধের সহিত আমাদের মতখৈধ আছে তাহার দুঃ একটি সন্ধে ভালোচনা কর! হইথাছে ।--ছীঃ নং সং 





ভবিষ্যতের স্ুখ-স্বাচ্ছন্দা, পরিবারের তরণ পোষণ, ব্যবদায়ে সংস্থান করিতে চান কিঃ 
আপনার একমাত্র জাতীয় প্রতিষ্ঠান 
সুলল্িস ইলা ইন লিওন্রেন্স ক্কোৎং িনও 


অতি অৱ বায়ে আধুনিক বিজ্ঞান-সম্মত প্রণালীতে উহার সকলপ্রকার ব্যবস্থা করিতে প্রস্তুত । 
বিস্তারিত বিবরণের জন্তু পত্র লিখুন :_ 
চীষ্* এজেণ্উস, $_ 


ইষ্টাৰ্ণ এজেপ্টন্‌ 


করপোরেশন লিঃ 


৮ নং বৰ্ম্মবতলা ষ্্ীট, কলিক!তা। 








বীমা আইন সংশোধন 


বীগ। আইন লংশেধনকল্পে বে বিল প্রণংন কর। হয, 
তাহার নীতি এবং বিধান লইঘা অনেক তর্ক ফিকে 
অবতারণ! হ। বীনা বাবদাঘের ক্রুটি বিচাতি এ 
সর্দপ্রকার দুর্নীতির সন্থাবন। দূর করিছ উহ! সম়প্ধ 
সাধন এবং উহার পনিযত। রক্ষা করিবার গল্প 
কঠোর গিহমাবলী প্রবর্তনের পরিক্না বিলে চিল, 
তাহাতে বাবসাঘের স্বাভাবিক গতিক্ষদ্ধ হইবে এনং উহা 
গ্রলার সঙ্কচিত হটবে--এট বলিমা ঘোর প্রতিবাদ 
বিরোধের টি হছ। কিন্তু কোনও সুকিতর্ক, কোনও 
প্রকার প্রতিবাদ ব। প্রতিকূল সমালোচনার দ্বাহা নে 
কেন্্রীথ খাবশ। পরিষদের গিদ্ধান্ত প্রভাবিত ইইদাছে, 
তাহা মনে হণ ৭1) বিলের বিদান কতক বৰ 
হটযাছে সহা, কিচ্ক তাহাতে বিলের মুল পরিকলনার 
কোনও পরিপর্ধন হয লাই__বীম। আইনকে নৃতন চে 
ঢালিএ গড়িহাব গ্রগণ আঙ্গুর রহিদ্বাছে। উঠার দল 
কেমন হইবে, হাতে বাবলাছের প্রলারের সুবিদ! হবে, 
লা সংশোধন পরিকল্পনার কঠোর অন্থশাদনে উদ সগৃচিত্ত 
হইবেঁ-এইকপপ প্রশ্ন খুবই দ্বাডাবিক। কিন্তু লানাপ্র ব 
দুর্নীতি এবং অনেক ক্ষেত্রে বাবদারে অগ্‌ংযত সাচব্ণ 
দনন ফর! নে প্রয়োজন হয়া পড়িয়া চিল, 53 
অদ্বীকার করিবার উপ নাই। নীতি হাৰে 
কোম্পানী পরিচালনাপ্ত বিশিনিগ্দের আইনগত ক5'কড়ি 
অনেকে পছন্দ ল। করিতে পারেন, কিন্তু হাটার 
নামে স্বেচ্ছাচার যাহাতে প্রচলন ৭3! হয়, ভাহাও শেখ 
দরকার এবং কোন কোন ক্ষেত্রে কোম্পানীর কক্ষের 
হঠকারিতার আগত বীমাকারীদের অনেক দুর্ভোগ 
হথ। নান। অদুহাতে বীগার টাকা প্রদানে গোল 
বাধাইঘ। তাহারা জনসাধারণকে বিপদে কেলিতেও বিধা 
করেন ন!। অবশ্য এমন অনেক কোম্পানী আছে বহনের 
এই মদ দোধ দেগা হার না-- তাহাদের বাবসাও মেমন 








বিজ্ঞানসন্মত প্রথার পরিচালিত হয, তেমনি বীদাকাবীদের 
হবিধা দিতেও তাহার) সর্ৰা যযবান। ইহাদের দ্রল্ত 
কোনও আইনগত বিধিনিচনের প্রয়োজন নাই--ইহারা 
*জনলাণারণ, বিশেষ: বীনাক্কারীব বিশ্বাল রক্ষ। কহিতে 
আপন। হইতেই সচেষ্ট । কিনব অদনাচৱণ অনসংস/ক 
কোম্পানীতে লীমাৰন্ধ হইলেও তাহার প্রতিকার প্রথোগন। 
পরিচালকমণ্ডনীর অক্ষনতা 
বাধলায়ের পক্ষে বিপদ্বনক্ক। আইন গ্রারণে দৰি উহার 
প্রতিবিগানের চেষ্টা হুর, তবে তাহাতে ঝাহসাযের 
সমৃদ্ধিৰ দিক হইতে আবৰা আনসাগারপের দাশের হিত 
হইতে আপি করিবান কোন কারণ খাছ না। 
ভারতী বীন। ক্গোম্পানী সমূহ যাহাতে বলিয্িত 
ছয়, দর্্দতেভাসে এস মন্পৃক্কিণে বীঘাকারিগনের বিশ্বাস 
ভাঙ্গন হয বীন| আইন সংশে৷ধন পথিকলবার তাহাই 
উদ্দেশ্ব এব" এই উদ্দেশ্য সাধন যাহাতে নানাস্থপ দ্বার্পের 
থাত প্রতিদতে বার্ব 3! হঞ। তাহার আগ্তই মাইন লচিব 
স্তাব এন এন সবক্ার এড দৃঢ়তার লহিত অগাপর 
হইসাছেন। আশা কৰ! ছাঘ, বারণ দচার আলোচনাতেণ 
বিলের পরিকগলা পরিবন্তিত হইতে ন!। 
অসশ বীদ। লিসেব সঙ্গলী বিশাল, আমরা পন 
করিতে পারি ন:) সকল বিবানওুলিই গে প্রন্োজনীঘ 
এবং বাংলারের উত্রভির সহাগক, সবব। হনাতি দটীকরশাখ 
কার্যযাকরী এনন কথা বগ চলে না উপ একটি বিধানের 
এখানে উল্লেখ করিন। বিলে প্রথমে এট বিশান ছিল নে, 
এজেন্টদিগকে প্রৎম বংলবের প্রিমিযামের শতকরা ৭* 
ভাগের বেনী কমিশন দেওয়| ছাইবে ন।। পরে বাসদ 
শরিধদে ইহ বুদ্ধি কিছ শতকরা ওঃ ভাগ করা ছদ এ! 
নেহাং নূতন কোম্পানীগুলি ঘাহাতে বিপদে 7 
লে জঙ্ক ইহাদের বেলা কমিশনের হার “তক ৫ং 
ভাগ ধাধা কর! হুথ। বিলের 


বাপক না হইলেও তাহা 


প্রথম প্রভাতের তুলবে 


৯১ 


ইহা অনেঞ্চ ডাল কিন্তু কমিশনের হার নিষ্ভারণ করিয়া 
দিবার চেষ্টার সার্থকতা কি? এই বিদানের উদ্দেশ 
কি কোম্পানী লৃতের খরচ সংঘত করা? বিস্ত শুধু 
কমিশনের হার নির্ধারিত হলে কি খরচ সংহত করা 
কাধাকরী হয়? বীণা বাবলায়ে আরও নেক চাহ 
প্রচ হৱ, শুধু কমিশন কষিল্টেত আর ওঁ দৰ পরচ 
আপনা আপনি সাত হইয়া পড়ে না আর এই লকল 
সংঘত ন| হইলে নোট খরচ কদিবে কি ঝবিঘ'7 এই 
বিবয়ে আলোচনার পূর্কো আমরা দেগাউযাডি থে, 
অনেক্ক্ষেয়ে প্রপম বংসরের প্রিমিষ্ামের গড়ে শতকরা 
৩০ ভাগের বেনী খরচ ধার্ষা ন! হইলেও মোটের উপর 
প্রথম বংলৱের সবষ্ট খরচ হয়া হায়। এইট শতকরা ৭* 

ভাগ যে যে দক্কাধ পরচ হয় আইটন প্রণছনকারীদের দৃষ্টি - 
তাহাতে মারুষ্ট হয় নাই কেন? খদি গরচ কমানই 
আসল উদ্দেশ্য হই] থাকে, তবে মোট করচেব একট! 
উদ্ধতন হার নির্ধারণ করিয়া দেওয়াই ঘুক্তিযুক্ত ছিল, 
খরচ সংযত করার পক্ষে তাহাই কার্ধাকরী ইইড। 
কমিশনে কি খরচ ছইবে, তাহ! নির্চারণ করিবার প্রথোঙ্গন 
ছিল ৷, কমিশন নির্ঠারণের প্রচেষ্টা বীমা বাবসায়ের 
কোন লা হইবে না, ইহাতে কেবল এজেপ্টদের কিছু 
অসুবিধা হইবে। সবচেয়ে যেশ। অন্থবিধা হইবে 
কোম্পানীসম্ছের । ঘাহার। কষিশলে পরচ বেশী করিরা 
অন বিষয়ে সেই অশ্রপাতে পরচ কম করে-__দাহাদের 
অর্গেনিজেশন কমিশন খরচের উপরই নির্ভর করে 
এইরূপ ব্যবস্ধার তাহাদের অন্থবিধাই বেণী হইবে) 
এই লকল কারণে আমরা আশা করিযাছিলাম থে. 
কমিশনের ছার বীধিষ! দিবার প্রস্তাব ব্যবস্থা পরিষদে 
গ্রত্যাত হইবে অবশ্য বাবস্থ।. পরিষদে প্রাথমিক 
প্রস্তাবের কতক সংশোধন হয় কিন্তু এখন আবার যাহাতে 
রাষ্ীর সভায় কমিশনের উদ্ধ'তম হার শতকর) ৪ চাগেই 
নামিয়া আসে তাহার চেই। চলিয়াছে। সঙ্গে লক্ষে যদি 
দেখা যাইত বেতন ইত্যাদি খরচ ব্যধিয়া দিবার প্রস্তাব ও 
আছে, তাহা হইলে ইহার কতক অর্থ খাকিত এবং 
ইহার উদ্দেশ্ঠ স্বস্বেও কোন সন্দেহ হইত লা। ভাতে 
সরকারের আইন গচীৰ এই বিয়ে সজ!গ হবেন কি? 


জীবন বীম। 


[৯ম বৰ্ষ ওয় সংখ্যা 





এই প্রসঙ্গে চীফ এজেন্টদের কথাও উল্লেখ কর। 
খাইতে পারে। আইনপচিব কার এন এন ল্বকার 
সময থাবিতেই ৰুকিধা ছিলেন, চীফ এজেন্টগণের 
উপর ক্রোনভপ হস্তক্ষেপ করায় বাবলান্ধের কোন লাভ 
নাই, বরং ক্ষতি । কিন্তু এখনও চীফ এক্রেন্সি লোপ 
করিবার উদ্দেন্ত, অস্থত: তাঠাদেও ক্ষমতা এবং লা 
সীমাবদ্ধ কসিকার হস্ত অসাধু চেষ্টা চলিযাডে দৃক্কি 


_ দেখানো হয় থে, চীফ এডেন্সিব জন্ট কোম্পানী খরচ 


বেশী হয়। এট বুদ্ধি হে অসার তাহ। থাহাদের বীমা 
কোম্পানী পরিচালনা সন্ধে কোন জান অ'ডে তাহাবাই 
জানে। নেক বড় কোশ্পানীরও ব্রাঞ্চ মফিদ বাশির 
কাছ চালাইবার ছস্ত থে হারে খরচ চীফ 
এক্ষে্টগণের আন্ত তত গর5 হং না, খাহ্াদের অভিচ্চতা 
আছে তাহাদের নিকট দৃষ্টান্বের প্রযোগগন নাঈ। ছুট 
শ্রেণীর লোক চীফ এছেটগণের বিকুচ্ধে দীডাধ, এক 


শ্রেণী হল বাতারা রানে ন', চীফ এক্সেট কি কাছ 
কি অংশ 


করে, কত কমিশন খরচ কথ এবং 
লিছেছের জনক রাখিতে পারে এবং ধিঠীর শ্রেণী হইল, 
যাছাদের একটা কূল ধারণা জগ্িয়াছে বে, চীফ 
এজেন্টগণের উস্ক বেশী হ। 
দ্বিতীক্ শ্রেণীর অজ্ঞত!র অদুহাত নাই; চীফ এজেনেন 
অন্ততঃ, ফেদকল এজেন্দি কঠোর পরিশ্রম এবং অর্থবায়ে 
বড় হইয়া উঠিখছে__উঠিয়া গেলে ্রাঞ্চ আফিল খুলিয়| 
হেড অফিসের কর্তৃপক্ষ কর্ম করিতে পারেন__এট ধারণার 
বশবর্বী হইয়া আহার। আইনের দাহাবা চাত্ব। চী্ষ 
এছেন্টগরণ থে বীনা বাঝসায়ের গ্রলার ও উন্নতি করিয়াছে 
তাহার হথেষ্ট প্রমাণ রহিয়াছে এবং বাধদায়ের ভীবুদ্ধির 
জন্তু কছ খরচে বেশী কা করিতে হইলে বে তাহাদের 
প্রহ্োজন রহিয়াছে, আশ। করি, শ্তার এন এল গরকার 


তাহা বিশ্বক হইবেন না। 
আনন্দবাজার পল্দিক!_-( %1৮199 বাং) 


কোম্পানীর পর5 





রাষ্্ীয় পরিষদে বীমা বিলের আলোচনা 


১এই নবেম্বর হতে রাষ্ট্রীয় পরিলদের (Council 
০£ 34$2এর ) বিশেষ. অধিবেশনে বীমা আইনের 
আলোচনা আরস্ত হইয়াছে সেই দিনে সাতছন সন্ত নীহা 
বিল সম্পর্কে মোটামুটি ভাবে তাহাদের অভিমত বাক 
করেন। ইহার মধ্যে স্টার ফিরোছ শেখনার বুট 
সর্বাপেক্ষা দীর্ঘ হইয়াছিল । তিনি ইউনাইটেড ছেটে 
বীম। কোম্পানী সম্পর্কে কঠোর নিয়ন প্রন্থতি বলি 
দিদার পক্ষে ওকালতি কবিগা খলেন _অন্তান্ত বিলে 
কোম্পানী লম্পর্কে থে কোন, বিধিনিষেধ প্রহশথিত 
হউক ন! কেন ব্যানাডার কোম্পানীর উপর কোনঝপ 
হস্তক্ষেপ ছওয়া উচিত নহে। টা 

মনুক হুঘারশস্থর রাছ বলেন, সীসাবদ্ধ মাহি নাই 
ম্যানেজিং এজেন্সী বহাল থাকিতে দেওয়া উচিত। 

ভাহার মতে বর্তমান বিলে বীম। ঝাবসাথধে সীমা- 
কারীদের কোন হবিধা দেওয়া হযনাই। ব্রিটিশ ঝাথিক্গা 
ও ত্রিটিশ স্বার্থের ক্ষেত্রে আইন প্রণছণে ভারতীঘ বাইন 
লডার ক্ষমত। পর্ব। করিছা ব্রিটিশ পাল্সেন্ট পূর্বা হতে 
শে অবস্থা করি৷ রাণিয়াছেন, বর্ীগান বিলের 
আলোচন! প্রদঙ্গে শীঘুক্ত রায় তাহার উল্লেখ কহিলে 
গ্রেলিভেট তাহাকে খাদাইয়া দেন। 

নসিপুবের কুমায় বিলের হিডির দিক আলোচনা 
করিয়৷ মোটামুটি হিলট গ্রহণধোগা বিচ়। মভিনত 
প্রকাশ করেন। 

পার্কার, স্ার এ পি পাত্র. শ্তার রুমনি মেনন 
প্রভুতিও বিল সন্ধে বতৃত৷ ঝরেন। 

আইন সচিব তাঁহার এক দন্ট। ব্যাপী উদ্বোধন 
বন্ধ, তাঘ পুরাতন কথারই পুনরাবৃত্তি করিয়া ম্যঃনেদিং 
এজেন্সি প্রথাকে ভারতের একটি বিশেষ ব্যাধি বণিয়া 
বর্ণ করিঘাছেল। তিনি স্যার ছ্িরোজ্র শেৎসার 
সমালোচনার উত্তবে বিলের বিধানগুলির সমর্থন কবিদবা 


স্পষ্টাক্ষরে আনাইর! দেন হে, গবর্ণমেন্ট কোন পরুতর 
বিষয়ে কোন প্রক্কার পরিবর্তনে রাদ্বী হু্নেন না। 
কারণ বিশেষজ্ঞলের সহিত পরামর্শ করিয়া বিশেন 
লতর্কতার সহিত বিলটি লিপিবদ্ধ বা হইছ্গাভে নুতন 
ফোম্পানীগুলি সন্ধে তিনি বেন যে, তাহাদের পক্ষে 
ধখ। সম্ভব হৃবিপার বিগান করা হটগাছে। জীবন বীনা 
ভিন্ন অস্তাস্ত বীনা ব্যবসায়ে কমিশন হার শতকর! ৩৯ 
হইতে ১৫ পর্ধান্থ লামাইতে তিনি তাহার দশ্মতি 
জানাইয়াছেন। তাহা ছাড়া জীবন বীমার বেলার কদিশন 
হার শতকরা ৫৫ ভাগের বগলে ও* ভাগ করিতে ও নে 
সাহার আপত্তি নাট, এখনও তিনি তাহা প্রকাশ কবেন। 

কিন্তু চী্ষ এেন্টদের কমিশন সীমাবদ্ধ করিতে তিনি 
খোরতর আপনি করেন। তবে চীফ, এপ্রেন্টদের 
কমিশন সম্পঙ্গীঘ বিধান ভিলি এমন ভাবে সংশোধল 
করিতে চাহেন, বাহার ফলে রিবেই গেওয়া বন্ধ হুটাবে। 

কানাডার কোম্পানীগুলিকে ভারতীয় ফোম্পানীদের 
সমান শ্ববিগা দিতে বা বিলাতী কোম্পানীগুলিকে দাদন 
ও ব্বিত ্পর্কে কোন স্থহিদ| দিতে তিনি বানী নহেন। 
ভিনি বছেন থে. কানাডা বিদেশী কোম্পানীগুলি 
সম্পর্কে বে বাবস্থা অবগঙ্ঘন করেল তিনি এদেশে তাহাই 
আচদরণ করিতে চাহেন। 

শ্তার এন, এন, নূরকারের বক্তৃতার পর বিতর্কের 
সমন দুইটি উল্লেখধোগা বক্ত ত! করা হয। প্রথম বক্তৃতা 
স্ব ফিরোড শেখন৷ সাহসের অন্বতু ক্র কোম্পানী এবং 
বিদ্বেশী কোম্পানী_এই উড শ্রেণীর কোম্পানীর মথে 
পার্থক্য প্ুদশনি করেন। স্যার ফিরোজ বলেন ঘে, তাহার 
ঘতে বীমার ব্যবসা জাতীঘতার ভিত্তিতে গড়িধা উঠিতে 
পারে ন!। কেননা সমস্ত পৃথিবীত্থ ব্যহদার প্রসার না 
ৰর্িক্ে: পারিলে প্রমি্াদের হার কমান যায় না তিনি 
আরও বলেন ঘে, একই দেশে দান শীমাবন্ধ কবা 


প্রাথমিক বিতর্কের অবসান 


জীবন ধীম। 


[৯ম বধ ওয় সংখা। 


করিবেট॥ স্বতরাং মি: পান্ধলূ সগ্তার প্রতিদোগিতার 


১৭ই লবেশবর রাগী পরিবদে "বীমা বিলের প্রাথমিক ছে অভিযোগ করিধাছেন, তাহ; ঘুক্তিলহ নতে। 


বিতর্কের অবদান ঘটে ॥ 
প্রতিশোধের বাবস্থায় সম্কোষ 

পণ্ডিত হৃদনাথ কৃত, বিছেশ। কোম্পানীগলির 
সম্পর্কে প্রতিশেধমূলক ব্যবস্থার বিধান হওঘাথ সম্মোপ 
প্রকাশ করিয়া বলেন ঘে, & তাবস্থা প্রস্তাবিত বীমা 
হিলের একটা বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ বাবস্থা লাড্াডে? 
মধো এবং বাহিরে ভারতথানীদিগকে অনেক সনে 
বৈষমাদূলক বাবহার লহ করিতে হয্ছ। গবর্ণমেন্ট এই 
লর্বপ্রথম ভারতবাদীদের মর্যাদার বিষয়ে সচেতন হুইয- 
ছেন; উহাকে লক্ষণ বলিতেই হইবে। অন্তান্ত দেশ 
এখন বুঝিতে পারিবে থে, ভারতবাসীদের ম্যথার 
উপর অন্তাত্বরূপে [বিধি লিষেধের বোঝ চাপাইয়া হাওয়া 
বড় হ্ববিখাদনক হইবে না। 

ক্যানাডার দাবী 

বিতর্কের উত্তর দিতে উঠিছা, আইন সচিব স্যার 
এন এন সরকার প্রথমে ক্যানাডার কোম্পানীগুলির 
সিকিউরটা দিবার দাঃ হইতে অব্যাহতি প1টবার 
দাবীর প্রসঙ্গ উল্লেখ করিধা বলেন যে, ফ্যানাকা নিজে 
অন্ত দেশকে দিকিউরিটা হইতে অব্যাহতি দের ৭; 
এমন কি ব্রিটাশ কোম্পালীগুলিকেও রেহাই প্ণয়া 
হয় লা। শুধু ব্রিটিশ কোম্পানী গুলিরই ক্যানাডাতে 
« কোটা ৭* লক্ষ ডলার সিকিউরিটি রাশিতে হইাছে। 
এ অবস্থা ক্যানেভার এই দাবী অস্য্থ অসগ্গত; তাহার 
পর, সিকিউরিটির সম্পূর্ণ টাক! জম: দিবার আন্ত বিলে 
বিদেশী কোম্পানীগুজিকে ৪ বংসর সময় দেওয়া হইছে ; 
সুতরাং কোন অন্থবিধা হুইবে লা। 

[মঃ রামদাস পান্ধলূুর অভিযোগ সম্পর্কে বাইন 
সচিব বলেন বে, বিদেশী এন্সচেওড ব্যাঙ্কগুলি যে ভারতীয় 
কোম্পানীগুলির বীদাপত্র গ্রহণ করিতে রাদী হু না, 
একথা সতা। কিন্ত এই বৈধমোর কারণ ইহা নঙ যে, 
এ কোম্পানী ভারতী কোম্পানী। প্রকৃত কারণ এই 
ঘে, ক্ষণ পরিশোধ ক্ষমতার কথা ভাবিলেই ধনশাদী 
বাকি অপেক্ষাকৃত অল্প ধনশালীর উপর প্রাধান্তপাভ 


ফোন কোন দেশীষ্ছ রাজোর সিকিউরিটি অহ. 
, মোহিত লিফিউরিটি সমূহের ম্ককূকি করিবার প্রস্তাব 
₹ শরপর্কে আইন সচিব বলেন বে, ইহার ফলে বিভিন 
দেশী রাজাগুলির আছিক অবস্থার তুলনামূলক আলো- 
চনা সুক্ষ হটবে--আর এইটা তিনি ঘোটেই পচ্ছন্দ 
করেন না। 

মিঃ ছে বানী এনটী সংশোধন প্রন্তান উত্থাপিত 
করেন থে, বাব?| পরিলদে বিলের হে সকল পরিবর্তন 
হষঈতাডে, তথ্বধয্ধ বিবে$ন। করিয়া ধাৱ। ও উপধার।- 
আলির নঙব নৃতন কবি৷ খারা কর! হউক। পরিঘন 
এট লাবোধন প্রস্তাবে সন্মত হয়) 

অঙঃপব বিলের বিস্তৃত আলোচনায় প্রন 


হা 
১৯ শে নবেশ্বব হইতে বীম। বিলের গ্রতিধাবার 


আলোচনা সঙ্গ হঘ। দিন দরকার লক্ষ হইতে উদ 
পিত অতি সাধারণ ধরণের করেকটী মৌখিক সাধন 
প্রস্তাব গৃহীত হট । যুক্ত রামদাল পান্তলু এবং পণ্ডিত 
সুরু কো-অপারেটিভ এবং মিউচুম্নাল কোন্পানীগুলিকে 
৫**২ টাকার অনূষ্ঠ টাকার বীমার প্রেপ্তার গ্রহণের অচ- 


গ্ুগীত 


মতি দিবার প্রস্তাবে আইন লচিঝক সম্মত কৰাইজে 
পারিস্থাছেন ॥ 
প্রতিশোধ মূলক পারা সম্পর্কে লরকার পক্ষ হইতে 


বে সংশোধন প্রস্তাব আন! হয, বিরোধী থলের সংস্কের। 
তাহার বিরুত্ধত! করেন পূর্বের বিধান এই ছিল যে 
কোন দেশের আইন বা প্রথা ভারতের বিরুদ্ধে থাকলে 
ভারত গবর্ণষে্ট সেই দেশের বীম। কোম্পানী সম্পর্কে 
প্রতিশোধসূলক বাবস্থা অবধদ্ন করিতে পারিবেন ॥ 
সংশোধন প্রস্তাবে *বীম! বিষয়ক আইন ব! প্রথা বলান 
হয়। বিরোধীংপের বক্কার। বলেন বে, পূর্বের বিপানই 
ভাল ছিল, কেন লা, এমন দেশ থাকিতে পারে, যেখানে 
সাধারণভাবে ভারতবাপীদের বিরুদ্ধে আইন বা প্রথা 
প্রচলিত আছে, বিশেষ করিনা বীম! বিধক বিদি নিষেধ 
নাই। অথচ এ সকল লাধারণ পাইন বা প্রথা নীম! 


কার্তিক ১৩৪৪ ] 


রাষ্ীয় পরিণদে বীম্য বীলের আলোচন! 


১৯১ 





ব্যবসায়ের উপয়ও প্রবন্িত, হইবে। সংশোধন প্রস্থ 
২৮২৮ ভোটে গৃহীত হইয়াছে বটে, কিন্তু অসিকাংশ 
নির্বাচিত সদস্য উহার বিরুদ্ধে ভোট দিছাডেন। 

হি: হদেন মাম একটী-সংশোধন প্রস্তাসে সিক্িস্টহিটিস 
পরিনাণ কমাইতে এবং বীমাকারীদের অঙ্গ রিশেসে ডা 
লচ্যাংশ বণ্টনের আইললম্মত বিধান প্রবর্তন 
চাতেন। 


করিতে 
তিনি বলেন মে. কংগ্রেস ও গধর্ণসেন্ট সডাঙ্ক 
করিয৷ বীম। কোম্পনী গুনিরই দ্বার্থ রক্ষা করিতে দচেই। 
বীমাকাবীদের শ্বার্ণের পাতি কেহই ঢাষইপাত কলিঙ্ছেছে 
at 

গ্রবৃক পান্ধলু এই উত্তরের তীব্র প্রতিবাদ কহিছ 
লংগ্রেসেস্ট টেক বর্ণনা করেন। আইন সচিব 
“আমর! লললেট বীছাকারীগের লাহাঘো অর 
তষ্টচাচি। কিজ্ত সাহাথা করিতে রিনা হান। 
দূরন্থ গুলি অবহেল। করিলে চলিবে নাচ! সা 
বল্তাব অগ্রান্ধ ইয। 

২শে লবেদরী বীমা বিলের প্রান্থ একশত সংশোদন 
প্রস্তাব সম্পর্কে বিতর্ক শেখ হইচাছে। বর্তমানে আলে'5+1 
৩ ধারায় পৌচিথাছে 

বীন। শ্বপারিষ্টেতেষ্টের যোগাতা সম্পর্কে নি; পি 
এন সপ্রা একট লাশোধন হ্রাস উত্থাপন কৰেন ॥ সপোন 
পুত্তাবের মর্শ্ম এই হে, বীমা স্থপারিষ্টেণ্ডেন্ট হোগা 
সম্পন্ন আআ ধচুয়ারী হইবেন বলিয়া ঘে বিধান করা হইয়াছে, 
তাহা উঠাইয়া দেওয়া হুটক। সমর্থনে মি: সপ্র বলেন 
যে, বীমা সুপারিষ্টেণ্ডেষ্টের কর্তবা পাকলে প্ররোক্ষভে 
আাকচুচারী বিজ্ঞানের অভিজ্ঞতার প্রচোজন থাকিলেও 
দুখাতঃ তাহার কর্তীবা হইবে পরিচালনা ও বিচার কবা 
কাছেই বিচাব ও কার্ধীপরিচালন। বিহয়ে জান এ 
অভিজ্ঞতা থাকা নিতান্ত বাৱনীয়। আইনে এতপ ঝা: 
থাকা আপত্তিকর । গোট| ভারতবর্ষে মায় ১ গন 
খোগাতাদম্প্ মা।ফচুয়ারী আছেন, তাহাদের সধো আবাএ 
একদরনই ১২ বংদরের অধিক দিন ঘাবং উক্ত ঘোগ্যহা 
অৰ্জ্জন করিখছেন। হৃতরাং এ বিধানের অপরিহাধা 
পরিণতি হইবে এই যে, ক্ষোল ভারতীঘ এ 
নিহক হইবে =| আর একজন আত)দিক বেত্বনভেংগী 





বিলাতী বিশেনজ্ঞ আমানের ছাড়ে চাপান হইবে। 
প্রপম বীমা স্থপারিক্টেণ্ডে্ট ভাবতীয় বাবসারী মহলের 
বিশ্বাসভাজন একন ডারতনাসী হল, টহা পরলেই 
চাহে। তাহা লেট তিনি দহাছনুততিপূর্ণ মনোভাব 
লইয়া আইনটী কারে পরিণত করিতে চেষ্ট। করিলেন ॥ 
লালা রামশরপ লাশ সংশোধন প্রস্থাযটি সমর্পন করেন। 

২৫ংশে হাটী পরিলৰে বীৰ৷ সিল 


নাব্কর 


আলোচনার এমন কতকগুলি খকষঘপূর্ণ সংশোধন প্রস্তাব 


বিরোশী দলের চেষ্টা গৃঠীত হইঘাছে, দাত। উহ 
পরিহরে ॥ বোন সরসারী বিলেই  আলোচনাতেট 
সন্তবপর হয নাই। এন্ত বিবোদী দলকে প্রশদ। 
করিতে হয়। 

লভাপতি দার  বাণেহদ্রী রানাডাট 
অভিনন্দন তপন করিছা বলেন ঘে, অঙ্ক একটা 
জটিল, প্রতপূর্ণ এবং বিরাট লিলের আলোচন। 

মাত্র সতেদিন সন্যপ হটরাছে হাতে পৰি? প্রণপাহ? 
দি আরও বলেন যে, হিরেদী দল কতকগুলি বিষ 
পরাভূত হলেও বাহদ। পরিষদ হইতে বিলটা যে 
আকারে বাহির হটয়াডিল, সে আকার মার লাই। 
কার্ধাতঃ অনেক পরিবর্ধন সাদিত হটযাছে। মিং হনে 
ইমামের এন্তাবান্বারী উতর পরিষদ হইতে সদশ্ত লগ 
মিলিত পিলেক্ট কমিটি বলাই! তাহার সাতে প্রাণমিক 
আলোচনার ডাঃ ছাড়িঘা রিলে অনেক পরিশ্রম ও 
কাৰ্য্য বাচিয়া হাইত ; সচাপতি আশা করেন থে, বিগ্টী 
পুনরায় বাবস্থা পরিবদে আলোচনা গেখে উক 
“পরিষদের লনত্তগণ বাধদাঘ বাণিগে। দক্াপ্ত বিলওপিএ 
আলোচনা ব্যাপারে উচয় পরিষদের দস্তগণক্ষে লট 
গঠিত জয়েট দিলেই কমিটী গঠনের আবশ্তসত। বুঝিতে 
পারিবেন। 


পরিঙগকে 


কংগ্রেঙীদলের বক্তবা 
রাষ্ট্রীয় পরিহদের কংগ্েসীদলেরণ নেও! যুক্ত রামনান 
পাবলু, রাষ্ট্রীয় পরিঘনে বিলের যে ওুক্ধরপূর্ণ পরিবর্ধন 
সাধিত হইয়াছে, তাহার উল্লেখ করি বলেন যে, কোণ 
কোন দেশে সাধারণভাবে বিশেস করিঘা বীম। বাবলা 
সম্পর্কে ভারতবিরোধী আইন আছে। প্রতিশোধের 


১০১ 


ধ্যরাটি বর্ধমানে নেভানে পবিৰঞ্তিত হইয়াছে তাহাতে 
সী লন দেশের বিদ্ধ প্রতিশোস গহণের ক্ষ 
সম্প্রলাবিত কৰা হটে আর একটি ওক পর্ণ 
শোধন প্রস্তাব গৃহীত হটঢাচে, তাহার ফলে একনট, 
লে কমিশনারের হার আীসনবীমা সম্পর্কে শতকর। ৪৫ 
হতে ৪০ এবং সাহার বীমাকার্ধা সম্পর্কে শশ্তফরা ৩৯. 
এব বদলে ১৫ করা হ্য়াচে। উহার ফলে আত 
অনেকাংশে কলিগ ঘাইকে। আন সচিব থে চীফ 
একেন্টদের কমিশনের সর্ষে হার বাদিধ| দিতে রাজী 
হটকেন ন’, ইচাতে দুদ প্রকাশ করিয়া স্থার ন:নেক্দী 
বলেন মে, হত এই ডাকে বিলে থে সকল ওকয়পু্ণ 
সুবিধা দেওয়ার বাবস্থা! কয চটগ্াছে ভাগ বাহত 
হইবে॥ বীদাকারীদের পক্ষ হইভে ডিক্্টোর নির্কমচনে 
অংশীদারদের কোন ধাত না থাকাই বাহনীন্ধ ছিল। 
অধিষ্ত যীমাকারীদের প্রতিনিধিদের স্থান ডিরেক্টার 
বোর্ডে $ অংশের বদলে অস্থতঃ $ করা উচিত 
ছিল। 
নিঃ পি এন সপ্রু 

মিঃ লি এন সপ্রা বলেন ঘে, মৌলিক শিলগুলির 
উপর' বাক্তিগত অধিকারের বগলে রাষ্ী অধিকার 
লাবান্ত করিবার পথে এই বিল একটা প্রাথমিক লোপান, 
ক্ষণ গণা হঈবে। বক্কার 'দাশা আছে থে, অদুব 
ভবিষ্যতে দেশের বীন। সাধনায় রাষ্ট্র পরিচালন।দীনে 
'আসিধে। এই বিল আইল লচিবের একটী অনবীর্তি 
তিনি শুনু, একজন শ্ৰেষ্ঠ বাধছারজীবই লহেন, পরস্ধ 
ভারতের অন্ততদ বাদানুবাদন্কৃশল আইনয। 


জীবন বীমা 


[ লম বৰ্ষ হয় দংখ্য। 


শ্রীযুক্ত রামপরণ দাদ 

বিবরণী দলের নেত৷ শুক রানশ্রণ দাদ আইন 
দচিবের নিকট প্রতিহ্রতি চাতেন য়ে. বীম! হুপাহি 
(টেভেণ্টের পদে ভারতীর নিযুক্ত করা হউনে। 

আইন সচিবের জবান 

আইটন সচিব সার এন এন সরকার বিতর্কের 
জবাব দিবার সন্য বীমা আইন কমিটির ত্রিপোর্ট হইতে 
অংশবিশেৰ পাঠ করিতেডিলেন ; তপন পণ্ডিত ছদনাথ 
কুক পুন; পুন: আইন দটিত প্রশ্ন তুদিতেছিলেন। 
ইহাতে মাইন সচিব স্তন৷ করেন, উদ্ধার পর হদি 
আনি সে্গপীযরের পেখ| হটতে কোন অংশ পাঠ 
করি, তখন আশ। করি আমার বন্ধু এট বলিদা 
তাহাতে আপত্তি করিবেন তে; লেক্সপীদর এইসলরিহদের 
সমস্ত ছিলেন ন! (হান্ত)। 

নাতছিন আলোচনার পর উক্ত ভারিগে ( ২1শ 
নবেম্বর ) বীম। বিলের আলোচনা শেক ঘিবয়াছে। এই * 
পরিষদে বিলটির কছেকটা গরপূ্ণ 'দীরবর্ণন সাদিত 
হইঘাছে। চুরান্ত আলোচনার জগত বিলটি পুনরায় 
ঝ।ধন্। পরিষনের ঝাছেট অধিবেশন উথাপিত কবা 
চটবে। 

ঝাছী॥ পরিদগে বীম। হিলের ভৃতী়ন্া আলোচন৷ 
শেষ হইলে, এযুক্ত রামদাস পাস্তলু, মিঃ পি, এন, 
সাপ্র, মিঃ আব, এম, শার্কার, মি; ছে রিড প্রভৃতি 
কবেকজন লদন্ত এবং সভাপতি, আইন লচিব 
এবং তাহার লহকারীদিগকে ডূংসী প্রশংসা বরেন এবং 
শন্তবাদ দেন। 


অতাধিক বীমাকরার বিপদ 
অধ্যাপক কে বি মাধব এম-এ, এ. আই-এ, ( লণ্ডন ) 


যদিও এক্ষথ। সতা দে, মিতব্ছিত| লাহুষের আয়ের 
একটি বৃত্বত্ুন পন্থা, তথাপি ভারতের আছিক অবস্থা, 
সাধারণ লোকের আঘ ও উৎপাদনের ক্ষমতার কথা 
বিবেচনা করিলে অত।দিক ভীবল বীদ। কর! কিছুতেই 
সলায় সন্মত বলিয়া বিবেচিত হইতে পাবে না, মতত 
প্রথমতঃ লোকের উপার্চ্জন ক্ষঘতা বুদ্ধির ছস্ঠট সে 
হওবা প্রয়োজন । ঘে অর্প প্রকৃত প্রস্তাবে শান্ত লামগী 
ও গাহস্থ প্রমানের অক্তান্ভ হুদ] করের দ্য নিয়োকিত 
হওছ। উচিত সেই অৰ্থ হইতে নীদাৰ প্রিনিথান সংগ্রহ 
করা অতান্ট বিপচ্ষনক। আমার বিশ্বাস, প্রয়ে দন 
অপেক্ষা কছত হেই রং কোন কোন ক্রেয়ে আহঃ 
এগোজনাতিরিক্জ বীমা বিস্তমান রহিঘাভে। ত! যদি না 
হইত তাহ। হইলে বাৎসরিক বীমার একট। নিখাট 
পরিনাণট কোথা হইতে সম্ভবপর হইল তাহা শ্বিং ক 
কঠিন হইত এই দে অবস্থা, ইণ আরও বেন অনিহাধা 
হইয়া দাড়ায় এইজন্ক যে. এজেন্টগণকে অতাপিক ১: 
মধো যীম৷ বিক্রয়ের বাবদ চালাইতে হয়) 

মাধারণ এজেন্ট, স্পেশাল এক্রেন্ট, সর্গ:নাইও'ং 
উন্লপেকটর, নী ম্যানেআর, ভ্রাঘামান সহকারী প্রতি 
নানা শ্রেণীর কর্মী সর্বদাই অতাধিক প্ররোচদ। ও 
কান্তি মিনতিডে ব্যস রহিচাছেন। বিভিহ কোম্পানীর 
মধো বাহিরে বে প্রতিঘোগিত। রহিগাছে, তাহা বাহিত 
আবার প্রতোক কোম্পানীর আডান্বরীন প্রতিবোগিত। 
একটা স্পষ্ট ক্ষতির কারণ হইথা উঠিতেছে। আছিক 
বা শেষ হওয়ার শেষ সপ্তাহসমূহে পুরন্ধার হিতবণ 
সন্তাগ, বিশেষ উৎসব, প্রভৃতি প্রতিষোগিত৷ ত বহিঘাছেই 
তদুপরি ব্গনঈ হেড, অফিসের কোন বড 
অফিল।র পরিক্রনণে আসেন তখনও প্রতিযোগিত। হত._ 
আর একথা বলিলে কিছু অত্যুক্তি করা হটবে ন! থে 
আন্ধকাল এগেটগণ তাহাদের ফিস সম্ব্বেৰ স্বাৰ্ণই 








অন্ধেনের স্বার্থ অপেক্ষা বড বলিধা ডাবেন। এ ভাবে 
সংগৃহীত কারা গ্থাবী গইবে লা এহ কবলে কাহাব9 
০ কলাণ সাধন করিতে পাবে না। “আদিক প্রতিষ্ঠান 
সমূহ মানুষের প্বভাবেহই সি এসং মাহুনের স্বচাৰ 
অপেক্ষা দ্রুততর গতিতে তাচাবের পরিবর্তন “হইতে 
পারে না? অহাপক নার্বালের এই উক্তি হনব 
করিতে সচেষ্ট হও উচিত । 
বীম। বাবলাদের কার্মা-পন্ধতিতে এক্জেটগণ 
অতি প্রখোক্ষনীত ংশ দপল করিদ। রহিয়াছে, তা? 
হইতেছে এই যে. পিক্ষত ঢায এবং শিগ্ঠা ও জানের 
আধার পুস্তকের আপের যেন ঘোগ-দুত্র স্থাপন ফরেন 
টিক সেই ভাবেই তাহারা ( এল্রেন্টগণ ) বীমাফাবী 
সাধারণের নিকট বীনাকারক কোম্পানী সমূহের প্রগ্র 
হ্ৃধিগাগুলি উপস্থিত কবে। অতএব প্রচ শিক্ষকের 
মতই তাহাদেবও উঠিত খুব প্রাথনিক অবস্থাতেই 
তাহাদিগকে ( বীনাকারী সানাবণক্কে ) প্রঘোদ্রনীয শিক্ষা 
দিয়া৷ সরিষা পরা, ঘাহাতে তাহার! নিগ্গেগাত ছানগ 
উক্তির উপকারিত। উসোগ করিতে পারে। কিন্ত 
এরূপ অবস্থা আপন! হইতে অথব। বর্ধমান পূ্গিবাণী 
কার্ধা পদ্ধতি হইতে সক্তদপর নহে। যতদিন পদ 
* ঝজিগ্তত বাবলা প্রচেষ্ট। বিদ্ধদান গ্বাকিবে এবং 
প্রতিষোগিভাই বীমার শ্রবিব। প্রবানের একনাত চিতি 
বলি বিবেচিত ইহবে এবং যতদিন পদানত সামাতিক 
ও সম্প্রনাধগত সেবঃর বাহক কণে ন। হও ঝাবসাছিক 
স্সমক্তা হিসাবেই বীনার প্রচার চলিবে ভত্তপিন দঃ 
তাহাদিগকে একেবাবে তুলিয়া বেঞ্া পদস্তব। তবে এ কথ 
সত্য যে, ঘদি বীনা বাবাকে 'ব্াস্থীঃ -প্রতিটাদে 
পরিণত কব! হয় এবং ঘৰি প্রন্নত উকব৷ স্বীকার কৰিছ 
লন থে কাই ব! 9৮৮ বীমার -ববস্থ, করিলেই তাইাদেং 
বার্থ সর্ধপেক্ষ। ভালভাবে রক্ষিত হয়, তাহ! হইলে উঠ 


এ 


১৯৪ 


দে এজেন্ট সমস্যাই অতি সহছে সমাধান হইতে পারে 
তাহা নহে বীছ! কোম্পানীলমূহ তাহাদের প্রর লেবার 
তৃলনায় নিজের] মে অডাদিক লাভ করিয়া লইতেছে 
তাহারও উপায় তিরোহিত হয়। বাক্তিগত প্রচেষ্টার 


ছন্ন সাধারণ স্বাধীনতার মধো ও যে ব্যতিক্রর লাই তাহারে * 


কিন্তু অপরাপর কয়েকটি বাবসারের স্যার, বীমা ক্ষেত্রেও 
প্রতিঘোগিত! অপেক্ষ। একাধিপতের দ্বারাই সর্কানির 


বায়ে অপেক্ষাত ভাল সেবা পাওয়া সম্ভবপর হয়। ৬ 


যদি ও এ বিষয়ে বেশী কথা বলা হয় নাই তথাপি 
বর্ধমান আইন এরূপ জলমত গঠনের পখ সহছ করি 
দিছে এবং যখনই এপ জননত গঠিত হইয়া যাইবে 
তখনই রাষ্ট্রের পক্ষে একাধিপতা বিস্তার করা লল্তবপর 





জীবন বীম। 





L জম বৰ্ষ ও ঙয় রর সংখ্যা 





হবে। কিন্ত তৰু গোক্ডস্মিখের লেট চত্রহঘের কথাটি 


মনে হয় শে, ২ 
“Hor amall of all, thnt human hearts endura” 


uUet part which laws or kings caune or core I" 
অর্থ্যাৎ “ধে-বিদান রাজা অথবা আইন প্রচলিত অথবা 
রহিত করে তাহার কত সামান্প অংশই ন! মানব মন 


স্বীকার কবিছা লয়৷” 
লাহা হউক, জনমত এই ধারা শিক্ষিত কবিযা 


তুলিবার পথে বর্তমানে সনয়ের গতি মহুক্কুল বটে এবং 
পেছন্ম বর্তমান কন্ফারেন্দের ভ্্াম হাঠান লম্হ 
অভার্থনারই ঘোগা *। 


ককর্বমান। প্রবন্ধ মহিশুব বীন। কোস্পানী-প্রতিনিদি-সস্মেলন এ প্রদত্ত আভিডাবনের অংশ বিশেষের 


বঙ্গাছাবাদ। 


ছীবন বীম। সম্পাদক 


লাভবিহীন বীমাপত্তের চাহিদা 


ক্টসতা'নন্দ নন্দী 


আক্গকাল লাডযুক্ত বীম।পত্রের্ কাটুতি বেইী। 
বন্তীত এপ্ডাউমেন্ট বীদাপয়ের মণে। শতকর। পচা ও 
মধিক বীনাপয়ই লাভবুক। এরূপ অবস্থা সবেও লাড- 
বহীন বীমাপত্রের হে একটা প্রধল চাহিদা হইতে পাবে 
হাবিলাতের একটি কোম্পানীর কাধাবিবরণী হইতে 
দখ। যায়। লখনের “দি লিগ্যাল ম্যাও জেনারেল” সাক - 
মা কোম্পানী বিগত ॥রোলীয় মহানময়ের পর নথি 
হরেন কে অতপর তাহারা শুধু লাভবিহীন বীমাপত্বের 
কাতর 'ভাহাদের সন্ত চেষ্টা নিবন্ধ রাধিবেন। 
ক দিদ্ধাস্মের কারণ এই যে, কোম্পানীর পরিচালেকবর্দের 
ভীতি অন্সিরা চিল যে, দরীর অভিপ্রাচ না রাখিয়া 


শুধু বীনার উদ্দেস্তে বীনাকারীর সংগ্য। বহু আছে। 
তা€াদের এই বিশ্বাম যে অমূলক নথ তাহা পরবর্তী 
কণ্জবৎলরে কোম্পানীর বাবলাযের দ্রুত বিড়তির হার 
দেখিলেই বুকিতে পারা যায়ঃ 





নন  বিক্রীত বীমাপত্রের বীথার পরিমাণ 
সখ্যা পাউও 

১৯২৪ ৭১৩৭৮ ৪৮৭,৩১৭ 

১৯৩২ ১০৯১ ৭৩,৩২৩ 

১৯৬৩ ১৮,৭২৬ ১৯,১১৮.৩১৭ 

১2৩৪ ২১,৭৩৩ ১৪,৬৪ ১,৫৬৬ 


উপরোক্ত অঙ্গুলি, লয্রীর অভির ছাড়া নিচুক 


কারক ১:৪৪ ] 


বীমার9 দে এক্টা। চাহিদা আছে উহ! সমান সবে। 
আমাদের দেশী নবপ্রতিষ্টিত বীঘ। কোপ্পানী খুনির 
এই তথা সম্বন্ধে প্রণিদান করা উচিত। লবপ্রতিষ্টিত 
কোন ভারতীয় বীমকোম্পানীর প্রম্পেক্টাসে =" ইন 
বীনাপতের কোন স্কীন সাধারণতঃ দেখা খাছ ন*। অথচ 
এক্নায় ল:ভাবিহীন বীৰাপয়ের বা।প্াযরেট নসপ্রতিষ্ঠিত 
কোম্পানী পুরাতন লঙ্ক প্রতিষ্ঠ কোম্পানীর সহিত 
প্রতিছ্ন্বিত্তা করিতে পাবে। 
পক্ষে লাভগুরু “পিসি বিক্রয় করা একটু কিন এসং এট 
কারণে অনেক সময়েই বিক্র্থ কারো এরসপ প্রপূনী 
অবলদ্ধিত হয় যাহ। সৰ্ম্মব। অহুমোধনবোগা নত । পুরাতন 
প্রতিষ্ঠাসন্পত্র বীন। কোম্পানীর লাচবুক্ত পলিদি কয 
করিলে কি হারে লাভ পাওয়| ঘাইডে পারে তাহা? সে 








“দর্টারনিনিত পার পোষণ করিতে 


হে 
নবগতিষ্টিত সোন্পএধ ক 


আইন আদালত 


নুতন কোম্পানীর সম্পর্কে তাহ সম্ভবপর লয়। 
অবস্থাও লাভলু পলিলির 
কোম্পানীর দিক্‌ কুঁকিথা পডাটাই স্বাভাবিক ॥ 


একা 
ক্রেতাদের পক্ষে ছন্ধপ্রতি্ঠ 


নবপ্রতিষ্টিত বীন! কোম্পানীর পক্ষে লাভদুক্ত পলিলি 


হি বাপারে এদেটগণের বাক্কিগত প্রভাব এবং যুক্তি- 
বিরীনছেনে। কথার উপবে অনেকটা নির্ভর করিতে হয় 


চরঞ্ষে তাহ! বীঘাবাবসাছেন্ পক্ষে অয়ন ক্ষতিঙনক। 

অবস্থাদৃ্টে। অন্ত দ্বীনের দক্গে জাভবিহীন বীনার 
স্বীহও নবপ্রতিষ্ঠিত বীহাকোন্পানীর প্রশ্পেষ্টাসে রাগা 
সমীচীন বিগ বোস হয়। লাভবিহীন বীনার অধ্রথলে 
বৈ প্রচারকাধা হইবে তাহাতে বীনার প্রথম ও প্রদান 
এচোজন দদ্ধে ৪নসাদ!রণ সচেতন হই উঠিবে। 

_ আহুনন্দিক লাক অডিপ্রাণে নথ, শুধু বীনার 
প্রযোজনেই বীনার চাহিব! বাড়িবে। 





আদিক উন্নতি 


আহন আদালত 


শ্বীসান্র টাকা দালী কলিক্সা আমলা 
ইশ্নাইভেভ শ্যাশাস্যাত্দ ইন্নস্সন্রেস্স 
কেম্পানীর লিকক্ষে ডিক্রী 

১৯৩২ মালের ২৭শে ফেব্রুয়ারী মহেজনাৎ পাইন 
নামক এক বাকি ইউনাইটেড লাশানা।ল ইনস্ববেদ্দ 
কোং তে ৩হাঞ্জার টাকাঁর একটি জীবনবীম। ঝরেন। 
১৯৩২ লালের ১! এগ্রিল মহেজ পাইন তাহার 
খলিদি বাদিনী ীমতী রসোবাল| দাসীর ববাহবে 
'এমাইল, করিয়া দেন এবং উক্ত বীনা কোম্পানীকে 
এলাইনমেণ্টের নোচীশ দেওয়া হয়। 

১৯৩৪ সালের .১৪ই জুলাই মহেল্্র পাইলের মতা 
হয় কোন্পানীকে তাহার দৃত্যু সংবাদ দেওয়া হয় এবং 


মুর উপধূক্ত গ্রমানও দেও, হয়। ১৪৩৪ সালের 
স্বর ঝাদিনী কোপ্পানীর নিকট ও টাক! দাবী 
করেনা! কিন্তু নানাপ্রহার বান্ছে ওর দেগাই$) উক 
কোম্পানী উহাকে টাক! দেন না ঝাদিনী অতঃপর 
খু ও হানার টাকা ও বোনাস এবং অন্যান্ত প্র।ণা 
টাকা ছাবী করিছ্া হাইকোর্টে বর্মন মাম! দাঘেয 
করেন। 

বিচারপতি পাক্চরিঞ মাঃ খরচ ও হুদ দাবীকত 
সদাক টাকা ডিক্রী দিগাছেল। চি 

দিঃ ডি এন লিং ব্যদিনীর পক্ষে বিলিন বিকল 
কোম্পানীর পক্ষে কেহ ছিল না। 


খই 0 


১৬ 


ক্যান্লের ভিল্লেক্টল্প ও স্যান্দেজান্র 
দণ্ডিত 
কোম্পানী আহন অন্ুসান্রে সাসলা 


জয়েট উল কোম্পানীর রেচেষ্টরাঝের লিট ১৯৩৫ 





মালের ব্যালেন্স সিট, স্রংশীলরদের অলিক! ও গড £ 
১০শে এপ্রিল পর্যন্ত মূলবনের সংক্ষিপ্র হিসাব জীদিল _ 
ন! কায় এম প্রেসিডেন্দী মাৱ্িষ্ট কোম্পানী আইল -. 


আনন বীন। 


[৯ন ব্য ওয় সংখ্যা 








ব্যাঙ্ক লিক ডিবেট বি বি চকর্বী ও জে এল 
কু এবং মানের এপিকচন্্র বাছকে ৭৭১ জরিঘা 
জঙিমানা করিছাছেন। পরাস্ত প্যানে আছের সান 
ফোর্ড ও। রাশংথ তাহাদিগকে অভিদূক্ত কথা ছটচাছিল। 
ডিবেইত এ পি চৌধুৰী ৭ সি এল সবকারকে 
মুক্তি দেওয়া হষউগাছে উক্তীল দি: জে এন চৌধ্ঠী 
বলেন, ঝালেন্স মিট লাধিলেন সম বন হয় চীহারা 


মশ্ুদানে ভবানীপুর, রমেশ নিয় বোডন্িভ ওরিল্টোল * ডিবেক্টার ভিলেন ন।। 


বিচিত্র 


নীমা বিভাগেন্ল স্ূপারিণ্ডেন্ডেণ্ড 
নিল্লোগ সম্ঘহ্গেদ সিথা! ও 

ইউনাইটেড প্রেসের ২৭শে নবেখর তারিপে নয়৷ [জ্লীর 
প্রধরে প্রকাশ দে, মাঃশোলিত বীঘ বিলে অচু'নোনিযি 
যীম। বিভাগের শরপারিন্টেণ্ডেন্টের পদ গ্রহণ করিবার 
আন উর ইন্দিওরেন্স কোম্পানীর মি: হাদ্‌ফ্রিরকে 
অন্ভরেধ কব! হইছে বলিয়া হে গুজব রটি0ডিল্, 
তদ্পন্পর্কে সরকারী ভালগাল। বিদযে ওয়াকিবহাল নলে 
সংবাদ লয়৷ আন! গিয়াছে দে, এট পদ্য সর্দব 
ঘিখা!। স্পষ্ট বীঘ। বিল রাগী পরিদদের সঃশোধন 
সহ কেন্ত্রীঘ পরিষদে গৃহীত না হওয়া পধ্যন্ত ভারত 
লরকান্ত:এ বিষয়ে কোন কার্ধা করিতে উদ্বুক নহেন; 
অধিকন্ধ, নীম! যিল পাশ ছইলেও অন্তত: আগামী 
অক্টোবর মাসের পূর্বে! উহা কার্থাকারী ল। হইবার 
সম্ভাবনা? কারণ ভারত লরকার হিল পাশ হইবার পর 
অন্তত: * .মাস কাল উহ৷ প্রয়োগ না করার 
পক্ষপাতী । 


সাহশুর লীমা কেগশ্পালী গুভিনিঝি 
সসস্ম্রেতসন্ন 
(Conference of Mysore Inenranen_ Company's 
02158578805) 

১৫ই অক্টোবয় হইতে ১৭ই অক্টোবর পর্যন্ত তিন দিন 
মাইশোর ইন্নিওরেন্স কোং লিনিটেডে? প্রতি'নিদিগণের 
একটি সম্মেলন হ়। সন্মেলনটি প্রধানত: মাটশের 
ইন্দিওরেন্দের নিমন্থ ঝা।পার হইলেও বচ্‌ গণ।মাস লেক 
ও অস্তাক্স কোম্পানীর বত প্রতিনিপি ইহাতে যোগগান 
করিগ্রাছিলেন॥ 

কোম্পানীর চারঘারবা!ন লিং ভি ভেঙ্কটাম। একটি 
কু অণচ মনোজ বক্তার অভ্যাগতগগকে মলা জামাটা 
মি: এস লি-কেলকারকে সম্মেলন উথ্থাপন করিতে অন্থরোদ 
করেন। এই প্রসঙ্গে তিনি হিং এন পি কেলকারের 
দেশের প্রতি অধমূলা নেবার কথাও বরণণ। করেন। 

বিঃ কেলকার তাহার বন্তৃত। ভারভীহ বীম। ব্যসূদাধের 
সন্তাবন। সুবন্ধে কলোচনা করেন এবং এই প্রদ্জে উহ।র 
কয়েকটি পমন্তার বিষ ও উল্লেগ করেন। ( আমরা 
অন্তত্র ‘ভারতীয় বীমার সস্তা ও সন্তান’ লাম দি 
তাহার বকৃত। প্রকাশিত কর্যাচছি। ১ 

তৎ্পরে ক্ষার মির্জ্জা এম্‌ ই€মাইল, মিদেদ। গরমিল 


নাইড়, ছিলেদ্‌ কমলা দেবী, মি: সত্তার হরিশক্ষর 


কার্তিক ১৩৪৭] 


বিচিত্রা 





পাল, জার এম দিশ্েখরা, কার আকধর হাহদরী, নাননীহ 
মিঃ এম্‌ সিটি. এম চিনাস্বরম চো টার, হিঃ ওদ্‌ দি রায় 
ও অন্বান্সেন প্রেবিত বাণ পঠিত সুহ। তারপর নাইশোৰ 
ইউৰ্সিওরেন্স কোম্পানীর ছেনাবেল দযালেছার লিঃ দে 
ভি দোদাভিরাপ। বকা কবেন। ॥ 

তিনি কোম্পানীক। এজেন্ট, বীবাকাবী এসং 
পরিচালকদের স+গেগিতাব উপর পিশেষ গোর লেন। 
বীমা বিলের আলোচনা প্রসঙ্গে তিনি এডেন্টছিগের 
লাইসেন্স প্রথা এবং তাহাদের পাপ্গিশ্রমিকের লীনা 
লির্দেন প্রভৃতির ভীত্র দমালোচন। করেন। তাহপর হিং 
কেলকাব সাফলামণ্ডিত কর্থাদে প্রভার বিতরণ দিলে 
সভাপতিকে স্বাদ প্রদ।নান্বে প্রথম দিনের অধিবেশন ঠেসে 
৫5 । দ্বিতীয় গিলের অধিবেশন সভাপতির করেন মচিলর 
ডিট্টিয বোর্ডের প্রেসি:ডণ্ট মিঃ বি বি পুত্রস্বাধী এদ্‌-এল দি। 
মিং ভেক্কটার। তীছার এনসেবার কথা উল্লেখ করেন (তারপর 
মঃ পি ভি শিসবক্ষর, ছিঃ টি এদ্‌ রামন্বামীয়া, লিং এদ 
রি গোথাঙ্গার ( কনন ওয়েখ ইন্নিওরেন্স কের চিক 
এছে্ট) প্রভৃতি বকৃতা প্রদক্ষে কার্ধা ক্ষেয়ে তাহাদের 
বাক্তগত অভিজ্ঞ! বৰ্ণনা করেন। সভাপতি বীন'- 
বাবদাণের প্রয়োজনীঘতা সমন্ধে বক্তা ক্বাব পর 
সভাপতিকে ধন্টবাদান্তে দ্বিতীয় দিনের অধিবেশনের 
মমি ঘটে। 

তৃতীয় দিনের মভালতি ছিলেন মহিশৃর বিশ্ব; 
লম্ের অন্ত শাস্ত্রের অধাযপক কে বি মাগব 
এ-আই-এ। অধা।পক মাধব সভাপতির আসন গণ 
করিতে দশ্মত হওয়াঘ মিঃ দোদ/ভিরাগ। ত/হ।কে পরব 
দিয়া তাহার সদ্তখরাজির উল্লে করেন। এইদিলের 
বক্তাদের মখো “ব্বরন্বতী'র দণপাদক ও মাইশোর ইনি 
ওরেন্দ কোম্পানীর ডিরেরীর মিঃ আর কলা নান, 
কোম্পানীর স্পেশাল এজেন্ট মিঃ আর মকর রাও এবং 
আডুভাকেট মিঃ এম এ দোরছ্ামীযেক্সার গুভতির 
নাম বিশেষ উল্লেখযোগা 

মচাপতির অডিভাষণ শেষ হইলে (সভাপতির 

অভিভাঘপের অংশ বিশেব আসর। ‘অত্যধিক বীম। করার 

বিপদ" নাম দিয়া পু ও প্রকাশিত করিধছি) দহিশ্বের 


মহাদাস্থ মহারাজা 
ভ্টে। 


পরুনিপূ্সাক সন্মেণনের সনাপি 


নুতন প্রতিষ্ঠা ও নলন্দিস্োপী 

নেনার্স ক্রাউন ট্রেডিং স্োম্পানী লাহোরের “নিউ 
টেট অব উটত্ডিয়া উন্সিওবেন্দ “=:ম্পানী লিটাএব বাঙ্গালা 
প্রদেশের চিফ এপেন্টল সিনুক্ত হউদাছেন, এই চিক 
“এছেশি অফিপ কলিকাতা ১১নং ক্লাইভ বে। 
অবস্থিত? 


তে 


২৬শে অক্টোবর তাকিগে অহিশ্বেব এদিক 
গবর্ণমেন্ট লিকিউবিটি লাইফ এদিগরেগ কোং ছিঃ 
করাচীতে একটি নূতন শাগ। আঞ্ষিদ উদ্বোধন করছেন ॥ 
এই উৎসবে পৌরহিত। কহিঘাছেন করাউীর কৃত পর্ন 
মেছর দি: জামশেদ এন্‌ আর নেহত!। উ্বাদন উস 
উপলক্ষে কোম্পানীর বোম্বাই তাঞ্চের দেকেটারী দিঃ 
কেভি মহাদেখান্‌ একটি নাতি দীর্ঘ বকৃতায় অড়াগাতদেরে 
অভার্থন! ও কোম্পানীর অগ্রগতির বিষয় বর্ণ করেন। 

. . . . . 

কুমিল্লা ইউলিগন বাছ লিঃ এব পাবন! শাঘার 
উদ্ধোধন উৎসব গত ১৯শে বের শরীপর্ক ঘে'গেন্ নাথ নৈয় 
মহাশয়ের সভাপতিকে সুপম্পহ হটঘ। গিছাছে । এতদ্পগঞ্গে 
ব্যাক্কের ম্যানেজিং ছিবেস্টর ডাক্তার শরান্টিকূষণ দত 
উক্ত ঝাস্কের উদ্গেন্ত সন্ধে ন'লো5না করিছা বকৃত। দেন । 





“নীমা" নামক উচ্জ, পতকা 
পুলক্ষুক্ধার 
+ “বীষঃ' নাহক উদ পাকা পাঠ বলা অনবিক্ষিতত 
জনয ধারণের ভিতর বীমার বারা প্রচাহহ্স আহহ অ্রঃ 
চালাইবার পর অনিবাধা কারণে বন্ধ হয যা 





লগ্রতি আন। গেল থে. এই পত্রিকাটি শীঘ পুন্রাঘ 
আত্মপ্রকাশ করিবে। মানব সহযোগী দী জীহন 
কামনা করি। 


১২৮ 


ইণ্ডিভ্রান হন্লিওক্বে-স ইল্ইাউিউউ 

আমবা কিছুদিন পূর্কো ইণ্ডিয়ান ইন্সিংরেন্স ইন্টি- 
টিউটের চেনারেল সেক্রেটারীর মহ্থেদযেস নিকট হইতে 
উহার ১৯৩৬-৩৭ লালে বাংপরিক কাণা বিহরনীর একখণ্ড 
মত্রিত শ্রতিলিশি প্রাপ্ত হইগাছি। E 

১৯৩৭ সালের ৩১শে মে ইন্্‌ষ্টিটিউটের যে, বার্দিক 
সাধারণ সভা হয় তাহাতে এঈ রিপোর্ট উপস্থিত করা 
হখ। উক্ত সভাত ১৯৩৭-৩৮ সালের ছগ্চ ইন্টিটিউটের 

সভাপন্তি পদে মিঃ এ সি সেন--সহ সভাপতি পৰে নেদ!” 
কে এজ নায়ক, এস্‌ এন্‌ বানাৰ্ঞ্জি,আই বি সেন, এস লি রাঃ, 
এস্‌ পি বসু--জেনারেল দেক্রেটারী পদে মিঃ এম্‌ বাগচী 
দুরু সেক্রেটারী পদে--বেদার্স বৈয়নাথ খালার, এইচ, 
সি নাগ এবং মনারেরী ট্রেপ্ারার পনে--নিঃ দে দি থোধ 
দত্তিদার নিযুক্ত হয়াছেন। 


ক্ষীবন বাঁমা 


[ ৯ম বৰ্ষ ওয় সং 


সঃ জে এল সাহা ্ লাহুলিতাতা 
জল গেল প্রাণরক্ষকা 
এত মিউচুছাল ইন্দিওবেশ্স কোং লিঃ এর মাানেছি: 
(ইহ ফি ছে এল সাহা গত পুজার বন্ধে স্বাস্থো- 
হারের জক্ত পুবীতে গিচাছিলেন। তাহার পুৰী থাক! 
কালে ২*বে অক্টোবর তারিগে ভিন অপর এক বাক্ষির 
সাহাঘো জনৈক দৰুহ মত বাক্তিত প্রাণ রক্ষ। করেন। 


* তাহার এই সাহলিক্কত। প্রশ-লার যোগা। 





স্থান পর্রিলর্্ভল 

তরুন এপিওরেজ কোম্পানী লিমিটেটের কেউ, আফিল 
আহনেদাবাদ হইতে বোখাউএর ফোর্ট অঞ্চলের গানন!উ 
ষ্টাটে অবস্থিত করোনেশন বিন্ডিংএ স্থানা'্ুরিত হইঘাছে। 
ক রঙ . চে রঃ 

ওযেলধ অব চি৷ উদ্দিওরেঙ্গ কোং লিঃ (প্রভিডেন্ট) 
কাথা বৃদ্ধির দরুণ উহার হেড, অফিস ২* সং ঝলেস 
তো হইতে ক্লাইভ গ্রীটের ২ নং কদাশিএল বিন্ডিংএ 
প্রণন্ততর গৃহে স্থ/নাস্থরিত করিচাছে ॥ 


জীবন বীমা 





নস বর্ষ 
শন সংৎশ্য্য! 


শশৈলেক্ছ কুমার বহু বি-এ; 
প্রথম লম্পাথক ও অন্ততম প্রতিষ্ঠাতা । 





১৩৪৪ জনজ্ন 





আমাদের কথা 
বীমা কোম্পানী সমুহের আর্থিক ল্িপোর্ড 
১৯৩৬ সালের সরকারী বীমা বিবরণী 


১৯৩৫ মালের লরঙা রী বীমা বাধিকী আলোচন! প্রস্ 
১৯৩৬ সালের অক্টোবর মাসে আমর! ছুট প্রকাশ কহি 
ধলিযাভিলাঘ যে. “১৯১৬ সালের অক্টোবর মাপের শ্রে 
ভাগে ১৯৩৫ লালের ভারতী উন্সিওবে্স তার দক্ষ 
প্রকানিত যাচে । নাদ দেওয়া হইয়াছে ১৯৩৪ সালের 
বিধরণ, তথা সমূহ হউতেছে ১৪৩৪ সালের আর প্রকাশিত 
হটল ১৯৩৩ সালের পেব ভঁগ।” 
কবিগছিলাল থে, এই প্রামাপা পুস্তক খান ছুই বস ৮৫ 
প্রশ্গানিত হওয়ায় ইহার সার্থকতা বছলাংশেই ক্ষ ইউ": 
তা ১৯০৬ লালের বিধওধী যাহাতে ১৯৩৫ লালের হা 
লমূহ স্িবেশিত ছুটবে তাঙী__বখন ১৯৩৭ সালের অক্টো*রে 
দূরে থাকুক ডিলেহবরেও আফু প্রাকাশ করিল লা তখন আমরা 
বিশ্বিত হউয়। ভাবিকাদ যে গবর্ণমেন্ট বাহাদুর হয়ত সনত 
বাহির করিতে অন ললিতা এবং নৃতন বন আইনের কড়া 
কড়ি নিম আসিছ। এরূপ তথা লাগ্রহের পথ সাত ন! করিয়া 
দেওয়া পৰন্ব এই এক দাত প্ৰাণা পুস্তক গাল! প্রকাশ 
করিতে বিতভই থাকিবেন। আবার ইতিমদ্যে গ৫+সে্ট 
আকৃচ্খারী প্রদ্থের শলগেশ্র নাথ মুখাজি নহাশছের পরলোক 
গছনের পর ইপদে কোন নুতন নিয়োগ ন হও! পান্থ 
এই বহি পান৷ প্রকাশিত হবে কিনা সে বিবদধেও সন্দেহের 
উত্তেক হইতেচিল। কিছ চট বংসা প্রতীক্ষার শব তৃতীয় 


প্রকাশ 


এবং মত 


নব বর্ষের প্রথম মালেই হখন সহকারী আাক্চুযারী মহাশয় 
পুস্তক খানা প্রকাশিত করিলেন তখন সরকাবের বিভাগীয 
তৎপরতার কৃতজ্ঞতা ও দুখে দুই প্রকাশ করিতে হইল। 

কুতন্ততা অডব করিলান এই জন্ত বে, যাহ! হউক 
অধশেবে বহু প্রত্যাশিত বস্তুর দর্শন মিলিল ; আর দুধে হইল 
এইজস যে, হাহা ছুট বদর পর প্রকাশিত হছাতে উহাব 
্রছোলনীছত! শুর হটতেছিল বলিয়া সকলের বিশ্বাস ছিল 
সরকার যাংাদুরের সংক্িষ্ট বিভাগ তাহাই প্রান তিন বংলর 
পর প্রকাশিত করিঘ! তাহান গ্রছোজনীদতা অধিকতর দঃ 
করিতে ইতত্তত: করিলেন ন। 1 হাহা হউক ঘাহার উপর 
হাত নাই এবং যাহার স্ছ্ধে আলোচন! করিলে কর্ঠকারকের 
উনক নড়িবে ন। তদ্সবস্বে আলোচনা জরশ্ে রোদন মনে 
করিয়াই আদাদিগকে ক্ষান্ত হইতে €ইবে এবং ঘাহ; পা ওৰা 
লিকাছে তাহা হইতে ভারতী সীম ঝাবসাঞের অবস্থা 
আলোচনা কিডে হইবে । আমরা আশা করি বিগত 
বর্ষের স্তা। এবারেও একটি অতিরিক্ত বীমা বাষিকী প্রকাশিত 
করিল বর্ধ হধোই ১৯৩৬ সালের তখা সমূহ হখ। লঙ্ভাব 
সর্বলাৰযরপের জ্ঞানের বিবন্ধীতৃতত কর! হুটবে। 

বৰ্তমান ইয়ার বুকে সহকারী আকৃচুযারী মহাশয় মদ্ভিদত 
প্রকাশ ্রিঘাছেন থে, বিগত ইচার বুক নমূহের প্রতিঞ্ধুদ 
আলোচন। লথ্বেও ভারতী কোম্পানীর দাথাার অবৈজোনিক 
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বৃদ্ধির গতি প্রতিহত হয নাই; এবং আরও ছালাইফাডেল 
হে বিগত কছেক বৎসরের: মধ্যে ১টি কোম্পানী কাধ্য 
সংঘহে অক্ষম হইয়া বাবসায় ওটাইতে বাধা হইয়াছে? 

ইতার বুঝে প্রকাশ যে, আলোচা বর্ষে (অর্থাৎ ১৯৩৫ 
সালে) ১৯১২ সালের জীবন বীমা কোম্পানী ছাইন এবং 
১৯২৮ লালের বীম কোম্পানীর আটন অশুলাবে পরিচালিত 
বীমাংকোম্পানীয় সংগ্যা ছিল ৩৮১টি তস্মধো ২৩৪টি কোম্পানী 
ভারতীয় অং ১৪৭টি কোম্পানী বৈদেশিক | তংপূর্ক বংসরের 
তুলনা ভারতীয় কোম্পানীর সংখা বৃদ্ধি হইয়াছে ১৭টি এবং 
বৈদেশিক কোম্পানীর সংখ্য দ্রাস হইসসাছে ছৃষ্টটি। আলোভা 
বধেরউক্ত ২৩৭টিন্ভীরভীয় কোম্পানীর মধো ৯৬টি বোঙ্কাই 
প্রেসিডেন্সিতে, গুপিট বাংলাদেশে ৪০টি মাহাছে, ৩১টি 
পালাবে, ১১টি সিল্ধুদেশদে, ১০টি দিল্লীতে, ১২টি যুক্ত প্রদেশে 
৪টি বিহারে, ৫টি মধ্য প্রদেশে, ৩টি আহমীড় মীরাবারে 
ওবং ২টি করিচা আসাম ও ব্রক্ষদেশে এবং ১টি উত্তর পশ্চিন 
লীমাস্ত প্রদেশে অবস্থিত । 

বৈদেশিক কোম্পানীর বেলার দেখা যাইতেছে যে সবল 
দেশের সংখ্যাই পূর্ব বংসরের সমানই রহিয়াছে কেবলমায় 
বৃটিশ উপনিবেশ সমূহের এবং ( ইউনাইটেড কিংডম 
ব্যতিত ) টউরোপের অন্তান়্ দেশের বেলায় ১টি করিগা 
কমিয়া গিযাছে। 

এই দংখ্যা বৃদ্ধির ও কম্তি। বিষরে কোন মতামত প্রঃ 
ন! করাই ভাল এবং হা কিসের লক্ষণ তাহাও বলা 
নিশয়োদন । কারণ আবরা এবিষয়ে ইতিপূর্বের বহ 
আলোচনা করিয়াছি কিন্ক আাকৃচুহ্বারী মহাশয়ের বা তাহার 
স্বদাভিবিক্ষের দচতা বাঞ্চক উক্তির কোন তারতনা এ 
পম আমর! দেখিতে পাই নাই? 

কোম্পানী সমূহের কারা পদ্ধতি সমূহের আলোচন 
প্রমঞ্জে (রিপৌটে সহকারী আযাকৃচুযারীর রিপোর্টে ) হল! 
হইয়াছে. যে বন্টন প্রথার যে সমস্ত ভারতীয় কোম্পানী কাধ্য 
করিতেছেন তাহাদের কার্য “অতীব নিন্দনীয় এবং অধিলছবে 
সেই সঞ্চল কার্য্যকে আআকৃচুহারী সম্মত বৈজ্ঞানিক বীমা 
বাবসায়ে পরিণত কর! উচিত, আমর! এ বিষয়ে সহকারী 
আ।কৃচ্যাতী মহোদরের সহিত সম্পূর্ণ একমত এবং আশা 
করি যে, নূতন বীম! আইন কার্ছাকরী হুইলে ভারতীয় 


শীম। বাসল্ারের এই “অভিলম্পাৎং” অচিরেই দূরীভূত 
হুইবে। 

১৯৩৫ সালে চারডবর্ধে বন্টন প্রথার. বীমা খাতিত 
২৩৯,৯০৯ বীদ পরে মোট ৪৩ কোটী টাকার নৃতন 
ছীঘার কার্ধা দাগৃদীত হঈছাছে এবং তাহাদের দূণ মোট 
প্রিশিতাহ আহ হইয়ান্ছে ২১ কোটী টাকা। এই কার্ধা 
পরিমাণ ঘধো ভারতীর কোম্পানী লগৃহের ডাগে ২১৫, 
***টি বীমা প্রে ৩১২ কোটী টাক! পৰিগ্লাছে এবং তদ্দরণ 
প্রায় ১3 কোটী টাকা প্রিশ্িতাহ আর গাড়াইাছে। 
বৃটিশ কোম্পানী সমৃতের নৃতন কা পরিমাণ শড়াইাছে 
৪$ কোটী টাকা. উপনিবেশিক ক্ষোম্পানী গলির ৬} কোটী, 
টাকা, এবং একটি ময় জার্মান কোম্পানীর ও স্কোটী 
টাকা। ভারতী কোম্পানীগুলির প্রতোকটা নূতন বীমা 
পত্রের বীমার গড়পরিদাণ ১,৫৪১২ টাকা এবং ভারতীগ্জ 
কোম্পালীগুলির এই পরিমাণ ততেছে ৩৪১৮২ টাকা। 
১৯৩৪ লালের সহিত তুলনা করিলে দেখা বায় বে নূতন 
ক্গার্থা বিষয়ে ১৯৩৪ সালে বীমা গঞ্জের সংখা! ২৪ জানার 
আদিক হঈয়াডে এবং লপৃগীত্ত বীমার পরিমাণ ৩} কোটী 
টাকা বেশী হটঘাছে ॥ সংসৃহীতনৃততন বীমা পত্রের সংখা 
এবং পরিমাপ বংসর বংলর অধিকতর বুদ্ধি ভারতীয় বীম। 
বাবলায়ের ক্র ভবিধাতের স্চনা ককিতেছে সন্দেহ 
নাই। ক্ষিন্ধ ভারতী কোম্পানীর যী! পত্রের গড 
পরিমাণ মান ১,৫৪১ টাক। মাও বৈদেশিক কোম্পানী- 
গুলির গড় পরিমাণ ৩,৪১৮ টাকা অথাৎ দ্বিগুণের ও 
বেশী, ইহাতে মনে হু থে দেশের পরলী বীমাকারিগণ 
বৈদেশিক মোহ মাছ ও পরিত্যাগ করিতে পারেন নাই । 
অবশ্য বলা হাইতে পারে থে, ভারত প্রবাণী টউরোপীয়গণ 
সকলেই বৈছেশিক বীম। কোম্পানীতে নিজেদের জীবন 
বীমা করিনা থাকেন এবং তাঁহার! বলেই প্রা মোটা ট।কার 
বীমা করিয়া খাকেন এবং দেজস্সই বৈদেশিক কোম্পানীর 
প্রতি বীমা পড্রের গড় পরিমাণ এত বেশী। কিন্ত 
আমাদের বক্তব) এই থে, ভারতীয় অর্থশালী ব্যক্তিগণের 
প্রা অধিকাংশ অধয| সকলেই ভারতী কোম্পানীতে 
লিকেদের জীবন বীনা করিলে প্রতি বীমা পত্রের গড়পরিমাণ 
যতটা মোটা হুটতে পারিত এখনও কাহাত: তাহ! অপেক্ষা) 
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অনেক কম রহিত গিক্ষাছে। বৈছেশিকগণ তাহাদের 
স্ব স্ব দেশীর কোম্পানীতে বীঘ! করিছা হে দেশপ্রেম বা 
জাভীরতাবোখের পরিচন দেন ভারতের ধনী সম্প্রদাদও কি 
নসেজ্প ভাবে নিজেদের জাতীঘ্ত! বোধ দন্তশীলন কহ্সার 
সংলাহল প্রকাশ করিতে পারেন না ? ভাহাছের মনে রাগী 
উচিত বে, তাহা! পৃষ্টপোধকত! করিলে শক্কিতে তাহান্রে 
জাতী প্রতিষ্ঠান গুলি আরও নেক খানি সদন্ধ হইয়া 
উঠতে পাবিত। 

আলোচা বীমা বাষিকীতে প্রকাশ খে, ১৯৩৫ লালের 
বর্ষ শেষে ১০,৯৫,॥** বীমা পত্রে বিভার্শনারী হে'লাদ 
সহ সোট ২৩৫ কোটা টাকার বীমা পত্র চল্তি ছিল (সং 
তাহাদের দক্ষণ প্রিমিয়াম আয় হট্টহান্ে ১২ কোটী ৯511 
ইচাব মধো ভারতী কোম্পানীগুলির মোট $ল্তি বীনা 
পত্রের মাংগা ৮.৩৬,***টী, বীমার পরিমাণ১৪৬ কোটী টাকা 
ছিল এবং প্রিমিচার মাদায় হটয়াছিল ৭ কোটী টাত'। 
ভারতীয় কোম্পানী নযূহের বাতিল বীমার পৰিমাণ 
আশাস্তকপ নিয় না হলে পূর্বাবী বর্দলঘূহের ডৃন'॥ 
কত্কটা সন্বোলঞ্জনক নন্দে নাট ॥ 

বিপো্টে প্লক্গাশ দে, ১৯৩৫ সালে ভাবত বর্ষে 
৩} লক্ষটাঝাত পালিক ওাচুষ্টটির বাজ হটচ্ছাছে ওয়: 
ভারতীয় কোম্পানীগুলিয় ২২১১ টাকা বার্দিক। 
শেবে চলতি বার্ণিক এক্সটটিত মোট পৰিমাণ ৯৯ 
তদ্যধো ভারতীঘ কোম্পানীগুলি কর্তৃক দে বাৰিক পরিম'ৰ 
১২ ধক্ষটাক!। টনাৰ বুকে প্রকাশ যে, আলো বধে 
(১৯৩৫ সালে) বীমা কোম্পানী মমৃহের জীবন বীমা তহবিল 
৩১ কোটী বুদ্ধি প্রাণ হইয়া মোট ৩৫ কোটী টাকাতে 
পৰিণত ছটকাছে, এবং এট জীবন বীমা তহবিলের অর্জ্রিত্ত 
সুদের হার গড়ে শতকর| ৫২ টাক! বাধিক ( আহকব 
বাদে ) দাড়াইয়াছে। 

বিগত বীঘ| বাধিবী প্রকাশিত হওয়ার পর নর্তনান 
বীম। বার্ষিকীর তথা সংগ্রহের শেষ সম পথাস্ব ১'টি 
ভারতী? কোম্পানীর ভালুয়েশন রিপোট লবকারী 
দপ্তরে দাখিল করা হইয়াছে ইহার ছতে। ১৬টিব 
বন্টনীঘ দুর প্রকাশিত হইয়াছে। কেবল মাত্র “সাউথ 
ইত্ডিগ ছেনারেল” এর ঘাটতি অত্তিরিক্ত দূলঘল সংগ্রহেক 








দারা পূরণ কর। তইগ্রাছে। ভারতীয় কোম্পানী সমূহের 
সফল গুলির ভ্ালুষেশন রিপোর্ট পুওখাহুপৃঙ্ঘ ভাবে 
পর্যবেক্ষণ করিবার সৌভাগা আমাদের হয় নাই তবে 
ইয়ার বুকে হডটু্ প্রকাশ তাহাতে উহাদের কার্য্যফল 
বিশেধ সম্মোষ জনক বলিতাট ছলে হয় 

ইয়ার বুকের ডতথাসদূহ হখা। সন্তব সহিতারে আগামী 
লখখ্যাক্স প্রকাশিত করিতে চেষ্টা করিব * তবে বর্ধমান 
আলোচনা শেষ করিবার পর্ক্ে আমরা আর ছুষটাটি বিষয়ের 
গুতি সকলেব দৃষ্টি আকা্ন করিতে চাই। পোষ্টাল 
ইন্লিওরেছ্দ নামক যে দরকারী বীম! বিভাগ রদ্বিচাছে 
তাচা বাণিষ্কা ভারতী বীমা অনলাকের স্বার্থ হালি করা 
হইতেছে বলিঘ্বাট ছলে “ক ব্বিতীবত্। ভারতীদ 
কোম্পানীগুকি ভ্রীবন বীদার কার্ধ্যে ঘেন্স অগ্রগতি 
পরিচয় প্রদান করিঘাছে জীবল বাতিত অস্তান্ত বীমার 
ফার্ধো ঠিক সে পরিনানট পশ্চাতে লহিদা আছে, অসস্ত 
তাহার হখেষ্ট কাবণও ছে তবু এসকল ছিতে অধিকার 
যত দিলে আর একটু সম্থোষছনক ক্ষণ ফলিবার সন্তাবনা 
রহিচাভে। 


ক্বষ্টিশ পার্জিস্রান্মেশ্টে নুতন লীগ .লিতল 

ভারতবর্ষে যে মূঢ় নুতন বীমা-মাটন বিধি.বন্ধ হটতে 
চলিষাছে ঠিক সেই মুদূর্বেই ঝুটিশ পালিঘামেস্টের হাউস 
অব কমল গৃত্থে একটি নৃতন বী'খা-বিলের আ[ষর্বের 
সংবাদ পাঠক দিগের নিকট একটি উপভোগ্য এবং তলা 
বিষহ্ব বলিষ্যা বিবেচিত হইবে হল্দেহে নাট। উক বিল 
জ্বীবল৷ বীমা ব্যবসায়ের একটি বিশেষ বিষয় হন্বঙ্ধীত। 

১৯৯ লালের বৃটিশ বীমা আইন ঘথেষ্ঠ বাপক হটলেও 
সম্ভাগত সমস্যা লমাধন কল্পে প্রত্যেক আইনের যে 
সমরোপযোগী লংশোধন প্রয়োজন কর্তদান বিলের আবির্ভীর 
তাহার একটি প্রকট প্রমাণ "খিদা রিবেট প্রদানকূপ 
যে সর্বনাশ কর গ্রথার বিরদ্ধে প্রথমে আমেরিকার 
আইন প্রবর্তন প্রতোজনীছ হইছিল, কিছুদিন পূর্বা হইতে 
ভারতবর্ষে ও তাহার বিরুদ্ধে জনমত গঠিত হইতেছিল 
এবং ১৯৩৭ সালের ভারতীয় হীনা বিল যাহা আইনে 


ভীহন বীমা [ লম বৰ্ষ ধস সংখ্যা 


কলাস্বতিত ইইতে আর অধিক বলব লাউ, তাহাতে উহাত যাহা প্রিসিয়াম বিবেটেরই ধর্ম বিশিষ্ট ডাঙ্থা প্রদান করিতে 
হিকদ্ডে কয়েকটি ধাঁবাঁও 'সর্লিবেশিত হটতাছে। এহন বা প্রদান কার প্রস্তাব করিতে পাকিবে না। 
বুঝা ঘাটতেছে যে. উংলুওরও, অর্লদিল হাযং হইলে ও নং ধারায় বলা হুয়াছে বে, কোন ব্যক্তি ক্গানজ 
এই বিশ সংক্রামিত হটঘাছে এবং ছার বিরুদ্ধে আটন “চোন নীমার চুক্তির দন্ত প্রিমিয়াম রিবেট অখবা আখিক 
প্রবর্ষন প্রস্থোদতনীয় হা উঠিয়াছে। স্রহিধা একেণ্ট মংবা ডিরেত নিযুক হা হউক অখবা 
বিগত ১৩৩৭ সালের চট্ট ডিলেবর তারিশে জীবন আন্ত যে কোন প্রকারে দে কোন ভাবের আগিক সাচাষা 
বীমার শ্রিমিয়াম হইতে ক্রিকেট প্রদান নিষিদ্ধ করিবার দাত! পরিমিত হিবেট বলিছ। বিবেচিত হতে পারে 
উদ্দেশ পাদিশাহেন্টের সমাদ্ছতী সদ মিঃ জন ০ অথবা পিছ্িাম রিবেটের ধর্ম বিশিই তাহা এট আটনের 
জেগ্ার (সা, 30 রহিল) হাউস অব কমন্সে উক হলাকাদীন কোন কোম্পানীর অফিলাব, এদ্রেট, সলিলিটর 


বিল উপন্যিত করেন। আগে প্রতিলিসির লিজট হতে গণ করিতে পাবিসে না! 
দ্রিলটির প্রারপ্ে উর 'নাম দেওয়া হইয়াছে ;_ নং ধারা কোম্পানী“ বেচা এই আটন লঙ্ছনকে 


“শ্ৰীযার চুকির ফলাফলের সহিত লংক্লিই কোন বাকিকে ১৯১৯ সালের বৃটিশ বীম। আটনের ২৩নং ধারা লন 
স্রিমিতাম হিবেট প্রগন লিঙিদ্ধ করিবার দত্ত গ্রীল নীনা কৰিলে যে দণ্ডে দণ্ডনীয় করা হ্য় সেট দা দণ্ডনীত করা 
কোম্পানী সঙব্বীর "মাটন লংশোদন করিবার অন্ত এবং হটবে বলিযাই নির্দেশ দেওয়া! হটয়াড়ে. এস কোন 
তদ্সংক্সির মন্তান্থ উদ্দেশোর অস্ত ( আনীত) সিল! জীবন বীদা কোম্পানীর অফিসার পলিগিটার 'অথপা 
(A Rill to prohibit the 2৯০৮২ of rebates পতিলিলি অথবা অন্ত থে কোন লোক এট আইন 
on premiams to ans person in connection হল করিলে এই শাটল পরাধী বলিয়া বিবেচিত 
with the issue of contracts of insarance, io বে এবং অল 1* পাউণ্ড আর্প ছশ দণ্ডরীর কবে 
mend the দলা relatinz to lite এপস বলিচা লির্টেশ দেওয়া চট্টঢাচে । 
companiee and for other pnrpsea connected এই বিল উপাপন কালে মিঃ ভেগগাল বলিয়াছেন, 
there স70৮) গিলের ১লং ধা বল৷ হষ্টয়াচে হে. “ওতন্দেশে সীমা বাবসাঘ সঙ্গী একটি লামা লাগ্বার 
১০১৯ লালের বৃটিশ বীমা সআটনের এলাকাধীন কোন লালের চগ্ত ইহা রচিত । প্রস্তাবিত ধাবা পহুদায়ী আইন 
কোম্পানী নিজে প্রতাক্ষে বা পরোক্ষে কাহাকেও বীবার উতিপর্সেট কানাডা তাগো পাশ গা গিবাভে এশং 
চুক্তি গ্রহণের প্রেরণা ঠিদালে কোন প্রিমিযান বিহেট সস্বোবজনক ভাবে কার্খাকরী হ্টযাডে। উচ) একটি অতি 
বরা অন্ত্থপ কোন আতিক হৰিণা! তাহা এজেন্ট অপ্ব' সামা সান এবং উদার ছাপা জীসএ সীমা এবং বীমা 
ডিয়েক্টর নিয়োগ করিয়া ষ্টক বা অস্তুভাবেই হউক বাবসায়ের অবস্থান আমুজ পরিবর্তন €গযার “কোল সম্মাকন। 
প্রদান করিতে বা প্রদান করিবার প্রস্তাব করিতে পারিবে লাই । এট বিল রচনার উদ্গে্ত, প্রপমত: 'অপেক্ষারুত 
না এবং উহ্হার কোন অফিসার, এজেন্ট সলিসিটার বা প্রলগাতি সম্পন্ন কোন ক্ষোন কোম্পানী দে এক প্রকাব 
প্রতিনিধিকে অচক্ূপ কাব্য করিবার লক্ষতি প্রদান অন্ঞাঘ প্রতিযোগিতা চালাতেছে তাহার হাত হঈতে 
করিতে পারিবে না । আপদিকতর গ্যাতি সম্পর কোম্পানী গুলিকে রক্ষা করা; 
চনহ পারায় বলা হটস্রাছে যে, এট আইনের এলাকাবীন হিভীতত:, বিভিন শ্রেণীর বাবদারীদের হখো কোন কোন 
কোন জীবন বীমা কোম্পানীর কোন অফিসার, এদেন্ট, ক্ষো্র অপেক্ষা কস্ট কোন কোন ক্ষেত্রে অধিকতর সুবিপার 
সলিনিটার অধবা প্রতিলিখি বীমার চুক্তি গ্রহণের প্রেরণা লহিত নিজেদের জীবন বীমা করিফায় ক্ষমতার ফলে ঘে 
চিলাবে কোন বাকিকে প্রত্যক্ষে বা পরোক্ষে ফোন প্রকার এক প্রক্কার অন্যার প্রতিযোগিতা আরম্ভ হটরাছে তাছ। 
তিশ্িরাম রিবেট অধসা অন্তকোনরূপ আছিক মাহাযা বন্ধ করা? ভতীয়ত এবং পর্ধাণেক্ষা বড় উদ্দেশ্য বহদহশ্র 


পৌষ ১৩৭৪ ] 


আমাদের কথা 


১৪১ 





এলওরেন্দ এেন্ট বা দালালদের-_দাহাছের স্তায় সঙ্গতএক 
গৌরবদনক বাবসাঘ ছে অপপদ্ধতির (ঘাহার রুদ্ধ করিবার 
অন্ত বিলটি রচিত হুটযাচে তাহার ) ছারা প্রতিহত হইতেছে 
তাহাদের স্বার্থ রক্ষ। করা। 

উহাতে মায় তিনটি কারা কারী ধারা রহিয়াছে এবং 
ইহ। ১৯০2 সালেক বীমা আইলের এলাক!দীল সমস্ত বীনা 
কোম্পানীর প্রতিই প্রধোদ্া। 

প্রথম ধার! মঙুবায়ী কোম্পানীর পক্ষে কে'নহ্রপ দিহেই ও 
প্রদান অধবা এজেণ্ট ব। দ।লালের নিচনিত প্রাপ্য কোম্পানী 
এবং বীম। কারীর মধ্যে ভাগ করিয়া লওচাকে ওর 
ক্র! হইয়াছে। দ্বিতী্ ধাবা কোম্পানীর কারী, 
ললিপিটার অথবা নিয়োগগ্রাপ্তের পক্ষে এপ গ্রগান হবার 
প্রস্তাব কর। দণ্ডনীর করা হইয়াছে। ভৃতীথ & “তে 
বীমাকারীর পক্ষে এক্সপ অন্া কমিশন ভানত: গহণ 
করাকে দণ্ডনীয় অপরাধ বলিয়া খারা করা হইয়াছে। 
যে অপপদ্ধতির বিরুদ্ধে বর্তমান আইনের স্থায় আইন প্রণণে 
কর! হইতেছে তাহা যে উল্লেখ যোগ্য ভাবে বর্তমান রঠিণেছে 
ইহা! মাননী সদস্ত দিগের অনেকের কাছে জাতবা খবর বলিয়া 
বিবেচিত হইতে পারে কিন্তু আমি একথা নিশ্চয় করিয়া 
বলিতে পারি যে, এমন মাননীয় সদস্ও আছেন হাহাপ্বে 
নিকট কোন না কোন সময কোম্পানী বিশেষের ক্মচাযী 
উপাশ্থিতত হইয়া তাবাদিগের নিজ বীমার কার্ছা সেই তি 
কোম্পানীতে স্থানান্তরিত করিলে এজেন্ট ঝা দালানের 
শ্রাণা তাহাদিগের প্রাপ্রব্য করিরা দেওয়ার প্৫। 
করিদ্বাছেন। এই দুষ্ট প্রথা ক্রুত পরিবর্ধন শীল; এবং আমার 
মতে, প্রতিহত ন! হইলে শীয়ই কোন কোন কোম্পানী» 
পক্ষে লিঙ্গের কা এবং আর্থিক স্থাহিয অপেক্ষ! অপর 





জীবনবীম! কোম্পানীর কার্য ছিনাইঃ) লওয়া অধিক হয়ের 
[বিধ করি তুলিতে পারে। কিছু দিন পূর্বে দিত 
জীবন বীম! এজেন্ট ও দালালগণের সম্টিপনে জালান 
হুয়াছে ছে, কোন বিশেষ জীবন বীমাকোম্পানীর কোন 
এক ইন্সশেক্টরের কার্ধা পরিদির মধো ২৯ শত ওক্রেণ্টের 
মাত্র দশজন কোম্পানীকে নিজস্ব কাধ বাতীত স্টকার্ধা 
প্রদান করিয়াছেন। এই পদ্ধাতর আরও আধুনিক 
বিকাশ হল এই গে তীনন বীহ। কোম্পানীগুলি কোন 
বড় ফার্মের পরিচালককে তাহার ফার্মের সমস্ত কর্পুচাী 
স্বারা জীবন বীন; করাতে বাধা করিবার অবশ্য প্ররোচিত 
করা। আর প্রভুর গ্ছরোধে ডীবন বীম। কবা ও যেমন 
এইনব গারিজ বর্সচারীনের পক্ষে কঠিন, করিতে মন্বী গার 
করাও তেমনই অশস্তব। ডলে এই হয় যে শত শত 
কেরানী মীবন বীদার প্রিমিয়ান চালাউতে বাধা হটতেছে, 
ঘদিও প্রকৃত প্রস্তাবে & প্রিমিয়াদ প্রদানের ক্ষমতা 
তাহাদের নাই এবং এন্সপ বন্যা বাধাকতার প্রশ্ন না 
উঠিলে হা ত চালাইত ও না৷ লংক্ষেপত্য, বর্তমান বিল 
নৃতন হইলেও ক্রতত পরিবর্নশীল বীমা জগতের এট বিদ 
দৃরীভৃত করিবার দন্তই গঠিত হইয়াছে, এবং আমি কমন্দ্‌ 
সভার নিকট এই বিল হাজির করিতেছি।” 

মি: জেগগারের উ্কিতে ইহা স্পষ্টই বুঝ ঘাইতেছে 
থে, ইংলপ্ডের স্যার শিক্ষিত এবং বীমা অভিজ্ঞ দেশে ও 
আইন করিতা। রিবেট বন্ধ করা একান্ত প্রয়োজন হইয়া 
উঠিযাছে। এই অপপন্থতির ফলে বীমা আগতে কাহারও 
মঙ্গল হুইতে পারে না । অবস্থা চেছে অবপ্র নিধ্যাতন 
ও ্বার্থহানির তারম্যত হয় তবে ইহার ক্লে থে অনিষ্ট 
নিশ্চিত সে বিষয়ে সন্দেহের অবকাশ নাই। 


ভারতীয় বীমা ব্যবসা 


ভ্রমণীন্স নাথ চট্টোপাধ্যায় 


পৃথিবীর সকল সভা দেশের গভর্শমেন্টই সংকার- 
পরিচালিত বিভিন্ন প্রকার ব্যবদা বানিভোর ইতিহাস. 


নানাপ্রঝার তথা, ধূঁটীনাটী ও বেসরকারী পরিচালিত ৪ 


বাবসা বাণিজা, শিল্প, শিক্ষা, স্বাস্থ প্রভৃতি সবস্ধ 
তথারি দংগ্র করিয়া দেশবলীর নিকট পুত্তকাঝাবে 
উপস্থিত করিল্না থাকেন। ও সমস্ত তথারি পুস্তপ্কা কাতে 
প্রকাশ করিবার ফলে দেশবাদী আতীয় ভীবনের বিভিন 
স্তরের অবস্থার উন্নতি ও অবনতির বিবয় লম/করে 
হদঙ্গেদ করিতে পারে। 

একথা এখন সর্ধবাদী সন্মত থে সসল ও বলিষ্টকাছ 
ছাতি গঠন করিতে হলে দেশবাণীকে অর্থনৈতিক 
লমন্কার লমাধান করিতে হইবে এবং সেইজস্যই দেশে 
সবল ও বলি্টকায বাণিৱাপ্রতিষ্ঠানের আবন্তক। ওল 
দেশের এ সমস্ত দরকারী ও বেনকারী বাধলাবানিভা, 
শিল্প, শিক্ষা, স্বাস্বা প্রভৃতি নক্বন্ধে জনসাধারণের 
আগ্যোপান্র খুটীনাটী তথয আনা! আবশ্তক। 

জনলাধারণের অবগতির অস্ট তারতদরকারও “এট 
ধরণের রিপোর্ট কিছু কিছু প্রকাশ করিয়। খাকেন। 
কিন্ত এই সব রিপোর্ট বে প্রকার মানুলি ঘরণে, বিদ্গে 
এবং এক্সপ জটিলভাবে লিখিত হইয়া প্রকাশিত হয়া 
থাকে যে সাধারণ ভান বিশিষ্ট লোকের পক্ষে হুদংহ্বেন 
করা দুর; এই জন্য যে উদ্দেশ্ট লইয়া এই সমস্ত দরকারী 
রিপোর্ট প্রকাশিত হয়া থাকে তাহাতে অন্ঞ ডন- 
সাধারণের কিছুমাত্র উপকার সাধিত হয় বলিগ মনে 
হয় না| দৃষ্টান্ত স্বরূপ ভারতবর্ধে বীম! সম্পর্কে সরকারী 
গিপোর্টের কথা নালোচনা কর! হাইতে পারে। 

বীনা সম্পর্কে লিখিত লরকারী রিপোট থে প্রকার 
ভাবার প্রকাশিত হইয়া খাকে এ রিপোর্ট কজন সাধারণ 
জ্ঞান বিশিষ্ট লোক বুবিতে পারে সে সন্ধে হতেই 
লন্দঃ আছে) ই রিপোর্টে ভাগ ও বিবরণাদি এন্খপ 


নিরপেক্ষ ও সরল ভাবে লিখিত ₹ওয়া আবন্তক থে" 
থে কোন প্রকার সাপারণ জ্ঞান বিশিষ্ট লোকই অনায়াসে 
উহ) হনঙ্গেম করিগা ও বীদাবাধিকী। রিপোর্টকে গাইড 
বুক হিদাসে খাবচার করিতে পারে। 

ভারত সঃক্কারের প্রকাশিত বীমাবাদ্ধিকী কেবল মা 
৭ আন বীমা বিত্ত অভিজঞতা-সম্প্ ব্যক্িদিগের জন 
লিপিত হুদা এক্সপডাথে প্রকাশিত হওঘ। অনাবস্তক । 

বর্ধঘানে বীনা মানের অনেক গোধ ক্রটী রহিত 
করিং| নূতন কঠিয়া শক্ধ কলিচাছ্ের উপর ডিত্তি করি! 
নৃতন বীমা আইন রচিত হইতেছে । আশ। হং, ভারত 
সরকারের প্রকাশিত বীঘা বায়িকী ও নৃতনভাবে বীমা 
বিষয়ে অনভিন্ঞ বাক্তির পক্ষেও যাহাতে থে কোন 
একটা কোম্পনীর বিষয়ে যোটামুটী হবস্থা উপলন্ধি করিতে 
কোন বিশেবজের সাহায। না লইতে হু? লেইনপভাবে 
প্রকাশিত হবে। লরফার প্রকাশিত রিপোর্টের মোট 
বিবরণ হতে স্বচাবতট মনে হইতে পারে, ভারতীথ যীম। 
ঝ)বলায় বেশ লিঝাপদ নীতিতে পরিচালিত হইও দ্রুত 
অগ্রলর হটতেডে। 

বীমার টাকার মোট লঘ্রীর দিক হইতে দেখিলে ভারতীয় 
বীগ। কোম্পানীর টাঙ্কা নিয়াপদ ভাবে লগ আছে টহাই 
মনে হওয়া! স্বাভাবিক ; কিন্তু একটী একটী কবি 
কোম্পানীগুলির লগ্ীর টাকার সম্বন্ধে বিচার করিতে যাটলে 
দেখ! ঘাইধে কয়েকটি বড় বড় কোন্পানীকে বান দিলে 
অধিকাংশ ভারতীয় কোম্পানীর তহবিল নিরাপদ ভাবে 
রক্ষিত হর নাই; তাহ।লা হইগে আন ভারত সরকাকে 
নৃঙন আইনে তহহিল দাদন সম্পর্কে কড়াকড়ি বিখিব্ধ 
নিবৰ প্রচপন করিতে হইত না। এমন অনেক 
ভারতীঙ কোম্পানী আছে বাহাদের বীমা তহবিলের 
বধিকাংশ ভাগই নিরাপদ নীতিতে রক্ষিত হয় শাই। 

সরকারী আকচুযাধী রিপোটে দোট ভাবতীঘ 


পৌষ ১৩৪৪ ] 


ভারতীয় বীম। ব্যবসা 





কোম্পানীর টাকার হিসাব ধেখাইক্থাই এই বিষঘটী সন্ধে 
কোন উচ্চ বাচা কর! হু নাই। 

বীঘা আইটন লংশোধন কল্পে বে বিল প্রথম প্রস্তুত হয় 
তাহাতে বীমা কোম্পানীর টাকা গবর্ণঘেন্ট লিকিউরিটাতে 


বেশীর ভাগ গচ্ছিত খাকিলে হুদ বাবদ বীন। কোম্পানীর" 


আম আলেকট। লক্কচিত হটবে--এই অজুহাতে লেকে 
লী যিসয়ে হন্তক্ষেণ করিতে বাণ! অবিবেচলার কে 
বলিয়া প্রচার করিঘ্াভিলেন। 

অবস্ত সুদ বাবদ কততকটা মাঘ সঙ্কুচিত হইতে পানে 
কারণ যগন গবর্ণমেষ্ট সিকিউরিটীতে শব্দের হার অনেকটা 
কমিষ্ঠাছে, কিন্তু অধিক স্বদ পাবার আশাছ অ:সল শুদ্ধ 
পোয়াইবার আশন্ধা যেগানে আছে সেই প্রকার পন 
মতি কপনই সদর্থনঘোগা নহে, একৎ! বহুবার নিশি 
বীমা অভিজ্ঞ বাক্তিদের দ্বারা ঘোষিত হইাছে। ৮ 
টাকার সুদের ছার কথিধা গেলে ঝোনানের হার কমি 
যাইবে ইহাট সবচেয়ে বেশী আশঙ্কা কিন্তু লী টাক: 
মদের হার কমি! গেলেও এমন অনেক কোম্পানী আছে 
ঘাছারা বর্তমান বীমা আইন ঘে নীতিতে সংগঠিত হইতে 
যাটতেছে এ নীতি মহথলারে কা) চালাইছাও বেশ 
লন্োহছনক ভাবে বোনাস ঘোহণ! করিয়া আসিতেছেল। 

মীন বীম। কোম্পানীর কাগছে কলদে বোনাস ঘোদণ 
ধরাই একমাত কামা নহে। 

গলীন নীঘাকারীর স্বার্থ থাথাতে সাধামত 
লংরক্ষিত য় সেট উদ্দেশ্য লটরা বীমা কোম্পানী ও বান 
আইন বচিত হওয়া গ্রচ়োছন। 

প্রথম শ্রেণীর ভারতীঘ্ব বীমা কোম্পানী বণিয়া ফেওলিকে 
ধরা হঈ়া থাকে নেই লমস্ত কোম্পানীর অধিকাংশ বীনা 
তহবিল নিরাপদ নীতিতে সংরক্ষিত মাছে এবং এ প্রকার 
নিরাপদ নীতিতে টাকা খাটাইয়াও উহার দস্তোহঞনক 
ভাবে ধোনাল ছেত্ষণ। করিয়া আলিতেছেন--কি কবি 
তাহার) ও প্রকারে বোনাদ ঘোষণা করিয়া আলিতেছেন 
লেটাই বঙ্গ) করিবার সবচেয়ে দরকারী বিষ্ক। বীমা 
বাস্সিকীর রিপোর্ট অছংায়ী ভারতীয় ঝোন্পানী সমূহের নন 
কাদের পরিমাণ ও চলতি বীনা পত্রের পরিমাণ হাচাই করিলে 
দেখ হাখ থে বীমার কাজের পরিমান থে পরিমাণে অগ্রদ্ব 


হইতেছে লে পরিমাণে চল্‌তি বীমা পত্র বলবৎ নহে। তাহার 
কারণ হইতেছে যে, বর্তমানে ভারতীয় কোম্পানী সমূহ 
বে পরিমাণ নৃতন কাছ সংগ্রহ করিতেছে পূর্বে সে পরিম:গ 
নৃতন বীমাপত্র সংগ্রহ করিতে পান্টিত না, সে অস্ট উপরে 
উপরে দেখিলে এই প্রকার অলামততলা নজরে পড়ে; তবে 
অনেক কোম্পানী মাছে ঘাহাদে অনেক বীমাপত্র বাতিল 
হইয়া যাগ; সেই সযকারী রিপোর্টে প্রতোক কোম্পানীর 
পতল কাজের পরিনাণ একী একটা করিয়া পৃথক পৃর্ণক 
ভাবে দেখাইয়। দেওছ। কব, যাহাতে সাধারণ জ্ঞান বিশিষ্ট 
লোক অনাষ্াসেই নূতন কার পরিমাণও বাতিল 
বীছাপজের পরিমাণ সহ্বন্ধে বেশ সঠিক পবর জানিতে 
পারে। বীম। বাদিকী আলোচনার প্রন্কাশ পা দে" 
পোষ্টাফিস ইন্লিওবেন্স। ফণ্ডের কাছের গ্রলার লম্মোষজনক 
ভাবে বৃদ্ধি পাইতেছে, কিন্তু বর্তমানে ভারত দরকার 
হেভাবে বীঘা আইন রচন! করিতেছেন তাহাতে এই 
পোষ্টাফিল ইন্পিওরেন্স ফর থে কি আবস্তকত। তাহ! 
আমরা বুকি্া উঠিতে অক্ষম। 

অথচ বড়ই আশ্চধার কথ! দেশহাদীয় তরফ হইতে 


এই বিষয়ে বিশেষ কোন আন্দোলন করা হইছে 
খলিযা জনে হয না। এই নমন্ত বেলরকানী 
প্রতিষ্ঠানের লহিত জীবন বীনা বিহয়ে প্রতিযে'গিডা 


করাই কি গবর্ণমেন্টের উদ্দেশ্ব ? একথা এখন দ্বতঃই 
জনসাধারণের মনে জালিতে পারে ঘে গর্মেন্ট কি এই 
প্রতিযোগিতামূলক উদ্দে্ত জ্যা এই শোষ্টাফিদ লাইফ, 
এসিওরেন্স কণ্ড প্রেচলিভ রাশিধাভেন। এই ফণ্ড ১৮৮৩ 
সালে পোষ্ট অফিলের নিধুক্র কশ্মগারিদের স্ববিশার জন 
প্রথম স্থাপিত হণ পূর্বের কাগাকেও ৪*** টাকার বেশী 
বীঘার পলিপি এখন হইতে দেওয়। হইত লা, এনে 
জুড়ি হাজার টাকার পর্ধান্ত বীমার পলিলি (দেওছা হই) 
খাকে। এবং থে হোন সরকারী বা আধা সরকারী 
চাঙ্ছুরীছাকে উৎাব হুঝোগ গ্রহণ করিতে নে হইয়া 
খাকে। 

ইহার পরিচালনার বাহ ঘুণ কম। কাহাকেও কোন কমিশন 
দিতে হুঃ না এব: এই ক€শুর কাজ পোষ্টাল ডিপাটনেন্ট 
ফরিদা ঘাকিলেও উতর ভন্ত কোন পৃথক বাথ বরাদ্দ 


জীবন বীনা 





ভাগীরথী ব্যাঙ্ক 


(বাঙ্গালীর পরিচালিত উন্নতিশীল 
ব্যাঙ্গিং প্রতিষ্ঠান ) 

এই ব্যাস্ত কলিকাতার উপকঠে “চিত্তল্লজ্যল 

কল্লোল!” প্রতিষ্ঠা করিয়া মধ্যবিত্ত দক্গালী 


হিন্দু দিগের স্বর বামে গ্রহ দিশ্মান পৃরর্বক বসবাসের 
চমতকার সুযোগ দিতেছে । 


ইহার শেয়ার ক্রয় ও বিক্রয় 
উভয়ই লাভ জনক । কারণ প্রন 


বংসরের কার্যোর ফলাফল স্বরূপ এই ব্যাস্ত শেয়ার 
হোচ্ডারদের শতকরা ৬।* সোয়া ছয় টাকা হারে 
ডিনিডেও বিতরণ করিয়াছে। 


! শেয়ার বিক্রয়ের জন্য এজেন্ট 
আবশ্যক । 
প্রতি শেয়ারের মূল্য দশ টাকা । 
ছয় কিস্তিতে দেয় । 


ভালাীল্ৰশী ল্যাক্ষিৎ 
৪ হ্ৰাউসিং কাহ 
লিমিটেড । 


ঢ নহ ল্লশইভ শট স্টরীড, 
কলিকাতা । 








[ লম বৰ্ষ এম সংখ্যা 





১৯৩৬ 


স্নাশতলনর কোটির 
লুল A 
ক্চাজ্ঞ 





এই সাফলোর মূলো রহিয়াছে 
জনসাধারণের আস্থা 


জ্ৰীশ্বল তাঁসাই হে, পনী দবিদ্র শির্রিলোগে 
সকলের পক্ষে টাক) লাগ্র করার দর্কোংসষ্ট উপায় ইহা 
নিলন্দেহে বলা চলে। বীমাঙাহী মহাকালে গাহার 
সথীপুরাদির জন ঘে ছাহিক দান্বান লাদিঘ। মাইতে উচ্চ 
কবে, বীমা করার দিন হইতেই উাহার সেই চঙ্ছ। পূরণের 
সুনিশ্চিত বাবস্থা হর! হটছা ঘায়। আর কোন কিছুতেট 
উ।কা লমি কয়| একপ শনিশ্চিত সুবিদ পাওছ। ঘাৱ না) 

বহসরের পর সংসর শ্ণিবেচক  ছনদাধারণ দে, 
“এক্িক্মেণ্ডালে”’ই হীন লবিতেছেন তাহা 
কোম্পানীর কাঙ্গের বিবাট পিচ, সাদি ৭ তি শ্চিত 
নিরাপত্তা হারাই প্রমাণিত হইতেছে ॥ 
আও *গুলিক্মেপ্টালেলন্র বীঘাপার গহণ দিন 


ওরিয়েন্টাল 
গবর্ণমেন্ট দিকিউরিটি লাইফ 
এমিওরেন্স কোৎ লিঃ 


স্থাপিত ১৮৭৪] [ হেড, অফিদ-__ বোস 
ভারতের সর্ব্বত্র শবা অফিস ও প্রতিনিধি রহিয়াছে । 
কলিকাতা শাখার ঠিক্গান। কলিকাতা মরিস 
ওরিছেন্টল লাইফ আদ টেশি ফোন নং 
ই লং ক্লাঃভ রো, কশিকাতা। কাল ₹** 








পৌষ ১৩৪৪ ] 


ভারতীঘু বীমাবাবসা 


১৪৭ 





নই- এই ফণ্ডের কাদের জন্ম বায় বরাদ্দের কোন পূদক 
ঝবস্থ। থাকিলে ছলগাধারণের কিছু হুবিধা হইত কারণ 
তাহ। হইলে সমূনয় পোষ্টাল ডিপার্টমেন্টের মাঝ বৃদ্ধি 
পাউত। জনকতক মুটিসেদ লোকের সুবিধার জন সমস 
দ্বার্থ হানি কর। কখনই বারনীঘ্ব নহে। 


বর্তনান বীমা আইন প্রচলন হওয়ার সঙ্গে সঙ্গে পেটাল 
ইন্সিওরেন্দের কার্া বন্ধ করিছা দেওয়া আবস্থক ৷ 
অনমাধারণের ছার্থহানি হাহাতে না ঘটে লে বিয়ে দি 


* ছে! সব সমচেই সবকাবেৰ আাবন্তক। 





মৃত্যুর যোগ্যতা 


আসর! যত সাবসানতার সহিতই আমাদের ভাক্ষাবেক 
উপদেশ মানিঘা চলি না কেন এবং দ্বাস্বোর পক্ষে অগ্ুুল 
অভ্যাস সমূহে অভান্ড হটতে হত হয়ই ফরি না কেন. 
আমাদের লকলের পক্ষেই মৃত্যু অবস্স্তাবী। ঘৃত প্রা 
কোনরূপ পূর্বাভ!ম না দিয়| বিপজ্জনক আকশ্ছিকতার সঠিত 
আসিচ। হাচ্ছির হয়। 

বিগত দিনের ঝ্যক্ষিগত অভিজ্ঞতার দিকে দুটি ছিহাইিকে 
আমাদের সকলেরই স্বতি পথে এমন বহু বন্ধু ও পরিচিত 
স্তি জাগি! উঠিবে ঘাহাদের স্থাস্থা অত্য/প্ত ভাল ৭ 
মনে হইত কিন্তু ছাদের দু] ঘটিঘাছে অগ্তাস্থ এ হন্ত 
ভাবে। মুর এটগ্রাদ হয কোন ভগ্যঙ্গ গঠিত আহ: 
ঘটিঘাভে ন! হয় কোন ঘহ্থ চালিত ঘান দ্র্ণটনা ঘটি", 
ম। হয় জন্ম কোন অপ্রতআশিত কারণে। জানানে 
প্রত্যেকের হদ্বত মনে হইবে দে, এরূপ মৃত্যু উপলক্ষে আনব 
মত প্রকাশ করিয়াছি থে 'যাহা হউক এ উপাষে মর ডাল ৷” 
এক [দক হইতে দেখিতে গেলে কথট। সত্য । কিন্তু মৃতু! সন্ত 
প্রস্থত হওয়াই দিক হইতে দেশিতে গেলে এ উপাদে নব! 
প্রকৃত প্রস্তাবে অত্যন্ত দুর্ভাগোর কথা । এইসব আকন্রিহ 














মৃত্যু সংখাব প্রাচুদ্া মার পদত মর্বনা প্রস্তুত থাকার 
প্রশ্থোজনীয়ত! সন্ধে আমাদের এনে গভীর রেবাপাত করা 
উচিত 

আছি পারত্রিক যেগাতার কথ| বলিতেছি লা। 


এসে বহু আলোচনা উনিখাছি এবং এভাবে ইহাকে 
এড়াইয়া গিষ্থা ইহার প্রমোগ্জনীত পর্ব করাও আমার 
উদ্দে্ত নহে। তবে আনি আপনার সম্পত্তি সর্মদ! এরূপ 
রাখার প্রযোদনীভ্া সম্বক্ষেট আলোচন। করিতে চাই ঘাহাতে 
আপনি মৱিবার উপঘুক্ত থাকিতে পারেন। 
এই উপলক্ষে আমি 'মাপনার সন্পত্রির আকারের 
কথা বলিতেছি না বরং সম্পত্তিটি কি ভাবে রাপিয়| যাগ 
হইতেছে তাহাই আমার জালোগা বিধঙ্ছ। হূর্তাগা বশত 
কথাটি সত্য ছে, আমাদের অনেকেই পোগ্য ও উহ্থযাদি- 
কারিগপের অন্ত থে কোন প্রকারের একটি সম্পন্ধি রাপিঘা 
যাইবার অন্ত প্রায় সপ্ত ছ্বীবন অতিবাহিত করেন বিদ্ধ 
স্ব কম লোকেই সম্পত্তিটি কি ডাবে রাখিয়। ঘাইতে হইনে 
সে বিহয়ে বিপেচন। করিবার দন্ত পর্যাপ্ত মৃময বাদ করিঘা 
খাকেন। 
ডোনাল্ড ভরিউ ঘাট 








উপকূল বাণিজ্যে জাহাজী বাবসায় 
শীরপেন্রমোহন গুহ এম্‌-এ 


জাহাদী ববসার়ে ভারতবাসীর দু্শার প্রতিকার 
ভাকতবাশীর পক্ষে শত চেষ্টা এবং আয়োজন সবেও সন্ত 
চষ্টতেছে না! ইহার প্রাধান এবং একসাজ কারণ ধৃটিক 
ছাতাছী কোম্পানীলমৃতের আতিপত কু তয় এনন কোনও 
বাবনা। ভালতবর্ধে সম্ভব হয় লাউ । সকল ছেশেট জাতীর 
জ'হাডী বাষলাছের উন্নতিতে এবং তাহার স্বার্থস:বক্ষণে 
লহঙারী সাহাঘা প্রতোদন হইতে এবং এই লাগঘ প্র্ছনে 
কোনও ৫েশেই গবর্ণনেষ্ট কোনরূপ কার্পণা করেন নাই । 
ভারতসধেই কেবল এট নিনের ঝাতিক্রন হটচাচে । 
হধানে বিদেশের, সহিত বাদিজা, উপল যাণিজা, এনন 
কি ছেশের অভান্বরে নটীপথে নালপত্র এবং বায়ীবহন 
বল পরিমাণে উটিশ আহাজ কোম্পানীর করলগত 
এবং এই আধিপতা বডার রাধিবার জগত ভারতীয় 
বাবসাচের প্রসারের চেষ্টাকে খর্ব। করিবার ৪ন্র তাহর। 
অনেক প্রকার অঙ্গার এবং আপঙ্গত প্রতিবে'গিতার 
প্রয়োগ করিাছেন।॥ ভারতীয় বাবপান়্ের পক্ষ হটতে 
ভারত সবক্ষারের নিষ্ট এনেক আবেদন-নিবেদন করা 
হইয়াছে ।  ভারতীর বাবলায়ের প্রলাবে সাহাযোর জুন 
নেক দাবী কতা হুইয়াছে। কিন্তু ভারতবর্টে ভারতীয় 
জাহাদী ব্যবলায়ের দ্বার্থদংরক্ষণের করন 
শহ্দোদনলাভে সক্ষম (৷ নাই। ভারতততের উপকুল 
বাণিজোর এক-চরুর্খাংশও ভারতীয় আাহাছেও আতে 
নাট। বহিৰ্ধোনিন্কের প্রাৎ কোন অংশট ভাসতীর 
ছাহাজী কোম্পানী বহন করে না। দেশের অভাল্বরে 
নদীপখের বাণিজ্রো দেশীঙ কোম্পানীর কতক ভাগ আছে 
ঝটে, কিন্তু তাহারও অধিকাশেই বিদেশী কোম্পানীর 
গলে । অন্তত: উপস্কুণ বাণিজে। ভারতীয় স্বাস বন্ষণেত 
প্রস্থাব খুবট বুতিশুক ॥ অপরাপর দেশের প্রচলিত নীতি 
লক্ষ্য করিলে এই বিষে কোনও লন্দেহ থাকিতে পারে 

আন্রর্জাতিভ রাষটরপঙ্ঘের অচলন্ধানে প্রকাশ দে, 


লরকাগী 


৩২টী দেশের মধে। ২৭টি দেশেক্ট উপস্থুল বাৰিতা দ্ব শব 
দেশীর জাহানের জন্তু সংরক্ষিত আছে। ভারতব্ধের 
পক্ষে ছল পরিজন! কেন গ্রহণী্ হটবে 17 উপন্কুল 
খালিদ এবং নমীপথের ঝানিছো ভারতী স্বারল:রক্ষণের 
অনেক ঘাবীই এযাবহং আগ্রাহা হটযাতে, এমন ক যাহ।তে 
অন্যাত এবং অলঙ্গত প্রতিবোগিতার স্বর ভারতী আহাম্মী 
বাবলার়ের ক্ষতি লা চল, তাহার বারগায়ও বক্ষ কোনও 
আগ্রহ দেখান লাই । তবে বহুকাল পূর্বে মিঃ কেসি 
নিষোগীর চেষ্টা নমীপখের বানিছে অন্থাঘ উপগ্রব বন্ধ 
করিবার কতক বাবস্থা হয; কিন্তু উপহূপ বাণি:জা 
ভারতী স্বার্থ সংরক্ষণ ত' দুরের কথা অন্য প্রতিযোগিতার 
গ্রকোপে ভারতীয় জাহাঙগী বাবলাথ ক্ষতি এন্ত লা হণ 
তাহারও কোনও বাসস্থ। ছ নাই । 

স্মংণ খকিতে পারে, কেজ্ীই আইন পরিষদের বিগত 
অধিবেশনে আ্ার দাবদুল হালিম পদ্ধনবী অঙ্গার প্রতি- 
যোগিতার প্রকোপ চট্টতে উপস্কুল বাণিঙো ভারতীয় 
ছাহাী বাবগাচকে রক্ষা করিবার উদ্দেশ্যে একটি বিল 
উপস্থিত করেন। প্রা্দিত্ত আলোচনার পর শিলটি 
লিলেরী কমিটির হাতে দেওয়া! হয়। এ সনয় এই বিলের 
আলোচনায় আমর। দেগাইতে চেষ্ট। করিয়াছি যে, হাতে 
বৃটিশ কোম্পানীর স্বার্থ বতদূর লন্ভব বাচাইয়া চলিতেই 
চেষ! কর! হইয়াছে। কিন্তু তাহাও শেল পদ্ম গ্ণমেন্ট 
গ্রহণযোগা আনে করিবেন কি ল। সন্দেহ ॥ 

দিঞ্ধিযা বিন নেভিগেশন কোম্পানী প্রদুগ কয়েকটি 
ভারতীয় ছাহাচী কোম্পানী গঙ্জনবী সাহেবের এই বিল 
সমন্ধে হাহাদের বিস্তৃত নন্ববা দিলেই কমিটির সম্াদের 
নিকট পাঠাছ়াছেন। উহাতে ভারতী জাহাজী বাবলার়ের 
ছুদশ। এবং ইতার প্রতিকারে গধর্ণদেন্টের নিশ্চেতার 
আলোচন; করিয়া বিলের সংশোধনের জঠ তাহাদের প্রন্তার 
লিপিবদ্ধ করা চটযাছে। নূতন ভারত শাসন আইনের 


পৌষ ১৩৪৪ ] উপকৃল বাদিজো 


জাহাজী ব্যবলায় 


১৪৭ 





বিধানে ভারতে ব্রিটিশ জাহাজী কোম্পানীর স্বার্থে কোনরূপ 
হদ্তক্ষেপ কর! বাইবে না বলিয়া যে পাকা বন্দোবস্ত করা 
হইলাছে, "তাহাই প্রকৃতপক্ষে বর্তমানে ভারতীয় আহাত্ী 
[বাবনারের প্রদারের', ফার্বাকরী পরিফছলার প্রধান 
অন্তরায় । গত অক্টোবর মালে সিদ্ধিযা সিম নেতিগেশন 
কোম্পানীর নূতন তীর্ধরাত্রীবাহী জাহাজ ‘এল মদিনার 
প্রথম জলে ভাসান উৎসব উপলক্ষে ডারতের হাই 
কমিশনার যে বকৃতা করেন, তাহাতে তিনি ব্রিটিশ এবং 
ভারতীয় ছাংাজী ঝাবশাটীদের মধ্যে একটী রফা ঝরিবার 
পরানর্শ দেন ॥ ভারতের বহির্কালিছ্্যের কতক অংশ 
ইতালী, আদ পী প্রভৃতি দেশের জাহাজের অধিকারে 
আচে। হাই কমিশনার লাহেবের বক্তবা এট চিল যে, 
ঝটিশ জাহাজী ঝবলংবের সঙ্গে প্রতিযোগিতা না করিতাও 
এবং তাহার কোন ক্ষতি ন! করিয়াও ইতালী, দ্রাপনে, 
প্রভৃতি দেশের জাহাজ ভারতী বাণিছের যে অংশ বহন 
করে, তাহার কতক দগল করিতে পারিলেও ভারতী 
ছাহাতী ঝাবসারের "নেক উন্নতি সম্ভব হ্। ভারত: 
থাঠীজী ব/বলাযের উত্রতিত জন্ট প্ভেচ্ছ। জ্ঞাপন 
কর্ধাবের জনেসেট ঝরিঘা্েন। স্যার দিবো খাও শ:তষ্ট' 
জনে কানা করবেন লাই । কিন্তু ইতালী, গা, 
জার্দানী প্রভৃতি দেশের আহাজে হদি ভাবত 

ানিজোর মাল চলাচল বন্ধ হয়, তাহা হলেই কি 

ভাবতীঘ জাহাজের আয়ে আলি) পড়িবে? 

জাহাঙলদূ কি ভারতীয় ছাহাছী বাবসাকের শ্ববি+া* ৯ 
[নিঞ্জেদের ঝাবলাধের প্রদারের এই স্বধোগ উপেক্ষা ক2:৫? 
ভারতসধের উপর বালিছে। আপানী ছাহারের প্রতি, 





ঝবমাধের সঙ্গে নৌ নীমারও ভরত অগগতি দন্তধূপর হটবে। 


যোগিতা আরম্ভ হওয়ার পর হইতে এই উপত্রয দূর 
করিবার একটা দাবী উদ্মিত হয়। বিন্ধ এই গাবী কি 
ভ্যরতীয় জাহাজী বাবলায়ের স্বার্থ লংরক্ষণের দক্ষ 
উটাছিল? জাপানী জাহাজ চলিয়া গেলে কি তাহাদের 
বাবলা ভারতী জাহাজকে ছাড়িয়। দেও হইবে? 
ভারতবাদী পরিচালিত ভারতী আহানী বাবলায়ের উদ্নতি 
করিতে হইলে আইনের সাহাবা প্রয়োজন, কিন্তু বৃটিশ 
* স্বার্থ বজায় রাখিবার যে আয়োজন হইয়াছে তাহা সপপর্ণকপে 
মানিয়া ললে, ভারতীয় বাসনায়ের প্রসার অসম্ভব হইয়া 
গাড়াইবে ! শুগু গঞ্নবী লাহেবের প্রস্তাব অহুদারে 
অস্তার পুতিযোগিতা বন্ধ করিবার উদ্দেষ্যে ভাড়ার হার 
নিকণ করিলে ভারতী বাবদাযরের পক্ষে বিশেষ লাভ 
ছইবে মনে হথছ লা, এই উপা কোনও দেশই তাহার স্বার্থ 
সংরক্ষণের পক্ষে কার্ধাকরী মনে করে নাই। আহা 
কোস্পানীসমূহের প্রস্তাব অহসারে ইহার সন্ে ঘদি লাউসেন্স 
প্রখা প্রবর্তন করা হয় তাহা হইলে কতক দুবিধ! হটতে 
পারে। বিনা লাইসেন্সে ভারতের উপক্ষুল বাণিজো 
ক্ষোনও জাহান চলাচল করিতে পারিবে না, এইরূপ বাবস্থা 
হইলে নূতন উপজবের আমদানী বঞ্ধ হতে পারে। কিন্ত 
ভারতী আহাছের স্বার্থ মার তাহাতে কতটুকু লংরক্ষিত 
হইবে ? এই স্বার্থ সংরক্ষণ কার্চ/করী করিলে হইলে, উপজ্ুল 
বাণিজোর নিদিষ্ট অংশ ভাবতীয় দ্রাহাজেঃ দশ্র রাবিতে 
হইবে এবং ইহ! শ্বরণ রাপিয্বাই লাইসেন্স প্রদান নি$ছণ 
করিতে হইবে। কিন্তু '০টত্রপ সংরক্ষণের প্রন্থাব কি 
ভারত সরকার গ্রহণ ফরিবেন, ন, linoriminalion! 
এর বুলি আড়াই! ইহ। ধামাচাপা] দিবেন? * 


আনুন বাডার পত্রিকা! 


দ্বীবন বীনা সম্পাদক 


কর্মক্ষেত্র 
স্ীরবীন্দ্র চত্র দেঁব বি-এ 


ক্ষষকের যেমন ক্ষেত্র (6691৫) আছে সেরপ প্রত্যেক 
কষ্টারই হু স্ব ক্ষেত্র আছে। বীবাকশ্থীর বর্ছক্ষেয়ই এই 
প্রবন্ধের খকব। বিষ । কুকের ক্ষেত্র বেলন কম বেশী 
উর্কার ও শক্তি সম্পর হইতে পারে বীমাকস্রীর ক্ষেত্র ও দেরপ 
টিতে পারে। কোনও বীনাকস্থীর বন্ধু বান্ধব আত্মীয় 
হছন ও চতুপার্থৰ পরিচিত লোক সহ৷সদুতি-সম্পয় ঘাকে 
মানার কাহারও ঝা সেরূপ কোনও ক্ষেয় থাকে লা। 
কন্ধ বীনা দগতে দ্বক্ণীঃ বশ, অধাবদায এবং প্রতিড। বলে 
ক্ষেত্রের সি তর! সন্তব। ঘাচার। অল, আকর্মসা এবং 
ঘখাবলামহীন তাহাতাই মাদার: বলি থাকে বীনা 
অরণেক্কক লোকের অডাব। তাহারা আরও বলে 
হার। বীন। গ্রহণ কৰিতে লক্ষণ তাহারা বীনা করি 
ফলিক্সাছে এধং ঘাহার। বীন! চালাইতে অক্ষন তাহারই 
সবল বীয়াকৃত নহে। অথচ আমতা সৱকার বাহাছুতের 
[ধিক রিপোর্টে দেখিতে পাই ভারতবর্ষে প্রতিবংদর কোটি 
কাটি টাকার নূতন বীন। মগৃহীত হইতেছে। এই 
চার্চের অবিকাংশই হদক্ষ,। কপ্ধনীর। আধাবদা়ী এবং 
পৰিশ্ৰমী বীমানস্থাদের সহৎ চেষ্টা স্ুপস্প্র হইতেছে ॥ 
তর্দক্ষেতর চিরকালই ছিল, এনং ভবিষ্যতে ও ধাকিবে। 
থাহার। বন্দী তাহাপ্থাই কেবল কর্ণক্ষেত্রের সন্ধান পাইসে। 
মাক্রিঝার আদিন অধিবাসীগণ প্রাক পঞ্চাশ হাজার বৎলর 
গ্রচুর প্রাকৃতিক লম্পদ এবং বহদুলা স্বর্ণবনির উপর বদযাল 
করিগা আপিতেছে দারিত্রা এব অভাব অনটনের 
মধো। আর সেই আফ্রিকাতেই বৈদেশিকগণ কোড়পতি 
ছইদ্রাছে এবং তাহাদের পরিশ্রমে ও নিপুপতাদ আজ 
ঘাফ্রিকা দহুক্টবাসের হুযোগা দেশে পরিণত হইছাছে। 
হুতরাং ক্ষেত্র ঘাকিলেই ফলল হঞলা। ছলল হয় এদন 
ক্ষেতের অশুপন্ধান কঠিতে হইছে এবং নিপুণতা এবং 
অধাবলায়ের সঙ্গে কার্য করিতে হইবে। প্রতোক কর্মারই 
তাহার বর্শ্দক্ষেত্রের স্বন্ধে ভাল জোন থাকা চাই। বর্ধুক্ষত 


সম্বন্ধে ভাল জ্ঞান লা থ|কিলে কুত্তবার্ধা হওয়া সম্ভব লহে। 
নীনা্থীর কর্মক্ষেত্র বুকিতে হইলে মানুষকে বুঝিতে হইনে। 
ধিশেদ করি বুঝিতে হইবে মাহুদেত মনটাকে ॥ কর্মক্ষেত্রে 
তাহাকে ভাল মন্দ, সদ্দং, ধনীঘরিদ্র, ছূর্মাল এবং লগ 
নানাবিধ লোকের দশ্রবে আসিতে হবে বুদ্ধিমত্তা এবং 
সতর্কতার সঙ্গে কর্্ঘ করিতে হুইবে; যদি কেহ প্রবৰুনা 
করে, বদি কেহ বিফদননোরখ করিথা দে৷, বদি কেহ 
ভুল বুকে এবং প্বপা করে, এমন কি ঘৰি কেহ দিনের 
পর দিন আশা দিয়া বহুকাল পরে নিরাশ করিয়া দেয় 
তচ্ছন্ত সনের কোণে যেন এডটুগু দুখের লেশ না 
খাকে। নে বাধিতে হইবে কর্ম্মক্ষের এই । কর্মক্ষেত্রে 
কেবল কর্শ্ম করিয়া ঘাট অপাবদায়ের সঙ্গে, নিপুণতার 
সঙ্গে । হৃঠটী বা একটী বিশ্যদত। থেন করে প্রেরণাকে 
নই না করিছা দেঘ_ননের আকাম্খাকে যেন ঘমিত ল। 
করিয়া দেও। 

কণ্থ এবং কর্মক্ষেত্র পরস্পর নিচরণীল। কর্তসথারাই 
কর্দক্ষেত্রের সাটি হয় এবং কর্ণশ্ষেযে কৰ্ম্ম এবং তাহার 
ফলাফল লিআপিত হয । বীয়া কন্মীকে ও তাহার কর্ণমক্ষেত্ 
স্বর করিতে হইবে । বীমাকর্স্থী তাহার আত্মীয় স্বজন, 
বনু বান্ধব কেই প্রথম ডবিষ্ঠত বীনাকারী হিদাবে নির্বাচন 
করিবে। তৎপর বীথাকন্টী তাহার দরজী, সুদি, ডাঁকার 
ও দৈ্বন্দিন ব্যাপারে সংশ্লিষ্ট অস্ঠান্ত পরিচিত বাক্ধিকে 
তাহাব ক্ষেত্রে টানিয়া আনিতে চেষ্ট। করিবে। ক্ষেওকে 
বিস্তার করিবার অন্ত বীম৷কন্থী সর্ধমা সচেষ্ট প/কিবে। 
প্রতোক বীমাকারীবই বীনাগ্রহণেচ্ধুক অথবা বীন! ক্রয় 
করিতে পারে এমন কয়েক জন বন্ধু বান্ধব থাকে। বীমা- 
কারীর নিকট হইতে তাহাদের লর্ন্ধে মোটামুটি সমস্ত 
স্বাদ জানিষ্জা এবং বীনাক্কারীর নিকট হইতে পরিচয় 
পত্র সংগ্রহ করিধা তাহাদের সঙ্গে প্রস্তুত হইঙ্গা সাক্ষাত 
কৰিতে হইলে! 'এক্প সাক্ষাৎকারের ফলে আর ও 
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বিদ্ধ নীনাকারী পাখা বাইবে প্রবং পূর্বাবৎ তাহাদের 
সাহাযো আরও হৃতনক্ষেত্র পাওয়া যাইবে । অধারসানী 
বীনাকর্্ এক্পভাবে তাহার ক্ষেত্র টচ্ছাহুহাযী বাড়াটিতে 
পারে। এইক্ূপ কাজ করিতে করিতে বীমা করবার এহন 
লোকের দগ্গে পরিচড় ঘটিবে যাহারা কোনও কালে তাহার 
নিকট হইতে বীমা ক্রয় করিবে না। কিন্তু বসান তাহাদের 
নিকট হটতে স্বীগ ক্ষেত্র বিস্তারে সহায়তা পাইবে। 
বীনাকর্ম্মী তাহার বর্্মক্ষেত্রত্েে উত্তরোৱর বৃহ এবং 
সন্দরতর করিতে চেষ্টা ফরিবে। কর্ণ্মক্ষেতরকে স্বন্দরতর 
ও ফলগ্রদ করিতে হইলে বীমাকারীদের ঘধো হইতে কিছু 
কিছু ছাটাই করিতে হবে| ধাহার| কোনও কালে 
বীষা গ্রহণ করিবে ন! অথবা করিবার উপযুক্ত নগ অবঃ 
ঘাঘাদের নিকট নৃতন বীৰাকারীর সন্ধান পাওয়ার কিংবা! 
অন্ত কোনও প্রকারে সাহায্য পাওয্ার কোনও আশা 
নাই সেরূপ লোকই পরিতাজ্য। এই ছা'টাটর কাজ 
অতি সম্র্পণে এবং ধীর বিবেচনায় সঙ্গে করিতে হটবে। 
শতর্ক থাকিতে হইবে ধেন আগাছা ধ্বংশ করিতে ঘাই 
চারা গাছ গুলিও নষ্ট ন! করা হয। মৃডল বীমাবস্দ্রে 
পক্ষে এরূপ কর্মপন্থা অনুলরণ না করাই শ্রে্। কেবল 
যাহ্বাদের কর্শক্ষে্া বন্ধ! বৃদ্ধি পাইগাছে এবং বাহার: 
-সদরের চাপ প্রতিক্ষণ অস্ুভয করেন তাছারাই কর্ধক্ষেতরকে 
একদিকে ছাঁটাই করিয়া অস্টদিঝে বাড়াতে চে" 
করিবেন। ইহাতে কার্যাক্ষেত্র হষ্ট এবং ফলকারী হয 
এবং নানাপ্রকার নিরাশ! এবং অকুতকাধ্যতার হ'ত 
হইতে রেহাই পাওয়া যাথ। যাহার) কর্ণক্ষেত্র বৃদ্ধি 
করিবার সঙ্গে সঙ্খে ইহাকে উৎকুইতর করিতে দচেই 
থাকেন, ঘত নীচু হইতেই আরম করুন না কেন, বিজয় 
লক্ষ্মী কালে তাহাদের কপালে জযটিক) পড়াইয়া দিবেনই । 
বীমাজগতে বীমাবন্্ী হিনাবে যাহারা কিতকাধা 
হইয়াছেন তাহাদের কর্ধপন্থতি বিশ্বে করিলে 
বীমাক্ষেত্রের ক্র বিকাশে তাহাদের ঘর এবং তৎপরতা 
পরিলক্ষিত হইবে । 
বীঘাকম্মীকে কর্্দক্ষেত্রে নানান্তপ বাধ! বিয়ের সম্মধীন 
হইতে হইবে। তাহার কোনও নির্দিষ্ট আহ খাকিবে 
ন এবং ভজন্ত নানারপ অন্থবিধা ভোগ করিতে হইবে । 


কোনও নাসে প্রচুর আয হইবে এবং প্রয়োলনীচ বায় 
হটতে ও বেশী বাহ হইবে আনার কোনও লালে টেট 
কোন আছ থাকিবে না। অবস্তা প্রন দিকে এল 
হইতে পারে) লিষ্দিত ভাবে জার্থা করিয়া গেলে 
তাহার আয় ও ভাবিস্বতে নিদ্দিষ্ট হটঘা পড়িবে । প্রথম 
প্রথম বীমাকর্্ীকে তাহার খারাপ মমছের ছদ্ম কিছু 
কিছু সপ্চদ্ঘ করিতে হুইবে। বীদাকাবী যেমন তাহার 
ভবীমার আন্ত টাদা দেয় বীনাকর্স্মীয পক্ষেও তাহার ছুদ্দিনের 
আন্ত মাসে মাসে একটা [নর্দিট ঠাদা জদা রাখা খুবই 
নিরাপদ এবং স্বস্থ ভাবে কাধ করিবার পক্ষে সহাঘক 
প্রথম প্রথম হৃতন বীমা্ম্্ীর বন্ধুগণ তাহাকে 
নিরুংসাহ করিবে) খুব কমলোকের নিকট হইতেই 
হীমাক্থী সে সমচ সমর্থন পাইবে এবং নিদ্রেও অনেক সমর 
নিরাশ হটক্লা পডিবে। কিন্তু কালব্রুরে পরাদ্রথের ঘাত 
প্রতিঘাতে বীমাকশ্টী শক্িশালী হইগ৷ উঠিবে; তপন 
পরাজগ্ছ অথব1 অপরের লিকুৎসাহ তাহাকে নোয়াইগা 
ফেলিতে পারিবে 71) বস্তত পক্ষে অল্প একটু সাহসের 
অভাবে সহন সহন্র লোক তাহানের নানাবিধ গুণ থাকা 
সত্বেও অকুতকার্ধা হটছা থাকে। তাহার! যদি সাহসের 
লক্ষে আরস্ত করিত তাহ! হইলে তাহাবের -মনেকেই দ্রীবনে 
উচ্চস্থান অধিকার করিতে পারিত। দিল্ক্ষতা এবং 
নিরুৎসাহের সহিত বীমাকশ্দীর পঙে পদে লাক্ষাৎ থটিবে। 
অফিস হইতে অনেক দদহ বীথাকারীর প্রস্থাবপ্(॥০)০৮৪!) 
গ্রহণ করিবে না অথব! দীর্ঘকালের জন্তু দ্বগিত রাধিয়া 
(বে (rejection & (১5407976796) এ লব কারণে 
যীমাকশ্বীর বহু শ্রদ পণ্ড হটটছা ঘাইবে এবং কৃপক্ষের 
উপর বিরক্তি আদিবে। বিন্ধ ননে রাখিতে হইবে কর্ৃপক্ষ 
সর্কঘাই বীমাপত্র গ্রহণ করিতে প্রন্তত।  ডাক্ষারী 
পরীক্ষা ঘদি বীমাকারীর স্বাস্থা এবং পাবিবারিক 
ইতিহাল উপযুক্ত না হয় তাহ। হইলে কর্তৃপক্ষ তাহা গ্রহণ 
করিতে পারেন 311 €কান্‌ কোন্‌ বীমাকারীর প্রন্তাবপ 
শ্রহণ ঘোগ্য তাহা মোটা নুটি প্রতোক বীন! কর্স্মীবই 
আনা আবস্তক। বাঠাদের প্ররোযপত্র গহশযোগা বিবোচিত 
হইবে না তাহাদের পশ্চাতে শুদু শুধু পরিশ্রম করিয়া লাভ 
নাই। বর্ম্ক্ষেত্রে বীমাক্থী আর? একটা বিশ্নের দসশ্ুখীন 
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পরার হইবে এবং তাহা হইল বাতিল বীমাপত্র। বাতিল বীঘা- 
প্রকে ধাহাতে ঠিক করা হান্ত এবং বাহাতে বাতিল বীমা পত্র 
কম হয় তক্ষদ্ত বীমাকৰ্স্থীকে সর্দদাই চেষ্টা করিতে হটটবে। 
ক্ষেত্রকে ঠিক রাখিতে হইলে একদিকে বেমন নৃততন নৃতন 
কাৰ্য্য সংগ্রহ করিতে হইবে, সেইজপ অক্তদিকে পূর্বের * 
বীমাপত্র যাহাতে ন্ট না হুইয়া বায় তাহাও দেখিতে 
হুইবে॥ 

কিরূপে কর্ধক্ষেত্কে সানী করিতে হইবে এক; 
কর্মক্ষেত্র কি প্রকারে বাধা বিশ্ব আসিতে পারে এবং 
কিরপে তাহ! অতিক্রম করিতে হইবে তাহা মোটামুটি 


বলা ছইয়াছে। বর্ণ্ক্ষেত্রে মাহুযকে বিচার করিতে হইবে 
আহার পরিপার্স্বিক লোকের এবং তাহার নিজের অবস্থ। 
দেখিছ] অধিকাংশ লোকেরই সদিচ্ছা এবং চেষ্টা থাকা 
পত্বেও তাহাদের প্রতিকূল অবস্থার জন্ত নানারপ প্রযঞ্চনা 
করিয়া থাকে। রাজহংস যেমন আল ঘইতে উঠিলে 
পাখা হইতে জল নিশেষে করিত পড়িয়া যায় সেরপ মাহৰ 
ঘত পাপেই মঘ হউক ন৷ কেন তাহার মন্ুস্বন্ধ তাহাকে 
পঙ্ক হইতে টানিয়া আনে! কর্ধক্ষেত্রে কান করিতে 
করিতে সকল বীমাকস্মীকেই একথা মনে রাখিতে হইবে। 


নারীর-জীবন ও জীবন বীমা কোম্পানী 


বিশেষ আশ্চর্যের বিদয় এই ে, জীবন বীমা ব্যবসায়ের 
অগ্রগতি এবং সম্প্রসারণের ক্ষেত্রে নারীর জীবনের উপর 


ছাবী করিবার কারণ অস্থসন্তান করিলে দেখা হাইবে যে, 
সাধারপত: নারীর জীবন পুরুষের জীবন অপেক্ষা স্ব 


বীমার প্রস্তাব গ্রহণ করিতে জীবন বীমা কোম্পানীগুলি * স্থাস্থী বলি সাধারণের যে বিশ্বাস ছিল, তাহাই প্রধানতঃ 


এই কিছুদিন পূর্বের পাদ এক অত উদাসীন প্রদর্শন 
করিত! আলিাছে। 

ভারতবর্ষে ১৮৯৬ লালের পূর্বে পর্যন্ত নারীর ভীবন 
বীম! কোম্পানীগুলির নিকট ভীব্রির কারণ চিক; সেই 
বৎসয় লাহোরের ভারত ইন্দিওরেন্স কোম্পানী পি: 
ভারতীঘ জীবন বীনার ইতিহাসে নর্বপ্রথম নারী প্রস্রাব 
কারী একটা অতিরিক প্রিমিয়াম প্রদানে লম্বত হলে 
বিশেষ বিশেষ বয়লের নারীর জীবনের দারিত গ্রহণের 
উচ্ছ। ঘোবণ। করিলেন। শীত্রই অস্থান্ত কোম্পানীগুলিও 
উহার পদান্ক অগুলরণ করিতে লাগিল, যদিও ছুটি 
কোম্পানী নারীর জীবন মোটেই গ্রহণ না কর। ভাল বলি! 
বিবেচনা করিল। 

ইহা উল্লেখযোগ্য যে, ্দতিরিক্ত প্রিমিদ্বাদ গ্রহণ কর 
হইত ভারতীয় বীমার অগ্রদূত ভারতীয় বিশেধতঃ 
বুটি কোম্পানী লন ঘে পদ্ধতি বিকাশ করিয়া আলিাছে 
তাহা অন্রসরণ করিম্বাই । 

ভারতীয় জীবন বীছা বাবলা উহার বর্তমান অগ্রগতি 
সন্ধে যড গর্কিতই হউক | কেন একা! কিছুতেই 
অস্বীকার করা ঘায় ন! যে, এই গৌরব জনক লাফলের 
অন্ত ৰে কাটি বৃটিশ জীবনবীমা কোম্পানী তাহানের 
স্বদেশের ক্ষেত্র ছাড়াই! স্থানীর বাবলায়ের সন্তাবনার 
সুযোগ লাভের আশার ভারতে আগমন করিছাছে 
তাহাদের নেতৃত্বের কাছে উহ বিশেষ ভাবে খণী। এই 
কোম্পানী গুলি নারীর জীবনের বীদার ছ্ান্থিত গ্রহণ করিত 
প্রকৃত প্রস্তাবে সমুদ্র ইউরোপীয় কোম্পানীই গ্রহণ কবিত, 
কিঝ নারীর জীবন বীমার প্রস্তাবে একটা অতিরিক্ত 
প্রিদিয়ামও লওয়। হইত। এই অতিরিক্ত শ্রিদিরাহ 


উহার দন্ত দাদী। তগনকার দিনের আমাল প্রান 
স্পা সাহিত্যে এই মতবাদ লমর্িত হইত। এক্ষপ 
ধারণাও প্রচলিত ছিল ছে নারীর জীবন এয়প কতগুলি 
বিশে শারীরিক বিপনের অধীন ঘাহা হইতে পুক্বদ্গণ 
সম্পূর্ণ মুক্ত। হাহা হউক, একথা বলা ঘাইতে পারে যে, 
আীবনবীমা। বাবলারের অগ্রগতি ও সমপ্রনারপের কোন 
ঘুগেই নারীর জীবনের এই অতিরিক্ত বিতর বাঘ 
ভ্যাক্চ্যারিযেল পরিমাণ নিণয়ের চেষ্টা করা হয় নাই 
অথবা এতূপ চেষ্টা ধৰি কোন কালে করা ও ইরা খাকে 
তত্যাপি এপ অহ্দদ্ধানের ফলাফল সাধারণো প্রচারিত 


হয় নাই। 
পক্ষান্তরে নারীর জীবনের গডপড়,তা স্থগিত স্থিরীকরণ 


সম্বন্ধে সংখ্যা বিজ্ঞালবিদ্গণ এদিকে যে টুকু ক্ষীণ চেষ্টা 
করিয়াছেন তাহাতে প্রাণ হয় যে পুরুষের জীবন কাল 
অপেক্ষা বরং নারীর জীবন কালই দীর্ঘতর। মান্গোর 
মিঃ জেমদ্‌ ভানকান থে পধ্ধাবেক্ষণ করিয়াছেন তাহাতে 
গেখ! সিন্বাছে বে, থেক্ষেত্রে গুকষের মৃত্যু লংখা। বিশেষ 
বিশেষ বলে অস্যাচ্চ বসের তুলনাত বেশী সেক্ষেত্রে 
স্রিলাকের মৃত সংখ্যা বৃদ্ধি খুব ধীর স্থির ভাবেই অগ্রসর 
হয় এবং সেই সেই অখবা অন্ত যে কোন বয়নে উল্লেখ যোগা 
বৃদ্ধি বড় একটা দেখ! ঘাত লা। গড়পড়তা বীমার বরস 
২* হইতে ৬৫ পর্যন্ত ধরিলে পুরুষের মৃত্যুর অভিজ্ঞাজার 
সধবিত তুলন্য্ স্বিলোকের মৃত্যুর অভিজ্ঞতা সর্জঘাই 
অপেক্ষাকৃত অধিক অচ্কুল। ভাঃ ডানকানের ভাজিক। 
হইতে ২০ হইতে ৬৪ পর্যন্ত বহনের পুরুষ ও স্ত্রীলোকের 
জীবনের গড়পড়তা সন্কাবনা নিয়ে উদ্ধত কর। গেল। 


জীবন বীমা 


(৯ম বর্ষ এম সংখা 





১৫২ 
বয়ন পুরুষের জীবনের নারীর জীবনের 
সম্ভাবনা সম্ভাবনা 
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মিঃ জর্জ ফারেন ( lr. George 871৩0) এবং 
্সান্তের পরবর্তী অন্থপস্ান সমূহও মিঃ ভানকানের 
অহ্সন্ধানের ফলাফলের মত্যতা সমর্থনেই সাহায্য করিয়াছে 
এবং আজ কাল ক্রমেই এবখ। স্বীকৃত হইতেছে যে, জীবন 
বীমা কোম্পানীর পক্ষে, নারীর জীবনের বীমার প্রস্তাব 
গুক্রবের জীবনবীমা অপেক্ষা অধিক বাঞ্চনীহ অন্তত পক্ষে 


অধিক লাভেম্ন। তথাপি, একপ নিশ্চিত উপকরণ থাকা! 
সবেও, কিছু দিল পূর্ব পর্যন্ত জীবনবীমা কোম্পানীগুলির 
পুরুষের জীবনের সহিত নারীর জীবন সমন্তরে স্চিবেশিত 
করাছ স্পষ্ট অনিচ্ছা দেখা গিচাছে, এবং তাহার ফল 
ইইছাছে অতিরিক্ত প্রিমি্াম আরোপ । যাহ! হউক, 
এইট অতিরিক্ত প্রিমিরাদ আদায়ের সমর্থন হিসাবে একটি 
হৃক্তি দেখান হর তাহা হইতেছে, নারীর জীবনের সতত 
এবং অন্তান্ত রোগ সদৃহকে দুর্ঘটনার প্রকৃতি বিশিষ্ট বিলিয্া 
ধরিতে হইবে এবং নারীর জীবনের উপর থে অতিরিক্ত 
লিম্িযাম আদায় কর! হয় তাহাকে দূর্ঘটনা প্রিমিয়াম 


বলিরাই মনে করিতে ছইবে। 
লঠিক ভাবে বলিতে গেলে এই বুকর কোন আব্‌চুধারী 


সন্মত সমর্থন নাই কারণ ভ্যাক্ুরারী বিজ্ঞান অছযানী যে 
খরচ বাধ্য কর। হয় তাহাই এই দৃর্ঘটন। প্রিমিয়ামের পক্ষে 
যথেষ্ঠ । আর সেক্ষেত্রে কিনা যে কোম্পানীর যেরূপ 
ইচ্ছা নারীদীবনের উপর দের ছাত্রেট অতিরিক্ত ক্রিখিছান 
লং! হ্ছ। এই কার্যের সহিত অআযাক্চুদ্ারিছেল 
ফলাফলের কোন স্পষ্ট সত্রই লাই । 

ইরাদ ম্যান 


মহীশূর বীমা বীল 


মহীশূর বাবস্থা পরিষদের আলোচন! 
মহীশৃরর বীমাবাবলার পরিচালন ও লিচ্ছেণ কারী বিল তাহাদের স্বার্থের ও কোনজপ ছানি ন! ঘটে, অতএব 
পরিধদে উতপন কালে ( স্বিতীর সম) মিঃ এন্‌ মাধব বিলে বাবসা আরস্থ করিবার পূর্বেই প্রতোক বীদা 
রাও বলেন ;__এই বিল উদ্যাপন প্রসঙ্গে বর্ধমান অবস্থায় , কারকের বাধ্যতামূলক রেজিষ্টেশনের বিধান করা 
ইহার পরিধি ও প্রয়োজনীঘতা সন্ধে শ্দীর্ঘ ব্যাগ্যার তইস্বাছে। চল্তি বীমাকারক্গণকে বর্তমান আইন 
প্রয়োজন আছে বলিধা আমি মলে করি না। প্রকাশিত আরম্ভ হওয়ার পর রেডিট্রপেনের জন্ম তিন মাল সম 
উদ্দেশ্য ও কারণ সমূহ হটতেই এটসব বিষয় বিশেন পরিষ্কার দেওয়া হুটযাছে। কোন বীমা কারকষ্ট পঞ্চাশ হাজার 
ভাবে বুঝ! যাইবে। বীমা বাবলা পরিচালন ও নি্বণ টাক! কার্ধ্যকরী মূলধন লংগ্রংহ না রা পর্যন্ত এবং 
সন্ধে আইন প্রণয়ণের আন জলমতের প্রবল দাবী পরিলক্ষিত জাইনে বিহিত আমানতের এক চতুর্াশ কম্পট্রোলারের 
হটরাছে এবং ভারত সরকার কর্তৃক যে বিল ভারতী নিকট জমা না দেওয়া পর্যন্ত নিজের নাম রেদ্িষ্টারী 
কেন্জীর আইন পরিষদে উত্থাপিত হইয়াছে এবং ধাহার করাইতে পারিবে না! জীবন বীমা তহবিল বীমা 
আলোচনা প্রলঙ্গে বিভিন্ন দিক হটতে নানাযপ সমালো5ন। পত্রের মালিকদের দার মিটাইবার উদ্দেন্তে দর্চতেভোবে 
লাভ কর) গিয়াছে নেই বিল আমাদের পক্ষে একটি স্বন্র ব্যবহৃত হইবে এবং বীমা কারককে ওঁ তহবিলের এফটা 
'আদর্পের কার্যা করিবে এবং বিচার বিবেচনার দিত উল্লেখঘোগা অংশ অন্থনোদ্িত সিকিউরিটাতে নিয়োজিত 

নিরাপদ আন্শ হিসাবে উহাকে আমরা গ্রহণ করিতে পানি । রাখিতে হইবে। 


আমরা একথা সহজেট মনে করিতে পারি ঘে, ঘে উদ্দেশে 
বিলটি রচিত হইপাছে তাহা লেই উদ্দেশ্য পূণ করিবে এবং 
তাহার পক্ষে যথেঠ বলিয়া বিবেচিত ও হটবে। ইহা 
ব্অলন্তব নহে বে ঝুটীপ ভারতীছ বিলের আইন বহিতে সান 
শাচ করিবার পূর্বে কিছু কিছু পবিবর্তন সংসাহিত 
হুইবে। আমরা বর্তমান বিল মিলেই কমিটিতে আলে'চনার 
সময়ে এইসব পরিবর্তনের কথা বিবেচন। করিব | স্থবির 
জন্ত বিলের বিভিন ধারা সমূহকে নিগুলিধিত নামে বি 
করা হইতে পারে | যথাঃ-১) জ্যমানত ও দালন 
(২) মানেজিং এছেল্টদ্‌) (৪) বীমাকারিগণ এবং (৫) 
প্রভিডেন্ট ইন্দিওযেন্স সোসাইটিপদুহ। 
জামানত 

আমানতের বিববে লক্ষ্য রাখিতে হইবে যে, জীবন 
বীমা কোম্পানী সমূহে লত্ীত অৰ্থ এমনভাবে নিখেদিত 
করিবে খাহাতে উহ ইাই তহবিলের ধু বিশিষ্ট হস এবং 
যাহাতে বীমাৰারী প্রত্যাশ৷ বিশ লা দয় এবং 


স্থানী কোম্পানীগ্রলির পক্ষে এই কগুচিই হইল 
প্রধান ধারা । হদিও মহীশূর রাছো বীম! বাবলায 
পরিচালন কারী স্থানীয় বীমা কারকের সখা! খুবট কম 
বর্তমানে এটির বেশী হুইবে ন!, তথাপি প্রায় ৬০টি 
বৈদেশিক কোম্পানী মহীশৃর রাছ্ো বীমাঝাবলায় 
করিতেছে এবং তাহাছের বাধিক শ্রিথি্াম আন 
ভিশলক্ষ টাঞ্তা বলিয়া ছান! পিছাছে অতএব লর্কা- 
সাধারণের স্থার্থ রক্ষার্থ উপযুক্ত নিরাপত্রা আইনের 
দ্বারাই বিহিত হওয়া উচিত। প্রতোক বৈদেশিক বীমা 
কারককে বর্তমান আইনে মহীশূর রালো বীমার কার্য 
করিবার জগ স্বানলাভার্থ এবং নিজের নাম রেদ্িষ্ারী 
করাইবার জ্রস্থ স্থানীয় কোম্পানীর স্তাচট প্রাথমিক 
আমানত প্রদান করিতে হুইবে। অবশ্ ছীবন বীমা 
তহবিল দাদন সম্পর্কে দেশী ও বৈদেশিকের দখে! একটি 
পার্থক্য কর! হইয়াছে। হেঙ্গেত্রে স্বানীর় কোম্পানীকে 
তাহার বীম্যকারিগণের নিকট দানবের ৫87 এর সম 


১৫৪ জীবন বীমা [০ম বর্ষ ৫ম সংখা। 


পরিমাণ অর্থ কম্পট্রোলারের নিকট আবদ্ধ রাখিডে ভূক কোম্পানীর বেলায় উহার ডিৱেক্টঃ বোর্ডের 
হবে সেক্ষেত্রে বৈদেশিক কোম্পানীকে তাহার দায়ের অন্তত: ২৫% বযীমাকারীদের প্রতিলিদিদূলক করার 
সমুদ্র পরিমাণই মহীশূর রাজ্যে লহ্রীকত রাখিতে বিধান করা হইয়াছে ॥ অন্যান্ত উল্লেখযোগ্য খারার মধো 
হউবে॥ বীমাকারিগণকে-_বীযাশতরে অন্ত কোনকপ নর্য এজেন্ট গণের লাইসেন্স হণ এবং তাহাদের প্রান্তির সীমা 
ধাকিলেও-_মহীশুংর রত বীমাপত্রের দরুণ কোন ধাবী নির্দেশ, তুল রিটা” দাখিলের জন্তু হিসাবের বহিভুল রাখার 
উপস্থিত হইলে তাহার সমবস্ধে যহীলূরের আদালতে মাষলা জক্ষ এবং তহবিলের অপশ্রযোগের জন্য ফৌন্রদারী দওবিধি 





করিবার আহিকার দেওয়া ইটস্াছে ॥ 
ম্যানেজিং এজেম্পির অবসান 
বিলের ধিতীয় প্রধান বিশেষ হইল থ্যালেঞ্সি 
এজেন্সির অবসান ॥ অন্রান্ত উৎপাদন শিল্পের স্তাঃ বীদা 
বাঝলায়ের কোনয়প “ফিন্যল্সিং* বা অর্থ সাহায্যের 
শ্রয়োছন হয় না! এবং লেক মযালেন্িৎ এজেন্সি প্রথা 
একটা বাতলা বিশেষ । এই আইন প্রবত্তিত হওগার 


মতে দণ্ডের বিধান প্রভৃতির নাম উ্লেখ করা ঘাটতে 


* পারে। 


প্রভিডেগড সোসাইটি সমূহ 
সর্বশেষ, কিন্তু সর্বাপেক্ষা অপ্রচোনীযর নহে, বিহয় 
হইল প্রভিডেন্ট ইন্সিওরেন্দ সোসাইটি সমূহ অর্থাৎ থে 
সকল৷ সোসাইটি প্রকুত প্রস্তাবে জীবন বীমা কোম্পানী 
না হইলে ও জন্ম, বিবাহ এবং অশ্যাক্ণ সম্ভাবনার এবং 


পর আর কোন মাযানেদিং এছেন্টস্‌ নিপোগ করা বহার জনত যীমাপত্র প্রদান কয়িয়া থাকেন এবং যাহাদের 
হইবে ৭) এবং ইহার প্রবর্তনের পূর্বের থে সব ম্যানেছিং বীনা পত্রের পরিদাণ ৫** টাকা ব। তিন তাহাদের 
এজেণ্ট নিযুক্ত হট্াছে তাহাদিগের ও কার্য কাল এই বাবসায় নিস্থিত করিবার জন্ত আইনের ধারা লঙজিবেশিত 
আইন প্রবরিত হওয়ার তিন বংলর কাল নধো অবসান করা। এরূপ লোগাইটি সমূহ ঘাহাতে কোনরপ কাল্পনিক 
ঘটিবে। এক্ষেত্রে উক্ত ম্যানেজিং এজেন্ট গণকে বা অসন্তব বীম বীমাকারীর নিকট হাজির করিতে না 
কোনরূপ ক্ষতিপূরণ করা হবে না। এই হারার ছলে পারে তক্ষন্ত তাহাদের বর্মক্ষেত্র বিশেষ ভাবে নীঘা 
বিশেষ ব্যয় সক্ষোচ লা হইয়া পারে না এবং তাহাতে বদ্ধ করিঘা দেওয়া হইয়াছে এবং কোন স্বীমে কায 
বীমাকারিগণের পক্ষে বিশেষ আর্থিক হুবিধার কারণ করিবার পূর্বের সে স্বীনের সারবত্বা সে আকচ্যারীর 
হইৰে। সার্টিফিকেট দাখিল করা বাধ্যতামূলক করা হইয়াছে ৷ 
বীমকারিগণ রেজিষ্ট্রেশন প্রাথমিক জামানত এবং তহবিল দাদন 
যি বাযখ দাবী প্রদান সম্ভবপর ন| হয় তাহা সম্পর্কে ও আইনের ধারা সতিবেশিত কর! হইগ্বাছে। 
হইলে কোম্পানীগুলিকে আদালতে দাবীর অর্থ প্রদান এইসব বিধানের ফলে দহীশূর রাজ্যে বীমা বাবলা 
করিতে হইবে এবং এরূপ প্রদানকেই হথাবখ দাবীপ্রঘান হুত্ব ভিত্তির উপর হখাদখ ভাবে পরিচালিত ছইবে, 
ধরিরা লইতে হইবে । নর্দধারণ বীমার সম্পূর্ণ হবিধা লাভ করিবে এবং বীম। 
বীমা পরের প্রস্তাবের সম্বন্ধে বীদাকারীর কোন ব্যবসায়ের ও বন্োচিত উ্নতি হটবে বলিঘাই আশ! করা 
উক্তির সত্যতার বীমাপত্র প্রদানের তারিখ ছইতে ছাইতেছে। 
ছুট বরের পর আর কোন সন্দেহ প্রকাশ করা “আমি একখা আনাইতে চাহি যে, বিলটি বর্তঘালে 
বাষ্টৰে না। তবে যদ্গি এন্কস উক্তিতে কোনরূপ দূল থে আকারের রচিত হইয়াছ্ধে তাহাতে সরকার চালিত 
বিগত অসতাতা থাকে জখবা উহ! প্রতারণাসূলক বীম বাবসাক্ধাহা সর্বপ্রথম ভারতবর্ধেই দেখ! গিয়াছে 
হয় তাহা হইলে তাহার সম্বস্ধে আপতি করা ঘাইবে। তাছা-উহার এলাকা! ঘহিতূ'ত খাকিবে । ইহা আর একটি 
তিল ব্লক চলতি থাকার পথ কোন বীমা পক্ষই বত আইনের দার! শাসিত হইতেছে । কিন্ত কোন 
বানেকাগু হইতে পারিবে না। মহীশৃর রাজ্যে সম্মতি কোন পাবা যথা বীমাপত্রের নছিবেশন, এজেন্টের 


পৌষ ১৩৪৪ ] 


মহীখূর বীমা বীল 


১৫৫ 





লাইসেন্স উত্যাদি সরকারী বীমাবাংলান্বের বেলায়ও 
বিশেষ লাভজনক ভাবেই প্রযোজা হইতে পারে। এইসব 
পরিবর্ধন লাদন করিতে বর্তমান সুযোগই গ্রহণ করা 
হবে কি উহার অস্ত স্থতঙ্থ ভাবে কার্য করা হইবে 
তাহার কারও বিবেচনা পরে করা হইবে এবং সিলেক্ট 
কমিটি তাহাদের নিকট এবিবয়ে কোননত্রপ প্রস্তাব 
পাইলে লে সন্ধে দিবেচলা। করিতে পারিবেন! 

প্রতিনিশি সভার নিকট বিলের দুল নীতিগুলি 
উপস্থিত কর! হইয়াছে এবং এগুলি উক্ত সভার সমর্থন 
লাভ করিদাছে। 

আমি বীমাবিলটি পরিষদে পাঠ করিবার 
করিতেছে ।” 

মিঃ এম্‌ বেঙটনারানাজা ( ডেভেলপমেন্ট সেক্রটারী ) 
প্রস্তাবটি লমর্থন কয়েন । 

মূলধন জামানত ও দাদন 

মিঃ বেদুড় জীনিবাম আবেঙ্গার বিলটিকে সমর্থন 
করিলেও ৬, ৭, ২৭ ৪৯নং ধারা ঘাহাতে মূলধন জামানত, 
তহষিল দাদন এবং ডিভেডেও ও বোনাস নির্বাণ সন্ধে 
বিধান কর! হইয়াছে তংপ্রতি মনোযোগ আকর্ষণ করেন। 

বিলে উক্ত হইয়াছে থে যে সকল বীমা কারক মহীশ্ব 
রাজ্যে বীমারকার্ধা অন্তান্ত কার্যের সহিতই হউক অব 
হ্বতঙ্জ ভাবেই হউক করিতে আরস্ করিয়াছে থব| শার্ 
করিবে তাহাদের কেহই রেলিষ্টেশনের পূর্বের দে জন/=ত 
ভিরও অস্থান ৫১.**২ টাকা কাথাকরী মূলধনের মালিক 
ন। হইলে নিজের নাম রেদিষ্টারী করিতে পারিবে না। 
এই অর্থের পরিমাণ ২৫,১**২ টাকা করা যাইতে পারে। 
বিলের এনং ধার) এহুখামী প্রত্যেক বীঁদ। কারককে হেক্ষেতে 
তাহার করণীয় বাবদার কেবল মাজ জীবন বীমা সেক্ষেত্রে । 
নগদ টাকা অথবা অস্থমোদিত লিকিউর্রিটিতে ছুই লক্ষ 
টাকা কম্পস্ট্রোলারের নিকট আমা করিতে হইবে। 
এই অন্ধ ও একলক্ষ টাকা নামাইস্থ দেওনা ঘাইতে 
পারে । 


প্রস্ত:ৰ 


আলোচন! প্রসঙ্গে হিঃ বেলুড় জলিবাপ আহেকষার 
বিলের ধারাগুলির সম্বন্ধে বিস্তারিত মত প্রকাশ করেন। 

পরিষদের শ্রথম লাগত আইন গত প্রশ্ন তুলিয়া 
শিচ্চালা করেল বে, কোন সদস্ক সিলেক্ট কমিটিতে যাহা 
আলোচিত হুইবে সেই বিষন্ধ এক্খপ বিস্তারিত ভাবে 
আলোচন করিতে পারেন কি। 

মিঃ বেলুড় নিবাস আয়েদ্বার :_একখা টিক বে শাহি 
প্রথম সদস্তের কথাই শুনিযাছি। আমি ঠিক বুঝিতে 
পারিতেছ্িনা কাহারা সিলেক্ট কমিটির সনস্য হুইবেন। 
আমি বিলের কোন বিয়ে যেরপ বুবিয্বাছি তাহা। পরিষদে 
উপস্থিত করা আমার কর্তবা বঙিছ্াই মনে করিয়াছি । 

দেওয়ান প্রেনিডেন্ট-_আপনি সিলেক্ট কমিটির একজন 
সমস্য হুইবেন। 

মিঃ বেলুর গ্রীনিবান অঙ্গার :-_তাই নাকি? তাহা 
হইলে আমাকে বলিতে হইতেছে। 

মিঃ ছে এম ইমাম বিলটিকে লাধরণ ভাবে সমর্থন 
করেন। 

বেওযান বাহাদুর কে আর প্রীনিবাস আয়েশ্বার প্রশ্থ 
করেন যে, যে পরাস্ত বৃটিশ ভারতীয় বিলের রানীর 
পরিহদের আলোচন। শেহ ন! হর লে পান্ত বিলটি স্থগিত 
রাখা হাথ কি ন! এবং যদি বিলটি বিশেষ জী হইয়া থাকে 
তবে বৃটিশ ভারতী বিলের পাশ হইতে বিলঙব হইলে সিলেট 
কমিটি সে পর্ধান্ত অপেক্ষা করিতে পারিবেন কি না! 

দ্বিতীয় সদন বলেন :- সেন্পইত ইচ্ছা 

তারপর বিলটি লি্ছলিখিত দদন্যের তারা গঠিত 
সিলের কমিটিতে দেওয়া হছ। 

সদস্যের নাম :_রাজমগ্রগ্রবীদ এন, মাধব রাও, 
মেসার্স হেলুড় জীনিবান আরেকগার,মহস্ম৭ আববাস খান, 
ভি ভি গুণদা, আর সি মরিল, এদ্‌ সাম, এম্‌ বেন্ধাতেষ 
আরে্ার, এদ আবদুল ওয়াছিন এবং মিলের এন্‌ লী 
খারানাগা । 


আইন-আদালত 


হাহ সহ্ক্দীস্প্র র্িলতান্ল 
সিসাং সা 


চিফ জ্রাষ্টিম্‌. মিঃ জাক্টিস খন্দকার এবং মিঃ 


ভাষ্টিদ্‌ মুখাজ্ছির এজজলাসে হিমালয় এলিওরেন্দ 
কোম্পানী লি; এর আয কর ধার্যা করণ সন্বন্ধীয় 
প্রশ্ন । 

হাইকোর্ট ইন্কাম টাদ্ম জআ্যাক্টের ৬৬ (২) ধারা 
অচঘারী মামলার এলেসী বা করদাতা হিমালয় এসিওরেল 
কোম্পানী লিঃ এর সপক্ষে রাঃ দিয়াছেন । প্রকাশ যে, 
এসেসী ১৯৩৯৩৭ সালের হিসাবে ২২,৬৯৮২ টাকা 
ঘাটতি দেখাইয়া আয় কর ধাধা করণার্থ হিসাব দাখিল 
করিলে ইন্কান ট্যাক্স অফিসার ১৯৩৫ সালের 
ফেব্রুয়ারীতে যে পঞ্ষব্ধ অতীত হইয়াছে তাহার উপর 
ভিত্তি করিয়া ২৬,৮*৩২ টাকা লাভ ধরিয়া আয় কর 
নিরলিত করিয়ান্েন। 

এসেসী এই বলিয়া প্রতিবাদ করেন বে, বছিও 
কোম্পানীর সামরিক ভাবে উদ্ধত হইয়া খাকে তথাপি 
যে ২৪নঃ নিয়ম অনুযারী আয়ের পরিমাণ ধার্য) করিতে 
হয় তচ্ষায়ী ইন্কাম টাযাম্ম অফিসার সে উদ্ধ তকে বত 
ভাবে গ্রহণ করিতে পারেন না। তারপর এসেলী 
উন্কামটাক্ম কমিশনারের নিকট আপিল করেন। কিন্ত 
তিনি ও নিরুপিত ইন্কাষ ট্যাক্স বার্থ বলিত রায় দেন। 

তারপর নি্লিখিত প্রশ্নটি মতামতের দ্য হাইকোটে 
হাজির করা হয়। এসেসির নর্বশেষ জ্যাকৃচ্য়ারিকেল 
হ্যালেন্সনিটের সর্বশেষ তারিখে ঘাটতি প্রকাশিত হইলে 
ইনকাম ট্যান্স আআরের নিম লমৃহের ২৩নং নিশ্বমানুধারী 
ধড়পড়তা বার্ধিক নিট লাক নির্ণয়ের জঙ্ত তদ্‌ পূর্ববর্তী 
গ্যালূয়েশন ব্যালেলপিট আলোচনা করা ঘান্ধ কি? 

কমিশনারের মতে, কোন নিদ্ধি্ই সময়ের আক্‌- 
মারিয়েলে ভ্যালুকেশনে যে ফলাফল উদ্যাটিত হয তাহা 


্রকুত প্রস্তাবে পূর্ববর্তী ভ্যালুরেশনের সম্প্রলারণ ভি 
আব কিছু নহে, অতএব প্রকৃত প্রস্তাবে নিদ্দিষ্ট সময়ের 
অন্ত কোম্পানীর কিরূপ কর নির্ধারিত হুইবে তাহা স্বির 
করিবার দন্ত পূর্ক্বর্রী ত্যালু্রেশন ক্ষলাফলেরও সদয় 
লাধন করিতেই হছইবে। 

৩সেদী কোম্পানীর পক্ষে মি: এদ্‌ এন বানাচ্ছি, 
মিঃ এ সি সেন এবং মিঃ আমোদ চআ সেন এবং রেডি 
নিউ কর্তৃপক্ষের পক্ষে জ্যাড়ভোকেট জেনারেল ভা; আর 
বি পাল এবং মিঃ আর সি পাল উপস্থিত ছিলেন। 

কোর্ট ভারত ইল্িওরেন্স কোম্পানীর লিমিটেডের 
মামলার নজীর ধেখান (১৪৭ আই সি পৃ; লা ৮৯৯) 
এবং সিদ্ধান্ত করেন বে, উপস্থিত প্রশ্থের উত্তর কমিশনার 
সাহেবের সিদ্ধান্তের বিপরীতই হইবে) 


জাশ্ৰস বীমা ক্োম্পান্ীল আল ক্রন্ম 
নলি্সপঞ সম্পর্ককে আল একটি 
আক্তৰ্শণীক সআাস্মলা 
মঞ্লিপট্টমের অন্ধ, ইন্সিওরেন্স কোম্পানী লিমিটেডের 
ইন্কামট্যান্স সংদ্ধে ইন্কামট্যান্ম কমিশনার মাত্রাত্ 
হাইকোর্টের মতামত চাহিলে মাত্র হাইকোট 
নিলিখিত মনোজ রাহি প্রদান করিয়াছেন। 
বর্তমান মামলার এসেসী মঞ্লিপট্টমে বীমার কাধ্য 
কারক একটি জীবন বীমা কোম্পানী, ১৯২৫ লালে ইছা 
সমিতিভুক ) ১৯১২ সালের ভারতীম্ব জীবন বীমা 
কোম্পানী আইনের (Indian 7515 Assurance 
Compaonio's Act, 1912) ৮ নং হারা নিগসাস্যাযী 
প্রতোক জীবন বীম। কোম্পানীকে প্রতি পাঁচবৎসরে 
অর্থব1 কোম্পানীর গঠনতন্ত্রের ধারাছ অখব| বিশেব 
আইনে বিছিত তযিয বে কোন সমহান্তে একজন আযাকৃ- 
চূয়ারী খারা উহার আধিৰ মবস্থার পরাবেঙ্গশ এবং ভবে) 


পৌষ ১৩৪৪ ] 


আইন-আদালত 


১৫৭ 





দায়ের ঘুলা নিন্পণও কবাটিতে তঈবে ॥ এই কোম্পানী স্থিব 
করেন হে. উদ্ধার ভ্যালুদেশন প্রতি চারিযংলর অন্যর করন 
হটলে | প্রথম ভ্যালুহেশল করান চয় ১৯৩০ লালের 
তিসেম্বর মাসে এবং & ভ্যালুফেশন ১৯২৯ সালের ৩১শে 
ভিলেন পর্যন্ত ঘরের দ্র হ়। তৎশরর্তী ভাদুকেশন" 
হয় ১০৩৪ সালের ভিনেম্বর মাসে এবং উহা হয় ১৯৩৩ 
সালের ৩১ শে ডিসেম্বর যে চতৃবর শেষ চর তাঙ্গার অঙ্গ 
ভারভীধ আঘক্র আটনের (Indian Income Tax 
806) ২২৪: ধাবা অশৃতামী প্রতোক কোম্পানীর সর্বোচ্চ 
স্বচারীকে পুতোক বৎসরের ১৭৯ জুল তাবিগের রখো 
লিক্চিষ্ট আকারে এবং নিদ্দিষ্ট উপায়ে হাখার্প্য নিকলিত 
পৃর্জবৎসরের কোম্পানীর মোট আহতের একটি রিটার্ন 
ইনকাম টান্ম অন্ফিপারের নিকট ছাগিল করিতে চট্টবে। 
বর্ঠদান কোম্পানীর লেক্রেটাবী ১৯৩৭ সালের ৩*শা চুল 
তাৱিগে উকধাবাষ নির্দেশিত রিটা দাপিল কহেন। 
ইঠ। ১৫ দিন বিলে দেওয়া হ কিন্তু উন্ধাম টান্্ মফিসাব 
উহ] গ্রহণ করেন এবং এট রিটার্ন ভিতি কল্চি 
কোম্পানীর আয কর ধার্ধা করেন। কাধ কর আইনের 
২ংলং মি্মে বিধান রহিঘাচে ঘে. বৃটিশ ভাবতে তিতি 
ন্বক ভীবন বীম! কোম্পানী সমূহ ঘাতাদের লাভ চিচিট 
সমঘান্ধে আকৃচুছানিরেল ভ্যালুয্েশনের দারা প্রিইকিক 
হয় তাঙাদেও পেলায় জীবন বীঘা বাবসায়ের আব. ৯7 
বা লাভ নির্ণধ করা তঘ তংপর্সবর্তী আ্যকচঘাকি?েত 
ভযালুঘেএনে উদগাটিত গডপন্ডতা বাৎরিজ লিট পা? 
পরিমাপের হারা। উক্ত আইনের ৫৯ ধারার বিলাল সে 
এই নিয়ম রচিত হয এবং উহ! এই আটনের সু 
বালবং। 

১৯৩৪ লালের ৩*শা জুন সেক্রেটারী উন্কাম টাল 
শফিসারের নিকট বে রিটার্ণ দাখিল করেন তথা৷ ১৯২৯ 
সালের ৩১শে ডিসেম্বর হে ভযালুকেশন লয় অতীত তাহার 
ভালুয়েশনের উপর তিত্রি করিদ্বাই রচিও হয় এবং এই 
হিলাব মতে হিসাবের ১৯৩৩ সালে কোম্পানীর আয় 
হা! ৮,২৯৪ টাকা. বিস্ক ১৯০৩ লালের ৩১শে ডিসেম্বর 
থে চকুৰ অতীত হা তাহার ভ্যালুরেশন রিপোর্ট ১৯৩৪ 
সালের ডিলেছুর মালে প্রকাশিত হইলে দেখা বায় যে. 


কোম্পানীর লাভের পরিমাণ বহুলাংশে বদ্ধিত হুটরান্ে । 
যদি এই রিটার্ণের উপর ভিত্তি করিয়া এসেসমেন্ট করা 
হটত তবে কোম্পানীর করার ৮,২৯৪ টাকান পরিবর্তে 
৩৯৭ ৫৪২ টাকা টাণ্চাইত। বন উনৃকান ট্যাক্স অফিসার 
উহ্থা জানিতে পারিলেন তখন তিনি ১৯৩৩ লাল লঙদ্ধে 
কোম্পানীকে আরও ৩১.৪৯১২ টাকার ভঙ্গ এসেল করিবার 
উচ্ছাজঞাপল করিয়া আলের ৩৪নং ধারা অনুথারী লোটিশ 
শ্রঙ্গান করিলেন তিনি বলিলেন হে এই পরিমাণ অর্থ 
ইনকাম ট্যাক্স এচ'টঘা গিগ্ধাচাছে। 

কোম্পানী আলি জাপন করিয়া ন কাম টান 
কমিশনারের নিকট ৬৬ (২) ধার! অআক্রণারী বর্ধমাল 
কোর্টের নিকট মতামতের ডগ বিষ্টি উপস্থিত করিবার 
প্রার্থনা জানাটল। নে মতে কমিশনার ও নি লিখিত 
প্রশ্নটি উপস্থিত করিযাছেন। ১৯৩৪-৩৫ লালের (7) 
এনেনমেপ্টের উদ্দোস্যে বর্তমান অবস্থার কোম্পানীর 
পূর্ববর্তী ভ্যালুহেশন কি ১৯২৬-২৯ লালের ভালুয়েশন 
অতবা ১৯৩০-৩৩ সাল সময়ের ভালুযেশনকে বুঝাইবে। 

ইলকান টান্ম কমিশনার প্রশ্নটি উপস্থিত কবিরার 
সময় মত প্রকাশ করেন যে, ২৫নং নিদ্ছদের অন্ত্ণ শব 
সমাবেশ সত্বে ও ওনং ধারার বলে টন্‌কাম টাক 
অফিসারের পুনরাত্র এসেপবেন্ট করিবার লম্পূর্ণ অগিকার 
কহিয়াছে। তিনি বলেন হে “শেষ পর্সারর্তী ভালুরেশনগ 
অর্থে যে বংদরের এসেলমেন্ট হটডেছে পে বংরেব ১লা 
এপ্রিলের পূর্বে, যে ভালুযেশন সমঘ শেখ হছে 
ভাহাকেই বুঝিতে হইবে। তাহার এই যুক্তিতে তিনি 
২গনং নিমের শব সমূহকে অকেবাৱে আছে করিতেছেন। 
শব্ধ সমূহ খুবই পরিস্কার এবং উহাতে বল! হইতেছে ছে, 
জীৰন বীমা কোস্পানীর আত রিটার্শ দাখিল করিবার 
পূৰ্ববৰ্তী ভালুশেনের প্রকাশিড গড়পড়ত/ নিট বাৰিক 
লাতেরই সম পরিমাণ হইবে। বে বর্ষের রিটার্ব লে বধ 
শেষ হওয়ার পর ১৫ই জুন তারিখের মধো রিটা দাখিল 
করিতে হইবে। অবস্ত ইন্ক্যামট্যান্স অফিলার এনেদীর 
প্রার্থনায় সমহ বাইয়া ও দিতে পারেন। 

বর্তমান ক্ষেত্রে সর্বশেষ “ভালুযেশন" ১৯২2 সালের 
৩১শে ভিলে্বর পর্ধান্ত হইয়াছিল এবং ১০৩* লাবের 


১৫৮ 


জীবন বীম্য 


[=ম বৰ্ষ ৫ম সংখা 





ভিলেম্বর মালে উহার রিটার্ণ দাপিল করা হইছিল) 
আমি পূর্বে বলিধাডি হে উক নি্লের শব্দ সমূহের 
অর্ণ অতান্য পরিক্ষার এরং তাহাদিগের সহজ অর্থেট 
তাহাদ্গিকে বুঝিতে হইবে এবং সহদ অর্থে বুঝিলে 
লালের জািলীকত রিটার্ন ঘখার্খ ভিত্তির উপরট 
বাইয়া চে। 

এক্ঞবস্থাঃ টন ব্যাম টপস কর্তৃপক্ষের ৩৪লং 
ধা নোটিশ চেওয়ার কোন অধিকার নাট 
কোন আহই এসেলমেন্ট এড'্টতা যায নাট। আ'টন 
অশযণতী বিটা দাদিল করা হইলাচে এবং টান ও পদর 
ইয়া শিগাচে | লাহোরের লক্ষ্মী টন্সিওরেন্স কোঃ লি: 
বনাম টন কম ট্যাল্ম কমিশনার (12 Lh. 257) মামলার 
হলা হখাছে ২৪সলং নিময় নির্ঘ্েশক প্ররতির 
Mandatory nutore) এবং কিভাবে জীবল বীষা 
কোম্পানী সমূতের আয় ও লাভ টত্যাদি স্থির কর! ঘাটতে 
গবে তাহার নির্দ্দেশ প্রদান করে এবং টল কাম টাান্স 
দফিলার টচ্ছা করিলে ইহার সর্যসমৃহ 'অমাদ্ করিতে 
শারেন লা। এই উক্তির লহিত আমরা সম্পূর্ণ একমত ৷ 
দতএব সিদ্ধান্ত হটতেছে থে ১৯৩৪-৩৪ সালের এলেলনেন্টে 
কোম্পানীর সর্বাশেষ ভালুয়েশন উন্নত বলিতে ১৯২৬ 
12 সাল সময়ের উদ্বংসতকেই বুঝাইবে। মামলার কোম্পানী 
নদী হওয়াতে উহ্বার সপক্ষে ২৫৯২ টাকা খরচ ডিত্রি 
'দচা ইল । 


১৯৩৩ 


রচিত 


হাৱা 
কারণ 


শ্রহ্িক ক্ষতিপুন্পপ আইনের মামলা 
বাংলা দেশের শ্রমিক ক্ষতিপূরণ বিভাগের কমিশনার 
মঃ কে জি মূর্শেডে মকিনের পিতা মাতাকে ৩৫০২ এবং 
নীকে ১৫-২ টাকা ক্ষতিপূরণ প্রানের নির্দেশ দিয়া বে 
রায় প্রান করেন তাহার বিরুদ্ধে খুলনা ইলেক ইক 
বাপ্রা কর্পোরেশন কলিকাতা হাইকোর্টে আপিল 
দালান করিলে মাননীয় প্রধান বিচারপতি এবং 
বটারপতি মিঃ সুখাঙ্ছি সেই আপিল ভিস্মিল্‌ করিছা 


ষ্ঠ দিয়াছেন। 
মামলার বিবরণে প্রকাশ যে, বাহাছুর লর্ারের পু 


কিম লক্দার একজন কুলী, সে মাসে গড়ে চারি দিল 


করিগ্রা উলেফ্ইক পোষ্ট লমৃহের মরিচ! সাফ করিবার 
এবং রং করিবার ক্ষ নিবৃক হটরাছিল। ১৯৩৬ 
সালের ২২শে জুন তারিখে সে করোনেশন হলের দগ্ুধশ্ 
ইলেক্ট্রিক পোষ্টে আরোহণ পূর্ক্মক উহার 'অগতাগ 
রং করিতে খাকে, হঠাৎ, জীবন্ত বিছাত তার, তাহার 
হাতে লাগে এবং সঙ্গে সঙ্গেই তাহার ঘৃত টে? 
কমিশনার পূর্ব্মোক্রতূপ ক্ষতিপূরণ মঞ্জুর করেল। এই 
* আনেশের দিরুদ্ধে কোম্পানী (টলেকট্রিকফ লাপ্লা 
কর্পোবেশন ) জ্বাপিল করেন। 
কায় প্রদান প্রপঙ্গে ঘানলী বিচারপতি বলেন 
এট আপিলে দ্টটি প্রশ্ন উত্থাপিত হয়ে । প্রথমটি 
হইল যে সকিদ সর্দার শ্রমিক ক্ষতিপূরণ আইনের 
এলাকাধীন শ্রমিক নতে এবং দ্বিতীংটি চষ্টল তাহার 
মাতা পিতা ও শিধবা পরী আইনের অর্থ।ভুযাযী তাচাব 
পোলা কিনা। 
প্রথম প্র সক্ষদ্ধে বলা যায় থে, আইনের সুবিধা 
লাশ হতে ফিত হইতে হইলে শ্রমিককে সাময়িক 
ভাবে লিলুক হইতে হুইবে এবং এখন কোন কাথো লিগ 
থাকিতে হইবে হাহা লিযোগকারীর ব্যবলার় উদ্দেস্ঠের 
বন্ধিহূ'ত। মফিম লামদ্বিক ভাবে নিযুক্ত ছিল কিনা 
তাহা হইল ঘটনার প্রশ্র এহং যেহেতু কমিশলারের 
সিদ্ধান্ত করিবার মত হথেষ্ঠ প্রমাণ বিদামান ছিল এবং 
যে হেতু তিনি (কমিশনার ) ত্রাণ্ড ভাবে পরিচালিত 
হন নাই বলিগাই তাহার (বিচারপতির ) বিশ্বাল অতএব 
মাননীঘ্জ বিচারপতি এবিঘরে হত্তক্ষেপ করিতে অনিগ্ষুক । 
আর একথা বিশেষ পরিঞ্ধার থে মৃত্যু কালে শ্রমিকটি 
তাহার প্রস্থর ব্যবসাথের উদ্দেশ্যে লিপ্ত ছিল। 

আইনের অর্থে তাহার মাতা পিত! ও বিধবা পরী 
তাহার পোস্ ছিল কিনা এই প্রশ্ন সহন্ধে বলা হইয়ন্ছে 
খে পোব্য অর্থে শ্রমিকের মৃত্যু কালের পোস্টকে 
বুঝাহ। তরী নিশ্চই পোস্ট এবং সেই আন্থ ক্ষতিপূরণ 
লাভের সম্পূর্ণ অধিকারী; আর তাহার পরবর্তী বিবারের 
অন্ত ক্ষতিপূরণ বিষয়ে কোনরূপ শত ব্যবস্থা হইতে 
পারে না কারণ ক্ষতিপূরণ লাভের অধিকার তাহার 
স্বামীর বৃতু! সময়েই বন্রিয়াছিল। মাতা পিতার 


পৌৰ ১৩৪৪ ] 


আইন আদালত 


১৫৯ 





ক্ষতিপূরণ নম্বন্ধে আইনের ভাষার ঘলিতে গেলে দেখিতে 
হইবে থে তাহার! শ্রদিকের আয়ের উপর আংশিক ভাবে 
নির্ভর করিত কি না। বৃঝা যাইতেছে, মাতাপিতা 
মকিমের স্ব ও অস্যাস্থ কয়েফটি আস্টীয এক পংলারে 
একই প্রচ খরচাণ্থ বাল করিত! তাহাদের প্রতোকে 
একে অস্তের আগের উপর কম বেশী নির্ভর করিত। 
অতএব মকিমের পিতা অংশত তাহার উপর নির্ভর 
শীল এবং লেই জগ্ট পিতা ও তাহার স্ত্রী তাহার পোষ্য 
ছিল এবং আইন অমুধায়ী ক্ষতিপূরণের উপর তাহাদের 


আংশিক দাবী বহিযাছে। 
বিচারপতি মহোদয়ের মতে কমিশনার অতান্থ দ্যা 


নিষ্টার সহিত ক্ষতিপূরণের অর্থ মাতা, পিতা ও বিধবা 
পরীর মধ ভাগ করিয়া রিচাছেন। তাছার মতে 
ক্ষতিপূরণ মঞ্জুর তঘার্থ হইঙ্গাছে এবং আপিল মায় 
শ্বরচা ডিস্মিস্‌ কর! উচিত । 

* বিচার পতি মি: দুপা লঙঙথ বরে ্াহার অনুমোদন 
ক্ঞাপন করিদাছেন। 


জীবন বীমা ও জনস্বাস্থ্য 


শ্রীরাধাল চন্দ্র দত্ত রায় 


বীমাননবদ্ধে যাহার! লামা জ্ঞানও রাখেন তাহ 
জানেন যে, বীমা কোম্পানীর লা হইতে পারে [৭ 
দিক হটতে। প্রথমতঃ, কোম্পানীর প্রকৃত প্রস্তাবে বাত 
পরিমাণ যদি প্রিমিয়াম নিণয কালে গৃহীত হারাশ্রঘাটী 
পরিম্ণে অপেক্ষ। কম হয় তাহা হইলে এবং অন্তান্ অংদ্ব' 
আপরিবস্তিত থাকিলে কোন্পানীর কতক পরিমাণ লাভ 
দেবা ঘা ছিতীয়ত কোম্পানীর গৃহীত মৃহ্যাতালিকার 
হারাছ্ধারী থে পরিমাণ মৃত্যু হইতে পারিত উহার বীছা 
কারীর দৃত্যুলংখয। হদি তদ্পেক্ষা কম হয় তাহা হইলে 
এব: অন্তাক্স অবস্থা অপরিবন্তিত, থাকিলে কোম্পানীর 
এ দিক হইতে ও কতটা লাভ গীড়াইতে পারে। 
তৃতীরত+ অনস্থিত হার অপেক্ষা হদি প্রকৃত প্রস্তাবে 
অক্কিত সুদের হার কিছু বেশী হয এবং অস্তাস্ত অবস্থা 
অপরিবপ্তিত থাকে তাহা হইলেও কোম্পানীর কিছু লাভ 
দাড়াতে পারে) 


এই তিনটির প্রতোকটি বিহশ্ন জীবনবমা কোম্পানীর 
পক্ষে অত্যন্ত গুরুতর বিবেচা বিষম) আদর! আছ 
দেশেয় জনঙ্থা্থা সম্পর্কে দ্বিতীয় বিষ্যটির অর্থাৎ 
কোম্পানীর মৃত্যু হারের অভিজ্ঞার বিধ্ আলোচনা 
করিব। দেশের জন স্থাস্থার উৎকর্ষ আতিথ উন্নতির এক 
অতি প্রযোদনীর লোপান। স্বাস্থাহীন রোগনীশ 
জাতির অগ্রগতি সম্পূর্ণ অলন্তব। 

ভারতের সর্বপ্রদেশে আজ নানাপ্রকার সংজ্ছাতিক 
রোগের তাণুব চলিয়াছে। ঘালেরিদ্বা। কলেরা বসন্ত 
ইত্যাদি সাম ব্যাধি ছাড়া ও হক্ষা, ক্ষয় ইত্যাদি 
জীবনী শক্তি নাৰক বছরোগে অধিবালিগণের একটা 
মোটা অংশ দিন দিন তিলে তিলে মৃত্যুর মুখে অগ্রদর 
হইয়া চলিয়াছে। 

স্বাধীন ছেশের রাষ্ট্রের কাছে দেশবাদী এবিঘযে 
লেক কিছু আশা করিতে পারে। সেই সব দেশে 


৬৮ 


জীবন বীমা 


[৯ম বর্ধ ৫ম সংখা 





শানাপ্রকার প্ৰতিষ্ঠান এই সব রোগ প্রতিরোধ কষছে 
মৃগাৰাএ কাৰ্ধা করিল! চলিয়ছে । আরও এক কথা, 
লেট সব দেশে শিক্ষণ বিস্তারের প্রাচূর্য্য হেত এবং বাততি- 
গত জীবনের বিকাশের বহু স্ববিধা বিশ্বমান থাকা 
এইসব সর্বনাশকর ব্যাধির প্রকোপ ও অনেকাংশে কম । 
আমাদের দেশেবাকিগত্ত জীবন ক্রমশঃ সঙ্কুচিত 
হইয়া বেতপ ভাবে শ্বতঃই ক্ষযের পথে অগ্রসর চয় সেম্গপ 
আচার আনাটনের দরুণ ও রোগ সহজেই প্রভাব বিস্তার 
করিতে পারে । রোগের প্রতূর্তাব ক্রনেট বাড়িয়া চলে 
এবং এই ভাবে জাতির শ্বাস্থা বিপন্ন হউছা উঠে, মতা 
লংখ্যা ক্রমশ: বাড়িয়া চলে। এই হেখানে অবস্থা সেখানে 
গহনা হারের অভিজ্ঞতা কিছুতেই অনুত্কল ছটতে সারে 
য। জীবন বীমা কোম্পানীর বীমাকারিগণ হাহাবা 
বীমা পত্র গ্রহণের সদয় ডাক্রারী পরীক্ষার প্রথন শ্রেণীর 
ববেচিত হইফাভিল কালক্রমে তাহারাউ নিষ্ট এহ 
দাস্বোর অধিকারী হয় এবং ক্রমে অকালে মৃত্ার করাল কবলে 
পতিত হয়। আনাদের দেশে আদ্রকাল লালা 
রকারী, বেসঝারী। প্রতিষ্ঠান এইসব রোগের গতি 
॥তিহত করিয়া জাতিকে যথা লড়ব রোগ মুক্ত রাগিতে 


সচেষ্ট হইঘাছেল॥ নানাপ্রকার লাহাব, ভাণ্ডার খুলিয়া 
টাদ্ধা সংগ্রহ কর! হইতেছে । জাতীঘ শ্বাস্থোর উষ্ভতি 
কলে এই লব প্রচেষ্টার সহিত ভারতীয় জীবন বীমা 
কোম্পানী সঙ্হের কি কোন লম্পর্ই নাই? আমারত 
মনে হক তাহাদের স্বার্থ অতাধা ওতপ্রোত ভাবেই উহার 
সহিত জড়িত। তাহাদের এদিকে অগ্রশী হওক উচিত? 
তাহাতে তাহাদের লাভ অনেক। তার পর দজ্রীবল 


* বীমার সঞ্চিত অর্থ আাতীত উত্নতিকত্রে নিমোজিত হয়া 


জাতির উন্নতির লহায়তা করে বলিয়া দেশীয় কোম্পানী- 
কুলির শবপক্ষে গে প্রচার কার্ধা হয সে দিক হটতে 
বিবেচনা করিলে তাহাদের পক্ষে বিষয়টি অত্যন্ত গুরন্থ 
পূর্ণ নহে কি? আমার জিজ্ঞাস্য কোল প্রকার উন্নতির 
আগ্রহ কি উহারা মাথা ঘামাইবে না? 

ইহাদের সন্মিলিত দানের উপর বে মুলাধান গঠন 
মূলক কাধ চলিতে পারে তাঙ্ছার কথা ভাবিয়া দেখিলে 
তাহাদের প্রচার কারা যেন সাহাধা ঠা হইবে সেৱপ 
মৃত্যুর অভিজ্ঞতার দিক দিয়া াহাদের প্রকৃত মঙ্গল ও সংসাধিত 
হইবে নেক খানি) ভারতীয় কোম্পানী স্ের বিবসঘটর 
প্রতি মনোযোগ আকৃষ্ট হওয়া-উচিত । 


ভবিষ্যতের হুখ-সথাচ্ছনদা, পরিবারের ভরণ পোবণ, ব্যবসায়ের সংস্থান করিতে চান কি? 
আপনার একমাত্র জাতীয় প্রতিষ্ঠান 


স্যুল ভিন্ন ইন্না ইন তিওহত্্রেন্সস ল্কাৎ {নও 


অতি অল্প বায়ে আধুনিক বিজ্ঞান-সন্মতত প্রশালীতে উহার সকলপ্রকার ব্যবস্থা করিতে প্রস্তুত । 
বিস্তারিত বিবরণের অন্ত পত্র লিখুন ১ 


চীষ্ক এজেশ্উক্ন, ৪ 
ইঞটার্ণ এজেন্টধ্‌ করপোরেশন লিঃ 
৮ নং ধৰ্শ্মতলা হীট, কলিকাভা। 





উদ্বৰ্ঠ পত্র আলোচনা 
নাগপলস পাই ওনিস্মার ইন্সিওন্রেশ্ল ক্কোং জিঠ 


2 খিছুজিম হয় অংসরা মশা প্রদেশের নাগপুর পাই ওচিযাস 
ইন্দিওরপ্স কোম্পানীর (লিমিটেডের ১৯৩৬ লালের ৩১শে 
ডিযের ঘে বর্ম জতী,ত হইয়াছে তাহার এক "শু সুতি আছ 
বাঘের হিসাব ও উন্বর্ণত্র আলোচনার্থ প্রাপ্ত হইচাভি। 

আলোচা বর্ধে কোম্পানী ১২, ১০, ৫**২ টাকার 
নৃতন বীমার প্রন্থাব প্রাপ্ত হইপ্রা মোট ১৯, ২৬. ১৫১২ 
টাকায় নৃতন বীমাপত্জ গ্রদান করিঘাছেন। এই লংগৃইী 
মতন কারের দরুণ মোট বাধিক প্রিনিচাদ ধাড়াইহে 
৫৩, ৭৪৬২ টীকা। 

আলোচ্য বণ প্রিমিয়াম বাবদ কোম্পানীর মার 
হইয়াছে ১, ৫৯, ২৮৪২ টাক। তন্মধো বার্ধিক কিন্তিতে ন্ছ 
প্রিমিয়াদের রিবেট ও পুলা ব্িশিঘাম বাদে ৩৪ 
আআ? গাড়াইঘাছে ১৫৭, ৫৪৯২, আয কর বাদে ডিভিছেগ 
ও হৃদ বাবত আচ হইয়াছে ১২,৪৯২ টাকা, বাড়ী 
জাঃগ। ভাড়। বাবদ আও হইয়াছে ২,১৮৫ টাকা 
অন্তান্ত খাতে আঘ দীড়াইগাছে ৪৪৯২ টাকা। 
মোট আয়ের পরিমাণ হইঘ্াছে ১,৭২,২৩২ 
বায়ের দিকে কোম্পানীর মৃত্যু বাবদ্‌ ৯,৫৮২ টা 
এবং;চুজি পূরব হও ঝাবদ্‌ ১২,৪০*৯ টাকা দাবী উপস্থিত 
হুইঝাছে, গা রানি পপিলির বোনাল বাখদ্‌ প্রথ্ হইছাছে 
২,০৭৪, টাক? প্রতাপন মূল। বাবদ্‌ গ্রথৱ হইয়াছে ১,৯৫৯ 
টাকা, পরিচালন বর হইয়াছে ৮১, ৮৭২ 
ক্সালঝ/ব ও ঝ/ডী ঘড়ের দুতি, দেখান হইয়াছে ১,৫৮২ 
উকা। 'দতএব মোট যাছের পরিমাণ হইঙ:ছ ১,৮৯৭ 
৪৭১২ টাকা। অতএব বর্ধারজের জীবন বীমা তহবিল 
৩, ৩৪, ৯৫৬২ টাকার সহিত ৬২, *৬২২ টাকা হোগ 
হইয়। বর্ধবেবে জীবন বীণ। তহবিল দাড়াইহাছে মোট 





আহক 


হাত 


টাক! এবং 


৩৭৭,৯১৮৯ টাকা । 

কোম্পানীর উদ্বর্ধ পত্র আলোচন! করিলে দেখা যাহ 
হ্য় কোম্পানীর নিদ্রন্ব চারটি বাড়ীএবং চারিটি খণ্ড 
জমি রহিছাছে এবং তাহার মূল! হিলাবে দ্বিতের দিগে 
টাকা ধরা হইছাছে, এতথ্যতীত গম্ববেন্ট 
লিকিউরিটি, লি পি এণ্ড বেরার প্রভিন্দিদ্দাল কো-অপারেটিভ 
বান্ধ, বোখ্বে ইলেটা.ক সাপ্রাই এণ্ড ট্রাম কোং লিঃ 
প্রভৃতির শেয়ার প্রতৃঠ্তে কোম্পানীর অধিকাংশ স্বিত 
লাহী রহিয়াছে অতএব কোম্পানীর স্থিত সমূহ মোটের 
উপর বেশ নিরাপদ জগ্সিতেই নিছোিত রহিঘাছে। 

আলোচা বধে মৃত্যু দাবী ইতাৰি বিষয়ে বিগত বধ 
সমূহ অপেক্ষা কোম্পানীর উন্নতি পরিলক্ষিত হইয়াছে। 
আলোচা বর্ধে কোম্পানীর এলাহাবাদে এবং মাহাছে 
দুইটি কেজ্জ স্থাপিত হইঘ়াছে। কোম্পানীর বাংলা শাখা 
১নং মিশন রোতে অবস্থিত । 

কোম্পানীর বিগত কচ হংদরে ক্রমশঃ কিন্ুপ উন্নতির 
পখে অগ্রসর হইয়াছে নির্নোচ্ধত অন্ধ ললঙ দৃষ্টে তাহা 
সহছেই উপলদ্ধি কর! ঘাইবে_ 


৪৭০৫৮, 





বর্ধ প্রাপ্ত বীমার প্রস্তাব প্রবর বীৰাপত্র আীবনবীয। 

তহবিল 
১৯৩৪ ১১৪০, ৩৯৯২ 
১৯৩২ ১৮০, ৯৬৩৭ 
১৯৩৪ ১৭, ২৪২২ 
১৯৩৬ 


১২২১৯২৪৫০০৯ ১০২৬২৭৫১৯০৮ ২৩৮২ 
লাগপুর পাইওনিয়| ক্রমশ: ভারতীয বীনা ক্ষেত্রে 
অগ্রগতির পথে অগ্রণর হই! ডারতীছ বীনা বাবদারের 


গৌরব বৃদ্ধি করুক ইহাই আমাদের কানন।। 


রিচিত্রা 


ইললি শুত্তন লিহন সম্পর্কে 
সরা ম্বপেহ্দরলাথ 
ইউনাইটেড প্রেসের নঘাদিজী খবরে প্রকাশ ছে, 
বাবস্থ। পর্ষদের কংখগ্রেলী দলের নেতা শ্রীদুক্র তদ গাই 
দেণাটগ্ের সভাপতিত্বে বাবস্থা পরিধদের কাগ্রেণী দলের 
এজ সচা হয়। কেন্্রীণ বাবস্থ। পরিযদ্বরে আগামী 
অধিবেশনে হে লকল নিলয় উত্থাণিত হবে ত০পল্প্ক 
লভায় সমালোচন। হয়। 
ভারত সরকারের আইন লটিব সার নৃপেহ্ুনাথ সরকার 
মাঘ উপস্থিত ডিলেন। ভারতীয় বাইীৰ পৰিদে উন 
দিওবেগস বিলের ঘে পরিবর্ধন হউচাডে তিনি তাহা বিল্লেশণ 
কবেন। কমিশন ও প্রতিশোগ গ্রহণ সম্পর্কিত পাবা 
সাপর্কে তিনি পরিবর্তনের আবন্কত] হিহড়ে বিশেষ কের 
দেন) স্যার বুপেন্্নাথ বলেন যে, আইনগত গঠনতাহিক 
অন্থবিাগলিতে শ্রতিনোধ গ্রহণ সম্পর্কিত ধারায় সপ্ফোঠ! 
চিত্র আর গত্যন্র নাই । " ইন্সিওরেনস বাধা সম্পর্কে 
শে সক্কল দেশ ডারতবর্গের বিকুন্ধে বৈহনামূলক বালহ!র 
সরে, কেবল তাহাদের বির্ন্ধই গুলি প্রযোচ] হইয়া 
থাকে। চট্ট টণ্ডিয়া কোল্পানীর সহিত কতকণ্ডলি দেশ 
পে চুক্তি করিয়াছে, তিনি উহার উল্লেপ করেন। এই চুকি- 
অনুসারে প্রতিশোধ গ্রহণ সম্পর্কিত ধারাগুলি স'শ্যেধন 
কর। প্রয়োছন বলি! বেস্ত্রী্ ব্যবস্থা পরিঘদ এইপ্রকার 
কাধা করিগাছেন। তিনি সকলকে সহবোগিতা কহিতে 
ও বিশটী যাহাতে অনান্বাসে পাশ হইতে পারে ভদদিযায 
চেষ্টা করিতে সন্থুরে!ধ করেন? 
কংথেদের হরিপুর অধিবেশনের গুর কেন্দ্রীয় পরিদদের 
কংগ্রেমী দলের কাগ্া নির্বাচন হইবে।  ইতিমপো 
পর্ছের কপ্ধবর্ভগ্ণই কাছ ভালাইতে খাকিবেন। নিঃপিপিত 
শক্ষিবৃন্দ লই৷ পুরাতন কর্শকর্তা দল গঠিত ২ ই্নুক 
দেশাই (নেতঃ), ই্রতূত এস লতানুততি ( ডেপুটী লীচাৰ ), 






মিঃ আলফ আলী ও গাডগীল ( সম্পাদবস্ধয় ) সদা খগেন্জ 


পিংহ ( চীফ হইপ )7এসং জহুত সূড়ানারাণে (ষ্টপ )। 





ঢ 
ক্কোস্পান্দী আআইলেল্ পুন্সঃ সহ সৈাঞ্থনন 

৩১ জাশ্রগারীন খবরে প্রাণ ভারতীয় কোম্পানী 
আইনের অধিকতর সপোধনেরজগ্ভ আইন সচিন স্যার পেশ 
নাহ দরকার যে হিল উথ্থাপন কবিথ/ছেন তাহার কতটা! 
আলোচনা হয়। পরে স্থির হয়, তাব পরদিন শ্রেতাদলের 
পক্ষ হইতে যে সংশোধন প্রস্তাব উ্ংপিত হইতে, তাহার 
পরিবর্তে সঙ্কল দলের সম্মতিতভমে একটা সাশোধন প্রস্তাব 
উত্থাপন কর! হটবে। 

স্থান প্বিল্রঞ্ডন 

ঠিঝালও এসিওরেঙ্স কোম্পানী লিমিটেডের ফাল 
উীকেন হাউস হইতে কোম্পানীর নির্পশ্ব গৃহ ১৫৭ং 
ঠিতরকন এভিনিউন্থ “হিমালদ হাউল” এ স্বানাস্তরিত 
ইইচাো। 





বাক্তিলত 
"লক্ষী চন্দিঞরেন্স কোং লিঃ মানেছিং এজেন্ট পণ্ডিত 
কে শাম্তানাৰ উক্ত কোম্পানীর স্থানীয় কাধালং পরগাবেদণ 
করিবার গু? কলিকাত। আলিচাছেন। 
. RE . 
দিন্ী শিকল ইন্দিওরেন্দ কোং লিঃ এর চ্যায়ার- 
মান, বাংলার জন প্রি নেতা, দেশ সাঠ়কার একনি 
লেবক যুক্ত সুভাষ চন্দ্র বসুর ভারতী কংগ্রেসের আলম 
হরিপুর অধিবেশনে প্রেলিডেন্ট মনোনিত হওয়া উপলক্ষে 
আমরা তাহাকে আমানের আদ্বরিক অভিনন্দন 
ছানাইতেছি। 


পৌঘ ১৩৪৪ ] 


কলিকাতার এনী, বীম! আইন সম্পর্কে নিহুক 
স্পেশাল অফিসার মিঃ হুশীল চন্দ্র সেন শারীরিক অন্থপ্ধতা 
নিবন্ধন কাউন্সিল অব টেটের বিগত অধিবেশনে দীন! বিলের 
আলোচনাছ ঘোগধান করিতে পারেন নাইট। [তিনি 
এখন সুস্থ হয়াডেন এবং বাবস্থা পরিধদের লাহপিত 
“অধিবেশনে বোগনান করিবার অন্তু মনোনিত হঈহাছেন 
এবং উতি দধেো দিল বুল হই গিয্াচেন। 

. ll . . 

কাউন্সিল অধ চেোঁটর সবন্ত রাহ বাহুর লাল 


রাদশরণ দাশ ১৯৩৮ লালের ২৭শে জামুদারী হইতে 





প্রীতি সম্মেলন 
নিঃ হেদন্তহুনার লরকার ৬ই জানুয়ারী সন্ধ/ হার 
বালিগহন্ধ ভালে দিলীর ষটালিং ইন্পিওরেন্স কোম্পানির 
ম্যানেজিং ডিরেক্টর মিঃ এম্‌ এন্‌ শেঠকে এক দঃ 
মন্মলনীতে মদ্ধন। করেন । কলিকাতা উক্‌ এদ্টেকের 
শীলিওট মি: কেদাব নাথ খাতওলওঘাল, বপে 
"প্রধান কর্মকর্তা মিঃ ছে পি দূগান্দি, মৌধর্ধী খানকর 
আনাম খা, মিঃ বি কে লাহিড়ী প্রভূতি এ উপলক্ষে উ 
ডিলেন। 








“কুচ 8 অপাশক কে দি মাৰৰ এন্‌-*, 
(Prof. 15, B. Madhava M. As A. 
Actuary ) ১,ই আাঙ্ধরী লোমহার কলিকাত' 
উষ্ণ হোটেলে নাগপুর পাইওনিঘার উন্দি ওগো 
স্থানীয় ঘ্যানেঞ্জার মিঃ বি কে গুপা কর্ৃক এক 
োগে স্থিত হন। 

ক 





ছনুগারী মালের প্রথম ভাগে ইত্তিঘা ইকুইটেহল 
ইন্সিওরেস কোম্পানীর অস্বাচী সেক্রেটারী ঘি: আব 
এন রাহ খুরনাতে কোম্পানীর ডতত্রত্তা অর্গানাইম!র প্রল্ত 
এক চায়ের মলিশে স্ধনা লাভ করেন। লেই লাই 
তিনি কোম্পানীর একটি সম্াগত দাবী হিটাইয! আদেন। 


বিচিত্রা! 


রং ১৬২ 


উজ সম্মেলনে স্থানীহ বহু দতরান্ত লোক উপদ্বিত চিলেন 
এবং সন্রেলনটি বিশেষ সাধনা দণ্ডিত ইইচান্ছিল। 
এতহুপলক্ষে তিনি আর ও কছেকটি হৃতন বীনার প্রস্তাব 
প্রাপ্ত হন। 
প্রাপ্তি স্সীকান্স 
আনর। নিছলিশিত প্রতিঠান সমূহের নিকট হইতে 


* ইংরাদ্রী ১৪৩৮ সালের দেওয়াল পরী প্রাপ্ত হুইদাছি। 


আদরা উহাদ্গিকে আস্্রবিক পন্যবান জানাইঙেছি এবং 
তাহাদের সুস্থ ছগ্রগতি কাৰন! হরিতেছি। 
বেঙ্গল ইন্দিওবেন্ন এণ্ড রিল প্রপার্টি কোং 
লং চার্চ জেন, কলিকাত! 


২) ইষ্ট ইণ্ডিয়া ইন্সি ওত্রেক্স কোং লিঃ 
১*নং ক্লাইভ ট্রাট, কলিকাতা । 
৩). মৃল্লিদ ইণ্ডিয৷ ইন্দিওরেন্স কোং লিঃ 


হেড, অফিস-_ল্লাহোর, কলিকাত! অফিদ 
৮নং ধৰ্ম্মত! ইট, কলিকাত।। 
বীকন উন্দিএহেন্স ফোং লিঃ 
২নং রয়েল এক্স প্রেদ কলিকাত! । 
উট্গ্রান লোন কোং লিঃ 
হেড, অফিস চট্ট গ্র:ম, কলিকাতা 
আঅফিপ--১২নং ক্লাইভ ইট, কলিকাত।। 
ওয়েল্প অঞ্ ইণ্ডিয়া ইন্সিওরেন্স কোং শিং 
২ নং কম:লিছল বিল্ডিং ক্লাইভ টি, কশিকাত) 
(৭) দুদ্বেপ অব ঈত্তিগ। ঈন্সি বেস কোং কিঃ 
৭ লং ক্লাইভ ঘাট দ্বীট, কপিকাত।। 


ও) 


৫) 


আমর! ভারত সরকাবে সহকারী আকৃঠ্দাবী মহোপদের 
নিট হইতে এক খণ্ড ১৯৩৬ লালে বীন! বাদিকী প্র 
হইয়াছি এবং তাঁহার এই সদয় বাবশ্থান্বের জন্তু তাঁহাকে 
আন্তরিক ধ্্যবান ছালাইতেছি 





লব-নিস্মোগ 
আমর। জানিতে পাবিলান থে ১১ নং স্লাইড বো, 
কলিকাতাস্থ ক্রাউন ট্রেডিং কোং কথেবিটোন্ের “দা উব 


১৬৩ জীবন বীসা 


[=ন বধ ৭ম সংখ্যা 





দিয়া ফায়ার এও জেনারেল ইন্লিওরেন্স কোং লিমিটেডের. পরেই লাইফ এপিওরেল কোং লিমিটেডের আানেজিং- 


গালা, (বহার উডিষ্ঘ: ও আলামের চিক, এজেণ্ট নিযুক্ত 
উগােন। 
EA 





শোক্ক-সং ত্রাস 
ডাঃ শরৎ চন্দ্র চট্টোপাধ্যায় 
বাংলার শ্রেষ্ঠ কা শিত্রী, তুগ প্রকাশক. দরদী জেখক 
নমঃ শত চহ চট্টোপাধায়ের এহাতে সায়! বাংলা আজ শোকে 
স্ববান। বাংলার এই অতিপপ্রি্ বস্ততাত্তরিক লেখক তাহার 
দধার বিদয় বস্তু হিলাবে তাহার দেশের জন সাধারণের 
পবন সমলাগুলদকে অতি মলোছারী ভাবে লকালর সুখে 
পশ্ষিত করিয়া ছিলেন। নিগৃত। লিজ্জাতিত এবং 
[ধহেলিত শ্রেণীর প্রতি তাহার প্রাণের দরঘ তাহার 
[তোক লেখাতে জীবস্থ মৃষ্ঠি ধারণ করিত এবং এই 
নাই তিনি সর্দাজনপ্রিয ছিলেন। তাঙ্ারমৃত্থাতে বাংলার 
গ্রাহাশ হইতে একটী জলন্ত ছেযোতিক্কের তিরোধান 
টগছে। আমর! সারা বাংলার সহিত আস্থরিক শোক € 
3 গজল! পুর্ণ প্রধরের আত্মার প্রতি বামদের 
[সৱক শ্রন্থা্লি নিবেদন করিতেছি ॥ 
. ক ৬ 
মাননীয় বিঃ এইচ ডরিউ রেপায় 
আমর! জানিতে পাৰিলাৰ দে-কিছু দিন পুর্বে ইল 


ডিরেক্টর আাননী। [মিঃ এইড, ভক্রিউ রেপার দেহত্যাগ 
করিযাচ্ধেন। তিনি বীমা বাবসা উৎংস্বক বাক্তিমাতেরট 
নিকট হিশেল পরিচিত ছিলেন? 





পরলোকে অধ্যাপক যোগেশচল্রর মিত্র 
«গত ২৩শে ছান্ততারী রবিবার রাত্রি ২ ঘটিকার সম্ঘ অধ্যাপক 
গোগেশ চন্তর মিয় ৩18 দুটমাল গলক্ষত রোগ ভোগের 
পর পরলোক গমন ঝরিঘাচেন। মৃত্বাকালে তাহার ধস 
পরান্ছ ৬২ বংলর হইয়াছিল। বাবলায এবং বীম। জগতে 
তাহার নাম শ্পারচিত ॥ বাবলা সংক্রান্ত বিষয়ে প্রাহার 
রচিত পুস্তকগুলি বিশে সমাগর লাভ করিগ্লাচে। তিনি 
১৯৩৩ লালে গোরক্ষপুরে প্রবাসী বঙ্গ লাতিতা সম্মেলনের 
অর্থনীতি শাখার সভাপতি হইয়াছিলেন। তিনি কিছুদিন 
আতীর বণিজ সমিতির সা, ভাতীঘ শিক্ষ/-পরিহদ প্রভৃতির 
সভা ছিলেন তাহারই প্রচেষ্টার বালিগঞ্জে বর্ককধিদ বালিকা 
বিন্যালন্ন প্রতিষ্ঠিত হয়। হিগ্ভাসাগযি কলেছের কপ 
বিভাগটিও ওভার প্রচেষ্টায় স্বাপিত হয়। অনেক ধরি: 
ভার তাহার সাহায্য পাটত। অমার্িক বমন ২ 


তিনি সকলের প্রিরপা ছিলেন! নানা প্রতিষ্ঠানের 


সহিত তিনি সংশ্লিষ্ট ডিলেন। 


৯ম লর্স 
ষ্ঠ সৎখ্যযা 


{ 


৬শৈলেক্ষ কুদার বহু বি-এ ; 
প্রথম সম্পাগক *ও অন্ততষ প্রতিষ্ঠাতা 


বীমা 





১৩৪৪৪ সনন্দ 





আমাদের কথা 
নুতন কমা আইন 


১৯৩৭ লালের ২৬শে জানুঘারী ডারিখ আইন সঠিক 
ক্ষীর বুপেআ নাগ সরকার থে বীম! বিল ভারতীয় বাহন 
পরিষণে উপস্ধিত ক্তরিচাড়িলেন “নালা পরিবর্ধন দহ বান 
পরিহদ ও রাষ্ট্রীয় শবিষদে তাহা পাশ (ইয়া গিঙাডে, এখন 
মাননী বডলাট লাহেবের অনুমোদন লাভ করিক্উ উহা 
আইনে পরিণত হনে এবং খুব সম্ভবত: তাছার খুন ভয় 
সময় পরেই (৬1৭ মাস মধোট) উহা ঝাধা করী কর! হটে । 
গোড়া মামর। বিলটিও সম্পূর্ণ গড়া জীবন বীমা প্রশান্ত 
করিচাড়িলাম এবং তৎপর হখনই থে পরিবর্তন সাবির 
হইগছে। আগ যথা সম্ভব জীসনবীসার পৃষ্ঠা পাঠক চলে 
"নিকট উপৰ্বিত কারঘ।ভি । তথাপি অনেকেই হয়ত হিট 
অবঙ্গেষে কি আকার ধারণ করিল তদ্‌ সন্ধে ৫59 
হম্পষ্ট দাংশ। রাপেন না, কত এব আমরা বর্তমান সংখ্যা এবং 
আগানী ল্যান বিলটি বর্তমানে যে আকারে পরিণত" 
হইগাছে সংক্ষেপ তাতাই পাঠকদিগের লমক্ষে উপস্থিত 
কাঝিব। 

কোম্পানী রেজিষ্ট্রেশন সত্বন্ধে বিধান হইয়াছে ঘে, এই 
আটন আরশ হওয়ার পর আর কোন যীদাকারবকে 
বীমা বিভাগের শুপারিস্টেগ্েণ্টের নিষট হটতে রেজিট্টেন , 
সার্টিফিকেট না লওয়| পর্যন্ত কোন শ্রেণীর বীমার কাধ। 
চাঙ্গাইত্ে দেওয়া ইইবেনা। যে সকল সীর্যাকারক (১০০7০) 


ইতিপূর্বে বীমার কার্য্য চালাইতেছিল তাহারা এই আইন 
আরম্ভ হওয়ার পর তিন মাস মে অন্ন্তপ সার্টিফিকেট না 
লইলে বীমার কার্ধা চালাটতে পারিবেন না । 

রেজি্েশনের দরখাত্বের লক্ষে অন্যান্য বিষয়ের সহিত 
মেমোরেগ্ডাম এণ্ড আর্টিকেল অব এলোসিয়েশন, ডিবেক্টার 
ছিগের বিবরণ, প্রশ্পেষ্টাদ্‌ বীমাপমের ফঃম্‌, প্রিমিদ্নাথ 
তালিকা, বীমা পত্রের স্ সমূহ প্রভৃতির প্রতিলিপি এবং 
তদ্সহ.একজন আকৃচুযারীর এই সর্ট একটি সার্টিফিকেট 
যে এইনুলি কাধের হোগা এবং বিজ্ঞান সম্মত ইত্যাদি দাখিল 
করিতে (ইবে। বীমাকারকের প্রধান কন্ধচারীর এফ্ষিডেভিট 
দ্বারা সহাতা নির্দেশিত এই মশ্রে এক বিবৃতি দাখিল করিডে 
হইবে বে প্রয়োদ্রনীঃ মূলধন সনস্ধীর ননুনায় সর্য পাপন 
কর! হ্ইাছে। 

রেজিট্রেশন ছিল কোন শ্রেণীর বীমার কাণোর জন 
১০৯৯ টাকার বেশী হঈবে না। পর্কানিঘ্র বীঘার 
পরিষ্কণ ( Minimnm Limile on Asrurance ) 
লন্ধে। চিঙেশ দেওয়া হইঘ্াছে বে, প্রভিডেন্ট লোপাউটি 
অন্ধ কো-অপারেটিভ জীংন বীমা সমিতি অথবা 
ফিউঠ্ষ্াল জীবন বীমা কোম্পানী ভিন্প আর কেন 
বীদাকারক ৫**২ টাকা বা তিন পরিমাণের দীবন 
ৰীঘ৷ পর প্রদান করিত্তে অথবা ৫৮২ টাকা বা লিও 


১৬৬ জীবন বীমা [ > বর্ষ ভষ্ঠ সংখ্যা 


পরিমাণের এম্াইটির জন্তু এই)ইটি ছুক্তি কৰিতে পরিবে হাউবে তদ্‌ সদ্বন্ধে বলা লা হইয়াডে হে, ১৭৩৭ সালের ২৭শে 
লা। গ্রপ উদ্সিওরেন্দ (2০) [লা] এব জানতচারীও পৃর্কে কুটি ভারতে কার্ধা করিতে আর্ত 


বেলার এই নিষেধ প্রভোধা হইবে না। অবিহাভে অব! সমিতি-ভুক হঈগাভে এল বীদাকারকের 
নামকরন সন্ষস্ধে বিধান হটয়াে, প্তভিডেন্ট লোগাইটি » বেলায়, 

চিত্র অন্ভঞান, বীমা কারক তাহার নাঘের সহিত জীবন বীম৷ আহীত অন্তান্ট বীম্যর মোট জামানতের 

“প্রভিডেন্ট” পকটি তাবহার করিতে পারিসে না। অর্থ সাত কিস্তিতে দেও! যাবে । প্রথম বিন হনে 


কংখাঝরী হৃলদন সম্পর্কে বিধান দেওং। হউকডে ছে ১৯৩৭ মোট পরিমাণের এক চতুর্থাংশ, এবং তাহ! রেছিষ্ট্রেশলের 
সালের ২৬শে জন্যাবীর পর গুধু ভীঙন বীমার ক: অথবা পূর্ক্দে জম! করিতে হইবে, দ্বিতীয় কিন্তি হইবে বাকী 
আগ শ্রেণীর লহিত ভীষন বীমার কার্দা করিতে আংস্ত পরিমাপের পাঠ ংশ এসং প্রগান বরিতে হইবে ১৯৩৯ 
কত্িয্াচে এক্স কোন বীঘাক্কারক ভাদাপ্তেও অর্থ চিচ দালেহ ১লা জাচচাতীর পর্জেউ এবং .. বাকী কিন্তি 
এবং প্রাথমিক ২/৪ বাব চেছ অর্থ হাতীত হান পক্ষে সমৃহ দ্বিতীয় কিস্তির সম পরিমাণ হনে এবং 
নিট, ৫৮,০১০ টাকা কাথকরী বুল লংহহ করিতে পরব) গ্রতিবর্ধে ১ল! জাল্ুম্' বীর পূর্কো একএকটি করিচা 
=| পাহিলে তাহার লাম বেছরি্ারী কর! হইবে না। কিস্তি প্রদান করিতে হইবে; 
কো 'মপারেটিভ লোসাটটি ৫ মিউচ্ষ্যাল চন্দিওরেন্স আর ভবন বীমার মোট ডামানতের অর্ণ দশ (১) 
কোল্পানী গুলির বেলায় এট মূলধনের পরিমাণ হইবে কিস্তিতে ছেওচা ঘাইবে । প্রথম কিকি হঈবে পেট পরিমাণের 
১৫১৭৭*৭ টাকা। ‘চতুর্থাংশ সং ঝেজি্রেশলের পূর্বেই জম! করিতে হইবে, 

ঢমানত কাহার কত হবে সে সম্বন্ধে দিয়েক » দ্বিতীয় কিছ হবে বাকী পরিদাণের লজ ভাগের একভাগ 
নির্দেশ অগুচায়ী অর্থ রিতা” ব্যান্ধ অন ইত্ডিঘার নিকট এবং প্রধান করিতে হটে ১৯৩৯ -সালের ১লা আছঘারীর 


জন! রাধিযার বিধান দেওয়া হইয়াছে। যখাঃ_ " পৃর্কো একং.বাকী কিস্তিসদূহ দ্বিতীয় ভিডি সমূহের সয় 
জীবন বীৰ! বাবসাৱের জজ ২ লক্ষ টাকা; পরিমাণ হইবে এবং পরবর্তী গতি বর্ষের ১লা জন্ুয়ারীর 
কপি নৌ, দুৰ্ঘটন। এবং বিবিধ পূর্বে একক একটি করিগ্রা কিন্তি প্রদান করিতে টবে; 
বীমার যে কোন একটির জন্তু ১৪ লক্ষ টাকা; ইত্যাদি বিধান করা হইরাছে।; 
জীবন বীমার সহিত অন্যান শ্রেনী সমূহের আর বিধান হইঘাচে যে, ঘে লবল বীমাঝারক 
যেকোন একটির আনু ৩ লক্ষ টাকা, বুটিশ ভারতে কিংবা ইউন/ইটেড কিংভামে ( বুটিশ 
জীবন বীদার সহিত অয় যে কোন বাছাবে) ডোমিপাইলড অথবা সমিতি সুব্রত নহে 
দুইটির জঙ্ত ৪ লক্ষ টাকা, তাহাদিগের জামানত' মাত্র েঁইটি কিস্তিতে দেও 
জীবন বীমার লহিত অঙ্ত যাইবে; এক কিন্তি রেঞিষ্ট্রেশনের পূর্বে এবং অপর 
তিনটি জজ ৪} লক্ষ টাকা, কিস্তি রেজিষ্টেশনের তারিখ হইতে এক বংসরের 
জীবন বীমা বাতীত অঙ্ক যে ফোন ভিতবে। 
দই শ্রেণীর দন্ত ২২ লক্ষ টাকা, যে সকল বীমাফারক ১৯৩৭ সালে ২৭শে জাহুতারীর 
জীবন বীম! বাতীত অন্ত তিল গর্বে বুটি ভারতে সমিতি ভুত, ও হয় লাই অথব! ঝাবদা 
শ্রেণীর অন্ত ৩২ লক্ষ টাকা, ও গলার নাই তাহাদের দগ্বন্ধে বিধান কর! হইয়াছে হে 


লয়েচদ এজেন্টল্দের বেলায় উপরোক্ত থে কোন বাহার তাহাদের জাদানওের অর্থ চারি (৪) কিত্তিতে 
হাবদাছের নির্দ্ধেশিত পরিমাণের ১৫ গুণ । দিতে পারিবেন প্রথম কিন্তিতে দেয় মোট পরিমাণের 
উপরে!ক্ত জামানতের অর্থ কিরূপ কিদ্তিতে দেওয়া একুশ রেদিষ্টেশনের পূর্বেই দিতে হইবে, দ্বিতীয 


মাঘ ১৩৪৪ 


বেকার সমস্তার একটা দিক 


১৬৭ 





কিস্তিতে বাকী পরিমাণের এক তৃতীগংশ রুটিন ভারতে 
কার্থা আরম্ভ করিবার ১ বংসৱের সপো চিতে হইবে, 
তৃতীয় কিস্তিতে শবনিষ্ট আপের আন্ডেক আর এক 
বংলরের মধ্যে এবং চতুর্থ কিড্িতে অসশিষ্ট সুন অংশ 
তৎপরবর্থী বর্ণের মধো প্রান করিতে হবে ॥ 

টিশ ভাবতে অন্ন! উউনাইটে কিংডালে সমিতি 
ছক অপন। ডোঘিলাইলড বাতিত অঙ্গ দীমাকারকও 
গণক্ষে অনুভ্থপক্ষেতরে জামানতের লমূদগ্ অর্প বেভিঠেশনের 
পূর্ষে্ প্রধান করিতে হটলে। 


(1-দপারিটিত লাইফ, ইন্দিওরেন্স সোন'ঠটি এবং 
মিজুগ্যাল ইল্সিওং্ন্স কোন্পানীগালর প্রাৎনিক্ক জমার 
পশিমাদ টানে ২৫,০০১১ টাকা এবং তৎপর প্রতি বহর 
গ্রস্‌ প্রিশিযাম আধের একততীবাংন প্রদান পূর্কাক মোট 
জামাতের পরিদাণ ২ লক্ষ টাক! পূরণ করিতে হটবে। 

ভারতীঙ কলা) সমূহে লমীতি ভু নীসাকারক 
বৈদেশিক প্রতিষ্ঠান বলিঘাট বিবেচিত হটবে, হদি ও ১১৬ 
খারা অচধারী কেন্দ্রীয় গরর্দেন্টের ভারতীয় রাজা »হৃবে 
গঠিত লমীতি ভূক অথবা ডোমিঙগাইজ্ড বীৰাঝারককে 
সাূর্ণ ভাবে অধনা সর্ভাবীন ভাবে ভারতের জবান ও 
স্থিত রাখ। হইতে রেহাই দেওয়ার ক্ষমতা] আছে । 

গচ্ছিত সিকিউরিটি সমূহ উহাদের বাজার দরে ধর! হইবে) 


জামানতের টাক্কা কোন চার্জে দাহ বন্ধকর। হাইবেনা 
অথবা হতন্ন না বীমা পরের সমুদ্র দাহ মিটান হন্ত ততদিন 
প্ান্ব উহ! বীঘাকারকেত আন্ত কোন দায় মিটাউবার জন্ম 
নিয়োছিত করা যাইবেন৷ ৷ বীমাকারীর নিকট কোন দেনা 
থাকিলে তাহার ডিগ্রিতে আন্ত উপাহ অবস্থায় শুধু ইহাকে 
ধরা যাইবে অন্ত কোন ডিথিতে নহে। 

জীবন বীমার আন্ প্রদত্ত ' মানত ভীবনবীমা পত্র দাখ 
ভিজ কোন দা দিবার জন্তু নিয়োজিত হইতে পারিবেনা। 

তারপর বীমাকারকের বাংসবিক হিলাধ স্বন্ধে বিধান 
হইয়াছে হে প্রতোক বৎসর ৩১শে ডিসেম্বর উহা শেষ 
করিতে ছুটবে? (১৯৩৯ লাল এর ৩১শে ছিলেন পর্ন 
সম বৃদ্ধি করিতে দেওয়া হবে) 

প্রতোক বীমাকারঝকেষ্ট বীমা পত্রের এঝটি বেছিঠানী 
অআখবা রেবর্ড রাখিতে হবে এবং দাবী সমূহের ও একটি 
রেডিষ্টারীযা রেকর্ড রাসিরে হটবে। 

ৰীমা বিভাগের স্থপারিণ্টেগ্ডেপ্টের ক্ষমতা দরন্ধে 
বিধান করা হইছাছে হে, ঘি তিনি মনে করেন যে 
দাবিলকৃত কোন কিউব (বা হিদাব বিজঞাপ্তি) অখাৰ্থ 
বাজ্ঞটিষাধল তাহ! হইলে তিনি আকচুয়ারী বা আডিটার 
ছারা সার্টিফিকেট বুকত আরও তথা চাহিয়া পাঠাইতে 

(পরবর্তী অংশ ১৮৮ পৃষ্ঠায় দেখুন ।) 


বেকার সমস্যার একটা দিক 
শ্রীমনে। বন সৃখোপাধায় 


বাংলার যুবকদের দখো বেকার সম৷ দিল দিন তীত্র 
হইতে তীব্রতর হইয়া উঠিতেছে। প্রত্ত/হ লকালে ধববের 
কাগজের পৃষ্টা উন্টাষটলে বাংলার কোন স্থানে না বোল 
স্থানে বেকার বাঙ্গালী ধূবকের আত্মহত্যার সংবাদ প্রা্ই 
দেখিতে পাও যাছ। 

এই বেকার দদস্ সদাবানের জন্তু বহ কমিটি 
ও সভালগিতি গঠিত হইয়াছে কিন্তু কলত: এই সম 
প্। সমিতি ক্ষুধার্ত বেকার দিগের বিশেষ কোনও 


উপকারে আলদিহাছে বলি] মনে হয় না। দিন দিনই 
বাংলার বেকার যুবকের লংখাখিকা হইতেছে ইহাই শুনা 
হাইতেছে। 

কেবলমাত্র গবর্ণদেস্টের সাহাঘোর ভএস। না করিয়া 
বা আবিলঙ্ছে গবর্ণমেন্টের তরফ হইতে কোন লাহাঘা | 
আসিলেও দেশের জন দাধারণ 'এই বেকার গার 
কিরদংশও সমাধান করিতে পারেন কিনা লে বিহয্ে 
সচেষ্ট হওয়া বিশেষ আবশ্যক হইয়া পড়িাছে। 


|, দেশের জন - সাধারণ হছগি 
নিজেদের প্রয়োজনী সমূদন্ত ঈব্যাদি কেবলমাত্র এই 
দেশে উৎপন্ন জবা চাড়া বাবহার না করেন, তাহা চলে 
জী সমস্য দেশীয় শিল্প বাণিজ্যের মালিকগণ বৃঢ়স্ক বেকার 
দিগের হৃইমৃঠা অশ্লের লাস্থান অনাচালে করিবা চিতে 
পারেন এবং এট প্রসঙ্গ টচা অস্বীকার করিতে পারা 
যায় না যে, এই বিষয়ে এতদ্দেশীর শিল্প বাণিছার 
মালিকগণ হতে সহাচতা ও ঝবিযা আসিতেডেল। 
অনেকে চততে। লাভ লোকসানের তারতমোর ঈতব 
বিশেষের জঞ্ট বিদেশী ক্ছিনিবের পক্ষ সমর্থন করিবেন 
কিন্তু আমাদের সর্বদাই স্বরণ রাপিতে হবে থে. দেশের 
জন সাধারণ হদি সামঢিক কিছু ক্ষতি স্বীকার না করেন 
এবং স্বদেশী শিপবাণিা দেশের লোকের পৃষ্ঠ পোষকতাঃ 
গড়িতা না উঠে, তা হইলে দেশ বা ভাতি কগ-্ট 
অর্থনৈতিক সম্গ'য় মুক্তিলাভ করিতে পাবে না। স্বদ্েশী- 
দুখে দদেশীত্রশ্ন বাবহারের য় যেরূপ প্রেরণা জন- 
দাধারণের মো দেখ! গিচছাছিল, তাহা যচি স্বাধী হইত 
তাহ হইলে আর এই ভীষণ বেকার সমক্গা ও অন্পকষ্ট 
উপস্থিত হইত বলিয়া মনে ইন না। 


একথা বোধ 6€ অস্বীকার করা ঘাইবে না হে, শ্বদেশীবূগে 
থে সমপ্র স্বদেশী শিল্প বালিছোর পগ্ুতিষ্ঠা হটযাচিল, 
তাছার অনেকগুলিট বাংলার জনলাধারণের দহাশ্রচূতির 
অভাবে পরল টয়া গিচাছে। আজ এইট ড্রিশবংলর 
ঘাবং ঘি আমর] এ শ্বদেশীত্রত পালন করিয়া অ.সিতান 
তাহা হটলে খুর লন্তব আমরা অভাবনক সমৃদ্ধিশালী আতি 
বলিয়া পরিগণিত হটতাষ । 

মূলোর জল্পদিক তারতমোর ছন ধাহার। বিদেশী 
জিনিদ বাবছার করেন এবং বিদেশী শিল্পবাদিছোর 
মালিকদের প্রতি লহাহতূতি প্রকাশ করেন তাহাদের 
[বিধবটী ভালভাবে তলাইয়া দেখিবার সদগ্ধ আসিয়াছে) 
আদ ধাঁহছার! কার্ধাতঃ বেকার দিগের প্রতি সহাহত্বতি 
প্রকাশে খদালাস্ত দেখাইতেছে "কালে থে তাহাদেরই 
সম্তানগণ বেকারের পর্ধারে পড়িবে না, তাহ। কে বলিতে 
পারে। 


ভীবন বীম! 


[৯স বৰ্ষ ৬ষ্ঠ সংখ্যা 


কাজই আমার কর্ধস্থল। প্রতিদিন সক্ষাত 
যখন কর্তান্ত দেহে ক্লাইভট্রাট, হইতে দরে দবীরে গৃহাভি- 
মুখে অগ্রলর হই তখন মাকে ঘাকে এট কথাই মনে 
ভাগে তে, ক্লাইভট্রাট বোধ হয বাঙ্গালী যুবকের কাছে 
[চিরকাল দুর্তে্ড বহহ্দঘট থাকিয়া ধাটবে। বিদেশী 
বনিকের সৌখের পাশে ঘখন বাঙ্গ।শী বনিকের ভাড়াটিয়া 


চোট ধর্খালি «পি, তখন এট কথাই বার বার মনে ছয় 
৮ 


চলিবে, 





ইারই পুহবাভিনঞজ 
॥ 


থে অনাগত তা 
দক্গোর পরিবর্তন লঙ্ঘব 





হে 


আক্ষকাল সাধারণতঃ দেখিতে পা ওচা যাত দে 
অনেকেই দেশী মিলের তৈৰী বন্তরাদি বাবহাব করেন 
কিন্ণ বিধেশী জীবন বীমা কোম্পানীতে স্বীবন বীমা 
কর। ও বিদেশী ঝ্যান্কে টাকা গচ্ছিত রাখ এই দু? বিশে 
অনেকে খুব মনোহোগ নেওয়া আবশ্তক বলিয়া বিবেচনা 
করেন না। একগখাল। বিদেশী ছিলের তৈযারী হন্ত ক্রয় 
কর! অপেক্ষ) একটা বিদেশী কোম্পানীতে জীবন বীমা 
কর! বা বিদেশী ব্যান্ছে টাঞ্চা গচ্ছিত বাপা থে কছখ!নি 
বআপরাধ তাহা হয় তে! অনেকেই হ্স্থাগাবে চিন্তা করিধা 
দেখেন লা। “অনেক (বিশিষ্ট ব্যকি সহদ্ধেও এই কথ! 
খাটে অনেকেই এট দুষ্টা জিনিল বিশেষ শর্তবার মধো 
আনেন ন!। কিন্তু আমাদের প্রবণ রাগ! উচিং যে দেশী 
জীবন বীগ। কোম্পানী ও ব্যান্ক দেশর অর্থ নৈতিক 
লগগ্তা লমাদানের প্রপান অন্ত । বিদেশী মূলধন ওঘালাদের 
লহাদ্রতা করিয়া তাহার বিনিময়ে (7৮৮19) আসব! 
কি আশা করিতে পারি? অনেকে আধার এট দেশে 
বিদেশী মূলধন ওছালাদের প্যাপিত ব/বস! বাশিছেকে 
আমাদের দেশীঘ বলিরাই অভিহিত করিতে চান [কত 
ই সমস্ত বিদেশী মূলধনে এদেশে স্থাপিত বাবস৷ বাণিজা 
দেশের উষ্ট অপেক্ষ বে বেশী জনিষ্ট সাধন করিতেছে না 
তাহা কে বলিতে পারে? আছ হয় তে দেখিতেছি ঘে, 
আদাছেরই ২৪ জন বিদেশী মৃলধনে পরিচালিত এ 
লফল বাবা বাণনিছো চাক্ছুরী করিছা। জীবিকা অর্জন 
করিতেছেন, কিন্তু লাভের গোটা অংশ যে হিদেশী 
সুলধনওয়ালার সিদ্ধুকে জস। হট দিন দিনই আমাদিগকে 


মাঘ ১৩৪9 ] 


তা বেকার সমস্কার একটাদিক ১৬৯ 


পরমুধাপেক্ষী করিষা অস্থমোরপূত করি তুলিতেছে, রিলে দেখিতে পাওয়া যাইবে যে, দেশে এখন উতর 
তাহ! অস্বীকার করিবার পথ কোখাছ ? ভারতের অন্দান্ত ধরণের পরায় ফেলা হাহ এপ স্কতশুলি বিশিষ্ট 
প্রদেশের কথা ভুলিয়া ঘধন বাংলার দিকে দৃষ্টিপাত কৰি বান্ধ গড়ি উঠিযাছে। থ্যান্ধে ধাহাদর টাকা গচ্ছিত 
তধন মন সতাই নিজেদের প্রতি অশ্রন্ধয় ভরিগ। উঠে। রাবিবার মত সামর্থ আছে তাহার। দ্বিধাহীন চিত্তে 

বান, বীনা কোল্পানী প্রতৃত্তি জ7,5 ভাচাদের গচ্ছিত বাশাবার মত অর্থের সমুদয় ন! হউক, 
প্রতিষ্ঠান গুলি জাতীর মেকএণড হুত্তপ। অধুন! কিছংশ ও এই সকল দেশীদ্ধ বান্ধে রাখিলে, দেশের 
নৃতন বীমা আইন বে ডাবে রচিত হইতেছে তাহ:তে ও দশের যে প্রনৃত উপকার হছে এবং ধীরে দীরে 
দেশীঘ জীৱন নীদ। কোম্পানীর নিগাপত| সন্ধে দন্তে ফুষেকটী শি হানিজা পড়িছা উঠিবে, একসপও আশা করা 





করিবার কোনই অনসব রহিল না। সেই ছঞ্তুই বে 
জীবন বীম। কোম্পানীতে বীন। করিতে আব পু ০ 
করার একানও ধুল্তিধূক্তস্কীরণ থাকিবে না? বর্ধদা' 
এই দেশে এতগুলি--ভাল ডল বীমা কোম্পানী অ’ 






ধায। 
যতদিন পরাস্ত ন আনব! খাটী ও লতাভাবে প্বদেশী 


ব্রত গ্রহণ করিতেছি ততদিন দদেশী ভাব প্রচারের 
অভিনয় চলিবে প্রকুত কাজ হইবে না, এবং আমর! দে 


থে, এখন বিদেশী জীবন বা কোম্পানীতে বীমা কহ: দিল দিনই নিয় হটতে নিযন্তরে নামিয়া যাইব ডাহা! 
কেবল মাত্র নিক হনেশী বিদ্বেষ প্রদ্ুত ভাব ডাড় অস্বীকার, করিলে চলিবে না। লাভ লোকসানের অন্ধ যদি 
আর কিছুই আশা! যোগ হথ দেওয়া যায় ন(। লেশ আমরা সমান ভাবে খতা্টঘ। চলিতাম ভাহ। হলে 
ধাহার। ধনী, সথামের হাহার! মাথার মণি, ভাহারা ২৮ ঘোড়মৌড়, কুযদীড়, জটারী প্রভৃতি "নেক কিছুর 

জাত৷ বদ্ধ হইয়। দাইত। আর সেইন্ট মলে হয 


খাটী দ্বদেশী মনোভাব সম্প্জ না নে 
সম্প্জ ন| হন, তাহা হইলে দেশের যে, বাণুবিঝই হনি নাদের দেশের প্রতি মম বোগ 
ও সমাগের অর্থ নৈতিক মুক্তি কোথান্থ? তারপর বীন' আলে, তবে এই হেকার সনস্তা সমাধান অতিশন্প ছরহ 


কোম্পানীর কথা বাদ দিয়! ঘেশীয় ব]াহ্কর দিকে দঠ হইবে না। 


ভারতে বীম ব্যবসায় 
(১৯১৩৬ সালের দরকারী-বীমা বিবরণী ) 

5 (আমর! বিগত সংখা! জীবন বীমার লম্পাদ 2 ভারতীয় জীবন বীমা কোম্পানী সমূহ 
স্তম্ভে ১০৩৬ মালের সরকারী বীমা-ঝাধিকী হইতে কিছ ভারতী! মীবনবীনা কোম্পানীগুলির মধ যেগুলি 

by ভারতীয় জ্ীবনবীমা কোম্পানী আইনের আমলে আলে 
বিনু তথা পামিত করিয়াছিনাৰ। তাহাদের সংখ্য| হইতেছে ২১৫ ওগ্মধো ১৭২ টি হইতেছে 
মালিকী এবং ৪৩ মিউচুদ্াল। নিপু প্রদত্ত তালিকা 
হইতে ভাখতবর্ধের বিভিত্র প্রদেশে অবস্থিত নীবন বীমা 
কোম্পানীভলির নাষ গু তাহানের প্রতিষ্ঠার বহসব 
জাল! ঘাইবে। মিউচুঘাল কোম্পানীগুলির নামের 
পাশে তারকা চিছু দেওহা হইসাছে? 


গত 
প্রকাবিত তথা বাদে অগ্থাস্থ যে পল বিহ দরঝাী 
মকারী আকচুদ্বারী মহাশয়ের রিপোর্টে প্রকাশিত 
হইয়াছে নিয়ে সেগুলি প্রকাশিত কর! হইল। 

জীবন হীম! সম্পাদক ) 


হর জীবন বীম! ১৪ [ ৯ম বৰ্ষ ডষ্ঠ সংখ্য 











প্রতিষ্ঠা মাহা প্রদেশ ব্যোষ্বাই প্রদেশ বাঙ্গালা দেশ | তপচলাৰ ! অাক্ট প্রদেশ 
যংলয় 1 

ক্রিন্থিয়ান | 

মিউচুগালত 


বোদ্বে মিউচছাল্‌ত 
ওবিদেটাল্‌ 
বাগে উইডোস্ক 
উত্তিগান * ডল্লান্স* 
১৮৮৪ হণ্ডিয়ান ক্রিশ্চিগ৭৮ গাগা মিউচুগ্যাল্‌* 
বি, বি, এণ্ড লি, আই; 
১৮৮৮ ম্যাক্গালোর* ছোরোয্াীযান্* 
বোছ্ছে ছে। রোগাীচান্‌ত 
গুজরাট দ্রোরোচার্রীচানত 
হিন মিউচ্গ্যাল্‌ত 
ইতিধান'লাইফ.: 


পাজাঝমিউচুদ্বাল (নিদ্ধদেশ ) 


দিন্দ হিন্দ ( সিদ্ধুদেশ ) 


১৮৪৬ 
এ্পায়ার অব, টণ্ডিছ়। 
৯৯ লিমল৷ নিউচুচ়াল* 
কি } সউউনাইটভু ইতি চ্রাশন্তাল ইণ্ডি- কো-অপারেটিভ | 
| EL যান্‌ ক্কাশক্কাল্‌ 
১০1 হণ্ডিয়ান্‌ মার্কেন্টাইল জিন কো? 
বোধে লাই, ইত্ডিয়ইছুইটেবদ্‌ 1 জেনারেল আদমীচ় ) 
১৯১ (অদ্‌ ইতি ৩৩ বারা বেদ সুকেনটাইল আধা (আদাম) 
১৯১১ । মেখভিউ এহ্যইট্যাণ্ট* এসিয়ান -ঁ 
১৯১২ | ইউনিক 











মাঘ ১৩৪৪ ] - ভারতে বীমা বাবনায় ১৭১ 
প্রতিষ্ঠার মাসাজ প্রদেশ! রোস্বাই প্রদেশ বাঙ্গালা দেশ f পাৱাব অন্ন প্রদেশ 
বদর I 
১৯১৩ এনিযাটিক | ছাঁতয্রীয়াল এও প্ুডে- লাইট অব. এশিকা 
সিল, ওরেইীর্ণ উত্তিং 
ইষ্ট তত ওপেই 
হিন্দুস্থানী বীমা 
জেনিথ 
হর: ছি, আই, শি 
রেলওয়ে ওমস্রচিয়ত , 
নিউ ই্ডিঘা । দডার্ন ; হিমালয় 
ক্রেসেণ্ট ! আর্গ্যন; 
জুপিটার টউনিভাদল 
ক্ষান্ার এও ছেন!হর৮ 
বেল ইন্লিওরেন্দ ভেন|দ্‌ ( দিল্লী 
r 
ডোলেশন ইউনিচানঞ; নাগগুব পাইও 
ণোষ্ঠাল এণ্ড আর এম্‌. নিধার (লি, পি, ) 
He 
ক্যাল্কাটা লক্ষী 
ইন্সিওরেন্স 
১০২৬ নিউ = পিচলি, 
ইতিগন দি চাল ণ ০৮০ । আইভিগ্বাল ( সি 
22২% ইতি লাইক যেনিফি li স্ুপিক্যাল ( দিলী ) 
] 
১৯২৮: গ্রেট পেনিহ্লার ; | জেনারেল এনিওয়েন্দ ষ্টার অব. ইণ্ডিয়া 
টার অব, টত্তিয়া | হাট; ডল; প্রভার ইত্ডিথান বিউ” 
ইঞনীাল চাল প্রভিডেন্ট 
১০২৯ পপুলার; সাউথ ই | অল ইতডিয। সিকিউরিটি. ইউ ইত্ডিছ। 
লেন্টাল en অভাব ইত্িয়া;  নর্মানিইণ্ডিয়া উন্াইটে, 
দ্াশস্তাল (দিচ্ছ) 


___ ২ শশী ১২ লা 


১৭২ জীবন বীমা [৯ম বর্ষ ড্ঠ সংখ্যা 








প্রতিটা!  মান্থাজ বোম্বাই পরশ [ বঙাল। দেশ পাছার | আক্রান্ত প্রদেশ 
বংলর _ প্রদেশ ll ] 
১৯২৯ কমন ওছেলথ ; বেঙ্গল কো" 
ইণ্ডিয়ান মোব, ; অপারেটিড* 
ফরওগঙ i 
১৯০০ এরিয়াল লাইফ.*: যোগে ডে।মিনিঘান ; | প্রভিডেন্ট-ই নদি ওবেন্দত 
কো-অপারেটিছ*; মেট্রোপলিটন ; সিন্ধু» 
প্রেপিডেন্সি ; ইউ- ইয়া ই 
নাইটেড, কৰ্ণাটক; 


অশোক ইঞ্চি ওরে, 


১৯৩১ ! ডেকান এসি- নেপ্চুন । তরুন- ইষ্টাৰ্ণ ঢাশন্তাল গোট ওরিয়েট  দরদেলী বীমা (ইউ, পি); 


ওলা বিজ. এপিওরেন্স ছেসইল ; রেডি হ্রগক নানক ( দিন্ধু ) 
+ "4 ক্যাল; প্রবর্তক, আগরওয়াল (আছমীঢ); 
1 ভাগালস্থী ফেডাবেল (দিল্লী); কৃষ্ণ 
! এলিচ খিউ- (জী, অল্টতডিয। 
1 Eure ; লেওয়ে মে৭সত (দি, পি) 
] নব জীবন 
১৯৩২ | নিউুদ্ধাল এনি- কমানিয্যাল্‌ ; ডিপদি- ইষ্টাৰ্ণ ফেডারেল লান লাইট; ইউনিটী গ্রেট অশোক (বিহার ), 
ওরে, ৫; | টার্ন; নব ভারত? ইউনিয়ন; ইউ- | ঘৃম্লিম প্ুভিডেষ্টণ (নিন) 
লিখ ইত্ডিযা | বিবি এণ্ড লি মাই | লাইটেড, 1 বিহার স্কাশঙ্গাল (বিহার) $ 
কো-অপায়েটিত*। কো-অপারেটিভ | এলিৎরেন্দ, সার্ভে্টম অব. 
মিউচ্ঘাল* ইণ্ডিয়া (দিজী) 
॥৯৩৩ | গণেশ; ইত্ডো- | গ্রেট লোসিঘাল ; লং | আর্ছথান, শক্তি; লান্‌ লাইন [সিন্দ মারল দহিত*( সিন্দু), 
ইউনিয়ন; | লাইফ; ওয়ান ও সেকাল পপুলার*; (দিযু ) 
দ্িলাছেন্স; ্বরাঙগ ব্যাঙিকং ) বিহার ইউনাইটেড (বিহার), 
বিজয় লক্ষ্মী | একুটি (ইউ, পি); নিউ 
! ! এশিস্াটিক (দররী) ; নিউ 
: ইন্িওরেল, ( ইউ, পি ) 
ইন্দো-ঞশিলাটিক্‌ ( আলমীচ) 
i ই্টালিং { ছিদী ); 
[ বালক ( লিনদু) 5 














মাঘ ১৩৪৪ ] 











ভারতে বীমা ব্যবসা ১৭৩ 
প্রতিষ্ঠার মাজার বোস্বাই প্রদেশ | বাঙ্গালা দেশ পাঙাব ! অন্তত প্রনেশ 
বংসর শ্রাদেশ 
| তা 
i 
১১৩৪ ক্রাশান্তাল মিউ-  চাল্পিন্নান; ইণ্ডিযান ইক- | চিনক্টরী; গোল্ডেন অল ইণ্ডিয়া ইউনাইটেড, 
চুমাল অয শক ; হুকুম ঈগল নিউ কেট (ইউ, পি); প্ৰিদাহার 
ই(্ডচ*গাড়িয়ান্‌। চা? লাইফ অব, ইতি; দরব্রতী ( বিহার ) ; প্রভিন্দিযাল 
" ইউনিশ্বন (চিলনী; 
|| 
ইণ্ডো বরা; সেটিনাল লোসিত্যাল্‌ লাফ (সি, পি.) 
শ্রিমাধার ইন্দি ক্রি ইণ্ডিয়া ছেউ।পি); 
ওরেন্দ এও | ইণ্ডিয়ান ইন্দি ওসেশ (ইট, 
বিল্ডিঃ । পি.) ; জাল) এলিওনদ 
দাউথইডিয়া || । দিউ, পি); ক্রিয়ার (৩০, 
ফাদার ডব্লিউ, এফ, পি, ) 
মিড লাও; কাইআর ই-হিন্দ;। |মহানীর । ইণ্ডিয়া মূস্‌লিন ইণ্ডিয়া, আগ্রা মিউচুয়াল” 


(মীনাক্ষী ওয়াল্ড ওয়াইড; ইউনিনে; জাতীয় সেট্‌ল লাইক এ (ইউ. পি)? ভারতী বীম 
উত্িয়ান সরকার ইত্িয়ান্‌ প্র্রেসিভ.;  কল্যাৎ | জেনারেল, গুড, লাক, (ইউ, পি) আদর্শ বীমা 


। হিনদু্বান মিউ- রই অব ইতি? ॥ ধিন্ুস্বান ন্যাশস্থাল; ইউ, পি,); 
খাল *; কেনাড়ী 1 সার্ভ লাইট হিনুষ্থান মিউচুখাল 
| শিউচু/্যাল * 7 | (ইউ, পি,) 


| ইওোলন্ধ। ৭; 


১৪৩৬ মাদার ইণ্ডিয়া” প্লেট হোম; পি গয়েন্স অধ, | ঘোরী, ইণ্ডিয়ান ইন্দি- পেটাল মিউচুগ্যাল বেনিফিট 








| গুড উইল ৪৩0, স্তশান্তাল/ ওরেন্স কর্পোরেশন; | (পি. পি, ) লিলভান্‌ টার 
! সহাঃডি; নিউ- মার্কে্টাইল | ইত্ডিথন ওরিৎল €দ্িষ্বী), 
সোহান ব্ধলক্ী | | প্রভিডেন্দিধাল (ইউ, শি); 
| পালেডিয়াম , ভাঙ্কর ( আলাম ) ; তিলক 
! (দিঘী) 
si ভাান্গা্ড; বোস্বে পেষটোলণ ; ' হাণিইণ্ডিয়া; ইণ্ডাদ |. বশ গাশন্াল 
। হারদরাবাদ | ইন্ভেষ্টদেন্টট্রারী ; | রাজস্থান; | ( বক্ধদেশ ) 
শাইওনিকার | “বিজু: | চউনিভার্শান 
| রত 


নেশিক্ার 


চি 


ভীবন বীমা 


[৯ম বৰ্ষ ডষ্ঠ সংখা 





এট আলিকে প্রকাশ যে. ৪৩টি মিউচুণাল 


“কাণ্পানীয় মধ্যে ১৭টি ১৯১২ সালের আইন পাশ হার. 


পৃর্জে এবং ২৬টি পরে স্াসিত তষগান্ডে। ১৭২টি মালী 
কোম্পানীর মবো ১৭টি ১৯১৩ সালেক পৃর্কেই এবং ১৭৫টি 
ভৎপরবর্তী সময়ে প্রতিষ্ঠিত হইবাছে। 

ঝষেকটি ভারতীয় ঘীবন বীঘা কোম্পানী ভারতের 
ঘাহিবে বিলের ভালে বৃটিশ ইষ্ট আফ্রিকা, চিংহল এবং 
ধেট দেটেলসেন্ট প্রভৃতি স্থানে তাহাছের বাবাঃ হিন্তা্ 


কৰিছ চেন। ১৯৩৫ লালে এট সরল কোম্পানী 
ভাবতেব পাঠির হইতে মোট কোটী টাকার নূতন 


বীমার কাজ স প্রচ করিয়াছেন এবং এবাবদ্‌ ভিমিখাল 
আম তষটয়ান্ধে ৭$ লক্ষ টাকা। ১৯৩৪ সালের বর্ধশেষে 
রিভার্শনারী বোলালঘোগ সহ ভারতীয় কোম্পানীগুলির 
ভারতেক বাহিরে চলতি বীঘার পরিমাণ ডিল ৫? কোটী 
টাকা এবং তচ্দরুণ (প্রমিগাম আধ চিল ২৯ লক্ষ টাকা। 
৯৩৭ লালে ভারতী ছীবল বীমা! কোম্পানীগুলি 
মোট ৩৩ কোটী টাঙগর কাচ! কাছি নৃতন বীমার বাজ 
সংগ্রহ করিয়াছে । আলো বর্ণে তংপূর্বা বংলর অপেক্ষ এট 


পরিষাণ ৪ কোটী টাকার বেশী বন্ধিত হয়াডে | ১৯২৬ ন 
হইতে প্রতি ছ্ংসরের নৃতন বীমার পরিনাণ ও বোট 
চলতি বীমার পরিমাণ নিয় গ্রস্ত তালিব! দুই বুঝ 


যাটবে। 


বংমরের নৃতন বীমার ই শেষে মোট চলতি 


পরিমাণ বীমার পৰি 
১৯২৬ ১* কোটী ৩৪ লক্ষ টাক! ৫৩ কোটী টাকা 
১৯২৬ ১২ শখ লা ৬৯ 
২3২৮ ১৫ 8১ ১ 
১৯১৯ ১৭ ৮ ২5 ২ 
১৯৩+ ১৬ ee কস ৮ 
১৯৩১ ১৭ শি শি ৯৮ 
১৯৩২ ১৯ ow ১০৬2 
১৯৩৩ ২৪ 155 ১১৯” 
১৯৩৪ ২৮ ? 3২" ১৩৭ * 
১৯৩৫ ০২ "১" ১৪২ ৮ 





১০১২ সালেই ভারতীয় জীবন বীনা ব্মাইনের ৪ (১) 
ধারা অহুঘায়ী ভারতী কোম্পানী সমূহের ১৯০৬ লালের 
৩১নে ডিলেম্বর পান্থ কন্ট্বোলাব অব কারেঙ্গির নিকট 
গচ্ছিত গবর্বনেন্ট সিকিউরিটির মোট পরিমাণ বাজার 





* দর অনা ১,॥৩,৮৮,*০* টাকা উহ।দিগাকে নিছক 
আহাণী শ্রেণী বিভাগ করা হইয়াছে! 
সিকিউরিটি সমূহ 
২% 
92.২৮,+০০ 
1% 
8 


9% এর উপরে 
পোষ্ট অফিস ব্যাশ সার্টিফিকেট ১৪৯,৭৮২ 


১০৯৩৮৮১৯০*২ 











মোট 


আলোচবর্ণে ডারতীয কোম্পানী গুলির মোট আীব॥ 
বীমার আত পুর্বাবরী বর্ধ মপেঙ্গ। ১ কোটী টাঙ্চা বন্ধিত 
ইষ্চাডে। গত দশ বং দরের আঃ নিয়োক অনুঘায়ী। 


বধ মোট আয় 
১৯২5 ৩ কোটী ৩২ লক্ষ টাকা 
১৯২৭ রি 
১৯২৮ ৪০২৩ ৭ ৭ 
১৯১৪ ৪২৯২ ০ 
১৯৩১ «Les. 
১০৩১ «০৮৭০৮ 
১৯৩২ তি ও bs 
১১৩০৩ rales. 
১2৩৪ ৮ ৩৪, 
১৯০৫ 2 ৩ 


নি তালিকার, ভারতীয় কোম্পানী সমুহের গত ২৩ 
বহলূরের আয় ঝারের সারাংশ প্রদত্ত হইল টাকার অক্ষ 
হাজারে বুকিতে হইবে। 


নাথ ১৩৪৩] ভারতে বীমা ব্যবদ।ঘু ১৭৫ 
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এইটি: পরিচালন অংশীঘার-। ঘাটতি, 
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নৃতন বীমা আইন 


শ্রিনপেশ্দ নোহন গুহ এম্‌-এ 


নৃতন বীমা আইন প্রণযনে আইন সভার কাজ প্রাথ 
শেষ হইয়াছে । বাবস্থ। পরিধদে বীম! বিল সাশোসিত 
আকারে গৃহীত হবার পর রাইসভাষ তাহার সামাল 
রদবদল কর! হথ। গত ৮ই ফেব্রুয়ারী বাবস্থ। পারতে 
লাশোধিত প্রদ্তাবাধলী পুনরায় উপস্থিত করা হইসে 
সামা পরিবর্তন্দহ ইহ! পরিষদে গৃহীত হইচছে। 
কিছুকাল পূর্বের দিল্লী হইতে প্রেরিত অনেক সংবাসে 
এট বিল সম্পর্কে ঝাধস্থা প্রিঘদে পুনরায় ঘোর তর্ক ও 
কোলাহল হইবে বলিয়া পরিখার আভাষ দেওয়া হইং- 
ছিল; এমন কি এমনও হল| হইয়াছিল থে, এই ঘোব 
কাটাইয। উঠিবার জন ধাবস্থা পরিধ্ ও বাইর 
একজ অধিবেশন প্রয়োছল হটবে। ইহা সংবাদ দাতার 
পক্ষে লাহাদ সুমি করিবার আগ্রহের পরিচায়ক, লা এই 


প্রকার সংবাদের কোন ভিত্তি ছিল-_এই বিগ 
'আলোচলার বর্তমানে কোনও প্রচোছন নাই! হলে 
ফলে দেখ। যাইতেছে, আইন সচিবের প্রস্তাব বাংসা 
পরিষদে সহজেই গৃহীত হইরাছে। উহাতে যে ১9 


পরিবর্তন কর] হইয়াছে, তাহা বিশেদ উল্লেগছোগো 
নর) বিলের প্রতিপাগ্ত বিহ্ধের উপর তাহার কেনও 
প্রভাব নাই। বিলটি পুনরাঞ্জ রাষ্ট্রদভায় দৃহীত হইলে 
বড়লাট বাহাদুরের অগ্থঘতিলাপেক্ষ আইনে পরিলত 
হইবে । দুই-ই আচঠালিক ঝাপার মাত্র এবং আইন 
প্রণয়ন পর্ব শেষ হইজাছে বলিলেই চলে। 

বীগ। বিলের বহু এবং বিস্তৃত আলোচন! মানব 
পূর্ফো করিয্নাছি এবং বীমা বাবনান্ের স্থনান 
বীমাঝারীর স্বার্থ রক্ষার জন্তু প্রচলিত আইনের আনুল 
শেতিমর্জলের পক্ষে আমাদিগকে যুক্ধি দিতে হইছাচে। 
কেহ কেহ হু ইথাতে ক্ষ হইয়াছেন; কিন্তু অনা 
অনাচার’ দূর করিতে হইলে ক্ষত স্বার্থ এক হায় 
অধিক্গারের মাথা কৰিলে চলে না এবং চলে না বিচাট 


আমাদিগকে প্রচলিত অনেক রীতিনীতি সন্ধে কঠোর 
মন্তবা প্রকাশ করিতে হইরাছে। আশ! কর] হাধ, 
নূতন বীমা আইনে ডারাত্ে বীনা বাবদারের নূতন নায় 
আরস্ট হইবে। গত পনর বলবে ভারতে হ্বীমা 
বাবলারের বহুল প্রদার হটদাছে ; অনেক হ্ুগঠিত বীণা 
কোম্পানী দক্ষতার লহিত কার্য পরিচারন। করিতেছে। 
তাহাদের পরিচালন পদ্ছতি দশপৃ নির্দ্ধোষ। ভাছাদের 
জনক আইন পরিবর্তন করিবার কোনও প্রয়োজন ডিল 
না; কিন্তু অনাচাবের হধিধা থাকাতে মানের দিদানে 
কড়াকড়ি নিয়মকাহুনের অভাবের সুবিধা কটা ধাতার। 
অপ্তাত ভাবে বাবলা পরিচালন করিতে ভিলেন, লাগ 
আছ হইলেও ডাহানের সংশোধন প্রয়োজন হা 
পাড়িদ্াছিল 

নূতন বাবস্থা বীম! আইনের, আমূল পরিবর্তন 
হইৱাছে-সশ্ূর্ণ নূতন নীতি "'প্রবন্তিত | ই্িযাছে। 
গবরূরমেন্ট কর্বীক পদে পরে তরাবদানের বাহস্থা। চয্ীপ্রণা 
লিয়ক্, ম্যানেজিং এছেন্দির বিলোপ, কমি“বের ঠার 
নির্ধারণ, হিলাবপত্র প্রস্থতের বডাকড়ি নিচয় এবং 
তাহা সহ দাখিল করিবার নির্দ্দেশ প্রভৃতি পরতো" 
বিদ্ধ নৃতন আইনের উদ্দেশ্য পরিক্ধ.ট হয) 

কসর! বর্ধদান প্রবন্ধে নৃঙন বিদানের মোটামুটি 
পরিচ্ন দিবার চেষ্টা করিব। অবস্তথ উহাতে বিদ্বুত 
বিশ্লেষণ সম্ভব হইবে লা, কেবল গুরুদপূর্ণ নুতন ধারা 
সমূহের সংক্ষেপে উল্লেখ করিব॥ বিলের প্রৎম ও প্রধান 
উল্লেখযোগা বিভব এই থে, পূর্বের জীবন বীনা! ব্যতীত 
পর বীমা কোম্পানী বিহক্ষে আইনকাছনেন্জ বিশেদ 
খাবস্বা ছিলনা এবং ভারতে বিদেশী কোম্পানীর কাধ্য 
পরিচালনা সন্ধে বিশেষ কোনও বিধিব্যবস্থা ছিল ন; 
এমনকি গবর্ণঘেন্টের নিকট টাকা হম! রাখিবার বিথান 
হাক্ষ্র্ব'উপব -প্রণুক ছিল ন1। বর্ধপালে আইনের ই 
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কটি সংশোধনের বাবস্থা করা ইট) হিদেশীহ 


কোম্পানী প্রধন্তিত বাবস্থা মোট:মৃটি 


সহৃহকেও নব 
ভারতীয় কোম্পানীর চাহি মালিত। চলতি হঈবে। তবে 
ভারতীয় বীনা বাবসাহেহ  হ্ববিধার্থ সংরক্ষণ নীতি 





বর্ধনেই থে লাকী: উন্নিত হটঙ্গাছিল, তাহা হত 
ET লাহ 
অন্যত:, পঞ্চাশ হাজীর টকা মূলধন সং 
পারিলে কোনও ন কোম্পানী বীমার কাছ 





কহিতে 








হরিবার বিকার পাইবে না।  ততদ্বাতীত হে হই 
লগ টান্গ' চনা রাদিতে হট, তাহার বেশীত ভাগও 
হাবদ্নায় মূলধন হউভেই দিতি হটহে। পক 





প্রথম পঁচিশ হাডার টাকাঁ জনা চিয়া বাকি টাক: রি 
জয়ের নিদ্দিই অংশ হিসাবে 
চলিত। উহাতে অঙ্গ মৃল্ধন লা যীম'র 
আস কব! চলিত কিস্ব তন বিধানে বেশী নৃহদন 
বাতীত কাছ করা চলিবে না। উহার একটি উচ্ছ, 
সঙ্গতিবিহীল কোম্পানীর সংগা! কমান ; এবং কorking 
আম) অন্বান পঞ্চাশ হাজার টাকা করিবার হাবস্থর 
একটি কল হইবে এই বে কোম্পানীর প্রা্মিক্ক বাগ 
নির্দাহ প্রভৃতির অষ্ট প্রিমিণামের টাকা ভাগ্গিবার 
প্রয়োজন হইবে না। তবে প্রশ্ন হইতে পারে যে, সঙ্গতি 
অয় হটলেই কি কোম্পানীর কান্ড পারাপ হয় 7 অনেক 
কোম্পানী সামাস্ত মূলধন লইয়া কাস আস করিয়া 
এখন দেসন প্রসার লাভ করিয়াছে, তেমনি উত্কির 
উপর প্রতিষ্ঠিতও হইচাডে। এই প্রশ্নের শীমাংল। তক 
ঝ| বুক্কির স্থার! সম্ভর হইবে ন!। ছুট পক্ষেই বলবার 
অনেক কণা রহিয়াছে । তবে নতন আইনে দে 
বাপসা৷ স্বশদ্ছলিত করিবার হবিধা হবে, তাহাতে 
ফান ও সন্দেহ খাকিতে পারে না। 

শ্বীঘা কোম্পানীর লঙ্গীর প্রথা সম্পর্কে অনেক 
আন্দোলন ও বিতর্কের সারি হইঘাছে। জনি, বাড়ী বা 
অপরাপর সম্পত্তির বন্ধকীতে বীম: কোম্পানীর 
তহবিলের বেশীরভাগ লমী, করা হইলে 
কোম্পানীর নিরাপত্তার হিসাঝে বাঞ্চনীয় কি ন| এবং 
অল্প আম হলেও সম্পূর্ণ নিরাপদ লী প্রবর্তন 


দিলেই 


হংগর সত 








তাহ! 





[৯ম বর্ষ ৩ষ্ঠ সংখা! 
৩ 
১৯৩৬ ০ 
স্লাহেলল্ল কোটির 
লুক উপর 
ন্ক্াজ্ত _ 
এই সাফল্যের মূল্যে রহিয়াছে 
জনসাধারণের আস্থা 


আনন লীসাই যে, ধনী দরি্র নিবিবশেষে 
সকলের পক্ষে টাকা বগি করার সর্বেণেংক্ঠ উপায় ইহা 
নিঃলন্দেহে হল চলে | বীমাসারী মৃত্যুকালে কাহার 
সত্রীপুণাদির জন্তু ঘে আছিক সংস্থান রাপিতা যাইতে ইচ্ছ 
করেন, বীনা করান দিন হইতেই তাহা চে উচ্ছ। পূরণের 
স্থনিশ্চিত বাবস্থা হট! বায়। আব কোন কিছুতেই 
টাক! লয়ি করি৷ একপ হুনিশ্চিত হবিধা পাওয়া হা না । 

বংপবের পর বংলসর ইবিবেচক ছনলাধারণ ছে, 
“ওক্লিক্সেশ্টীতেনপ বীমা করিতেছেন তাহা! 
কোম্পানীর কাজের বিরাট পরিনাণ, পাচিত ও হগিশ্চিত | 
লিবাপতা রাই প্রনাদিত হইতেছে 


আছ “ওক্লিত্রেন্টালেন্রগ বীনাপত্র গ্রহণ করুন । 


ওরিয়েটাল 
গবর্ণমেন্ট মিকিউরিটি লাইফ 
এলিওরেন্স কোং লিঃ 


স্থাপিত ১৮৭৪ } [ হেড, অফিদ-_বোদ্ছাই 
ভারতের সর্বত্র লাখ! অফিস ও প্রতিনিধি রহিয়াছে । 





কলিকাতা শাখার ঠিকান। কলিকাতা ফিল 
ওরিদে্টাল লাইফ মিল টেলি ফোন নং 
২ নং ক্লাইভ রো, কলিকাত।। কাল ৫০০ 
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নৃতন বীমা আইন 
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শ্রয়োছন কি লা, এই তর্ক অনেক্কাল হরিচাই চলিছাছে। 
ন্তন আইনে উহার যে মীমাংসার চেষ্টা কবা হইয়াছে, 
তাহা কোম্পানী আহের দিক হতে উৎইুই না হলেও 
নিরাপত। রক্ষাক্লে এবং কোম্পানীর প্হবিল জ্্রীতে 
অনাচার দমনে যে কার্ধাকরী হইলে 
করিবার উপায় নাই। 
এবং 


তাহা অসুন্ধার 
নুতন ব্াবন্থঘ প্রতোক ভ'হতীয় 
ভারতবর্ষে ককা করে এমন বুটীশ কোম্পানিকে 
জীবন বীম: বাবদ মোট দাঘের পরিমাপের তক 
পঁচিশ ডাগ গৱৰ্ণমেণ্ট সিকিউরিটিতে বাপিতে হইবে, 
আর শতকর) ঘ্লিশ ভাগ রাখিতে হনে অপহাপর 
অঙুমোদিত লিকিউরিটিতে। দায়ের নোট “করা 
পরা ভাগ এই ভাবে রগ্চ। করিবার ঝবস্থাণ হুন'5ার 
দূবীভূত না হইলেও আনেক পরিমাণে প্রশমিত ₹:ৰে। 
অপরাপর বিদেশীর কোম্পানীর পক্ষে ব্বন্ধ! হও 
কঠোর। তাহাদের ভাবতে দ্রীন*বীন! বাবন হেট 
দায়ের একততীগাংশ বাধিতে হইবে ভারত গবর্ণম্টের 
দিকিউরিটিতে, অপর দু্-চতীয়াংশ রাগিতে হষ্টবে 
ভারতীয় বা বৃটিশ অনুমোদিত সিকিউতিটিতে। এই 
ঝাবপ্থাদ্ ডারতীঘ বীনাতারীর দ্বার্গ লকল অবস্থাতেই 
সংরক্ষিত হইবে। কী সঙগদ্ধে আএও বিশগিনিবেধ 
ঝহাছে। কোম্পানীর টাক! কোনও চির, 
আনেছার, যানেজিং এছেন্ট। অডিটর বা পর কোনও 
কর্গারী ধার আইতে পরিবেন না। অপর কোনও 
কোম্পানীতে ডিবেঈটর প্রত্থৃতির স্বার্থ থাকিলে তাহ তেও 
বীমা কোম্পানীর তহবিল হুটতে টাকা দার হয়া 
চলিবে না। এই প্রকার ধার যদি বেহ গ্রহণ রিতা 
থাকেন, তাহা হইলে নৃশ্ঘন আইন প্রবর্লের এক 
বংলরের মখো এই গ্রণ পরিশোধ করিতে হুইবে। এই 
ব্যবস্থা অনেক অন্তাঘ় আচরণ, অনেক অনাচার দন 
সম্বৰ হইবে বলি! মনে হঙ্ছ। মোট দাছের শতকরা 
পদ্ষাঞ্জ ভাগ লম্ূর্ণ নিরাপদভাবে ল্রী করিবার বাবস্থা 
হইলে এবং তৎলঙ্গে যদি ভিরেররগণ নিজের পদ 
করিতে না পারেন, এমন কি দে সকল কোন্পানীতে 
তাহার! আডিত আছেন এমন কোম্পানীতেও হৰি কণ 
দান নিধিদ্ধ হথ, তাহ! হইলে বীমা কোশ্পানীর তহবল 








নিরাপদ রাপিবার থে হুবিপা হুটবে তাহাতে কোনও 
বুল লাউ। ডিরেক্টরদের স্েচ্াচারের সীমা দক্বীর্ণ হয 
পড়িবে এবং তাহাতে সীমা বাবসায়ের উপর বিশেলতঃ 
ভারতী কোম্পানীর উপর জনসাধারণের বান্না বুদ্ধি 
হইবে । একদিকে বেমন হাতে বীন! বাবলাঘ়ের 
শ্রলার আরও সহন্দ হইবে, অপরদিকে আবার ইহাতে 
ৰীমাকারীর স্বার্থ স্বরক্ষিত হবে ॥ 

জীবন, বীলা কোম্পানীর বোট দায়ের শতক্তর! ২৪ 
ভাগ গবর্পষেন্ট নিকিউরিটিতে এবং ৩* ভাগ আপৱপর 
অনুমোদিত পিকিউরিটিতে জী করিবার বাধ্যবাধকতা 
কোম্পানীর সদ বাব? আয়ের পৰিনাণ স্গচিত হঈবে 
বলিপ্লা অনেকে আশন্ধা ককেন। 
শবর্বমেন্ট, এজন কি নিউনিসিপ।।লিটি প্রভৃতির পক্ষে 
থে পরিমাণ অহ সুনে টাকা ধার করার সুবিদ! হইছে, 
তাহাতে এই আশঙ্কা এফেবাবে অনৃশক বল; চলে 
তবে ভবন বীমা কোম্পানীর পক্ষে তহবিলের নিলাণয্থা 
রক্ষাই সর্জপ্রধান কর্তবা এবং এই নিরাপত্তা রক্ষার 
পরিকল্পনা যদি লাভের অন্ধ কতক লঙ্গৃভিত হয়, তাহা 
হইলে তাহাতে আক্ষেপ করার কোনও সার্থকতা নাট। 
টাকার বাঞ্গারের বর্ধমান পরিস্থিতিতে হুদ বাবদ 
আয়ের হার হাহাতে সঞ্কচিত লা হয়, তাহার ঝ148| 
করিতে হইলে ছমি বন্ধঠী, এবং এই প্রকার অপরাপর 
উপাঘ অবলনের হাতা বৃদ্ধি করিতে হয়। কিন্তু তাহা 
কি জীবন বীম৷ কোম্পানীর পক্ষে বিধের ? আমি এত্বা 
বিভিন্ন প্র্কার কোম্পানীর শেয়ারের গরামিনে টাকা 
ধার দিলে হয়ত হ্থনের হার বেনী হইতে পারে; কিন্ক 
ইহাতে আসলে ঘাটতি হওছার সম্থাধনা তেনন হিল'বে 
খরিতে ছয়, তেমনি আবার ইহাতে লাশাক্ষণ অনাচারের 
সন্তাবনা খাকে। ইহা বিবেচনা! করিঘাই জীবন বীঘ। 
কোম্পানীর তহবিলের বেশীর ভাগ টাক। এইভাবে 
জ্দী করিবার নীতি প্রায় কেহই লমর্থন করেনা! সন 
বাবদ আত দ্রাগ হইলে হদ্বত বোনালের ছার কমিবে। 
কোনও কোনও ক্ষেতে হত প্রিমিয়াম বৃদ্ধি কৰা? 
প্রয়োজন হইতে পারে। আর সঙ্কুচিত হইলে বার সংঙ্গে? 
করিস্বা লকল দিক রক্ষা করিবার এক উপায় বহিছাছে। 


কেহ্গীয় লি প্রাদেশিক 


ীবন বীমা 


ছা লীমাকালী মূল স্বার্থ রক্ষার্থ ঘটি বোনানের | 


হার হিচু কমাইতে হয, তাচা হইলে তাহাতে বীমা 
লাহলাে বা বীমাকাবীব শ্বার্থে কোনও বিপর্ধায ঘটিবে =! 

কে'লপানীর এন্টস্গিকে আইনের গণ্তীক আধো 
আলা বাকা কল! ইঘাছে। জাইসেক্স বাণ না কৰিছা 
সেট এজেন্সী করিতে পারিবে না এবং এছেন্দী কমিশনের 
উক্ষতন হাব শীধিছা দেওচা হইৱাছে। লাই-সন্দি: প্রথা 
প্ৰৰ্মনের ফলে এর্রেন্টগণের প্চযর্্যাদ' বৃদ্ধি এবং আতিক 





স্ুসিধা হচ কিনা দেগিতে হইবে) লতল বিধানে কোলা 
এজেন্ট প্রথম বংচবের প্রিচিচানের শততকা ৪* ভাগের 
(সস সহ পত্রী লিমিগামের পতন ৭ ডাগেক বেসি 


তথিকন পাইলে না। নুতন কোম্পানীর পক্ষে হার তত 








বাতিল জবা হইছে | যে সফল কোম্পানির হছল দশ 
হ২সবের নদে ভাঙ্গাল্র এক্ষেটগণ্জে কমিশন বাব প্রথম 
হল শিমের আরও ১৪ ভাগ দেওয়া ডলে ও 
হনিশনের দঙ্গে হি জোন ও এলেন বেতন ক্চি বোনাস 
দেয়া হত ভাঙ্গা হটলে৪ এছেন্টেব মে'ট প্রাপিহ পরিযাণ 
প্রনিামের এই নিন্দি আপের বেশী হইতে পারিবে লা। 
আনেক আপ কৰেন বে, কহিশানের উচ্চতম হার লিদ্ধারণের 
কলে বীনা ফোম্পানীর বায় সংক্ষেস হইবে এবং তাহার 
হাশর বৃদ্ধি হইবে ॥ তাহাদের স্বরণ বাপ! উচিত যে, 
হবে কমিশন নীমা কোম্পানীর একমার খরচ নয। 
এমন লেপা হাস 








প্রথম হংমরের প্রিমিচামের শঙকর। 
৬০:৩৭ ভাগের দেশ এছেন্ট পাচ না, অথ5 প্রন বদরের 
প্রিমিয়ানের সর্ব পরিচালন বাধ বাবদ গরভ হয়। বীমা 
কোম্পানীর বাহ সংক্ষেপের পরিস্মন। কার্ধ।কবী কহিতে 
হইলে তাহার মোট ব্যয়ের হার লিষ্ধারণ করাই এসময় 
উপায় । 

মানেছিং এজেন্সী প্রথার বিলোপ সাধন নৃতন আইনের 
হার একটি প্রধান অঙ্গ | নৃতন আইন প্রবর্তনের পর তিন 
হেসবের নখে নাানেছিং এজেন্সী প্রথা উঠাইযা দিবার ব্যবন্ত! 
হইগছে_নৃতন মানেছিং এছেন্ট লিছোগ হইতে পারিবে 
সা এবং চল্তি মানেছিং এজেন্সীও উঠাইছ। দিতে হইবে। 
মার এই তিন বংসরের জঙ্তুও তাহাদের আছের মাত্রা নিদ্দিষ্ট 
ফারিয়া দেওছ হইক্াছে। এই বিধানের ক্স অন্তাঘ বিচার 
করার এবন কোনও সার্থক্ষতা সাই । 


[ =ম বর্ষ ডষ্ঠ সখ্য! 


ভাগীরথী ব্যাঙ্ক 


€ বাঙ্গালীর পরিচালিত উন্নতিশীল 
ব্যাক্কিং প্রতিষ্ঠান } 





এই বাঞ্ধ কলিকাতার উপকণ্ে “চিত্ত ্সঃন 


ক্লোন! প্রতিষ্ঠা করিয়া মধ্যবিত্ত বাঙ্গালী 
। হিন্দু দিগের স্বল্প বায়ে গৃহ নির্ণ্মান পূর্ব্বক বসবাসের 
চমতকার সুযোগ দিতেছে। 


ইহার শেয়ার ক্রয় ও বিক্রয় 
উভয়ই লাভ জনক। কারণ প্রথম 


বৎসরের কার্যোর ফলাফল স্বরূপ এই ব্যাঙ্ক শেয়ার 
হোল্ডারদের শতকরা ৬।* পোয়া ছয় টাকা হারে 
ডিভ্ভিডেণ্ড বিতরণ করিয়াছে। 


শেয়ার বিক্রয়ের জন্য এজেন্ট 
আবশ্যক । 
প্রতি শেয়ারের মূল্য দশ টাকা। 
ছয় কিস্তিতে দেয়। 


ভ্ঞাঙ্সীল্লজ্দী হ্যাক্ষিহ 
৪৪ ভহাশউক্িৎ্ ক্ষ, 


লিমিটেড । 


০ লং ক্লাইভ শট স্লীউ, 
কলিকাতা । 





আদ ১৩৪৭] হৃতন ৰীমা স্বাইন ১ 


বীমা স্সোম্পানী পরিচালনার নানারূপ বিদি নিসেধের বুঝিবার কতক সুবিধা হইবে । বাসগিক। হিলাবে সে সঙ্গল 
প্রঘোগে বীঘাকারীর শ্বার্ণ বিশেষভাবে দংরক্ষিতত হউচান্চে ॥ তথা উল্লেগ করিলে আর্থিক অবস্থার সমাক পরিচয়ের 
ডাহা ভাড়া, বীমাকাবীর সববিদার্ণ করেকটি বিশেষ বানন্থ সুবিধা হয়, তাহার বাবস্থ। কর! তইফাচে । ছিলাবপত্র ছাহাতে 
প্রণান কর! হটয়াে । ঘে পলিলি ছুট বংলর চলিযাতে, সমন্নত দাখিল কব! তয়, তাহার বিধান রহিয়াছে এবং 
তাহ বীমাকাহী কল বিবরণ, দাপিল কৰিযানিজ <ট সকলে ঘাহাতে এট ল্ল কাগদপত্ের নকল পাইতে পারে 
অদুচাতে াতিল কর! চলিবে না। বাতিল কহিতে হ'ল তাহারও বাবস্থা কর! হটছাছে। ভাালুযেশন রিপোর্টে বা 
তোল্পানীঝে প্রমাণ করিতে তটবে যে. বীমাহাহীর * হিসাবপত্রে কুল আচে মনে ক্ষবিলে হুপারিন্টেবেন্ট আব 
ঠকাটবার মতলব চিল। টচাতে যীমাক্াৰী তালাক প্গিদি টন্পিওরেন্দ তাহার দনৃচিত প্রতিকার করিতে পাবিবেন। 
সম্বন্ধে অনেঝট। নিশ্চিন্ত তটতে পাবিবে-_-লানান্ট স্াহণ্রে এট কারণে প্রতোক কোম্পানীকে বিশে সতর্কতার সহিত 
অজুহাতে দাবীর টাক। =! দেওয়ার চেষট। উহাতে সন্ধ হটনে। চলিতে হটবে। 
গাৰীর টাকার জগত বীমাস্গাহীকে ভারতীয় আইন আসন সবপারিষ্টেপেন্টের শন এই হিলের নূতন সি । ঘে দিল 
ভারতেই নালিশ করিবার অধিকার চেও্য়া গাছে: বিধি ভরবে প্রয়োগের বসব হটযাচে, তাহাতে আনেন 
অনন্ত সেীব ভাগ নীগাকারীর পক্ষেই এট বিধানের /সানএ বিধান ঘানিহা সকলে চলিতেছে কিনা তাহা রেখিবার দন 
সার্থকতা নাট । তাহা চটযেও অনেক বিনেসীয় কোস্পাঠীশে এবং ন| চলিলে তাহাত বিহিত বাবস্থা করিবাব ডন উপনুক্ষ 
মগন এনে বীমার কার করিতে দেওয়া হয়, তন এপ তবাবধানের যে যবস্তক তাহা স্বীকার করিতেই হটলে। 
বিএনের প্রযোদ্রনীয়ত। অন্বক্গার জরা যায় ন।। এতহ্বাতীত তবে বুপারিস্টে্েন্টকে থে সবল ক্ষমতা বেওযা টটঘাছে, 
শ্বীমা কোম্পানী কতৃক ছাগালতে দাবীর টাক! জমা €০৪ণার তীহার অপবাবহার হইলে বাবসানের ক্ষতিও হইতে পাবে । 
বাবস্থা, Assisnment ও Nominalion এব বলেন সন, অবস্ত কোনও ব্যাপারেই স্বপারিণ্টেণ্ডেন্টের নিদ্েশই চূড়া 
ডিরেক্টর শোর্ডে নীনাকাবীর প্রতিনিধি নির্ঘাচনের বাল্ব... বলি গ্রহণের বিধান করা হয লাউ । 
তিন বদরের পর পক্িসি লাপস কহিলে ত" নৃতন আইন কপন হইতে কাধাকহী হবে তাহা। লিক 
বীমা কারীর দ্বার্থ লংরগণের বিধান, বীমাব প্রস্থান মম্পরিত এগন বলা ধা না! তবে বাষ্টরদভায় পুররবাঘ উহা পাশ 
সকল কাগন্রপঞ্র হিসানপন্ধের নকল পাবার অধিক! * প্রভৃতি, করাইবার পর ইহা প্রচোগে যে বেশী বিল হবে না তাহা 
প্রত্থোক বিধানে বীম!বারীকে সাদ।মত লকল রকম সস মনে করাই স্বাভাবিক । বীমা বিলের প্রথম হউাতেই 
দেওয়াই এই আইনের কক্ষ্য। নানার্ূপ আন্দোলন ও তর্কের হি হইছাছিল। আইন 

হিসবপরর এবং ভ্যলুদেশন সঙ্গষ্ধে ঘে দলবল বাবা প্রবর্তনের পর হদঘ্বত তাহা কতক শান হইবে। আনর! 
হটয়াডে, তাহাতে একদিকে যেমন গৌদামিল বা কাকি আশ! করি, নূতন আইনের প্রভাবে ভারতে বীমা বাংলাঘের 
দেওয়ার মঞ্াবন। ধধাসস্তব বন্ধ হইবে, অপরদিকে আহার প্রস্যর উত্তরোত্তর বৃদ্ধি হইবে। 
তাহাতে কোম্পানীর ভালমন্দ সাধারণ লোকের পক্ষে __আনৰ্দবা্রার পড্রিক'_ 











উপেক্ষিত বীমাকশ্মী 


শ্ীগৌরীশঙ্কর চট্টোপাধ্যায় 


বীমাকস্মগণষ্ট (field workers ) লতি জীবনবীমা 
বাবমায়ের স্ন্তসবতপ | -* অন্তত: এই কথাটা পত্রিকা 
প্রস্তুতিতে প্রায়ই বেহা যাঁঃ। অবশ্র কথাটা বে বহুলযশে 
সত্য তাহাতেও ছল নাই। বিন্ধ বীমাকন্মিগণ টার 
জন্ত কতপ:নি সহাদনূতি পাইথা থাকে? এই গে দিন 
গ্রেট ইতি ইন্সিওহেন্স কোম্পানী লিকুইডেশনে 
গেলে অনেকেই পলিলি-হোচল্ডার এ শেয়ার হোন্ডারদের 
তির ভস্তু কাণ্চাছিলেন, কিন্তু যে সকল বীনাবস্দী 
মাথার ঘাম পাচে ফেলিয়া গ্রেট চণ্ডিযার পলিদিগুলি 
সংগ্রহ করিরাছিলেন ( ঘাহার পরিমাণ তুচ্ছ নহে ), 
তাহাদের স্বর্ঘের দক্ণ কাহ্বাকেও কোন কথা বলিতে 
শোনা ঘার নাই। “ছাতীঘ কল্যাণ ইন্সিওরেন্দ সোসাইটি' 
হেট ষ্টণ্ডিয়ার সমস্ত দাছ ও সম্পত্তি: গ্রহণ করিলে পলিলি 
হোল্ডার, শেঘ্ারহোল্ডার এবং পাওনাদারদের স্বার্থ রক্ষিত 
হইয়াছে, কিন্ত গ্রেট ইণ্ডিার কশ্মিগণ তাহাদের কষ্টাঞ্ছিত 
রিনিউচ্যাল কমিশন হইতে যে বঞ্চিত হল তঙ্ছন্ত 
কোন কাগজে কেহ আলোচন! করিছাছেন বলিয়া 
দানের জানা নাই। এহেল বীমাকস্টীদের আর্থ পে 
ভারতীগ বাবস্থা পরিষদে ও রানীর পরিনদে ( Council of 
9১১৮৪ এ) উপেক্ষিত হইয়াছে ইহাতে আশ্চর্যের বিষয় 
কিছুই নাই। বর্ধমান প্রবন্ধে প্রস্তাবিও আইনে বীমাকন্থীর 
অবনা মন্পর্কে দালোচন। করিব। 

১৯১২ লালের ॥ আইন পাশ হার পর হইতে 
লাই উইদ্দিওরেন্স কোম্পানী স্বাপন ও পরিচালনা একটি 
বিশেষ আইন দ্বারা নিচস্িত হইতেছে। ইন্সিওরেক্স 
কোম্পানী সমূহের প্রতিষ্ঠাতা ও পরিচালকগণকে এই 
“আইনের বিধিনিষেধ পুরাপুরী ভাবে মানিয়া চলিতে হয়। 
কোম্পানীদৰূত বাহাতে অকম্মাৎ ফেল না পড়ে, বা ফেল 
পড়িসে পলিসি হোল্ডারদিগের স্বার্থ ঘাহাতে সম্পূর্ণরূপে 
নষ্ট না হয়৷ জনলাধারণ যাহাতে »কোম্পানী পদের 


আহিক অবস্থা ছ।লিতে প্রিয়া ইচ্ছামত জীবন বীম! 
করিতে পারেন তঙ্জন্ত কোম্পানী সমূহকে বাধ্যতামূলক 
হিলাব লিকাশ করান প্রতৃতিই ছিল বোধ ধর উক 
আইনের উদ্দেশ্য এই উদ্দেশ্ব হহুলাংশে সফলতা-লাভ 
করিছাছে বটে ক্ষিস্ত ১৯৩৭ লালের বীমাবিল উক্ত 
উক্দেন্রগুণি পরিপূর্ণ ভাবে সাধন ও অলাধূলরিচালক- 
গণের হহেচ্ছাচার নিবারণকম রচিত হইদাছে বলিয়া ধরি 
ভটতে পারা যায়। ১৯১২ লালের আইনে লাইফ, 
এনিওয়েন্স এেন্টগণের উপর কোনপ্রকার হশুক্ষেপ চিল 
না। এজেন্টগণ কোম্পানী সমূহের সহিত থে সর্ভ হইত 
তাহারা আমলে অগনিত মান্জ। 

কোম্পানী লমাহর স্তস্বূপ? বলিয়া কথিত এছেপ্টগণের 
উপর ঘে সঞ্চল বিদি নিষেধ চাপান হষ্টতেছে তাহার মে 
লিআলিখিত দুটিই প্রধান এবং বীমা কণ্ঠ মাজেরই 
বিশেষভাবে প্রণিদানযোগা । 

(১) প্রতোক পলিলি সংগ্রাহক এজেটকে লাইন 
গ্রহণ করিতে হটবে। (২) এক্ষেন্টগণঞ্জে দেয় কমিশন 
প্রথম বংসযের প্রিনিরাদের উপর ৪%. ও পরবর্তী 
প্রিমিছামের 4%এর অনধিক হইবে। 

এজেন্টগণ বীবাকারী ও বীমাকোস্পানীর মধ্ো 
সংযোগ স্থাপন করেন। এজেন্টদের কোন প্রকার 
কার্ধোর দ্বার৷ উক্ত দুইপক্ষের কাহারও কোন ক্ষতি 
সাদিত হয় ভাহ। মোটেই বার্ধনীর নহে। নৃতন আইনের 
এই প্রধান বিদান ছুইটিতে তাহার কোন বাসদ্ব। থাকিলে 
বলিবার কিছুই ছিল না। নৃতন আইনে এছেস্টদেব 
প্রতি প্রঘোঘা এই বিধান দুইটি ঘদি বীমাকারী ও 
কোম্পানীর ক্ষতি নিঝারণকল্পে রচিত হুইছা থাকে তাহ 
হইলে এই উদ্দেন্ত কতদূর সঞ্চল হুইবে আহা ভাবিবার 
বিষয। 


প্রথমতঃ লাইসেন্সের কথা! এছেন্টগন লাইদেন্দ 


মাঘ ১৩৪৪ ] 


উপেক্ষিত বীমাক্্মী 


লউঙ্ক আর না লউক তাহাতে বীৰাকাযী জনলাদারশের জান! নাই। কিন্তু কমিশনের হার সীদাবন্ধ করিজেই 


কিছুই আসে যাথ =| একথা বলা বাহলা দাত্র। থে 
কোন বাক্ধি ইন্দিবেন্স শ্রপারিস্টেণ্ডের নিকট স্ব 
ফি সহ দরখাস্ত করিলেট লাইসেন্স পাটবে। 
একট ঝ/ক্রির বিভিন্ন কোম্পানীর এজেন্সি করার থে 
কুপ্রথা চলিতেছে (হদি ও প্রতোক নিয়োগ-পযত্র গহণ 
করিবার লঘধ বলা হয় অস্ত কোম্পানীর কাজ করিহ ন: ), 
কোম্পানীর ভিতর দ্বিঘা লাটলেন্স লষ্টবার 
হওগার তাহা লোপ পাওয়ার দন্তাসনা নাই। বারে 
লোক এপি লইয়া উচ্ৃত্ত কর্স্মীবের ঘে ক্ষতি 
করিতেছেন লাইপেন্স ফী অতি সামান্য হওছার চনত 


তু 


লাবস্থ: ন 


তাহা৪ দূর হওয়ার কোন সন্ভাপলা নাই : আঙ্গিক 
উহাতে i ওাআগঞধাদের | নূতন একট 
নিয়োগের একট। নূতন বাধার লী কণ। হইল 


মায়। বহু বেকার শিশিত্ত বুধ অর্গানাইজার কক 
অশুরুচ্ধ হটঘ। অনিচ্ছা সবে এপ্রেক্ষি। লইগ! পরে লফণত। 
লাভ কৰিয়াচেন এন দৃষ্টান্ত বিরল লছে। সর্প 
লক্ষপত। লা না করিলেও বীবাপ্রচাবে ওীদর র্দের 
দান শিতান উপেক্ষার বিশ নহে। 

ধিভীযতঃ, কদিশন সীনাবন্ধ করার কথা। এবাং 
মে কেন হুইপ তাহা সঠিকভাবে ধারণা কাঁ 
লগিন । এইরূপ শুনা যাইতেছে কোম্প। 
পরিচালনার খরচ। কমাঠবার আন্ত ও রিবেট দের 
ু্রধা দূর করিবার সপ্তই নাকি এই বাব হইতেছে । 
রিবেট দেওয়া ও আইনত দণ্ডনীদই হইতেছে, এবং 
তাহাতে কাহারও কোনও নাঘলঙ্গত আপত্তি খদিতে 
পাবে না বা এ স্ব কেছ আপতি করিথছেন বলিয়া 


ডগা 





কি শর কমিবে? কতক্ন্তলির পুরাতন কোন্পানীর 
(যাহাদের বহল মহ্থান ২০২৪ বংসর ) খরচের হার 
দেখা বাহ ৪4%, হইতে ৮৭%, বৰ! ক্ষেত্র বিশেষে তাশেক্কা 
অধিক। এট লকল কো্পানীর উচ্চহারের প্রচ ফি 
শুধু এজেন্টদের কমিশন দেওছার জন হইয়াছে ? এজেন্টদের 


ৰ কমিশন + দেওয়া সীনাবন্ধ ক্ষবিদ্ধা আইনক্ঠগণ খরচের 


একটি দ্বার মাত্র কন্ধ করিলেন কিন্তু 'আারও বহু দ্বার থে 
উন্মুক্ত রহিল তাহ! বহু দবালোচন। সেও আইন” 
কর্তাদের নজরে পড়িল না ইহা অতি আশ্চণোর যিদ 
তাহার! যদি হো ধসের ছার নিদিষ্ট করিং। চিতেন 
তাহা হইলে আমাদের বলিবার কিছুই খাকিড লা। 

একথা বোধ হয় সকলেই স্বীকার করিবেন থে 
কোম্পানীর বায়ছারেএ আহক] পরিভালকগণের যোদেই 
হইয়া থাকে, এছেন্টগণ ভঙ্গ) ছানৌ নারী লহে। 
এক্চে্টরা 'দদিকাংশ ক্ছলেই কমিশন পদ্ধতিতে কাথা 
করিয্থা খাকেন। তাহাদের কমিশন সীথাবদ্ধ করায় বহু ক্ষেতে 
তাহাদের স্বাযসঙ্গত পাখন। হতে বঞ্চিত হইতে হটবে। 

আইনে তে এজেন্টদের স্বার্থ উপেক্ষিত ইইচাছে 
তাহার আর একটি প্রমাণ এগ্েটদের বিনিউদাশ 
কমিশন বিনাদোষে বাডেচান্ত লা হওয়ার কেন 
বাবস্থা মাইনে না থাক) মাকে মাঝে নিদ্দি পারিশ্রমিক 
লা দেওয়া, বিন। কারণে গিনিউযাল কমিশন 
বাথেয়াধ্ করা, প্রভৃতি কর্তৃপক্ষ ঘ্বায৷ আচরিত ঘে সকল 
দুর্ক্যবহারের সংবাদ পাওয়া যাহ। মাইনে এ সফলেরও 
কোনও বাবস্থা হয় নাই। ইহাও এজস্টনের গা উপেক্ষার 
আর একটি এমাণ। 


বিচিত্রা 


জান্তা হ্বীনা ল্াবসাফ্রে নুতন 
অধ্যযাহালল সুচনা 

কেন্দ্রীয় পরিঘদে সংশোধন বীমা বিল পাশ 
ক গ্রেমী দলের সংশোধন শ্রন্তাবগ্ুলির নধো তিনটী পৃচীত 

দদা দিলীর ৮ই ফেব্রকারীর খবরে প্রকাশ ঘে রাষর 
সরিহদে বীমা বিলটী যেভাবে গৃহীত ইইচাছে, সেই দিনের 
কেন্দ্রীয় বাবস্থা পরিচনে উহ! সেইভাবেই আলোচিত হথ। 
হার এন এন সরকার প্রন্তাব করেন বে, বারী পরিমদে 
বলটির যেতপ মংশোধন হইছে, উহা সেইভাবেই 
গালোচন। কর! হউক। পরিষদের সনস্থগণ বে লক্ষ 
শোধন প্রন্থাব উথ্থাপন করেল, আইন লচিব তাহা 
[ক্ষেপে বর্ণন। বরেন।  লাইসেন্সপ্রাপ্ত এজেন্টগণের 
ঠনিশন নির্ধারণ বলে বিলের ৪*নং ধারাটি সংশোধনের 
হত কংগ্রেস দল হইতে যে প্রস্তাবটি করা হয়, তিনি 
শেষ ভাবে উহার উদ্লেখ করেল । তিনি বলেন ঘে.লাটগেন্স- 
প্রাপ্য এজেন্টপিগকে দেয় নিদ্ধিট কমিশন সম্পর্কে কেহ 
হাতে ফাকি না দিতে পাবে ভক্ছন্তই উক্ত সংশোদন 
প্স্তাযটি উত্থাপিত হইয়াছে । এট প্রস্তাবে বল হইয়াডে 
বে, কোন লাইদেন্দপ্রাণ্ত এঞ্জেট কমিশন লাভ কত 
ব্যাতীত একটি ভুৱা পদ স্বদ্ি করিগ্া তাহার বাবদ 
জতিরিক্র বেতন ও ভাড়া বাগানত করিতে পারে ॥ হার 
এন€ন লরকার বলেন যে. এই প্রস্তাবচির তিনি 
বিরোধিতা করিবেন। কারণ, বর্তনানে বিলটি থে 
অবস্থায় আসিদা দাড়াইয়াছে, তঃহাতে এই সংশোপন 
প্রস্তাব উত্থাপন কলস! উচিত নছ। যেভাবে প্রপ্তাব কর! 


হইয়াছে, সেইভাবে বিলের ৪* ধার! সংশোধিত হতে - 
পারে সত্য ; কিবা তাহ! হইলে প্রস্তাবিত সংশোষন+ 


সত্বেও বেপরোরা বীনা অথবা অন্যান্য কোস্পানীকে 
ঠেকাইতে পারা! ধাইবে না। ছুইটি কোম্পানীর মধ্যে 
একটির ডিরেক্টারপণ বদি অপরটির. ডিরেক্টর থাকেন, 


তাহা হইলে কোম্পানী অপর কোম্পানীকে খণ দিতে 
পারিবে ন!--এই সশ্টে থে আইন আছে, তা! বিরুণে 
তড়াইচ) চল! হয়, সাব এন এন লরঙ্খার তাহার একটি 
দৃষ্টান্ত উদ্লেধ করেন। নিনি হলেন ঘে, এরূপ পলে 
প্রথম কোম্পানী সণ মধাব্ীর নিকট মন্পত্রি বন্ধক 
কাবিচাছে এবং পরে ঠ বান্ধি তাহা আসর দ্বিতীগ 
কোম্পানীর নিকট বন্ধক রাপিচাছে অন! উহার নামে 
পিধিছা দিছে । শ্াব এন এন সরকার বণেন থে ঘন 
বাস্তবিক এইরূপ দুক্ধার্য্য বুদ্ধির লগ্ভাবল! দেখা ঘা, 
তাহা হলে গভর্ণম্টটে এবং এই পরিধদে তাহাতে বাধ 
দানের ইহাই উপযুরু সম্ঘ। বিলটি বর্মানে যেরূপ 
স্তরে পৌচিছাচে, তাহা বিবেচনা করিগ্া তিমি প্রন্তাথিত 
সংশোধন অঙ্থলারে বিঙ্গটির রদধ্দলপ করিতে প্রন্থত 
নহেন। [নিঃ এ আহেগার ও অন্তাপ্ত যাহার! সংশোধন 
প্রস্তাবের নোটিশ দিখাছিলেন, তাঁহারা থাহাতে বর্তমানে 


প্রস্তাবস্তলি উপ|পন না ঝরেন, তজ্জ্ তিনি সনির 
অনুরোধ করিছাছেন। 
ছুইঘ্ট। আলোচনার পর পরথিগদের অধিবেশন 


মূলতুনী থাকে। আগু মাত্র দশ মিনিটঞায় প্রপ্নোতর 
ইইঘা।ছল। 

স্তার নৃপেন্্রনাথ সরকার প্রস্তাব করেন থে, ব)বসায 
বীগ। সম্পর্কিত আইন দুরীফূত ও সংশোধিত করিবার 
জন্য রাট্ীদ পরি্দে বে ভাবে বিলটি সংশোধন করা 
হইয়াছে, দেই ভাবেই তাহ! আলোচন! কহা হউ্টক। 
তাহার প্রস্তাংচি গৃহীত হয। কাগ্রেদ দল দে ছাটি 
সংশোধন প্রস্তাব করিয়াছিলেন. তগ্ধো নিচলিপত তিনটি 
প্রস্তাব গৃহীত হু: 

(১) কোম্পানী রেছেক্টারী কিবার জঙ্স থে দরগা 
কর। হইবে তাহার সহিত বীমাক্বত টানার হার, পলিলি 
ফরম ও ব্্ধান্ত দাদি পাঠাইতে হইবে; (১) বীঘ৷ 


মাঘ ১৩৭৪ ] 


আইন প্রবতিত হইবার পূর্কে যে সকল বীমা করা হইবে, 
৪৪ ধারা মহুঘা্ী ল্য ভাহতে প্রন্ক হটবে ; (৩) বীমা 
আইনের প্রতোকটি বিদি এক মালের আস্ত কেজীয় পরিসনে 
উপস্থাপিত করিতে হইবে) 

বীদ। বিলটি এখন রাষ্্রীথ পরিদদে উত্থাপন করা 
হবে । 

কোম্পানী বেকার জন্য দৱগান্তের সহিত 
নির্ধারিত পলিলী ক্র, বীদ'কুত টাকার হার ও অস্তাগ্ত 
শর্াদি প্রেরণ করিবার ক্স্ত দ্বামী বেঙ্কটাচলদ চেটি 
ও অন্যান দশ্লগণ দে লংশোদন প্রস্তাবের নোটিশ 
দিছেন, মিঃ ঝলাভাই দেশাট তাহার প্রয়োজনীয়তার 
উল্লেগ করেন। বিলের ৪* ধারার সংশোধন প্রপ্রাব 
লম্বদ্ধে স্টার এন এম সরকার যে মন্ববা ববিঘাছেন, 
তংদঘ্বন্ধে মিঃ ছুলাভাট দেশাট বলেন যে. জাইসেন্ প্র“! 
এছেন্টদিগের নিদ্ধি্ট পরিমাণ হইতে বেশী কমিশন দেএচা 
বন্ধ করিবার ভন্ক যে পর নহিয়াছে, ভাঙার সহ্থিত 
পপ্রতাক্ষ অথবা গৌণভাবে" কথা কটি যোগ 
করিলেট তা পদ সৃষ্টি বন্ধ হুটবে। এপ ভু 
পদ দ্্বদ্ধে বাংদান কোন ট্রাইৰানালের পক্ষেট 
কঠিন হটবে ন৷। প্রতোক কোম্পানী কোন 
লোককে নিয়োগ ও তাহার কর্ণদক্ষতার তুলনায় বেশী 
মাহিরা দিতে লাবধালতা অবলন্বন কৰিবে। একবার 
যদি আইনকে ফাকি দিবার পথ আবিষ্কার কবা হহ, 
তারপর "তাহা গোলা রাগ! তিনি পভচ্ছ ঝবেন 
উপপংহারে তিনি বলেন যে, এই বিলে বীষ। আই: 
দু ভিন্বির উপর প্রতিষ্ঠিত করার বাবস্থা হা দাধ:- 
রণের মখো একটা লম্যোষের ভাব দেখা দিযাছে। 
আলোটনাঘ প্রন্তাবটি গৃহীত হইছে । 

বেজে্ী দদ্বন্ধে হিলের ৩ ধাবার (২) এফ উপধারাটির 
পরিবর্ধনের অঙ্ক স্বামী বেক্কটাচলদ চেটি যে লংশোগন 
প্রস্তাব করেন, তাহা গৃহীত হ। 


স্বামী বেঙ্কটাচলদ চে বিলের খাবাটি 


নংশোধনের জন যে প্রস্তাব করেন, তাহাও গৃহীত হয়। 
এই প্রস্তাবে বল! হইয়াছে ঘে, বর্তমান আইন প্রবর্তিত 









বিচি 


উর 


হইবার পর্বে হে সকল বা করা হইয়াছে, আইন 
প্রবর্তনের তুই বদর পরে তাহার লভাতাও সন্দেই করা 
মারবে না। 


১১৪ ধারার (২) উপধারাটি সংশোধনের জন মিঃ 
মাম শুবেদার প্রন্থাব করেল দে, উক্ত ধারার পতোন্কটি 
বিঘিই কেনী আউটন সভার উভয় পরিষদে এক মাসের 
উপস্থাপিত করিতে হইবে এবং সেই এক্স মাসের মণো 
উন পরিষদ ঘদি উক্ত বিধি *:লোধন করে অথবা 
বিধিটি বাতিল করার সিদ্ধ'ন্ব করে, ডাহা হুটলে সেই 
অনুদাৱেট কা করা হটবে। 

শ্রার এন এন লরকাঞ্চের আবেদনের ফলে মঃ এ 
রেজার প্রভৃতি কর্তিক আনীত ৭১ হারার সংশোধন 
পরস্থাবটি আর উত্থাপন কর! হয় নাই। 

সংশোধন প্রস্থাবগুলির আলোচনা শেষ হইবার পর 
পরিষদ স্থগিত রাখা হইয়াছে ॥ 


লাশ 


ক্োম্পাশী আইসে সাসসলা 

ভারত গবর্ণমেন্টের আদেশ প্রত্যাহৃত 
কোম্পানী আইন অন্থুপারে ১৮ মাস পূর্বের বঙ্গের 
ছক্লেটক কোম্পানীর বেডিষ্রার ডোখিনিময়ন ইন্‌- 


লিওরেন্) কোম্পানী লিঃ এর বিরুদ্ধে চী, প্রেসিডেন্সি 
মাদিষ্েট মিঃ আর গুপ্তের এছলানে হে মামলা হাথে 
করিয়াছিলেন ১৬ই ফ্রী বুধবার ভারত গবর্ণমেস্টের 
শির্দেশ ক্রমে উক্ত মামলা প্রভাত ইযাছে। 
আপাঙীরা এব্যাহতি পাইয়াছে। 


অভিযোগে প্রকাশ, ১৯৩৪ লালের ৩১শ ডিলেখর 
পৰ্যন্ত আয়ের এক তৃতীছাংশের বাকী ২৭৪৮৫ টাকা 
প্রিকিউরিটি হিসাবে ডিনেক্টরগণ  বন্ট্রোলার আব 
করেন্দির নিকট জম দেন লাই । 


-্শানানী পক্ষ বলেন, ডিরেক্টারগণ ১১৫**৯ টাকা 
ছা ছিদ্থাছে, গবর্ণমে্ট :. আকচুযাবী ]--তাহ। গ্রহণ 


জীবন বীমা 


আরিতাছেন? মামল! লমত সময় সুলড়বী হইয়াছে. কিন্ত 
কোনও শুনানী হয নাই) টি 


স্যান্স প্রভ্তাম্পচ্ছল্জেল তু তে শোক 

*লাছেন্টস্‌ অস উঠ্ডিচা" বীদা কোম্পানীর নঙ: দি 
ক্কার্টালছের দ্বানীয় ডিরেক্টর ও কন্ধরগারীদের এক সভা 
শ্বার প্রভাশস্কর প্টরনীর মৃত্ঠুতে শোক প্রকাশ কারি 
প্রশ্তাব গৃহীত হয়। সার প্রভাশঙ্কর উক্ত কোম্পানীর 
অন্ততম ডিরেক্টর ভিলেন। 

. . তি 

দেশবলান ইন্দিওহেন্স কোম্পানীর মি: এইচ, এন 
রাথ চৌধুরী বি-এ, ২নং কদাশিয়াল বিল্ডিং এর ওলেখ 
অবক্কতিয! ইন্সিওরেন্স কোল্পানী লিমিটেডের (প্রভিডেন্ট) 
এজেল্সিম্যানেছার ল্য ইইছাছেল। 





এস্বোস্নিহ্োটেড, ইন্ডিক্সা ইল্সি কে লস 
ক্চোম্পাশীক পাকুড় সামাল শদ্বোম্ধনন 

২৪শে ফেব্রুয়ারী বৃহস্পতিবার অপর৷ড্রে পাকুড়ে 
দ্বানীর্ উকীল হদৃত কাণীকিস্কর মিত্রের গৃহে দি 
এসোলিঘেটও, ইণ্ডিয়া ইন্সিওরেন্দ কোং লিমিটেডের 
দাপ্তাল পরগণ। শাগার উদ্বোধন উৎসস হুসম্পর হচ। 
খান লাহেব মহস্মদ উমোদ আলী মুন্সী (Ex. J, L. 0.) 
সভাপতির আলন গ্রহণ করেন পাকুড়ের ভাবী রাছ। ফুমার 
খমলা প্রসাদ পাণ্ডে কার্ধা বাপদেশে উপস্থিত হতে ন! 
পারিল্লা তাহার শুভেচ্ছা জ্ঞাপন করেন। 

দুত রুগলাল দোকানিয়া এম-এল-এ, ডাক্তার অতুল 
কিশোর ঘোধ, পাকুড় রাড! এষ্টেটের ভুত অহিতৃহণ 
বকুলি, শীযূত অপ্রহ্কূল চত্্র চাটার্জি উকিল, রাজ মহলের 
উকিল মি: আহাম্মদ আলী, লীযুত শকিপদ ঘোষ জমিদার 
মুত হরিপদ ঘোষ হেড, মাষ্টার, মিঃ সহস্মদ গ্রোলাদ 
রহ্থন, মৌলবী নহন্মদ ওমর, রীযুত ররেশ্বর [ত্র যি 
মহম্মদ ইছল মণ্ডল প্রভৃতি .ছুই শতাধিক গণ্যমাঙ্ত বাক্তি 
এই উত্লবে যোগদান করেন। 


[৯ম বধ ষ্ঠ সংখ্যা 


প্রথমতঃ কোল্পানীয সানেছিং" ডিরেক্টর চি: এদ্‌ 
কে কর এই কোম্পানীর উন্নতির সংক্ষিপ্ত ইতিহাস, 
ইণ্ডা্িডাল ইনসিৎরেন্স লাইফ ইনদিওবেক্স“এবং ডিডাইডিং 
ইলসিশুরেন্সর মে পার্থক/ ভারতের, সাও দরিত্র দেশে 
ইওাটীয়াল ইনলিওরেন্দসে, উপকারিতা, এ বিযঞ্ে বিশিষ্ট 
বীল। [বিদগণের উকি, ইংলগু, আমেরিবা, কানাডা, 
ভ্রাশান চীন প্রড়তি দেশে টহাব প্রচার এবং প্রলারের 
চিন্তাকর্ক বিবরণ এবং দূতন বীন। আটনে ইহার অতুতদণ 
এবং মনোরন সপ্ত'বন', 2ম্বন্তে হদীর্ণ উকৃতা করেন। 
অতঃপর অঁধুত স্কুল 5 চটেপাধযাধ, কালী কিন্ধর মিয় 
হরিপদ ঘোষ শক্তিপদ ঘোস, উত্যানি উপাই 
ইনপরি€কেন্সের উপকারিতা ও প্রয়োজনীত। দ্ধ বত 
পুদান করেন। 

অত:পর লুভাপতি মহাশয় ইও। ট্রথাল ইনলিওরেন্সের 
প্রচেজনীঘত। লঙ্বন্ধে নতিনীথ বক্তৃতা প্রদান কবিঝ। কোরাণ 
হইতে অশীর্ষ্মাণী উচ্চারণ করিগা এট শাগ। আঁফলের 
উদ্বোধন ক্রি! সুসম্পপ্ কবেন। 

লভাপতি মহোদযকে দনুসাদ প্রদান প্রসঙ্গে মি 
কর বলেন যে, দেশের দবিহ্র জন লাধারণের মে 
উত্তাষ্ট্রিন ইনসিওকেন্সের প্রচার ও প্রমারের পক্ষে 
সর্বাপেক্ষা বড় অসুবিধা হইতেছে তাহাদের বদলের 
প্রমাণের অভাব এবং দাবী প্রদানের সময় কন উত|।দি 
পূরণ করা এবং তক্ষণ্ত এফিডেভিট, করার অন্থবিধ 
ভাই তিনি স্থান গণ্য মানা ঝ)ক্তিবর্গের মধা হইতে 
লোকাল বোর্ড অব ডাইরেক্টটরল গঠনের প্রস্তাব কবেন। 
বহল এ্রমাণ এবং গাবী প্রদান বিহবে তাহাদের পরামর্শ 
এবং নির্দেশ ফোম্পানী প্রমাণ্য বুলি গ্রহণ করিবেন ॥ 

অতপর অলযোগান্ছে রাত্রি ৮৪০ ঘটিকায় 
সভা ভঙ্গ হয়। 


সমন 


প্রীতি-সন্মেলন 
মূসলিস ইণ্ডিহার চী্ এপেন্টল, সেলাম” ইষ্টার্ণ এজেণ্টস 
কর্পোরেশন লিনিটেডের চেহারম্যান “ও ভিরেক্টারগণ * 


মাঘ ১৩৪3 


মুসলিম ইত্ডিঘ। " এদিওরেন্স কোম্পানীর আানেডিং 
ডিরেক্টরার ডাঃ এল এস মুস্তাফিকে লকবদ্ধনা 
জন্য ২৮শে ফেব্রুছাত্রী লোনবার অপরাছে 
রেষ্টরেন্টে এক প্রীতিস্তোদের বাবস্থা! করেন। 
সভা নিদ্লিখিত ব/ক্ৰিগণ উপস্থিত চিলেন। 
অনারেবল মিঃ এ কে ফরলুল হক, ডাঃ ডু৮বহ-উ 
ধোন, মৌপান! আকাম খা, মিঃ আবদুল বাবি 


কৰিবাৰ 
ফ্রেপ্টো 


বিচিত্রা 


অবণর প্রাপ্ত ঘেজিযেট মি: হেলেত্র নাথ নন্দী বহাশরের 
স্বছে পরলোক গহন করিছাছেল। বাধ বাহাদুর একজন 
স্বদেশ প্রাণ উৎস্হী বঙ্্ী ছিলেন! তাহার দৃতুতে 
আমলা তাহার শোক সস্থপ্ত পরিবার বর্ণের প্রতি 
আস্করিক সহাই নতি প্রকাশ করিতেছি । 

. হি - 


স্রাশস্তাল ইন্সিওবেন্স কোং লিঃ এর হুগলী ও চাওড়া 


এল এ, মিঃ বেজা, মিঃ আবছুল রঙিন খা, ছি: শ্রচল *ছেলার চিফ, এপ্সেটে মেসা্ল পি গোস্বামী এণ্ড সান্দএর 


পা চৌধুরী, নিঃ হেকল আনাম পা, লিঃ আদুল 
লিঃ এ টি শ্বানাচ্চি, ক্যাপ্টেন এন এন দক, মিঃ চা 
উল ট্লাম, খা সাহেব নকুল আমিন মি; পিআ।হুর রহমান । 








শ্পোক সংব্বাদ 
দিন্দুন্বান কো-অপাবেটাব ইন্সিওবেন্সের চিফ এ:৯৯ 
রার বাহাদুর উমেশ চক্র চাকলাদার ২৭শে ফের্ঁ্ালী 


ববিঝাব ভোরে ২৮০ নং রাসবিহার্বী এটিনিউতে 











দঃ পি ণো্বাম৷ লর্ঘকাল রোগ ভোগের পর বিগত 
২৬শে ফেব্রুয়ারী তারিখ ইহ লোক পরিত্যাগ কৰিছাছেন। 
তাহার দৃত্যুতে ক্ষযাণস্থাল উন্ি€রেক্গ কোম্পানী লিঃ 
ইহার একছন অনুহক্ত ও অক বস্থা হারাইল। বাংলার 
বীমা জগতে ও শ্তাহার মৃত্যুতে একটি অপূরনীদ ক্ষতি 
খ্টিল। আমা পরলোক গত মি: গোস্বামীর আত্মার 
সদগতি কানন! কবিত্েছি এবং শাহাব শোক সশ্থধ 
পরিবারযর্গক্ষে আমাদের আস্মরিক সহাচ্ছুতি ছানাইতেছি। 


১ স্পা সস 


ভখিষ্যাতের সুখ-স্বাচ্ছন্দা, পরিবারের তঃ৭ পোষণ, ব্যবসায়ের সংস্থান করিতে চান কিঃ 
আপনার একনাত্র জাতীয় প্রতিষ্ঠান 
স্বুস চিন দুতি ইন্মজ্নিওক্রেলন ক্কোৎং লিও 
অতি অল্প ব্যয়ে আধুনিক বিজ্ঞান-সম্মত প্রণালীতে উহার সকলপ্রকার ব্যবস্থা করিতে প্রস্তুত ! 
বিস্তারিত বিববণের জদ্জ পত্র লিখুন 2 


2 চীষ্চ <জেণ্টস, $= 
ইঞটার্ণ এজেণ্টন্‌ করপোরেশন লিঃ 


৮ নং ধৰ্ম্মতলা 





্বীট, কলিকাতা । 


[৯ম বর্ষ ডষ্ঠ সংখ্যা 


আমাদের কথা 


(৬৭ পৃষ্ঠার পরবর্তী অংশ) 

ছেল, অথবা বীমাকাবকের প্রধান কর্ধস্থলের যে কান 
ইপাবের বহি অধযা রেছিষ্্ারী পরীক্ষা করিও। দেপিবাব 
ম্য তলয ফেরিতে পারেন! অনা বীমাকারকের দান 
শ্রচারীকে শপথ করাইয়া জেরা করিতে পাবেন অথবা 
শষ ফ্রুটী দূরীভূত লা ছটগে যেকোন হিসাব বিজ্ঞাপ্তি 
হণ করিতে নাকাল ছউতে পারেন। 

বীম, বিভাগের হুপারিন্টেখ্েট প্রয়োজন মনে করিলে 
{কোন বীমাকাককের পুনর্ভালুছেশনের নির্চেশ দিতে 
Ia 

হুপারিন্টেণ্ডেন্টের উপরোক্ত ক্ষমত। প্রয়োগের হক্ষম 
গাদালত বীমাকারকের প্রার্থনা হুপারিপ্টেতডেষ্টের বক্তব 
বিণ করতঃ নাকচ করিতে পারেন। 

শ্বীম। বিভাগের সুপারিণ্টে্ডেটকে অবস্তা ৃঘাটী নিজের 
ছন্দদ্ট আকৃচুগ্বারী বা! অডিটার দ্বারা বীসাকারকের 
শর্ণিক অবস্থা সম্বন্ধে পর্যবেক্ষণ করিবার বা করাইবার 
॥নত। দেওয়া হুইয়াছে। 

আদালত এই ক্ষমতা অস্থযারী স্থপারিস্টেগডেণ্টের 
ধ কোন কার্ধা হৃপারিন্টেণ্ডেপ্টের বক্তবা শ্রবণ করতঃ 
দ্ধ করিয়া দিতে পারেন। 

ভারভীর বীমা কারক এবং ইউনাইটেড কিংডামে 


লমিতিভূক্ত অথবা ডোমিসাইলড, বীমা কারকগণকে 
তাহাদের ভারতবর্ধস্বত বীনা পত্রের দাঞ্টের ৫৫% এর 
সম পরিমাণ স্থিত ( আইনোক্র জামানত এবং বীদা পত্রের 
উপর প্রদত্ত খণ বাতিত । গবর্ণমেন্ট অথবা আধ 
গব্ণমেণ্ট সিকিউক্সিটিতে লি বগিতে হবে। অন্ন 
য্রীমাকরকগণকে অর্থাং ইউনাটটেড কিংঢামের সা্তীত 
অন্যান বৈনেশিক বীমাক্ষারকগণকে তাহাদের ভারতীয় 
বীমা পত্রেঃ মোট দাথের সমপরিমাণ স্থিত গবর্বমেন্ট অখবা 
আগাগবর্ণঘেন্ট লিকিউরিটিতে লী বাপিতে হইবে। 
কভারতীঘ এবং ইউনাইটে কি:ডাম ঝতিস অঙ্টাগ্ী দেশীয় 
বীঘাকারকের এক্সপ লদ্রী সমূহ ভারতবর্ধ ঝাদ ঝরে 
ওরূপ কেন্ত্রীঘ গবর্ণমেন্ট খবার। অস্থমোগিত ট্রাির উপর 
প্ত পন্ড থাবিবে। 


থে সকল বীমাকরক বৃটিশ ভারতে লনিতিছৃক্ত কিন্ত 
ঘাহাদের একতৃতীয়াংশ মূলধনের মালিক অথবা যাহাদের 
পরিচালক লক্ষের একতৃতীাংশ সদর বৃটিশ ডারত অব! 
ইউনাইটেড কিংডামে ডোমিসাইল্ড বাতীত অন্তলোক 
আহাদিগের প্রতিও উপরোক্ত বৈদেশিক কোম্পানী 
সমূহের প্রতি প্রযোজ্য সর্ধ সমুহ প্রছোগ করা হইবে) 


( আাগানী সংখ্যার বাৰী অংশ গ্রক্থাশিত হবে ) 
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জীবন বীমা 


১৯৩৪ সালে ভারতীহ জীবন বীমা কোন্পানী সমূহের 
জীবন বীমা তহবিলের পরিমান ৩8 কোটী টাকা বন্ধিত 
ইউকছ্ে এবং বর্ষশেষে এই তহবিলের পরিমান 
গাড় যাচে ৩ কোটা টাকীর উর্ধে। এই আীবন 


[ ৯ম বৰ্ষ ডষ্ঠ সংখ্যা? 


বেলায় হয় দুধ বৃদ্ধি করা ন হয বীম। পরের চুক্রির 
সর্তের পতিবর্থন করা প্রন্বোঞ্জন হটয়াছে। 

বিগত বীা-বার্ধিকী প্রকাশিত হওয়ার পর নিয় 
লিখিত ১৭ টি ভারতী কোম্পানীর ভ্যালুছেশন* রিপোট 





নীঘ। তহবিল জী করি উরু বর্ষে শতকরা গড়ে প্রা ৭২ "পাওয়া শিচাছে 


ইক! হারে ৪৮ অর্ক্ষিত্ত হটয়াচে। 


গত পাচ ঝংনর ভারতী কোম্পানী গুলি পড় কর! 
দিচ্োস্ধ ত প্রঙ্গাতের নিট ভগ অর্চ্চন কংিচাচে। 


বর্ঠনান নীম সাঘিকীতে ৭৩টি ভারতীয় দ্বীহন নীম! 
কোম্পানীর সর্কাশেদ ব্যাক্চ্ছারিখেল ভালুয়েশন ফগফণ 
প্রকাশিত হউলাছে। ইহাদের মধ্যে বেশীর ভাগ 
কোম্পানীরই একাধিক ভ্যালুয়েশন হইয়া পিছাডে। বাকী 
গুলির মধো কতগুলি বন্টন প্রখায় বীমা বাবলা চালাং 
ঘলিচা তাহাদের আ'যাক্ঢুয়ারিয়েল ড্যালুলেন সহজ লাগা 
গে; আবার কতগুলি কোম্পানীর এখনও চালুংচেন 
করার সম হয় নাই । 

সর্বশেষ ত্যালুছেশনে ৬* কোম্পানীর মুনা এ 
১৩টি কোম্পানীর শ্বাটুত্তি প্রকাশিত হটগ্রাটে। নোট 
মুনাফার পরিদ!ন দাড়াইয়াছে ;৩ কোটী ৫৪ লক্ষ টাকা 
অন্মধে৷:ও কোটী ৫ লক্ষ টাকা বীথাকারীদের এবং 
২৮ লক্ষ টাকা অংশীদারদের ভিতর বিতরণ করা. 
হইঘাচ্ছে। ঘাটতি পরা ১৩টি কোম্পানীর মৰো কটি 
কোম্পানীর ঘাটতি আদ্রামীকত্ মূলধনের সাহায্যে পূরণ 
করা হইয়াছে। এই গাবে কোম্পানীগুলর সচ্ছলতা 
দেখান গেলে ও তাহাদের বোনাস ও ভিভিডেও 
ঘোষপার পথ রুদ্ধ হইয়াছে । ফ্বাকী সাত টি কোম্পানীর 


ফ্োোন্পানীর নাম ভাালুষেশনের ফল 


ওলিছান 

বোগে উইডোল 

বোস্বে দবোয়াষ্টিখান 
কে৷-আপারেটিভ 

দি, আট, পি, মার এম প্রধিস 
আটডিচাল 

উত্ডিডান মোব 

জুপিটার 

লক্ষ্মী 

মেছডিষ্ট আাগটটেন্ট 

নেপচুন 

নিউ উতিষা 

প্রেণিডেন্সি লাউ 
ইউনাইটেড কৰ্ণাটক 
ইউনাইটেড ল্যাশ্তাল 
ওয়ে্া্ণ ইণ্ডিয়া 

আদায়ী কৃত মূলধনের 


সাউথ ইত্তিছ। দেনারেল { 
ঘার। ঘাটতি পূরণ 


পোষ্টমফিল ইন্দিওরেন্স ফণ্ড 


১৮৮৩ খৃষ্টাব্দে ভারত সরকার প্রথমে ডাক 
বিভাগের কশ্চারীদের অন্ত পোষ্ট অফিল ইন্দেওরেন্দ 
ফও নামক সরকারী যীদা-প্রতিষ্ঠান স্থাপন করেন। আমে 
ক্রমে সকল শ্রেণীর সরকারী কর চারীদেরই এ বিভাগে 
জীবন বীদ৷ করিবার অধিকার প্রদান কর! হইছে । 
১৯৩৪, ১৯৩৬ লালের কাধ বিধরণীর 
প্রদান প্রধান অঙ্ধগুলি নিয়ে প্রদত্ত হল । 


১৪৩৫ এবং 

















মাঘ ১৩৪৪ ] ভারতে বীমা ব্যবসার 
| বৎলবের নন কাজ fH আবে নট চনত 
বধ শেষ | বীমাপর্জের! মোট বীমা | মোট নুতন 'বীনাপত্রের মোট বীন। ও মোট আছ] বর্ধ-শেষে ভবন 
৩১৭ মার্স! সংগা। পরিমাণ শ্িমিগ্ | সংখ্যা বোনাসের পরিমাণ (টাকা): বীমা তহবিল 
i টাকা) (টাকা ) (টাৰ ) | (টাকা) 
রি ১ পুল | 
১৮৩৪ | ‘২৯১ ৮৭,৪2৪ ১৭,৩৯.৪৭,+০০ ক %.৯৩১২৮১০%৭ 
্ 
১১৩৫ | 9,৮৩৫ ৮৯,৫২২ aa) ৬,৪৭১৯২১৮৭০ 
১৯৩৬, «৫,৭৮৯ ১০১ ৯২১৯৯৪ 1 ১৮,৫১৮! ৯৭,৩২১৯: ৬৯২,৭৯০ ৭৫ 
১০৩২ লালের ৩১শে মা তারিখে ক্র কোম্পানীর বিশেষ ভাবে বিবিধ বীমার যে প্রিশি্বা 





লর্ক-শেধ ভালুছেশন হটঘ'ছে |  ত্যালুহেশন তে ১৪ 
লক্ষ টাক! উদ্ধার প্রকাশিত হইফাছে তাহার ৪%} কক্ষ 
টাক উদ্ধত একাশিত হটয়াচে তাহার ৪+২ লক্ষ টাক) 
বীঘাকারীদের আজীলল ও মেতাদী উড প্রকার লীলা 
বাধিক শতকর। ১$ টাকা হারে রিচার্শনারী ০েওযার 
কষ প্রযুক্ত যটবাচে । 
অগ্নি, নৌ ও বিবিধ বীমার কান্ত 

ক্ষীবন বীল। বাতীত অন্তান্ত বীমা বাবদ 
লালে ভাবতে ২? কোটী টাকার উক্চ্ে নিট প্রিমিচাঘ 
আগ হইয়াছে ; তন্মধ্যে ভারতীয় কোম্পানী সথতেক অংশ 
হইতে ৫৯ লক্ষটাক। এবং মভারভীষ কোম্পানী 


১৯৩৫ 








অংশ ২ কোটী ওলক্ষ টাকা। মোট পরিমাণ নি ক 
প্রকারের ₹7 

অগ্নি বীসাদ ১ কোটী 9২ লক্ষ টাকা 

নৌহীমা ৪৬ কক্ষ টাক! এবং 

বিবিধ বীমা ৭৪ লক্ষ টাকা 

তয্মধো ভারতীয় কোল্পালীগুলি পাইথাছে 

অরি বীমান্ ৩১ লক্ষ টাকা 

নৌ বীমার ৯ লক্ষ টাক। এবং 

বিবিধ বীমা. ১৯ লক্ষ টাকা 


এই অন্ধ সমূহের অখো জীবন বীদ।র গ্াৎ বন 


প্রথা হে সকল কোম্পানী কাজ করে তাহাদের 
প্রিমিদাম আঘ ধরা হয়নাই । .. ₹ 
ইহাদের মধো কলিকাতার ক্লাইভ উদ্দিওবেন্দ 





আছ হইয়াছে তাহা ধরা হ নাট । কারণ তথ্যাদি পাওয়া 
ঘায়না। 


অ-ভারতীগ কোম্পানীগুলি পাইঘাছে :-- 











অপি বীমা ১ কোটী ১০ লক্ষ টাকা 
নৌ বীমাদ ৩৭২ লক্ষ টাকা এবং 
বিবিধ বীমা ৭৫8 লক্ষ টাকা 
এই আয়ের কত অংশ কোনদেশের কোম্পানী 
পাছে তাহা নিয়ে দেওয়া গেল। 
প্রতিষ্ঠার ০1 
দেশ অগ্নি নৌ বিবিধ | মোট 
হাজার টাকার রি 
ইউনাইটেড 
কিড ৪৮৯৮ | ১,৩৭2২ 
ডোমিনিহস ও 
কলোনী সমূহ 
আমেরিকার বৃ 
= বুজরাজা ১৮৩ । 
ইউরোপের । 
বিভিন্ৰ দেশ ৬.৮ । ১৬৭ | ৮৯ 
জাপান ৭৩ ৯৩ | 
হ্বাভা ; ৪ ৪ ৮ 
মোট ১ ততম বৰত | ২,০৩,৩৬৩ 


১৯২ 


জীবল বীমা 


[ =ম বধ ডষ্ঠ সংখ্যা 





উপরে যে নিচুসংখ্যা প্রদত্ত হটল তাহা হইতে ভারতের 
পম্দয় কাছের প্রকৃত পরিঘাশ নির্ণ কর! লম্তবপর নে। 
কারণ ভা্ততীর ও অভারতীয় এই উচব্ধি কোম্পানী 
হার্যোরই একটা মোট। বশ ভারতের বাফিরে পুনর্বীমা 
কর হথ। 
ভারতীয় কোম্পানীগুলির সধো যাহা) অগ্রিও 
নৌ বীঘার মোট! কাছ করিয়া থাকে তাহারা তারতের 
শহিরেও কাছ করে। এই সকল কোম্পানী ১৯৩৫ লালে 
ভাহাদের ভারতের বাহিরের কাজের দরুন ৮৪ লক্ষ টাক! 
নট প্রিমিয়াম প্রাপ্ত হইয়াছে । 
ভারতী কোম্পানী সমূহের স্থিত 
ভারতী কোম্পানী সমূহের ছোট স্থিতের পরি- 
114 683 কোটি টাকা । উক্ত স্থিতের বৃহত্তর অংশই &ক 
ক্সচেন্জ সিকিউরিটিতে লরি কন! রহিয়াছে । বর্তঘণন 
পাবে ইন্বাছের নিই লা ৩ ১/৮ কোটী টাকা এবং সম্পত্তি 


*পিমাল ৪৮ কোটা টাকা) 


কোটী টাকা, নগদ ও ট্রাম্পে জামানত দেখান হষ্টদ্াছে 
২* কোটী টাকা। এজেন্টদের নিকট পাওনা এবং হল্রান্ত 
প্রধান বিষে ২$]কোটী টাকা এবং ঝকিগত জামিনে 
ধার ও অগ্ভান্তস্থিত ১৯ কোটী টাক1। 


অভারতীয় কোম্পানী সমূহে ভারতীয় স্থিত 

কোম্পানীগদৃহের ভারতীয় স্থিতে 
ইহার সখ্ো বেশীর ভাগই 
৩৯ কোটী টাক! গ্রেট বুটেনে অহস্থিত কোম্পানীদমূহে 
এবং ৮8 কোটী টাকা ডোমিনিহন ও উপনিবেশ গুলিতে" 
অবস্থিত ফোম্পানীলমূছের ভারতী স্বিত। আমেরিকার 
কোম্পানীর ভারতী স্থিত ১ লক্ষ টাকা । ইউরোপের 
অস্যান্চ দেশের কোম্পানীর ২২ লক্ষ টাকা, জাপানের ৭ 
ক্ষ টাকা এবং জাভার ১ হাজার টাকা মাত্র । মোট ৪৮ 
কোটা টাকার মূধো ৪৩ কোটী টকাই জীবন বীমাকোস্পানী 


অভারভীঘ 


। বীমাপত্র বন্ধক ছুয়ে ও ইক্শেরারে ৬ ১1৮ কোট টাক) -ৰিংব৷ থে সকল কোস্পানী অন্ত যীমার সহিত জীবন 


ধদশিত হইয়াছে, জমি এবং বাড়ীর গুলা বব! হইয়াছে ২১ 


বীমার কা করে তাহাদের ভারতীয় স্থিত। 


জীবন বীম। 





নম নর্থ 
এহন সংগ্ধ্যা 


ভৈলেক কুষার বহু বি-এ; 
প্রপদ লন্পাগক ও অ্স্ততদ প্তিষাতা। 








আমাদের কথা 


এক্তী কল্প (85518500500) 

নৃতন বীঘ। আইন, পুরাতন বীমা আইনের দো কুটি 
লাশোধন পূর্বক ভারতীয় বীমার স্বস্বতম অগ্রগতির উদ্দন্টই 
রচিত। এই উদ্দেন্ত সফল কয়িতে ঘাইয়৷ এমন কতগুলি 
ব্যবস্। অবলৰিত হইয়াছে যাহাতে বত দৃলপন বিশিষ্ট 
কোম্পানীগুলির পক্ষে টিক্তি। খাকা কঠিন হইবে। ভাহা- 
দিগের অন্তিষ্ব বছায় রাখিতে হইলে বিজ্ঞান সম্মত ভাবে 
পরিচালিত দুই বা ততোধিক কোম্পানীর পক্ষে একত্র 
সন্মিলিত হওয়| বিশেষ বানী । অতএব এই ললিত 
হওয়ার উপাঘ ঘাহাতে রুদ্ধ না হয় তৎপ্রতি মনযোগ দেও 
উচিত। উতিমধো কণেকটি কোম্পানী এঁকত্রীকরণের ইচ্ছা- 
পক নোচীশ ভারত গবর্ণদেন্টের নিকট প্রেরণ করিচা- 
ছেন। ডাৱডী বীমার বৃহত্তর স্বার্থের দিক হইতে দেখিতে 
গেলে এবং বীমাকারিগণের স্বার্থের বথা। বিবেচনা করিলে 
ইধা বিশেষ শুভ লক্ষণ। অপ দশ বৎসরের মধ্যে কোন 
একড্রীকরণের খবর পাও ঘা না, কারণ বাম। আইনের 
শৈথির্যর সুযোগ নিয়া উপযুক্ত অথানত প্রধানের 
প্রয়োজন না থাকায় হব মূলধনে বাঞ্ছনীয় এবং অবারনীর 
নানা উপায়ে কোম্পানী পরিচালন! দস্বপর ছিল? 
অতএব এতদিন থে শৈখিলোর আধো নি) সবথাহেধী 


ঝাক্িধর্গের অপকর্শ্মের সমর্থন কর! হইছাছে তাহ! ধাহাতে 
ন। হয় তক্ষণ্ত মানত বৃদ্ধি ও অন্তান্ত কঠোর বাবস্থ। 
আবলক্ষিত হটচাডে। ইহ অনেকাংশে ডাল হুয়াছে গন্দেহ 
নাই । এই বাহস্থার ফলে যে লকল ক্কৃত্ব অথ১ বিজ্ঞোন-সম্মত 
কোম্পানী একয্রীত হইতে চাহে তাহারা ঘাহাতে একত্র 
হইতে পারে তৎগ্রতি দৃষ্টি রাখাই উচিত । শুন! যায় ভারত 
গবর্ণমেন্ট নাকি একত্রীকরণের পূর্বে প্রতে।ক কোম্পানীর 
্বতঞ্জ আমানত পূরণের দাবী করিবেল। এতদিন ঘাহা কয়া 
হয় নাই এবং আইনের বাবস্থা সত্বেও থে আমানত আদায় 
কর। হয় নাই অ'দর ঘধন বৃত্বত্তর দামানতের সর্ডে একভ্রীত 
হই বীমাকারীদিগের স্বার্থরক্ষার উপাঘ্র করিতে কোম্পানী 
গুলি চেষ্টা করিতেছে তখন শবর্ণমেন্টের একপ আচরণের 
কি যুক্তি থাকিতে পারে? আমাদের মলে হা উপধবক্ত 
এফজীকরণ সর্ব বালসীছ, তাহাতে বীমাকারীদের স্বার্থ 
কতফটা বঙ্গাছ খাকিবে এবং বীম! যাবসারের মূখ রক্ষা 
ছইবে। অধথা অপবাদ ও আপরিমের ক্ষতি দুটণ্ডের 
কোনটাই বাঞ্ছনীয় নহে। 


বীন্বন্ন স্রীম্মান্ ডাব্ডণব্রী ফিস, 
ভারতীয় জীবন বীমা অফিস লমিতি বীমাকাীর স্বাস্থ! 


ভীষন বহা 





শরীক্ষাকাচী ভাকারদের ফি। কছাইবার এবং এট 
নিদ্ধিই হাৰে হানা কৰিৰাৱ জন্য একটি পস্তাব গ্রহণ 
ফনিকাতার জেন কোম্পানী __/ জীবন বীঘা 
অফিল সমিতির "বলা ) নাকি প্রস্তাবিত হাবে ভারারী ফিল 
ইতি মধোই কমাটঘা দিচাছেল। এই বাবস্কার ফল ভাল 
হইবে কি মন্দ হইবে তাঙাউ বিহেছা বি কাহাঃও 
কাহারও মতে দিলেত হার কদাটয়। দিলে উপধবক্ত দাতিবিশীল 
ভাক্ত(র পাচা মাইতে না এবং তাহার ফলে বীমা বাংনায়ের* 
সমূহ ক্ষতি হইৰে। বীমাকাণী নির্বাচনে কোম্পানীকে 
জাতলারে বা অন্গাতে (মিঘা ঝব। ভুল বিবরণ দিবে 
কোম্পানীর মুহাহার বাড়িয়া হাইবে) 

কিন্ত এই মতের লায়বরা সর্বন্ধে আমাদের অনন্ত 
অনেকের লতিতউ (ঝিশেষ লন্দেহ আছে ॥ আনাদের মনে 
৪৮ ফিস অতিরিক্ত তাকাতেই ডাকারে এজেন্টে দিলি ভা 
বীমার প্রস্থাৰ দাখিল কঢিয়া ভাকারী কিগ ভাগাভাগি 
করার মত নালাজল অলং ও নীচ কার্ধ)ও লন্ত চয়। অবস্ত 
আমরা ঝপিিভি না বে, লকল গাকারই একরকম বরং 
আায়র৷ নু কঠেঠ স্বীকার কারক থে, অবিঝাংশ ডাকার 
দম৷ক্‌ ভাৰে বর্তব। ও ঘাচিত্ পালন করেন বলিওই 
চারকী বীহ। ব্যবসায়ের বর্তমান উন্নত অংশ্থ। সম্ভব পর 
গে | যে তাহারা তাহাদের কর্ংাই পান 
জরিতেন্ধেন এবং ওক্ষন্ক বথেষ্ট পারিশ্রমিকও গ্রহণ 
করিতেছ্েল । হাহাও। আপন কর্তা পালন করিবেন চহা 
জ্পূর্ণ স্বাভাবিক । তাহারা প্রতি বংলর হে পরিনাণ 
দীমাঙ্কায়ী পতীক্ষ/ করেন তাহাতে তাহ্বাল্রে হার কততটা 
হমাইলেও তাহাদের প্রাশিঝ পরিমাণ হথেউ থাকিবে এবং 
[ছিবশ/লী ডাক্তার ছশ? আপন আপন দায়িব পালনে 
নশ্চরট অবহিত থাকিবে: পক্ষাশ্বংর খরচের ছার কমিয়া 
গলে বীবাঝা গাছের স্বার্ধ রক্ষিত বে ও 


ভ্ডাল্সতীলি বীমা আইন ও 
দেশ্পীফ কাক। সমুহ 
নূতন বীঞ। আনে (েশীষ্চ আাছেোও কোম্পানী গুলিকে 
হচেশিক কোম্পানীর সঙ্গ পথ্য যেই ফেলা হটয়াছে এবং 
দদশিক কোন্পালীগুলির স্ারই তাহাদের ভারঙহিত 


করিগাছেও। 


[১মবর্ব“ম সংখ্যা 


দাছের সন পরিমাণ অর্থ গবর্ণঘেট ও আধা গবর্ণমেন্ট 
(ভারতীয়) পিকিউরিটিতে লী রাখ! বাখতাদুলক 
করা উতা/দি কঠোর বিধি তাহাদের উপরও হোজা 
কৱ৷ হুচাচে। এই বাবস্থা ফলে হেব রাজ।লদুছে 
শ্রতিক্রির আভাধ চতি মধোই পরিলক্ষিত হটছাছে। 
মহিশৃত বাছে। ভারতীয় অ:টনের কাদর্শস্রঘ'চীট একটি 
নৃতন বীনাহিল উপস্থিত করা হঠধাছে ॥ মহীশৃর বাজে 
পর্ান্ধ আ£সবণে অন্থান্ত রাজ) দহে যে আটন প্রণচপের 
হিড়িক সতিবে লা তাহাই যা কে বছিতে পারে? 
ইউনাইটেড, জিংডামে গঠিত কোম্পানীগুলি “ালক জাতির 
কোম্পাপী ধলিচ ( যছিও দ্বাইনের যার পা'চেয জুস ও 
বটে ) ঘৰি বৈদেশিক কেস্পানীক মত আচরণ না পায় তাহা 
ঘটলে শালকদিগের খবংদোরীতে ভাবের যে দেঈজ রাজা 
সমূহ ফহিাছে ডাহার কোম্পানীগুলিকেক্ট ব/ কেন 
বিঘ।তার মত আচরণ করা হাবে এ সন্ধে স্বত:ই প্রশ্ন 
উঠিডে পারে। এই আচর(ণর ফলে বে অস্গীতিফর অবস্থান 
সৃষ্টি হবার সস্বাব2! রহিয়াছে দেশীয় রাজো গঠিত 
কোম্পানীগুলির প্রতি ইউনাইটেড, কিংভামের কোম্পানী- 
গুলিয় প্রা বাবহার করিলে বে৷ধ চয় সে জবার লি 
হইত না। 


জামানত. দাদল ইত্যাদি সদ্দ্ধীর ভারতীয় হীঘা 
আইনে দেশীর রাজার অধস। বৈদেশিক জোম্লাশীগুলির 
প্রতি হে বব! গ্রঘোঘা কর1 হুটক্াছে, ঠিক অন্যরপ- 
বাবগ্যাধ যদি দেশীয় রাছ। সমূহ আন বলে ভারতীয় 
কোস্াশীওুলির প্রতি প্রযোজ্য করেন তাহা হইলে 
ভারতীয় অনেক কোণ্পানীরই কছ বেণী অহবিধা ভোগ 
করিতে হইবে) 


এই অবস্থার প্রতিকারকলে ভারত গবর্ণদেন্টের লত্বয় 
ঘাবস্থা কর) উচিত বলিযা ভারতী জীবন বীদা অফিস 
সমিতি হে সন্ত গ্রহণ করিয়াছেন তাহ: ভাবিয়া দেবিবার 
মত বটে। সদর থাকিতে আন্দোলন না করিলে এখন 
যাহ! অতি সহদেই এভপর হইত তুদিন পরে নানারকম 
পত্র আদিম দেই শ্রাবা কাধা লম্পহ করাও ঝঠিন হইছা 


উঠিতে পাবে? 


কান্ধন ১৩৪৪ ] 


ব্রহ্ম দেশ্পেন্ শী ব্রি 


ব্রচ্ছদেশ সশ্রুতি তারতবর্থ হতে স্বত্ত হতেও 
ভারত এবং ব্রক্মদেশের আখে] যে বহুমুখী ক) শিগ্বমান 
তাঃং। অস্বীকার করার উপাথ নাই। আও আ্ষছেশকে 
ভারত বাসী নিজের দেশ বলিঘাই হনে করে, ভৌগলিক 
দীমারেখ। দ্বারা এই একা বোধকে শাশ্ুত কর] সম্ভব 
হইলেও লমীডিল নহে। 

হাহা হউক, ঘাহ! হইয়া গিগছে তাহা দ্‌ করিবার 
উপ আপাততঃ ন! খাবিলেও, রদ করিবার এনোবুক্জিকে 
নষ্ট করিবার অপচেষ্টা ঝোন মতেই সম্খুন ঘোখা নহে? 
রঙ্ষদেশের পরিষদে থে নূতন বীমা বিল উপ[স্বিত করা 
চৃইয়াছে, ধতটুকু জান। ঘায় উহার কোন বোন সর্ এট 
শে।চনীয কাধোরই পরিপোধক হইবে। ইহাতে দেশের 
জনমত প্রতিফলিত হইগছে বলিয়া আমাদের বিশ্বাস 
নহে। 


জামানত সনবস্ধে বিধান হইয়াছে বে, ইউনাটেড, 
কিংডাঘ রেহাই পাইলেও ভারতীয় কোল্পানীগুলিকে 
১৯১২ লালের ভারতীয় বীম। আইনের ॥নং ধারাথ উক্ত 
পরিমাপ জাশালত অ্রদ্ধ গবর্মমেন্টের নিকট রাধিতে 
ছুইবে। আশা অস্বীঝার করিবার উপার নাই থে 
ভারতী আইলে বে সফল বিধান করা হইছাছে তাহা 
অন্তান বৈদেশিক কোম্পানীর স্যার বাণ্ধার কোম্পানীর 
উপর ও প্রযোগ্গা হুইবে। কিন্তু আদর! ঘা করি 
থে আইনের খদ্ড়। ব্রক্দেশের স্মতস্রীকরণের পূর্বে রচিত 
হইয়াছে এবং াহাতে ব্রক্ষণেশেরর কথা মনেই কর) হাঃ 
নাই লেই খসড়াকে ভিত্তি করিয়া গ্রতিশোধাত্ধ* সাইন পাশ 
করা উর দেশের পক্ষেই থে ক্ষতি জনক তাহা হমলোবতি 
সম্পন্জ ব।কি মাত্রই বুঝিতে পারিবেন। এই ত্রটি লাশোশলের 
জট ভারতে আন্দোলন দেখা দিয়াছে এবং ব্রদ্ধদেে হাধার। 
শ্রতাধাত করিতে উন্ভত হইয়াছেন তাহারাও তি ভ্যরত 
প্রবর্ণদেণ্টের নিকট উপযূক আন্দোলন করিতেন এবং ১৯১২ 
লালের আইনের এপ অন্ধ অন্থকরণ না করিতেন তাহা 
হইলে ভারত ও ব্রক্ষদেশের ভিতর রীতির সন্&ই থশীকৃত 
হইত) অমর! জাশ। করি ভারত ও ব্রক্ষের স্বদেশ প্রেমিক 


আমাদের কথা 


* করার নীতি আমরা 


১৯৫ 


আক্তিমায়ত এই উড দেশের মধ্যে গরীতির লগত সর্বানঃকর এ 
কানন। করিবেন। ব্রহ্ধথেশে ফহাতে এই প্রতিপাহসূলক 
ব্যবস্থা অবঃস্বিত =! হং ভ্রস্থের নেও) দিগের নেই চেষ্টাই 
করা উচিত পক্ষান্থরে ভারতী আইনে আস্দেলের 
কোন্পানীগুলি যাহা্চে ভাবতীঘ কোম্পানীর অনুরূপ 
থাবস্বারহ অধীন হয় তাহার চেষ্টাও একান্ত উচিত। নোট 
ক) ব্ৰহ্ম দেশ ও ভারতবরধ,ক সর্যব [বিষয়ে স্দিঞ-বিডক 
কোন মতেই লদর্থন করিতে 
পার ন৷। তাহাতে দেশের আদিক শক্তি ও রাজনৈতিক 
পরিস্থিতি মঙ্ঘটাপা হওয়ারই দদ্ধাব ৭) 





জীবন মা ও আক্ম কল্প 

ইন্কাদ্‌ টাক চন্বোদাচী কমিটির রিপোট লঙদ্ধে 
নিউ ইয়া এলিওরেন্স কোম্পানীর আ.কৃহ১।এ] 15:1ৰ 
কে সাহ যে স্মারক পি প্রেরণ করিঘ্াছেন তাহাতে 
তিনি ইন্কাম ট্যাক্স বা আধ কর আইনের মৃ৮তি কি 
এবং কেনই ৰা চলিত আদর অ'টন জীবন বীমা 
কোম্পানীর আরকর নিরপাএ পক্ষে অন্যায় ও আইনের 
স্থল নীতি বিহন্ধ ত্বক বিশদ ভাবে আলোচনা 
করিচাছেন। 

তাহার মতে জীবন বীমা কোম্পানীর ইন্কাম্‌ টাক 
সিস্ধপণের কথা বিবেচনা করিতে হটলে আইনের মূল 
নীতিগুলি বিধ করিধা দেখা প্রঘ়োজন। এই ঘুল 
নীতিগুলি হইতেছে ₹- 

6) কোম্পানী খে ইনকাম ট্যাক্স দেৱ তাহা 
কোম্পানীর ৮%71861876॥ বা উপলত্বতোগীদের পক্ষ 
হইতেই দেওয়া হয়। 

(৷) আঙকর আইল করদাতার “আয়ের”, ও লাভের 
উপরই প্রঘোদা হইবে । 

তিনি দেখাইসাংছেন থে এই ছুই মূলনীতি অন্বুধামী 
জীবন বীমা সন্বস্ধীর আহকর নীতি লিতাক। অসম্পূর্ণ ও 
আস্থা) তাহ।র মতামত সমূহ বিশেষ ভাবে সমর্খন 
যোগ্য এবং ভাহার প্রস্তাব সদৃহ কার্যে পরিণত হইলে 
ভারতীয় জীবন বীঘা ব্যবসাও স্ম্ধীর আয়কর নীতির বে 


১৯৬ 


জীবন বীমা 


[৯ম বর্ধ ৭ম সধ্যো 





সব দোষ কটি রহিদ্বাছে তাহার লংশোধন হওয়ার সন্ভাবন। 
রহি্াছে। 





স্বভাদণ্ডে দণ্ডিত হত্যাকান্সীল্প জীবন 
হীসার টাকা সন্ষমস্ষে জাৰশ্মাশ স্রপ্রিস 
ক্কো্েল্স নিদেদিশ্শ 

সশ্ুতি জাখ্বাণ সশ্রিণ কোট এক তার দিয়াছেন বে, 
বীদা কে.স্পানী বৃত্যুুপ্ডে থঞিভ হত্যাকাচীর জীবন 
বীমার টাক! তাছান্স সম্পত্তির উপনত্তভোগীকে ছিবেন। 
ইহাতে বীদ। করা লম্জ বীমাকারী। থে মনোবৃত্ি লিগা 
বদ! করিয়াছে তাহারই লগ্খান কর! ছইরাছে। তাহার 
পরিধারের লাহাঘ করার উদ্দে্ত নিযাই হয়ত 0 বাকি 
জীবন বীদ। ঝঠিঘা ছিল, লে? হতে পরবর্তী লদযে নানা 


এতিষ্কণ ছটলাজ ভোতে অত্বা মা-বিক পরিবর্তনের 
কণে হত্যাকাণ্ডে লিগ্র হই! সেই ব্যবস্থার রদ করিতে 
সঙ্কোচ বোৰ করে নাই। আর তাহার হলেই বদি এই 
বাধন নষ্ট হইয়া হান তবে জীবন বীঘা দ্বারা ঘে মূহ্র্জে 
পারিধারের সংস্থান করিবেন ঘনে করেন আন্ত 
অথবা নিন্দি লদ্ছ পরধান্ত নিচদিত ঠাছা দিলে নেই দৃহ্ত 
হইতেই তাহার নিশ্চিত বাবস্বা করিয়া ঘাইতে পারেন 
বলিয়া হে নীতি প্রচার করা! হও তাহার লার্থকত। কোখার। 
অবশ্য দেশের প্রচলিত আইল সববন্ধে বলার অধিকার 
আমাদের নাই। তবে ইহালত্য বে হত্যাকারী রাষ্ট্রে 
শত্রু বলিয়া বিবেচিত হইলেও তাহার পচিবার পরিজন 
াষ্টেরই প্রজা এবং তাহাদের আশ্র স্থল হত] লল্তব রক্ষা! 
করিছা চলাই বাহ্বসীর এই হিসাবে জাশ্ধাণ ম্বপ্রিম কোটের 
এই রা প্রসংশনীঙ এবং ভাবির! দেখিবার মত। 


বীম। কৰ্ম্মী সঙ্ঘ 
জীমনীহ্দলাপ চট্টোপাধ্যায় 


পৃথিবীর সর্সা্ই অন্কাঙ্স শিল্প, বাবলা ও বানি 
জগতের ছাথ জীবল'বীম। ক্ষেত্রে বীমা বন্থীদেরও 
একতা ও লঙ্গপন্ধতা আছে। বযাবসাচের ক্ষেরে 


পরস্পরের অধো যত কেন প্রতিৎন্দিত থাক্‌ লা, নিজেরে 
খ্যবলার গত মঙ্গল সাধন কুবিতে প্রতোক বিচিত্র 
(কোম্পানীর  বীমাকন্রিগণ একতা ও লক্গাদ্ধতা 
প্রযোজনীর মনে করি ধাকেন। এট প্রকার সম? 
গত প্রতিষ্ঠানের বহুবিধ প্রয়োজনীয়তা ও উপকাবিতাকে 
লাক্ষেপে বাক করিতে গেলে এই কথাই সর্বাগ্রে বলিতে 
হয় যে, যে কোন বাবলাষের ক্রমোরতির পক্ষে হাহা 
একাস্ব অপরিহাধা। বিংশ শতাব্দীর এই প্রগতিশীল 
ধূগে পাশ্চাতোর কোন বীম! বন্মী কল্পনাতেই আনিতে 
পায়েন ন। ঘে, কি প্রকারে নিজেদের ভিতর £ইকপ 
সঙ্গ গুন লা কবিধাও কাছ চলিতে পাবে। 

বিধয় আজ পর্যাপ্ত আমনের বাংলা দেশে বীনা কর্মীদের 
ভিতর এইরূণ একটা প্রতিষ্ঠান গঠনের হুঘোগ 
উঠিল 3!। ইহা সর্বাংশে সত্য যে, এই সংগত 
ক্ষ আতাম্বরীন লংঘর্দে,। একতা! বোধের অভাবে এ 
পরস্পরের প্রতি অহেতুক ঈর্ষায় এজপ ছচ্ছিকিত 
ওই অবস্থার কথ। ডাবিতেও লঙ্ছ। বোদ হয়। 
সাধারণ এট সমন নীমাকদ্মীদিগকে হে চক্ষে CALS 
কেন তাঠার সহ্বড়ে প্রত্রক্চ জান সকল বীমাক্ংই 
কম বেশী কিছু | কিছু আছে) অথচ অধুন। বীন। কম্ম 
হিঝ!বে ধাহার। কাধ্য করিতেছেন তাহাদের অনিক: 
শিক্ষিত বাক্তি। সাধারণ চাকুরীদীবী ব| ব্যংপাটি; 
ছেপরিগাণ জান আছে তদশেক্ষ এই সমস্ত বীদাকম্মীদের 
জান কম তন বরং বেশীই । এখন ও সাধারণ এমন 
কি অনেক শিক্ষিত লোকের এসকল ধারণ। বে, থাহ! 
কোন প্রনার উপা্থ উপার্জনের পথ নাই তাহার)ই বীমা 
কোম্পানীর এছেক্সী উপদীবিক! হিসাবে গ্রহণ করি 


জন 





জীবিকোপার্জ্জন করিয়া খাকেন। 

ছনসাধারপের মনে এই প্রকার ভ্রান্ত ধারণার ঝাহণ 
প্লহদ্ধে অনুলদ্ধান করিতে যাইয়া দেখ। হাচ থে, প্রকৃত 
বীষাকৰ্স্বা সমাগত সেবঙ্ হিসাবে দেশের ও দশের 
থে কি পরিহাণ সেবা করিছ। দেশে গঠন দুলক কাধ 


করিয়া আলিতেছেন কোন্পানীর তরফ হইতে বা 
এন্সে্টদের তংফ হইতে লে দমনে কোন আনর্শই 
দেশবালীর নিকট জানান হব নাই) 





খে দেশের শিক্ষিতের সংখ্যা শতকর! লাতঙজন এনা 
থে দেশের লোকের জটিল অর্ণনীতি সন্ধে ধুব ঘংলাম'ন্ত 
জান আছে নে দেশে উচ্চতর আদর্শে অনুদিত হষটহ। 
বীৰ! কর্মী সঙ্বগঠন চিত বীন! হ্মীদের “ন মত্যাদ। 
বৃদ্ধির অপর কোন উপায় লাই? 

বীম। বশী লক্ষের মারঞ্চ্ত বীমা বন্দীদের বাবলাছের 
আদর্শ দেশবাপীর সন্মুপে উপস্থিত করা ও তান্রে 
অভাব অভিযোগের এতিকাঃার্থ আলোঞন ঝর! খুবই 
প্রয়োজনীয় ই পড়িমাছে। 

উক্ত লজ্মের খাব! কেবলমাত্র দে ভাব 'অডিঘোগ 
স্বস্ধেই আন্দোলন কর! হইবে তাধ। নহে পরস্পবের 
ভিতর ভাবের আথান প্রদান বিয়ে ও ইহা হেই সহায়ক 
হইবে। এই সঙ্ের প্রধান কার্যাধ্র কলিকাতায় হইবে 
এবং প্রত্েক বংম্র এক একবার ঝাংলার প্রতোক 
প্রধান প্রধান সহবে লাহিত প্রস্ততি লশ্মিলনের দ্য 
যাবতী ছোট বড় বীমাবস্থীদের লই একটা সন্দিজন 
আহত হইবে। এই প্রকারে কারা করিছ। ঘাইলে 
অদূর ভবিধ/তে বীসাকশ্মীৰের স্বদ্ধে হীন ধারণা আন 
সাধারণের মন হইতে ধীরে ধীরে অপনারিত হইবে এবং 
ইহা ছার! বীমা ব্যবলায়ের ও হথেই প্রসার লাভ ঘটবে। 

কলিকাতাতে একটী বীল/কস্্রী লক্ষ আছে বটে 
কিন্ত বড়ই পরিতাপের দহিত বছিতে বাধা হইতেছি 


জীবন বীন। 


[=* বধ ৭ম সংখ! 





যে. উই! কেবলমাত্র মৃ্ীমেঃ অচিআাত শ্রেণীর বীমা 
কশ্মীদের মধ্য নিযন্ধ। ও শ্রেণীর বীম। কামী সফ্থের 
হ্রতি্ার দ্বারা প্রত পক্ষে বীনা কমা হক্ষের মূল 
উদ্দেশ্ট লাসনে (বশেল সহাচত! হইতেছে বলিৱা মান 

ান।পের গ্রীবল বীমার হাতে খড়ি হইঘাছে বিদেশী 
ংণিকের কাছে একথা স্বীকার করিতে লক্ষার কোন 
হরণ নাই) 
ইতে আনেক কিছু শিখিধার আছে। ভারতীঃ বীমার 
ফনোহতি হইতেছে উহাতে আ.ন্দ ও গর্বষা করিবার 
দেই কারণ আছে। কিন্তু তাই বলি! আমর! 
দভ্ভাব ঘোধ চীন না হুষ্ট। 
দামাদের  সর্ব্বাঙ্গীন উগ্লতি  অলস্তব। প.শ্চতা 
দশে বীমা বাবসারের ক্ষেত্রে ধনিক ও বণিস্টের 
ধংশীদার ও বীমাকারীর, কশ্মচারীর ও যীনাকশ্দীং 
ঘা লংরক্ষপের আন্ত বহু সংগাক প্রতিষ্ঠান এবং 
ভি। সমিতি আছে। তাহাদের মখো কার্ধাতংপগা 
1 সাফলোর গুণে সেগুলি এরূপ ভাগে পরিচালিত ছে 
৭. তাহাদের কোনও শ্রেণী কোনও শ্রেণীর হর্পে 
ঘাঘাত করিতে পারে না। নিযমাছুঝতিতা গুণে তাহার) 
ধালন আপন পথে এদন ভাবে ৯ফলঙার আনন্দে 
টরলিত (ইয়া চলিচাছে যে, আমাদের দেশের শ্রেণী 
বারের নীচত। যা সন্তীরৃত। তাহাদিগকে স্পর্শ করিতে 
খারে ন৷। লঙ্ঘ-শকির প্রদ্থেগন তাহারা বীতিন 
চাবে উপলব্ধি করিয়াছে । তাই পাণ্াতা দেখে বীনা 
হাবপা দেশের বিভিন্ন সমশ্যার শীর্ঘ স্বান অধিকার 
করিঘাডে। বর্তমানে বদামাদের দেশে ভারতী বীমা 
হধসানের যে টুকু গ্রলার লাভ বটিযাচে সেটুছ কেবল 
মাত্র বীমাকম্থাদের চেষ্টা, সেই জন ভারতী বীনা 
ধাষসারের ক্ষেত্র অধিকতর বিস্তার সা1নের আপু হবক্ষ 
দীমাকশ্থী তৈরী কর! গ্রন্বোজন নতুঝ। বীন। বালানের 
প্রণার়ের লে প্রতিবন্ধক ব্দালিহা উপনিত হঈবে। 
ইদক্স বীদাকস্দী তৈরী করিতে হইলে বীমা বিহদ্ধক 
পৃুপ্তক ও হীম| ল্বন্ধীয় সামরিক পত্রে পরিপূর্ণ পাঠাগার 


(হেনে 
অভাব যোৰ ন| থাকিলে 


থে আাতি বড় হটাছে তাহার নিকট" 


স্থাপন আ্বাবস্তক। বীমাকন্দীদের পক্ষে পাঠাগার মে 
কতখানি প্রধোজন তাছ। যে কোন একজন বীগা্মীর 
লহিত আলাপ আলো$না করিলেই বেশ বুঝ] ঘায। 
আমাদের দেশের অধিকাংশ বীমাকন্ীর সবল 90৩ 
Book, Sins Incrance mannual. Vademecuin 
ও 36975 & 055. এই পাঠাগারের প্রতি বীম কন্মিগদবে 
সাকর্ধণ করিবার মত আনন দাঘক উপকরণের আোজন 
করিবার তার থাকিবে  মীমাকর্্মী-পঙ্গের উপর। 
অনেক বীমা কোম্পানী যীমাকশ্মী-সঙ্থ গঠনের বিন্ধ 
মনোভাব পোহশ করি৷ থাকেন এট লমণ্। বীম। 
কোম্পানীর পরিচালক বর্গের মতিগতি এরূপ ছেখ। ঘায় 
যে. একট ফোল্পানীর কণেকজন বীথাকস্বী একএ 
সম্মিলিত হইলে পরিচালক বর্গ বীমাব্রীদিগকে দ্বিধা 
বিভক করিয়া ছিত্ বিদ্ধ করিখার অপ-পদ্ধতে অবঞদনে 
বিশেষ লাক্ষচিত হন না। এই নমন্ত বীনাকোম্পানীর 
পরিচালক বর্গের এই প্রকার মশোভাবে থে কেন উদর 
হয তাহ; লাগারপের নিকট দুজের। বোধ হয় তাহারা 
আলে করিয়া থাকেল হদি এই সমপ্ড বীমাবশ্দীরা 
এক স্মিণত হয়া নিজেদের অভাব অভিযোগ 
সম্বন্ধে আগাপ আলোচন। করেন তাহ। হইলে হয়ত বা 
তাহাদের স্বার্থ বিস্তারের পথে থিয় ঘটিবে এবং বীমা 
কন্মীর৷ কোম্পানীর উপর অস্ত হইণ। তাচাদের কার্ধা 
ডাড়িয| দিয়া আর একটী কোম্পানী গ্রহণ করিবে। 
এই লম’ কোম্পানীর পরিচাপকবর্গের সর্বদাই শরণ 
রাপা কর্তব) অলস্বোমের আগুন কণনট ঢাপ। (দিয়া স্বির 
যাখ। গাঁৱ নয ৷ 

বাছাতে বীনা কৰ্ম্মীদের মণ্োো ভ্রাতৃত্বের ও বন্ধুত্বের 
ভাব হদৃঢ় হঃ ও ঝোল্পালীর উপর তাহাদের দৃচ প্রতীতি 
আস্মাইঘা যাহাতে আীবন বীমার কা বিস্তারের ক্ষেত্র 
প্রলারিক হত তচ্ছ্জ কোম্পানীর পরিচালক বর্গের স্বত্ত 
প্রবৃত হুইয়া বীমা কম্টী সচ্ গঠনে সাহায্য কর! উচিত। 
এই বিষঞ্ছে বীথাকশ্বী ও বীমাকোন্পানীর পরিচালক বর্গ 
বিশেষ মনোযোগী না হইলে দূর ভবিদাতে এই ভারতীয় 
ক্রম-ব€মান বাবলাটীর উন্নতির পথে অন্তরায় ঘটিবে। 





বীম। আইনের সমালোচনা 


শ্রীবপেহ্রমোহন গুহ এম এ, ( ব'ণিজা সম্পাদক, আনন্দবাজার পত্রিকা ) 


দেশ! থাইতেছে, ভারতীয় জীবনবীমা  বাবলায়ের 
মহায়ত্গিণ বীমা আইন ল:শোধন পরিকল্পনায় হে সকল 
মত বাক করিধাছিলেন, তাহ; পুরাপুরি আগ্রহের সহিত 
গ্রহণ ন! করিয়া! ভারত সরকারের আউন সচিব এমন কি 
আইন সভার লদ্তকৃষ্ম৪ মহ! অপরাধ করিয়াছেন । 
অস্ত: এই মহারতিগণের মুখপাত্র হিসাবে পণ্ডিত 
শাস্তানাদ্‌ সম্প্রতি লাৱোৱে যে বক্তৃতা পাঠ করিয়াছেন 
তাহাতে তিনি এই কথাটি প্রকাশ করিতে বহু পরিশ্রদ 
ঝরিঘাছেন। শ্রবণ থাকিতে পারে, পণ্ডিত শাস্টানাদ্‌ পর 
পর তিন বখলর ভারতীয় জীন বীমা কোন্পানীদনুহ 
দলের (Indian Life Officer 
এA৪0০3৮৷০n ) সভাপতি ছিলেন। এই সঙ্গের 5 
দশম বাধিক লভা পৌরািত্া কালেই তিনি ইরপ 
মত প্রচার বরিঘাছেন। ওকে পণ্ডিত শাস্থানাম £॥টী 
ধড় ছীবন-বীম়' কোম্পানীর বর্ণ্বকর্্া--মানেক্দিং 
ব্রেকার এবং ম্যানেজিং এজেন্ট, তদুপরি তিনি 
এইরূপ একটী আমকালে প্রতিষ্ঠানের তিন বংলরের 
কথার ॥ তাহার ক্রোধের উজে? হইলে বাক্তিন'যেোই 
লহ হওযা উচিত; তাহা | হইলে পণ্ডিহচীব 
পদমধাাদা ক্ষ চয় না। কিন্তু আইন-লচিব মহা“ 
আঅখবা তাহার সহবর্শিগণ পণ্ডিত মহাশযকে দাশ্াতিত 
করিবার উদ্দেন্ট ছে অপরাধ স্বীকার করি অগ্রপোচলার 
অবতারণা করিবেন, তাহা মলে হন না। 

ধুতে ইহার একটি কারণ এই বে, আইন সচিব 
ষ্টার এন এন দরকাঃ বিশেষভাবে অবগত আছেন থে. 
এই এলোদিয়েশন ভারতের যাবতীয় ভারভীঙ জীবন 
বীমা কোম্পানীর প্রতিনিধি স্বানীয্ধ ন । বেশীর 
ভাগ কোম্পানীই এই এলোদিরেশনের অভুক্ত নথ। 
ব্বস্ত বড় বড় অনেকগুলি কোম্পানী ইহাতে রহিয়াছে 
এবং এই ছিলাবে ইহার গুরু অস্বীকার করা হান ন'। 


Assurance 


[কন্ধ নিজেদের কৌলীনৱ বঙ্গায় রাপিবার অশ্থ ইহার। 
থে লীঘারেখা টানিয়া) রংশিধছে, তাহা বাহিরে বহ 
*কোম্পানী রহিচাছে ॥ সকলের স্বার্থ এক নয, সফলের 
সকার অন্যায়ের বিচারের মাপকাঠিও এৰ নহ। ভাহ। 
ছাড়া, কোম্পানীর পরিচালক হুইতে পারিলেই যে জীবন 
বীমা আইন প্রপয়নে বিশেযক্ততার দাবী চলিবে, এমন 
প্রস্তাবেরই ব। অর্থ কি? 

অবনত ক্তার এন এন লরফার অথবা জীযুক্র সুশীল 
সেন কোনও কালে কোনও দীবন সীমা কোম্পানীর 
ম্যানেজিং ডিরেক্রারী করেন নাই-_এই হিসাবে পতি 
শান্তানাম্‌ তাহাদিগকে বিশেষ, বলিয়া স্বীকার না করি৷ 
এছন। কিছু অন্রাঙ্থ করেন লাই। বিন্ধ বিশেষজ্ঞ না 
হইলেও কোম্পার্রী পরিচালনার পরিচয সংগ্রহ করিতে 
তাঞার। কোনও ক্ষন) হেগান নাত । বরং অনেক 
তথাকবিত হিশেহজ্ঞ। যেভাবে কোম্পানী পরিচালনায় 
বিশেষজের পাট গ্রে করিছ। বীমা-যাবদায় তথা বীমা- 
কারীর স্বার্থ নষ্ট করিতেছিপেন, তাহার প্রতিকারের 
ব্যৰস্থ। কঠিয়া সশৃদ্খলতার সহিত বাবলার পরিচাগনের 
্থবিধা। করিয্াছেন। বে লকল কোম্পানীর মুখপাঞজ 
হিসাবে পণ্ডিত শ্ান্তানাম বক্কৃত। করিধাছেন, ডাহাব বেশীর 
ভাগই কর্ধকুশলতার লরি দিয়াছে, প্রতিষ্ঠা গৌরবে 
বড় হইস্থাছে এবং কোনছিন অস্তাই ব! আলরাচরণের 
আশ্রত্ন গ্রহণ করে নাই। উারা ভাবতের জীবন বীষাব 
গৌরব। পত্তিত শাস্কানামণ কর্ম্বকুশলডার জগ প্রনিন্ধ। 
কিন্তু কোম্পানী পরিচালন এক কৰা, আইন প্রণয়ন 
সম্পূর্ণ ভি কথা । আর কেবল কোম্পানী পরিচালকের 
বুদ্ধি ও দৃষ্টি লইথা আইন গঠন করিতে গেলে তাহাতে 
সৰল দিক রক্ষা ন! হইবারই ন্তাবন! বেশী। এমতা- 
বন্থাহ়। আইল প্রণঙ্নের দাদির অপরে গ্রহণ করিলে 
বড় বড় মহারখীদের মর্যাদা! পু হয না এবং বোধ হয় 


ভীবন বীমা 


আইনের সা্থকত!ও তাহাতে বুদ্ধি হছ। 
সাশোধিত আইন দে সর্জাবিছে ক্রটিহীন 
দা আমরা বলি না। পুতিছেগিতা 
বীনা বারস্যচের বণ দংহক্ষণের 
লাইট । 
প্রকোপ বেশী 
এই কার প্রতিযোগি 
কল ভারতীয় কোম্পানীর বাব্সাগ ্ 
করিতেছে না, তাহ: দ্বী চার করিতে হঠবে। 
আইনে উহার প্রতিকারের বাবন্থ। বব প্য়োছ্জন ছিল । 
দৃতন বিধানে অভারতী কোম্পানীর পক্ষে টাক। ঈদ 
রাধিবার ; বাবস্থা, ভারতে জী নিচ্ছেপ, হিলায 
দাখিল করিবার বিধান_এই নকল খুব নুশিছক 
হরখাছে। সনের লাই ॥ কিন্তু তাহাতে অন্তা ভা 
যোগিঠ। বন্ধ হইবে কি? এই হিদদে পণ্ডিত শান্বাণাম 
যাহা বলিয়াছেন, আমরা তাহার সমর্থন করি ) 

বীঘ' কোম্পানীর টাক! রী মদ্ধে থে বাগাহাইকতার 
ঠাবন্থ। হউদাভে। তাত। কঠোর সন্দেহ লাট, কিন্তু উকুছ 







বৈদেশিক 


হছে ভা 











বাবস্থা করা হ৮ 





অন্বাঘ প্র 





বীমা বাবদাহে ঘে 


অপরাপর 


সংশোধিত 








তাহার প্রদোজন চিল। চারিদিকে (1 সকল অনার 
।দিতেছিল, কঠোর বাহন্ব। বাতীত আাহাই প্রতিবার 
[ইত ন!। আটনের বিধান হইছে বে. বীদা বাব 


"1 নিটাটতে বে টাকা প্রছোগন, তাহার এতকর! ৫৫ 
চাগ গবর্ণনেন্ট সিকিউরিটীতে প্রাদেশিক সরকারের হণ 


এবং পেট ট্রাই ও নিষ্নিলিপালিটীর ডিবে্কারে গুহ 


রাখিতে হইবে। চগয়রীর নিরাপত্তা রক্ষা দ্বীন বীঘ' 
হাবসাদের প্রধান কর্ববা। কেছ কেহ গে আইনের 
বিধান ঝাডীতও এই কর্ঠব্য পালন ন। করিতেছি(েন, 


তলে অনেকেই আসার ভিন্ন পঘও অবজঙ্থন 
করিডাভিলেন। ছাইন-প্রণেতার পক্ষে ইহা ক্ষা করিস 
ঢল করিয়া থাকা অশোভন হইত।  প্রদ্ মনে হওয়া 
দদ্বা ডারিক নয যে, এই কঠিন নিঘনে অনেক্ক কোম্পানীর 
মঙ্গুবিদ| হইবে। হচত হটবে। [কিন্তু কালে হন ইহা 
হিয়! যাইবে, তখন আর অনুনিধা সোধ এত প্রথর হইবে 
11. বেহ কেহ বলেন, ইহার ফলে হুদ বাবদ আহ 
দিনে এবং বোনাদ প্রদান পুচ যাইবে তাহাদিগক্ষে 


এমন নছ। 


[ উম বধ পন সংখ) 


ভাগীরথী ব্যাঙ্ক 


“ বাঙ্গালীর পরিচালিত উন্নতিশীল 
ব্যাঙ্কিৎ প্রতিষ্ঠান ) 


এই বান্ধ কলিকাত।র উপকণ্ঠে “চিত্ত ডন 
কগলোনা প্রতিষ্ঠা করিম! সধাবিহ বাঙ্গালী 
হিন্দু দিগের শ্বল্র ব্যয়ে গৃহ নির্মাণ পূর্ব্বক বসবাসের 
{ চমৎকার স্থুযোগ দিতেছে। 
| ইহার শেয়ার ক্রু ও বিক্রয় 
উভয়ই লাভ জনক ॥ কারণ প্রথন 
বৎসরের কার্যের ফলাকল স্বরূপ এই ব্যাঙ্ক শেয়ার 
চোল্ডারদের শতকরা ৬:* গোয়া ছয় টাকা হারে 
ডিডিডেণ্ড বিতরণ করিয়াছে । এস্পেক্টাসের 
নিয়নাম্বযামট শেপার বিক্রয় হয়। 
শেয়ার বিক্রয়ের জন্য এজেণ্ট 


আবশ্যক । 
প্রতি শেয়ারের মূল্য দশ টাকা 
ছয় কিস্তিতে দেয়। 





ভা পীশ্ৰলী ল্যান্ছিৎ 
9৪ হাউসিৎ তল্কাহ 
লিমিটেড । 


0 লং ক্লাইভ হাউ স্তীউ, 
কলিকাহ ৷ 





ফান্তুন ১৩৪৪ ] 


বলিতে হয়, বোনাল প্রগালই জীবন বীমার প্রধান উদ্দেশ 
নদ এবং বেলাল লংঘ্হের চেষ্টা আসল টাকাছ ঘাটতি 
হইলে, তাহাতে শ্েদে পান্ত কাহারও কোনও লাচ 
হুম না। 





চীক্ষ এজেন্টগণের আয় খর্ব কর! হয় নাই বলছ 
পণ্ডিত বহশছ একটু দাংশক্ষণ করিয্বাছেন।  কোনএ 
কোম্পানীর কর্তৃপক্ষের এইন্ধপ আক্ষেপ অশোচ়ন এবং 
অন্তায়। বড় বড কোম্পানীর পক্ষে প্রাক নচিস স্বপন 
করি! বেতনচোগী কর্ণচাঠী লিহোগ করি কাছের 
প্রদারের চেষ্টা স্ববিধা হইয়াছে । ইহাতে লামগিক ক্ষ 
হইলেও এই ক্ষতি তাহাদের দহা করিবার ক্ষত] আচে । 
কিন্ত নৃতন 'অথব৷ ছোট ছোট কোম্পানীর পক্ষে এক” 
অর্থঝয়ে অঘ্রলর ওযা সমীচীন নৱ। কেন নয়, তাহা 
অ:শ| বরি ধুকিত খারা সুন্তাটব্যর গুয়োজন চট্টবে না। 





করিয়াছি। বীমা আইল বিদয়ে বলিবার ক্ষমতা, বাকি 
ও অচিপ্রতা তাহার ঘখেষ্ঠ আছে দবন্দেহ নাই। 
তিনি সফল দলের উপর বিশেষ: শ্তার সৃপেহ্ছ নাথ 
সরকার ও মি: শীল চনত মেনের উপর বেব্কস বে-পরোগা 
আক্রমণ চালাইরাছেন তাহা ন! করিলেই ভাল হইত। 


তবে 


বীমা আইনের সমালোচনা 


তাহাদের পক্ষে চীন এজেন্ট নিয়োগ করিহা কাজের 
প্রসারের চেষ্টা) করাই নিরাপদ, অনেক স্থলে তাহাই 
একমাত্র উপার। ইহাতে কোম্পানীর মূলধন নষ্ট হয় না, 
সাধারণ আয়ের অপবান্ধের প্রয়োজন হয় না। চীঙ্ক 
এজেন্ট বন্ধে কড়াকড়ি বাবস্থার অর্থ ছোট ছোট জীবন 
বীমা কোম্পানীর নিরাপন প্রলারের পথ রোধ করা। 
আর তাহ! ছাড়া গীক এজেন্ট নিয়োগে তি কোম্পানীর বাহ 
”বাছলা পরিলক্ষিত হয়? বড় বড় কোম্পানীর পল্ষেও সময 
সময দেখা বাঘ তাহাদের ব্াঞ্চ ভক়িল বাবৰ আধের 
তুলনায় যে খরচ হয়, চীফ এজন্সী বাবদ তত বায প্রযে'জন 


হয না। চাঁক এপেন্টদের কমিশন নির্ধারণ কহিতে 
হইলে তংলক্গে কোম্পানীর ত্রাৰু আফিদ লাল হাও 
অন্ুজপভাবে নির্ভাত্তি ঞবিা দেওয়ার বাণী খত 


হবে। কিন্তু তাহাতে সকলে রাগী হবেন কি? * 
ব্দানন্দ বাঞ্ার পরিন্ো 





তবে বর্তমান লেখকের সবার পাণ্টা আক্রমণ কর! ও 
আমরা পছন্দ করি 3| এবং একজনের কাধ্োর 
সদালোচল! করিতে থাই! দল বিশেষের উপর অবান্তর 
দোষারোপও উচিত নহে। পণ্ডিত শান্তানাম এবং 
বর্তমান লেখক উভব্ের উক্চিতেই লত্যাত! ও উমা দুইই 
হি্ঞনান। শীবদানপাদক্ 


নুতন বীমা-আইন 


[ আমর। বিগত দংখা। জীবনবীমা ১৯৩৭ সালের 
যীযা বিলটি (1. A. Rillno IV of 1937 ) লদূদয 
আলোচন! ও বিতর্কের পর দর্কশেষ যে আকাবে পহ্ণিত 
হইতাচে তাহার [কিচদংশ প্রকাশিত করিঘা চিলায়।* 
অবশিষ্ট অংশ নিয়ে প্রদত্ত হইল | জীবন বীমা সম্পাদক | 


শরণ দান্ন সন্সহুনীত শ্রিনি-লিস্েন 

যীম়াকারকচ কোম্পানী হলে তাঁছাব ফোন স্টিরেরাত 
মালেছিং এপেন্ট, আক্ঢ়য়ারী অডিটর বা কশ্মচারীকে, 
কিংবা যীমাকারক কোন ফাষ্্খ হলে উহার কোন 
আশীদারকে অথব। এইজপ ডিরেক্টর ইত্যাদি হে কোম্পানী 
অব! ফার্শ্মে৷ও ডিরেক্টার উত্যাদি রহিয়াছে তাহাকে 
বীমাফারকের প্রদান ডীবনধীম৷ পত্রের প্রতাপন-মুগ 
মধো কণ দান বাতিত অন্য কোন ক্ষণ বা সামতিক বাগান 
প্রদান করা যাবে না। এইকপ ডিবেক্টার ইত্যাদিকে 
ইতি পূর্বে গৃহীত গণ বর্তমান আউন আয হবার 
পর এক বংসরের অখো পরিশোধ করিতে হইবে, এপ 
=| করিলে উদ ডিরেক্টার উত্াদি বর্মনান আইন 
আরপ্ট হওয়ার পর এক বৎসর শেষ হওয়। মাত্র তাহ্বানের 
পলচাত হষ্টবেন। 

এই সকল বিধি-নিষেধ কোন বাডিকং কোম্পানী 
অথবা সহঘেগী কোম্পানীর প্রতি প্রযোছ। হটবে লা। 


ম্যান্মেজিৎ এজেপ্উস্ন, 

এই আইন আরম হওয়ার পর কোন বীমাকারক 
ম্যানেজিং এজেন্ট নিয়োগ করিতে পারিবেন ন । 

চলিত ম্যানেছিং এক্জে্টগপকে বর্ধমান আইন আরম 
€ওগার তিন বংসর পর পদত্যাগ করিতে তবইবে। 
তাহাদের চুক্তির অলানছিক পরিসমাপ্তির জলন্ত তাহার। 
ফোনজপ ক্ষতি পূরণ পাইবেন না। 

বর্তমান আইন আরম হওঘার সময ও ম্যানেজিং 
এজেদ্গিব চির সমাপ্তির দম এতফুডগ্ের মধ্যবর্তী সময়ে 


সোন বীমাকারক কোন মানেঞ্জিং এজেন্টকে তাহার কাঁধোর 
জগত বেউন কমিশন ইত্যাদি সর্জ-লমেত মাসে ২,০৭০ 
টাকার হেই অর্ধ প্রদান করিতে পারিবেন না। 


আএক্চত্ৰী-সচ্লল৷ (85185151800) 

কোন প্রস্তাবিত একয্রী-কহণ পন! জীবন বীঘ। 
বাঙলা হস্তান্তর করণের নোটিশ উহাদের বিবরণ সহ 
কোটের অহুমোদনের ডন দরখান্ত করার অশ্বত: দুই 
মাল পূর্জে কেন্ডীঘ গবর্ণমে্টের নিকট উপস্থিত করিতে 
হষ্টসে। 


অসাইসমেণ্ট এব নমিনেশন 

{ Assigaments ahd Nominations ) 

তত্ৰাস্থরবঝাৰী বা যাহার লিফট ঘন্তাস্থর করা হইচাডে 
লে ঝাকির দ্বারা বা তাগাদের সংপক্ষে ঘতক্ষণ পথ)» 
বীমাঝারকের নিকট হত্তান্তর অথব| এলাইনমেন্টের 
নোটিশ ন! ছেওয়। হইবে ততক্ষণ পর্ান্থ দ্রীবন বীমা 
পত্রের কোন হস্তান্তর বা এনাইমেণ্টে বীমাকারকের 
বিকুন্ধে বলবৎ হবে ন। এবং থে বাক্তির নিকট হণ স্ব 
কয়৷ হইয়াছে তাহ!র মধবা এদ'টনীর থব| তাহার 
কোন আইন সঙ্গত উ্রাদিকারীন বীমা পত্রের টাকার 
দন্ত যামল করিবার অনিকার জন্মিবে ন।। 

এক্তপ নোটিশের তারিখ সসুধান্রী বীমা পত্রের লহিত 
স্বার্থ সংষষিঃ বাযক্কিগণের হত্তান্তর বা এলাইননেণ্ট দদ্বন্ধীয 
দাবীর অগ্রগণাতা স্বিয়ীষ্ৃত হইবে। ওলাইনমেণ্ট অপবা 
হত্ত:হ্ুর রেছিষ্রারী করিবার দ্র বীমাকারক এক টাক 
দাবী কৰিতে পারেন) 

বীমাকারী ধন বীঘাপত্র গ্রহণ করেন তখন অথবা বীমার 
চুক্তি পুরণ হওয়ার পূর্ব থে কোন লম্ধ তাছার মৃত্যুতে 
বীদার টাকা পাওগার অন্ত একজন বা একাধিক বাপি 
মনোনগ্চন করিতে পারেন। 

পুনরায় কিশিত নির্দেশ দিবা নে কোন দমন্স এরূপ 


কাস্ধন ১৪9৪) 


মনোনান পরিবর্তন কর! বাটতে পারে) এজপ মলোলছন 
পরিবর্তনের নির্দেশ রেকেষ্টারী করিবার জন্ত কোম্পানী 
একটাকা দানী করিতে পারেন। হস্তান্বর বা এলাইনছেন্টে 
ফলে প্বত:ট মনোলন বাতিল হা যাইবে । যীযাক্াসীর 
আীংক্ষশার মনোনিত বাকি বা বাকির্গের মতা ঘটলে 
যীঘাপত্রের টাকা নীমাকারী কিংবা তাহার 'দাটন লক্ষ 
শুতিলিধিনে প্রদান কর! ছটবে। মগন মনোনিত বানি 
লা বাকিলর্শ বীমাক্গাদীর দৃত্ার পর ও সীাচিয়া ঘাপিকে 
তপন এক্সপ জীবিত বাকি বা 
করা চ্টবে ৷ 


বাক্ষিবর্গকে প্রলন 


শজোণ্টদেক লাইসেন্স, কস্মিশনল 
ও ব্িব্েট 

নর্বঘান আইন কার্ধাকযী হইবার ছু ঘাস পাহ 
লাইদেন্স প্রান্ত এরেন্ট ব। বীঘাকারকের দ্বযবা লাইসেন্স 
শাপ একট নিচোগের অ্গ লিযক বাকি চিন অপর 
কাগজ বীমার কাধ সংগ্রহের আপ্ত কোন বেন বা পুংক্ষ'র 
তাহা কমিশন ছিলাবেট হউক বা ব্বস্চ হে কোন আকা'ণেই 
হউথ এাগান কর! ঝ! প্রধান কবিধার চুক্ষি কর! যাইবে :!। 


লীন রীমাল চাস আন্ে্াক্ে 
ক্ষমিশ্পন হাল 
প্রথম বর্ষের বিনিষ্টগাল 
প্রিমিয়ামের প্রিনিচাছে 
দশবংদরের কম 
হলের কোম্পানীর বেলাং ৫৫%, 
দ্শবদ্রর বেশী 


বদের কোম্পানী বেলায় ৪০% 

জীবন বীমা বাতীত ব্রাশ বীমার কাথা 
কোম্পানীর বেলায় ত্রিমিদ্বামের ১৫%। 

১৯৩৭ লালের ২৭শে ভাহুয়ারীর পূর্বে কত কাহোহ 
দকষণ এ তারিখের পূর্বে রিনিউম্যাল কমিশন প্রদানের 
যে চুক্তি চলিত আছে নৃতন আইনের ফলে তাহার কোন 
খাতিক্রন হটবে না। 

শুজক্ষে বা পরোক্ষে রিবেট প্রদান করা প্রদান করিবার 
প্রস্তাব এবং গ্রহণ কবা (অবশ কোম্পানীর প্রকাশিত 


নৃতন বীমা-জাইন 


প্রশ্পেরীল বা প্রিমিহাছ রেটে হিন্দি কিবেট বাতিত ) 
আইন বিরুদ্ধ করা হুগ্াডে। বিবেট প্রদান কারী 
অথবা রিবেট প্রধানের প্রস্তাবকারী যে কোন ঝাকিকে 
১০০৭২ টাকা পর্ন) অর্থ ৰণ্ডে দিত কবা ঘাইবে এবং 
হে বাকি বিষেটগ্রহণ করিবে ভাঙতে ৫২ টাকা পান্ত 
আর্থ দণ্ডে দণ্ডিত কর হাউসে | লীমার এজেন্ট দিগের পক্ষে 
লাইলেন্স গ্রহণ বাখাতা-মুশস কা হইযাছছ । 
* ৰে কোন দহগান 
তাহাকেট বীমা বিভাগের স্বপাহিটেণ্ডে্ট 
প্রদান করিবেন। জাইলেপ প্রধানের জন্য এসটাকা 
কিস দাবী করা হট্টবে। এট লাটলেন্দ পরতো বংলকোর 
৩১শে মার্চ বাতিল হষছা বাটবে কিন্তু উঠা লি বপিত্ত 
কোন ফোধ লা থাকিলে এবং একটাক। ছিপ প্রগান কবিলে 
প্রত্যেক ক্ষেতে দতন কবিতা লগা হাটবে। 

ছোহ সমূহ হইল যে, (ক) দুরপান্ঞঝাদী নাবালক; 
(খ) তাহাকে আইনত, পাগল বলিয়া স্ষিয কর! হটোড 
(গ) উহাকে ফৌগ্রবাবী দণ্ডদিদি আইলে তহবির 
তক কপ, বিশ্বাস ভঙ্গ ও প্রতাংণ'র কয়ে ঘোসী দাস 
ক’ হইয়াছে অথধা (ঘ) লে বীদাকারীর পিক প্রতাবণা, 
অলাধুতা ঝ। তহবিল ত কপ ইত্যানি ৰোধী বলিচ' বিচাৱে 
লাযাপ্ত হইছে পবা দানত: অংশ গ্রহণ কবিধ'ছে 
কিংযা করিবার যড়ংস্ব কবিযাছে। প্রতোক যীনাকারক 
কব! লাইসেন্স প্রা এছেন্ট নিচোগকাবী বাক্রিক্ে 
ওজজপ এজেন্ট এবং ভাহাপিগের নিংোগ ও বরপান্ের 
বিবরণ লহ একটি রেেটারী রাশিতে হইলো? 

হে ফোন বাকি লাটদেক্সা বাতিত বীমার একোন্টের 
কাছ করিলে ৫২ টাক! পদ্ম অর্ণ 909 ০০৩ হইলে 
এবং যে কোন বীথাকারক অৎব। এসে্ট নিছোগ কাণী 
লাইসেন্স প্রাপ্ত বাতিত অঙ্ক কোন বান্তিকে এভেন্ট 
নিয়োগ করিলে ১০০২ টাকা পর্ধাস্ দে দণ্ডনীয় 

কোন এজেন্ট বীদাকারকের আদব এজেন্ট িঘোগ 
কারীর জন্ত সম্পূর্ণভাবে এবং একাদিক্রমে অন্তত: দশ 
বৎসর কার্থা ককিলে এবং তদ্পর অঙ্ক ফোন বান্ধিব 
অন্ত বীমার কাথা সংগ্রহ না করিলে তাহার রিনিউগ্যাল 
কছিশন কোন ক্ৰমে বাজেছাপ্ত হবে লা। 


চয় দি লোল (লাগী 





জাইলেদ 





ইস 


জীবন বীমা 


হ্বীমা পত্রের অব্রিসংশাদিতা 
প্রতাংণপার অপকাধ ভিন্ন প্রতে।ক বীষমাপতই উহার 
প্রদাচনক ছুই বংসর পর অবিসংবাদিত বলিছ। (বিবেচিত 
হইবে) ইতি পুর্বে প্রত দমুন্য বীদাপত্র ও একই ভাবে 
বর্তমান আইন আখ ওয়ার দুই বংসর পর ক্বিলংবাদিত 
বলি বিবেচিত হইবে । 


আাদাতলতে দানী প্রদান 
যে পলিমিং দ্র প্রচুর প্রমাণ অডাবে লস্থোসগলক 
ভাবে পাটি পরিশোন করা ঘা ন! তাহার অর্থ বীনাব 
চুকিপুরণ হওচার অথব। বীমাকারীব মত্রার নযমাস মদে 
কিন্তু চচ মালের পর কোর্টে প্রদান করিতে হটবে। 


লীন্মান্মগান্সীদেন প্রতিম্নিন্িজ্জ 
বর্ধমান আইন আরড হইবার একবংসর পর 
ভারতবর্ষে দিতি এবং দ্বীবন বীমার কার্ধা করে 
এপ প্রতোক বীমাকারকের ডিরেক্টার বোর্ডের অন্থুতঃ 
একভতুর্থাংশ বীমাকারীগণের মধা হইতে মনোনিত হইতে 
হটবে। 


ডিভিডেগু ও হ্ৰোনাস সন্ক্ধীয় 
বিশিন্নিষ্যেথ 
আকৃচয্ারিয়েল উদ্ব হইতে ডিজ্র অন্ত কোন 
ডিডাডও বা বোনাদ প্রদান করা যাইবে ন॥ বিন্ধ 


এট বিধানের ফলে মগাবর্কী বেলাল প্রদানে কোন বাধা 
হইবে না। 


শ্যাতিলেন্র সোটিশ 


বীমা পত্র বাতিল ওয়ার তিনমাস মধে। বীমাকারক 
বীমাকারীকে কি স্ববিধা প্রনান করিতে পারেন তাহা 
জানাইবেন। 


প্রত্যর্পশ-ুল্য 
যে ক্ষেত্রে নিদ্দিষ্ট সংখাক প্রিদিয়াম দিতে হইবে 
লে ক্ষেত্রে তিন বংসর যাবৎ প্রিস্ধা দিলে জীবন বীমা 


পত্র গ্যাতারি যুক্ত প্রতার্পণ মূলা অঞ্জন করিবে এবং 
তৎপর শ্রিমিষ্নাম লা ছিলে উহা উহার দাবী পরিশোধ 


[৯ম বধ ৭ম দংধা! 


পহ্যন্ব বসবহ রাশ! হইবে। 
ওই দাবী পরিশোধ মূলা ১০০০৯ টাকার অনুপাতে পপর 
প্রিষিঘাদের টাকা হত হয় তাহার "আনুপাতিক হারের 
লন পরিছান হইবে ॥ এই সর্ম কোন কোন শ্রেণীর বীন। 
পত্রে প্রথোছ/ হইবে না এবং কোন কোন বিদিসিলের 
সাবেক্ষ হইবে ঘধ! নে ক্ষেরে দাবী শো মূলা ১*২ টাকার 
কম সেগানে ইহা প্রধোজ। হইবে ন । 
প্রস্তাব পত্েন্ব ও ভাক্তান্লী শ্রিপোর্ডের 
প্রতিল্নিপি সল্পলল্লাহু 

প্রত্যেক বীমাকারী অনর্্ধ ১২ টাকা ফিস প্রদান 
পূর্বক দরখাস্ত করিলে তাহাকে প্রস্তাব পড্রের ও ডাক্তাগী 
রিপোটের প্রতিলিপি যে কোন প্রশ্নের উত্তর সহ দরবরাহ 
করিতে হইবে। 


(Paid up valve ) মুল 


সাক তুলিশ্ণা দেও্শ্থ। (Winding up) 

মেঘে কারণে কোম্পানী-আইন জানুযাী কোম্পানীর 
কার গুটাইয়! দেয়৷ বায় তাহ৷ বাতিতও মন্দ সংপাক 
আংলদার ও বীমাকারী (কোর্টের পূর্বাছমোদন ক্রমে ) 
দরখান্ড করিলে অখব! নিদ্দিষ্ট কারণে বীদাবিভাগের 
স্বপরিন্টেণ্ডেটট দরগান্ত করিলে বীদ। কোম্পানীর কাধ 
শুটাইযা দেব বাটতে পারে। কোন কোম্পানাই 
স্বেচ্চামুলক ভাবে কার্দা বদ্ধ কপি] জিতে পাবে ন। 
কেবল মাহ কোম্পানীর জানের গলাতে কার্। চালান 
অসম্মব হইলে এবনীকবণ অৎন। পুনগঠুনের উদ্েপ্রে 
স্বেচ্চামূলক ভাবে কাধ্য বন্ধ কর! খাটতে পারে। 

আংশিক ভাবে কার্ধা তুলিয়া দেওয়া 
আindinছ ০৮) অর্থাৎ অন্তান্ত শ্রেণীর কাধা তুলি 
দেওয়া যাইতে পারে। কোম্পানীর কাখা বন্ধ না| করিঘা 
দিয়া কোর্টের আদেশাহুঘারী বীদা পত্রের দর্ভের সুবিধ। 
হ্রাস করিচা নেওয়া যাইতে পারে। 


প্রতি সোল ল্যান অধিকার 
( Right of Retaliations ) 


হদ্গি ভারতের বাহিরে কোন দেশে ভারগ্টীয় বীম। 
কোম্পানীর উপর এমন কোন বিধি নিষেধ আরোপিত 


(partial 


এব ৭ম সংগা] 


হত মাহা ডাবডীর আটনে প্রয়োজন চয় ন! ভাহ। হইলে 
ভারতে কাধাঝাবী বীমাকারকের উপর ৭9 কেন 
গবর্বমেণ্ট আপ দিদি-নিষেধ আরোপ করিবেন। 
ভ্রশ্টন্ন প্রথাল ল্যক্রনাহ ন্িম্লিচ্ষ 
আইন আরস্ক হবার পর কোন বীমাক!বক বর্টন 
প্রথার বীমার কাধা আঃদ্ব করিতে পাছিবে সা এবং 
আইল আরম্ত €9গার তারিখ হইতে তিন বংদর 
কোন বন্টন প্রধান বীমার কার্ধা চালাইতে পাবিবে না 
প্রন্ডিডেণ্ট সোসাইটি সমূহ 
গ্রতোক প্রডিডেষ্ট সোসাইটির নামের 
“প্রভিডেন্ট” কথাটি উপস্থিত থাকিতে হবে এবং Bln 
কাহারও নামের নথ “কস্ধীবন” (0106) এট কাটি 
থাকিতে পাৰিবে না। চল্তি লোদাইটি উলিকে উপ 
লাম সংশোধন ফরিধার ক্ল দর্ঠুনান স্বাটন "মাংস 
হওয়ার পরও চড বাল সময দেওধ। চপ 
গ্রডিডট লোসউটিশনূচের পক্ষে বণ্টন প্রথা বীর 
গ্গাথা দংগত কর! নিদিদ্ধ করা হইদ্থাছে। কোন 
কষে বীনা বিভাগের গারিট্টেতেট ইচ্ছা 
এই আইন আবলুস কলার পর ছুই বংলবের অগ্র পুব তন 


প্র 






সাধালমহ চলতি রাখিতে দিতে পাবেন ক্িন্ধ এট 
বংলরের মদে এ বন্টন প্রায় আর কেন ছল কা 
স’গঃ জব! যাইবে না। 
তোক প্রডিডেট পসোলাইটিকে বর্তমান 
রং (রেডিযেশন লার্টিফিকেট গ্রহণ করিতে হইত 
উচ্চতর বী২। কোপ্পানীসমূহের বেলাথ বাং 
এভেন্সি সম্বদ্ধে ছে বিধান কর! হটছাছে প্রতিছেট 
লোদ;টাটির বেলাছও এবিপঘে সেই লক্কল বিদ্বান গাহে 
হইবে । আইন আর চওয়ার পর প্রতিষ্িত প্রতোক 
প্রভিডেন্ট সোলাইটিকে' দাদানত ও প্রাথমিক পরে 
অর্থ বাতিত *২ টাক! জার্থাকপী মূলবন ল'গ 
করিতে হইবে । 
প্রত্যেক প্রডিভেন্ট লোদাটটিকে প্রাথমিক আনল 
৭,০৭৯ টাকা এবং তৎপর প্রতিবৎসর প্রিসিদাৰ ম!চেং 








st 











নৃতন বীমা-জাইন 





এক পঞ্চনাংশ বিশাস বিভার্ত বাক্ধের নিকট জমা দিছা 
মোট জনানতের পরিযাণ «*,*০* টাকা পরিপত 
কাটিতে হইবে । চালত প্রভিচেন্ট সোলাইটি সদৃহ বর্ধমাপ 
আইন আারন্ড হওয়ার পর এফ বহলরের মধ্য প্রাথমিক 
ছামানতের নর্থ প্লান করিবেন। 


সকল প্রভিডেন্ট লোলাইটিকেই প্রত্যেক ঝহদরের ৩১শে 


৯ ডিলেম্বর হিলাধের বহি ক্লোজ করিতে হুইবে। 


প্রভিডেন্ট সোলাইটিসনৃতের পক্ষে মন্বত: প্রতি পাচ 
বৎসরে একবার আকৃচ্‌চারিছেল ভালুয়েশন বাদ্যত|- 
মূলক কর! হইঘাছে । 

প্রভিডেট লোলটটি সমৃতের ন্বিতের ৫১%, গবর্পম্ট 
বা অদ্ধগবর্ণমেন্ট লিকিউবিটিতে লয়ী কৰিতে এবং করিত 
স্কাখিতে হইবে। 

বীমা বিভাগের শ্বপাহিষ্টেণ্ডেট দুইনংসরের অণ্ড: 
একবার প্রভিডেন্ট সোসাইটির স্বচ্ছলতা দদস্ধে এবং উঠ' কি 
পদ্ধতিতে কাথা চালাইতেছে তদ্‌সস্কে তংপ্ব করিবেন । 


ম্িউচুকাযাল কোম্পান্টী সম্মহ এলহ 
কোআপান্রেটিভ বীনা সম্মিতি সমূহ 


দিউচুঢাল বীম: কোশ্পানীদযূহের এবং ফো 
আপারেটিভ বীমা দমিতিদদূহের কার্াজ্যী মূলধন ও 
জামানত লদ্বস্থীথ বিশেষ বাবস্থা সন্ধে ইতি পূর্বেই উল্লেখ 
করা হইথাছে। 

মিউচুগ্াল বীঘ। কোম্পানী লমুহর এবং ফো-আপারেটিড 
বীা সমিতি সমূহের নোটিশ বা অগ্তান্ট দলিলপর 
বাকিগত ভাবে প্রতোক দদস্মের নিকট দ্বতস্ব চাবে 
প্রেরণ লা করিয়া একটি ইংরাজী লংবাদ পত্রে এবং ঘে 
প্রদেশে কোম্পানীর হেড অফ অবস্থিত সে প্রবেশের 
দেশীয় ভাধাণ প্রকাশিত এবং সে প্রনেশে প্রচারিত একটি 
সংবাদ পত্রে প্রকাশ করিলেই চলিতে পারে। বে ক্ষেত্রে 
কোন সন্ত ডিও প্রদেশে ভোদিলাইলত সে ক্ষেত্রে সে 
প্রদেশের প্রাদেশিক ভাবাদ প্রকাশিত এবং প্রদেশে 
প্রচলিত থকটী দা । পে প্রকাশ করিরেই চলিবে । 


রাসট্রপতি শ্রীযুক্ত স্থভাষ চন্দ্র বস্থুর পৌরহিত্যে বোম্বাইয়ে লক্ষ্মী 
ইম্সিওরেন্স কোৎ লিমিটেডের নিজস্ব অট্টালিকার 
দ্বারোদঘাটন উৎসব 


বিগত ২৫শে ফেব্রুয়ারী রাষ্ট্রপতি ধু সুভাষ চহ 
হনু হরিপুর কাংগ্রেলের অথিহেশন বালা 
প্রত্যাবর্ধন পথে যোৰাইহে, ভারতীয় জাতীকতার একণচি 
লেবক স্বীয় লালা লাজপৎ রায় ও পণ্ডিত মতি লাল 
নেহেক প্রভৃতি রাষ্ট্র নাহকগ্পের পুণা স্থতি হিঞ্ড়িত 
জাতীহ প্রতিষ্ঠান, লাহোরের লক্ষী চন্দিওরেন্দ 
কোম্পানীর, নব-নিশ্দিত নিজস্ব অট্টালিকার স্বাবোদ্ঘাটন 
উৎসব সম্পলয় ঝরিছ। “লস্মা" উন্সিওরে্স তথা সমগ্র 
ভারতীয় জীবন বীমা বাবলারের সন্মান বৃদ্ধি করিচাভেন। 
এততবপলক্ষে তিনি যে নীতি দীর্ঘ বল়্তা প্রদান 
করিগ্রাছেন, তাহাতে অর্থনীতি, বাধ, শিল্প ও 
বাণিভা সম্বন্ধে তাহার সাধারণ মনোভাবের পরিধর্ন 
সন্ধে তিনি স্পষ্ট উদ্কি করিয়াছেন । 

উৎসবের প্রারস্থে পণ্ডিত কে শাস্থানাস্‌ প্রীযুক 
সুভাষ চঙ্ম বহুকে অভিনন্দন দাপন পূর্বক কোম্পানীর 
প্রতিঠ। ও আদর্শ নৰ্বন্ধে বর্কৃত। প্রসঙ্গে স্বগী, লালা 
লাঞ্গপং রায়ের কয়েকটি উকি উদ্ধত করিয়া লেই 


শর 


সৰাদতন্ত্ৰী নেতার ছাতীর জীবন বীনা কোম্পানীর 
প্রতিষ্ঠার প্রয়োজনীয়তা লঙবদ্ধে মূলাবান মতামত 
লাখারপেরে সন্মুগে উপস্থিত করিয্নাছেন। পণ্ডিত 


শা্বানাদ্‌ এর পর বক্তৃতা করেন স্তার চুনীলাল মে$ও। 
তিনি সাধারণের নিকট করেকটি দাও কথাত "লব্্রীর 
অনস্বদাবারণ অগ্রগতির বার্ণ। প্রচার পূর্পকক উহার 
সৰ্বাঙ্গীন স্ঘলতা কাদনা করেন। 

তদপর সই সম্ভার সম্মানিত অতিথি ভুক্ত ইভাহ 
বন্ধ তাহার বন্ধত। খেলে পতিত শান্ধানানের 
আভরোধে শিল্পি মেলাস” মাষ্টার লাখে এণ্ড বুটাকে 


এবং কণ্টাক্টর ছি সিমগ্রেল্ কল্ক্রিট ওদার্ক” এণ্ড 
কন্ল্ীকশন কোঃ, লিঃ কে তাহাদের কাধ।তংপরতার 
অন্ত যথাক্রমে নব-নিশ্মিত অট্টালিকার একটি অটোগ্রাফ 
ফটো এহং বৌল। নির্শ্বিত মডেল পুৱ্ধার প্রঙগান বরেন। 
উৎসব উপলক্ষে উপস্থিত অতিধিগিপকে লঘু আল ঘোগে 
আপ্যাঘছিত কর। হঘ। 

এই উপলক্ষে প্রদত্ত তিনটি বকৃতাই নান। কারণে 
উললেখঘোগা এবং জাতীর ডাবের গরিপোষক টরধুক 
বহর বক্তৃতা জাতীয় পক্ি-নিক্ছনের পথ নির্দেশকও 
বটে অতএব সাদর! তিনটি বকৃতাই নিতে উদ্ধৃত 
করিলাম । 

পশ্ডিতক্কে শান্তসামের ক্তুংত| :- 
মনোনিত ছন-নেতা শ্রীযুক্ত সুভাষ চজ্জ বহুকে এই অট্টালি- 
কার থারোদঘাটন পূর্মাক আশাগিগকে “ম্মালিত ধরিতে 


অনুরোধ করিবার পূর্বো আমি কথেঝটি কথ: বলিতে 
চাই । এই সন্ধার সন্মানিত ছতিবির শ্রেষ্ঠ গুণ গ্রাম 
স্দ্ধে দ্রদীগ বকৃত। কব! নিশ্্রঘোজন। নাড়-ভুমির 


মুক্ষির দস্তু আস্তোংদর্গ ও দুণ বরণ বিন্ণ্রে তাহার 
জীবন আমাদের সকলের নিকট পরম শিক্ষার বহ৷। 
এই উৎসব উপলক্ষে তাহার মূল্যবান লমগ্জের কিছদংশ 
বায় করিতে লম্মত হইয়া তিনি আমাদের কোম্পানীর 
প্রতি যখেষ্ঠ অনু ঘহ প্রদর্শন করিয্নাছেন এবং আমাদিগকে 
ঘৰেষ সন্মনিত করিহাছেন। গাহার এই মূল্যবান গ ব্ছের 
কিয়দংশ জবর দধল করা আমাদের ধুক্তি এই থে, 
আমাদের কোম্পানীও উহার নিজগ্ক পথে মাতৃ হুমির 
আধিক ও অর্থনৈতিক পুনক্জীবনের অন্ত চেটা 
করিতেছে। পুণাগ্নোক স্বর্গীয় লালা লাভপত্ত রাগ ও 


৯ম বর্ষ ৭ম সখ্যে। | ভীবন 


বীমা 





পণ্ডিত মতিলাল নেতেক্ষ এই কোম্পানীর পৃষ্ঠগোদক 
চিলেন। এবং আনি ধার গঠল করি এপ ইচ্ছ' 
প্রকাশ প্রলঙ্গে তাহারা স্বস্বতম বাবসাহিক পদ্ধতিতে 
এবং জাতীন্ক লেবার স্পষ্ট আংর্শের উপর উহার 
পরিচালনার খুঁকিখুকতা লব্বন্ধে আমার নলে গভীর 
রেখাপাত ফরিছাছেন। 

লালা লাজপত রায় সমাতা্ছিক মতবান পোৰ 
করিতেন, এবং লেই লকল মতবাদ কাহারও কাহাংও * 
মতে তাঁহার ধনভাস্্িক প্রতিষ্টান গন ও উঠার 
পরিচালনায় অংশ গ্রহণের পক্ষে অন্বরায় ছিল। 

কিন্ত তিনি তাহার এক বক্তৃতায় তাহার কাধের 
লদর্থন করিয়াছেন এবং লিন] স্বিধায় আমি সেই বড়-াব 
কষষেনটি অংপ এখানে পাঠ করিতেছি । 


লালা চলালদল লাক্স অতন $-- 

“ভারতের বর্ধথান অবস্থান, আমাদের প্রথম কর্তা, 
দর্ষঢ9॥ জীবনের লর্বাক্ষেতভ্রে লিজেদিগকে বৈরেহিক 
নিঘ়ত্বণের হাত হঈতে মুক্ত করা, এবং যতদিন পন 
আমরা তাহ! ন: করিব ততদিন পধ্যন্থ আমাদের 
আতিক অবস্থার উন্নতির দদ্ভাবন| খুব কম। লমাগ্সভতেক 
কঠোর নীতির দিক হইতে আতীঘ়তা পান্থ সমাগত: 
সহিত সামপ্রন্তধীন। কিন্তু আদরা জ্ঞান 
উন্নতিশীল দেশসমূহে সমাতঞ্বাদীরা জাতীয় 
হুইরাছেন। 
আমর! বৈদেশিক শাসনাধীন খাকিঘ। এই বিষয়ে 


পোধণ করিতে বাধা এই ভারতে 


হট 


চুল চে রা করিতে পারি না? 
. 


“আমরা রি ভীষন বীন টি প্রতি 
করিবার সংস্ষট করিয়াছি এবং আমাদের বিশ্বাস ইহা 
বর্তমান লঘোপঘোগী। খাবলাছিক [উত্ভিতে প্রকৃত 
জাতীয় সেবাই বটে। আর ইহাও একটি অবিলংবানিত 
সত্য হে, বৈদেশিক বীন। কোম্পানী সমূহ ছে পরিমাণ 
অর্থ লইয়া বাটতেছে তাহা চারতের আহিক্ক সক্গতির 
পক্ষে এক বিরাট ঝাঞ্সিক বহিনির্গষল এবং এই বহি 
গদন প্রতিরোধ করা ও হা স্তর বীমা ঝাবলাহ অপিঙ্গার 
করিয়া লওয়া ভারতীয্গণের কর্তবা ।” 

এই কোম্পানীর প্রতিষ্ঠাতাগণের জাতীয়তা বাদী 
আদর্শ সমূহ সর্কনাই কোম্পানীর ধর্ভমান পরিচালক সঙ্ঘ 
কর্ৃক সময়ে অনুঙত হটতেছে। 


. ন্‌ . 

সন্তাস্ত কোম্পানীর লহিত বীমার শ্রিমিতাম হিসাবে 
ভারতীয় অর্থ বিদেশে চলিং| ঘাওয়া বন্ধ করা বিদছে 
বহুলাংশে ক্রতগাধাতা লাভ ডিও এই প্রতিষ্ঠান দার 
ভারতসহ শত শত কংগ্রেস কর্মীর দীবনোলাষ্জের সহাদক 
ছইয্াছে। আমানের কশ্মিগণ কোম্পানীর প্রদার ও 
অগ্রগতি সম্পাদন বিশেষ যান্ত থাকা পঙ্টেও জাতীয় 
আন্দোলনে মংশ গ্রহণে কদাপি পম্ঠা২ পদ হন না । 
১০৩* লালে আমি নিষ্ে, আমাদের খালেছার শিং টি 
লি কাপূর ও অপরাপর বিশ ছন উৎসাহী ও কৃতী বন্দী 


কারারুদ্ধ হইয়া! বিডিন্ন দময়ের অন্ত কারাবরণ করিছাচেন। 








ভবিষ্যতের স্থখ-স্বাচ্ছন্দা, পরিবারের ভরণ পোঁষণ, ব্যবসায়ের সংস্থান করিতে চান কি? 
আপনার একদাত্র দ্রাতীয় প্রতিষ্ঠান 


স্যুস লিনস ইত্িক্স। ছন! 


ভিনওল্লেন্তন ক্ক্াৎ ভিনও 


অতি অল্প বায়ে আধুনিক বিজ্ঞান-সম্মত প্রণালীতে উহার সকলপ্রকার ব্যবস্থা করিতে প্রস্তুত । 


বিস্তারিত বিধরণের 


জর পর নি 


চীষ্চ পজেণ্উস্স, £ 


ইন্টার্ণ এজেণ্টদ্‌ করপোরেশন লিঃ 


৮ নং ধৰ্শ্মতলা ষ্টীট, ঝলিকাতা। 





জীবন বীমা 


তারপর নৃতন গৃহ সমন্ধে বলিতে গিঘ্া উহার উচ্চত। 
আকার ইত্যাদি বর্লা কিতা এবং কিজশ নিয় মূলে 
জমি খরিদ কর; হইয়াছে উহার বর্ণনার পর পণ্ডিতজী 
বলেন "এট্রালিকাটি বিশে আধুনিক আসশে পস্তত 
হইলেও উঠার ভারতীহ দিত বাদ ছেওয়া হং লিও 
শীধদেশে “লক্ষ্মীর” মুত প্রধান প্রবেশ দ্বারের উদ 
পার্শে খেবিত পক্ষ ও হস্তী উত্যাদি_কোস্পানীক 
অনিষঠ'তী দেবীর প্রীত |” 

« 

এট প্রসঙ্গে পণ্ডিতদী আর ও বলিঙ্কা্ছেন “বর্তমান 
জঅট্ট'লিঙ্গার অরিকাংশ অংশ উতিপূর্কে্ট ভাড়া চইছা 
গিণছে এবং শীত্রঃ সনস্ত প্রযো্নাতিবিক অংশ ভাডা 
হয়া যাইবে বলিয়া আশা কর! যায়। 

কোম্পানী সর্বদাই উত্বার তহবিল সমূহ পিন জীন 
বিগার পূর্বক দাদন করিবার নীতি অনুদ্যণ করিয়া 
আলি যাচ্চে । এইট নীতি অদুলারেই কোম্পানী লাহোবে 
কলিঙ্গা ভাতে, বোগ্বাইথে এবং করাচীতে নিজ অটালিক 
প্রস্তুত করিয়াছ্ধে। এই দাদন নিয়াপদ এবং গবর্ণনেনট 
সিকিউরিটি অপেক্ষ! লেক উচ্চ হুদ রঞ্জন কারী হওয়া 
বাও কোন্পালীর সন্াষ্টতা বৃদ্ধি করে এবং সোন্পানঃর 
কাৰা প্রসারের স্হারক ছয়।” 


চুলীলাল গেহতার বস্তুম্তা ৮ 





“সভাপতি দহো, পণ্ডিত শাঙ্ঠালান, ভত্রনহিল। 
ও ভত্রবধ্বোদ্গণ, এই উৎদবে যোগদান করিবার ক্স 
আপনাদের এই মানত আনি আমার নিজে প্রতি 
ও “নিউ ইণ্ডিঘার" প্রতি বিশেষ লক্থানের বিষয় বলিয়া 
মনে করি। বিশেষতঃ “বো বিউহথ]াল”এর শৃ€ প্রবেশের 


পর উঠার এত দয়িক্ষটে এত শীষ পুনরাছ আর একটি - 


কোম্পানীর বিশাল টাপিকার দ্বারোদ্াটন উৎসবে 
এবাগম্লান কর। বিশেষ গৌরবের বিহয় বটে ॥ 

বিগত ১৩১৪ বংসর কাল মখে কোম্পানী নে অন্ত 
পর্ব রেফও লরি করিয়াছে তাহাতে আমি “লসর 


{ ৯ম ব্য ৭ম সংখা! 


ডিরেকারগণকে বিশেনত:, উহার ম্যানেজিং ডিরেক্টারকে 
আম্ববিক অভিনন্দন আলাইতেভি 7) বমি বলি খে, উহ) 
বেকর্ডের মত রেকর্ড বটে এবং ছামার মনে হয় ১১৪ 
শংদক পূৰ্ব্বে মতেই হুশ একটি 


ভারতবধে কোন 


*কোম্পানীও ছিল ল: ধেবীমাকারীদের বোনাস ঘোধণ। 


কঠিন, অদাহারণ বীমা তহবিল ল্ধথ করাই শুধু নহে 
পরস্থ সোল্পানী গঠনের পর অংশীগাবগের ডিডিডেশু 
আদানেও সক্ষম! প্রদর্শন বরিতে লারে। 
সাত পগ্ডনের “পূলিলির” 
প্রন: অর্জনে সক্ষম হইয়াছে) 
উহা কিছু মাশ্চধোয় বিধ নহে যে. এই কোম্পানী 
পরশে শ্বগীহ লাল! পাওপহ বাধ ও পণ্ডিত নতি লাল 
নেহেক কর্তৃক ও তাহাদের শিগ্ছেখাছধারী পঠিত হইত 
এপ অঙাসারণ ও মঙ্গল মহ পদ্ধতিতে কাধ আর 
করিবে এবং নিজেকে প্রসারের এনপ উপ 
ভউপলীত স্করিবে॥। অতএব আনার মণে হথ ছে এই 
কোম্পানীৰ জিরক্টারনিগকে আন্বর়িক সদিচ্ছা 
ক্মাধী করি! 
আপনাদের সকলের মনোমত কার্ট কবিতেচি ) 
এন্থপ ভে বাক্রিগনের দ্বাব! প্রতিষ্ঠিত হইয়া এবং 
এপন রাইপতি ঈীপুঞ্া ওভাল 5৪ বহর মানীদ লাভ 


মত পাত্রিফারও 








আমি 


ইহাৰ অগ্রগতি কাদনা 


করিয়। এই কোল্পানী থে শাক্ষর পর শক্কি লক্ষণে সমর্ণ 
হইবে এবং “পন্থীয়ার তাত সদয় লক্ষ্মী দ্রেবী উহার 
প্রতি চির ললঙ রহিবেন তাহাতে আর সন্দেহের লেশ 
মাহ নাই। এক্ষ৫ আনি নিশ্চত কছিঘা বলিতে পাবি 
বে লেশ্বী। উপ্রিওরে্। কোন্পানী বসে 
নবীন হটম্বাও ভারতী বীঘ। 
বিরাট আংশ গ্রহণ করিতেছে এবং উহার অংশীঘধারদেরঠ 
থে শুপু মহতী দেব! করিতেছে তাছ! নহে পরন্ত উহ।র 
বলল বীমান্ধারীরও উল্লেখ ঘোগা লেখ! করিতেছে । 
আনি বিশেষ আনন্দের লহিত উদার পর্ব প্রকাবের 


সম্ভবপর সাক্ষলা কামন। করিতেছি 


নপেশাকুত 
ছগতে বাস্তবিক 


৯ম বধ ৭ম সংব॥ ] 


ল্লা্ূপতি সুজ ভা চত্ত 
স্মুস্প বস্তা 

“পণ্ডিত মা হানাম্‌ ও বন্ধুগণ, ২ 

কন্মী টৰ্দিওৱেন্স কোম্পানীর নূতন গৃহেন্হাউনের 
আগষ্ঠানিক উৎসৱ সম্পত্র কৰিতে আন 
আপনারা আদায় প্রতি 
তজ্ আমি [বশে কতত। 

“কিছুদিন পুর্বে পথান্ত ঘে লক্ষণ রাজনৈতিক কর্মী 
লিছ্েদিণকে অর্থ, বাথল', পিল ও বাণিজ্য পহস্ধীত লন) 
হইতে সবদ্ধে দূবে রাষিখ। চলিগছে আমি তাহণনেবই 
একছন ছিলাম কিন্ত স্বীকার করি যে. অধুন। "জামার 
লাধারণ মনোভাবের একটা! পরিবর্তন ঘটিয়াছে। এই 
গারিবর্কনের কারণ, বর্তমানে আমরা, ভারতীয় কংঘেসের 
লেবকগণ, অন্মভব করিতেছি থে, ক্ষমতা আমাপ্রে 
দৃক্টিদীমার আডত্বে আলিচাছে এবং আমরা আদ 
করিতেছি থে, ধে ভারতীয় জাতী কাণেস ভারতী 
স্বাধীনতার সংগ্রাম চালাইখাছে তাহাকেই দ্ষদতা হাতে 
তুলিয়া! লইতে হইবে এবং যটাধথ ভাবে বাংহার করিতে 
হইবে 

“অই সোদিন হরিপুর কাছের সভাপতি হিসাবে 
আমি আমার অভিভাবণে বলিগাছিলাঘ, আজও বপ্তেছি 
থে, দেশের স্বাধীনতা অক্রুনের পরই ভারতী ছা 
ফংগ্রেল ভাঙ্গিয়া ঘাওয়ার় লদ্াধলা আমি দেশিতেছি না 
পক্ষান্তরে আমি বিশ্বাল করি ধে, হখন আমরা ক্ষত 
লাভ করিব, প্রকৃত ক্ষমতা লাভ করিব,দদ্ধার। আদব 
আমাদের ভারতবর্ষে মানুষের মত্ত বাচিয়া থাকিবাহ 
উপঘূক দেশে পঠিণত করিতে পারিব,--তথন লেই ক্ষমতা 
ঘধাধৰ পন্থাথ। কাজে লাগাটতে হইবে আমাদিগবেই। 
আমি নিশ্চয় ঝলতে পারি ফে, আমি আঘার এই 
উক্তিত স্বায়! ভারতীয় জাতীয় কংগ্রেসের বেশীর ভাগ 
লোকের মতই প্রকাশ করিতেছি) অতএব আমার 
বিদ্বাদ যে, আমাদের মধ্যে যাহারা আদ রা লংগ্রামে 
লিগেজিত, রাষ্ট্র পরিচালনা ও পুনগঠিনের বাস্তয সহ 
সমুহ অধায়নের জগ্ঠ ভাঙাদের সময়ের কিযদংশ বার কর! 
তাহাদের উচিত। কারণ রাষীয ক্ষমতা লাচের পর এট 


করিছা * 
যে লম্ান প্রদর্শন করিৱাছেন 


লন সমশ্থঙগি ভীবস্য আকার ধারণ করিবে। আনংদিগকে 
হদি রাইলরিচাজন। ও পুনর্গঃনের সনন্থাসহূত বিবেচনা! 
করিতে হয়, তাহা হইলে অর্গ, বাং শিল এবং বাণিজা 
সখী সমস্তাসমূহও (বশেষ প্রর্রোজনীয বলিয়া বিবেচিত 
হইবে। 

অতএব এখানে আছ রস্ষরী টন্সিতরেন্স কোম্পানীর 
_ঘাহাকে ঠিক ভাবে বলিতে গেলে “লস্ট বক্ডে হয়_ 
গতি সদিচ্ছা জালন করিবার আন্ত উপস্থিত চইয়া 
আপনানদগের সহিত লশ্মিলিত চা বিশেষ আনন্দের 
বিষ । পণ্ডিত শাস্যান্যহ্‌ বলিঘাছেন এবং আমবাও 
জানি যে, লালা লাজপত রাগ ও পণ্ডিভ 
নেত জত 





মঠিলাল 
মত ষ্টতিহাল হিশ্রাত লা্মানিত বাক্তিগণের 
ফোম্পানীর লহিত জড়িত। মাও দ'য়াছন 
এথানে সম্মিলিত হওয়ার ইহ!ও এ+টি কারণ 


লাম এই 
আমাদের 
বটে। 

“ইহা চ'ড়াও একটি সাধারণ ধিবেচা বিষ রিযাছে 
থে, ভারতীয় বীমা কোম্পানীলমূহ যৃহ'রয পরিদাপে 
ছাতীর় দেব! করিম! চলিয়াছে। আমি স্বীকার করি 
হে, বীমা কোম্পানীগুলি বনশৌলত সৃষ্টি করিবে না, কিন্ত 
তাহার! ধনদৌলত সঞ্চত করিতে সাহাঘা কষে ইহা 
নিশ্চ। তাহারা আহাদের নেশবাপিগপকে মিহশচিতার 
অভাল শিক্ষা! দিহা যতদিন প্যান্ত গা 
ভারতী রা, এই লকল লমন্তা সহাধানের ভার গ্রহণ 
না করে তত দিন পধ/ আমাদিগকে এই লমণ্ড 
প্রতিষ্ঠানের পৃষ্ঠপোযকত! করিতে লস্মীব 
গুণগ্রাম ও কাথা সমূহের বর্ণনা করিত? আমি দাপনানের 
অধিক লগ বাধ ফরিতে চাহি এ । কারণ 
শাজানাদ্‌ এবং তারপর স্যার চুদীলাল দেহত এট 
কোম্পানী অপেক্ষাকৃত স্বর কালের জীবনের মধ্যে থে 
বহু প্রশংসনীয় কার্ধা করিগ্কাছে তাহার বিশ্ব বিবরণ 
বদিত করিয়াছেন। তাহার! হাহ! বলিয়াছেন তাহার 
সহিত আমি একটি মা কথা যোগ করিব। 

শ্চলিকাতার একটি সংবাদ পত্ত, সম্ভবতঃ, “কুরে ছাড' 
লক্দ্মীর জীবনের প্রথম ভাগে মধ্বব্য ফরিধাছিল। খে 
লক্ষী একটি "“বীরশিকু'“ [৪06 £7৩৫181%) আছর! এপ 


থাকে এহা 





পণ্ডিত 


১১০ 


অনেক বীরশিশুত কথাই জালি ঘাহার) পরী জীবনে মৃশরক্ষা 
করিতে পারে নাই কিন্তু আমি বিশেষ আনন্দের লহিভ 
চানাইতেছি যে, লক্ষ্মী ইহার দুপ রক্ষা করিতে সমর্থ 
হইণছে। চু 
পবস্ুগন, আমাক নিশ্চিত ধারণা তে, আলি অপরাহ্ে 
ছাছার। এখানে উপস্থিত জাছেন তাহাব৷ শ্রতোকেই 
আদার লহিত এবিহযে একমত থে, আমর! আশ] কুবি, 
এবং প্রার্থনা করি লক্ষী দিনের পর দিস উষ্নতি জাভ 
করিয়া, শক্রির পর শক্তি সক করি, দেশের স্বার্থ 
সিঞ্চি করিতে ধাকিবে। ইহা নিশ্চচই উল্লেখ বোগা বিশেষে 
যে, লক্ষী কর্মচারী ও নিয়োগপ্রাপ্ত বাকিদের শতকরা 


জীবন বীছা 


{ ৯ম বর্ঘ ৭ম সংখ্যা 


খুব উচ্দ হাবই কাগ্রেদ কর্ম) 

“লক্ষ্মীর দান দর্বন্ধে পণ্ডিত শাষ্থানামের নিকটে 
সাদর! কিছু কিছু গুনিয়াডি । আহি আশা করি লক্ষ্মীর 
দাদন এবং কর্শগাতরী ও কর্মী নিয়োগের এট নীতি 
ডবিদ্ততে অব্যাহত খাকিকে। এবং আমি হাও আশ। 
কবি যে, লক্ষ্মীর শগাশ্ত অহুদরণে অপ্যান্চ ভারতী বীমা 
কোম্পানীগুলিও উক্ত উচ দিকে দশের স্বাথ বহুল 
পরিযাণে দিন্ধ ঝরিবাল লাঙল লাভ ঝছিনে। 

এমাপনাপদিগকে পুনয়ার ধগ্ঠবাদ প্রদান পূর্বাক আম 
বিশেগ আনন্দের লহিত এই অট্রালিকার সবার উদঘ/টন 


করিতেছি ॥” ৬ 


বীমার আত্মকথা 
প্রীপঞ্চানন পাল বি-এ 


আমাত পরিচয় দনাহস্তক। আমাকে ছাল না 
আজকাল এমন লোক নাই । বড় বড় ব্যবশাদার মায়েই 
আমাকে চেনে। নাহিকরা মামাত চেনে, গাড়ীর 
চালকর। আমা চোন, আকাশ পের তাত্রীযা মামার 
ভাল করেই ভজানে। উধর মরুপ্রান্বর, গংন কানন, 
বিশাল বারিধিবক্ষ, অলীম অস্তরীক্ষ যে ঘেগানেট ঘাকুক 
না ফেল আমাকে সবলেই চেনে। তোমব। হুছত আমা 
চেন না কিন্তু ঘগন বণ হবে, দিন ঘনিয়ে মানে উপন 
আমাকে ভাল করেই চিন্বে। কারণ মুদূুর কাণে 
কাণে মরম কথাচী ক'রে যাই আছি অতি সগোপলে) 
এবার আমাকে চিন্তে পেরেছ কি? স্থামার নাম বীনা । 
নামটা আমার অতি ক্ষুদ্র কিন্তু কা আসার অতি 
মহৎ। এ আমি বড়াই কৰুছি না, কিন্তু তোদাদের যে 
আমি বড় ভালঝ|লি তাই নিদের কথা একটু না বল্লেও 
নন্তর। 


দিপদের লমীক্রণট জামার মৃলদস। মৃত্যু একটা 


মন্ত বড় বিপদ। এ বিপদে সকগকেই পড়তে হবে। 
এ হেন বিপদের আব প্রতিক্ার করেছি। আর্ট 
হচ্চ নাকি? অনন্ত স্বহাকে মামি ভগৎ তোকে তাড়িয়ে 
দিতে পরি না, কিন্তু মৃতু! সানাৰের থে অসবিমেথ ক্ষতি! 
করে ত! সাদি পূরণ কারে দাক্ি। এককনের বিপদ 
বা ক্ষতি, আমি হুকৌপলে দশগ্নের ঘাড়ে চাপাই। 
আবার একদিনের বিপদ ২৯, ৩*, ৭. বছর ধরে হইয়ে 
আনাই। এতে পিপবের তীরুতা কলে দাছ। এই: 
বসে আলি স্বপূর্দা জন্দিতে বিপদ ও মার প্রতিকার 
ধারে মানব সামাজের অসীম বজ্যাগ সাধন কনেছি। 
যতদিন ভগতে খু স্থার বিপদ থাকলে, ততদিন বানায় 
নবলে ভছন! করবে। 

অর্জন করা সহ কিন্তু পঞ্চ কর। কঠিন, বিশে, < 
বর্তমান ছগতে বেখানে প্রগোডনের লা নাই) আমি 
কিন্তু একাধারে অঙ্গন ও লঞ্চ হুইই । দকয্ের অভাবে 
কত শত পনাঢা পরিবার এক পুক্তষেই ছা।রখারে গেছে 


যান্তুন ১৩৪৪ ] 


বীমার আন্দকথ! 


১১১ 





লক্ষ্য করেছ কি? কত ঘানী, ৪৯ লোকের থর কল 
পথের ভিখারী হাবেছে ত? ভেবে দেখেছ কি? তোমাদ্রে 
স্তি দেখ, মুস্ল্মানদের কোরাণ ধেখ, খৃষ্ট'নবের বাইবেল 
দেখ, লব ধশ্ঈশান্্ই সঞ্চচের উপদেশ দিছেছে। স্বতি 
বলে, ৰ 

পাদেন তহু পারফ্া' কুরধ্যাং সঞ্চযমান্মবান। 

র্ছেল চাস্মচরণং লিতা নৈতিক । 

পাদস্থাক্ার্ঘদর্থন মূলভূতং বিবদ্ধিয়েং। 

এবমারভতঃ পূংসশ্চার্থ: গাফলামচ্ছতি ॥ (১) 

ুপ্লধায্তকে বা সৎ কুষ্টীধান্যক এব বা? 

আ্রাহৈছিকো বাশি ডয্দেশ্বস্তনিক এব বা ॥ (২) 

কোরাণ বলে, টাল মোহাজ্জারিন। বাণ, ইপগঘবা- 
ক্পঘতান্‌। (৩) বাইবেল বলে,_-[1 that provideth 
not for his own, and especially Uhose of his 
own house, hstlh denied the faith aml in worse 
than an infidel. (8) যদি শাস্ছের কথ! না মান তবে 
দুগাবতার ঠাকুর রামক্রফ। পরমলবেই মান। তিনি 
শিল্পদের বলে গেছেন_“মাছদের আনকগুলি খণ 
আছে। গিভকণ, দেবৰণ, খবিক্ণ। এ ছাড়া "আবার 
মাতৃঞ্া আডে। আবার পরিবারের সন্ধে ক আছে, 
প্রতিপালণ করুতে হ’বে। সতী হালে ম্যার পরও 
তার দন্ত কিছু লাক্চান ক'বে (হেত হবে।" 
ভগলির ভূনের মুখক্ষের লাম তোনবা সকলেই 

গুনেছ। তার ‘মর্যদক্ুত' নামক প্রবন্ধটা অস্বত: আমার 
খাতিরে একবার পড়ে দেখো। ত! থেকে দু' একটা 
কথা একপনই তোমাদের ৭! গুনিছে খাক্তে পারুলাদ 
লা। “খরচের পূর্ধভাগে সঞ্চছ করিবে, থরচের শেভাগে 
নয়। আনে কর, তুনি আজ ছুই নের চাউল মদুযী 


পাচা, উহ। হইতে কিছুই রাখিতে পাৱ না) বাছা 
হইলে সক চাতগুলি কুবাইদা হাটতে পারে। তবুও 
এক্সমুঠা চাউল ই হললীটাতে বাপিা দাও, বানী চাল 
রন্ধন হউক? আব তুমি আলে মালে, ছশটী উ্া মজুরী 
পাও, পরছে গঙ্গা না, তবু ছুই নার পয়দা কোন 





মহাজনের কাড়ে পচ্ছিতশে [কলা সেডি'দ বাছে 
বালিত বাৰী হইতে খরচ চাঙ।৪।--:-- দক্চিত অর্থত 
নিছেত মনে কহিতে না ৮ অত্র লগা না সরা 


মহাপাপ । আতর সেট মহাপাপ খেকে দুক্তি পেতে হ'লে 
আনার শরণাপ হওয়া ভি উপ নাই। একখ] নিছক 
সতা, হাদ্ছ নাকি? আগে ডেসে দেখ তারপর হাসবে । 

কেহ কেহ বলেন আমি হনীরই সহাগ, দরিত্রের 
কেহ নট। এ কখটা ছেঁছে৷ কথা, নিন্দচ্ধাট বলে থাকে । 
শান্ত ছে ভাবে লক্কযের উপদেশ দিয়েছে তা ঘনি সকলে 
শুন্ত তবে আছি ধলী-দরিত্র নিথিবশেষে সদর ঘাবেট 
বিরাজ কর্ডাদ। আখোদ-প্রনে!বে, ছিয়েটর বাছস্থোশে 
তেমন কত পরসা দৃৎ! নয কর। বিড়ি সিগারেটে 
কত পয়লা পুড়িছে ফেগ। তখন তোমাদের পালার 
অভান হয় লা, আর আমার অন্য মাসে মাদেত' টাকা 
আড়াই টাকা টা বিতে হ'লে তোমানের পরসার 'অচাব 
হচ্ছ] ২৯ বছরের আগ ৫০০১ টাকার বীমা কঃতে গেলে 
দৈটিক ক’পচন৷ লাগে? চার পছুসা, ছ'পছলার বেশী 
লঙ্গ। তাও দি লা পার তবে একটা ইণ্ডারি য্াল 
যীমাও ত কর্তে পার। ইংরাদীতে বলে, "Where 
there is u iil there is way". (ইচ্ছা খাকিলেই 
উলার হঃ।) খুব খাটি কখা। 

আমি থে তোমাদের কত উপকার কত ঠিক কটি 
ত! আর কত ব্ল্ৰা লব বলত গেলে তোমরা মতে 


(১) আয়ের সিকি পারলৌকিক কাপে, মদ্রক আস্মভরশে এবং হর আনা নিতনৈনিৱকে বায় করিবে? 


বাকী দু'আানা মূলধন কপে বাড়াইবে। 


(২) তিন বছরের যোগা ধাল্, এক বছরের ঘোগ! ধাল, ত্রিল দিনের ঘোগ্য ধান্ত অব: এক দিনের ধোগা 


লঞ্চ করিবে। 


ঘান্মত 


(৩) নতামতাই ছতিরিক্ত বায়গারীরা “চণানের ভাই । 


(৪) থে বাকি নিঙ্গের, বিশ্যেড:, নিবে পরিধারকূক্তদের ভরণ-পোহণের ব্যবস্থা, ন। করে দে 


আর্ঘাদা করে এবং নেট সে কাৰণে নাস্তিকেরন স্থদম। 


ধৰ্ণ্-বিশ্বানেরাই 


ভীবন বীমা 


করবে আমি আন্ভগরব হরি । আলি তোহাক ছ্েলেছের 
লেখাপড়া শেশাই, বেচেদের বিষে দিই, বিহার গো ক 
যোগাই, গৃহঠীনের গৃহ লিশ্ধা9 করি, বিপদে গণ নিযে 
লাগাহা আরি, অরভিস্থ! দুও করে বাছ্ছকো শাক্চি-বারি 
প্রচান করি। আমারই কল্যাদে বাললাবানিছা এতটা 
নিশ্চছ। মানধঞ্্ীবন এতটা ভোগন্নথনঙ। আমারই 
কাল৷৷নে শিচলদনের এত প্রসার, কলকারখালার এত 
বিআর। আমারই দেও! টাকার ডা'দের প্রাণ প্রতিঠ'। 
আনার হাতে কোটী কোটী টাকা তাকে, আর আমি 
নেই টাক! অঙ্গাতরে ঝাবলাদারদের ধার ছিরে তাদের 
পৃইপোধকতা কারে ঘাকি। টা! ধার ত অনেকেই 
দেছ কিন্ত ছামাও মত রাশি রাশি টাকা কে দিতে পারে? 
আমি একলাই সব জা্শ্বান বুদ্ধ গালিয়েছিলান। পোজ 
রাগ কি? 

লোকের এজ ট্টপক্কার করি তবু আমার নাথে কলঙ্ক 
রটাতে চাড়ে না। বলে কিনা আমি মোটা লাভ চিতে 
পারি লা। কথাট। একেবারে মিখা। নয়৷ কিছু গাচ 
বেশী গেতে হ'লে লোকলানও বেশী খেতে হা। ছু 
খেলায় লাভ বেশী তবে ভা খেলতে বাও না কেন? 
ছাওুুনাটে এ টাকা ধার নিলে হব বেশী লাওয়া বা, তা 
=| দিয়ে পোষ অফিসে টাকা জমা দাও কেন? ব্যবসা 
ফেলে চাকরীই বা করতে চাও কেন | নিরাশবা যত 
বাড়তে খাকে লাডও তত বম্‌তে ধাকে। শুপু লাভ 
দেপুলেই হয় না, লিরাপঝাও ধেখতে হয়। আমি যে 
সম্পত্তি পাড়ে তুলি সে সম্পত্িটাই বা কেমন তাও দেগতে 
হয়। এ পম্পতির কখনও মূলা স্রাল হয় ন, আগুনে 
পোড়ে না, জলে পচে না, চোরে চুরি কর্তে পারে না, 
বড়ে উড়ে লা, দেনা ন হু না। আদি অজ্পে্, মামি 
অদাহ, আমি অক্রস্ঠ। আমি অচ্ছেষ্ আমি শাশত, আহি 
লনাতন। এমন যে বাদি, একটা নাত্র ক্ষুতত চাদা দিলেই 
তুমি তার সম্পূর্ণ মালিক হ'তে পার, হত লাখ, টাকার 
মূলাই হ’ক না আমার | এমন কী সম্পত্তি জগতে আছে 
যাহা সম মূল্য না দিলেও পাওয়া যাছ। এ কেবল 
আদার লম্পত্তি। এ কথা বোধ হয ভাবতেও পার না। 
এর উপরও লাচ খেতে চাও 


‘তুনি দ্বাচী। 


[৯ম এই ৭ম সংখা 


অনেক ধাস্রি লোক আছে যারা দুড়ার পর তাদের 
পরিবারের অবস্থা কি হবে ত! চিন্ব। করতে চাঙ লা। 
আবার বলে, আমার অবর্তনালে ভগব'ঠের সংসার ভগবানই 


দেখবেন / এ গুলো লব ভণ্ড তপন্বী। আমি এদের 
ভগানক ঘৰা কার। আর হৃদি ভাববে এই ধরণের 
লোকের নরকবাস অনিবার্ধা। আমার নাবালক 


লোশ্বগুলির অঙ্গ আমি দাদী, তোমার পোগ্ঠগলির় জন 
অপগণ্ড পোল্তষুলর প্রতি আমায় বা 
কোদার কর্তৃব) একট। নিশ্গ্ঈই আছে। লেটা হচ্ছে তাদের 
সরণপোরণ ও শিক্ষাদানের ব্যবস্থা কক্ষা। এটা আালব- 
জীবনের প্রধান ও প্রথম কর্তবা। ও) না কারে ধরি সব 
টাকাটাই আব্মহপারথে বায কর তবে তুদি ফি রকম 
ঘাস্মিক । আর তোমার শাছিই বাৰি হাতে পারে 
তগবানের কাছে, তা তুমি নিক্রেই অনুমান কর। আনার 
মনে হয় হারা ই রঙম যলে তারা ধোরতর স্বার্থপর) 
পান্ছে নিদের ভোগলাললা পর়িতৃপ্তির ক্রতী হয় সেট ডন 
ই কথা বলে। এরপ আয্মন়্রি লোকের যুগ মেগ লেও 
পাপ ছয়। শুধু তাই নয়, থারা অন্ের সংগ্বান না কারে 
সমাজের উপর কতকগুপি নিরাশ্রয় প্রামীর বোব। চালিয়ে 
হায় তাদের সমাদর থেকে ব! পাছার কাছ থেকে কঠিন 
হও প198/ উচিত । আর যদি ধল আমার অর্জিত 
লম্পরি আত্মছুখে খায় না ক'রে সব পরার্থে বাহ বনুব, 
ইহাতে অর্থের সঙষ্ধ হ'বে পূণাও হ'বে। আমি বলি 
কখনও লা। তোমার পুণা-বলে তুছি অনন্য স্বগে বাদ 
ফর্বে,আর তোমার দ্বার পর তোমার ছেল্গুলি 
পথের কাঙ্গাল হনে জন নরকের পথে অগ্রপয় €বে। 
ফলিহারি তোমার পুণাপকছ। কেন, 'আম বুঙনে তুধদে 
দান করে মাই গোপনে গোপনে' এ কথাটী কে ন। জানে? 
বীদা থেকে ধে টাক] লাহাহ) বার! হয় তাহ! তোমার, 
আমার ও আরও পাচছ্গনের । প্রত্তোকের কাছ খেকে 
কিছু কিয় লিগে একজনকে নোট। টাক! দান করা হয়। 
বা মানে দান ছাড়া কিছুই ন়। অতএব বীমা ন৷ 
করাই পাপ এবং বীস। করাট পুনা ! 

কতকগুলি কারবারী আছে বারা বলে বীম। তাদের 
উপখোগী নয় । বখটা গুন্লে চাদি পান্ধ। উপঘোরি 


ফাঙ্কুন ১৩৪৪ ] 


উই বানা হট হমবজত তোমার ছাড়বে না। অসনিততে 
একদিন এলে তোমায় আলিঙ্গন কারে ফাবে। তন 
উপায় কি হবে? মাক, আমি তিভ্ঞাসা কৰি মঙগধল 
মিনিট কি? বে টাকা নিযে কারবার শ্বুক কর! বাদ ভাব 
নাম বটেত? কিছ এ্্গভ যলধল তারও আনেক পশ্চাতে? 
লেটা ছাচ্ছে তাদের বৃদ্ধিপক্ষি, লেটার চেষে নশ্বর জলে 
আয় কিছু নাই; উহ! বোধ হথ তোমার খারণাতেই 
আলে ন|। দত লাখ,টাকাট তোমার মূলধন হক লা 
লন্ধিশক্ষি না থাকিলে কারবার টিকবে না। কানে 
বৃদ্ধিশক্ষি অর্থাৎ কি না জীবনটার বীমা পর্দা 
প্িয়োগনীছ়। আর একট! কপ, শতকরা ক’ নুন জোক 
কাববারে কুতকার্ধ। হয? 
মরে থাবে। বাকী 9* জনের দো ৩৫ ডন *বের 
গলগ্রহ চারে থাকবে, ২ ভন কোন্রণে গ্াসাচ্ছাদন 
চালাবে, ২ দন আান্মনির্ভর ঈল হবে আব এক জল মাা 
লক্গীলী লাভ কপুবে। 

(তোনর। আনে ক্র, আমার বল খুব কাচা, কিছ 2: 
নয। সামি লেকাবেও ছিলাম ওবে প্রত বাবে 
তোমরা যেমন ডিলে ঝ!নর, ক্রমবি!শের ক্লে হচ্ছে 
53; আমিও সেটক্প ভিলাম সক, ক্রমবিকাশের ফলে 





একদল দাও) ৬৯ আন 


হয়েছি বীমা) সঞ্চঘ আমার টিম মবন্থা, বীমা আমার 
চবম আবন্|। লাইলেলে বর্ধিত ছোলেছইট লীন 


»র্বগ্রধন প্রেলিডেট । নীল নথী থেকে সাতটা চটপট + 
বের হাতে এল, তারপর আবার লাতটা কর গজ 

চায়ে এল। এট দেখে তিনি টিক করুলেন লাত *>+ 
হজরা।র পর উপধর্াপরি সাত বভর মতস্া হলে 

দেশ ছুভিক্ষে চাবগাবে ধাষে।  ত্রথন তিনি আআ 
ধিলেন "Tat him appoint officers over the lanl 
an] taka the Sth of the land of Egyptin the 
seven plenteons 5৫578 কযকের|। ভবহুলারে তাবে 


বীনার আম্মকথা 


আয়ের ₹ অংশ হিলাবে প্রিথিগাম দিতে লাগল। উহা 
হাল সাতে বছরের মেছানী ধীমা, হস্থারা তারা সেট দ'কপ 
দুৰ্ভিক্ষ থেকে দেশকে রক্ষা ঝরেছিল। কোরাছে বর্ণিত 
পরারতুল মাল” হাহা তোহাধাক্ষা চিতল মনে নিয়ে 
বীমার ছিব অনন্থ।। তোমাদের দেশে ছে হক 
দেওয়ার প্রথা ছিল সেটাকে প্রাচী নীম ছানা আর কি 
বল| যেতে পারে? কাল বলতে পার 
সি, হার নামে সংকছ ছাল তাক কলে পা 
আর যে লাগ করলে তাতে ৮১ 


ছেলেটাকে 





আমি স্মণাতীত কাল এপি 
তোমাদের লেখ! কারে আলি হ'তে আব লল্দেচ 
নাই। বতএব হাবা মলে করে ছার বহল কাচা 


তারা নিতান্ত অর্ক!5ন ॥ 

এ সব গেল অর্বসূকির কণা। ও! হছ্জি না! শোন তবে 
মহাগ্রনদের কথাই শোন। লোকে বলে “মান যেন গজ 
ল পদ্মা: ৷” পৃথিবীর কোথা কোন মহান আমার 
লন্ষদ্ধে কি বগেছে তা আছি লব পোজ রাখি লা। তবে 
সতক্ষ কতক তোনান্রে শোনাতে পারি। ডাঃ ফ্ষা্জিন্‌ 
ন-—A policy of life inscrance is the safent 
atul cheapest mole of making certain provision 
Tor one's family, (৫) চালশ ডিকেন্স, বকেন-_এAথy 
is Jaughtar bobs married 
ing Upon ths husband insueng 


father who ullows 





without il 





hin lifeis loin a wrong জিত may causes 
lite-Lime of sorrow anil troubles. (৬) প্রেসিডেন্ট 
উদ্ব, উইললন বলেন] « 


Provide for his children then he haa not আপা) 


man does not 
his ayes to the adlequale conception of ini 
ite. (৭) জগতের অগুওম শ্রেষ্ঠ ভাবুজ লাাদুধেল শ্বাস 


এর নাম তোনর! লওলেই শুল্ছে। তিনি বলেন 17, 








(8) লীবন বীদা পদ হচ্ছে পারিবারিক সং্বানের দর্কাপে্ষ। নিরাপদ ও হার ল:ক্ষেস পন।) 


(৯) গে শি! আমাতার দীবন বীন করবার ৪৪ চক্ষি ন! কবে ঝঙ্টার বিষে দেন তিনি এমন অন্ঠাঞ করেল হার 


আদ হত আ্বীবন-ব্যাপি দুখে ও ঘছন| ভোগ বহৃতে হহ। 


(৭) ধদি কোন লোক তার লঙ্কানদের ডবগপোহণের ঝ্যবস্থ। ন। কবে 


শবীবনের প্রত 'দণ উপগঞ্জি করে নি। 


আহলে বুঝতে হবে হে লে মানব 


ছীৰন বীহা 


duty is »0 obvious, the means of performing 
it ero ao simple Lat we cannot conceive of 
any possible objection. that can ba ugel 
sgtinet iL." (৮) এ লব গেল প্রতীচোর মবীবা। তাহদি 
এ! মান্তে চাও তবে ভারতের হনীদী ঝকাট শোন। 
বাট অনারেবল নিবাস শার্ি বলেন__+ vali! 
excise is no longer concsivable for neglrctin 
this Primary Duty to one’s deperienta.” (2) T° 
পুজবোক ছাল ঠাকুৰ দাস সলেন_"Life Innean 

recognised all the 
a2 a Insury but as ও 1600516)-+0১০)গ্রশিদ্ধ লাহিতাক 
এাঘানন্দ চ্যাটাজ্ছি বলেন “ননযাসীদের সংখ পৃথ্নীতে 
খুব কম; ডাঁছারাও গৃহস্থের উপর নিরব ফংেন। 
অধিকাংশ লোকট পৃহস্থ। ভবিষ্কং সংস্থান দক্ন্ধে চিন্বা 
বরা প্রতোক পৃহশ্বেরই করবা । জীবন বীমা ভবিদ্ঠতের 
সাস্বানের একটা প্রধান উপায়।” আচাধা পি দি সাধ, 
বিশ্ববিশ্রুত পৰিত আহরলাল এবং পাচার ফেশবী লালা 
লাঙ্গণৎ রায়, কেন বীমা করুতে হ'বে শুধু তাট সল্ট 
ক্ষান্ত লচেন, কোথায় বীমা কর্তে হবে তাও স্পষ্ট সাপে 


over worll not 


{ ৯ম বধ ৭ম সংখ 


পতিত ছহরলাল বলেছেন 11 hope Unt 
or 


িয়েছেন। 
all Indians will malice the importance 


stopping thin drain of insurance money atl 





ronise only Imlisn institutions," (১১) 
* এছেন্টবা আমার সেবক, পরম ডক্র। তা'র। যদি 
ছানার সেবা ন৷ করুত আনার কলেধর পুষ্টি দূরে ছা 
আথার দীবনটাই টিঙত না। আছ আমি বেঁচে আছি 
কেসল তাদের কণ্ধনিষ্টাছ, অধাবসায ও আক্রান্ত পরিশ্রমের 
ফষলে। আন তাদের কাছে কৃতজ্ঞ ; জীঙনে তাদের খল 
পরিশোধ করতে পারব না। যে পুরপ্থাব আদি ভঃগেক 
দিই পরিশ্রমের উললাও তার! কিছুই নত) তবু অপমান, 
লাক্ষনা, গঞ্জন! শিবে নিযে, শীতাতপ সং কবে, কড়যৃষ্টি 
ছেদ কবে তার। দিবারার স্াাথাক বানী দিকে দিকে 
প্রচার কারে বেড়াচ্চে। দেশের দপের ঘে উপকার তারা 
কৰুচে অন্ত কোন শ্ৰেণীৰ গোক তাহ পারে না। অধাপক 
বিন কুমার লরকরের কথার “বাদ্ধকা, মিপসা আর নাগ 
লদস্তা লঙ্গন্ডে বীমার দালালের।  বাগ্ানী লমাজের 
সর্ট) কাছ তাদের অতি মহৎ, আদর্শ তাদের 
অতি উচ্চ এসং ভীগন তদের পলির, প্রচ্চ। 








(৮) কর্তব এছ স্পাই, এবং উঠা লম্পর কর্‌ঝার উনার এত লরল যে উহার বিরুদ্ধে কোন ল্গবপর আপনির 


কা স্দানবা সনেও করুতে পারি না। 


(2) পোজব্গের প্রতি এই গ্রাখমিক সৰ্ববোৰ অবহেলার লপক্ষে নার কোন ঘুক্রিলচ অন্মগাতের কখাট মনে 


।ছেতে পাবে না) 


(১০) জীবন বীনা আন্ছ লাব। চুনিযাঙ প্রয়োজনীয় বলে বিবেচিত ই বিলাল ব'লে ন 
(3১) আমি আশ! সরি, সকল ভারতবাদী জীবন বীনাৰ দৰ্শেই বহি প্রহিবোধের প্রঘোজনীদ?। 
উপলব্ধি কর্ধেন গৰব কেসল বাধ চারতীদ প্রতিষ্ঠান সমুহের পৃষ্ঠ পোলকতা সরব্ববেন। 


আইন আদালত 


কশ্ৈদেশিক্ষ আন্না! ক্োম্পোনীন্স 
আপিল ডিস মিস. 

হেমন্ত জুমার দাশ নানক এক বাকি হাইকোটেৰ 
আছিন বিভাগের বিচারপতি জট: উইনিতমলে 
এডলালে তাহার পিতার জীবন বীমার ৭ হাজা: টাক 
দাবী করিখ! এলান্দে আগ ট্টাগার্টার নানক এক 
উনহ্থাহেন্স কোম্পানীর বিরুদ্ধ একটী মামলা গাতে 
করেন এবং বিচারপতি তাহ ছিঙ্রী দেন। ইনস্াত্ন্সে 
ফোল্পাশীর পক্ষে উক্ত ডিক্রীর বিজন্তে গাটকোটে আপিল 
কর! ছইঘানিল। বিচার পতি কষ্টেলে। ও বিচার পতি 
স্)াথক্িঞ্জ আপীল মাঘ পরচা ডিদমিস করিয়া দিবাভেল। 

ব্মচিযোগে প্রকাশ, বাদী হেমম্বকুঘার দাশের পিতা 
উক কোম্পানীতে হার জীবনবীমা করেন এবং টার 
বল 4৪ বসব দিখেন। কোম্পানী বিকুগী ক্ষ 
কৰিছ৷ ও বল দ্বীক্কার কৰিথা লন। এই মামলা 
কোম্পানীর পক্ষে এই বলিঘ। আপনি, কব! হইথাে 0. 


বীমাকাবীর দে ফাইলের চিল তাং তিনি গোল 
কৰিযাডেন এবং তাহার বহল ৬৪. বংলবেদ 
হুউবে না 


বাঘে সিচাবণতি কৰেলে। বলেন, বীমাকারী 15৫ 
পুদকে পলিলি সাইন করিয়: গিথাছেল। 
কোম্পানী একবার স্বীকার করিয়। লইয়াছেল দেই বদল 
লতা কিনা কোম্পানী এই প্রশ্ন নন করিয়া উষাপন 
কছিতে পারেন না। 

বিচারপতি পাংরিজ উপরোক্ত রাধের সহিত একমত 
হইগাডেন। 

[গং বারওয়েল ও ঘিঃ ডি, সি. থোষ ইন্ম্ব/রেক 
কোম্পানীর পক্ষে এবং [দঃ এন, সি. চাটাক্জী ও হিঃ 
পি, বি, দুগজ্জী বাদী পক্ষে ছিলেন । 


থে বস 


লাইস্ণ ইনসি ওবেস্ল ক্ষোম্পানীন 
আপীল মঞ্চক 
হাইকোটের রাছ 

নতী৷ হুরিননী দেবী ও অপর এক বাকি ম্যান 
কাক্‌চারাল লাইফ টন্লিগরেন্দ কোম্পানীর বিরুদ্ধে, 
এমতী হুরিদাী দেসীর স্বামী কানীপ্রলাঘ চন্বর্ধীর 
জীবন বীমার টাক! বাবদ 'দাঠার হাজার টাকা দাবী 
করিঘা হাইকোর্টের আনি বিভাগের বিচারপতি লট 
উইলিগাদসের এজলালে এক মামলা দায়ের করিয়াছেন 
এবং বিচারপতি ও ছাছলার ছিক্রী ছেন। 

এই ডিজ্রীর বিকন্ধে বিবাদী কোম্পানী আপীল 
করিঘাছিল॥ বিচারপতি কেলে! ও বিচারপতি প্যার্ণ ক্র 
মাঘ খরচ! আপীল ম্জুই করিয়াছেন। বিচারপতিগণ 
লাব/% কবেন যে, ঢাক্র.বের নিকট বীঘানারী হেলব 
উক্তি করিচাডিলেন তাহাতে সত্য গোপন কর। হইয়াছে। 

১৯৩৪ লালের ১২ট জুন এ পলিলি ইছ করা হর 
এবং ৰীঘাকায়ী কালীপসাদ চক্রবর্তী 3 বং্লরই ওরা 
আগষ্ট মারা থন। কোম্পানীর ডাক্তার দ্বারাই নীমা- 
কারীর স্বান্বা পরীক্ষ! করা হইয়াছিল কোম্পানীর 
পক্ষে বল৷ হইয়াচে যে, বীমাকারী ডাক্তারের 
উদ্ধরে বাহ। বলিচাছেন তাহ! অলত/। 

মিঃ এস এন বাশাক্ছি ও মিঃ কমল! বহু কোম্পানীর 
পক্ষে ছিলেন। এডভোকেট জেনারেল স্বার একে রা. 
ফি পি সি দোষ ও মি: ছে এন দদুমঘার অপর পক্ষে 
ছিলেন। 


প্রপ্রের 


বিচিতা 


ন্ডাক ভীন্ জানন আমা অক্রিস সন্সিত্ডি 


(The Indian 15885৪15702 Offices Association), 


বিগত ১৫৯ ১৬৯ সার্চ লাহোরের মাকলিওড, রোডে, 
লক্ষী টন্সিওরেন্স কোং ফিথিটেডের গৃহে ভারতী ্পীবন 
বীম; অফিস সমিতির দশন বাদিক অধিবেশন হই 
গিচাচে । এই নডায় নিয় লিখিত কর্-কর্ধাগণ নির্বাচিত 
হইসাছেন। 
মিঃ এস্‌ বি কার্ড মাষ্টার (নিউইপ্িযা)__প্রেলিডেট 
মিঃ পি পি বার (ছিপ দিউচুধ্যাল) ভাইস প্রেসিডেট 
মিঃ কে সি দেশাট (ইপ্াট্িগাল এও প্রডেকিএল ) 
অনাবেনী সেসেইালী 
চি 
ভিত কে শান্তানাম্‌ (লগ) । 
বাউব!মঞ্্রী হরমূম্তী 


( থেনিঘ ) 
দনারেবল সি: এম্‌ লি টি কার্গাকরী সমিতির 
চদার চেষ্টার সদ্প্ুদের পালি পদ পূবণের 
{ ইউনাটটেড উতিতা ) জন্য নির্াচিত। 


বীদ। আইন ল্বস্ধে আশোচনা প্রসন্ব এট সিমি 
৯৩৮ সালের বীম| আইনকে পর্ন করিয়। বলিয়াছেন 
যে, ব্যান আইন ১৯১২ লালের আইন অশবেক্ষ। একপঃ 
দগ্রলর হইলেও উহার কেন কোন সর্ব প্রয়োজনাতিরিক 
হলের এবং ভারতীর কোম্পানী সমূহের কৃতকাধাডাৰ 
ছিত গর হওয়ার পথে লাপ। বলিরাঃ লিকেছিভ 
ইবে। 

নমিতি বিশনভাবে আলোচন! ন। করির। দাদন দরম্ধীয় 
।&লমৃহের প্রতিই দনোধোগ আবর্ষণ করিখাছেন। 
£৪ লনিতির মতে এই লর্ব দদূহ বর্তবান আকা র খাবা 
গেলে কোম্পানীগুলির উপর গুরুচার আরোপিত করিবে 
এবং উহ শীমকারীদের সারের প্রতিকবপ হইবে ॥ 


বশ্ুদান আইনে নিন সমৃহ গঠনের উপর নেকি 
নিৰ করিতেছে এবং এট গঠন কাধা ভারতে ঝামীব 
কার্ধাকারী কোম্পানী সমূহের সকল কামা প্রণালীকে 
অনেকখানি প্রভাবিত কবিনে ॥ 

অঠএব এই সমিতি গসৰ্ণমেটকে সম্থবোধ করিতেছে 
যেন নিয়ম সমূহ হম ভাবে গঠিত হওয়ার পুর্বে 
এলোসিডেশনের নহাসত গুচীত ই অদ্ব। আত: পক্ষে 














বেন উতলি কেহ্গীদ গাউন সভা ও রাষ্্িং পরিহদে 
উপস্থিত কর।র পর্কো এই এলোলিয়েশনকে উ এলি সঙ্গ 
সমালোচন! পর্ক্মক উহার মতামত ছা; দেও ই 


নতন আইনের বিডি সু সমূহের প্রত অর্থ অদাদনের 
ওক এবং উঠার দিডিগ্র ধারাকে সরলাচিত করিবার নী 
এবং নৃতন সাইন সঙগদ্ধে প্রয়োজনীয় করনীর সদনে 


সচপ্তগালকে পণিছ্ছার নির্চেশ দেওচার অন্ত একটি 
কমিটি গঠিত হয়। 
বার্থ হে ভারতী সীম। আইনের আদশীন্রধানী আইন 


প্রণচণের কা বিনেডনা করিতেছে লে নিদণ সনিতিত 
কিসেডলাদীন কর। হয়। এক ৪ বিবেচল। কর দ্য দে 
ঘদিও বহু ভারতীয় কোম্পানী দ্বতয়ীকরণের বছ পূর্ন 
হইতেই বান্দা বীমারকাধা ঝরিতেভে তথাপি তাহ 
দিগকেও বাধা ঢামানত বাগিতে হবে, আর উউনাটেড 
কিংডামে গঠিত কোম্পানী সনুহকে জানানত হতে 
বেহাই দেওয়া হষ্বে। ওঁ আইনে এমন আরও সম 
থাকবার দক্তাবন| রহিগ্রাভে ঘে লম থাকিতে যদি উপযুক্ত 
আন্দোলন কর। লা হয় তাহ! হলে কোম্পানী লমুহকে 
বাদ্য বহু অঙ্গবিধা ভোগ করিতে হইবে। 

উপরোক্ত দরুয়ী প্রয়োজনীয় লমগ্তার কথা বিবেচনা 
করিগা হঙ্িতি ভারত গবর্ণমেণ্টের ঝার্ণিঙ্গা বিভাগ যাহাতে 
উপঘুক্র আন্দোলন করেন এবং প্রছ্রোধন হটলে বাশ্ধার 
কোম্পানী সমূহের প্রতি প্রথোক্গা বিধান সমূহ সামাগ্ত 


সম বধ ৭ম সংখা] 


পথ করিতে উতস্ততঃ ন! করেন ওজন অনুরোধ কিবা 
অন্তবা কর। হর। 





মহিশূর রাছ্ের প্রস্তাবিত বীদা নাইন সবঞ্ধেও 
অহুযপপ অলো5ন। ঝরেল। 
আকমল নীম ক্োম্পাম্নী 


জম্ম্যেতসব্লেল্ল 
দেস্পওম লাম আপ্রিকেস্পত্ছে 

সভাপতি কর্ক নৃতন বীমা আইনের লনালোচন। 

বিগত ১৫ট গার্ড লাহোরে [দ: চে শাদ্বানামের 
সভাপতিস্ে ভারতীয় দ্রীহন বীমা কেম্পানীপমৃক্তে 
বাষিশ অধিবেশন হইয়াছে । সভাপতি হার অভিভাদণে 
নন বীমা আইটন সম্পর্কে বেশী বলিমাছেন। তিনি 
অভিযোগ করেন ঘে, বীদ! আইন প্রণঙ্জলে বিশেষজ্বারা 
গঠিত কফনিটিন সাহাধা না লষ্টয়া একসন স্পেশাল অক্চিদাব 
নিধৃক্ত কব৷ চটযাচিল। তিনি বলেন ছে, ধাহাদের 
বীম ব/বদাত সন্ধে আন ঘাড়ে তাপের ছারা এ 
বিণ) তদদ কথা উচিত চিল। তাহার মতে দিগ 
ঝমিটাও অনেক বিষে ঢল দিদ্বান্ত করিণাছেন। 
নবী পরিষদে মাটন সচিব নিজের ইচ্ছাগতা 
চলিয়া ছিলেন এবং তাছ।ব ফল মোটেই সম্ভোগগনক 
হয় লাই। 

আঙঃলর মিঃ শপ্পানাম বলেন, নন আইীনে এনেক 
কটি রহিয়াছে 1 একটি ক্রাট এট ধে, “ন্বীবল বীমাকে মল্লা 
বীমা ছুটতে পৃথক কর! হুর নাই । আর একটি কটি 
‘ক থে, হুপারিক্টেঝ্ডেন্টের পদে আক্চুয়ারী চিত্র এগ 
কাছাকেও নিযুক্ত কর হষ্টবে না। এ সন্ধে মিঃ এান্বান'ম 
বলেন থে. আযাবচুযা রীদের দ্রীবনবীষা সম্পর্কে কোনও একট: 
নিদ্ধিষ্ট বিষয়ে [বিশেষ জ্ঞান থাকে, কিন্তু তীহাদের ডীন 
যীঘ। কে বর পরিচালন। বিবহে কৌন অভিজ্ঞ! 
থাকে ন|। নূতন মাইনে জেনারেল ইন্দিওরেন্স 
কোম্পানীর স্বার্থ সংরক্ষণ সম্বন্ধে বাবস্থ। থাক] উচিং 
ডিল। আেনারেল ইন্দিওরেক্ছ কোম্পানীর ম্যানেজিং 
এআেন্সি তুঁলিঘা দেওয়ার ভবিষাতে আর নৃতন কোম্পানী 
স্বাপিত হওর) খুব শক্ত ছটবে। মিঃ শাগ্থালীম বলেন 





বিচিঞ্জ। 


হে আউনে কোম্পানীর তহবিল দাদন সন্ধে থে বিধান 
দেওয়| হইগাছে তাহ! মোটেই সন্মোষদ্নক নয়। উহার 
ফলে হব ফোল্পানীগুলির প্রিমিঘামের হার বাড়াতে 
হইবে, লা হয বোনাস দেওয়া বন্ধ করিয়া দিতে হটবে। 
আনেক কোম্পানীর ভেলুছেশলেই ঘাটতি আলিবে। 
সাহার মতে কোম্পানীর চীফ এতেন্টপএর পারিশ্রমিকের 
পর্ধিছাপ নির্ধারিত কবিতা দেওয়া উচিত ছিল। উহাতে 
"কোম্পানীর পক্ষে অনেক হুবিধ) হইত । নূতন আইনে 
কোম্পানীর বের পরিমাণ নিপ্ধারিত করি! না নেওয়ায় 
আর একটি ক্রি হইঘাছে। 

সিঃ শান্ধানাম্‌ অতঃপর বলেন, ক্যবন্তঈ নৃততন আইনে 
অনেক ভাল বিঘথ রহিষাছে। বাঁমা ব্যবপছের জনত 
শরবর্ণমেস্টের একটী নূতন বিভাগ স্থাপন এবং শ্বপারি- 
প্েপ্ডের কর্তৃত্বাখীনে লমন্র কোম্পানীঙগিকে মালাত 
হ্যবস্থা, কোম্পানীর রেকিয্েশনের বাসন টিপি 
সম্বন্ধে নুতন বিধান, কোম্পানীর হিনা+পত্র দাসি: করার 
বাবস্থ।, রিবেট এবং এজেন্টদিগের লাটদেনদি: দে 
বাবস্থা এবং দাবী হাহাতে লঙ্বর পিশোগ ক?) হর 
তজ্জ্জ এাইনের বিধান বিশে প্রশংসনীঘ ) 


শুল্ি্রে্টাল গবর্ণতমন্উ দিক্িউর্রিউি 
জলাইহ এসি ওক্রেন্স বেচাৎ তিল 
(07558510০58. Security Life Assurance 
Company, Limited ) 

১৯৩৮ লালের ১,ই মাচ্চি ডারত দরকারের এড়কেশন 
মেস্বর আনারেবল কুন্ওয়ার স্কাব শগদীশ গ্রলানের 
পৌরহিতে) বিশিষ্ট অভ্যাগতনের উপস্থিতিতে নয়! দিল্লীর 
ুইনস্‌ ওছেতে (Queen's Way, New Deli) ওরিষো্টাল 
গবর্বযেষ্ট লিকিউরিটি লাইফ এসিওরেন্স কোম্পানী 
লিমিটেডের হুবুহৎ নূতন অউালিকার দ্বারে দবাটন 
উৎসব সম্পহহ হইছ। গিন্বাছে। তার এস্‌ এন সরক্ণ 
মচাশয়ের এই উৎসংব সভাপত্তিৰ করায় কথা ছিল কিন্ত 
ভিনি-অনস্থডা নিবন্ধন উপস্থিত হইতে পারেন নাই ॥ 

পুরিযেটালের অন্ততণ তিরেরর স্কার কা ওয়াদাঞ্জ 
ছাহান্ধির সার অগনীশ প্রসাদকে ? ভল আঅট্রালিক। উদ্বোধন 


ভীবন বীমা (৯ম বধ ৭ম সংখ) 





করিতে অভ্বোও করিছ। হিত ৬৪ বহর কাল ওলিহেটাল | টা 
জি ভাবে উ্জতির পর উন্নতি লাউ করিয়া দেশলেহা ” Le 
করি আংলিচাছেন তাহা? দল! করেন। তিনি এ ত্রাগনার কঙব্য 
প্রলঙ্গে পিমী লাহার ক ততপরতার ও কিছু (বছু পরিচিত 
রন * ধনী একি নিজিতেবে বিবাহিত ও অবিবাহিত 

তারপর সহাত কাব পুকুবোতৰ লস ঠা দাস ও | শতেক যুুকেরই কেহ না কেহ আশ্রিত আছেন, তাঁহার | 
মি লপবগাত হড়তিয় প্রেিত বানী পঠিত ঘহ। অসর্তুমানে ই! কে-কল আহিন হৃবিগাদ না পড়েন 
তারপর সডাপতির বত ও উদ্দে'ধন ক্রিএার পর সরু সে দহন্ধে বিশেষে বাবসা করা উচিত। 





ফাং) শেব হয । শুর্রিস্েণ্টালই আপনাক্কে এই কন্ত=য 
মি সম্পাদনে সহাৰত। কন্রিনে ॥ 

স্যাস্পান্যাাল ষটলসি শুক্কেল্স হোহ লিঃ ৬৪ বহগরের অধিককাল হটতে *রিণেটালের বীম 

( National Insuraace Co. Lid. ) পত্র সংশ্র সহশ্র পরিবারকে তাহাদের উপা্মনণীল বাতির 


১৯৩৭ মালের ৩১ ডিেরর স্তাশস্তাল টন্নি€রেল্স | মৃতাতে অভাবের লময় দাহাধা করিচান্ডে। কাল কি 
কোঃ লিঃ এর বে বধ অতীত হইয়াছে তাহাতে কোল্লানী | দুদিন পরে প্রতোকেরট জীবন একদিন বীনার অযোগা 
মোট 3, ৬2, ২৩, ৯৯৯ টাকার মৃতন কা) সংগ্রহ | হঃকে, হুতরাৎ আপনার বর্ব্য সম্পাদনে দেরী করা উচিত 





বরিচাছেন। নথ । 
bo ওক্রিক্বেণ্ডাঙ্সেকর বীমাপত গ্রহণ করান 
ক্ছান পপ্সি বর্ডন্ন এ 
আগামী ১৭] এপ্রিল হইতে ভারতী জীবন হীন৷ আপনার মুখ পোক্ষীদের ভবিষৎ সে 

আঞ্চল সমিতির আফল বোস্ধাইয়ের ছেট অঞ্চলের নিশ্চিন্ত হউন । 

[ফরোজমাহ মেহতা রোডে "পশ্থীবিন্ডি" এ স্বানান্তুরিত বিলৰ বির ভিন 

কর) হষ্টবে। 

লোন মিউচুস্রাল জাইহ এসি ডর্েল্স ওরিয়েটাল ৃ 
সোসাইটি লিঃ | 


১৯৩৭ লালে বোগ্ে নিউইচাল লাইক এপিৎরেন্স গবণমেন্ট সিকিউরিটি লাইফ 


মোচাঠটি মোট ২,১২৮০২০৯*৯ টাকার নৃতন কাধ সায়হ 


করিঘাছেন। এসিওরেন্স কোং লিঃ 
ব্র্ক্তিগত্ত স্থাপিত ১৮৯৪) [ হেড, অফিস-_বোত্বাই 
ছাশগ্তাল ইন্সিওধেক্স কোম্পানীর রাওয়ালপিণ্ডি | ভারতের সৰ্ব্বত্ৰ শাখ! অফিস ও প্রতিনিধি রহিয়াছে ! 
আকন লেক্রেটানী লিঃ শি এল কাপুর লাহোরের ম্যান | ঝলিকাত| শাখার ঠিকানা ফলিকাত। অফিল 
হাসপাতালে ১৯৬৮ সালের » নাচ্চ দৃহাদুষে পতিত | ওরিয়েন্টাল এপিওরেন্স বিন্ডিংল টেলি ফোন নং 
হইয়ছেল। তাহার ॥£।তে ব্রা ওচাললপিপণ্ডির ইন্দিওরেন্স রত রে বারিকাতা। পা 


সোমাইটি একটি শোৰ জ্ঞাপক প্রস্তাব গ্রংণ করিচাছেল। 


ফান ১৩৭৭ ] 


বিচিত্রা 


১১৯ 





. . তি 
প্রসিদ্ধ মহলা কর্মী (রাছনৈতিক ) মিন উন্্মতী 
দিংহ এম্পাধার অব উ্ভিতা লাইফ এসিএতেন্দ কোং নি: 
এর কর্তা বিলাবে এট কোম্পানীতে যোগ গান করিচ'ছেন। 
তি . . 
ফাষ্ট'রেকুটী, কামরলের মিঃ পি গোস্বামী ভাবত 
টটন্সিওহেন্স কোম্পানীর কাদনপ অঞ্চলের ইন্লপেস্টুর পদে 
উন্নীত হইছাছেন। i 
ইংতসিক এসিরক্সে-ল কো? জি 
প্রকাশ, ইউনিক এসিওরেক্সা কোংর ম্যানেজিং এডেন্টন- 
গা পদত্যাগ করিধাছেন এবং ডিযেক্টারগণ উহার পরিচা "3 
ভার গ্ৰহণ করিচাছেন। 





আক্কচুয়ারী লন সাস্সেক আসব সমসর্ণন্দ 

পণ্ডিত কে শাদ্বানাম ভারতীয় দরীহন বীছা অফিগ 
সমিতির দশম বাধিক সাধারণ সভার সচাপতি হিসাবে 
থে অচিচাহণ প্রদান করিয়াছেন তাহাতে বআক্যুণাণী 
ঝাবগায়ের দা্নান জাছব কর! হইয়াছে বলি ঘেবডব 
আপত্তিভাপন পূর্বক নিঃলিখিত আাক্চুযারীগণ তাহার 
নিকট এক পত্র নিখিগছেল॥ আমর] আগামী সংগা 
পত্রটি প্রকাশ দরিয। 

আ]কৃচুঘারীগণের লাগ 


0১) মিঃ বি কে লাহ এফ-আই-এ 
0১) মি: কে আর উঁনিবান এ-আই-এ 
(৩) দিঃ এল এন্‌ বৈগ এফ-আই-এ 
(9) 1»; এল এস, বৈনাখান এক-আই”এ 


নুতন লা আইন 
সর্কযশেণ পবরে প্রকাশ হে নৃতন শীলা আউল গরর্ণং- 
জেনারেলের অনুমোদন জাভ কবিহাছে। সম্ভবতঃ মাগানী 
ওলা অক্টোবর হইতে উহাকে বলব কর! হইবে। 


আম সৎশোপখ্ন্স 

বিগত লাখা! “জীবন বীবার" ১৭৬ পৃষ্ঠাত হে তালিকা 
প্রকাশিত হুয়াছে তাহার ১৯২১ সালের অস্ত দমন 
কূলক্রমে প্রকাশিত হয় লাই । ই বধে॥ বধপেষে জন 
বীমা তহবিল ৮,১২, 

জীবন বীম। তহবিলের বৃদ্ধি ১৭,৭২,৮৯*২ 
দাটতি, দানি তহবিলে 

ইন্ল্কার-_৫৮৭.৮০৭৯ 

বঅংলীবারনের ডিডিডেণ্ড ৯১,৯৯২ 

পরিচালন খয়5 ৪২,১৭ ***২. 

এযাহুউটি ও পেন্ণল্‌ ৬৮,০৯২ 





বিগত সংখ্যা গ্রক্চপিত হগৌণী এও ১টে পশম 
মহাশতের “উপোক্ষিত বীন কামী” শিং? প্রন 
পৃষ্ঠার দ্বিতীয় অনুচ্ছেদের প্রথম লাইনে ১৯১২ সালের 
৬ আইন" ইত্যাদির স্বলে অনবধ!লতা হশহঃ 
লালের ৫ আইন” ইতাাদি প্রকাশিত ছুইঘাছে। প্রচ্ত 
প্রস্তাবে ১৯১২ সালের « আইন প্রগিডেণ্ড সৌলাইটি 
সমুহের সব, জীবন বীৰা কোম্পানী সমদ্ধীত 5৫ 
১৯১২ সালের ৯ আইন জীবন বীন! কোম্পানী সম্বীর। 


মি 


"১৯১২ 


পুস্তক ও পত্তিকী আলোচনা 
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Shanker :—ত্রক দেশের লাগী হেঙুল 
সহর হজে প্রতাশিত বীমা মাসিক। আমর৷ ঘটুক 
ছলি বীমা সতী লামছিক পত্রিকা ব্রকদেশ হইতে এই 
একটি মাটি প্রকাশিত হচ। বর্তমান লালের আগ্হাবী 
হইতে ইহার জীবন আবস্থ। বীর: 
পত্রিকা আপন 
ও সাগ্বীণতার উচ্ধে নিজের আসন 
পারিলেট উহাব সার্থকতা অ্রচর কর হাচ 
বহু কোম্পানী বীমাৰ 

করি ব্রক্ষদেশের ছন সাদাণের মধো বাথ 


শেয়ে লামচিক 


স্থাপন করিতে 





ব্রচ্ধদেপে কাতা করিতেছে, 
আমরা 


জান পাচার করিছা এবং কোম্পানী গুলিকে হাদি 


আশ! 





ক্ষেশ কদিযা আমাদের এইট নবতম সঃঘোরী আপন 
অন্িতের সফলতা আপনে লমখ হটবে। 


ভারতীয় বীমা আইন-১৯৩৮ 
চীবন বীমা আছিল হইতে ভারতীয় বীথ। আইনের 
একটি বাংলা সংস্করণ শীত্তট বাতির হইতেছে এবং ইহার 





মুলা দদালডডব মুলত নিষ্ধারিত করা 
বীন। বাসলাছ 
বীদ। আইন বিদ্থে অবগত হইতে পারেন। 
মুলা প্রতি খণ্ড ১১ টাকা, ডাক সাশ্ুবা সত ১+/* 
বাহার] বাগামী ৩*পে এপ্রিল মধ্যে ১২ টাকা ছনা 
দিবেন তাহাদিগকে বিন। মাণুলে বহি পাঠান হইবে। 
ভারভীগ বীম। আইন বহিতে কোম্পানীর বিজ্ঞাপন 
লওঘার বন্বস্ত করা হুউচাছে । এই বিজ্ঞাপন সামী 
ভাবে প্রচার কাধ্যের লহাওক হইবে ॥ বহির 'মাকার ডবল 
ক্রাউন ১৬ পৃষ্ঠা । বিষ্ঞাপন এক পৃষ্ঠা ১৫২. ২ পৃষ্ঠা ২৫২. 
বিজ্ঞাপন দাতাগণ সৰ্বর বন্দোবন্ত কক্ষুন। 
যানের জাীল্ন বীমা 
‘নং ক্লাইভ ঘাট প্রীট, কলিকাত! 


হইতাছে, যাহান্তে 
সংগ্রিতঠ সবলে ইহার একধ ও গবিদ করত: 


আদর্শ বঙ্জাছ কাঙ্িছা সৰ্দপ্রকাহ দলাদলি ৪ 





(লম ও সদ ‘Insurance and lnterest 
“ইক্কতি লা দুনিয়ার সন্পাদক মিছা ঘোহস্মদ উচ, মাইল 
by Mian Mobamimad T: 

Editor, "The 
গেখক মল্লিম সমা্ডের 





নাইন লুপাের কত mail 





Narew নাজ, 
Du ) বহমান ভিতর 
বীমার বাণী প্রচাতের উদ্দেশ, বীনার বিডির ছিল 

রনী! 
প্রচঞ্গে বৰুমান পুস্থিকা পিপিচাছেন। 

সতিগল যদি অবভিত হল তাহা ত 
+ কহিয়া তুলিতে বিধে 
ইহাতে দেশ ও দাতির অপেগ ও 


17070016৯71 





পির ইলা নিজন্ধ নহে হাতি প্রমাণ 





মূলজমান মাছের 
শুপ্লিনসৰা কে 





শা পাতে ই লা। 





পি মাত 

পাৰে। আনার! সকল নূুসলনানকেই চেপকের বর্ধমান 
পুস্তক! এবং আমাদের দ্গীবন নীমাড তি পুলে 
আশোচিত *ক্জীবন বীম। ও কোরাণ নানক পু্তিকা পা? 
কবিদঘা লে4কেব জুকি এলি বুন্িতা দেখিতে অশুবোদ কবিডেন্ধি । 
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নস বর্ষ শৈলেন্ কুমার বনু বি.এ ; চৈত্র 
৮স্ম সত্য প্রথম সম্পাদক ও অন্তত প্রতিষ্ঠাতা ১৩৮৭ হল 
PEE আমাদের কথা 


ক্্যাসাডিক্নান ব্ৰীমা কোম্পানী ও ভাব্বতীস্প বীষা!-আইন 


কণুনের প্রদিন্ধ বীদ। দাপ্তাহিক 'পলিলি' পিক) 
লিখিধাছে “ভারতে কার্ধাফারী ক্যানাভিহান ইন্দিওবেন্দ 
কোম্পানী সমূহের অবস্থার বেশ আমোদজনক পরিস্থিতি 
উদ্ভব হুইচাডে। 

“িউনাইটেড বিংডামের বীমা কোম্পানীগুলি স্পাই 
ভারতী কোম্পানীর লহিত লমান। অধিকার উপচেগ 
ক্রিক অলিথাছে । কানাডিয়ান জীবনবীমা কোল্পানীওুলি 
বৃটিশ কোম্পানীক্তছির সম পরিমাণ স্বব্ধ! ভোগ ঝি 
বারণ উ সকল কোল্পানীকেও ইউনাইটেড কিংডাম 
কোম্পানী বলিং মনে করা হুটত কেন না ঝ্যানাডা এই 
দেশের কলোনী চিল। 

“কিন্ত ১৯২৮ লাগের 'টটাটুট অব ওয়েষ্ট ছিনিষ্টাব' এর 
্ষলে ‘কলোনী’ সদ 'ডে/দিনি্রন এ পরিণত চ্টচাছে। 
অতএব. এখন ভারতীয় গবর্ণমেন্ট গ্যুবী করিেছেন চে. 
ভারবর্ষে ডোমিনিগুনের কোম্পানী লমৃহ ইউনাইটেড 
কিংভামের কোম্পানী লদূহের সহিত একই হুবিধা ডোগ 
করা উচিত নহে. কারণ এদকল ডো(মিনিছন স্বতস্র দেশ 
এবং এখন আর ইউনাইটেড কিংভামের কলোনী নহে। 
অতএব ভারত গবর্ণদেন্ট ক্যানাডিস্থান কোম্পানীগুলিকে 
বলেন, ‘তোমাদের দেশ ভারতী কোল্পানীগুলিকে 


কানাডা! বীমার কার্ধা করিবার দন্ত বে অধিকার নি 
খাকেন আমর! তোথাদিগকে ভারতবর্ষে সেই স্ববিধা 
প্রদান করিব ॥ 

শগ্তভাবে বলিডে গেলে ভারত ক্যানাডাকে ঘাহা 
বলতেছে ভাহ। হটল এই, ‘তোমাদের বীমা-সাইন বিশেদ 
কঠোর, এবং ডারতীয় কোম্পানীগুলি প্রা্থ কোন গ্ষেয়েট 
এত সবল নহে ঘে তাহারা তোমাদের আরোপিত সর্ঘ পালন 
পূর্বক ক্যানাডায় বীমার কাধা চালাইতে পারে । অতএব 
আমর! তোষাদিগকে মাত্র নেই লর্তে ভারতে বীমার কারা 
করিতে দিব ছে সর্থে তোমর| আমদের কোম্পানী গুলিকে 
ফ্যালাভায় কার্ধা করিতে দাও ॥ 

“কট প্রশ্ব নি ছোমিনিহন ও ভারতের মধে। এখনও 
যুক্তির বিলিঘ্জ চলিতেছে বলিয়া আমাদের বিশ্বাস, তিন্য 

_ শ্বতটুক্ক মনে হয় এই দুই দলের মধো কোনরূপ দ’ ্তাযজ্জনক 

মিষণলা হইবে বলিচা বুঝা ঘাইতেছে ন1।” 

পলিনির এই মন্তবা লন্বস্ধে কোন মতামত প্রকাশ 
করিবার পূর্বে আমাদিগকে বলিতে হইবে ছে, আজ 
ঠ্্যাট্ট অব ওদ্েই মিনিষ্টারের ফলে বে ফল ক্যালাডিদান 
কোম্পানীর বেলায় কলিবাছে বলিয়া পলিলিয় এত পুলক 
ঘ্যাটুট অব ওয়েট মিনিষার না খাকা লবেও বৃটিশ কোম্পানীর 


জীবন বীমা 





বেলায় সেঃ ফল ভুলিতে পারিত যদি চতুর বৃটিশ 
পাহ্রাঙ্যবঃদিগণ '্টাতিপূর্বেই ভারতশাসন আইলের নাগ 
পাশে ভারতীয় গবর্ণমেন্টের আইন প্রলচণের হুদ বন্ধ 
না করিতেনা। নিদের জাতির হাতে গড়। আইনের ফলে 
বে অপ্রাঘ ফল ফলিয়াছে তাহা উন্দিত ফল বলি) 
আনন্দ অনুভব ঝরিলেও কোন গৌলবেক কারণ আছে 
ঝলিধা দশক্দলে দলে করিবে কিনা লে বিষয়ে লক্দেহ আছে 





সেক্মন্স স্নিঃ এ কষে এস্‌ জেক্কাক্সিয়্া 
ও ডেপুটী সেক্স 
স্ীম্মুক্ড* হেসতেশ্স সক্ষল্প 
রাষ্ট্রপতি শ্রীবুক সুভায চন্দ্র বহর প্রচেষ্টান্ব বর্ধান 
বৎসরে কলিকাতা কর্পোরেশনের মের জনৈক মুললমান এংং 


[ সম বষ চন সংখা 


ডেপুটী বেচ জনৈক্ষ ভপশীন কুক জ’তির প্রতিনিধি বিনা 
প্রতিদ্বম্বিতানির্জাচিত হইছাছেন দেপিও] আমরা ঘংলরোনান্তি 
জান অন্থভব করিতেছি । কংগ্রেল লভাপতির এই শু5 
প্রচেষ্টা শুভ পরিণতি হইতেই কংগ্রেণ মূললমান ও তপশীল 
সক ছাতির প্রতি কিন্তপ মনোভাব পোষণ করেন তাহ! 
সর্বলাধারণেত বোধগমা হওয়া উচিত। এবং কাগ্নেদ 
বিরোদী সাম্প্রদাছিক প্রচার কতট! ভিতিটীন তাহা বোঝ 
সকলেরট উচিত। 


আমসা নব নির্ধ্যাচিত মের মিঃ এ, কে, এম্‌ 
ছেকারিয়া ও ডেপুটি মেচর উযুক্ত হেমন্ত নস্করকে 
আনাদের আস্তরিক অভিনন্দন জানাটতেছি। এতদ্বূপলক্ষে 
কংগ্রেদ সভাপতি এবং মৌণান) আবুল কালাদ আড।দও 
বিশেদ ধন/বাদাহ । 


রন 


হি লি Ef 


ইক্বাল্‌ প্ৰশস্তি 


পরঙ্সোকে ডাঃ স্য।ন্প সোহল্মদ ইক লাল 


১৯৩৮ সালেক ১১শে এপ্রিল সুপ্রসিদ্ধ হৃদ মূ কৰি ডাঃ স্যার নেছেন্ছদ ইক্বালেন মৃত়াতে তাবতের 
কাবা জগতের যে ক্ষতি হঈঘাছে তাহা সপুণ্দীয়। জগতের সুদী সমাজে তাহার নান সুপরিচিত । 
জগতের সান! দিক হইতে সকলে স্থীকার করিয়া লইয়াছেন ঘে. ডাঃ ইক্বাল বর্দুমান ভগতে 
শ্রেষ্ঠ ননীধীদের অগ্যতম। তিনি একদিকে যেমন প্রবল ঙাতীয়তাব'ল৷ ছিলেন অগা দিকে 
তেননই অসামান্য কাস! প্রতিত! সম্পন্ন ছিলেন। তিনি ইস্লান কবে ছিলেন, এনং তাহার 
কবিতার সর্বত্র পবিত্র ইস্লাম ধর্মের অন্ত দিহিত সতোর বাণী পরিস্ফুট হয়া উঠিত। তাহার 
“হিন্ুন্থান তামার!” গানটি দেশ প্রেমের প্রগাড় ভাবে পূর্ণ। ভিনি বস্থ জগতে অক্লান্ত প্রচেষ্টার 
দ্বারা অগ্রসর হওয়ার যে প্রেরণা কাব ভিতর দিয়া ছড়াইয়! গিয়াছেন তাহাতে ভারতরামীর 
বহু বনের আালস্য ছড়িত তন্্ার ঘোর ক'টয়। গিয়া তাহারা বৃহত্তর জীবনের পরিপূর্ণ অশুতূতি 
লাভের ছন্ত আপ্রাণ করিবেন সন্দেহ নাই) 

ডাঃ ইক্বাল অর্থনীতি ভগত হইতে নিজেকে সম্পূর্ণ বিচ্ছিন্ন রাখেন নাই, কারণ তিনি 
জগতের প্রকৃত ক্ষেত্রে সমস্য) সমাধালের দ্ব'€! ভীবনকে সহঙ্গ অগ্রসরের পথে পরিচালিত করার 
নীতিতে সম্পূর্ণ বিশ্বাসী ছিলেন । তিনি একটি বীমা কোম্পানীর ডিরেক্টর ও চেয়ারম্যান ছিলেন 
আযত্যু তাহার পশাহুছতি দ্বারা তিনি সৃদলমান জগতের নিকট প্রতিপন্ন করিয়া গিয়াছেন যে, 
বীমা বা সঞ্চয় ইস্লীম ধৰ্শ্মনীতি বিগছিত =হে। যাহার! এই ভ্রান্ত ধারণ! হৃদয়ে পোষণ 
করেন তাহাদের বুঝা উচিত যে, ডা: ইক্হাপের মত খাঁটি মুসলমান কদাপি ধর্মনীতি বিগহিত 
কার্ধা করেন' নাই, 

তাহার মৃত লান্মার প্রতি আমরা আনঃদের শ্রদ্ধাঞ্জলি নিবেদন করিয়া বলিব পরন কারুণিক 
জগদীশ্বর আমাদের একান্ত প্রি কনির সাস্ভার সম্পূর্ণ শান্তি বিধান করন এবং তাহার 
পরবর্তীদের তাহার মহৎ পদাঞ্ক অনুলরণের প্রেরণা দিউন। 





১১ DON 336 FD TREES HS SLES HG TEESE MO EEL AEE. 


নূতন বীমা-আইন 
জ্রীবাস্থদেক ত্ক্ষচারী 


নৃতন বীম'-এাইনের আমলে আদর্শ অ'শ্বাব সানী তসে 


কালে বাজারে বেজাঘ ওদ্রব। শুদ্ব ক্ল্লান কেন 


কবে আসনে ভারতী বীমা বারসাতেগ, এই হ্রান্থ ধাবণ' 
আকন পণেতাদের মনে এমন বন্ধমুল হ'তে শড়েছিল মে 


জিজ্ঞেস করলে উত্তরে বলতে হবে হে, হে বোঝে *মূল আইন প্রপেজব মৃপে পান্ত তাণ্রে ছেল বেঙ্গল 


লে হলে যে না বোঝে লে বকে। এ ছেকে 
সূতা অবস্থ। উদ্ধার করা সাধারণের পক্ষে কঠিন, 
বিন্ধ সকলেই: ঘা বল্তে চায় তার অর্থ এই যে জডাকণ্ডি 
মাইনের আসলে সর্বপ্রকার দোষ ক্রাটি-নুক্ হ'ঘে বীম। বাবসা 
এমন অবস্থার উপনীত হ’বে ঘেখালে শক্তি ও উন্নতি আছে 
শতন বা অধোগতির নস্তাবনা মোটেই নাই। 

আউল প্রকৃত প্রস্তাবে করা 'ছয় কেন বুঝে দেখে লে 
[হলেই হদ্যক্গম কর! ঘাবে ঘে প্রচলিত দোল ক্রটি মু 
চব| এবং ভবিক্কতে অনিষ্ট প্রতিরোধ করাট আঠনের মূল 
ইঙ্গে্। আটন দদি সে উদ্দেশ্য স্ষল করে তবে তার 
[তে প্রবন্িত আইনের সার্থকতা আর কিছুই ঠতে 
রে না। উদ্দেশ্যের সম্পূর্ণ সফ্তা ( Fu)! realisation ) 
মরা কামনা করি এবং ক! ব্ধি পাট তা'লে স্তরে 
লীম আনন্দ অস্তুভব বঁকি। = 

অবশ্য, আনার বলার উদ্দেপ্ত এই নয» যে, ছালোঠ) 
তন আটনের ফলে খবস্থার" মোটেই উত্ততি হবে না বরং 
নামি লবার সাঞ্র বল্য যে বর্তমান প্রচলিত আইনের 
লনা নৃতন আইন বেশ দু'পদ অগ্রলরট হয়েছে এবং 
গাতে করে অবস্থার কিছু উন্নতি এব ভবে। তরে, 
মাইন প্রণচণ কালে সার একটু হশ্ব ভাবে অগ্রদর হ'লে 
অকবারের প্রপল্পপের স্বারাট আরো অনেক শ্রফ পাণয়৷ 
হত! আর শুধু 0৪৪০ অব! কোন কোন বিষয় 
গদ পরে যাওয়াই যে উরু “কোর একমাত্র. দোব তাও 
ছা আমার মনে হয Wrong comm 2 
বধি প্রবর্্তনও ইহার মধো কিছু কিছু মবশ্ুট কহিগছে? 
ইজ স্বরূপ শ্যানেনিং এজেন্সির ফাসির হহুদ উল্লেখ কর 
ঘতে পাৰ। ম্যানেজিং এজেন্সি থে অবিষিত্র অনি 





টাউগার অর্থ|।ং সর্্মাপেক্ষা মাএ।স্কক জ/তীয শাজ্ের দহিত 
ও তুলল] শুনা গিজ্জাছে। -5জণ বদ্ধমূল দাড়৭। থাকায় 
তাহাদের বেলা «বং অন্য ভা'ঞএকটি ঝাদারে নিরপেক্ষ 
আচরণ পাওয়া যার নাই । ম'ঘানের দেশের শিল্প নানক 
যে অবস্থা তাতে মূলপন ফেগে খুন কঘ লোকেই ডণিষ্টতের' 
আশার কোন প্রতিষ্ঠান গড়ে তুল্তে চাগ। 

ৰীমা বাবসা হাহাব প্রাৎনিক অবস্থার মূলব[নব'পধা ৬. 
75৮০) বা আহ পাওয়া মোটে সম্ভব নে তাহাতে আরও 
কম পুজিওয়ালা অগদ্র হয । প্রাংমিক ন সমূহে নর 
বায়ে বাবলা গড়ে তুল্তে হ'লে ভবিষ্রতের বিপুল 
সন্তাবন। ধা দরকার তাই এতদিন ডথিষ্কতের আশায় 
বুক রেখে অনেক দত ও সাধু ম্যাসডিং এছেন্ট বীঘা 
প্রতিষ্ঠান গড়ি৷৷ ভুলিতে অগ্রলর ইন্ান্ধে। কাহারও 
কাহারও অবিদুষ্ঘগাবীঠাঝ শান্তি” হিসাবে সঙলেবে 
দৃতুাদও্ড হইতে পাবে না) এতে ঝাবদায়ের ক্ষতি হবে 
বলেই আমার বিশ্বাল। 

যাক বর্তমান ক্ষেয়ে দোষ ক্রটি আলোচনা কর। আনার 
উদ্দেপ্ত নহে । মামা বকব। এই যে আদরনে ঘত প্রহার 
কড়াককি ব্যধস্থাই হউক লা কেন ঘাদের জন্ণ আইন কর। 
তা'রা নিজেদের স্বার্ণ দ্ধ চেতন না হলে নেই আইনের 
উদ্দেশ্য লশ্ূ্ব সফল হওয়া সন্তাবন। নাই । 

তারপর? কল্পিত আদর্শ শবন্থার"ন্তরাঘ মার ও একটি 
এই যে, শত আইন সত্বেও অৰ্থ নৈতিক জগতের অচিলত। 
একেবারে ‘দূরীভূত হতে পারে না 'গ্রই জটিলতার লঙ্গে 
লড়তে হলে চাই অআভিজ্ঞত) ও শিক্ষা উপযুক শিক্গ! 
এই আইনের ফলেই আদ্বে না তার আন্ত শত 
প্রচেষ্টার প্রয়োজন ॥ " * 


হলার লবণ শিল্প 
ভমদীন্্নাথ চট্টোপাধ্যায় 


বাংলার আর্থিক অবস্থার উ্লতি অবনতির লাইক 
জীবন বীম৷ বাবলায়ের খনিষ্ট লব্ধ তহিষ্থাছে। বাংলার 
'আর্দিক অবস্থার অবনতি ঘটিলে জীবন বীন বাবলা চরম 
দুণ্টশ৷ঘ উপনীত হইবে সেই জন্তু এই অর্থনৈতিক 
লমগ্তা সনাধানের অন্ত দেশে সমক্থিশালী শিপু বাণিছা 
গাড়ি জেনে দরকার। সেইজসু বাংলার লবণ শিল্পের 
লান্ধে ফিকিৎ আলোচন| করিলে জীবন বীম। বি 
প্তিকর নীতি বিগছিত কাধ] হইবে বলিয়া মনে হল 
আছ বাংলাদেশের লর্যধাই এই লবণ শিল্প সংরক্ষণের ওস্ত 
ভুর্ঞআন্ডোলন চলিডেছে। ১৯৩৮ সালের তাপে 
এপ্রিল তারিখে লবণের উপর যে রক্ষণ শু ছিল তাহা 
তৃলিংা দেওয়া হইবে। টতিমধো বিদেশী বনিতের। বন্ধন 
গুচ্‌ থাহাতে রহিত হইর। অবাধ বাণিত্া চলিতে পাবে 
দে তোড়তোর আফা .করিঘা দিয্াছেন। সংবগগণ 
ওত উঠাইা। ৰেওয়, হইলে সাংলার এই নবজাত শিল্পের 
মচা অবধারিত একদা বাংল! শ্ছণেই রাত্রি হইতে 
লবণ আমদানী হয়) - 

লবণ আমাদের নিত্য প্রন্বোদনীর বস্তু। লবণ বাহ 
আমাদের একদিনও চল লা। লেইজগ্ ইহার গুহ 
খুব বৈশী বর্তমান যুগে কোন দেশ তাহার কহ 
দ্রিনিবের জন্য অপর দেশের মুখাপেক্ষী হইয়া থাকিতে 
ঢাছেনা। * 

লেই হেতু এই নিতা ঝবছাধ্য জিনিযের আন্ত পর- 
দুখাপেক্গী হইয়া খাক। ব্দপেক্ষা কলঙ্কের খর দুঃখের বিহহ 
আর কি থাকিতে পারের সংরক্ষন গুঞ্ তুলিং। দিবার 
পক্ষে ঘাহার। গাহি। বেড়াইতেছেন তাহাদের ব্তধ। 
এই -ড্রে বাংল! দেশ, নাকি লবণ উৎপাদনের, অচকুল 
স্থান .লহে। ইংরাজশাসনের পূর্বের বাংলাদেশে বরিশাল, 
দেদিনীপূর, নোনাখালী প্রভৃতি সাগর উপফুলস্ক খানে 
পনিষক হাল" ও "আবগারী শা ছিল। ঘোগলপ্ছে 


রাত কালে তাহ! হইতে প্রচুর মাছ হইত । এমন কি 
ইষ্ট ইতি কোম্পানীর আমলেও বাংলা হইতে প্রচুর 
পরিমাণে লবণ রপ্তানি হইত। 

*_ লিভাব-পুল ছুটতে হখন “বেল্ট হিলাবে 
এদেশে লবণ আসিতে আরস্ করিল তখন হইতে এই 
শিম লোপ পাটছাছে। কিছুদিন পূর্বে বাংলা! সরকারের 
আবগারী স্পাবিস্টে্ডট মৌলডী মোকঝাধ ঠোসেল 
বাংলা দেশের কোন একইী লবণের কারথান। শরিদশন 
করিয়া থে রিপোর্ট দিঠাভিলেল তাহা পাঠ কৰিলে বাংলায় 
ছে লবণ শিল্পের শ্বিধা আছে তাহা পরিকল্পনা করা প্রা 
সঙ্গত দাবী লিও নে হর 

রক্ষণগুঞ্ধ তুলিয়া দিবার শ্পক্ষে যাহারা হৈ চৈ 
করিতেছেন তাহাদের ঘিতীয় বকধা হইতেছে বে, লবণের 
উপর আমধানী শুঞ্ধ বলাইলে লবণের দান ঘাড়িব। 
যাইবে এবং সাধারণ ফ্রেতাবিগকে চড় দামে ঈবণ ত্র 
করিতে হুইবে ও গানীকের উপর জুলুম করা হইবে। 
যাছার। এই প্রকার হৈ চৈ করিছা বেড়াইতেছেন তাহাদের 
এই দরদী কথার কোন" দষি, আছ বলিয়া মনে হয় না। 

সাধারণ একজন গৃহম্থের বাড়ীতে মাসে গড়ে ২৪ সের 
হইতে /৫ লেরের বেনী লবগঞ্ছয কর। আবস্তক হর না ও 
তাহাও এক কালীন ক্র করা হও) । 

+গত কতেক বংসৱের সরকারী ত্রিপো্ট দষ্টে দেখা 

= আড়ি ডে বাংলার বিভিন্ন জেলায় মপ কর! ২॥/৬ হইতে ৩৪৮২ 
পাই হিসাবে লবণ বিক্রিত হইতাছে । অর এদিকে শতকর। 
হিসাবে দেখা ঘাঝ থে গু বলানোর ফলে ১৯৩১ দাল হতে 


নিয়লিখিত দরে যিক্রং হইতেছে :_ 
১৯৩১ ৬২ 
কী ৯৪ ত 
০ ১৯৩৩ গর, 
১৮৩৪ ৪৯. 
১০৩৫ ৫২২ 
১১৩৬ a 
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জীৱন বীমা 


[ ৯২ বধ ৮ম সংখ]! 





১৯৩১ সালের পূর্ক্মে গড়ে এডেনছাত লবপের দাম 


১২৩২ হইতে ৭১, টাকার মধো ছিল) 
হুত্ধের সময় প্রতি ২*** মন লবণ ৪৫০ টাকার 


পরত বিক্রয় হইছাছে। 

'অতএয দেখা হাইতেছে হে বাংলার পাইকারী শতকরা 
ঘয়ের সহিত বিশেষ কোন সম্বন্ধ নাই। বাংলা দেশে 
লাধারণ গৃহস্থের /২/* সেৱ ছুইতে /« লেরের বেলী লবণ 
আহ ফরা খাবশ্বাক হয স-ইহা ঘাহাদের বাংলার জ৭-০ 
লাখারণের দৈনন্দিন জীবন ঘাপনের প্রণালী সমন্ধে প্রতাক্ 
জান আছে, তুহার] বিলেষ ভাবে জানেন । অতএব মণ 
পরের লছিত পের দরেব 1” * আন। বেশী দরের তফাৎ হট- 
তেছে। কাছেই সাধারণ ক্রেতাব! উহার সুবিধা! কিছুই উপলদ্ধি 
করিতে পারিতেছে না। অতএব লবণের ৪রের পামান্ত 
একটু কম বা বেশীর জন্তু বাংলার গরীবদের উপর জুলুণ 
খা অত্যাচার কর! হইতেছে এঞ্জৰিধ প্রচারের কোন দান 
বযছে বলিয়া মলে হৰ লা। বর্তমানে লবণের উপর মগ 
কর ৮/* আমদানী শপ ও /১* হিসাবে অতিরিক শুধ 
বসানো আছে । মণ কর) ১৮ হারে থে শুঝ বলানো 
আছে তাহা রধধিত করিবার কোল কথ! গলা যাইতেছে ৭:। 
তথে আপাততঃ /১* হারের যে 'তিরাক শু আছে 
তাহা কঈছিবার সমন্ধে প্রশ্ন উঠিদাছে। 

অতএব এই অতিরিক জন্ধ একেবারে রহিত করা ছুটবে 
কিনা তাহা বৰ্তমান ভারত সরকাকের গেজেটে নাই তবে 
এ লবন শীত্ই ভারতীয় কেন্্ীর বাবস্থ। পরিষদে আলোচনা 
আরত হইবে। স্ততএব এই নযঙ্গাত লবণ শিল্প সংগঠনের 
বন্ড উপযুক্ত জনমত গঠন করিবার ইহাই উপধুক 
সমা৷। দে সঙবদ্ধে জহুষ্টানের ক্রটী হইতেছে লা। মোটের 
উপর বাংলার দাবী হইতেছে হে রক্ষণ শিল্পের পুনঃ প্রবর্তন, 
ইহার হার বৃদ্ধি অর্থাৎ অতিরিক্ত গন্ধের স্থায়িত্ব কামনা ও 
তেন ঘাহাতে রক্ষণ শুদ্ধের সুবিধা ন! লার। 

বর্ধদানে এডেন ডারতবধের সনত নহে। অৱএয 
এভেনের শিল্প সংগঠনের লাবী বর্তমানে মোটেই খাটি 
পারে না) এক্ষণে এটাই বিচাধ্য বিষয় যে, অভিয়িক রক্ষণ 
কুকের দ্বারা এই স্বদেশী শিল্পের উন্ততির পথ হুগৰ কিল? 
বিগত ১৯৩১ সালে তারও সরকার হখন- অক লবণ শিল্পের 


উপর অতিরিক্ত শুদ্ধ ধার্য কবেন তখন বলিছাছিলেন 
যে, এই অতিরিক্ত গু বাদ থে আঃ হুইবে তাছার 
সদুদত টাকাগুলিকে ৮ভাগ করিছ। ১ভাগ ভারতগবরমেন্ট 
রাষিয়৷ বাকী ভাগ লবণ শিল্পের উন্নতির জট বিদিত 
প্রদেশে ভাগ করিত দিবেন। ডারতগবর্ণমে্ট এই 
প্রতিক্রুতি হখাৎখ পালন কৰিয়াছেন থাংল। গবর্ণমেন্ট 
এট পাচ বংলবে ভাবতগবর্ণযেণ্টের নিকট হইতে এট বাবদ 
প্রাচ ১৬লক্ষ ৫* হাডার টাক! পাইযাডেন। তাথলর গুঝেব 
ছার ভাপ পাওয়াঘ বন্টন হোগা অর্থের পরিমাণ কমিযা 
গিাডে। তবে প্রতোক বংসর কিছু কিছু অর্থ এই 
বাবদ ভাৰত সবকাবের নিকট হইতে পাইতাড্ছন । বড়ই 
দুনগের সহিত বলিতে বাধা হুইডেছি ঘে, পরের টাক। 
হাতে পাইয়া ধাংল। সরকার এই টাক! বায় করিতে 
কার্পণ। প্রকাশ করিয্৷ আলিচাছেন। 

এমন কতকগুলি কঠোর লর্ঘ বাংল! সরকার বুর্ধঘানে “৯ 
এই শি্ের উপর রো করিয়া রাধিয়াছেন যে দে 
গুলি পৃরণ করা প্রাথমিক অআবস্থান্ধ লবণের কারখানা 
গুলির পক্ষে সন্ভঘপর নয। তাই এই-স্মুত্ত কারখানার 
মালিকের! গবর্ণমোন্টের অস্ত নীতির কলে বধোচিত 
লাহাথা লাতে বঞ্চিত, হইয়াছে ॥ যু অন 

বাংলার এই তে নবজত শিল্রটীএ লমধিক পুষ্টিগাত 
করিতে পারে নাই ডাহা মূলে "রহিধাছে গধর্ণমেন্টের 
অহগত নীতি ও ধনীপল্প্রণাথের উদাপীক্। বাংলার ধনী 
সম্প্রদাতকে এবখা বগার প্রগেন এই যে, বাংলার ধনীরা 
সাহাদের সঞ্চিত অর্থ জদিজন। ও তোরতি ও মহাজনিতে 
খাটাইরা আসিয়াডেন। শিল্প বাণিকে) টীকা খাটানোর 
বঞ্চি পো্বাইতে তাহ্বার! নারাঙ্গ। তাই আজ থালা 
আদিক সংস্থার চগদ দুর্দশার আসি পৌছিরাছে। 
বাংলাদেশের জমিরারেজ। এখন এক প্রকার নিলখল 
অবস্থায় আসির়া-দাড়াইরাছেন। 

চেজারতি ও মহাত্রনী কাষবায়ে ভাট। পড়িযাছে। 
হনীর সক্ষিত অর্থে থাক্ষের লি্ধুক ক্ষীত হইন্েছে। 
ব্যাঙ্ক টাক! খাটাইবার চিন্তা ব্যাকুল হইতেছে । 
এট লখ দেখিয়৷ শুনিয়া মনে হৰ বাংলার ধনী সম্প্রদায়ের 
টাকা খাটাটৰার গন্ধাছ্গত্তিক পদ্থ। পরিত্যাগ বসিয়া 
. 


ত্র ১৩৪৪ ] 


বাংলার লবণ শিল 


২২৭ 





দির বাদিজোর খযদ্ধির জন্ত টাকা নিয়োজিত ফরা 
ভি প্রতান্কর নাই। 


ৰাংল! লরকার ও বনী সম্প্রদায়ের সহযোগিতা 


বাংলায় লৰণ শিল্প গড়িবা তোলার হে সত্ধাৰনা 
বি্মান। শ্ব্ণপ্রথ বাংলা আবার স্বর্ণের খনি হইঘা 
জাই বিশ্বের দরবারে মাখা তুলির! দাড়াইবে। 


ভারতে যৌথ কারবার 


El 
ভারতে যৌথ কারবার লঙ্্ধে থে বাধিক বিবরণী 
কমাদিষাল ইন্টেলিছেন্স বিভাগ কর্তৃক প্রকাশিত হয়, 
তাহাকে প্রয়োজনীয় তথ্যাদি লরবরাহ করিবার চেরা 
যথেষই কর] হত্। কিন্তু ইহা প্রকাশে এড বিল হয় 
যে. দুই অডীতের ইতিহাপ রচনাই ইহার ঘূল উদ্দেশ 
বলিলে বুল হইবে লা। 22৩৪-৩৫ লালের যৌখ কারবার 


এলাপর্কিও বিবরন. সমপ্রতি প্রকাশিত হুইরাছে--নালোচা 


বর্ষের তিন বংলসর পরে। এই বিঘয়ে একটু তৎপরতার 
ঝাবস্থ। হইছে, এই সকল তথা সংগ্রহের সাখকতা থে 
বৃদ্ধ হয় "তাহা স্বীকার করিডেই হইবে। ১৯৩৬ লালে 
ষে কোম্পানী গঠনের হিন্ডি্ক পড়িঘাছিল, তাহার বিবরণ 
প্রকাশের সম আছ ১০৩৮ দালেও হয নাই । এই 
লকল সরকারী গরিপো্টে মাখুনিকতার কিছু আভায না 
খাফিলে, ইহাদের দৃল্য নিকান্তই অল্প হইয়া পড়ে। 
ভারওবর্থে যৌথ ক্ষারবারের নংখ্যা বে ক্রদপ:ই 
ধাড়িতেছে, তাং! সমপ্রতি যে রিপোর্ট প্রকাশিত হইয়াছে 
তাহাতে পরিদ্ধানভাবে বর্নিত রহি্ছে। ১2১৩ ১৪ লালে 
চলিড কোম্পানীর সংখ্যা ছিল ২ হাজার ৭ শত &* আৰ 
তাহার আমারী মূলধনের পরিমাণ ছিল ৭৩ কোটি ৫৬ 
লক্ষ ১৮ হাজার ২শত ৭৪ টাকা। ১৯৩৪-৩৪ সালে 


ভন কোন্পানীর সংখ্য। ছিল » ছাজার ৮ শত -৪২ আর 


আমাদী মূলধন ছিল ৩:৪ কোটি টাক।। নৃতন প্রতিচিত 
কোম্পানীর লংখা।ও প্রাথ প্রত্যেক বদর পূর্ব বংদরের 
তুলনায় বৃদ্ধি হয় দেখ! হা, ভবে সদয় লম নানা 


কারণে ইহার ব্যতিক্রম হ৷। আলোচা বে » শত 
এট নৃতন কোম্পানী প্রতিষ্ঠিত হছ। ইহাদের অনুমোদিত 
মূলধনের পরিমাণ ছিল ৪* কোটি ১৮ লক্ষ টাকা, অবনত 
আযারী দূলখনের পরিমান ইহার তুলনায় নিতান্তই সামা 
মোটে ৫২ লক্ষ টাকা অহযোদিত মূলধনের আহপাতে 
আদার মূলধনের অন্নতা ভারতবর্ষে যৌথ কারবারের 
একটি বৈশিষ্টা। হয়ত বেছ কেহ কোম্পানী স্থাপনের 
সময প্রয়োজনের তুলনায় অনেক বেশী অস্ধে। অনুমোদন 
সংগ্রহ করেন এই ভাবিয়া যে, বাধলারের প্রাসায়ের 
দরুণ পরে মূলধন বৃদ্ধি করা প্রয়োজন হইলে অধুঘোদিত 
মূলধন বৃদ্ধি করার হাঙ্গাদে পড়িতে হয় না। অনেক 
ক্ষেত্রে আবার দেখ! হার, কোম্পানীর প্রতিষ্ঠাতাধর্গ 
আচুদোদিত সৃলধলের অদ্ঘট। বড় রাখিয়াই কাজে অগ্রসর 
হল] শেষ পযন্ত বেশী টাক! সংগ্রহ করিতে খআদমর্থ 
ছুই বাছা পাল তাহা হারাই কাছ চালাইবার চেষ্টা 
কফরেন। সমর সহ ইহাতেই চলে,--আবার অনেক লমহ 
চলে না। ১৯৩৪-৩৪ লাল পর্যন্ত ২* হাজার, « শত 
যৌধ কারবার ভারতবর্ষে প্রতিিও হয, উদ্ধার মধো 
আঁ বৎসর চল্তি কোম্পানীর সংখ্যা ছিল মোটে ৯ হাজাব 
শত ৪২। মুত্র হার বেণী বলিয়া মনে হইতে পাবে 
তবে এই বিষরে বলা হাটতে পারে দে, অপরাপর 
দেশেও যৌখ কারবার অমর বলিয়া প্রমাণিত হয় নাই। 
আর কারবার গুটাইলেই পরিচালকবর্গের অভিপ্রায়, * 
দতিগতি লম্পর্কে অনেক বিলুশ আলেচলার সি ছা! 


জবস বীনা 


কোন কোন ক্ষেত্রে পরিচালকগণের সততার বসার 
পরিলক্ষিত ই বটে। কিন্তু অনেক ক্ষেভতেট দেখা হাত 
হে, কারবার ফেল পড়িলে তাহাদের নিজেদের প্রতিও 
আমানের ধারণ! ডারতবণে যৌথ ঝারব'বের 

শ্রচোজনাহুদাটে মূলধন সংগ্রহের 

অঙ্গনতা। এমনও দেখ! ঘাট, লংগুহীত নূলধন কাওবার 

স্থাপন করিবার পক্ষে বেষ্ট, কিন্ত ইহা চালাইতে হইলে 

“কয়ার্কি: ক্যাপিটল' প্রচোজন; মূলধন হাহা দপ্ৃহীত * 
ছইছাছে তথো বাত! ইছা লঙ্গলান হত না। লামার কৰ 

সংগ্রহের যার! হয়ত এই সমস্তার সমাস্থান হইতে পারে, 

কিস্ক ইহারও সস্কোবদনক উপায় ধেশে নাউ । ফলে 

অর্থের অভাবে কারহার চালাইবার অস্থুবিধ! হ€ এবং 

হয়ত শেল পধ্যন্ত তাহ। গুটাইয়া কেলিতে বাধা হইতে 

হয। অপর একটি কারণও এই গুলক্ষে উল্লেখ কলা 

প্রয়োজন। কোম্পানী স্থাপনে পরতিঞাড়বর্গের থে প্রকার 

উৎলাহ দেখা ঘার। অনেক সময তগভিকপ যোগাত! 

তাত্বাদের থাকে ন! তবে ইহাও শ্বীকার্ধা ঘে, ঘেঁখ 

খাবলারে দেশের লোক ক্রমেই উন্নতি লাভ করিতেছে 

এবং অনেক ক্ষেত্রে প্রতিষ্ঠাও অঞ্জন করিচাচে। ছে 

কারবারের আশ ক্রয় হত জনপ্রিয় হইবে, কারবার 

পরিচালনের তত হুবিধা হটবে এবং ইহার ‘থিক চিতি 

হুদ করাও সদ হ্টবে। অবশ্র নর বলি না মে, 

কোম্পানী রেযে। কর। হইলেই বিচার-বিবেচন! 
ফর্রিদ্বা লকলের শেয়ার ক্র করিতে চুটিতে হছটবে। 
প্রস্থাবিত বানপান্ধের ভালমন্দ এবং পরিচালকমণ্ডমী 
বোগ/তার় বিচার করিতাট চলিতে হইবে! মোট কথা 
জনদাধারণের, বিশেস করিয়া সঙ্গতিসম্পন্ন বাকিবর্গেক 
ঘাবসাঞ্ে এবং শিল্প প্রতিষ্ঠার টাকা খাটাইবার আগ্রচ 
ৃদ্ধি হওয়া প্রযোজন। 

১৯৩৪-১৪ সার পর্ধাস্থ দশ বহদরে দেখা ঘা, 
বঙ্ছশিজে আদারী সুলধনের পরিমাণ ৪২ কোটি টাকা 
{টিতে কমিদা ৩৬ কোটি ** লক্ষ টাকায় গাড়াইয়াছে! 
ছন্দার পূর্যা হইতেই ভারতী! বস্ত্রশি্কে অনেক ছূর্গাতি 
ভোগ করিতে হইয়াছে, দ্বরবন্থার ভিতরে পখ চলিতে 
রাছে। কিন্তু ১৯৩৫-৩ সাল হইতে বন্তশিল্পের 


ষষ্ট হও 
মৃত্ার প্রধান কারণ, 





আহিক অবস্থার উতততি চয় গং: ইতাহ পর্দা হটে 
ভাবিছিজে টে শিচের পরমার পরিলক্ষিত ছয় এরা 
ভারতবদে হিশেধ করিষ! বাহ্মাল! দেশে বন্ধের কাট নিত 
হিসাবে এট হিলের আরও অনেক প্রসার চা 


শরচছোডজন। বোস্বা প্রদেশে সন্ববিতে প্রা ২৭ কোটি 
টাকা নিধক বহিঘাছে, অবশ্য লিক ৪ উল শিলেল 
ট 


মৃলবনও এই হিলারে ধর! হইলছে॥। কর বাঙ্গালাঘ পাট 
একা বদলে নিদ্যর ম্ধনেত। পরিমান ২৬ কেটি 


টাকার উপর ইষ্বে-পাট শিলেই ইতর বেশীর ভাগ 
থে 


নিযক্ত রহিছাভে। চ', ক্ষ এবং এই জাতী সকল 
প্রকার শিচে ১৬ কোটি ৩২ লক্ষ টাকার মুলধন 
রচিচাডে। টার আধা বাংলার আশ ১২ কোটি ৩৬ 


লাক টাক! এবং চার প্রায় সম্পূর্ণই 5-শ্িল্পে নিপ্নুত।। 
১৭৩৪ ৩৪ সাল পর্ধাস্ম ॥শ বহলরে দেখা বায়, চ।-শিলে 
নিধুক্ত মূলধনের পরিমাপ ১৯ কোটি টাকা হইতে বৃদ্ধি 
ভটকা ১9 কোটি টাকার ধাড়াটযাছে। কলে!” প্রভৃতি 
খনির ঝাদলাছে মৃদ্ধনের পরিমাণ ছিল ৩৯ কোটি ৯২ 
লক্ষ টাকা) ইহাতে দে সকল ফোন্পানী বোখাই 
প্রথেশে গঠিত হটগডে তাহাদের অংশ কোটি ৮৮ 
লক্ষ টাকা আর বাংলা প্রদেশে তে সকল. কোম্পানী গঠিত 
গটগাছে তাহাদের অংশও ১০ টাকার উপর ইইবে। 
আনেক কোল্পানী আছে যাহার। ভারতবর্দের বাহিরে 
গঠিত হলেও ডারতবর্ধেই তাহাদের কাজ কারব[ঢ় 
লীমাবন্ধ। ইহাদের বিগ তথ্য লংগ্রহ যডট। পন্য 
হছে তাহাতে দেখা হার, ১৯৩৪-৩৫” সালে ইহাদের 
সং) ভিল ৯১৭ এবং আগামী মূলধনের পরিমাণ ছিল 
৭৯২ কোটি টাকার উপর । এতছাতীত ইাদের ডিযে- 
ক্ষারও রহিয়াছে । চি 
আলোচা বর্ষের পর ব্যাজ পর্যন্ত যৌথ কারবারের 
উপরোক্ত হিসাবের কতক পরিবর্তন হইরাছে বলিছ! খর 
যাইতে পারে। কোম্পানী আন. এবং বীমা আইন 
লাশোষিত হওয়াতে যৌদু বাবলা পরিচালনে থে উনি 
হইবে তাহাও আশ! কর! অন্ত।॥ হইবে লা। তবে এখনও 
ইহার প্রভাব কি হুইবে তাহা বিচারের নদ আসে 
নাই । -্দানদ্দবাজার পঞ্জিকা 


বীমা কোম্পানীর দাবীর টাকা ও পলিসির সর্ত 


জ্রমতী নন্দরাদী দেবী 


লন্প্রতি হাইকোর্টে বিচারপতি হ্যা কনেস্থারের এজলাদে 
মাজ্রাজের সাউথ ইণ্ডিয়ান জেনারেল এ] এরেস 
কোম্পানীর 


বিরুদ্ধে ৫***১ টাকা ৪ তাহার স্থদ দাবী 
করেঘ। এক ঘামলা রুজু হট। অভিযোগের বিবধণে 
কান বাদীর পিতা মাথন সাহা উক্ত বিবাদী কোম্পানীতে 
লাভ লহ ৫***২ টাকার ভীবন বীমা করেন ॥ 

বর্তমান মামলার ধাদীকে এবং জগদীশ লাহ। ও বিশ্বনাপ 
লাহাৰে উ্তাধিকারী রাবির। মাধনের মৃত্যুদটে। 
দ্বার কিছুদিন পরে ছগদীপের ও মৃত্যু হৱ ফালে 
জগদীশের সর্ধের ঘালিক বিশ্বনাথ ও বাদী হ়। বিশ্বনাঘ 
এট মোকদ্মা্। বাদী হইতে অন্বীকার করে। বীমা 
ঝাবীর দৃত্যুর প্রমাণ ও সংবাদ ধখ। সময়ে কোম্পানীকে 
জানান হয়। কোম্পানী টাক। দিতে অস্বীকার করে। 
টাক না দ্বার কাবণ সদ্ন্ধে কোম্পানী প্রকাশ কলন 
লে কীমাকারীর মৃতা ছটবাও বহু পূর্বে জীবন বীন! 
পয় ঘা লম্ে ছীবন সীমার প্রদত্ত উদার টাক না 
দেওয়া বাতিল ইউজ যাচ। প্রিশিখামেহ টাকা মাসের 
গ্রথম তারিখে ॥েওয়ার ভগ্ন নিচিষ্ট ছিল। 
দিল “অতিরিক্ত সময় দেওয়! হযঃ। এই ১৪ দিন অতিহিক 
লদয়ের মপো প্রিমিথ্দের টাকা ন। দেওয়া হইলে বীম' 
পৃজ্ের সমস্ত দর্ বাতিল হইয়া ঘাইবে। এবং বীথা!- 
কারীর প্রদত্ত সমুদ্র চাদা হিসাবে দেৱ প্লিমিরামের টাকা 
কোম্পানী কৰক বাজেচাপ হইবে। অতএব বর্তমান 
জে বাদীর টাক! দাবী করিবার কোনই স্তায় সত 
ঘুক্ষি নাই! বিচার পতি তাহার রায়ে হব করিয়াছেন 
বে সত বীমাকারী বরাবরই বীমার চাদার টাকা দেরীতে 
প্রদান করিয়াছে; টাদার টাক! দেরীতে প্রদান করিলে 
বীঘাকারীর ঘে পনি ঘটিতে পারে লে লবস্তে লাবধান 
করিয়া দেওয়া সম্পর্কে আইনত: কোম্পানী বাধা না খাকিলেও 
নৈতিক কর্তা ছিলাবে কোম্পানীর তাহা করা উচিত 


এবং 


ছিল! বীমা পত্র প্রভৃতি আলোচনা করিয়া দেখা ঘা 
যে বীঘাকারী একডন সধারপ অবস্থার লোক। 
কোম্পানীর এছেন্টগণ দুই ঢফায় বীমাফারীর নিকট 
হইতে ৫**০ ও ৩৯৯০২ টাকার বীম! পত্রের প্রস্তাব 
পত্র গ্রহণ কবিগছে। এতগুলি টাকার বীনা পত্র ধপনই 
বীমার চাদ! হখ/ সময়ে লা নেওয়ার বাতিল ছটা 
থাইতেনে দেখা গেল তখনই কোম্পানীর উচিত ছিল 
যে বীষাকারীর চার টাকা যথা সময়ে ন) দেওয়ায় থে" 
ক্ষতি হইতে পারে সে লঙবন্ধে বীমাকারীকে সাবধান 
করিয়া দেওয়া। কোম্পানী সে দক্ষপ্তে কোন বাবস্থা 
অবলন্বন করা প্রয়োজনীয় বলিয়া মলে করেন নাক । 
কোম্পানীর বাধিক হিলাল নিকাশের বিবহুমী কোর্টে 
দাখিল করা হত্। উক্ত বিবরণীতে দুষ্ট হয় যে, কোম্পানীর 
প্রধান কাধ্যালদ মান্রাজে অবস্থিত। কোম্পানীর 
অন্থদৌদিত। (50991860 ) মূলধন ১* লক্ষ টাকা ও 
অগ্নীকৃত ( ০৮৪০৮i৮৪এ ) গুলধন ১ লক্ষ ৫৩ হাজার টাকা 
এবং প্রদত্ত ( ৭-০ ) দুলধন ১2,***১ ছার টাকার 
ভ:দ্ধ। এই টাকার অধিকাংশ কোম্পানীর কাগজে 
লীফর। আছে) ১2৩৯ সালের শেষ পরাস্ত চলতি 
বীঘ। পত্রের পরিমাণ ৭ লক্ষ টাকা এবং পরিশোখিত 
নাৰীর পরিমাণ মাত্র ৫**২ টাক]। এ লালের ৪৬১ 
৭১০২ টাকার নূতন বীমা পত্র কোম্পানী প্রান 
করিষ্াছে ! বিচার পতি উভয় পক্ষকে নিজ নিজ খরচা 
বছন করিবার আঘেশ দিনা মোকদ্দদা ভিসমিল করিয়াছেন । 
বিচার পতি তাহার রায়ে মন্তব্য করিয়াছেন যে এই 
দেখিস শুনিয়া কাহার ও ঝুকিতে কষ্ট ৩৭ লা যে কোম্পানী 
যীষাকারীদের নিকট হইতে মোটা টাকা বীমার চাদ! 
হিসাবে গ্রহণ করিয়াছেন কিন্তু দিবার বেলাদধ বেশী টাকা 
ধুব কমই দিয়াছেন) 

এই ত গেল মোকন্ষগার বিবরণ ও বিচারপতির 


বি 


জীবন বীনা 


! ৯ম বম চা আগা 





আমদের এই সম্বন্ধে কিচু বলিহার 
সুক্ষ ডাকে দেখিলে দেখিতে পাছা মাছ 
আমাদের দেশে িযাকারীল্র দারীত টাকা =| পারার 
ব কোম্পানীর নিকট হইতে টাকা পাইতে সেগ পাছার 
ভণ্ত তমবেশী কোম্পানী € কীমাঙ্গাতী উডচেষ্ট পহী। 
+ আাঙুন ন! জানিঝার অজ্ঞতার আন্ত যে বল 
হবে শি “ভুলের বেকা যে কুরে লবক্ষেতেটে তাহাই 


আগে? 


অগাগোড়! 





বন কণ্তি হয় ইদ্বাট লেশা বাঘ়। 
সমতে লেপ ধীয় সামান্য হিদত বলিয়া হে সনপ্ত হিছ্য় 
কোন্পা.ী উপেক্ষ। করিছ্' গিছানেন সেগুলি হতে 
পরিণামে হত: এক্টী আটিল লমশ্রার উদ্ভব হইতে পাকে 
শসেক্ষোয় কোম্পানীর গাফিলতির পরিচয় পাওয়া ছা। 
শনিয়ে একট) ঘটনার উল্লেখ করিতেছি তাহ। হঈতে বা 
যাইবে এই সমস্ত গাঞ্চিপতি চোট ও বড় কোশ্পানী 
বলি কোন ভেদাভেদ নাই। একটী বড আভাবাহীয 
কোন একজন বীমাকাবীর বযংসের প্রনাণের 
দলিল বাবদ একখালি জন্য পত্রিকা গ্রহণ বরে। কিন্ত 
অগ্র পাকে: ব। ঠিক্ষজিতে দেখা ঘায় লাধাবণত: পিটার 
লাম ও বীঘাকাবীর বাশ নামের উল্লেখ থাকে! ইক 
জম্ম পত্রিকাতেও বীমাকাবীর প্রস্তাব পড্রের পিত্ত 
নামের উল্লেখ নাইট কেবল বাশ নামের উল্লেগ আচে 
এবং বীনা কারীর উপাধি "চৌধুবীর” স্থলে “চতুধুবীনা* 
লিপিত আছে। এ আভারতীঘ কোম্পানীতে ভাঙার 
বদ গ্রাঙ্থ হয এবং ঠিকুডিপ:নি হখ। সময এসকে 
বিভিন্রতার কারণ সন্বদ্ধে কোন প্রপ্রাদি ছিজ্ঞালা নাঁ এয 
ফেরত পাঠাটয়া দেওয়] হছ। ও ঠিফুজিবানি পুলবাধ 
কোন একটী দেশী কোম্পানীতে বছলের প্রমাণের 2 
দাখিল হয কারণ তিনি একটী দে কোম্পানীতে ১ পানি 
বীম। পত্র গ্রহণ করেন। শেষোক্ত দেশী ফোল্পানীী 
কিন্ত এসদন্ধে নীরব খাকেন লা। তাহার। বীছাকারীকে 
এক্সপ পার্থকোর কারণ সন্ধস্ধে জানাতে হিখেন। 
বীমাকারী বপন পত্রের ছারা এবিবছে যখাযখ উত্তর 
দিল কোম্পানীতে তখন তাঁহার প্রদত্ত বহল গ্রান্থ করিল 
এবং ঠিকুজি মানিয়া লওয়া হইল। বীমাকারী কিন্ত দেন 
কোম্পানীর বিরুদ্ধে দোবারোপের ইঙ্গিত করিতে বাকী 
বাগিলেন না। 


ক 
আবাক অনেকে 








ভাগীরথী ব্যাঙ্ক 


(বাঙ্গালীর পরিচালিত উন্নতিশীল 
ব্যাঙ্কিং প্রতিষ্ঠান ) 


এই ব্যাস্ক কলিকাত।র উপকঠে “চি শ্ত বল্ল 
ক্লোন” প্রতিষ্ঠা কবিয়া মধাবিত্ত শাঙ্গালী 
হিন্দু দিগের হুল্প বায়ে গৃহ নির্শ্মাণ পূর্ব্বক বসবাসের 
হকার সুযোগ দিতেছে । 
ইহার শেয়ার ক্রয় ও বিক্রয় 
উভয়ই লাভ জনক । কারণ প্রথম 
বংসরের কার্ধোর ফলাঘল স্বরূপ এই ব্যাঙ্ক শেয়ার 
হোল্ডারদের শতকর! ৬।* সোয়া ছয় টাকা হারে 
ডিভিডেণ্ড বিতরণ করিয়াছে । প্রল্পেক্টাদের 
নিয়ম।স্হান্রী শেয়ার বিক্রয় হ্য়। 
শেয়ার বিক্রয়ের জন্য এজেণ্ট 
আবশ্যক । 
প্রতি শেয়ারের মূল্য দশ টাকা। 


ছয় কিল্তিতে দেয় । 


ভাশা্রপ্লী _্যাতিিরিহি 
এ হাউনিৎ ৫ক্ষাহ, 
লিমিটেড। 


০ মহ জ্ঞাহভি দ্যাউ ড্রীউ? 
কলিকাতা ৷ 
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বীমা কোম্পানীর দাবীর টাকা ও পলিসির সর্ত 


২৩১ 








কিন্ত ভবিশ্ততি এট যিদকে হীমাকারী অনেক 
খগ্গোলের ভাত হটতে রেহাট পাটলেন সেটা তিনি 
ভাবিয়া দেশিলেন জাঞ আদব! নীমাঙ্গারীকে জারী 
ফরিতেডি এট হিসাবে গিনি হে লিয়ে টাকা পাটাইবেল 
লে সম্বন্ধে তাতাব নিজের ও ঘৎদামান্ত জঞান*ঘাকা 
বানী । কিন্তু দুর্ঠাগ্যের বিষয় আমাদের দেশর 
অধিকাংশ ক্ষেতে পনীগ্রগকে দেখা হায় পরের াথানব 
কাঠাল রাশিয়া কো কাড়িযা শাওয়ার দিকে কোক 
বেশী । অনেকে হত্বতঃ ঝলিবেন দেশের শিক্ষিতের 
লাগ৷৷ খুব কন দেইজগই তাহারা নিছেদের অক্ষমতার 
অন্ক অলবের উপর বেখ নির্ভরসীল। কিছ টহাও ত 
দেখা ঘায সে, অনেক সামান্ত নামছাজ্জ শিক্ষিত বা 
অশিক্ষিত বাকি লক্ষ লক্ষ টাকার কাবব)র লিপুনতার 
লথিত পরিচালন করিঝা ঘাটতেছেন লে বিহয়ে ত কোন 
গলদ দেখা! ছা না। নয়। বাপারটী হইতেছে 
যে, আমাদের ফেশেখ ছল সাধারণ অআডেও হাস্য 
অপরিহার্ধা বিষ বলিয়া দীন বীমাকে গ্রহণ কথিত 
পারেন নাই। বন্ধু বান্ধব এজেন্টদের অন্রো॥ উলবোধে 
চক্ষ লঙ্চাৰ হাত এড়াইতে না পারিষ্ঠা উপকোগে চেলসি 
গেল। হিলাৰে একদানি বীমা পত্র পরিন করিত *'কেন। 
নিতা প্রয়োজনীয় গিনিষের দবা নদি ৯: 
ৰীমাক্ে গ্রহণ করিতেন তাহ Ss 
খবর রাগিয৷ নিছেদিগকে অভিঞ কবিছ) ও 
সামস্ষিঝ পত্রিকাগিতে ও জীবন বীম! 
ঘে সমন প্রবন্ধ খারাবাহিকরুপে প্রকাশিত হইতেছে 
সে লমন্ত পাঠ কর! জীবন বীমা বাবসারে লখস্রট বাকিবা 
ভাড়া অপর আনদাধাংপ আবশ্যক বলিং 
করে৷ স|| বীষ|কারীর বীমার দাবীর টাকা না পদক 
কারণ লগ্ছে আনুপন্জান করিতে ঘাটলে অধিকাংশ ক্ষেতে 
দেখ| হাইবে  বীমাচারীর। নিচেযের গলনের ব 
খনডিঙ্ঞাত৷র তন্তু দাবীর টাকাহারাইছাছেন। 

অ্িকাংশ বীষাকারীর নিকট বীমার প্রস্থার গহণ 
করিবার লময় দেখা ঘার তাহারা ঠক মাত হুইটা বিশ্ব 
স্ব জিজ্ঞাসা বাদ করেন_-এক হইতেছে কোম্পানী কত 
বোনাল দিতেছে, অপরটা হইতেছে কোম্পানীর দূলখন 


তা 





হইলে লে শি 






nt 
বিগ পৰি সাথ 


বিবেগলা 


বা আন 


কত? দেশা বাঘ সেটা অস্কের যোলাল ও মোটা অস্বের 
সূলধন দেখাতে পারিলে এজেন্টদিপের বীমা! পঙ্জের 
প্রস্তাব পাইতে বিশেষ কষ্ট পটতে হুঃ ৭1 

বোনাল ঘোহণ। কোম্পানী কি করিনা করিতে পারেন 
এবং মূলহন ও বীমা পত্রের দাতিদ্বের প্ূরিনাণ কি 
পরিনাণে কোম্পানীতে আছে জে সক্ধন্ত আানিবার অন | 
ভাঙার! বিশে মাথা ঘানাইতে নারাজ। 

বীমাপত্রের লর্ধ লক্ষে ছান। যে আন্ত বড় একটা 
দরকারী ছিলি লে কথা জানিবার আগ্রহ তাহারা 
স্ুজিয়াও একবার প্রকাশ করেন লা। এ সম্বন্ধে উপরের 
খটনাটীই ধর! বাউক। ঘে কোম্পানী লইয়া মোকদ্দমা 
হয় উক্ত কোম্পানীতে ম্বত্ত বীমা কারীর প্রদন্ত কিশ্রির 
টাকা দিবার প্রপাপী মন্তবানী ৰেপ! হ'র উক কোম্পানীতে 
শিম আছে চাদ! দিবার লির্ষি্ট সবযের পর ১৪ দিন 
মাত্র অতিরিফ দমন দিবার নিন্ম আছে । কিন্তু অনেক 
কোম্পানীতে এরূপ ও ত আছে সব রকম চারা দিবার 
প্রণালীতে আরও ১ মাস অভিরিক লম নেও হধ। 
এ আবার অনেক কোম্পানীতে আছে এন্দপ অতিরিক্ত 
মেক পর আ'র ও ১ মাল সময থেওয়া হয় এবং এ 
মদে টাকা দিলে কোম্পানী লিটু সুদ লন এবং যীমাপত্র 
তখনও লচল অবস্থাথ থাঞ্ে। উসমধের মখো মুত! ৎটিলে 
পলিলির পূর্ণ টাকা বীমাকারী দাবী হিলাবে পাতে 
পাবেন। এক্ষণে দেখা হাউতেছে প্রথনোক আলোচা 
কোানীর তুলনা শেযোক কোম্পানীতে বীমাকারী 
১৫* মাল কালের বীনা পড্জের চুক্তির পূর্ণ স্থবিধা 
পাইতেভেল। 

ব্ৰীমাপত্র =ক্ষক সানিয়া টাকা খাল 

বীদ৷ পা বন্ধক রাধির) টাকা ধার পাওয়ার রীতি 
সম্বন্ধে নান। কোম্পানীতে নানা প্রকার পদ্ধতি দেখা 
ধার। অনেক প্রথম শ্রেণীর কোম্পানী বলিয়া ঘা দিগকে 
ধরা হয় তাহাছিগের এটরপ নিম আছে যে বীদাপত্র 
বন্ধক রাখি! লোন বণ্ডে বীমাফারীর সাক্ষর থে কোন 
কমের ২ দন বিশিষ্ট ভদ্রলোক লমাজ। করিলে টাকা 
ধার পাওয়া দা এবং টাকা নগদ ব| ঢেকে ঘাহার ঘেরপ 
খুনী লইতে পারেন। অনেক কো্পানীতে চেক ঝ/তীত 


৩৩৯ 


জীবন 


টাক নগন দিবার প্রত লাই । আলা কানাডার 
কোন এহটী বীমা কোম্পানীতে এষ্টৰ্ূপ নিয়ম আনতে থে লোন 
হরে লীঘাকাবীত স্বাক্ষর সলাক শুরিবার জন্তু একজন 
গেছেটেড, অক্ষিসার ব! জনৈতনিক মাজিষ্টেটের স্বাক্ষর 
হওদা বাক্ছনীঘ এবং বারের টাকা চেক বাতীত নগণ 
দেওয়া হইফে'-ন। হনে করুন একজন সামান্য অবস্থার 
লোকের পক্ষে একছন গেজেটেড, অফিপাৰ বা অবৈতনিক 
মাছিট্রেটের সাক্ষর যোগাড করা কতদূর কষ্ট সাধা 
বাপার ; বিশেষতঃ যাহারা মন্ক:স্বল অঞ্চলে বাল করেন? 
দে কথা সকলেট বেশ ঝুবিতে পারিতেছেন। আহার 
চেক ভা'গ্গীন লেও বেশ লজ সাধা ব্যাপার নয়। 

পেড, আপ € চুক্তিস্পো্থ ১ শতিনস্নি 

পেড়, আল পলিসি সৰ্বস্ধে দেখা হায় অনেক কোম্পানীতে 
একশ নিয়ম আছে খে ৩ বংসর ঠাদার টাকা দিবার 
ধর বীমকারী চাদ! দিতে অসমর্থ হইলে কোম্পানীকে 
দানাটলে কোম্পারী হার! ছারি ভাবে শবপচুল্যের বীনা 
[ত্রে আসল বীমা পত্র খাসিকে পরিণত করিয়া বীন'- 
জারীকে ফেরত পাঠাটঘা দেন। করেঞচট। অভারতীর 
টিশ কোম্পানীতে এট নিক্ষমের কিছু বাতিক্রহ লেপ। 
য়। প্রদত্ত চাদার পরিমাণ হতক্ষণ ন! পর্যন্ত ১৫০২ 
ঢা ৩০৮২ টাকায় শৌছাইতেছে ওতক্ষর পথান্ত এরপ 
ভমূলোয বীমা পড়ে পরিণত করা হইবে না বলিয়া 
ঈর্দেশ দেওয়া আছে) শুধু ৩ বহলর সময় উত্তীর্ণ 
ইলেই চলিবে না। মনে করুন ওঁরগ কোম্পানীতে ২* 
সর বন্ধ এক বাকি ২৫ বহসরের একটা মেয়াদী 
বীমা গ্রহণ করিয়াছেন । এ বাক্িয় ৩ বংসর পরে 


[ ইহ বদ ৮ন লংৰ।। 


ঘটনা চক্রে এরূপ ঢিল আলি” ঘে তিনি আব বীমার 
চাদাব টাকা ভালাউতে লক্ষম নহেন। অএক্প বীম'- 
কারীকে বংসবে ৪৪২ কি 9৫২ টাকা চিসাবে চাদা 
দিতে হঈভেডে। ৩ বংলবে তিনি দিলেন ১৩২৯ হটতে 
১৩৫২ টাকার ভিত্তর কিন্তু তাহাকে দিতে ইটবে ৩৪৪ 
টাকা নচেৎ তাহার বীম। প্‌ পেভ, আপ  পলিলিতে 
পরিণত কমা হাউবে লা) হদি ও কাগ্রডে কলমে তিন 
কলর বল। হইতেছে কায।ড: দেখা ঘাউডেছে আর ও 
৩ বৎসর চাদে ন' দিলে তিনি বাষ্প স্ববিধা পাটতেছেন 
লা। আবার ক্ষোন কোন কোম্পানীতে দেখা ধার টাক। 
ধার লটলে নেন' শোধ লা করা পান্ত পঞ্গিলি পেড আপ 
করা ঘায় ন! ব। পলিসি পেডআপ কিয়া টাক! ধাব 
লওয়া চলে ন!। বীমাকারীকে এই লদমস্ত সুবিধা ঝা) 
অস্থবিধার কপ! কিবেচনা করিয়া বীঘা পত্র গ্রহণ করিতে 
হয । এজেন্ট হে কোম্পানী তরক্ষে কাজ করিতেছেন 
লেই কোম্পানীর অন্থবিধার কথ! বীনা পরের প্রন্তাব 
কারীকে জানাইবেন না এট! সুনিশ্চিত আবার প্রতিদ্ধনী 
কোং ওকেন্টের কথায় ও সন সমধে নির্ভর কথা ধায় ন।। 
এই লক্বন্তে জ্ঞান আহরণ করিতে হলে যীমাকারীব 
বীম! বিষন্বক প্রবন্ধাদি পাঠ কর! কর্স৷। বঞ্ধাট 
পোঙাউতে হইলে বলির! যীম। করিবার দাবি বা ঝুকি 
লইবনা একখ! ভাবিয়া যদি ক্ষেহ চলেন তবে সংদারের দন্ত 
গাকিক্পূর্ণ ক্ষেত্র হতে অবসর গ্রহণ করাই তাহার পক্ষে 
বাঙনীয। ঝারাস্থরে বিডির বীম। কোম্পানীর পলিনিয় 


সর্ভ সন্বন্ধে আলোচনা! করিবার ইচ্ছা রহিল 


নানু কথা 
স্িঘাৱাবর লিখিত 


বাংলার লমবায বিভাগের আইনের গলগল কা 
বহুদিন ঘাঝত গুলা যাইতেছে । সম্প্রত্তি এট বিভা 
ভাব প্রাপ্ত হঙ্গী মহোদ নুতন আইন গ্রণনের পরি 
বলনা ঝবিতেেন। এই সম্পর্কে আমরা একটি ২% 
বলিয়া রাখ। আবগ্তক বলিগা বিবেচনা করি বালা 
সমবাছ . লৰিতিয় লহিত অর্থনৈতিক উল্ঠতিব থ৯ 
হস্ত রধিছাভে। স্থতরাং লদবায বিভাগের আইনের সাঙ্কংর 
যেন জোড। তালি দিধ। হছালিল না হয়। থে সন্ত 
লমবাত মিত্িগুলি তহবিল তচক্কপের আস অপহাহী 
সাদান্ড হউচাডে সেন্ডলির দক্বন্ধে একটি সবকাণী 9 
বেসবকারী (সথনৈতিস। বিলে দিশ্যেজ্দের ফট) 
তব কমিটী নিকল ত৪যা আবন্তক। কি কি লাক 
ও লব ওঠহিলি নুভঙ্পের উৎপন্তি ছইগাছে তাহা 
পুঘাত়পুদ্ছরপে তদস্থ হলে অনেক বিবড়ের গলদের সহ 
টউদ্ঘ:টলে ১হাসতা কতিবে। নত্ন আইন ও সমর 
দোষ ক্রটী বহিত হ্যা যাঃাতে রচিত হথ ওজ্ঞন। পর্কা 
হইতেই আমৰ বর্ঠপক্ষকে সবধান ক্কবিঘা দি 
এবং এই বিডাগটী হাতে উ-যুক্ত ঝাক্তিদিগের তবি- 
টালনাধীনে আইলে সে আদর] কর্তপগকে তগবোধ 
জানাইতেছি। প্রধান মহী দাননীচ ফলুল হুক সংগে 
ও এক লমছে লমবায় বিভাগে ভিলেন? 
তাহার ও কিছু কিছ অভিজ্ঞতা আছে। 





ড় 


এ চগপ্ধে 


. . . . 

সম্প্রতি মহাস্থা গান্ধী হরিছন পত্রিকার বকে 
বাবসা প্রকিঠানের সাজ নির্দেশ করিছা এক আলেচন। 
থাছির অনিয়াছেন। 

দধান্থাদীর ভাগ্য এই ছে ১ওঁ:=দেশীর ব।বলাছ 
প্রতিষ্ঠানের স্বার্থের খাতিরে বিঘেগী মূলধন গৃহীত হইতে 
পারে-_এদেশে বিশেষ শিক্ষিত ও অভিজ্ঞ পরিচালক 
মা পাওয়া গেলে বিদেশ্টকে কর্মচারী হিলাবে নিছোগ 








করা ও ধাটতে পাবে তবে দুল প্রতিষ্ঠানের আসল 


নিয়ামক ভাৰতব!সী হ৭ছা চাট । অধুন। উত্তিহা লিমিটেড 


লাদ দিয়া অনেক বিগে নূলখনে প্রতিটিত বাহলাবাপিজা 
এদেশে গড়িহা উঠিতেছে। 
দীর্ঘদিনের প্রচাব কার্ধোর ফলে এদেশ বাসীর মনে 
আধা মিশ্র স্বদেশী ভাব আ।গিহাছে। 

যাহাতে এই হ্রদে অগ্ররাগ এই সমন্ত “ইণ্ডিয 
লিফিটেডের” প্রহেলিকাঘ পতি অঞ্চুরে বিদাশ ন! পা 
তক্ষন্ত দেশবাসীর হতেই সজাগ হওয়া! আবস্যক। দেশীয় 
দীন বীমা কোম্পানীর সংস্ধে প্রদ্দ উল্লেখ কালে 


নৃতন আইটন হী ফলে দেশবাসীর লেখ 
কোম্পানীতে ভবন নীমা না করিবার কোন আপরির 
কাক্গণ আমরা. দেখিতে পাইডেছি ন!। অর্থ" 


নৈতিক প্রচেষ্টা দেশ স্বাধীন হইতে লা পারিলে কোন 
চেষ্টাই বিশে কার্ধাকরী হইবে বলিয়া! মনে হয় না) 
এ লমসা। সমাধানের ক্ষার বেশবামীর উপর। এ বিধয়ে 
দেশের ক্রেতার। স্বদেশী ছিনিযের পৃষ্ঠপোহকতার বিহয়ে 
অহিত হইবেন কি? 
. তি 

বঙ্গীয় প্রাদেশিক কংগ্রেস কৰ্টীর এবাপকার 
নির্বাচনের বিশেষত্ব এই যে, একজন মূললমান এই বার 
প্রথম ইহার সম্পাদক নির্বাচিত হইলেন। ইহার নাছ 
যৌগভী আশহাফ উদ্দিন চৌধুরী-_বাড়ী পুমিল্প। জেলার 
কংগ্রেসের কার্ধা করিতে ধাইবা ইনি একধিকবার জেল 
ভোগ করিয়াছেন। 

লেইআঅন্তই তাহাকে বাবস্থাপক সভার প্রাণী নির্বাচনের 
সখ সদা প্রার্থী হইতে দেওয়া হয় নাই। ধোগা ঝাকি 
যোগ্য পদে নির্বাচিত হওয়া সকলেরই সম্মোবের বিহয। 


কান জাতীযতাবাদী সংবাদ পত্র লমুহের বঠরোধ 


জীবন বীমা [ নয বম দন সংখ্যা 


কধিবার অন্ত স্ববাইদচির সার লাতিনুদ্ধিন এটী ইত্ল নাকি সার ই গত পুনর্ববার প্রনন্ুণ বা জারি করিবেন 
বিল প্রনহণ করিবার দন হবটী বেশাইতাছেন। বাসার ল। ইহাতে বাংলাকট বেশী ক্ষতি হইবে কারণ হিদে 
মহীমও্ডনীর, শ্বা্ট্সচির ও কোন কোন সবসাদের মতে হইতে ছামপানী লবণ বাংলাতে বেনী হইগা খাছ 
এই লব সংবাদ পত্রগুলি নাকি সাবা সত পংবাদ মৱানী শুদ্ধ না বসাইলে বাংলাতে ছে কংচী লবণের 
প্রকাশে সহায়তা করে। সংবাদ পত্রে যাহা েখ্ব। হয় কারণান। স্থাপিত হটগাডে ভাহাধা টিকিযা থাতিতে 
তাহ। যচি আাজডোহ সুচক বা রাদতোহ উত্তেত্ছচ পাবিষে ন|। এ লঙন্ধে বাংলা লবকারের আবগাবী 
বলিঘ। কারী তে বিবেচিত হয় তাহার ভঙ্গ ত, বিভাগের মন্্ীমহোদয়ের অপ্যরিশও খাটিল 3! দেখ) 
মতিনের বানস্থা আচেট। আধার আআসাবধনত। বা যাটতেছে। লবণ শুদ্ধ স্দাটনের গিষ্ঠাদ দাহাতে আব৪ 
অপ্জতার অগ্ত লেখার প্রতিবাদ কতিবাত ভঙ্গ লকাণী কয়ে ৰংদর পডাইঘা ৭েওহা ই তক্ষন্ট চে! 





বৃহৎ পার্রিগিটী বিভাগ রহিযাঞ্ে। করিতেই ইউবে। 
ময়ীের নামে আপত্তিকর ফিছু লিখিলে লাউবেলের . তি ক 
আইন ও আছে। আগুন নূতন বীছা আহনের কড়াককির বহর দেখি 


তবে আর নৃতন করিয়া আইন তৈশ্ীর মাধস্তক নিঙানৃতন তথ। কথিত বীম। কোম্পানীর আবার তাল 
কি? ঘে যে লাবাদ পত্রচনি মনবীৰণ্ডগীয চক্্শৃণ নে৪লির পাংয়াচে। আরে আাজকাল আবার ধরয়তত্র থা্কের 
দাগ তালা চাবি মারিথা শিল মোহয় করি৷ দিলেই জন্ম গ্রহণের প্রাবলা দেখ| যাইতেছে । 919 ও বলিৱকায 
ত সব আপদ চুকিঃা ধয়। লোকমান তিলক হতে আর বীমা কোম্পানী ও বাক্ষের বাংল। দেশে যথেই এখনও 
করিঘা বহু সম্পাদক আমল। তঙ্গের রোধে পড়িয়া কার! আবঙ্তহত) আছে এবিবঘ আমা অন্বীকার করিতেছি 
বরণ ফরিগাছেল। শাসকমণ্ডলীয় রক চক্কর তছচী না। তে অপধু অববলাধারের। যেন আইনের গলদের 
সেও কি এই সন্ত জাতীয়তাবাদী লংবা পত্রের হুধোগে সরল দেশবাসীকে প্রতারিত করি দাধু 
পরিচালকদওমী কর্তং) পথ ভষ্ট হ্বরাছেন? ব্যান্ধ বাধলাযীদের ফাং বিস্তারের পক্ষে প্রতিবন্ধক 
. তি ৬ . হ্বতণ না হন। ছেশের জনলাধারণ ব্যান্ষের শেক্কারে 
এলোনিকেটেড, প্রেম একটী ছুঃলংবাদ বহন করিছ্ধা ৰা বান্ধে টাকা গচ্ছিত বাসিবার লময়ে ঘেন ঘথেষ্ট 
আনলিঘাছেল। বিদেশ হইতে আমদানী লবণের শুঝের সাবধানতা অবলন্বন করিয়া তাহাদের কষ্টোপাজ্ছিত নর্থ 
মিছা ৩+ শে এপ্রিল শেষ হইবার পর ভারত গর্মেন্ট নিগ্োজিত করেন। 


ৰীমা সংগ্রহে গলদ 
গনী শঙ্কর নদ্দী 


ভীপনবীছা ছে নানারকম ছালোচনা আদল 
বহু পবঘেই বেড়ে উঠেছে । এর কাধ্যপ্রণালী আইন, 
কানুন (চেও নাশাপ্রকার আন্দোলন চলেছে । শিষ্ক 
এর একটি প্রধান নিক ধেলিকের উপর শুণু গোল্পানী 
গুলোর লগ দ্বন্লাধারণের৪ হিতাহিত একান্ব ভাবে 
নির্ভর করে, ত| নিয়ে আলোচনা করার গ্রয়োঘনীহতা 
ল ধারণতঃ উপেক্ষিত হয়৷ আসছে। 

বীম। প্রতিষ্ঠান যে দেশের এবং দশের কত হিতক্গানী 
তা অন্ততঃ শিক্ষিত সমাদ্কে আর নৃতন করে কিচু 
বুকিণ্ডে দেওচায প্রুগোজন নেট; এর সবুর প্রতিষ্ঠার দিকে 
সকলেমই নদ্রর আছে দেশের গবর্ণচমপ্টও নালাকপ 
আইনের শৃর্ঘল দিয়ে একে দৃঢ়তর করবার দিকে নর 
বাধতে ক্রেটী করেন নাই। স্থতরাং অদূর ভবিদ্রতে এব 
নিবাপতা দদ্বদ্ধে কায়ও সন্দেহ থাকতে পারে না। 

এখন এই কোম্পানীগুলো দৃঢ় ভিত্তিতে স্থাপিত, 
ছনদাধারণের টাক! পছলা নষ্ট ধার কোন ভঘ নেই, 
এই ডন্বেই ঘে লোকে স্বেচ্ছা বীম। করতে মানবে, তা 
নথ। অন্তত: তা ধদি আসলেও ত! গেনেও বিডিএ 
কোম্পানীগুলোকে নিজের নিছের ভাগোর উপর নিক 
কারে বলে থাকতে হবে, কে কবে বীমা করতে আদরে 
নেট প্রতীক্ষা করে! যদি ধরে নেওয়া যায় কোম্পানীগুলো 
তাই-ই থাকবে, ত। হলে দেখ। বাবে, লোকে ঘে কোম্পানী 
লাভ বেশী দিচ্ছে স্ববিধ। বেশী দিচ্ছে, সেই দিকেই ছুউবে, 
ফলে অন্ত কোণ্পানীপ্তলোর প্রতীক্ষা করাই লার হবে; 
আর হৈর্ধ্যের সীম। ছাড়িয়ে গেলে আপনিই ঠেঘারটেবিল 
গুলোকে নিলামে তুলে দিয়ে হাত পা গুঁটোতে হবে! 
কিন্তু এ সম্ভব নং। সমস্ত বীমা কোম্পানীগুলোকেই 
বীমা সংগ্রাহক কম্মী রাখতেই হবে আর তাদের পরিশ্রমের 
সঙুযীও দিতেই হবে; নইলে শুধু চেয়ার টেবিল নিযে 
আইনের দৃঢ় ভিত্তিতে হলে বৎলরে কোটী টাকার 


বিরিনেসের ( 1৯৮% ) স্বপ্র দেস লেট তা আলবে নাঃ 
আমার পাঠা জীবনের পৰ বীষাকন্মীর্পে এই সাত 
আট বংসরেব আডিজআতাহ যা দেখে আদ্ডি, তাতে মনে 
হয় অধিকাংশ ফোম্পানী€ষ্ট বীমাকার্ধা সংগ্রহের অডিত। 
তি অন্য বিশেদতঃ এই ভারতী কোম্পানীগুলোর । 
এদের বীমাক্ম্মী নিঘোগের খরণও অস্ত আর বীষাকাধ্য 
সাগ্রহ পদ্ধতি ততোছিক আত ফলে থে কোম্পানী 
বংসরে পকাশ লক্ষ টাকার ৰীমা সংগ্রহ করে, নার মথে 
হয়ত দশ লক্ষ টাকার বীম। টিকে থাকে বাকী 5লিপ 
লক্ষ টাকার বীমাই নষ্ট হয়ে যা॥। একবংলরের বেশী 
টিকে যে সমস্ত যীম| নষ্ট হয়ে বাপ, তাতে কোম্পানীর 
আপাতঃ দৃরিতে কিছু লাভই থাকে, কিন্তু লোকের মনে 
এমন একট। বিভীষিকার কৃতি কারে থে ডবিস্ত্রতে এ লাভকে 
ক্ষতির পায়েই ধরে নিতে হচ। তারপর থে লব বীম। 
একবার কি দুইবার মাত্র হৈমাদিক চাদ! দিবার পরেই 
নষ্ট হয়ে বাথ তাতে কোম্পানীর ঘণ্ষ্ট ক্ষতিই ঠয়ে যাবে। 
এত বীমা নষ্ট হত কেন, এ নেশে ডেবে দেখতে গেলে 
বেখা যাবে এর ভদ্র কোম্পানীগুলোই প্রকারাশুরে দায়ী । 
প্রথমতঃ, যে লব বীমাকশ্ী নিয়োগ ধরে কান্দ সংগ্রহ করে, 
বীমা সন্বদ্ধে তাদের জ্ঞান কতখানি, তা দেখার ঘে কোনও 
প্রঝেোজনীঘতা আছে এ তার| গ্রাহের মধোই আলে লা, 
বীমা বিয়ে তাদের শিক্ষা দেওদা ত দূরের বা ! তারপঃ 
অভি কেউ এলে ধদি গাকিত্ব নে, তার থানে এমন 
এফটা গ্যারাষ্টির বোঝা চাপিঘে দেওচা হত, যে ছুই 
চার মাস পরেই তাকে অন্যত্র সড়ে পড়তে হয়, ৭| হয়, 
কতকগুলো বাজে কা দিথে গারাষ্টি পুরণ করতে হ্য়; 
কিছু ছিল পরেই এ বাছে বীমাগুলো ন্ট হতে থাকে তখন 
কোম্পানীর লাখে আপনিই নালান্কপ মনাবরের সৃষ্টি 
হয়, তাৰে লড়ে পড়তে বাধা হতে হয়। ফলে সে 
কোম্পানীর কাজ ক্থও সেম্বানে আপনিই বন্দ হয়ে যান । 


৯৩৬ 


ভবন বীমা 


! নস বধ দত দংধ্যা 





এমনি পারা হে লা শুন্মী হিডিছ্র (কোশ্লাটীতে ঘুড়ে 
কাল ৷শ্ম লব্বদ্ধে একটু অভিজ্ঞত৷ লাভ করে ভাতা বেশ 
বৃক্ষ তে শাৱে, হে এর সোম্পানীতে টিকে খাৰ ডাবের 
লব নয । ফলে হাতা টিন সাধারন 
কষ শি্ষাতেও দেষ্টা কবে না, বা কোন্পানীর ঠিভাঠিতের 
দিনেও নম্র রাখ! প্রয়োজন 


নে বৰে লা। এক 


হস্ীদের সাজ 


মনে হয় না; কারণ একট। নূতন প্রতিষ্ঠিত কোস্পানী 
যাৱ নাম পহান্ত কেউ জানে লা, লে ঘটি একট: স্থপরিঠিত 
প্রতিষ্ঠিত কোশ্প:নীর সমান হারেট আদুরী গিতে চায় 
কোনও ভিজ কন্মীই তার কাছ্ধ কর্তে চ টবে না ভা'ণ 
একটি শ্বপত্চিত, সুপ্রতিষ্ঠিত কোম্পানীর নাজ দংগরহ 
কর) যত লহছ, একটি এতন কোম্পানীর কাজ লগ 


কোম্পানী হতে ছাবেক কোম্পানীতে নিয়ে পূর্জতন *কর। কে ততোবিক ছুকুহ বাংশ/র এ প্রতোক বিবেকবুদ্ধি 


কোল্লানীর নানাক্প বঙ্নাম কটি, সালা অশ্রবি্াক 
নখ ছেপিঘে হতে পূর্কোল নীনা গুলকেও নষ্ট বরে। 

এই (ৰে কঙ্সীরা এক ক্ষোন্পানী। হতে আকেক- 
জোম্পানীতে উটাছিঈ। করে, এব কারী হচ্ছে, কোন 
শোন্পানীই হয়ত তার অভিজ্ঞতার এবং পরিশ্রষের কাং। 
অজুযী দিতে চায় না। কোল্পাণীঞ্জুলো চান্ত, 3 সব অজ 
চম্দীকে কিছু দিন রেখে কিছু কাছ এবা পি লন 
চী সংগ্রহ করে নিছে ফিুটি (1০11) ত্চগত হবে 
নিতেও তাপ্রপব গঠাবা্টির পির দেপিবে ভিজ 
চ্ীটিকে লক্ডিয়ে দিথে মৃতন গাগৃহিত কর্মী ৎ/র। কাত 
গহ করতে) ফোন্পানীগুলোর এই লর “পানী 
।র। পড়তো না ঘরি, দিন দিন নুতন কোম্পানীর পরী 
॥ হতে আর বকো্দানীতে কোম্পানীতে প্রতিযোগিতা 
[লে কোন ছিলিয না দাবৃতো। শ্চোষ্পানীগুলোর (টে 
।ব শয়তানীর ফলেই কশ্টাুলোও শচতান হাতে উঠতে 
মগেছে। তারি বুঝেছে ভবিষৎ জীদৈর সন্ধার হেত 
[দিনপরেই অগ্ত কোম্পানীতে ছটতেট হবে, স্রতরাং 
কাম্পানীর কাছে কর্তঘানে ঘা পাওয়া যায তাই-ট লাচ। 
ঘমনি খারা মনোভাব কোস্পানী এবং কর্মীর মগ) হতে 
[ত দিন দুরীনৃত “না ঠুবে ততদিন কোম্পানী হাজার 
গ্ৈতিষ্ঠিত হলেও তাদের ভিতরের গলদ কিছুতেই ন 
হবেন! Io 

কোম্পানীর খরচের ছার কমানোর ছন্ত যে নূতন 
মাইনেয সার হয়েছে, তাতে বিষ কি হনে ধারণ। কয়া 
[হই শক্ত । লেকের ধারণা আইন করে কোম্পানীর 
দার্ঘ্য সংগ্রহের কমিশন হার একটা নিদ্দিঃ ছিলাবে 
চরে ফিলেই এ লমস্তার সমাধান হয়ে যাবে, কিন্তু এ বারণা 
ময়ে চলতে গেলে অহবিধা বই স্থবিধ৷ কিছু হবে বলে 


লম্পর পেকেই স্বীকার করবে। এট অধিক পরিশুম 
করে দনান মঙুবী নিতে সেউই রাজী হবে না। অবগত 
বিড়ি পালের লোকানৰার, পদের হটে মজুর, প্টাহীর 
টিষ্টে শিক্রেত) প্রভূতি নৃহন কম্মীকপে পাওচা হত এট লব 
নএতন কোম্পানীর পক্ষে শু নয় কিন্তু এই প্রতিযোগিতার 
ধুগ এই সব নুতন কর্মীর পক্ষে নুতন গোল্সানীর ৫% 
ভাল কাছ পাগ করা ধুব »ঠজ পাখা হবে লা, অন্তত: 
তাদের পর্চারনা করবার ডস্ত খপি অভিজ্ঞ কেউ ন। 
থাকে। 

তু! হলে হেখ৷ পাঞ্ছে আভিগ্র কশ্সী ঘার। সারের 
দর চিরদিনই থাকবে আর তাদের ভক্ত ফোম্পানীকে 
বেশী খরচণ্ড করতেট হবে। তাদের পাছে শয়তানী 
ঝরে ফোন্পানীর ক্ষতি ভাড়া লাভ কিছুই হবে না। 
অথচ এই গর€ কবে ভাব) ধদি নংচাসে পরম হতে 
বেশী কাছ লংগহের দিকে নর না পিথে বিজ 
ক্ন্মী থা প্রচারের দিকে বে জর (দেৱ, তা হাল ভং্কচিতে 
কাছ ভাল উদ প্রচও কমে ধায় কোম্পানী উ্তি 
হওয়ার আশ! খাকে। হস্বীরাও আশ। রাখতে পারে 
তাদের পরিশ্রম আর অভিজত! দিয়ে কোম্পানীর 'উ্তি 
করে দিতে পারলে, তাদেরও আর এ দুছার ও বরে 
ছুটে বেড়াতে হবে না) 

কোম্পানী এক স্থান হতে আশ।তিতরিক কাজ লংগ্রতের 
চেষ্টা করলে এ সব কন্মীরাও ঝা হয়ে প্যারা্টির 
চাপে কোম্পানীর পরীক্ষক ডাক্তারদের লাথে বন্দোধগ্ত 
করে, কতটা ফোন্পানীরই টকা বিয়ে কতকগুলে। বাছে 
কাঙ্গ বিল! প্রিমিয়াদে সংগ্রহ করে ঢুকিয়ে দের, ছলে 
প্রচার হয়ে যায, “অদুক কোম্পানীতে বীদ। করতে 
আবার টাক! লাগবে কি? ওদের ওখালে বিন! পর্দার 





বীমা সংগ্রহে গলদ 


বীনা হট এননি কবেট গোকের মনে বীমার উপর 
একট। পাব ভাব ছেগে ও; দলে বীমার 
লগ করা সেপানে একটা মন্ত লমঞ। হযে টড 
কোম্পানীকেও ছালাস্পন হয়ে সেখান তে লুব পড়তে 
ক্ছ। 


তা 


ক্ষোষ্পানী বীমার কাজ লংগাহত করা» জন্য (হে টাকা 
পধ5 করে, ক টাল খরচ করে এছলি কতকণডলে। 
বাজে আাভ লংগ্র কবে টাকান্তলে এই ন। জরে হলি 
অভিজ্ঞ লশ্টী খার। বিভিন্ন স্বানে প্রচার করে, নৃতন 
কন্মী সংগা€ কবে নীমার কাছ ল:গুঃ করার চেষ্ট। করে 
উ দমন নূতন বৰ্স্মীগুলোকে কাআ শিৰিয়ে, ভালভাবে 
তাঁদের পরিচালনা করে, তা ছলে ধীরে ধীরে কোম্পানীর 
স্বনামও য়ে ওঠে, কারও ডাল হয, আব মুগে চুদ 
কালী নেগে টাকা পংলাগুলে। করে ফি:বও 
আসতে হয় ন।। 

অবশ্য 'এলনি ধার! মভিজ্ঞ কন্মী বেশে ভাল ভাবে 
প্রচার করে স্থমামের লাখে কাঙ্ছ করতে হলে, প্রৎমে 
একট খরচ বেশিই হর (কিন্তু ভবিশ্ততে থা গড 5) 
তাতে লাভ তি ক্ষতি হত 26 এই বীমার কাক, 
ঘাতে ডবিক্ুতের স্বপ্ন দেখিয়ে লোকের কাছে বর্ধমানের 
মুখের গ্রাল €জভে মাল্তে হবে, ত! প্রধান একটু দবচ 
করে প্রচার ন! করলে চলতে পারে কি পরে তা দান 
শা । দেশের দাডিচেছে, 
গাডান্ডে। তাতে লোকের চবিস্তৃতের ভাবন। ভাববার 
লম! নেট, অত বাচলে কালের ভাবন। ঘে দেশের 
অবন্থ, লে দেশে একটি বীণা লংগ্রহ কর! যে কত শক 
লমলা।, ত। ঘাবা এই বীছ। প্রচার করে কাজ সংগহ 
করে, তারাই বোঝে। এ বআবস্বার প্রংম '৫কটা 
কোম্পানীর প্রচার করতে হলে, খরচ করতেই হবে, এ 
ফন্দীর পরিশ্রমের স্ঞাঘা মন্ধুরী দিতেই হবে। নইলে 
কোম্পানীকেই পিছিয়ে পড়তে হবে। “তিন পলা, 
মূলধন দিয়ে কোম্পানী খুলে বীদার কাঞ্ করতে গেণে 
দেশের লোকেও তাদের কাছে আপনিই বীমা করতে 
ঘাবে না, অভিজ্ঞ কোন কম্থীও মজুরী না পেলে ডাঙের 
কাজ করতে ঘাঝে ন|। এমনি খারা ভূইক্ষেণাড দেশের 


লাস 


ঝরা অবন্থ। ঘা আব ঘা 


আবর্জনা ককছলো কোম্পানীই নীমার উপর দেশের 
লোকের একটা গুপা জক্সিযে দিচ্ছে, বীথা কর্মীর মান 
লন্রন নষ্ট কথে দিচ্ছে একাই, ক্রমেই জনলাধারণের মলে 
এলে পড়ছে একট! বীঘ। আতঙ্ক? 

আমাদের ভারতবর্ষের মত এই দরিত দেশে বীমার 
কাজ ভাল লা হধার জন্য দারিত্রা ঘতট। দায়ী, ভার 
(চেয়ে বেশী দায়ী কেন্লানীগুলোর কষ্মী লংগ্রহ বিষদ্ে 
আজ্ঞতা। এই অজ্ঞতার ক্ষলে খাইন করে এজেন্টদের 
কমিশনের হার নিদিষ্ট করে দিপেই বে কোম্পানীর 
খঠচের ছার ত! আশ কর! ঘায় ন)) 
কারণ এমনি ধারা বাছে কাছ সংগ্রহ করতে গিয়ে 
কোম্পানীগুলে। বা খরচ করে ফেলে, তা নেহা কছ 
নয়। প্রক্তত পক্ষে খরচ কমাতে গলে, কোম্পানীর 
অয়গ্যানিজেলনের (012517558697 ) দিকে অভিদ্ঞতা 
খাকা প্রয়োজন। থাতে কম খরচে বেশী ভাল কাড 
সাসৃহিত হতে পারে, নজর ন! রাখলে কোম্পানীর 
খরচের হার কমান কিছুতেই সম্ভব নন্ঘ। দ্দিকাংশ 
কোম্পানীত এই বিশেষ প্রযোদ্নীয় দিকটা দেখতে 
গেলে দেখা খাবে, এবিহয়ে তাদের অভিজ্ঞতার অচাব 
ধছেউই বর্তদান। অধিকাংশ ছোট ক্রোম্পানীগুলোই মনে 
করে, দেশের ছুই একটা বড লোক ধরে ছপন তারা 
একটা কোম্পানী খুলে দেশকে রুতার্থ ঝরেছে, তখন 
তাদের কোম্পানীজেই বীমা করতে রেম্ক বাধা, কাজ 
কন্দ সম্বন্ধে ভিত, লোকের টাকা পদ! ফিরিয়ে 
দেওয়ার প্রবুত্ি, তাদের থাক্‌ আর লাই'ই হাক। 
তারপর খরচ পর? করে একমাস্রে খে একটা টাউন 
হতে একলাখ টাকার কাছ সংগ্রংহর নির্দেশ দিয়ে হখন 
তার) দেখেছ কাছ হয়েছিলো তাদের, তার অধিকাংশই 
বাতিল হচ্ছে হচ্ছে, তখন দায়ী করে কর্মীদের । হলে 
এ সব অভিজ্ঞ কর্মী, খারা বুকের রক্ত অল বরে 
কোম্পানীর সুনাম প্রতি করবার চেষ্। করেও 
কোস্পানীরই নির্দেশে কতকগুলো বাজে কালা করতে 
ব্যাধ! হয়েছিলো, আবার কোম্পানীরই দন হবে ভেবে 
কতক হারা এ নির্দেশ মেনে চল্তে রাজী হয় নাই, 
উদ্ধেছই ই কোম্পানীতে আর স্বান হয় না। শদ্বতান 


কমে ধারে, 


+ ভীবন বীমা 


কেল্লানী ছলে করে, এ সব কম্ীবা হে হনাছের 
প্রতি করে দিতেছে, হে সব নূতন কনা তৈথার করেছে 
তাই ধিয়েট কোস্পানীর কাজ চল্তে লাবকে, পুর্জোর 
ওঁ সব আজ বশ্মী বরচ ব'ড়ানোর ভাত 
কিছু | তাদের উত্ততি কোন চিন হয 
তে পারে নং) ছুর্ভাগা দেশে আছ কেরাল কিন্বা 
স্থলের শিক্ষকের অভাব নেট, কিন্তু বীম। কোপ্পানীত 
ধতকগুতে। হী হয়েছে, সে হিসাবে অভিজ্ঞ স্ব 
লাগা। নিহাস্থই নগণা। কারণ কোম্পানীগুলোর পানী 
দেখে কোনও শিক্ষিত ভজ্গোক এ পথে আাদতে রাজী 
ঘাও। দুষ্ট একজন হয়ং ভূলে এসে 
পড়েন, গাপ্রেও ভবিষ্কং অন্ধকারই হয়ে পড়ে, ফলে 
তারও বীমার ক্ষাঞ্জে ব্চিজ্ঞতা সক্কগের চেৱে এর 


হেরে 


প্রচোজ্জন নেই 





ইন নঃ। পৎ 





চিত্বকার পরধতানীওলেটে আগে বিনে 
মক্কেই দেশে প্রচত্ত বীমার প্রচার হলে হণ কাজ হওতা 
সম্ভব হতো, প্রকৃত পক্ষে তার অর্দ্ধেকও হচ্ছে ন'। 
কাশ পত্রে আনরা ছেখতে পাই, প্রতিবহলবেই 

বীমার কাজ হচ্ছে, কিন্তু সেট বৃদ্ধি (নত আলোচনা 
ককতে গেলে আমরা দেপবো, গ্রক্ষত পক্ষে বুদ্ধি ক্চিট 
হয় টাই । কেবল বিভিন ফ্্পোনীর প্রতিযোগিতা 
কতকগুলো বাজে বীমাপত্র বিলি হয়েছে মাত্। এ 
সদনত বিনযে নম ঘদি দত লাব্ধান 
না হঃ, তবে আদ্র ভবিষ্যতে তারা লিক্ষেদের পজিনাশ 
নিঞ্েরাই ডেকে আনবে। এই সন্ত গলদ দূখ করতে 
হলে কোন্পানীগুলোর কি ভাবে চলা কণ্তবা, ত| নিযে 
ভবিস্ততে সম্ভব হছপে আলেংডনা করবার উচ্চা রউটলে। । 


কোল্পানীগ্লো 


* বর্তমান গ্রবন্ধে প্রকাশিত সক্ণ মতামতের লঠিত মানব সম্পূর্ণ একদম হইতে পাবি নাট আীবন বীমা সম্পাদক । 


- 





ভৰিস্তুতের পমুখ-স্বাচ্ছন্দা, পরিবারের ভর৭ পোষন, ব্যবসায়ের সংস্থান করিতে চান কি? 


আপনার একদাত্র জাতীয় প্রতিষ্ঠান 


স্মুক্ল নিন্ম ইত্ক্সী তন সিতন্রেন্স শ্কোং ভিন 
অতি অল্প ব্যয়ে আধুনিক বিজ্ঞান-সম্মত প্রপালীতে উহার সকলপ্রকার ব্যবস্থা করিতে প্রস্তুত । 


বিস্তারিত বিবরপের জন্তু 


লিখুন -- 


_ জম এজেণ্ডা, 2 
ইস্টার” এজেণ্টম্‌ করপোরেশন লিঃ 


EES 


৮ নং ধর্মতলা ট্রীট, কলিকাতা ৷ 





_ | 


প্রভিডেপ্ট দোলাইটি ও দরিদ্র বীমাকারীর স্বার্থ 
ছ্িপ্রদঙ্কলার পাল বি-এ 


দধি ভারতের দরিত্র সীম! হারিগণের পক্ষে উচ্গতর 


শীমাৰ শ্বিৰা গ্রচল পহজ্জ এবং অনেক স্থলে লন নয ০-কারঘা ভপিহাছিল। 


সপিগই এদেশের পক্ষে অয টীকাব প্রাভিগট 
উল বীম প্রণালী লিশেল উপদোশী। 
উখধোগিতার শধাগ নি এবং প্রচলিত শিপিল মানের 
ফান স্বা্ণহ্েবী বহু দুবস্ধর ঝ/কি এতদিন পশ্মন্থ বন 
ধবসাধের নামে নানাপ্রকার বাচিগাব লম্প্র সহিয়া 
আলিচাডে। অবৈজ্ঞানিক ডিঝিতে হত 
প্রতি) করিত অশিক্ষিত এবং মমশিক্ষিত আন সাধের 
পর্দানাশ কহিতে ইহার! মোটেই উতস্থত কবে 
আ'স্থদ'্ণ চিন্ছ চিঃ অপ্ত কোন মহৎ ডিস্ক চাব 
পরবে স্থান পায় নাই । ঘে বীমা বর্তমান গত সমাজ 
লেবার সর্দাশরে্ঠ প্রণালী খলিযা বিসেচিত 
তাহার গঢ়ে উহ্থাব। অচান বদনে কন্ধ কলিন। “লন 
কবিঘা আিঘাছে।  ্টহাদের এই আপন্তশ্েত সহাচত 
হষ্টগাছে দেশের প্রচলিত আইন এবই (লেক 
শিক্ষাীনতা বিনা 
সড় মাগধ হইবার আআভিলোতী গ্রবুবি। 
বিদেচন। লেখো 
(যে প্রচলিত আইনে প্রচিডেট লোলাইটি ৮ 
কোন প্রকার আমানত বাপিডে হুটত না, ৪1 
ঝাদিটাাল বা কার্থাকবী মূলধন সন্ধে কোন প্রহার 
বিধান ছিল না; সোলাইটির দ্য স্বিতের মূলা নিকপণ 
ঝ। ডাালুদেশন দৰ্বন্ধে কোন সময় নিন্দিষ্ট [চিল নাৰ 
বাধাবাধকত! ছিল =! এধং বীমা জগতের বর্ষাবাণী 
নন্মত অচিশাপ চিচাইডিং ছিঘ ব। বন্টন প্রথার নীমান 
কারা করিবার কোনরূপ বাধা ছিল না। কিছে 
যেমন ইচ্ছা সন গড়। প্রণালী প্রবর্তন করিতে পাবিত 
এবং সর্বোপরি দাদন সম্পর্কে ছিল ইহাদের 
ম্বাধীনত। | আটনের এই লবল ছিত্র পথে 


কোম্পানী 


হতেছে 


তের 


এব দস আলে বাড়াগাকি 





আইনের কণা কহিলে 






এমন 


অবাধে 
নানাকপ 


বিষ প্রবেশ কৰিছা বীম' জগতের প্রাপহানিকব সর্কালাশ 
আন্ত হৃতন আইন পাশ হইছ'ছে 
এবং এট আইনের ছানলে এট স্ব রোল ক্রুটর গুতি- 
বিধান দাশ ভাবে হবে বলিঘট আমাদের বিশ্বাস) 
উহাদের কোনটির ফলে কিরূপ অহন ঈ(ড়াইগাছে এবং 
নৃতন আইনের আমপেকিরপ পরিণতি টবে সে সঙ 
আলোচন! কর! এবং বীন্যঙ্াণী দরিদ্র 
স্বার্থ কতঙ্গানি বিপন্জ ইয়াডিল এবং নেই 
স্বার্থ কতখানি রক্ষিত হইবার সম্ভবনা হইয়াছে লে 
সন্বস্কে ালোচনা করাই বর্তমান প্রবন্ধের উদ্দেন্ত। গ্ট 
থে দুষ্টটি কারণের ফলে ( সর্থ/ৎ দেশের শিক্ষা চীনত। 
ও লাধাবণ লোকের মতি লোভী মনোবৃত্তির ফলে) 
এই মনিষ্ঠকর অবস্থার হতটুক্ মাহবুলা সংদাধিত হটযাছে 
তাহার লম্পূর্ণ প্রতিবিদান না হঈলেও আইনের কলে 
আনেক পানি সৌকাধ্য লাহিত হইবে এক্খপ আশা ক্যা 
যাইতে পাবে । তারপৰ থে অবস্থায় উপর  বর্ঠুনানে 
মোটেই হাত নাই তাহার লদন্ধে মালোচন। কবা গেলেও 
ক্কোনতপ গ্রতিবি্ান চলিবে না। দেশের শিক্ষাচীনতার 
আন্ত কে দাতী এবং সাহাব দ্বারা তাহার প্রতিবিধান 
লল্ভবপর সে সংছ্ধে অলোচনা করিতে দেলে ত্র 
প্রবন্ধের অবতারণ। করিতে হয। রাতারাতি বড 
মানুষ হইধার লোভ সাধারণ লোকের ডিডঙর সর্বত্রই 
কিছু কিছু পরিলক্ষিত হয় তবে অশিক্ষার ফ্চলে 
আদাদের দেশে একটু বেশী। ইহার প্রতিধিধান একমায় 
শিক্ষা বিস্তার ও প্রচার 1 বর্তদানে দেশ বাসীদের এই বলিঘ' 
সাবধান করা ডি উপায় নাই থে. বক্ষ মানুষের 
দৃষ্টিকে প্রদারিত ক্রিম মঙ্গলময় পথ প্রদর্শন করে এবং 
লোভ মাদুবকে বিনাশের পথে পরিচালিত করে ব্চ্ঘি 
অসম্ভব লহজ উপাথে বড় সাধ হইতে প্রলুদ্ধ হও! 
কাহারও উচিত নহে। 


জনলাদারণের 
ভবিদ্যাতে 


ক্জীবন বীমা 


প্রচলিত আইনে কে'নকপ ভাদানতের এবং 


আনার মূল বলের বিধান না থাকাচ় শব দুলে 


এমনকি অনেক ক্ষের প্রায় মৃদসন ভিত লোকে লোসাউচিহ 





নাদ বেজিউ্াবী করিয়া কাহা আর কৰি৷৷ দিত? 
ঘাচাদেত ভিওবে ঢুষডিলক্কি ছিল না, তাহারা হাবিত 
বাবদাদ ক ংখাট ক্রমে মূলধন পড়িয়া তোল নাইনে. 


ইহাদের মনো ঘে অতি সৃষ্টিমে ঢু একছন তাতাদেব এক্সপ 
কাছা লক্ষ অৰ্চ্চন বরে নে তাহা নহে তবে হেব 
ভাগ এতি্ানষইট মূলধন সাগতের অক্ষমতার ফলে পরে 
লাাতী চটযাভে, ই 
অডিলতি লগ গোটা হইতে কাধ আবন্ড জবিাডে 
ভাবা হেন তেন প্রকারেন কিছু দিল কাধ। করিয়া 
নিজেদের পিশ্কুকক ভাবি করিয়া রিয়া দীডাউহাভে। 
আবার কেহ কেহ হত নালানপ কৌশলে বাষ্টাবে 
নিজেদের সম ধাচাইছ। রাখি। ক্রমে বেশী লোকের 
পর্বানাশের পথ পরিষ্কার জরিঘ' চলিগ্কাডে। দুলখনের 
জগ্তাচুধোর ফলে বাবসাঘ বিনষ্ট হইয়া লোকের যে 
লর্ঈনাশ হা চলিঘাডিল নতন আটনে পথ্যাগ্র জামানত 
ও কাধাকরী মূলধন গন্ধে কড়াকড়ি বিধান হায় তাহার 
পথ বদ্ধ হবে বলি আশা করা ধাঃ। নামাগ্য সেক 
শতটাক! লংগ্রহ করিয়াউ আর কেহ সোসাউটি ফদিত। বলিতে 
পারিবে না এবং খন খুলী বাবসায় বন্ধ কবির দি 
বীমাধারিগণের লর্বনাপ এবং সঙ্গে লক্ষে বীন্যব/বদ:যের 
গায়ে ছুরপনের কলঙ্ক কালিমা লেপন করিতে পারিবে 
না। ফাত্রও নৃতন। আইনে আমান ও বুলবন সম্পর্কে 
বিধান ফর! হৰয়াছে হে, প্রতোক প্রভিডেন্ট লোগাইটিকে 

প্রাথমিক জামানত «,*** টাকা এবং তংপর গ্রত্তি 
ৰংসর গ্রিনি্নাম আপ্নের এক পঞ্ষমাংশ হিলাবে রিজার্ত 
ব্যান্কের নিকট জম! দিশা নোট জানানতের পরিষাদ 
পঞ্চাশ হাজার টাকাতে পরিণত করিতে হইবে এবং 
প্রতোক প্রভিডেন্ট সোসাইটিকে জামানত ও প্রাৎৰিক্ক 
খরচের অর্থ ব্যতীত ৩,০**২ টাকা কাধ্যবরী মুলধন 
কৃপ্রহ করিতে হুইবে। ইহাতে তেন বীদাকারিগশের 
বীমা পত্রের নিরাপত্তা বৃদ্ধি পাইবে তেমন চাল চুলা 
বিহীন লোকের ব্যবলার ক্ষেত্র ' হইতে সরিয়া যাইতে 


গুটাইতে বাধ জার হাচাৱা 


[সিম বধ ৮ম সংখা! 


হইবে। প্রচলিত সোলাইটি সমহেকে 


আন্ত হওছাব পর এক 


নুতন আইটন 
বছরের মো জামালতের ও 
দূণ্বন লংগ্াহেক সন্ত পূরণ করিতে 
করে থাহচার! পথাগ্ ছুলধল লংগ্রচ কৰিছা বান্দা মাংস 
কবিধাভিলেন তাহারা টিকিছা 
ফাকি উপর চলিতেছিলেন তাহাদিগকে বিলাপ পগ্রাধয 
* ঘটতে উষ্টকে। উহাতে এট লব লোলুটিব বীমাকারীদের 
সর্জনংশ হইবে সন্দেত নাই কিন্তু ভাবি 
হাইবে যে হাহাত' উক্কু পরিমাণ সলঘল সং 


ইইবে॥ এট বাবন্থাল 


তাকিবেন "সর ঘাছারা 


েশিলে বকা 





অক্ষম 
তাহাদের হাতে তাহাদের স্বার্থ কোন কালেই লক্্বে-তীত 
চিল নুতন সর্দনাশ 
ক্রমে বাডিধ৷ চলিত ॥ অতএব বর্তমানের ক্ষতি তাহ! 
সর্ধভাসেট অনিবাধা ভাতা একটু দ্রুত আলিচ। পক্চিতেছে 
মনে হলেও ভবিবাতের বিপুল ক্ষতি ঘাহা লস্ট 
লংঘটিত হইত ভাতার পথ বন্ধ হল দেখিং) সানা 
লা কবা ঞিচুই কঠিন নঙে। বর্মম'নে 3২৭ গরডিডে্ট 
লোসাইটি প্রতিঠ। সরকিতে হলে অস্ত: 
হাব হতে ১৫০০০১ হাঙ্গায টাক সাগ্রহ না কৰিছ 
স্থাহো আঅগ্রপহ ৪ওা ঘাষ্টাবে লা। 

পূর্ষে সোসাইটি লদঘুহের কোনরূপ ডাালুং৪শনের 
[বিধান ভিজ না পল্িচা পরিচালকগণ ধচ্চ্চ টাক) পংসা 
পবচ করিয়া এবং প্রয়ো?নাড্িবিক্ত পাবিশ্রমিক শি্েরাও 
গহণ করিছ। সোলাঃটির লাভিষ্বাল এবং ক্রমে অস্তিম 
দশা অনায়ালেই আনান বরিতে পারিত। নিজেদের 
স্বার্থ চিন্তা কণিছ৷ একা উহা সর্মডোচাবে দাধ্তি 
করিচা পরের সর্বনাশ করিবার পরও অবস্থ। প্রকাশিত 
হওয়ার চলা খাক্কার তাচাদের লং প্রবৃত্তি আপন 
আনন্দে ক্রমশ: যাডিযাট চলিত। কিন্তু বর্তদান আইনে 
অন্তত: প্রতি পাচ বহলর অন্বর ভ্যালুদ্বেশন করান 
বাধাতাধূদক করাতে প্রতোক সোমাইটির অবস্থা 
প্রফাশ্র হুইয়া তানধাদের সে সকল দোল কটি লংশোধনের 
উপার হইবে এবং বীমাকারিগদ অন্ত শিক্ষিত লোকের 
সাহাবে তাহারা থে দোলাটছিতে বীঘ। করে তাহার 
অবস্থা সয়দ্ধে সচেতন হইতে পারিবে। তবে আম।দের 
মনে হয নূর্তন আইন আরঙ্ত হওয়ায় পর বন থে 


পৱস্থ ক্ৰথশঃ লোকের 


১২৯৭০২ 


চৈ ১৩৪৭ | 





লোগাইটির ড'লুধেশন লা ফরার পাচ যহসর পূরণ 
হযে উথনই তাহাব ভালুদেশন এনং পরে গ্রতোক 
লোসাটটিব অন্ততঃ লতি পাচ বংসর পর পর ভালু- 
যেশন বাখাতামূলক করিলে আরও ভাল দ্ৃ্ত। 

তারপর প্রচলিত আইনে বীমাগ্রণালীব সনদে 
কোনযপ বিহিনিষেগ না থাকা লোকে বন্টন প্রথা নীম" 
এফং নানারূণ মন গং আলত; লোভনীয় প্রপালীতে 
ব্বীগার কার্ধা লংগ্রহ কঠিত। দেশের সাদাংণ লোকও 
পর্যাপ্ত শিক্ষার অভাবে ডাল দন্দ হিঠারে মগন হা এবং 
অভিলোন্তেয় বশবর্তী হইত এই লব ফাদে পা বাড়াইত। 
কিন্তু নূতন আইলে বণ্টন প্রথার বীছ। প্রণালী একেহাবে 
নিশিষ্ক করিয়া দেওয়ায় এবং প্রত্যেকটি বীমাগ্রদংলী 
আকৃচ্ঘারী ধার! পরীক্ষা করিনা জওয়া বাখাতানুলক 
করার ভবিষ্কতে লোকে অপ টাকার বীম। অনাহা/লেট 
করিতে পারিবে এবং নিজেদের ভবিষ্যত সন্ধে নিশি 
চই্টতে পারিবে। পূর্বে যেমন বীমাবিজ্ঞান ঘতে নিশ্চিত 
ক্ষতিপঃ। গ্রণাগীকে লাভের বলিষ! চালাই! দেও 
হইত নূতন আইনের আনলে আর তাহা লক্ববপর 
হইবে নাঃ 

দাদন সমন্ধে কোনকপ বিধিনিদেধ ন থাকা এতদিন 


প্রভিডেন্ট সোসাইটি ও দরিস্ত্র বীনাকাবীর স্ার্থ 


হেমল বীনাক্কাত্িগণের কট্ার্জ্জিত অর্থের অপপ্রন্বোগ এবা 
বিনাশ লম্তবর ছিল নৃতন আইনে দাদন লথ্দ্ধে কাকি 
বাবদ্থার ফলে তাহা ও বন্ধ ইইল। 

অতএব আলাদের এই দেশের পর্বাপেক্ষা যেশী 
প্রশ্নোজনীর এবং উপযোগী প্রভিডেন্ট ও টত্তাই্রচচেল বীমা 
প্রশাদী অত:পর স্বস্থ পদ্থাচ পরিচালিত ও নিগিহিতি 
হন ইহার স্বর্ণ পৃগ প্রবর্ষনের দিকে অপ্তলর হইতে 
চালিল দেখিছা আসর! [িশেদ আনন্দ অন্তুডব করিতেছি । 
আমরা মুক কঠে বলিতে পারিতে পারি খে, নূতন আইনের 
আপি পরীক্ষা (৯ ৮৮6) যে সন্ত সোসাইটি টিকিঘা 
খাকিবে এবং এই আইনের আমলে যাহার! নৃতন প্রতিষ্ঠিত 
হইবে সাধারণ লোকে তাহাদের দ্বারে দিডেদের জীবনের 
ছারিয নির্তয়ে স্তন্ভ করিতে পারিবেন ফলিদাই আমানের 


বিশ্বাস। আমরা ইহাও মনে করি ঘে, নূতন আইনের 
ফলে সোসাইটিগুলির ব্দবন্থব। নির্ণ সন্ধে পথ ঘেক়প স্থগম 
হইল তাহাতে দেশের হিতাকামী প্রতোক শিক্ষিত বাকি 
দেশের লাধারণ লোককে প্রকৃত পথ প্রদর্শনে তৎপর 


হুইৰেন। জাতীদ চরিত্রের সর্ষহেষ্ট সর লততা ও 
মানযণ্রেদ একং। তুলিলে চলিবে না । 


প্রচারের সার্থকতা 
এরাধাল চর দত্তরায় 


প্রতোক প্রিনিদ্ে লাম ও প্রণাওন এবং হিশেদছধ 


প্রচারের ফলে বাছারে উহার কদর বাড়ে এবং লোকে ৪ 


উহার বিঘয় আ গ্রন্থিত হং । অতএব বাবলায জগতের 
সর্ববদ্রই নানাভাবে ছিনিযের নাম ও গুণাগুণ প্রচাবের 
প্রবল আগ্রহ পরিলক্ষিত হয। এট আগ্রহের হেগানে 
অভাব লেধানেই বুকিতে হইবে যে ও জিনিদের মালিক 
হচ্ছ প্রচারের হখাঘথ মূল) বোকে নাই অথবা তাহার 
জিনিঘ উৎকৃষ্ট গুণগুণ লম্পঞ্জ এ৫ে। উক্ত উচয অবস্থাই 
বদ্ধিততঘ ভবিস্তত উন্নতির প্রবল পরিপন্থী । কারণ 
একদিকে বেমন ছিনিৎ খাটি এবং নির্ডি্জাল হইলেও 
লোকে উহার সহিত পৰিচিত ন! ওয়ার ফাল উঠার 
প্রতি আই হয় ন! অপর পক্ষে নিকৃষ্ট জিনিসের আদর 
আপন। হতেই থাকে না। ঘাহার জিনিষ ভাল = 
তাহার লাম এবং বিশেলর প্রচারের ফলে তাহার কত্ত- 
পানি লাভ ক্ষতির লম্থাধনা লে বিষয়ে আলোচনা ঝরা 
আমাদের উদ্দেন্ট নহে, ভাল জিনিবের নাম এ বিশেদছ 
প্রচার করিলে উহার কাটুতির পক্ষে এবং লমগ্র ভাবে 
এ জাতী বাবলামের পক্ষে কতখানি সাত হইতে 
পারে আমরা পে লিল্যেই বর্তমান প্রহন্ধে আলোচনা 
করিব। 

একঘ। সনলেই জানেন থে, বিনা প্রগাবে ভাল 
ছিনিলেরও বাঝাকে ভুলা প্রতিষ্ঠিত হয়৷ ততটা সহজ 
সহে; আর শুধু ভাল জিনিদ লগ ঘড়ে বলির ধাকিলেও 
লোক চক্ষু সে দিকে অকুট হওয়ার আশা কর। হাও ন!। 
সাধারণ ছিনিযের পক্ষে ঘেদন একধা প্রযোছ/ বীঘাপ্জ 
এখং বীম:কোন্পানীর বেলায় উহা সম ভাবেই প্রযোদ্ধ)। 
বরং আমাদের দেশের শ্তায় অয় শিক্ষ'-সম্পর এবং নিরক্ষর 
ক্মদিযাসীর সখা! যেখানে খুব বেনী সেখানে প্রচার ভি 
বীমাপআ এবং বীদাকোম্পানীর কাটুতি ও প্রতি একে 


বারে লসর নহে। এখানে প্রচার করিলেও খুব কম 


লোকেই তাহার হথোেশ লিজ ডাল বীঘাকোন্লানী 
ঝাচিতা লইতে পারেন; আর হে কোম্পানী আপন 
বিশেষত্ব এবং অবশ্থা গোএন করিয়া হা তাহার বীদাপত্রের 
লঙলমূহ ঘত ভাল হউক এবং কোম্পানীর আহিক অবস্থ। 
হত স্বজ্ছলই হউক =) কেন দেখ বাদী সে কোম্পানীতে 
নিক্রের জীবনের দাহ আগোশ করিতে নিজের 
কষ্টাঙ্চিত মরণ স্কত কৰিতে মোটেট আগ্রহ প্রকাশ 
কবিবে ন:। ক্রমেই 
মন্দীচূত হইগ। আলিবে এবং কোম্পানীর আছিক প্রচ্ভগতা 
কমিঃ| হাইবে। অতএব কোন্পানীকে আপন অবস্থা 
উপত রাখিতে হইলে যখোশঘুক্ত ভাবে প্রচারের দিকে 
মনোযোগ দিতে হইবেই। এন বিধেচ] বি হইল 
প্রচারের কি কি উপায় আছে এবং কোন্‌ উপাে প্রচার 
করিলে কোন্‌ দিকে কতগানি ফল পাও দাইতে শাবে। 

বীথ। কোম্পানীর প্রাচাবের বিডি দিকের মখে। 
নিয় লিখিত কথেঞটি বিশেষ উল্লেগযোগা ॥ (১) লংবাদ 
ও সামদ্িক পত্রে [২জ/৭ণ (২)নিডিত্র জন বণ স্থানে প্রদান 
ও সববঞন দৃষ্ট আর্জারে পোইার পা দেওয়াল (বিজ্ঞাপন, 
(০) কত স্ৃ পুন্তিগ। ও ইশুবিল প্রাণ ও ছন লাখাবণের 
মখো প্রচার, (9) ইরান, বাধ ও বিডি হাহিবাহী ধান 
বাহনে বিজ্ঞাপন, (৫) সংবাদ ও সামগ্রিক পরের সুস্থ 
আলোচন! (৬) সীম কম্মীনিগেগ করিয়া তাহাদের ছারা 
প্রচার (৯) আলোক চিত্র ব। লেণ্টার্ণ-লেকচারের সাহাযো 
প্রচার) 

প্রথমত সংযাদ ও লামছিক পত্রের বিঞ্ঞাপনের 
কথাই ধরা ধাউক। বহু প্রচারিত দৈনিক ও সপ্তাহিক 
পত্রিকা সমূহে বিজ্ঞাপন প্রকাশ করিলে লোকে বিনা 
জারালে হাতের কাছে কোম্পানীর নাম ও সাধারণ অবন্বা 
মোটামুটি জাত হইতে পারে। পর্ব সাধারণের ছখো 
এক কালে বহুলোকের মধ্যে আপন আপন কোম্পানীর 





ফলে একণ কোম্পানীর বাবসা 


ত্র ১৩৪৭] 


নাম প্রগাকেক পক্ষে উহ। অতিকার্দাকযরী উদাথ। উঠাতে 
লাখারণ ভাবে কোম্পাতীর উল্লেগহোগা বিশেষহ ও 
সাধাবণ আদিক অবস্থ' ৪ মোটামুটি ভাত করান হাটতে 
পারে। এই উপায়ে কোম্পানীর শাম লাখারণের লিট 
পরিচিত চলে কোম্পানীর সগ্দিগণের পক্ষে কেশ্প'নীর 
নাম পরিচিত করিতে মং? আয়াল সাধনে পরব হইতে 
হংনা। কোন কোল্পানীর লাব বাছাবে 
হলে অনেক ক্ষেতে দেখা যাহ থে বীমার প্রন্থাবতানী 
(Prohonsul. ) এজেন্টনে বলে “কি জানি মশাই, এ 
কোম্পানীর নান ও ত শুলি নাই কোন সালে, ও আহার 
একট। কেম্পানী নাঙ্গি !” তারপর এজেন্ট যতই নান 
ন! কেন কিছুতেই লেট প্রন্তাবকারীর নিকট বিশ্বে 
ক্গবিধা কবিৱা উঠিতে পাবে না। সাধারণ 
পার্ক! লমূতেৰ সন্ধে ও এট একট কথা প্রঘোআ॥ তৰে 
থে কোন লানঘিস পদ্ধ স্ঘন্েট উহ! খাটে না। কারণ 
এমন এ সামগ্রিক পত্র আছে হাগার অধিকাংশ পা১ই 
জীবনের অতি তরল জিলিন্ের প্রতি আই ত%। 
জীবনের দাণিত বা সাংসাৰিক ছান তাহযদের অতি হল 
তাহাদের নিকট কোম্পানীর লাম পরিচয়ের ফল যদি 
কিছু ফলে ও তবু তাথ। অতি গৌণ। প্রতান্ষ ফল বা নিক 
ভলিগ্ততের কোন প্রকার ফলোংপাদন এইজপ দানক 
পের বিজ্ঞাপন 
[চারের অভাবে আমাদের দেশে কোন কোন কোম্পানী 
লব সামদিক পৱে বিজ্ঞাপন হি 
কষ্টাঙ্ছিত অর্থের অপবাদ করে যে, লে বখ। ভাবিএেও 
লচ্্। অদুভব কৰিতে হুম) তাহাদের বিজ্ঞাপন বি 
প্রচাব গ্রাতিপন্রি বিস্তাব 
পঙ্গপাতিত ( ॥৪/U৷দ৷৷) প্রভৃতি জোষট তাাৱ্বে 
ওক্সপ মাঝাজুক কলে প্রত করাছ। তাহাদের অন্ধ 
মূঢতার ফলে বীছ। বাবসায়ের মত ছন্হিতকর বঝাবসাছেব 
আতগানি ক্ষতি ও সম্মান হালি হইতেছে লে কা ভাবিছা 
দেখিবার মত শিক্ষ। অভিজ্ঞতা ব। প্রবৃত্তি তাহাদের 
নাই । এই নকল লোককে উচিত্তযানৌচিতোর উপদেশ 
দিতে যাওয়াও তুল! তবে যাহারা অভিত্ততা ব৷ শিক্ষার 
অভাবেই শুধু এজপ কারো প্রববত্ত হং, ঘাহারা প্রভাব প্রতি 


পরিচিত না 


সানঘিত 


রা লন্মর হকে। অথচ এ বিচ 


এমন সাধতগের 


ডনের অভাব অথবা ও 


প্রচারের দার্দকত। 


পব্রি বির বা পক্ষপাতিত্ব ভ্রান্ব দাবলার পন্থী 
নহে তাহারা উপসূক ঠিহোলদেশ গ্রহণ আতিয়া নিজেদের 
কল সাশোধনে প্রযন্ত হইতে পারে আশাংট  এবিহয়ের 


উল্লেখ কব! হত। আর যাহার! আপন প্রতিপত্তি 
ও পক্ষপাতিবৃক্তে উদ্ধে স্থান দের ডাহানিগের প্রতি 
শাস্তিমূলক বাব) হি শিক্ষিত জনতিতেদী দম্প্নায় 


কর্তৃক গৃহীত হ্ তবেই বাজ সানাস ফোহপাদন সন্ত 

* এ তৃবা তাহাকে এই প্রবৃত্তিকে বাধ্য দেও অতাস্থ দুরুহ 
বাপার। এইত গেল সাগারণ সংবাদ ৪ দামছিক পরের 
কথা) তারপর বীনা ও অৰ্ণনীতি হিঘক সাথতিকি পায়ের 
সম্বন্ধে বলা হাটতে পাবে হে, এস্নপ স্থানে বিদ্াপন ছার! 
আপন আপন কোম্পানীর লাম লাধারণ অনস্থা ও 
উজ্লেগঘোগা বিশেষের অশুসন্ধিংস্র ও দাবি নসম্প 
লোকের নিকট পরিচিত সবার পক পন্থ'। এই দকশ 
পত্রিকাতে বিজ্ঞান প্রচার কহিলে হাস্বিত অর্থের পূবা- 
পুরি ফললাভ ঘে সন্গেছাভীত সে বিষধে হিশেষ ভাবে 
উদ্ধেখ কর! নি-প্রহোজন। কারণ এরপ পতঙ্গ সমূহ 
অমন লব পাঠকের হন্তে পরে ঘাহার। এপকল বিষয়ে 
উৎসক এবং খবরাখবর দংগ্রহের আন্ত আগইশীগ, 
আধনের দাখিক এডাইথ। পরের অর্থে পোঙ্দাবী করা 
এবং লাম ছাত্র মূল্য না থাকা সত্বে ও নিরেকে অতি- 
প্রধান মনে কর। টহাদের প্রবৃতি নহে, মোট কথা নিঙ্েদের 
অবস্থ। লব্বন্ধে ইহার! সশপূর্ব লচেতন এবং নিজের লিজের 
দাট়িয পালনে লকেট কমবেশী আগাহাত্রিত। 





ফলে এই সকল পত্রিকা বিজ্ঞাপনের খুন সৃফ্ষল 
লর্বদাই আশা করা ঘায। হুলদগ্র।হী ভাবে এট লব 
পত্রিকা বিজ্ঞাপন দিছা কোম্পানী লাভবান হইতে পারে 
এবং, স্ঘগ্রভাবে বীঘ। ব্যহলায়ের উন্নতি সাধিত হতে 
পাবে। 

দ্ধিভীঘতঃ, বিভিষ্জ জনবহুল স্থানে প্রধান ও লর্বা্গন দৃইী 
আকারে পোষ্টাও বা দেয়াল বিজ্ঞাপনে খুব বড় বড় 
অক্ষরে কোম্পানীর নাম ঠিকানা ইত্যাদি লেখ! হাকিলে 
প্রতিদ্বিন বহুলোকের চক্ষৃতে প্রি। উৎ! লাধারদের 
নিকট পরিচিত হই! উঠে ইহাতে কোম্পানীর নাম 
প্রচার ভিহ অন্য কোন উদ্দেশ্ট লুল হয ল|। অতএব 


ভীবন বীমা [৯ম ন দন সংখা? 


ঘ্রাগনার কর্তব্য | 


ধনী দা নিত 


প্রত দুগকেতইট কেহ 








কোম্পানীর প্দমিক অবস্থা  একপ বিজ্ঞাপনের হেট 























পাপকাহ। বহিযা:ডে। 

কতীঘতত কৃত ক্ষ পুস্তিক্কা বং ছ!গুবিল প্রকাশ করি 
পর্দাপাপাকণের মন্ধে প্রচার করিলে তখারা বীম। সন্ধে 
'জেদেল চিত্রাকর্ষযক বিশেদক নূহ প্রচার 
হা ঘাটতে পাবে। তবে এ উলাছে যধাহর স্থানে বা 
টপযূক্ বাকির নিকট বহল প্রচার অতান্ব দুরুহ ব্যাপার 
হবু মোটামুটি ভানে কিছুট! প্রগাক উহাতে লপ্তভবপর । 

চতুর্ণতং) ট্রাম, বাস ব৷ অন্তাক্ট ঘাড়ী বহি যঃল-বাহনে 
লয্োণনেই পাঠা স্আতকাল বেশ দে: যচ। এ 





নিশ্চিত এ অনিধাহিত 





বহাবণ জান এলং 
কেছ আশ্রিত আছেন, ভার 


অনর্ধুঘানে ইহাত কোনিজশ আহিক অন্ুলিবাত হা পড়েন 

লৈ সন্ধে হিশেদ বাবস্থা কব' উচিত । 

শুল্িকোণ্টাতসই আপনাকে এই কন্ুল্ি 
সম্পাদনে সহাহ:ত! কল্দিলে। 

৬৪ বংসবেক অপিককাল হইতে “ওরিচেনটদের বীমা 
পত্র লং সহ পবিষারকে তাহাদের উপাঞ্চনসীল ব্যক্ষির 
স্বতাতে অভাবের সম লাচাদা করিঘাডে। কাল (বিনা 
দু'দিন পরে প্রত্যেকেরই জীবন একদিন বীমার অযোগা 
হইবে, স্বতরাং আপনার করবা সম্পাগলে দেন করা উচিত 
এচ 


ওক্রিক্সেণ্টালেক্স কীসমাপত গ্রহণ কচরূলল 


পাছে আোপ্পানীর লাম দাদাহণে। পচাৱের পক্ষে 
বণেস সুধিব" । প্রতিদিন সঙ্গ লহহ্র হাদটীর চক্ষতে 
কান্পামীর নানটি পরে ছা সাবারণের অক্ঞাতলর 
কাম্পানীর সহিত তাহাদের একট! প্রাছনিক। পরিচচ 
বস হুটঘ। উঠে। কোম্পানীর লাল প্রচার ডি অন্ত 
কান উল্লেপঘোগা প্রচার উহার ধার! সম্ঘপ লতে। 
{বে সাধারণ নামটি পরিচিত করার এ যেই 








কত! রহিদান্ে সন্দেহ লাই। এবং 
পঞ্চন উপাদ্ধ হইতেছে, সংবাদ ও লাসখিক পের আপনার মুখ।পেক্গীদের ভবিষৎ দম্বন্ধে 
ম্যে আলোচনা। এট উপায়ে কোম্পানীর বিঠেস নিশ্চিন্ত হছউন। 


বিশেস বিসলণেব আগত লিখন :- 


ওরিয়েটাল 


গবর্ণমেণ্ট ট্িকিউরিটি লাইফ 
এমিওরেম্স কৌৎ লিঃ 


চাকরী ফলোহপাদস্ষ প্রভাব দন্বসর। কারণ খাহানা 
টীম কহিতে অগ্রসর হয় তাহারা স্বভাব; কোম্পানীত 
দাক হচ্ছলতা লম্ব্ধে সাক আল লাভ কৰিতে 
এহেন এবং বীন। লিগে থে পক্ষল পতিক আলোচনা 
হরে তাহারা এ কোম্পানী সন্ধে কিকপ নঙানত 
পোষণ বরে তাহ! জানিতে চাঠেন। শর 
কোম্পানী এবং অমপ্রভাবে বাবসায়ের ৭. ইহাতে যথেষ্ট 
কল্যাণ সাসিত হয়। কোম্পানীর ঘদি কোন দোষ ত্রটী 
একে তাহা হলে পরিচালকগণ হয়ত নিজের দৃরদৃষটি 
হা অভিজতার অভাবে তাহা বুকিতে নাও পারেন অন্ত 
লোকে তাহ! দেখাইয। দিলে তাহা শোধরাই। লওয়ার 
বেমন পথ বধ তেমনই নিজের গলগ প্রকাশ পাইয়া 
হাবনাযের ক্ষতির ভছ্থেও অলাবণানডা আদিতে পারে 


All 
আসাদের দেশে এই উপারে প্রচারের শ্রযোজনীদত। 


স্থাপিত ১৮৭৪ ] [ হেড, অক্কিদ--বোদ্বাই 
ভারতের সর্ব্বত্র শাখা অফিস ও প্রতিনিধি রহিয়াছে | 
কলিকাত! শাখার ঠিকানা কলিকাতা অর্চিস 
ওরিচেন্টাল এসিওরেন্স বিন্ডিংল টেলি ফোন নং 
২ নং ক্লাইভ রো, কলিকাতা। ঝাল ₹*ত 


চৈত্র ১১৪৭] 


ও সাধকতা স্তান্ত দেশ লেক্ষ' অনেক বে! 
অগ্তা্ দেশে কোল্পানী সমূহের কাথা সম্বন্ধে হে লকল 
লবকাবী রিলোট বাহ্য তদ তাগাতে সর্জন'সাহণ 
কোম্পানী গুলিব অবস্থা দ্বদ্ধে পক সচেতন হইতে 
পারে। কিন্তু মাদাদের দেশের সরকারী রিপোর্ট এড 
বিলঞ্ে প্রকাশিত হয যে তথারা কোম্পানীর বর্মদান 
অবস্থা বিচার কর; মোটে সম্ভবপর নহে। তিন বংদর 
পুর্বে থে কোস্পানীর এক অবশ্থা চিল দীর্ঘ তিন 
বংলর পর তাহার অবগার উল্লেগযোগা পরির্বল লাহিত 
হইতে পারে। কোম্পানীগুলির ও নিজেদের উদ্নততব 
অবস্থার সুবিধা লেওষ। অর্থাৎ লোকের ছলে লিঞেণ্রে 
ন্সচকুলে দৃঢ় বন্ধদূল বিশ্বাস উৎপাহনের কোন শ্বহ্ধি! 
এই সব সরকারী রিপোর্টের দ্বারা সম্ভব হয় ন:। 
অতএব সংবাদ ও লারিক পত্রের স্তনে প্রতি বংদব 
নিঞ্রেদের উদ্ব্ পত্র ও ঘপন ত্যালুয়েশন রিপোর্ট বাহির 
হয তপন সেই রিপোর্ট আলোচন! করাটা লটলে 
কোম্পানী সজেই নিজেদের আখিক অবস্থা সাধারণো 
প্রচাব করিতে পারেন। আমাদের দেশের কোম্পানী 
গুলির এ বিধ্য়ে উদাদিস্ত লক্ষা ঝরিলে বাস্তবিকই দুখে 
হয়। এমলপু কোন কোন ক্ষেত্রে দেখ) হার যে. কোন 
ফোম্পানীর পরবর্তী বদরের উতর পত্র € Balance 
5০০৮, ) বাহির হই যাওয়ার তিন মাল পর হচতঃ 
কোন সাময়িক পত্র উঠার পূর্ববংসরের উদ্ধর্ঠ পরের 
আলোচন। বাহির করিগাছে। এবং এই লব্বস্ধে অশদন্ধান 
ফরিষ্ঠা দেখ। গেল থে কোম্পানীর নিকট হইতে সেই 
লামহ্ধিক পত্র কোন উত্ভ পত্র মোটেই পাৱ নাই। 
সাধারণের আগ্রহের ফলে পত্রিকাটি কোন ক্রমে ফোম্পা-টিং 
পূর্ব বঘগবের একটি উর পত্র সংগ্রহ করিথ। 
তাহাই আলোচন করিয়া দিছাছে। অথচ দেখা গেল 
যে লেই কোম্পানী এ বিহয়ে এতই নির্বিকার ঘে ইহার 
পরব তাহার) এতদ্সঙত্বে কোন উচ্চবাচা 


কারণ 


কবা 


প্রচ:রের সার্থকতা 


প্রযোজন ননে করেন না বিংব| নিজেদের পরবর্তী 
ব্ংলরের  উন্বর্লত্র কোনই 
আগ্রহ প্রাকপ করেন নাঃ কোম্পানীর অবঙগ। সঙবন্ধে মাহাবা 
ভালভাবে আনেন তাহার! কিন্তু জানেন যে কোল্পানীটির 
অবস্থা পূর্বব্তী বধ অপেক্ষ। পরবর্তী বর্ণে লকল দিক 
দিরাই সন্বোসন্জনক ডানে উক্তির পথে অগ্রসর হছে ॥ 
এ ইষোগ খাকিতেও যাহার। উঠার লঙাবহার করেন না 
আহব। হথঘোগের আপবাবহার হইলেও দুক্ৰাত করেন না 
তাহারা সীমা বাবসাহের মত ছাচ়িয়পূর্ণ বাবলাহ হতে 
ববলর গ্রহণ করলেই বরং লাদারপের 6 দেশের সঙ্গণ 
সাধিত হছ। যোগ্য বাক্ষি যোগা স্থানে অবস্থিত হই 
আপন আপন দাচিত্ব পাপন পূর্ধাক দেশের ও দশের 
দ্বিতদাদন করিতে পারেন! 
একেন্ট বা কন্দীনিছোগ দ্বার কোম্পানীর প্রচার কাধ 
সর্বশেষ হইলে সর্দাপেক্ষা শু/এ উপায় দহে। সস্তা 
উপাঞ্ধে থে প্রচার দাখিত হং ভাঙ্গার আশ্রফলা দাখন 
করিছ] প্রস্তত ক্ষেত্রে শলোহংপাদন এবং তদ্পহ নঙন 
ক্ষেত প্রন্ততে কোম্পানীর নিলু কম্মিগণের প্রচ্ছো নীয়তা 
সর্জবাদী সন্মত। তারপর আমাদের দেশে পু ঘট পুতকের 
ঝ।সংবাদ ও দাদগিক পত্রের প্রচারের দবার। প্রচারের উদ্দেশ্ব 
সম্যক লাধিত হত ন1। কারণ বীমা বাবলায় আমাদের দেশে 
এখনও এতটা জনপ্রিয় হত নাই লে কেহ প্ররোচিত না 
করিলেও লকল লোক আপন! হইতেই এই লব বিষে 
আগ্রহ প্রকাশ ঝরিবে। তারপর হু আমাদের (দেশে 
কেন ল্ষল দেশেই বীম! করাইবার দর্ষ গ্রন্থ নীচ কাধ! 
অর্থাৎ বীমপত্র বিক্র্ এজেন্টদের দ্বারাই শুধু সন্ভবপর। 
অতএব দেখ! হাইতেছে, কার্যকরী প্রচারের নার্থকতা 
বীহাকোম্পানী সমূহের পক্ষে যথেষ্ঠ বিদ্যঘান রহিয়াছে । 
তবে যথাযথ পন্থা নির্ঘচন এবং সেই নির্বাচিত পদ্থাহু- 
সনদে কাধো প্রবৃত্ত হইতে যেমন শিক্ষ। ও অভিজ্ঞতার 
প্রস্থোজন তেমনই দিরশেক্ষ বিচার বুদ্ধিরও প্রয়োজ্ন। 


আলোচন।  করাটনাথ 


বিচিত্রা, 


এক্চত্রী ব্রণ ( Amalgamation ) 

পবা ইন্দো এসিছাটিক উন্দিওবেন্স কোম্পানী 
লিমিটেডের  ডিরেক্টারবর্গ তাচাদেং  কোল্পানীকে 
আাণপুরের খিক ইত্ডিছা ছেলাকেল টন্দি ওবেন্স কোম্পানী- 
লামটেতেক সহিত সন্মিলিত ( amnalgamelel ) কংার 
দন্ধান্ব করিয়াছেন কিছুলিন পূর্ক্যে লাহোরে আত দুটি 
হবং একাহাসাদের একটি জীবন বীদঘা কোম্পানী উফ 
ক্কি ঈত্তিযার” সহিত লক্ষিলিত হইয়াছে ॥ “স্কি উত্তিতা 
£জটি বিশেষ অগ্রগতিষীল কম্পজিট ( ০০mpos'te ) 
বীমা কোম্পানী) হার চাথার ম্যান্‌ দীপ্রকাশ এয 
ঘল্‌ঞ, এবং মা।লেছিং ডিবেইর মিঃ এন কে ডারতীঃ 
দিও এফ-লি'আট । 





ওক্সিক্মেণ্টাল গন্ব্প্মণ্উ সিক্চিউক্লিি 
লাইঞ্চ এসি ভয্রেল্স ক্কোৎ জিঃ 
( Oriental Goveroment Security Lifo 
Assurance Co, Lid.) 
আমর! পুলিন হুশী চইলাদ যে, €রিফে্টাল গবর্ণমেট 
শিকিউরিটি লাইফ এলিওবেন্স কোং লিঃ বিগত ১৯৩% 
লালে মোট ধধ, ২২৮ টি পলিদিতে ৯, ৯৭১৯৩, ৪৫৮৯ 
টাকার নৃতন বীমা পত্র প্রদান করিচাডেন। 
. . . . 
আমর। শুনিয়া স্বদী হইলাছ যে. পেশোহারে ওরিয়েন্টাল 
গবরমেষ্ট সিকিউরিটি লাইফ এনিওরেন্স কোম্পানী 
লিমিটেডের একটি নূতন শাপ। অফিস পোলা হটযাছে। 
পেশোহারের এডিশন্তাল জুডিশিয়াল কমিশনার দি: মীয় 
আমেদ ধান উত্ উদ্বোধন ক্রিয়া সম্পা্ই করিছাভে। 
. . . 
ওরিএন্টাল লাইঙ্ক এসিওরেন্স কোম্পানী লিমিটেডের 
শনৃতসরের টন্স্পেক্টোরেট খফিপকে পূর্ণ বিকশিত 


শাখা মডিলে পরিণত করা হটক্াছে। এট শাগা অফিল 
উদ্বোধন করেন পঞজাবের মন্ত্রী অনারেবল নিয়া আবছুল 
“হাই সাতেব। মিঃ দৌলত লিং উক্ত শাখার দেক্রেটাচী 
পদে নিধুক্ হটয়ছেন। ইতিপূর্ক্মে তিনি বিশেদ লাফলোর 
সহিত উক্ত অকলে কাতো কবিতেছিগেন এবং তাহার 
কাধের পুরস্কার স্থবতপট তাহার পদোপ্রতি ঘটিঘাছে। 
আমরা! আশা করি কোম্পানী অগুপরে দিঃ দৌগতের 
কতিপূর্ণ কাছের ফলে বিশেষ প্রসার লাভ করিবে। 


ছান পর্রিন্বর্ন্ন 
এলোপিকেটেড টত্ডিযা উন্দি ওবেন্দ কোন্পানী লিমিটেডের 
হেড আফিস ২সং রয়েল এন্স(6৪ শ্ৰেণ হইতে ৯২ ডাল- 
হৌলী ক্োছার ইষ্ট, কলিকাতায় স্থানাস্রিত হইছাছে। 
০ ৬ 
প্রচিডেন্ট টন্দিওরেন্স ফোম্পানীল্‌, এসোসিয়েশনের 
কার্ধালয়ও »নং টালগৌলী স্বোধাব উষ্ট কলিকাতাতে 
স্থানাস্থরিত হটমবাডে। 
. . . ক 
লক্ষ্মী ইন্দিওযেন্স কোম্পানী লিমিটেডের ঢাকা লাব 
ত্রাঙক্চ অনিল ১৬১নং নবাব পূব রোড হইতে *২না 
লত্তী বাজার, ঢাকায় স্বান৷স্বরিত করা হউহাডে) 





স্পোক্ত সংবাদ 
বিগত ২২শ। ফেরারী ভারিপে চিক্টুরী চন্দিগরেন্দ 
কোম্পানী লিনিটেন্ডের প্রতিষ্ঠাতা ন্যানেঙিং এজেন্ট 
লালা ছে ধয়ান্ধান শরলোক গমন করিকাছেন। তিনি 
বন্বক্যল হাবৎ বীমা বাবলায়ের সহিত সংস্িষ্ট ডিলেন। 
আমর! তাহার আন্ডার শান্তি ও সতি কামন। ক্রি 





হৈল ১৩৪৭1 


পুক্রেটার্ণ ইণ্ডিফ়। লাইফ ইন্লি গল্পে 
ক্কোং তিল 
{ Weslern Indis Life Insurance Co.,ltd ) 
পেত খনক্তাম হাস বিরল: লাতাবার ওনেইান 
টা লাটফ ইন্দিওবেন্স কোম্পানী লিমিটেডের বোগ'ট 
সিল্চিং এর দ্বারোদ্ণাটন করিয়াছেন ১: এগ্েল 
রদিকার। উচ্চ নতন অট্রালিক! বোদ্বাইঘের ফিকোজ দাহ 
েট। বোডে অবশ্থিত। 
ব্যাক্তিগত 
কাান্কাট। টন্সিওরেন্সের_ কন্ট্রোলার মিঃ পি জাহ 
শ্রগ এম্‌-এ. এফ, সি-আই-আট, হিনি দশ মাল পার্সা 
ইহতে গিঘাভিঙ্গেন লম্প্রতি দেশে প্রত্যাবর্তন পূর্কক 
তাহার কার্দে। ঘোগদগান করিচা/ডেন। ইংলণ্ড অবসান 
কালে নি; শর প্রুডোন্সগল এলিৎরেনস কোম্পানীর 
গ্লগান কালকে চাতে কলমে শিক্ষা গ্রহণ করেন। 
কানাডার সান লাটদের কগ্ডন অফিনেও তিনি কিছু ?এ 
নিক্ষানবীণ ভিলেন? তিনি চাটার্ড ষটান্দিওরেন্দ টন্টি- 
টিউটে এবং ইন্টিটিউট অব আক্চূচাবীল. লণ্ডনে যে 
সকল বর্কৃত। প্রদত্ত হইছে শাহাতে উপস্থিত চিলেন 
আমর। দিঃ ওপেক উজ্ছল ভবিধাত কানন! করি। 


সেট্রোপলিটান ইন্নস্দিওক্সেলল 
ক্চোল্পানী লিঙ্িটেডভ 
( Metropolitan Insurance Company, Lid. ) 
মেট্ৰোপলিটান ভন্সিওরেন্স কোম্পানীর ১৯৩৮ সালের 
৩১শে মাচ্চ যে বর্ণ শেষ হইয়াছে তাহাতে উক্ত 
কোম্পানী মোট ৭৫, ২৩. ৬১৪২ টাকার নূতন কা) 
* সার করিয়াছেন 


অথ নৈতিক নুতন সান্তাহিক্চ পত 
“আখি ক্চ জগত” 

গজীষন। বীমার ভৃতপূর্য সম্পাদক, শালন। বাজার 
পত্রিকার ভূততপূর্ব বণিজ লম্পাগক এবং দৈনিক ‘ঘুগান্থরের, 
বর্তমান সম্পাদক জীঘুক হতীভ্লাৎ ভট্াচাা বি.এ 
কলিকাতার চীফ প্রেসিডেন্সি ম্যাজিষ্টেটের নিকট 
“ক্যার্থিক অগংণ নামক একখানা অর্থ নৈতিক পাণ্ডাহিক 
পত্রের সম্পাদক ও প্রকাশকের নাম জারি লইয়াছেন 
বলিদ্ধা প্রকাশ ॥ কাশ তালা ৬৩নং ধন্দত্তালা ]ট হইতে 
প্রকাশিত ইইবে। আশ! কর! হাছ যে, প্ীযুক ভট্টাচাধোর 
সম্পাদকতায় কাগদ্রবানি উপদুক্ত ভাবেই চলিবে। 


আইন-আদালত 


আমা কোম্পানীক্ষে এরতাল্পশাক্স চেষ্টা 
চউগ্রান্দে একব্যক্তি গ্রেগ্তান্ল 
সাতঝাৰিয়া থানার অন্বণতি বামপুর গ্রাের দামি, 
লামক এক বাক্কিকে পুণ্শি প্রয্ষনার অভিযোগে গ্রেধ্পাব 
কহিচাছে। 
ঘটনার হিবরণে প্রচ্গাশ ধনী জমিদাক, এম এল্‌ এ, 
আকিছাবের টাউন মাছিই্রেট ইতাানি দিৎ।। পরিচয় 
দিয়। লোকটি গ্েটযন্াৰ্ণ, এম্পাচার অব ইতি, হিমালয়ান 
প্রভৃতি বীঘা কোম্পনীব স্থানীয় অফ্ষিসে আশী হাজার 
হইতে দুইলক্ষ টাক। পান্ত হীনার চুক দাদা সম্পাদন 
করে। অত:পর লোকটি এন্পাঘার অব ইপ্ডিথা 
এলিওযেন্স কোম্পানীর স্বানীর স্পেশাল এজেন্টস্‌ যেসাস 
বি কে দশ্বিদায় প্রাদালের নিকট কিছু টাকা বাধ চাহে। 
ইহাতে সন্দিহান হইয়া দস্বিদার ব্রাদাল পুলিশে সংবাদ 
দিলে লোকটি পুলিশ বর্তৃক বৃ হয়। উতিমখোই পুলিশ 
বহ কাগজ পত্র হন্তমত করিয়াছে। এবিষয়ে ছোর তদন্ত 
চলিতেছে ৷ 








প্রতাব্সণাক্স অভিস্বোগ 


হাইকোর্ট কর্তৃক রুল জারী 
লিরাজগঞ্জের জনৈক নাজিষ্টেট কর্তক প্রতারণার 
আভিদোগে এক বংলর সশ্রম কারাদণ্ডে ও৭*২ টাক! 


বিরুদ্ধে এক দরধান্ত করা হঘ। 


বিচারপতি দও 
সন্পর্কে কল জাবী করিঘ্াছেন। 

আভঘোগে প্রকাশ,_দ্রধাপ্তকারী দোৎক 
জেলাক রুটঞাগাতি গ্রামে ঢাকারী করিত ওষং ঢামা 
পোষ্টাফিসের শোষ্টমা্টার চিজ। কলিকাতাব গেছুটন 
উন্সিওরেন্স কোস্পানীর এজেন্ট হিলাবেও (ম'৮ক কাজ 
কবি । দবধান্তকারী এ কোম্পানীতে অধ্িকা্ৰন্দরী 
লালী নানী এক মিলার ছীবণ বীনা কখে। মহিলার 
লো হুঝলচজ্্ দাল ও বীমার “এলাইনী” হ। এক 
বহর ‘প্রিমিধাম' দিবার পর কোল্পনীকে বীমাঙ্জারিনীত 
যৃতু। সংবাদ জানন হধ। কোম্পানী দুই কিন্তীডে ৫৭২ 
মপিঅর্ডারে প্রেরণ করে। প্রকাশ, দ্ুসলেও। দ্বার 
মনিকার স্বাক্ষর করাইয়া লইয়া দরগান্মঙ্ারী এ টাকা 
আক্লাৎ করে স্ববল ও হ্ববলের পিতার মনে সন্দেহ 
হওয়ার তাহারা উক্ত বীমা কোম্পানীর নিকট পত্র লেখে। 
বীমা কোম্পানী লকল ঘটন! পেলা ম্যাজিষ্ট্টকে জানাল । 
ম্যাছিট্রে পুলিশের উপর ডদন্বের ভার (েন। পুলিশ 
এই মৰ্শ্মে ৱিপোট দেৱ দে, উজ মহিলা জীবিত আছেন, 
হার মৃতু হয় নাট। এলানী নাবলক।  দরগান্ত- 
কারী খালা দিষ্া কর্খে ও মনি অর্ডারে এলাটনীর স্বাক্ষর 
লটছাছে। পুলিশের তিপোর্ট মূলে দরথান্তকাযী- 


ছরখাপ্তকারী বলে. গ্রাদা ঝগড়ার ফলে তাহার 


পাবন। 


“বিচারাথ প্রেরণ কর। তথ) 


অর্থদ্ে দণ্ডিত শিবচন্্র মোদকের পক্ষে কছ্ছেক দিন পূর্বে বিরদ্ধে এই মিথ্যা মাগলা মায়ের কর! হইয়াছে। মিঃ 
হাইকোর্টের ছাননীদ বিচারপতি মিঃ কার্টগী ও প্রথা শেখর সুধারজ্জি তংসহ মি: পি বণ দরপান্তকারীর 


বিচারপতি দি: খোন্বকারের নিকট 


উরু দণ্ডাদেলের পক্ষে ডিলেন। 


জীবন বীম। 














নম বর্ম । শশৈলেন্ম কুমার বন্ধ বি-এ ; লৈৈষ্পা্থ 
সম সংৎগ্থ্য! প্রথম গস্পা্ক ও অন্ততম প্রতিষ্ঠাতা ১৩6০ সন্ম 
আমাদের কথা 
নব সুণ্ড ল্ৰীস্মা সপাক্লিণ্টেশ্প্উি পদে মিমাংসা ডবিধ্যং ঘটনা শোতে উন্গটিও হবে, 


ইন্ডলোপীক্স নির্বাচন ভাল্সতী 
স্বাথের পরিপন্থী সহে কি ? 
লাবাদ পায়৷ গিচাছে থে, লগুনের গবণেন্টে আগাক্‌' 
চুথাবীদ, ডিপার্টমেন্টের মিঃ জে এইচ, টমাল, এফ-আই-৩. 
১০৩৮ লালের ভারতীয় বীষা আইনে নব নষ্ট বাব" 
হুশদিপ্টেণডেট পদে নিধুজ। হইগাছেল। ছি: উনাস, ২৩ 
বৎসর সিভিল লাভিদ করিঘাছেন। অভিজ্ঞতা ও হুনংঘ 
তাহার হণ মাছে লহ লাই। তথাপি এই নিখেগ 
আশদিনুজূপ হুল প্রদানে সমর্থ হইবে কি 3। সে 
দেশের ।ব মনে ঘোর পংশয়ের উদ্রেক হইছে ও 
সাধারণের লংশগ্ের কাবণ ভ/রতীঘ অবস্থার সহিত “বি 
ভাবে ক. মনোভাবের লহিত লহানৃভুতির অভাবে 





হাত তিঠভারতীর ঘে।গ।তম আক্ঠুগরীগণের গ্রা্ বর্তখান 
পে ভাবত বীমা বাবসাথের অগ্রগতি সম্পা্নে আহ 
লাপন করিতে পারিবেন লন) 

বীমা আইনের আলোচনার প্রারস্তে হন এই ৮৮ 
হি মন্ব্ধে বীমা বাবলায লক্ষ বকিপপ অবগত 
ছল তখন হইতেই উক্ত পদে ভারতী নিয়োগের গছ 
চারিদিক হইতে প্রবল আন্দোলন চলিহাছে। কিন্তু 
ভারত প্রকার গুবল জনমত উপেক্ষা করিয়া এ+ছন 
ইউরোণীযকে বর্তমান পদে নিধুক্ত করিথ। ভারতীর 
হ্বার্থের ঘোরতর ক্ষতি করিলেন কিনা সে [বধের 


তবে অনিষ্ট হইলে লে ক্ষতি বহন করিতে হবে 
ভারতকেই, এবং লন্মেহ ও প্রত ও উঠে সেই আন্ত ৷ 
2৩৯ সালের ১লা জ্ান্ুক্সাক্সী বা 
'৩৮ সালেক্স ১লা অক্টোবর ? 
এতড্ধিদ প্রকাশ চিল যে, ১৯৩৮ লালের ১লা 
অক্টোবর হইতে ১৯৩৮ সালের বীনা আটন কার্যকরী 
হবে কিন্তু দর্কাশেষ খবরে প্রকাশ খে, ভারত সরকার 
নাকি মত পরিবর্তন পূর্নাস্জ ১৯৩৯ লালের ১ল! জাগ্হারী 
চষ্টতে উক্ত আইন কাহাক্বী কবিধেন বলিৎ। স্থির 
করিয়াছেন 
বন্ধ বিলৰ্বিত বীমা আইন আরও তিন মল মাগে 
পরে কার্ধাকরী হইলে বীনা বাংলাঘের লাভ ক্ষতির থে 
»ক্ষোনচপ উল্লেশযোগ! ঘটিবে এক্প মনে 
করিবার কোল কারণ নাই বটে, বিন্ধ ১৯৩৯ সালের 
৯জ| জাহথাবী আইন কার্ধাকবী হইলে অ।ছানড প্রদানের 
কিন্তি দ্ধীহ ধারার হয়ত আইন প্রবর্তলের পূর্কেট 
ল’শোহন প্রয়োজন হইতে পারে, সংশোধনের এপ্র উঠিলে 
“আরও নানান্প হটীল সংশোধনের আন্দোলন উঠিছা 
সম্পূর্ণ আইনটির পরিবর্ধন লমন্তা দেখ দিতে পারে 
এবং তাহ! হইলে অবস্থ। কি দীড়াইবে বল। ঘা না! 
দেইজন্ত বীমা লরি বাক্রিগণ আইন কাধাকবী করিবার 
তারিখ দ্ধ বিশ্হ উতনবকা প্রকাশ করিতেছেন। 


তারতদা 


৯৭০ 


জীন বীমা 


(৯ম বৰ্ধ ৯মলংখ]া 





আখি জগত তেতপুর্কা সম্প দক্চ “ভীকন বীৰ" 
ভূতপূর্া বংণিও। দম্পাৰক “মনন্দবাছাও” পত্তিজা ও বর্তমান 
লম্পাছক্গ “ধুগান্থর" ইনুকষ হতীক্ক নাৎ ভট্টাচার্খা কঠ 
লম্পানিক)_ আজ কয়েক সপ্তাহ হইল শি বানি বিষত 
বাংলা চাষা লিখিত একখানি লান্তাচিজ পরিভা ইযুক 
বতীক্নাধ ভট্টাচাধ্য মহ্াশঙ কর্তৃক লম্পাঠিত হই ৬৩ 
লং ধন্মতলা ইট হইতে প্রকাশিত হইয়াছে ॥ 
বানিজো পশ্টাদপদ জাতিকে বাবদ! বাণিজোয পথে 
চেতলা জাগরণের আস্ত একল শ্রেণীর আাতীর ডাহা 
লিখিত পহিকা দেশে হত বেশী প্রকাশিত হয় ততই 
দেশের শক্ষে মঙ্গল | অর্থ নৈতিক ক্ষেতে দেশের হকি 
লাধনার পথে অনবৰত লংগ্রাৰ চালাটযা জাতির সাডা 


ব্যৰ্া 
. 


আাগান সৈনিক সংবাগ পরে সব লমৱে স্বানাচাব বশহঃ 
শন্তংপর হইয়া উঠেনা। 

পেছন সাপ্রাহিক ও মালিক পত্জিক্কাব প্রমোজন চহা 
ঘাকে। ওক্সানীল ভ:তির স্ব চেতনাশক্রি ফিযাটঘা 
আঁনিবার ছন্ত ছনবরত চক্ষে মঙ্গুলি নিদ্ধেশ পুত 
আমানের পশ্চ'২পদ কাহিনী ও বাধা! বিক্রের কথ! সবিস্তানে 
দেশবাদীকে জানান ও. আধিরার্ধী লংগ্রাদ চালান 
আবসশ্রচ্চ। কশ্ীবীও হ্িপুক ৬ষ্টাগঞ্োর লিপি কৌশলে 
দেশীয় শিল্প 9 হাণিঞ্া ক্ষেয়ে এক আঁপূর্কা নৃতন লাভা 
পড়িঘা ঘাইকে বলিল! তয। লহঘোগীল 
এই উপাম ইভগবালের কপাথ রগ হউক আদর এই 
আন্তরিক কামনা কথিতেছি। 


ক্মামালের ভরসা 


প্রচারের 


সার্থকতা 


জীযধাল চন্দ্র দত-বার 
(পূর্ব ব্রকাশিতের পর ) 


গত লাখা জীবন বীনা প্রচাবের যে যে উপার 
প্রথমে ক্রমিক নর দিপা উল্লেখ কয়৷ হটসবাঞ্ছিল 
তাহাদের সাথা। লাত হলেও এবং নম্বর ক্রমে আলোক 
চিজ বা লেণ্টার্ণ লেকচারের লাচাযো গ্রচাব লগ্ন এবং 
শেষ হটলেও ভুল ক্রমে শেষের ছুইটিতেই (৬) সব 
শরিছা হা ওয়াতে এবং আনবধালতা বশত: বিশ্বত ভালে বলার 
লব বীনা কন্টা নিয়োগ করিয়া তাহাহের ছার! প্রচারকেই 
প্রচারের শেষ পন্থা বলিা মির্দেগ করা হটগাচে 
এবং আলোক চির বা লেন্টার্ণ গেকচার পাঠাথে। * 
প্রচারেং লকষদ্ধে কিছুই বলা হয় নাই। বল৷ বাহপ্) 
থে) বলার শুবিধাব আন্তট এজপ নগ্বর' নির্দেশ করা 
হইয়াছে গুরুর বিচারে বিষয়গুলি আগে পরে লক্কিবেশিত 
হয নাই তাহা প্রবন্ধের বিশ্বত আংলোচনাতে স্পঃ ভাবে 
বুঝ! বাইবে। 


লোটান লেকচারে প্রচার আমাদের দেশে বিশে ₹ 


কাথিকরী হইবে সন্দেই লাই) ইহার ফলে দেশের অজ্ঞ 
জনলাধারণ বীমার প্রন্োজনীষত। বিশেশ ভাবে উপলন্ধি 


করতে পাবিবে। বই পুস্তক পাঠ করিবার হাহাথের 
বিষ্ট। নাই জাব যাহারা বণ জ্ঞান রাগে এই উড 
শ্রেণীর হবো এই উপাঞ্চে প্রচার কর| বি:শধ লমযোপ- 
যোগী হইবে। অর্থাৎ দেশের শঙ্তকর! নব জন লোক 
যাহারা পল্লীগ্রদে বাদ বীমার 
বার্ড; লাধারণ ভাবে প্রচাবের পক্ষে এ উপাকে বিশেধ 


উদলেখবোগ। বলিওা ধরা খাটতে পাতে। 
এ উপাজ্ধে প্রচারের বেলায় কোম্পানী গুলি হবি 


লক্রবন্ধ ভাবে দিকে পিকে তাহাদের হুশিক্ষিত 
প্রচারক পাঠায় তবে গেষ্ট সব প্রচারক সাধারণ ভাতে 


কবে তাহাদের মধে। 


ব্বীঘর বার্তা প্রচার কবিধ| দেশের ভিতর বীমার 
অস্ুক্বল মনোভাব সৃষ্টি করিতে লারেন। 
কোম্পানীগুলির লন্মিলিত প্রচেষ্টার এ উপাঘের 


লার্থকতা লথক উপলঙ্ধি করা যাইতে পারে। কা্াকযী 
উপাঃকে কাছে লাগাইবার চেষ্টা করিলে ভারতী বীন। 
কোম্পানী তথা সমগ্র ভারতীয় বীম। বাধদান্ছ উপরুত 
হুইস্। দেশবাদীর আধিক সংস্থার অনেকখানি আাহুকুল 
পাখিত হইবে। 





বীমার আত্মকথা 
উপঞ্চনল পাল বি-এ 
(পৰ্ব প্রহশিত্তের পর ) 
56২) 
কত কুংলাই মে ব্দামাকে নম্ব করতে ৫য় তা, আর করবে তা আর ভাবনা কি? ছল্গে নান না৷" এতে সে 
কত বলব। লব জুললে তোমপ্া অবাক হু'থে থাঝবে। উত্তর করলে--*ঢেউন্কলেো আগে বন্ধ হোক ।" সংসারের 


লোকে বলে কিলা-তার মখো আবার অনেক শিক্ষিত * ঝগ্রাটগুলে।ও সমূদ্রের ঢের মঙঁ_কথনও বন্ধ হবে না। 
লোক আছেন-_খীদ। তাদের দয না! আমাকে বে 


স্বান দিলে সংসাবের মঙ্গল হথ্, এমন কি প্রাণহানি 


বস বুদ্ধির সঙ্গে গঙ্গে বরং বাড়বে । আজ কগ্ানাধ, কাল 
পিতৃদাছ, পরশু গৃহিনীর ভারি বামে! ইতাদি ইতাদি। 
টে; এ সব লোক দেখলে রাগ হয না পরস্ক দুগশিতিত অতএব কাজ করতে হ'লে এই ঝরাটের হখো থেকে 
একগ্রকার করুণার উদ্তেক হয়। তাই হিশু পুঠের দত করতে হবে। শাস্ব বলে_শভন্ত দত্রং, শ্রেহাংসি 
বলতে ইচ্ছা। কবে “Father forgive them, they know বহ্বিশ্নানি। তারপর বরলের অনুপাতে মৃত্যুর সন্যাবন! 
not what hey Jo.” = লিতাপ্। আজ গো খুব বেশ বেড়ে দাহ । লেইভন্ক চাদার হারও বেলী ছু 
ও কথ। মুগ দিয়ে উচ্চারণ ক্করে। চে ভগবান, অঞ্জত' এত বেস হছ় যে অনেকে তাহা বহন করতে পারে al 
দুর কাবে তাদের হৃদচে জানালোক আলে পাও, কুসংকার অধিকাংশ ক্ষেতে আবার স্বাস্থ্য নট হয়ে হায়। মত্বা লেশে 
দূর কব, মন তাদের পবিত্র কর। বীম! ক্ষরলে পবনাদু, ধ'রে আকর্ঘণ করে, বিপদ ঘনিয়ে আলে, আমার অন্য 
কমে না, পরঘাগ্‌ বাড়ে; যেহেতু অচচিশ্্া দূর হও ও তখন ছটফট, করে। কিন্তু উপায় নাই। কল দারুণ 
বিমল মানদিক প্রশান্থি আাসে। মরে বলেই বীমা ববে, মনস্তাপ । শুধু ডগ স্বান্োর বন্ধ ভারতে বরে প্রা 


বীমা করলে মে না। মৃতা জগতে না থাকলে আনার 
ওসব হত না) কলিযুগে মৃতযুবোগের আমিই অবাণ এ 
পূর্বেই বলিযাডি জগতে ঘতদিন মুত! আর বিপদ থাস:ল 
ততদিন আমাকে লকলে ভদ্গলা করবে। 

অতু।কি এয়। 





আমাকে অনেকে বেশ চেনে, বোকে এবং সাও 
বালে কিন্তু লহতে গ্রহণ করতে ঢাছনা। বলে এলাধারের 
বগাটগুলে একটু কদুক, বহল একটু বাড়ুক তাংশ্ব 
করব । কটা শুনে একটা গল্প মনে পড়ে গেল। একট 
ছেলে লমুদ হ্বান করতে দেহে দাড়িয়ে আছে। হাডিবে 
এড়িয়ে শেষে বৈকাণ হ'য়ে এলে । নেই দম একটী 
লোক যাচ্ছিল। লোকটী ডাকে দেখে বললে "তুমি 
এবলীচী গাড়িতে কেন বাবু? লক্ষাল বেলাও ত তোমাকে 
এই ভাবে দেখিছে।* দে উত্তর করলে “সমু সাক 
করব? লোকটা তখন হালতে হাসতে বললে "শান 


একলক্ষ লোকের আবেদন অগ্রাহ করতে আমি হাঁ 
হই । কম দুখের কথা! 

আর একটা মতি জঘন্স অপবাদের বখা আমি বলতে 
ভূলে গেছি। আমাকে অনেকে বলে চোর। লোকের 
টাকা নিয়ে লালবাতি ছেলে চুপে চুপে সয়ে পড়ি। দোষ 
করে অপবে পে দেল এলে পড়ে নিযীচের থ'ড়ে। বার 
ছাতার মত সাত্সকাল তত বিস্তর প্রভিডেট মোাইটী 
গঞ্জিযে উঠেছে। লেইগুলোকে তোমর। জীবন বীমা 
মনে করে টাকা জম দি ঠকচ আর দেখ চাপাচ্ছ আমার 
ঘাড়ে। গাঙ্থীজি দেশবাসীর ভক্ত থে লতর্কবাণী প্রচার 
করেছিলেন ত! কি তোমরা শোননি 1-"OF these 
tome were Cranlulent, some of the manegere 
Or agents are ‘wanted’ men--.anl the plague 
has broken out again ina virulent form. It 
is too much Lo expect 8056559056৪ to wind 








* গিহা, ইহাদিগকে ক্ষণ! কহন, কাদিযণ ইহাব' নিতান্ত অজ্ঞ 


জীবন বীছা 


up their affaire’” = তবে কোনটাই বা জীধন বীমা 
এর: কোনটাই বা প্রভিডেন্ট লোলাইটী তা চিনবে কেমন 
ববে? মোটাদূটী করেজ্টা লক্ষণ তোমাদের বলে দিচ্ছি । 
প্রভিডেন্ট কোম্পানীতে বলের প্রমাণ দিতে হয না 
ডাক্তারী পরীক্ষাও নাই । সে্জ্রস্খ ৮* হনবের বৃদ্ধ 
খেকে চড়া শৰ্যাং শায়িত ক্ষ বোগাগ্রস্ত যুবকও তাতে 
যীম। করতে পাণ । ফলে কোম্পানী এচিতেট দবংস প্রাপ্ত 
হয । তা চাড়া ১৯১২ ও ১৯২৮ লালের বীমা আইনের 
গণ্ডীত তার! পড়ে ন। এবং সরকারী ভামীন ঘাহা 
আমাদের পক্ষে বাধাতা মুলক 'তাহাও দিতে হয় লা। 
বাধিঝ তের চৌদ্দ টাক! চাদার পরিবর্তে মোটা লাভে 
লোভে পাড়ে পরী গ্রামের আল্লশিক্ষিত কৃষক লম্প্রগাট 
এট লব তথা বিত বীমা কর্তৃক বেশী প্রতারিত হথ। 
ফলে আমাকে অবিশ্বালের পাত্র সাজতে হয়। দশাননো 
হরেৎ সীতাং, বন্ধনন্ত মহোহখে:। দোষ করলে পরে ফল 
ভোগ করতে হ'লে আগাকে। ব্যান্থের আমানতি টাকা 
থে কোন লমণ্ড তুলে নেওয়া যাঝ। সেইভন্ড কোন সমত 
টাকা তুলবার দাবী বেশী হ'লে বা্চগুলি িপদগ্রন্ত হয়ে 
পড়ে এবং সময লময় ফেলও করে। আমাদের কাছে 
কিন্বু আগানতি টাক! বেহু হঠাৎ তুলতে পারে লা) লে 
টাকার আভায আমাদের সহসা হয় না। ঘপি কোন লদয় 
ঘৃতুর লাগ্যা বেড়ে যায়, অর্জিত দুদের হার কমে যাহ, 
বসা ব। অস্ত কোন প্রতিষ্ঠানে নিয়োজিত টাঞ্চার মূল 
যাস পায়, অফিল চালাটবার বায বাকলা ঘটে অর্থাৎ 
মামাদের ঘত রকম ক্ষতি হইবার সম্ভাবনা আছে লব 
একসন্ধে ও এককালে ঘটে তথাপি লষ্ট হুধার ভয় 
মাহাদের লাউ । এতগুলি বিপদ্পাতে গত ফেবল 
!বানাঙের পরিমাণ হাস পাইবে | এমন কি বছষংপর 
বং এরূপ বিপদ হতে থাকিলে বোনাস বন্ধ হতে পারে। 
স্বন্ধ দেউলিছ: (ওয়া আমাদের পক্ষে অসন্তৰ । ইতিমধো 
[শানিরূপপের লদয় উপস্থিত হ'লে হিসাব পর দেখে এই 


(১ম বৰ্ষ নম সংখা! 


বস্তার গ্রতিকায়ের চেষ্টা হতে পাবে । হরি তা’ও দস্তয 
লা হয় আমাদের লিজ বাঘে কোন দুপরিচালিত ও স্বচ্ছল 
কফ্ধিলে তোমাদের জীবলগুলি পুনরায় বীঘ। (Re-arcure) 
কর। ছে ঘাকে। |আত্তএধ হারা আমাকে অবিশ্বাস 
বে তাক নিতাশ্ব মু ৪ অঙ্ঞ। তাবে কায কধনও 
বিশ্বাস করে: ন:। 

পঝোপঙার আমাদের ঘূলমগ্ত হ'লেও আমাদের ঘণে| 


“ভাল মন্দ দুই আচে--কে ভাল কে মন্দ নির্ণর করা 


বড় স্িন। খুব হিচগএ ভপিহার লোক ভিজ ভাল 
মন্দ বিচার করতে পারে ন৷। এদিকে বীঞ্। বিশারদ 
উইলঙগন ঝাল" Nover Let to the statements 
of eager canvassere bnt into thingy 
অতএব তোমরা " নিজে ছাতে 
ভালমন্দ বিচার করতে পার তদ্‌পদ্বদ্ধে আদ্র তোমাদের 
কিছু বলব) ঘন দিণে ুনবে। বংলরের শেষে প্রেতোক 
কোম্পানীরই একটা হিলাধ বের হর তাকে বলে 
“বালান্দ লীট'। কিন্তু খালান্স দীটে-_সব যিদ 
দেওয়া থাকে =| বা ধদিও থাকে ত পূব অন্পষ্ট। 
সেই জগ ভ্যালুক্েশনের ( ৮31081707 ) ফলাফল 
কোম্পানী নির্বাচনের একথার উপার। যদি তাই হয় 
তবে ডা।লুক্েশন কাকে বলে এবং তার উদ্দেশ্য কিত। 
আগে জানা দরকার | ভালুয়েশন অর্থাৎ মূলা নিকপলের 
প্রদান উদ্দেশ্ত কোম্পানীর দেনা পালায় হিসাব ক’বে 
ঘোট দাবীর পরিমাণ স্থির ঝরা। দ্বিতীহতঃ:, দোট 
দাবী মিটাইয়। উদ্তি তহবিলের পরিমাণ স্থির ক'রে 


look 
for yourself" $ 


তার কত আশ বীদাকারীদের ঘধো বিভাগ ক'রে 
দেওচা হলে তা নির্ণন্ব কর৷। (The object of 
valgation to determine the presont value 


of 5. company’s liabilities by taking due 


account of the amounte, it will have to ry 


anil to receive Tlie extent to which the fumle 





* ইহাদের সবো কণকগুলি শ3। ম্যানেছার ও এজেন্টদের যখো আবার ননেকে বেকার লোড । এবং 
উই পাক্রামফ পেগ রোগ বদতি ভীষণ ভাবে পুনরার পাদ হইয়াছে । এই সমত্র সোলাইটী ই তাহাদের 


ত গুটাইতে। বাধ) হইবে বলিং! মনে ইঞ্ছ। $ বাহ ক্যানভালারদের কথাত 


ধচায় করবে। 


বিশ্বাস ন। করে নিজে নিজে 


ইৈশাশ ১৩৭৫) 








81 
surplna existing end the greater part of the 
surplur in in most ease available for এলি 
lion ne bonuana among the particimaling roliey- 
holder নিন্ূপণ নির্ঠর 
বরে মৃত়াব হার, স্বদের হাব ও থবচের হাবেল উপঃ। 
এট ভিী ভাব আমাদের কট্টপাখয। দার যার 
ভার কম, স্বদের চাব বেশী এবং পহচের ভার কম 
তাসেই ভাল বলা হেনে পারে। | ভাবার 
ও বুঝবার খর মহান হার, 
প্রতোক্ষ কোব্পানীই নিকাশের সম যৃত়াঝ একটা গড 
তালিকা! টততধান করেন এবং নেই তালিকা ছগ্চমাটী 
বীদাকারীদের মধ্যে পুতি হাডারে বা প্রতি শতে 
কত জন মীব! ঘাবে তা হিলায কদেন। এই গণলার 
উপর নির্ভর ক'রে একচুডাবী মাপ দাবীর পরিমাণ 
নিরব ৰৱেন কো্পানীর দেন: পালার হিসাব বরেন। 
এহন প্রত গুহার সংগা! যদি কান্ত মৃড়ার সংখা। 





90808111/-) এখন মূলা 


এর মধো 
আনেক কিছু আছে। 








অ বেশী হয তবে কোম্পানীর অবস্থা বাপ 
বুঝতে হনে। লমান ছলে মন্দ নয় আর কম হালে 
খুব ভাল, অতএব মূঢ়া হার কম বলতে কলিত 


মৃত্যুর হার অপেক্ষা কম কিন; /দেপ তে তবে) কপ 
ধর স্থদের হাব । এব বেলাতেও ভাট ॥ টার পরিমাণ 
স্থির করবার মঘয ও নিবাশের লময় হ্রদের থে ঠা 
কজন কথা হয় অস্ত হার ত! অপেক্ষ। বেশী 

লেক অন্থজঃ লঘান হওয়া চাট ভাল ভাল 
সস হচ্চে মতা চার বেশী ক'রে ধর! 
হার কন ঝরে পরা। (1৮09 
first offices 
mortality than is likely to 


অফিসে 
ও সুদের 
cnslomary amon 


Glann lo ase m grantor 
be experienel 
andl a mats of inlaresk lower than iz likely 
to be eernel—Sghooling ) এপল আলচে প্রচের 
হারের কথ; গীঁরচের হাব বলতে ঠীদা ঘেকে 
কোম্পানীর যে আচ রয় সেই আয়ের শতকর! কত 
আশ অফিস চালাবার জন্য বার করে তাই বোকার 


একে টাবেজীক্তে বলে x66 3০. থে আছি 





বীমার আত্মকথা 


১৩ 





বায় বাত্লা ন। কারে কন পরে কা চলায় তাহান 
ভিডি দুঢ হঘ। শুধু কা বুদ্ধি সব দম কোল্পানীর 
উন্নতির পরিচাছক নহে। অতএব কোম্পানী নির্ক্দচনের 
ৰৱ খরচের হাবের দিসে বিশেদ লক্ষা বাপা দরকার, 
(Tn. selecting an office the rate of expenditure 
should be duly conriderl—Schoolinz) কোম্পানীর 
কাজ বিশেদ নিতবাচিতাব সহিত পরিচালিত হঃ কিনা 
ক্যাহাও লর্ক্মাযে দেখা কর্চুনা। (9 
Lo settle (first of all is whether the business 


one hing 
ie economically conducted or NOL.) বিদ্ধ এ 
স্বন্ধে কিছু ভাববার ও বুঝসার আছে] ( The qnestion 
of expense ratis should be approached with 
cnation—Sns & Cox ) লতন কাছে নঁবচ বেশী ও 
পুরাতন কাজে পর5 জম। হান পুরাতন কাজের 
ডুবলায় নৃত্তন কাছ বেশী তার খবড কিছু বেশী হচ্ছে। 
আবার যার পুরাতন কাজের তুলনায় নূন কাড় কম 
তাঁর খরচ কিছু কম হচ্ছে। সেই আন্ট খরচের হার 
বিচার করতে হ’লে নৃতন ও পুরাতন কাঙ্জের ঢিকে হখাষণ 
গুদ রাগতে হবে নতুবা ঠিক ভা বিচার হবে লা 
প্রিথিঘাদ ও দাসী টাকার হুদ বাবদ কোম্পানীর আয দিন 
ছিল বাড়ছে কিনা এবং থে হে শেঘারে। সিকিরিটতে 
টাকা জ্বী কব। হয়েছে তাহ! বেশ সানী ও নিরাপদ কিংবা 
লে গুলো পচা, রক্ষী ও অচল ত19 ফিচার করতে হাবে। 
দন সম্পত্তির নিরাপত্তা ও সবের হারের লগ্গে একটা 
ঘনিষ্ঠ স্বন্ধ আছে। টাকা নিরাপন রেখে দেশী সদ 
অৰ্জ্জন করাই কুতিহ এবং ভালুধেশলের কলে পাপত 
রিদার্ড ফণ্ড বেখে উচ্চ হারে ঝোনাস দেওয়াই বারনীঘ। 
দাবীর টাকা বিশেষ তৎপতার দহিত কোম্পানী নিটায 
কিন। তাহাও দেখা বিশেষ দরকার। একটা দরকারী 
বিষয়ের উল্লেস করতে আদি হলে গেছি। তাহা প্রথমেই 
বল উচিত ডিল। বিদেশী কোম্পানীতে কগনও যী 
পন গ্রহণ করবে না। তার প্রথম কারণ তাদের সরকারী 
জামীন খাকে ন! এবং ডারতীঙ বীম। আইন দ্বার! তাদের 
কার্ঘাক্রয নিরূপিত হং না। ত! ভাড়া ঘদি ধুদ্ধ বিগ্রহ 
ৰাধে ভাহার। দাবী নাও দিতে পারে। এ নাক্ষে 


১৫৬ 





১৯২৬ সালের শপে মক্লোবর তারিখের কেস্থান্ট 
পঞ্জের কছেকটী মন্রষ। তোমাদের শোনাচ্ছি। “One 


iereat draw bach to assuring with a fonisn 
ing 





office 13 the possibility of diffienltics 
in 5১66 OF war--. The oowpany may have 
the mos honourable intention of fuililliog 
its obligations in their entirity but their hand _ 
might be 0০ by their governmenls in ৪৭০৭০ 
a way ae to prevent them (rom Riving effect 
to their wishes" * আর একট! মত্ত বড় কারণ 
রয়েচে। সেটা হচ্ছে নৈতিক কারণ ; হে ডক্ক বেশী লাম 
দিয়েও লোকে দেশী (নিয় কেনে। একব।ন। বিলাতী 
কাপড় কিনলে থে পাপ হথ একখানি বিদেশী বীম পর 
কিনলে তার চেয়ে অনেক বেশী পাপ হয়। কাশডপানা 
পাচ ছ বালে ছিড়ে ঘাবে কিন্তু বীমা পত্রধান। কৰ পক্ষে 
পনের কুড়ি থচর উলবে। বীমার 'চাদ৷ বাবছ ভারত 
খেকে -বচবে কোটী কোটী টাকা বেরিয়ে বাচ্ছে। তাতেও 
তোমাদের ঠৈতত্ত হয লা! মনে লক্ছা আলে লা। যী! 
কোম্পানী নির্মানের প্রধান কট উপাধ এখন তোমাদের 


জীবন বীমা ই 


[৯ম বৰ্ষ ৯ম সংখা 





সংক্ষেপে বলে দিচ্চি। মনে রাগবে। বাঙ্গালা দরকার 
খাহাছরের মতে উপান্থ তিনটী (১) ঝাক্িগত জামীনে 
টাক! ধার দেওহ। হয় কিলা। ( Whetlur there are 
loupe against personal Freurity lo any 
appreciable 556০৮) (২) গত ভ/লুয়েনের ফলে উদ্ধত 
দেখা গেচে কিলা। ( Whether the last valu ion 





las divclosel auy m 


শতকর! ৩৪ টাকার উপর 


plan ) (৩) পরচের ধার 
হর কিন) ( Whether the 
Management expense cxecels 34 per an of 
tlie premium incooe ) এর সঙ্গে আরও কছেঞ্টী 
বিষ মনে রাখতে হবে (৪) কোম্পানী দেশী কি বিদেলী। 
(৫) মা হার অপেক্ষাক্তত কম কি না। (৬) তহবিল 
[নিরপদ বেপেও বেশী হারে স্থদ অঞ্জন করে কিন! (4) 
পর্চান্ত র্রিার্ত ক্ষণ বেশে উচ্চহারে বোনাস দেওয়া হু 
ক্ষিনা। (৮) দাবী বিশেষ তৎপরতার সহিত মিটান হয় 
কি না। যেমন তোমাদের মধো লর্কানণসন্পন্র বক্র 
দেপতে পাওয়া ঘা না আমাদের মধ্যে ও লেপ, তবে 
বার উক্ত গুণগুলির ধিক) আছে তারই শরপাগত 
হয়া তোথ।গেছ উচিত । (ক্ৰমশঃ ) 


না 


টাকার বাজার ও দেশীয় শিল্প বাণিজ্য 
ইমগীন্র নাথ চট্োপাধায় 


কয়েক দপাহ পূর্বে ভারত "সরকার শহকরা বাহিক 
৩৬ টাকা দুদের হারে ১৫ কোটী টাব্জ গ্রপ গ্রহণের এক 
এট গণের একাংশ ৫ কোটী টাক, 
গপ গ্রহণের এগ ৭ মিনিটের মধ প্রায় ১৫ ফোটী 
পাকার জরগান্ত পাওয়া ঘাচ। এই ব্যাপারে লাধারণ 
লোকের দলে এই বিশ্বাস জয়তে পারে থে, দেশের 
আতিক অবন্ার স্বচ্ছতার দরুণ এত অধিক পরিমাণ 
টাকা খুব তাড়া তাড়ি পাওয়া গিয়াডে। কিন্তু ব্যাপারটী 


পরিকল্পন। কবেন। 


আপাত: দুটিতে যাহা রেখ শ্যইঙেছে মোটেই তাহা 
নঃ। দেশে অর্থ খাটাইবার হতেই নির্তব ঘোগ। পের 
না থাকা লোকে বাধ। হই 'নেই মানার চেড়ে কাণা 
মাঘ৷ ভাল' এই প্রবাদ বাক্যের অংশ গ্র্ণ করিয়া ৩৯ 
টাকা স্থদে টাকা পাটাটরা হাহ! কিছু অর্থ ঘরে নাদে 
দেউছগ্ত টাকা ধার দিতে উধপ্লীব হইছাছিল। দেশে টানা 
খাইবার ক্ষের কিরপে সংকীর্ণ হই আপিতেছে তাছাই 
একে একে .নিয়ে দেগাইতেছি। বাংলার ধনীদের 





ওবিদেশী কোম্পারীতে বীম! করায় একটা অহবিসা এই থে দুন্ধের সম ক্ষতির দন্ভাবনা 


কোম্পানীর 





দেনা পরিশোধ মদে করিবার লবিশেশ ইচ্ছা গকিতে পারে কিন্ত গবণমে্ট কর্তৃক তাহাদের হন্ত এইরূপে আবদ্ধ 
হইতে পারে যে তাহার! নিডেদের ইচ্ছা কার্দে। পরিণত করিতে পারিবে না। 


বৈশাখ ১৩২৭ ] টাকার বাঁভার ও দেশীয় শিল্প ঝাণিজা ২৫৫ 


585 
কোল্লারীর কাগন্ছের প্রতি এক প্রকার কআলক্কি জন্মিয়া তে দেশে শি ও ঝানিগা সন্ধে হাত্তে কমে উপযুক্ত 


গিণডে॥ এই কোম্পানীর কাগজের প্রতি “মাদক্ষিব শিক্ষার অভাব ও দেশীহ শিল্পের প্রতি দেশধানীর ও 
কারণ দগ্ধদ্ধে অনুপন্ধান করিতে হাটলে দেখ থাউবে দিত পরকাহের সহামুভূতির শাল । অনেকে দেশের দৌথ 
বণিকের প্রতিখোপিত। তেড় দেশীধ শিল্পি ও বাণিগা শ্কোম্পানীর লঙ্ন্ধে সানাস্থপ তীব্র নদ্বব্য প্রক্কাশ করিছ। 
ধ্বংস প্রভৃতি অনেকগুলি ছটিল গুরুহ পূর্ণ লমন্তার টার খাকেন। যৌপ কারবার গুলি ঘে একমান্জ ব্যক্তি গড় 
দহিত লঘোগ বঢিয়াছে অর্থ মাম্মসাডের ফলেই বা দক্ষতার সহিত পরিচালনার 

বাংলা ঝতীত আগ্যাপ্টী প্রদেশবাসী বাবল! বাণিডেো অভাবেই থে পাত্‌তাড়ি গুটাইছাভে তাহ! লছে। 
[বিচু কিছু উদ্জতির পথে অগ্রলর হটছাছে দেখ। ঘাহ,* ফেল পড়া যৌ কাববারগুলি উর সমস্ত নোসের কিছ 
শাঙ্গালী তাহাদের তুলনায় বাণিছ। ক্ষেতে শিপ অবস্থা অংশে দাবী লহেন নে. কথা দ্বীকার বলিহেভিলা। 
দিন ঘাপন করিতেছে একথা বলা রুল হথ-না। বাংলার তবে যৌথ কোস্পানীর জয় সপেক্ষ। গহাছার বাংলাডেট 
দিকে তাকাইলে দেখা দায় বাংলার আাহহাওয়ার দোসেট বেশী নেট অন্ত একই প্রঙ্গারের দুবিধ্যর ভিতর দিখ। 
হউক ঝ| বাঙ্গালীর দগ্রগত সাঙ্কারের দেনেট হউ5 যাইয়া শন্তান্ত প্রদেশে বাবসা বাণিনোত উন্নতি মগন 
থাঞ্গালী খুন ভাব-বিলালী ও শ্রম-বিদূধ। হইতে পারে তগন বাংলায় কেন যে হর নাই ঝা 

সেন্ড আবহনান কান হটতে বাংলার ধনী সশ্ু- হইতেছে ন! লে দদা কেহ কেই কিজাশা কৰিতে পারেন, 
দাছের। জনিজন। সাক্রান্ত খাপারে টাক। কড়ি খাটা "তাহার কারণ সন্ধে কিছু কিছু উপহেই উল্লেখ করিয়াছি 
হাটুর উপর হীট্ুদিখা, নির্কিবাদে চাকর গোমার ঘাড়ে পূর্বেই উল্লেখ কারচাছি ফেলপাডা গৌথ কারবার গুলি 
করটের আর্কিব বোকা চাপাইয়। বিমা সহবে বপন: কে একমাত্র বাক্কি বিশেষের দ্বারা মূলধন আমত্মন্যতের 








আহারের সংস্থান করিতে ঝন্ত ডিলেন। ফলেই দরজা বন্ধ হইয়৷ থা "তাহাই একনাত্র কারণ 
সেইছন্স বাংলার ধনীর! এতদিন জলিগারী জিনিণি নহে। 
নিকটে টাকা কড়ি পটা ধক তালে বড় দা অসাধু ব! অঞ্জপোক লব সমাদেই বা লক দেশেই 


চালে গহুর বমির! দিন-দা৪ করি আসি! দেখিতে পাওয৷ যাৱ। আনাগের ছেশে বাবসা ঝাণিগা 
মহত্রতি এই দিকের রখের চাকা ঘূবিগাডে দেশ ক্ষেত্র বেজ ভাবে তীর প্রতিযোগিতা দেখিতে পা ৪য়, 
যাটতেছে। বাংলার আদ দ'র সচ্ছল অবস্থাপ্র সতি; বায় অপর কোথাও সেন্তুপ দেখিতে পায়া ঘাখ কিন 
খুব কমই আছেন। ক্রধিজ্াত পলোর দুলা হাস গ্রে, সঙ্গেহ। বিদেশী জিন্িযের উপর উপদূক্ত পরিমাণ রক্ষণ 
কার পণোর কোন যানত আল) নিক্দিউ =! খাবার, গুপ্তের অডাবে অগাধ মুলধন ওয়'ল'ব বিদেশী জিনিনের 
দেশের নদী নালা বুদ্ধিয়া ধাৎযার, জমির উ্কপা-ক্ষি সহিত হব মূলবনে স্থাপিত দেশীয় শিল্প প্রতিযোগিতার 
সাদ পাওয়া ও অদ্রন্নার দেশে কৃষকের মা আহ টিকিন্া থাকিতে পারে নাই। উপরি উক্ত প্রথম ঢাত 
বিলানী এমিলরের পাদনার টাক। ধোগাইতে পারিতেছে ৰণিত দেশবাসী ও উপবুক্ত ভাবে শিক্ষিত ন! হইবার 
না। সারে কাছেই অমিদারীতে টাকা হাটাইদ' ক্লে বিদেশী জিনিবের প্রতি এঘাবত কাল স্হামতুডি 
লাভবান হও আছ খুব শক্ত ও পরিশ্রম লাধা ব্যাপার! দেখাইয়া আলিযাছেন। আমাদের দেশে এঙনও পথ্য 
আবার কুকের দুববন্বার জন্ক মাননী কাঁরবাবের দেশী ছাড়া বিদেশী গিশ্যি এক পদ) কিনিব না 
লটীতে টাক। ধাটাটত টাক। আদা কর] খুবই বিপজ্জনক।  এক্প ভাবের মতি গতি দেশবাসীর মনে আগে লাই। 
আহার উপর আবার বর্তমানে ক্ষণপা্িশী এখন দেখ। বাইতেছে দেশীয় 'কোন্পানী গুলি কোন 
আইনের ছণাসাদ আছে । দেশী কোম্পানী সন্ধে ও দেশ কৌন ক্ষেত্রে উপনৃক্ত দুলখলের, আবার কোন ফোন 
লোকের মনে সংশয়ের কতকগুলি কারণ হইতেছে ক্ষেত্রে বাবসা বাণিত্যে দুরদবিতার ও খাটী ঝবসা 








জীবন বীমা 


(৯ম বধ ৯ম সখা 





বৃদ্ধির অভাবে এবং দেশের ভিত মধ্ষ্ট পরিমাণে 
দেশীয় জিনিব বিক্রির প্রচার কার্ধা না হটবার 
গৌথ কারবারগুলি ভুঝবন্থাথ পাডিতা ধীবে বীরে ধাপের 
“খে চলিচা যাহ) শিল্প সংরক্ষণ নীতি বিছ হ্ছি" 
অবষিত হইবার পর বিদেশী বণিকের। ভারতবর্ষে 
হিঃেশী জিনিষ আমপনী ক্র! বিছু কিছু কষ্ট লাধা 
শাপার বলির মনে করিতেছেন চাট আছ তাহারা 
উতডিষা লিলিটেড নাম চিন্তা বিভিন্ত প্রকার শিও 
ব’ণিজোৱ কলকারপানা এদেশে স্থাপন করিকা হিডি 
প্রকারের পণা উৎপাদনে মনোযোগী হইন্জাভেন। এট 
সমস্ত ট্ডিযা পিমিটড কোম্পানীতে এতদ্দেশী কেরন 
কাচের নালমাহিতে সাজান মাকিক ডিরেক্টাযছের নান 
দেখ। যাব ; বস্তুতঃ এট লন্ত দেশীঘ ডিরেক্টারছের এই 
ধেব্রেই স্বার্থ সংরক্ষণ বিষয়ে বিশেষ কোন হাত নাট। 
এই ধরণের যে সমন্ত কোং এট দেশে আড়ত গািয়া 
দেশীঙ শিপ ও বাণিজোর ক্ষেয়ে প্রতিধোগিত। করিতেছে 
বা বাআ/র এক গেটিধা করিধাণ্েন তাহাদের মধো কেক 
জনের নাম উল্লেখ কর। ধাটতে পারে । উদাহরণ দ্বরপ 
ভাবীর দু তীরে অবস্থিত বিদেশীদের চটঝল, 
টিছাগড পেপার লিল, ডানলপ রর দ্ধারাঠী, ছোবো- 
প্লোিযার বাটার জুতার কারথানা. লিভার ত্রাদ সেক 
লাবানের কারগানা, শ্বইডেলের ওগেষ্টার্ণ উত্িগা মাও 
ক্ষাক্টারী, টন্পিরিছাল টোকা কোম্পানীর লিগ।কেটের 
কারখানা, উম্পিথিাল নেমিকাল। উত্তানীগ (ইতি) 
লিমিটেডের রাসযনিক দ্র কা ংগান!, বেট্রে। সোম্প মীর 
দিনেন৷, এভার ধেডি কেশ্প:নীর বাটারীর কারখানা, 
এক চেটিং| হিদ্বাৎ শিল, ট্রাম, টেলিফোনের বাবলা 
প্রভৃতির নাব উল্লেখ যোগা ॥ io 

কোটী কোটী টাক! মূলহন € দীর্ঘদিনের অডিএতা 
লইয়া এট গন বিদেশী শিল প্রতিষ্ঠান প্রতিযোগিতাহ এ 
ঢেগীয় অল মূলধন লইয়া স্থাপিত অনহ্থাঃ শিম প্রতিষ্ঠানকে 
বাবস! বসির কে হইজে হঠাইয়া দিবে তাহাতে 
হিন্দ হবার কি আছে ? 

এতদিন হাবত রশ্ষণ শুদ্ধ রক্ষা সন্ধে এ দেশধাসীর 
কর্ভক আন্দোলন কর! ঘটছে ; মুখের বিদ এক্ষণে এই 
বিষয়ে ৪ দেশবাসীর দৃষ্টি আকু্ হইঘাছে। 


বাবদ। পরিদদে এ স্বন্ধে ধখেই আলোচনা হইয়া দাহাতে এপারিস্গেন 


দেন অগহাধ ভাৰতীয় * শিল্পগলি বিদেশী কর্তৃক অবাধ 





বাপিজা প্রতিযোগিতার হাত হইতে রক্ষা পাইয়। আত্মবক্ষা 
কুবিতে সমর্থ চয় তক্ষপ্ত বীতিমত আন্দোলন হুদা 
আআংশ্রক। একদিন ভাবতীত দীবন বীঘা বাবদ বিদেশীব 
সঢিত প্রহোগিতা করিছাও কোনও বকছে ভাল এ মন 
উভহদর স:মিশুনে গদর হউত্ডেভিল॥ নুতন বীম। টন 
কাহ।জবী তলে দেশীৎ বীম। ঝাবদাছে উন্নতি পরিলক্ষিত 
হইবে কিনা সে গন্ধে এখন ও সঠিক কোন কথা বলা যাও 
ঠনা। পাৰিপাৰ্শ্বিক আবহাওয়া দেগিয়া 
জাঝাদের দুদ মনে তথ নর প্রবর্তিত বীমা আটনের 
ফলে দেশীয় বীষা বাবদাতের প্রগতির পথে হখেষ্ট অম্ববাধ 
আনি উপস্থিত হুটবে । 

বীম। আইন সম্বন্ধে ঘখন আলাপ আলোচন| চলিংত” 
চিল তখন চট্টডেট কতকগুলি বিদেশী তোম্পানী দেশী 
কোম্পানীর উকুঃ্ শ্রেণীর বীমা বস্ষীদিগকে দাহ কবিধাঁ 
ঘাহাতে তাহাদের বাজারে একচেটিতা কারবারের প্রন 
বাজার থাকে দেডন্ত ধখেষট চেষ্টা করিতেডিলশ 

কোটীপতি বিচনী বনিকের শতাঘ্দী ও অন্ধ শতাব্দীর 
অভিজ্ঞতার নিকট এট সমন দেশও আগহ'ঘ দ্র জীবন বীমা 
কোম্পানী জদূব ভবিষ্যতে ইহাদের পতিত প্রতিযোগিতাত 
টিক্ি ঘাবিতে পাবিবে কি না নে বিষয়ে থোরতব লন্দেছ 
আছে । এট লক্বপ্তে দেশীদ্র বীম। কোম্পানীর পরিচ।ঈঝয়ুন্স 
ভাতাদের ক্্বতুশপতার যথেষ্ট পরিচয় মা দিলে শীট 
বীন বাসঙাণে ও অন্'ন্ণ শিলবাণিঞোর গু! ঘোরতর 
দুদ্দিন আলিয়া উপস্থিত হটবে। ক 

বীমা শ্রোম্পানীর পং্চালকুন্দ ঘেদন এজেটগের 
পারিশ্রমিকের হার নৃতন আইনের নির্চিষউ বিধান আসাবে 
দিদ্ছি্ট ববিতেছেন সেইরূপ অঙ্তান্ট বিয়ে খরচের হার 
ও হখ্ষ্টে পরিগাণে দংঘত কর আবশ্ুক। + 


চাবিদিঙ্গের 





পরিচালবকুন্দের* - শ্রী রাখ! কর্তব্য এপ্রেন্ট ও 
ডাক্তারের বাছ কমান ভ্যড়! ও আর ও. জিযীক নিলে 
বাহ কমাল আব্তছ। » 


এ সহঞ্ধে তাঠার। হদি কংগ্রেস শাসিত সি 
সহী নগ্তণীর দৃষ্টান্ত অন্থদরণ করেন তাহা হইলে দেসীঃ 
বীমা কোম্পানীর ব্যয়ে? হার যথেষ্ট পঠিমাণে জমিঘা ঘা 
এবং গর কমতি খরচের টাক বীনা কারোর প্রচার ও 
বীমা কাৰ্য্য সংগ্রহ করিবার খাতে অনাঘলেই বাছ করিতে 
1 এ বিদষে আশা করি দেশীয় ঘ্বীবন বীমা 
কোম্পানীর পরিচালকবর্গের দৃষ্টি আকৃষ্ট ছইবে। 


০ ই 


৯ 


নানা কথা 
শ্রধাযা্র লিখিত 


ভারতীয় চাকর দম্প্রনাত চায়ের উৎপাদন ও প্রচলনে 
সমধিক মনোযোগী হটয়াছেন। দম্পতি জানিতে পানা 
শিক্বাছে ঘে. তাহাদের এই উৎদাহের দুশে লাক! ওুশ্চিদ্বার 
বেগ। পড়িযাছে। ছু বংলর পার্স বিশাতে বৃটিশ লাছাঞ্জো 
উপ চাদের উপর প্রতি পাউণ্ডে ৪ পেন্স এবং বিদেশে 
উৎপন্ন চায়ের উপর প্রতি পাউণ্ডে ৬ পেন্স গুন্ধ নির্ঘতিত 
হওয়া বিলাতে ভাবতীয চাৱের কাটুতি তাস শাটতে 
থাকে । তক্ষন্ত দে ক্ষতি হয তাহার পরিপুবণেব উদ্দেশে 
ভারতেই চারের প্রচলন ও ফিক্রুয় বাড়াইবার চেষ্ঠা 
বহুগুণ বন্ধিত হয । সম্প্রতি বিল।তের গনর্ণমেন্ট পূর্জোক্ 
ছুট শ্রেণীর চায়ের প্রন যথাক্রমে ৬ পেন্দ ও ৮ পেন্স ছার) 
করিধাছেন। বলা বাছুলা পূর্বে শুদ্ধ বৃদ্ধি হেত বিলাতে 
ভারতীয় চায়ের বিক্রয় অর্ধেক ত্রাস পারছিল; বানে 
এই থাবন্থাণড আরও হাস পাঃসে। লেট জনত বিশে এগন 
ভারতী চা ঝাবসাচীর। ভাবত চা চাশিতা রাগিযা সি 
লাভের আশাছ অপেক্মাকত স্ব বুগ্োর জাভ। প্রভূতি দেশেই 
বিদেশী চা চালাইবার চেষ্। করিতেডে। বাণিা সাহঙ্গণ 
চুজির ফলে ভারতের বনস। বাণিযোর তেটুছু উত্তি 
পরিলক্ষিত হইয়াছিল তগ্ম'ধ] ভারতের চারের হ/বদার নান 
সর্য্যাপেক্ষা উল্লেখ যোগা । বর্তমান অবস্থা যদি তেহ ড13:৩২ 
উৎপহ চারের প্রচলন ভারতেই বাড়াইধার অন্ত লালা গ্রক'র 
বিচ্গুপনের কৌশলের হারা চেষ্টা করে সেজন্ত সে কথা শুনি 
দেশ বাদীর বিশ্বিউি হুটবার কাহারও কিছু নাই। 
৬৬ ন্‌ . . 
বহুঞ্িন হইতে শুনা ঘাইতেছে বাংলার কাপড়ের বলের 
মালিকেরা নাকি অগশ্নিক লাভের আশায় সাংলার উৎপত্র 
কাপড় চাপির। আমেদ।বাদকে দিয় খাকে। এদিকে আবার 
যোস্বাই ও দানেদাবাদের বসন ঝাবলাহীরা বাঙ্গ।লীর কাচ 
অস্যানী রচবেরডের সৌখিন ডিআাইনের পাড়ের পরিপাটো 
তৈয়ী শাড়ীতে বাংলার বাছার ছাইযা ক্ষেপিডেছেন। 








বাংলার কাপড়ের কলের মালিকদের খরিদ্ছারদের কচি 
অঅহুঘারী, মাল হোগাইহা বাংলার বাণিডা ক্ষেত্রে তাহাদের 
শ্রভাব বজা রাশিঝার জন্য হেট নজর বাপা মাবন্তক। 

বাবলা বাণিজ। প্চাল্না করিতে হইলে অনেক পিষে 
বনেক্ধ হসিযারী নর বাধিতে ছয়। 


Le . . . 

বিদেশী জীবন বীম! কোম্পানী করুক বাংলা দেশ হইতে 
কৃত টাকার পরিমাণ কান লাগ্রহ করা হটঘা খাস তাহার 
লিক হিসাব বাহির কর! ধূবই কই সংখা ব্যাপার। 

বাংলা দেশ হটতে বিদেশী কোম্পানীর বীঘার কাজ 
সংগ্রহ কবিদ্বা দেন এত্ুদেশী বীনা কোম্পানীর নালালের।। 
কেন দ্থাহার। দে কোস্পানীতে বীমার কার্ধা সংগ্রহ করিয়া 
না ছি) পরদেশী কোম্পানীতে ট।কাগুলি তুলিয়া দেন লে 
লংন্ধে দক্ষ দেশী: বীঘ! কোম্পানীর বীমাবিদ্গণকে 
ভাবিবার জন্তু ও প্রতিকারের রাস্তা তৈরীর জগ্ত অনুরোধ 
কর) যাইতে পারে। আমাদের মনে হর ইহার প্রতিরোধের 
রাস্ত৷ তৈরীর ভার ইণ্ডিয়ান লাইফ, অফ্ষিদ এনোলিছেশন 
কর্তৃক গ্রহণ কাই কর্তবা। দম গণ কার্ধোর ছিতের দিকে 
স্ঘর দিয়া৷ কার্ধা করিলেই এলোপিফেশন গঠনের সার্থকতা 
প্রকাশ পায়। 

এসোসিয়েশনের মূল নীতি হইতেছে লঙ্ষল অনিটকারী 
নীতির বিরুত্ধে সংগ্রাম কর! | হেদিন আমানের দেশে 
এই লব এসোলিছেশন পরিচালনার ডার নিঃস্বার্থ ত্যাগী 
কর্ম্মীর দল গ্রহণ করিবেন (সেইদিন হইতে এই নব 
এসোসিয়েশনের ভেল বদলাটতা বাটবে ৷ 

তি 


. + 

হরে ও বাহিরে দ্বার এক চাব 'আমাদের দেখা যায 
লা। বাহিরে আনরা “চেশী ছেনী” বলিয়া চিংকার 
করিলেও ভিতরে আমাদের বিদেশী হাবভাধ, পুর1 মাতা 
বদর াকে। সময়ে সময়ে এইভাব” প্রকাশ আমাদের 
কার্য কলাপে খরা পড়ি ছাছছ। মনে কঙ্কন 
কু নামক এক বাক্রি কোন এক.সম্ধে কোন একটি বিদেশী 


ভীবন বীমা 


ভীবল যীম। কোম্পানীতে কাছ 'করিচাচি(লন পর একটি 
ছেল বীম! কোম্পানীতে হোগদান করেন । আহার বিছুদিন 
পরে তিনি দেই দেশী ঝোল্লানীতি ছাড়িয়া অপর 
একটি দেশী কোম্পানীতে ঘোগনান ঝরিজেন। কাগজে 
সাবাদ বাহির হইল ক ফুতপুর্জ কোন একটি হিদেশী 
কোম্পানীর টন্লিগরেজ্দ এন্তপার্ট কোম্পানীতে 
যোগদান ঝরিয়চৈন। বিদশীর সহিত সংশ্রবেব শর্সটাই 
দেন জামানের বেশী। দেশ ও জাতিগত মণ্জাদাবোৎ 
অলাধারণ ভাবে উগ্র ও লদা সচেতন থাক! উচিত 
ক ০ 

দিন দিনট বাংলায় টাকাকড়ি খ’টাটয়। উচ্চ হু অৰ্জ্জন 
আবিষার পক্ষে অন্তরার আসি৷৷ উপৰিত হটতেছে! 
কোম্পানীর কাগজের হুদ ও ব্যাক্কের আবনানতী টাক'হ 
হদের হার নিযবস্তবে আলিয়া 2ছিয়াছে ৷ বাংলার ধঠীদের 
মাদুলী প্রধায আনি জমা লংক্রান্ত ব্যাপারে টাকা থাটান 
চেন আর বিশেষ লাভঙ্গনক নহে। 

ফর্তমানে কোম্পানী মাইল ও বীমা আইন সংশোদিত 
বার ফলে আশ! হত যৌধ কারবারের ও বাছা 
্াম্পানীর শেষার সক্রান্থ ব্যাপারে টাকা লয় লী 
॥র। খবব.অলাভের ব্যাপার হইবে লা। এ বিনতে গবর্ণমেন্ট 
দি এওটু সাহাবা করেন তাহা হইলে বাংলার আছি 
শছারে সচ্ছলতা ক্রসশ: বাভিযা হাটতে পারে। 

. . . 

সম্প্রতি শুনা ঘাইতেছে বিনান কোম্পানীর শেয়ার 
পন্বন্ধে ভারত গবর্শমোন্টের সহিত ভারতীয় বণিক সমিতির 
থে পত্র বিনিষ্ধ দটিয়াচিল ওদুত্তরে ভারত গরমে 
জানাইয়াছেন পাহাতোর ডাক বিমান চালনার যে 
বদ্দোবত্জ হইয়াছে, কেনী পরিসদের টিং ফাই. ন্দ 
কছিটি ১০৩৮ লালের ২৭শে ফেব্রুরারী তারিখের 
বৈঠক তাই! অশ্ুনোছন করিন্বাছেন। বর্তবান বাবস্থা 
অঅঙুলারে ইতিথান ট্রান্সকন্টিনেটাল এয়ার এছ 
লিমিটেডের মূলধন আছছপাতিক হারে বৃদ্ধি পাটবে। 
এবাং ভারতের জন লাধারণ উদ্ার শেয়ারের অংশ 
খরিদ করিতে পারিবেন। 

বর্তমানে এ কোম্পানীর অধিকাংশ অংশীদার অভারতীক্জ 
এরচ ট্রান্-কন্টিনেন্টাল এয়ারওয়েজ লিমিটেডের সঙ্গে 


[লম বধ এম সংখা 


আপনাৰ কর্তব্য 


* ধনী পরিত্র নিবিবশেসে বিবাহিত ৪ অবিবাহিত 
হতোক ধূবকেৱট কেহ না কেহ আশ্রিত সাভেন, ঠাহাব 
অবর্তমানে ইহার! কোনকপ আহিক অসুবিধাত লা পড়েন 
লে সম্বন্ধে বিশেষ বাধ কর। উচিত। 
ওল্রিকেশ্টালই আপসাক্তে এই বন্য 

সম্পাদন্নে সহান্গত। ক্ক্লিলে। 

৬৪ বংসরের অধিককাল ছুটতে “ওরিছেউ!লের বীমা 
পত্র স্ব স্হম্র পরিবারকে তাহাদের উপার্জনসল বাকির 
মবত্তাতে অভাবের লম সাহাঘা করিধাছে। কাল কিছ 
দু'দিন পরে প্রত্যেকের জীবন একদিন বীমার অধোগ। 
হইবে, হৃতরাং আপনার কর্তবা সম্পাদনে দেরী করা উচিত 
নন্ব ! 


গওক্রিক্মেণ্টালেক ন্বীসাপতত গ্রহণ কর্ন 
এবং 
আপনার মুখাপেক্ষীদের ভবিষ্যৎ সম্বন্ধে 


নিশ্চিন্ত হউন। 
বিশে বিবরণের জগ লিখুন :_ 


ওরিয়েটাল 


শবর্ণমে্ট সিকিউরিটি লাইফ 
এসিওরেন্স কোং লিঃ 





স্থাপিত ১৮৯৪] [ হেড. অফিস ৰোগা 

ভারতের সর্বত্র শাখা অফিস ও প্রতিনিধি রহিয়াছে । 

কলিকাতা শাখার ঠিকানা কলিকাত। অফিল 
ওরিয়েন্টাল এলিঞসরন্দ বিচ্ডিংস টেলি ছ্বোন নং 


২ নং ক্লাইড যো, ক্লিকাত!) ক্যাল ৫** 


বৈশাখ ১৩৪৫ ) নান। কথ! 





ভারত গধবর্ণমেষ্টের থে চুক্রি আছে তাহান নেহার অনেক লমবে সঠিক সংবাদ লা ছানা হেতু বিদেশী 
১৯৩৯ সালে শেল হ্বে। জিনি ক্রটে লহাঘতা করিরা খাকেল। 
. . ভি ° কোনটী দে বা নিদেশী দিসিন তাহার সংবাদ 

12৩১--৩২ লালে ভারতবর্ষে বীঘা কোম্পানী, বাত ধারাবাহিক ভাবে জনসাধারণের মুখপাত্র লংবাল পয়ের 
রেলওয়ে, রাম, মাম্রকাংকচারিং কোম্পানী, চটটকল, মারফত প্রকাশ করিঘ। জনসাধারণকে জাতত করান 
কাগজকল। ও খনি প্রত্ৃতি লইরা ৯১১টী অভাবতীয় খুধট আবশুক। 
কোম্পানীর লংগা! চিল। উহাদের প্রদত্ত মুলপলের মিঃ হালদার লিপ্রিণছেন :_ 
পরিমাণ ছিল ১**৮ কোটী টাকা। প্রতিবংললে * “বাঙ্গালী আাতি স্বতাধিক ভাস-প্রুবণ, আনব! বাস্তব 
১৬১ /(ক্াটী টাকার উপর লাড ও স্বৰ হিলাবে এ অপেক্ষা ভাব প্রবশতাক্সেট উদ্ধে স্বান শিক্ষা থাকি। 
সমন্ত বিদেশী পুছিদার কোম্পানী তারতবধ হইতে আমাদের স্বদেশ আত ড্রায়ার প্রতি প্রীতি অপবা 
নিজেদের দেশে অর্পণ চালান দিবা থাকে। উহা চা: শ্বদেনীভাব প্রকৃত গ্রস্থাবে অত্যন্ত কষণস্থাটি। াতীঘ়তা- 
আর ও অনেক বিদেশী প্রতিষ্ঠানের সংজ্ঞার .ফেল। যাত বাদীতার সেট প্রথম ঘুগের পরি স্বদ্নৌ ত্রত সর্বাস্রশে 
এন্তপ আনেক বিদেল। দলধন ভারতবর্ষে খাটিযা ভ'তত-. আকড়াইয়া খাকিতে পারিলে আজ স্বাধা অগ্মাঘা পর্ব 
বধ হতে বহ অর্থ কাভেরনংশ হিসাবে বাতিক প্রকার বৈদেশিক প্রতঘোগিতা লবেও ভাবতীঝ দিয়েশলাই 
করিয়া লইতেছে। এই লথন্থ বিদেশী প্রত্ঠানের দাত শিল্তেত বর্তমান শোচলীয অবস্থা হত লা। ইহা 
ঝাংলাতেই অধিকাংশ । বআআমাছের পক্ষে স্বায়ী ঈচ্ছার কারণ যে, দেশীয় দিয়েশলাট 

বাংলায় বাঙ্গালীর নিঞরষ্ব চট্টকল, কাগক্ষকল, শিল্পকে উৎলাহিত করার উদ্দেশ্যে দশ বংলর শুদ্ধ সরন্দণ 
ক্কাপডের কল, চিনির কল, ঝটী আছে ? ন! ঘাকিযার ( Tariff protectien ) মর লবেও আমাদের শিক্ষিত 
কারণ কি? বাঙ্গালীর ঘবে টাক। না্_লে 1! এবং অশিক্ষিত দেশবাসীর! ভাবভীষ কারখানা» সৈরী 
বিশেষ কাছের কথা 2, বারণ তাহার সাঙ্গী ২/' দিয়েশলাট থে বিরুপ তাহা শূব কমই জানেন অথবা 
তদন্ত কমিটীর রিপোট। বাংলার পোষ্টাকিদে সেটি আনিবার ছন্ন খুব কম আগ্রহই প্রকাশ ঝরেন। এই 
ব্যাঙ্ক ভিপজিটের খাতাগ কত টাকা অচল অনন্ত সব দিহেশকাই বিডি সহরের ঝজারে খুব কমই দেখা 
পড়িয্া আছে তাহার শোগ খবর ক্ষেহ বিশেষ বাগেন হাছ। 
কি? এইট সমপ্দ টাকা কাহার! আন নিং11+- ? ভারতীঘ শি লহম্ৃকে বাচাইয়া রাখিতে হইলে 





বাংলার দাবি সম্প্রদায়ের লোকেরা । ভারতীয় ক্রেতার অবিরাম হর ও মনোধোগ ইংাদের 
তি . প্রতি তাক] প্রচোডন। আর এই হইল জগতের লকল 
গড ১২ই মে তাৱিগের কলিকাতা সস্কংগ =5- দেশের শিল্প প্রগতির ইতিহাল। 
বাজার পত্রিগার দি: ছার সি হালদার নামক ছক . . . . . 
দিয়াশলাই [শল লক্বদ্ধে অভি এক ভত্রলোক এক প্র স্বদেশী ও শিল্প দম্প্রসারণ ভিজ শ্বয়াছের 


লিখিয়াছেন। তাহার লিখিত পত্রের কিছুদংশ নিয়ে আর মকীচিকটর পশ্চান্ধাঝন সমান বছা।” 

উদ্ভত করিতেছি । হংগ্রেল বর্ধপক্ষ দেশীয় ছছিলিদের মিঃ হালদার গিংাশলাই শিল্প প্রদঙ্গ উত্থাপন কাঁলে 
প্রচার দেশের ভিতর তাহাতে প্রচুর পরিমাণে বৃদ্ধি যে অভিযোগ প্রকাশ করিস্কাছেন তাহা সম দেশও 
পার তজ্জন্ত চেষ্টা কর) একান্ত ব্বাবস্তক। দেশি শিল্প বালিধ্যের স্ন্ধেই প্রযোজ। বর্তমানে বঙ্গীয় 
ছিনিধ ভ্র্থ বরিঘা দেশীয় শিল্প বানিছেরর লহাঘত! প্রাদেশিক রাযীর সদিতির সম্পাদক মহাশয় থে ভাবে 
করিবার জন্য অনেকের মনে খকান্কিক বাদনা খাবিলেও বাংল! কংগ্রেসের ভবিষ্টং বর্ণ হী রচনা করিতেছেন 


জীবন বীমা 


( ৯ম বধ ৯ম লংখা। 





তাহ্বাতে মনে চর কাগ্রেস কর্তৃক স্বদেশী শিশু বাণিজা 


বিষের প্রচার ভীহার তীক্ষ দুই এডাইতা 
চলিতে সক্ষম হুটবে নাও 
. * . 
নুতন বীমা আইনের কডাঝ্ডিব বহর চেখিয়' 
অনেকে কঠোর আইটন শুবর্তল ভর হউয়াছে বলিয়া 


অভিনত প্রকাশ কবিজেছেন। ভুর্গীতি বেপানে মচ্ছাৰ 
মঞ্ঞ:৷ প্রবেশ করিঘাছে সেখানে কড়া দাওয়াই ভিন 
উপায় কি? নৃতন আইনের বাবস্থা ক্ষোঘাও কোথাও 
থে কঠোর ছটা লে বিষয়ে সন্দেছ নাট। 

দেশবাসীর গ্রবল প্রতিবাদ, আবেদন, নিবেন লতেও 
বলাত হটতে বিশেহক্জ আমদানী করিবার বাতিক 
গারত গবর্ণমেন্ট ঢাড়িতে পারিলেন ন! দেখা হা্টতেছে। 
ম্প্রতি শোনা যাইতেছে বিলা হইতে লব দ্বষ্ট বীমা 
[পারিস্টেডেন্ট পদ্দের চনত একজন বিশেবজ্। আনিবার 
তলব তাহার করিঘ্াচেন। এই দেশে বীমা লে 
ইশেষজ। অনেক ভারতবালী কেন, অনানাসেট গাগরা 
টি পদের দাষিত্ব পালন করিতে পারিতেন। অথচ 
হলাত্তি বিশেকআ্ঞদের তুলনা দৱেও সম্ত। চটটত। 
শগে টাকা দেবে গৌরী লেন’ বলিয়া আমাদের দেশে 
কটী প্রবচন আছে । এট লব ছেপিঘা শুনিয়া সেট কাট 
শমাদের মলে পড়ে। 

তি তি 

সরকারী সংবাদে প্রকাশ ভবিষ্নতে ভারত সরকারের 
মূলাদারণের সংবাদ সরবরাহের আফিপের ডিবেক্টার 
শার্টের নূত্রন ভাবে নামকরণ কর। হইবে। লব গঠিত 
শের নামকরণ নিয় লিখিত ভাবে হইবে। 

(১) প্রিন্সিপাল টনন্করমেশন ফিস 

(২) ডেপুটী ডিরেক্টার 

(৩) ডেপুটী প্ৰিন্সিপাল ঈনফরমেশন। অফিলার 

(৪) এডিসঙ্তাল ভেপুটী ডিরেকারস্‌ 
০64) উনফরমেশন অফিসার । 

জনলাদারণের জাতৰ] বিষয় উপরোক্ত 

ক্ষিসারগণ কর্তৃক সরবরাহ করা হইৰে। 


Fe ন্‌ . 

বাংলাদেশে বাবসাচের উদ্দেশ্বে প্রচুর পরিদাণ লবণ 
প্রস্তুত কর সম্ভব কিন! তাহা নির্্জাবণশ করার উদ্দেশ্যে 
বাংলা সরতার ৱাং বাহাদুহ ডি মূধ।ল্ডিকে 
স্পেলাল আফিল্যর নিত কহিঘ' ছিলেন। দ্প্রতি 
ইউনাইটেড, প্রেসের সংবাদে প্রচ্ষাশ স্পেশাল অফিলার 
এই জ্বী প্রশ্রে সম্পর্কে এক গুরুয় পূর্ণ দিদ্ধান্যে 
পউপনীত, ৰটযাচেন। কযেক বংলর পর্কো মিঃ পিট 
নামক এনএ উতঝজ স্গাবীক্ে ভারত সরকার লবণ 
শিল্পের উষ্ঠতির উপাত সন্ধে তদস্থ করিবার আগ 
চিক করিয়া ভিক্েন) ত২ঝালে মিঃ লিট এই 
অভিমত প্রকাশ করেন থে বাংল। দেশে লবণ উপ॥দনের 
বিষয় বলার এ আল যাক না। মিঃ দৃপান্ছি রিপোর্টে 
মিঃ পিটের মতের সম্পূর্ণ বিপরিত মত প্রকাশ 
করিচাছেন ॥ লবণ শিল্পের উন্নতি কয়ে যাহা কিছু 
প্রারতিক সম্পদের প্রয়োজন তাহ! বাংলাদেশে হথেষ্ট 
পরিমাণে আছে । _ মিঃ মৃধাঞ্ছি কিপোর্টে লবণ প্রস্থতের 
ভক্ত প্রাচীন প্রথা পরিত্যাগের জন্ক উপদেশ দিয়াচেন। 
এট শিল্ড সরকারী লাহাঘোর কা উল্লেখ কালে 
মিঃ মুখাঞ্ছি প্রকাশ করিচাছেন ঘে, সরধাবের অচদ্বত 
লাহাৰ্য নীতি বিশেষ উৎসাহ পূর্ণ নহ্ে। এবং কঠোর 
লর্ভাবলী ত্বাল করিবার আক পবানর্শ দিল্লাছেল। গত 
মাসের ভীবন বীমাঙ্গ লব শিল্প পলর্বস্ধীঘ এক প্রবন্ধে 
মরা ও ঠিক অভকপ সই প্রকাশ করিখাি। 

এখন লরকার রিপোট অগ্রধাতী কার্ধা করিলেই সদ 
সদ্বিলের আসান হইয়া যাহ। আমরা আশা করি 
রিপোটী ফাটল চাপা এবং বিষয়টী খামা চাপা 
পড়িয়া যাটবে নাঃ i 

. . . 

বাংজার লমন্ত লা শাসন লশ্পন্র প্রতিষ্ঠানের কাধা 
কলাপের হিসাধ নিকাশ প্রকাশ করিছা গবর্ণযেন্টের 
নিকট দাশিল করিবার দিন দ্রমাগত। গবর্ণমেট কর্তৃক 
এই লমন্ত লাঘস্ধশাসন লম্প্র প্রতিষ্ঠান সমূহের কারোর 
রিপোর্ট যাহাতে আহা বিলস্বিত ন! হা ঠিক সময়ে 


এন 


বীমা সংগ্রহ পদ্ধতি কি ত ওয়} উচিত” 
ভ্রগৌধি শস্কর নন্দী 


বর্ধীমালে বীমা সংগহ ঝার্ধোর ডিত্তর হা গকদ- তালি 
পূর্ব প্রথড়ে কতকট। অলোচল। ১কেরযার চেষ্টা করেছি। 


. 
এট মদৰ গলদ দূর কঃতে হালে কি ভাষে চলা প্রয়োজন 


তাই নিথে ম'(োচনা করাই এই প্রবন্ধের মু উচ্দেশ্ব। 

পূর্ব প্রবন্ধে বলেছি, প্রথমতঃ, শুধু কাছ লংগতের 
দিকে ননর ন! দিয়ে কোম্পানীগুলোর কর্তবা হচ্ছে, 
ভালরুপে প্রচারের ভিতর দিয়ে কাজ ল:ঃগ্রহ করবার চেষ্টা কব" 
এই প্রচার করতে হলে. বড বড়, বিজ্ঞাপন, পিনেন! পাই 
(Cinema Slide ) Sভতিতে লা খরচ করা চট, তার 
দিকে একটু কম সব দিথে দেশে দেশে আডিজ। নগানাইড ব 
পাঠিয়ে তন নতন কর্মী নিঘোগ করে, তাদের দিযে নিংলিত- 
ভাবে কানভাগ (05৫৯৯ )করান, এক লেট সাথে উ সমন্ত 
নুন কশ্মীদের ভিতর বীঞ বিজ্ঞান, ব্যানড'স করবার 
প্রণালী প্রতি নানারকম, পন্ডিত দিযে, তানের ইসা 
মগ শিক্ষা তে ধা প্রধান সর্ধাহা ॥ শুধু শিক্ষা দিলেট 5৯ 
নাংজারণ একটু শিক্ষ। পেলেই এ সব কর্থা বিডি সে।স্প' 
প্রতিষোগিত।র হযোগ চিয়ে এক্স কোম্পানীতে 
খাতে চাটসে না, বত্ঙগণ তার! শিশ্চিন্থ হতে না 
যে একট কোম্পানীতে টিস্কে ঘাকতে পারল কমা: 
তাদের শিক্ষ' এবং অভিজ্ঞতার সাখে লাখে উন্নতি ৪ ' 
বেসন 'ন্ধান্ত গাক্ষুণীতে ভয়ে ঘাকে। 

শ্রধনতা, এ বাবস্থ। করতে হলে কোম্পানীর কাধ 
নাহ প্রণালীর একট। বাধা ধর! নিকষ (954৮7) থাবা 
এরকাব। এই [নিয় ঠিক এমন ভাবে তৈষাবী করা দববার 
দাতে প্রতোক. কন্মীঃ তার তিক এবং অভিজ্ঞতার £%ত 
পুরন্ধার পেতে পারে। দাধারখ্তা, বর্তমান কৰ্্মাক্ষয়ে দেবা 
ঘাৱ যে, বীমা কপ্ধাদের মখো যার। একটু বেনী ভুটবুদ্ধি স্পনর 
ঝ। গার! একটু উপরস্থই কণ্মচানীঘের তে দানোগ কবে $ল্‌তে 
পারে, এক বাদ হারা কথার চাদে ঝোল্পানীকে দত 
উকি দিতে পারে, তারাই আপন মাপন সুবিধা কবে নিথে 









কে 





কোম্পানীগুলোর কাছে কিছু টাকা আদাধ করতে পারে, 
আত হাহা ফোল্পানীগুলোর হিলের দিতে ডাকিছে 
পরিশ্রম করে কোম্পানীর উচ্ছতিব পথ গাছে তুলতে বাধ, 
ভারাই ফাক্চিতে পড়ে, ফলে নালাকপ অমস্বোহের সি 
হে সমস্ত কাছ পণ্ড হা হায়, এতে কোল্পানীগুলোও 
ক্ষতিগ্রস্ত হয়ে সবে দাড়াতে বাধা হত নর্স্মস্থলোরও আবার 
অস্ত কোম্পানীতে চুটবাব গ্রযোঞন হয়ে পড়ে । এ দদশ্যার 
সমাধান করুতে হগে কোম্পানী গুলোকে একটা নির্নাসুব্বিতা 
মেনে চলতে হবে। নইলে শুধু বন্দীরাই ক্ষতিগ্রত্ত হবে তা 
নয়, কোম্পানী গুলোও যথেষ্ট ক্ষতি হবে। কলেজ কোম্পানীর 
ফোন কোন বিশিষ্ট কণ্ধভারীর দৃশে লমন নম শোন! ঘা, 
এমনি করে একটা কিল্ডে (॥iৎ!৫) ছুই চার হাদার টাকা নষ্ট 
হয়ে গেলে কোম্পানীর বিশেষ কোন ক্ষতি হবে নাঃ 'অবস্য 
এই লব দাযিহজ্ঞানহীন কর্মচারীদের মোটা নাছিয়ানাব 
অঙ্কে কোন ক্ষতি না হতে পারে, কিন্কু কোম্পানীর 
আংঈদারদের এবং নিরলস দেশের বীমাকারীদের দ্ধ এতে 
ছত্ইটট ক্রয় হয়। 

এ সমস্তার সমাদান হচ্ছে, অক্কিলে প্রত্যেক প্রদেশের 
ছন্ট লেট প্রদেনের চাঘাভিজ্। এবং ঠীমাবিজঞানে পারদর্শী 
অর্গানাউছিং অফিলার উপঘূক বেতনে নিয়োগ ঝরে, 
তাদের সেই দেই প্রদেশে পাঠিছে প্রতোজ ক্রেলার়, সেলাব 
প্রত্যেক সাবডিভিশনে ঘুড়িয়ে হতেই পরিমাণ নৃতন কর্মী 
লংগ্রহথ করতে চেষ্ট৷ কবা। কোতাও কোন অডিজ। কশ্মী 
গেলে তাকে উপযূক বেতনে নিয়োগ করে উপনূক বো 
স্কুলে ভাব উপর একটা জেলার ব| একট। লাব[৪ডিশনের 
সমস্ত নৃতন কম্থীদের পরিচালন! করায় চার দেওয়া । এছনি 
করে প্রতোক জেলার, সাবডিডিশনে ঘে সমস্ত নুতন কমা 
নিধুক্ত হবে, তাদের ভিতর লানারকদ পুঁত্ডিকা বিলি করে 
তাদের বীদা সংগ্রহ কাধ| শিক্ষা দেওয়া এবং প্রত্যেক মালে 


নানারকম পুবস্কার্ব সিতবপের * শা দিযে তাদর 


ভীবন বীমা 


গুতিযোগিতায় উৎসাহ দেওয়া, শুধু এই শুবস্কার নয, 
আরও জানিয়ে দিতে হবে যে, বে দব কর্মী কোম্পানীর গু 
লবচে বেনী কান্ত সংগ্রহ করতে পাববে, তানের মগ হতে 
প্রমোশন দিযে সেই সাবড়িতিশনের ন্ত.কীক গুলো স্পেশাল 
এছেণ্ট নিধুক্ত কর! হবে। ও স্পেশাল এছেন্টল্র বতা 
হবে, আরও নুতন নুতন কর্স্মী লংঘহ কর। এবং তাদের 
নাঙ্গাঘো গ্রামে গ্রামে প্রচার বরে কাছ সংগ্রহ করতে চে 
কর!। এই ধৰ স্পেশাল এগেন্টরাও এজেন্টদের মতই” 
কমিশন পাবে, তে এবা যার যার সাধারণ এজেণ্টদ্রে 
কাজের উপর এক্টটা উপ রি (01685807) পাবে। তারণর 
জুতিবংদৰ আর্ীয় এই সমস্তৰ স্পেশাল এদেটদেং মতো 
যাক) ভাল কাছ করতে পারবে এবং ল কাছ নিপকে, 
তাদের মদা হতে পরতো লাবাডভিখনের জগ এক 
মাবডাডিনাল অর্গানাইজাহ নিয়ত করতে হবে। 
লাঝ(ডভিশনাল অর্গানাইডারদের উপপ্র এ সাঝডিভিপসের 
মণ্ড স্পেশাল এডেণ্ট এবং সাধারণ এছেন্টদের পরিচালনা 
করবার ডর ধাকবে। এদের সামান্ক মাহিয়ানার বন্দোয্ত 
ফরলেট চল্তে পারে। কাপর এই সমস্ত মাধডিভিশন 
অর্থাশাইমাহদের নত হতে আভিলত। হিসাবে ডিগ্রি 
(intrict ) অর্গানাইজার নিধুক্ত ছুবে। এথের বর্ষ 
হবে, নালাচাযে এ লমন্ত নিচন্ব কম্্ীদের পরিচালন! করা, 
তাদের সুবিধা অশুবিধার' দিকে দরি বাধা, কাছের ভিতরে 
কোনও গলদ আলছে কিন! দৃষ্টি রপা। নানাভাবে বীনার 
উপকারীতা, নিজ নিদ্ কোম্পানীর সুবিধা জন লাখ'রণের 
মধে। প্রচার করা ইতাদি। ইন্ধাসের মাহিচানার একট। গ্রেড 
{ Grade ) থাকা প্রয়োজন । এদের খর। ল্যান্টার্ণ লেক্চারে 
( Lantern lecbire ), লানাস্থনে লভা সমিতি ককিছা 
বীণা বিভান প্রচার চালাইলে দিন দিন কোম্পানী আনপ্রি্ 
হয়ে উঠতে পারবে ; কর্মীদের ভিতরেও কোনও অপন্থতি 
আসার লন্ভাবন। খাক্কবৈ ন1) গ্যারাটির বোবা ন খাকলেও 
বন্দীদের পারশ্র করবার, অভিজ্ঞতা যঞ্চয় করবার, 
কোম্পানীর ছিতের দিকে তাকিছে ফা সংগ্রহ করবার 
,একট। বিপুল আগ্রহ আদ্বে। 

অনেকে ননে করেন “বর্্ানিযোগ ধারা গোল্পানীর 
প্রচার কাৰ প্রচারের ার্থকতার শেল পৰ্ব” অন্যান 





[এ বধ নম সংখ! 


উপায়ে অর্থ. সংবাদ পত্র ও লামযিক পত্রে বিজ্ঞাপন দারা 
দেওঘাল বিভাপন হার!, সংবাদ ও লামচিক পত্রের ওড়ে 
আলোচনা গাব, ট্রাম বস প্রভৃতি বিভিন্ন ঘান বাইলে 
বিঞ্জাপন দ্বারা হে প্রচার সাহিত হয় তাহার আশগুকুলা 
লাঁদন কারও! প্রন্থত ক্ষেতে শলো1ৎপ|দন এবং তৎদছ নতুন 
ক্ষেত্র প্রস্তথতে কোম্পানীর নিযুক্ত কম্মিগণের গ্রচে।জনীংত। 
সর্ধবাণী সম্থত। অস্ত বিদ্ঞাশলাদির উপকারীত। বা৫ও 
অস্বীকার করবার উপাগ নেট, কিন্তু লেগুলেকে এখান 
দেওছার যে ক্ষে নত শ্বাথকত। আচে, এ আমার মনে হয 
না বীম৷ লগ্রহের ছন্ত উপধূক শিক্ষিত পরিশ্রমী কন্থীট 
যে প্রথম এবং প্রান বোন, এ স্বীকার করতেই চবে। 
বিডি কোম্পানীর নিজ্ঞাপন, তাদেশ্র আখিক অবসর 
আলোচনার সংগা ও সামরিক পরের পৃষ্ঠা ভবে উঠলেও. ত। 
নিয়ে কতকগুলে। লোকের লস কাটাধার একট। গোর।ক 
জুটবে বটে, কিন্তু প্রকৃত উদ্দেশ য.তা ঠরী আলোচনার ঘগোই 
রয়ে ঘাবে। বীমার কার্জ সংগ্রহ করতে হলে কর্মীর প্রছোরন 
থে সন্ত 5'ইতে বড়, এ অভিজ্ঞ ব্যক্তি মাই স্বীকার করবে। 
এই আন্যেই আনার মত হচ্ষে.বিজাসনাদিডে ঘড় বায হয 
কা কতকটা কমিধে বিভিন্ন স্থানে গোগা বন্দী পাঠা 
যখেষ্ট পরিমানে নঙন কর্স্থী নানাভাবে উংলাহ পেলে এলং 
ভবিক্ণৎ উদ্ততির আশ। পেলে আপনিই নূতন উদ্ভম [নিযে 
নিক্ধের কোম্পানীর প্ুথিধা. তাদের আর্থিক অবস্থার কথা 
লর্ষ৷ লাবারণের মধো ছ.দিণে কাত সংগ্রহ করবার tl 
করবে, তাতে প্রচার এবং কারস, এক সাখে দুই হবে। 
প্রথমেই বলেছি নুতন বর্গের শিক্ষা দেওয়ার 
শ্রগোঙ্গন | বর্তমানে যে ভাবে নৃতন বশ্থী সংগ্রহ কর! হয 
তাতে দেগা! যায়, তাদের কাছে একখান! দরথাদ্র লট 
করিয়ে নিহেট কাগড পত্র দিছে বীম। সংগ্রহ করতে 
পাঠান হয়। এই সমন্ত কী হয়ত (নিজের কোম্পানীর 
অনুষ্ঠান পত্র (177020545 ) খানাও ভাল বরে গড়া বা 
বোঝা প্রয়োজন সনে ববে ন/॥ বীমা লংগ্রহ করতে গিরে 
লোককে নানারকম নিজেদের মনগড়া কথা দিয়ে বুঝাতে 
চেষ্টা বরে, হয়ত প্রতিবেশী কোম্পানীর সদগ্ধে অণৌকিক 
কতকগুলো হত্যা নিন্দ। প্রচার করে, তাদের ছোট বরে 
নিদ্দের কাছ হালিল বর নেবার চেষ্টা বরে; ফলে হত 
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ভবিষ্যতের ভরলা দেখলে নষ্ট হথে বায়। অনেক সমত 
পেগ যাৎ, বীমা কর্ম্মীর। সঙ্গে অসমতে ঘুড়ে খুডে নিচেও 
বিরক্ত হয়ে উঠে, লোঙ্গের মনেও একটা বিরক্তি এংং 
দলা ভব ডাগিয়ে তোলে। এর একমাত্র কারণ চচ্ছে 
কন্মীদের শিক্ষার অভাব। তারা লিছেরাই বীমার 
প্রচোজনীৱত। বোকে ন', স্ততৱাং অপরকে বুঝাতে লিয়ে 
ই/।ল্পৰ ইছেট ফিরে ঘালতে বাধা হয তারপর চর 
হন্মীদেৰ পুনঃ 





£ নিক্ষণহাত মনে একসট। হতাশার ভাস 
জেগে ওঠে, এবং ক্রমে আশা উন সমন নষ্ট হয়ে যাছ। 
কাজ করাতে হল এট লম কর্স্মীকে শিক্ষা চেওা ছেদন 
প্রচোডন, তেননি ডিল বশী দ্বার৷ জন সাধনের 
ডিঙবে প্রচারের ব্যবস্থ/ কর! প্ররোজন। 

লান/ডাষে লামগ্রিক এবং লংবাদ পরের বিজ্ঞানে 
লয়ে সরে প্রগাণ চলতে পারে; কিন্তু ভারতের গতি 
ছেলাথ এত শত পন্দী আছে এট সমস্থ পদ্জীতে পজীতে 
প্রচার করতে হলে সমাজিক ক$নানি দ্বারা হীদান 
উপকারীতা নিএ নি *ক্ষোম্পানীর শুবিগ। ইতি চার 


* লেপক নিঃ গৌবীপখের নন্দী হদ্ধের "বীনা সংগে 
গলদা লীধক প্রবন্ধে প্রকাশিত লফল মতামতের স্জিত 
এক মত হইতে ন পারাব বোন কারণ লিচ্ছেশ না 
কব। লৱেও বেগক সম্পাণক্ষের সম্বন্ধে বে মত প্রি 
কারিচাছেন তাহা সৌগস্ট খিযোনী বলিং বা 
আকা ঘটবে ন। আমর। এজপই মনে ঝরি। তিনি 
বলিদ্বাছেন বে, “আমি বর্ধদান ক্ষেত ঘা চলছে তাই 
নিথেই আলোচনা করতে চেষ্টা বরেডি। আনেক সমর 
বাগ্রছ সত্য নিয়েও আোচন। করতে হয়) 
এ লব কথার একমত পারেন না। কিন্তু দেশের ₹ন- 
লাখারণের [হতের দপ্য যে বিজ্ঞানের স্ত্রী হাছ্েছে তার 
ভিতরের লতাকারের গদ গুলো নিয়ে আরও বাপক 
আলো5ন। হওয়ার যথেষ্ট প্রন্বোজনীতা আছে। বীমা 
গ্রত্ঠান গুলোকে শুধু ব/বলাদারী হিলাবে দেখলে! 
চল্বে না। এর ডিত্তরে দেশের আধিক হিতাহিঙের, 
গনদেবতার এহিক হুখ লমৃদ্ধির বখেষ্ট দ্ধ বে" 
ইত্যাদি ইত্যাদি। 


মনে 





জনে! 





পারেন না। 
. 


আমাত ‘বীনা সাগ্রহে পছ’ শীর্ষক প্রবন্ধের সকল 
মতামতের সাধ লম্পানক এক মত হতে শাবেন নাই। 
আছি বর্তমান ক্ষেত্রে যা চল্‌ছে তাই নিয়েই আল।চনা 
করতে চেষ্টা করেছি । অনেক সদন অনি লতা নিযেও 
আলোচন। করতে হত, অনেকেই এ সব কাধ এক মত হতে 
কিন্তু দেশের জনসাগারপের হিতের আল 
যে বিজ্ঞানের সি হখেডে, তার ভিতরের লঙকাব। গলদ 
গুলো লিয়ে আবও শাপকভাবে আলোচন! চাৱ যথেষ্ট 
প্রয্লোগ্নীতে৷ আছে। বীমা প্রতিষ্ঠানগুলোকে শুধু 
বাধলাদায়ী হিলাধে দেখলেই চল্ধে নাঃ এর (চিত্রে 
দেশের আহিক হিতাহিতের, গণদেসতার উহিক শরণ 
সদ্বদ্ধির কবেই দ্ধ রয়েছ । এক কণার একে ইহলৌফিক 
ধর্ম প্রতিষ্ঠান বধ্লেও অহাজি হয় না) মুতিরাং আরও 
ব্যাপকভাবে জন সাধারণের হিতাকাঘার গিতর দিগে 
খাতে জিনিষটা প্রচার হৱ. তার দিকে নজর রাখা কোম্পানী, 


ফ্থী এবং জন সাধারণের, প্রতোকেরই কর্তবা। * 


আপ্রিয় লতা হৰি দেশের ও দশের হিতের ছল্ট 
বলা প্রচোদন হয় তবে তাহা বলাট। হে অঙ্গার ব। 
অমার্ঞ্জ-ীধ অপরাধ একপ অগ্দার মত পোষণ করার 
অপহান সম্পাঠকের থাড চাণাইবার পূর্বো সম্পাদক 
লেখক মহাশছের অপ্রিয় দতোব কণাথাতে জচ্ববিত 
হই, যে তাহার প্রতাশিতি সকল নতামতের সহিত 
সম্পূর্ণ একমত হাতে পারেন মাই লে বিষছে স্থির দিন্ধাল্থ 
করার মত কি প্রাথাণের বলে লেখক একস চিদ্ধান্ম 
করিলেন ডাহা নিতান্তই দজে৫। লতোব পাতিরে 
আদর! বলিব ঘে পর-সত সহিষ্ক হওযার ঘত উদারত! 
লেখকের নাই। নিগ্রের মতামতের লহিত নিন্বিকার 
চিত্তে একমত হউক একশ আশা করিয়াট বোদ হট 
তিনি তাহার প্রবন্ধ পস্পাদকের নিকট পতল করিবার 
সন্ত গ্রেরথ করিয়াছিলেন । কিস্কু দন সম্পাদক নিছের 
দাদি বিবেচনা ভবিষ্যতে মতানৈফোর কারণ লিচ্ছেশের 
পূর্বাভাহ হিসাবে তাহার নতানৈকোর বখ। পাঠক সাধা রণকে 
জানাই! রাবিলেন তপন লেখক নিতান্দ সঠিক 


৮ জীবন বীমা 


ভাবেট আগ্তাঞ্থ উক্িত করিতে ছাড়িলেন লা। লেখক 
মহাশঙকে স্মরণ করাঈয়া দেওয়া প্রয়োজন বে. উদ্গা 
প্রকান করিতে ঘটা অশ্গের বিচার বুদ্ধি বা মনোযৃব্ধিক 
হীন প্রতিপন্প করিতে ঘাওয়। শুধু ব্য নহে অডততা। 
শত বড বড় ছোঁদো কথা, বা নীতি আলোচনা করা 
লও অন্থনিহিত নীচতার আভাহই ইহাতে পাওয়া হা 
এই জাতী অদনিফ্কুতাকে উংরেন্দীতে 
comes বলা হ। #5 

লেকে বে কারণে একমড হটতে পারে ন! সম্পথক 
যে লে কারণেই একমত হইতে পারেন নাই তাহা 
মোটে নহে। হদি তাহাই হইত তাং! হইলে প্রবন্ধ- 
কারের লেখা উক্ত লম্পাদকের পত্রে মোটেই স্থান লাভ 
করিত না। দেশের অন্সাগ্রণের হিতের অন্ত (ে 
বিজ্ঞানের লি তার ভিতরের সতিঃকারের গলং গুলি 
লঙন্ধে আলোচনার প্রয়োজনীযত! বিষয়ে লেখক মিঃ নী 
যতটা সঙ্গাগ সম্পাদক তদপেক্ষ। বিন্দু মায় কম লচেতন 
বলিয়া সম্পাদক কপি মনে করেন ন!। মি: নন্দী 
যদি মনে করিয়া খাকেন যে, বীমা বাবলাযের ব্যাপক 
উপকারিতা ও মানব কল্যাণ বিশান্িনী ক্ষমতা! দে 
তিনি যতটা উচ্চ ধারণা পোষণ করেন সম্পাদক তাহার 
কাছেও থেধিতে পারেন লাট তবে সম্পাদক অতি 
বিনিত ভীবেই শ্রহণ করাই চিতে বাধা চটষ্টবেন থে 
কাতার এক্প ধাবণ ভ্রান্ত বলিয়া প্রমাণিত হাট 
উচিত। ‘অনেকের’ বলিতে জেখক যাহাদিগকে বৃঝাঈতে 
চাৱিৱাচেন” তাচার। ছে কাঁধণে লেখংকর প্রবন্ধের দনুদয় 
মতামতের সহ্বিত লমগ্র ভালে বিরুদ্ধ মত হতেন 
সম্পাদক উগপেক্ষা কত স্বতঙ্গ কারণে ক্ষোল কোন 
মতামতের লহিত তাহার মত মিলাইতে পারেন নাই 
নিয়োক কারণ নির্দেশ হটতে লেখক বোধ চ তাহা 
সঃছেই বুঝিতে পারিবেন) 

(১) লেখক তাহার লেঙ্গার ভিতর দিনটা বীঘ। 
সুশ্বীর প্রতি কোম্পানীগুলির অস্কার আচরণের লকদ্ধে 
উল্লেখ করিতে ধাইয়া এদন;: লব নন্তুব্য করিছাছেল হাহা 
বর্তমান বনী সঙ্গের পক্ষে কতকটা সম্মান লাঘবকর 
এবং লমগ্র ভাবে বীমাকন্থীর বাবসাধের পক্ষে হানিছনক 


inferiority 


[৯ম বর্ষ ৯ম সখা! 


কোন কোন স্বলে দেশের শিক্ষিত শ্রেণীর বুদ্ধিব তির 
পক্ষেও অপনাসজনক। দৃষ্টান্ত স্বরপ, লেখক তেখানে 
বশিষাছেন থে, “কোল্পানীগলোর শ্রতানী দেগে কোনও 
শিক্ষিত ভত্রলোক এপথে আদতে রাহী হন ন!। 
বাই ছুই একজন পথভুলে এলে পেন, তাদেরও 
ভবিদ্তত অদ্ধকারই হয়ে পড়ে, ফলে ৩119 বীমার 
কান্দে অভিজ্ঞতা সঞ্চয়ের চেষে এর ভিত্তরকার শদ্বতানী 


* জুলাই আগে শিখে ফেলেন” সেট জাঃগাটাই উল্লেখ 


করা যাইতে পাবে। সকল শিক্ষিত ভদ্রলোক বীম৷ 
থাবলাচের মত মহং ঝাবলায় ঘাগাতে উপস্বীবিকা ও 
মানব কলাপ উভয় কাধাই এক ঘোগে লাখন কর! 
হাচ তাহাতে গলছ ঢুকিরাছে দেখিয়াই সরিঘা দাড়া 
এক্চপ মলে কর! থেশের শিক্ষিত সদাৎকে ইচ্ছা পূর্বক 
অবমাননা কর! ছাডী আর কিছুই নহে। দেশের শিক্ষিত 
সমত ভঙুলোকই এতটা ভীরু ইহা মনে করা বাস্তবিক 
কুল) এ প্রলঙ্গে মিঃ. নন্দীঞ্চে আমরা িঙ্গাদ! করিতে 
চাহি তিনি নিজে শিক্ষিত এবং ভগ্তলোক নন কি? 
তিনি যদি শিক্ষিত ভত্লোজ হন আর থদি কোন 
শিক্ষিত ভহলোকট কোম্পানীসমূহের শখতালীর ফলে 
৩ পথে জানত: ন) জ্আলেন তবে তিনি কি ভানে এরপ 
শ্রত্যক্ষ অভিততা সবে শিক্ষা লমাপ্ত করার পর এই 
জী দাত আট বংলর টিকিয়া রহিলেন, এতদিনে তাহাব 
শিক্ষ। ০: ভঙ্গতা হুট লুপ হইয়াছে কি, অথবা তাহার 
কো্পানী Gran] ₹২৫০৮৷/০৷৷ হিসাে লমন্ত কোম্পানীর 
শচতানীব উড থাকিয়া তাহার মত ভত্র, শিক্ষিত ও এডিছ 
করন্দীর উপুক্ত স্বান করিয়া দিয়াছেন } যার শিক্ষিত ভত্তলোক 
বলেন তাহাবা ভুল করিতাট এ পথে আসেন এবং 
কুলের প্রাঘশ্চিত হিলাবে বীনা বাধলাছের অভিজ্ঞতার 
চেৱে শরতানীগুলি সর্ক্মাগ্রে এবং নর্ষাপ্রয়রে শিক্ষা করেন 
এপ দনে কর! শিক্ষিত বীমাকন্মিগণের প্রতি নিম 
কেও সলোডাব পোষণ করা চিন আর কিছুই নহে। রাগের 
বশে দি: নন্দী বোধ হয় তুলি৷ গিন্াছেন ঘে তাহার 
এই মৃলাধান্‌ মতটির আত তাহার কোন্পানী এবং 
মকেলগণ তাহাকে শয়তানের অবতারও মনে করি 
বলিতে পারেন, কারণ তিনি শিক্ষিত, ভদ্র এবং অভিজ্ঞ 





বৈৰাধ ১৩৭৫ * 


বীঘ। সংগ্রহ পন্ধত্ি কি দওয়া উচিত 





বীম'কস্মী এবং ইত, চতিপূর্দ্ধে ভাতার সল্েশ করা 
পল হোল্পালীর নানানপ্‌ শহতানীর সঙ্গিত তাহার 
দেই পরিচিত নৌভাগাও খটিকা্ে। নি: 
নন্টীকে আমর শ্রবণ করাইয়া দিব হে, শিক্ষা, ভত্ততা এব 
'্মভিক্ষতার ফল অতি g 


হওয়ার 





হত) 
সীমা পিক্রুযের বাবসাধ অতি মং ঝাবসাঘ, নী 
কশ্্ীর, বিশেষতঃ শিক্ষিত ডঙ্ বীমাকস্থীর ছি; ১০৮ 


সুত চিনের দ্কাস আন্ত ভি মন্থন করিলে এবং গে 
চিয় বানর হলিয মানিয়া তে হইলে বীছা সাস্মাৎ 
এই সব শিক্ষিত হীনা বন্থিগঞ্র কে?ামতীতেই রসাতলে 
ঘাইবে। অগ্রিম সতো আমাদের আপনি লাই বিন্ধ 
আগ্রিঘ কধা বলিলেট তাহা লতা রুপে প্রতিভাত হয 
=!। নত চিৱম্বন এবং ঘুক্তিলহ । নম্টী মহাশন্ব ঠি 
লতাই বাধলাধের ছিতের ভস্ত কোন কণা বলিতে চাহেন 
ভবে তাঙাক্কে নিছক অনিষ্ট জনক জ(প্রিন্র কথা বলা বিচ 
বদলা এবং লেখনী উ্ধই সংঘত করিতে হুইযে। খ:লি 
অপ্রিষ কথা বল। কোন কাছের নূহ তাহ লতা এব 
মঙ্গলজনঙক হওছা নিতান্ব প্রযোঞ্ন। 

(২) মিঃ লদ্মী অতি উৎসাহে বলি গিএঠেন 
দে, অন এসং খুব আম হট(েও এমন ছু একটি ডাক, 
বীম! কোম্পানী রহিয়াছে যাছাবা আদর্শ লঙ্কা অনন্ত 
বাবসা পরিচালন করিয়। খা্জেন॥ বেনীব চাগ কোপাল 
আন্তাথ করিলেণ লকল কোম্পানী অন্যায় কবে 7 
মনে করার কোন যুক্তিববক্ক কারণ নাট। ঠাগার কোন 
কোন স্থলে “বিশেষতঃ ভারতীৎ” কথা “ঘরের চাহুণ'ক 
তুচ্ছ করিয়া পরের সুকুৎকে মাখার” তোলার মনে'ডাব 
একাশিত টটযাছে। উঠ মোটেই প্রশংসনীত 


কিঃ নহ্ষী তাতার এইট সাত আট বলয়ে মূলাবান্‌ 
অভিজ্ঞতার ক্লে নীম! কোম্পানীর কাধা পঞ্ধতি সক্দ্ধে 
বর্ৱদান প্রচদ্ধে সকল প্রস্তাব করিয়াছেন কোন 
কোন ভাৱতীহ কোম্পানী ইতি পূর্কেই সেই প্রস্থাহ 
বরং বণিত উপা্ত অপেক্ষ। উপ্তততব পাবে কাধে। 
ফলাইবাছেন। 
তাহার উল্লে 





তবে তাহাদের লখা অতি অম। আত এব 


করা উপাধ দঃ সকল কোম্পানী 


“ভৰি দেখিতে শাবেন। 


€৩) মিঃ নন্দী বুন্তিতে পাহেন নাই থে শুধু চক্ষ 
রাঙ্গাইয়া কোন কাধ হালি কর) বর্তবান জগতে সম্ভব" 
শর নহে। বীমা কণ্টী হিলাবে তাহার শ্োশ্পানীগুলির 
প্রতি থে অভিযোগ আছে খদিকাংশ বীঘাকশ্দারর 
সেগুলি কম বেশী আছে, তাহার প্রতিকার করিতে 
কশ্দিগণকে নক্গবন্ধ হইতে হইবে এবং মিঃ নন্দীর ঘত 
অভিজ্ঞ কৰ্কিগপকে্ট-_ঘদি তিনি পানি হিশেস 
ধাচের শিক্ষিত, চর এবং মচিত্জ কর্মী প্রচৃত প্রপ্টাবে 
ন! হটয়া থাকেন-- এই প্রচেষ্টার অগাদূত হটতে হইবে। 
মিঃ রাখাল চজ্জ দত রাগের যে- নতের সমালোচন। 
মিঃ নন্দী কবিহাডেন ভাতা আগাগোড়া পাঠ কবি 
দেৰিলেই বুকিবেন। যে, মিঃ দ্রাধ। বীম। কথার 
প্রাযোজব্রীষ্ততা কোন অংশেই লঘু, করেন নাই তিনি বরং 
বলিয়াছেন "শুধু আমাদের পেশ কেন লজ দেশেই 
বীমা করাইবাব পূর্ব প্রয়োজনীয় কাধা অর্থাৎ বীনা 
প্র হি এজেন্টদের দ্বারাট শুধু সম্ভবপর)” আমরা 
মিঃ দ্উরাঞের মতের সহিত, ললুর্ণ একঘড । ছিঃ দন্তরায়ের 

প্রবন্ধের শোংশ অন্ধ ুকাশিত হুইল। 
দীষন বীমা লম্পাদক 


টিপ্পনি 
“লীমা সংঙাছে গলদ” 
মতা উধারামী সোম + 


গত এপ্রিল সংখ্যায় উপবোক প্রবন্ধ পাঠঃ করিলাম, 
লেক লীগীরী শস্তর নন্দী। * 

কথা বলে “চোর ধরা তারট লাগে, তে নিজে 
পাকা চোর।" আবার ঝবি বলিয়াছেন, “কি ঘাণ্ডনা 
বিষে বুকিবে সে কিলে কর মাশি বিষে দংশেনি ধাবে।" 
দেপিতেছি লেখক মহাশয় ভুঁকংভাগীও বটেন আর 
ওদ্ভাদ লোকও মনে হচ্ছে। {কারণ তার নাকি দাত 
আট বংদরের অডিজত) আনাচে । বঙ্ছছামা ৩ 
বলায় মহাশয় মন্যক্ষুর ধ্টতে পারেন, কিন্তু বিদ্নৌ 
ভাবায় টনসিওরেন্স এক্লপার্ট ঝলিলে খুনী না হা 
হান কোথায় ! 

উক প্রবন্ধে আলোচনার বিষ ছটতেছে, 'জবিকচাংশ 
ঝোম্পানীরই যী? দ:গ্রহেব অভিজত। অতি অয় 
বিশেষত, এট ভারতীঘ কোম্পানী গুলির। উহার 
অসত পদ্ধতিত্তে বীনা কন্মী সংগ্রচ ও বীমা বিক্ৰচ 
বাবসা রিতা থাকেন । ইহারা যে লব বীনা কম্মী 
নিয়োছিও করেন তাহাদের বীন! দন্বদ্ধে অভিজ্ঞতা ও 
ভা(নর ভাব। এইরূপ ঞ্ঞান ও অনভিজ্ঞ কদ্মীর 
দ্বারা যে কাজ লংগুহিত হয় তাহার শঁতকর। আন্টাই 
একবংসর বাটতে জা জাতের নষ্ট হ্যা খ্যয়।” 

নন্বী মহাশয় “উগ্র বহুবোগ ভারতীয় ফোস্পানী 
গুলিকে দিছ্ধাছেল। তাহার লিজ অভিঞ্ঞত। হতেই 
কি তিনি এইরূপ ল্াপ্দ রেশিও তৈরী করিলেন লা 
গবূমেন্ট রিপোটাদি কখনও স্মালোচন! করিস দেপিয়ছেন? 
আশ। করি অত:পর নিনি আমাদিগকে এ বিষ 
পরিষ্কার রূপ বুজাইয়া দিবেন। 


দ্বিতীয় কথা “এই লনুদৰ কন্মী বীঘা। সৰ্বন্ধীৱ ক্ষুল 
লেজ ফেরত না হইলেও বধব। যোগ গুরুপৃহে 
অধাযনাদি লখাপ্ত না করিলেও কোশ্পানীসমূহ 


ক 


উতহ্থাদ্িগক্ে বীমা কর্মাকপে নিধুরু করিয়া ফেলেন |” 

বশত নন্দী-মহাশঙকে এ দোষে দোষী করা হাটতে 
পাবে লা? তিনি লিগ তা লগা এবং বীগা 
লে অধালোছি শেল করি বীমা কর্্মীক্পপ অবতীর্ণ 
হউপাস্েন (খন অনাতালেট প্রশ্ন করিতে পারি লেপক 
মহাশয় এই পাত আট বৎসর কত কোম্পানী ঘুঝিযা 
আরও অভিজ্ঞ! লঞ্চ কৰিষ্যানেন এবং কোন কোম্পানীতে 
কত টাকার কাক দিপ্বাছেল আর তাহার কত টিকিযা 
আছে, লেশও অনি জোক "বশর এ বিদ্ধ আমাদিগকে 
জানাটতে কোন মতের ঝাবণ খাক্ষিতে পারে না। 

তারপর ছিঃ নন্দী লিধিতাভেন, এটকপ আডিজ। 
কন্বীব স্বন্ধে ক্ষো্পানী, সমূহ গারাটির যোক। 
চাপাইবা খুব অশ্যার কাছ কবিধ। খাকেন। ফল দু'চায 
নাস হাতে লা. যাটতেট তাহাকে অন্য 
লরিধা পড়িতে হয়। না হয় কতকগুলি বাছে কাছ 
দিত! গারান্টি পূরণ করিতে হয় এবং ভাহাতেও দহা 
পড়িলে অন্তর পলাংন চিত্র গতাস্তব নাই। 

তপন লেখক মহাপতকে প্র এট, আভিজ। কন্মীর 
স্কন্ধে কোন্লানী কি সাধিঘ। গারান্টির বোঝা চাঁপাউছা 
থাকেন ন! উর) উচ্চ কমিশন ও হেতনের আশায় এট 
গ্যাবান্টি আপনারাট [দ্ধ খাকেন। 

লেখক মহাশগের সাত আট বদরের বআভিজ্ঞতাদ 
আসবা আশ। করিত ছিলাদ এটক্ছ জত: জান। আনে, 
তে, উপরৃদ্ক কমিশন দর কাজ করিলে কোথাও গোলযোগ 
হইবার সন্তৰ” থাকে না। আনব “বাদে কাজ 
(লেখকের ভাবায়) দিবার প্রবুতিও আসে না। মিঃ 
নন্দীর মতে অভিজ্ঞতার মূল্য শ্বক্প মাস খাল নিমিত 
ভাবে কোন কাছের কৈছ্চত ( গারাটটি মত কাছ) 
না। চাহি টাক! ঢালিকা গেলে অদূর ভবিশ্লতে কেম্পানী 
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মঘুহের মৃত উচ্ছল হটবাধ খবরই ভরলা পাও! হণ । 
ভাল কথা, এসন সকোন্পানীসমূতের চেতনা আদিকেট 
মঙ্গণ, অনেক নক্ষডোই ৪ বাখার বাশি মচিজ বন্দী 
ন্স'ডেন তাহাদের একটা পেন্সনের বন্দোষস্থ হলে 
তাহাবাও হাফ ভাডিথা *াচেন। 

নন্দী মগাশছের মতে অভিজ্ঞ কন্মীবা সন্ধে গ্যাযাটির 
বোঝ। চাপা! ঘে বাক্ছ লংগুহিত হয ভাহান্টে তিনি 
পযাজে আপা হধিত করিধাডেন এবং লিভি চির” 
ও পদ্ধতি দেখাটম।ও প্রমাণ" ঝরিতে প্রেস 
আদং! ভুল করিয়া ব্চ 
কাছ সংগ্রহ করিটেছেন, পক্ষ" 
কন্মীদিগকে পপয়তানীতখীর “এইক বাং 
কাজ লাগহে বাধা কবিথা অচিরাৎ তাহাখিগকে 
বআপারিত করিতেছেন” 

ক্ষোভের কথাই বটে, "র্রেগে ঘুসানধ বে, তাকে জাগা 
কেশ এখন ননী ম্হাশয়ের ইঙ্গিতে কোন্পানী সমূহের 
নিড়াডগ হটলেট মর্গল। লেখক মঙ্গাশয়ের মতে 
ঝোল্পানী লঘূতের অরগ্যালিজেসনের দিকে অভিজ্ঞতার 
একাদ্ব অচাব। "ভারভীথ গবর্ণষেন্ট করুক শুনিতে 


ভাতা 
পাইঘাছেন। কোন্পানী দৰত 
অর্থ বায়ে বাছে 
ভিজ 






একজন বীনা হাপাবিন্টেডে্ট নিধুক ইং! এদেশে 
আলিতেছেন। আব একটী পোষ্ট থে, ঈত্তত দবস্গাক 
ছুটবে মি; ননদ্দবীর প্রবন্ধ ছুটতে ভাঙা জানা গে 


আশা করি ভাবত গবর্ণঘেষ্ট উক্রপ্ শত্রু অমাত 
করিবেন) ধোগা লোকের অন উইবে না) 

দেশক ব্মতংপর  আমাছিগঙ্গে জান'ঠবেন 
“ত্তিন পদ্চলা” * মূলধন লা কোন বীম। কোম্পানীর 
সৃষ্টি হইয়াছে? গালিতাদ বীমা কোম্পানী খুলতে 
আনেক আল খললাহ হ্রঘোজ্জন। তবে বতেষ্ইী তোড 
জোড় করি৷ এবং ছালসলল। খোধাইবাও কেছ কহে 
শেষ বক্ষ করিতে পাবেন নাই বা পারিতেক্টেন ন:। 
ইহার! কেহই “তিন পরস।* মূলধন ওয়ালী লহে। ইহ! 
অনায়াসেই হলা হাইতি পারে। লেখক মহাশছের 
মতে নূতন ৫কান্পানীর পক্ষে বিড়ী পানের ছেপ1নগর 
পথের মুটে মুর, লটারী টিকেট বিক্রেতা প্রতি 
(লামজঙ্গ বহি্াছে বেশ ) এেন্টনপ পাওয়া শক্ত নয়: 


অভিজ্ঞ 


টিবি 


কাজেই দেখা ঘাইতেন্ডে এই শ্রেণীর সদাই নতন 
কোম্পানী লাদাবণত: িলুক্ত করিয়া খ্যাকেন। এখন 
জানিতে চাট লেখক দহাশয়ের স্তায় খভিজ, শিক্ষাচিনানী 
ও পদস্থ বাকিকে কোন লৌভাগাবান্‌ কোম্পানী সযদোলী 
পে লাভ করিও। খন্। চটমাডেন ? অবশ্য হি তিমি 
কোন নুতন কোম্পানীর কর্স্মী হয়৷ শাকের তলে 
উপরুক্ষ তিন শ্রেণির লোকেই ঘধদো তাহার প্যান 
ৰ্যোখায় দক আঠলিতে উচ্ষা' কবি। শুধু গাযেস কাল 
সিটাটলেই প্রবন্ধ লিখা য় না। কচি সপন ও 
শিক্ষাঞ্চদ গ্রবন্ধই অনলমাত  দর্মনা আশা করি 
থাকেন। ঝাক্তিপত কাহারও উপর স্বক্কীঃ আক্রোশ 
বাকিলে তাহা উননিতকর কাগজের মারতে না 
জানাইরা অস্ত উপায়ে প্রতিশ্যেদ লওগ্ার চেষ্টাই চাল। 

লেখক লিপিধাছেন “আধিকাংশ ছোট কোম্পানী 
গুলিই মনে করে, সখন দেশের হু একছন বড়লোক ধরিয়া 
কোম্পানী খুলিয়া দেশকে কৃতার্থ করিয়াছেন তপন 
তাছের কোম্পানীতে বীম। করিতে লোক বাগা। 
কাক দংন্ধে অভিজ্ঞতা, লোকের টাক। পয়দা 
ফিরাইছ! দিবার প্রবৃত্তি তানের থাক আর নাই থাক 
উহ্থাঝ! ফোন এক টাউনে আলিহা একনাস মধ্য এক লক্ষ 
টাকার কাজ দাবী করেন। হাহা! কোম্পানীর নির্দেশ 
মত একাজ পূরণ করেন এবং ছিনি কোম্পানীর দূনাস 
ছবে ভেবে নির্দেশ মেলে =| চলেন, উডংধবট পরে 
বিরহ হলা লহ করুতে হথ।" ইহাত দুঃখের 
কথা নয! কোম্পানীসঘূহত্ত দেবি এ লেখকের ড ধায় ) 
কম “শন্বতান" ন! মিঃ নজ্ী ঝঞ্রবিকই আমাদের চোখ 
খূলিলেন। 


লেখক মহাশত এদিকে লিখিতেছেন “দেশের তুই একজন 





কম 


বড় লোক খার্হা কোম্পানী খুলি দেশকে কতার্থ করছেন, 
আবার অপর একন্থানে লিখিযাডেন "তিন পালা মূলঘন 
জইয/ কোম্পানী খুলিলে দেশের লোক তার কাছে আপন্ট 
বীমা করতে আসে না)” 


ইত্বার কোনটি ঠিক ছানিতে ইচ্ছা করি। কোন্‌ ছোট 
কোম্পানীর কাছকর্শ লহম্ধে অভিজ্ঞতা এবং লোকের টাক 


ভীবন বীমা 


পয ফিকিজে দিবার প্রুতি লাই, ঝাঝতম না) তবে 
অন্ব 






তা হকাশ কতা জেধকের -ক্ষে অন্ত হয়। 
'আভাদে একটু জানিতে পাকিলেও জন লাগাবণ সাব! 
হইতে তেন । 

নন্দী মহাশচের মতে আনা গেল কোন শিক্ষিত হহলোক 
বীমা ফোল্পানীগুলির শতানী দেখে এপপে আসতে চাল লা 


হাহ।হাও্ড দু একজন পথ ভূলে এলে পড়েন তাহাবাএ শতানী ত 


ওকি আগে শিখে ফেজেন। 
পধন জানতে চাই তিনি কি মূডিত নংনে, ধ্ানযোগে 


এ আডিজ্ঞত৷ঢুঙ্কু অঞ্চন কবিধাচেন না কখনও তাহা নিজ 
গঠীব ব।ঠিকেও চক্কুত্বজ্ল করি দেশিতে চেই। করিংাছেন ? 

প্রবন্ধ লেখকের প্রবন্ধ পাঠ করি৷ মনে হইল তাহার 
হাত কাচ ভাট স্কালে স্যানে 'বেছালী লিশিঘ' আমকে 
সবর্কলম লিখিতে বাদ) করিলেন । নাশ! করি যহাশং 
ছুসিত হটবেনুলা। কোল্পানীনঘৃহ মহাশয়ের প্রবন্ধ প্রাণিখান 
কৰিছ স্র্কজ অবলঙ্থন না করিলেও মহাশয় কিন্ত অলপ 
লতব বানীটর্কবিদ্থরে ছালাতে ভূলিবেন ল|। এভন 
মামবাও কিস্টিংকঠত বলিলাম না। ৩ 





* বর্তমান প্রবন্ধ আমাদেৰ হস্তগত হওয়ার পূর্কেই আমরা অন্তয্ মিঃ গৌবী শঙ্কর ননী মহাশঘের নৃতন প্রবন্ধের পাদটিকা 
ছিলাবে আমাদের মতামত হবাসন্তব আলোচনা কথিরাচি। নন্দী মহবাশযের প্রধন্ধে বে লতা কথা মোটে নাইট একপ 
মনে করারও কোন কারণ নাই তবে প্রকাশের ভঙ্গিতে একট। আক্রোশের ভাব দর্বরে পরিশ্ুট হঘা ভাষাকে অবাকুনীয় 
ভাবে রক্ষ করিয়া তুলিড'ছে। নন্দী মহাশয বুদ্ধিমান লোক তষ্টলেও লেসাব সমত মন্িক্ষের গৈধা রক্ষা কবি! চকিতে 
পাণেন নাট । তাহার মনে বাদ উচিত পভা ভাষা কোষ ক্রুটী প্রদর্শন করিলে লোকের উশক্কার হাতার খাব। 
লাধিত হওয়া সম্ভব, আর ত: ধদি না হঙধ তবে স্লীলতাব গ৩ ডাড়াইছ! গেলেও কোন শুক্ল ফলিনার নাশ। নাই। 
নন্দী মহাশয় এদেশ দশিতা পারহার করিলে অভিগ্রতাব ছল সাগাবণো প্রচার করিয়া দেশের কল্যাণ সাধন কবিতে 


লমর্থ হটবেন আমরা একপ আশা কহিতে পারি। 
দল্পাদক জীবল বীম! 





ভবিষ্যতের সুখ-স্বাচ্ছদ্দা, পরিবারের ভরণ পোবণ, বাবসায়ের সংস্থান করিতে চান কি? 
আপনার একনাত্র জাতীয় প্রতিষ্ঠান 


সুসলিস ইত্ন্সা ইন্সভিলও্রেন্তল ন্কোৎ লিন 


অতি অন ব্যয়ে আধুনিক বিদ্রান-সম্মত প্রপালীতে উহার সকলপ্রকার ব্যবস্থা করিতে প্রস্তুত । 
বিস্তারিত বিবরপের আস্ত পত্র লিখুন 2 
_ চীস্ণ <জেপ্উস, $ 
ইঞটার্ণ এজেণ্টম্‌ করপোরেশন লিঃ 
৮ নং ধৰ্শ্মতলা হট, কলিকাতা । ce 








বৈশাধ ১০৭?) 


নানা কথা 


২৬৯ 





(১৬, পৃষ্ঠার নানা কথাও শেবাংশ ) 
প্রকাশিত চন ওজন আমর। কর্তপক্ষের অবহিত ছটবার 
দত আহবোধ জানাইতেছি | আশ। করি বর্ধথান 


বংলরে কর্তপক্ষ ননী প্রথা পরিত্যাগ করিয়া এই 
সমস্ত রিপোর্ট যাহাতে যথা সময়ে প্রকাশিত হয় ভক্ষণ 
পুথি বাবিবেন । 


বীগা সংগ্ৰাহক 
শ্ীগৌরী শঙ্গর চট্টোপাধ্যায় । 


গত মাপের “জীবন বীনা ক তৌরীণহহ 
মী সহাশয “ৰীমা সংগতে গলদা ফাকি যে পছ 
লিপিচাছেন “দ্র'লন নীমা বশ দ্রল্পানক হা তাহাৰ 
মহিত সকল বিদথে একমত হটতে পারেন লাই। 
বীমা সংগ্রাহক কর্মী ( চা910-প000৩৮)হিলাবে মামা 
ও কয়েকটি বিষে মতভেদ আছে। 

বীষ। বাবসানের কর্তৃপক্ষ ও এজ্রেটদের সঙন্দ্ধে লেক 
যচাশয় যে ভাষা প্রয়োগ করিয়াছেন তাহ। (নন 
আপত্িদ্নক, তাহাতে যুক্তির অভাব তেমন? 
“কোম্পানী গুলোর শংতানী দেখে ফোন শিক্ষিত 
ভগুলোক এপথে আম্তে রাহী হন লা” “ঘার! আসেন 
*ডীর।ও ডেতবকার শয়তানী গুলো আগে শিগে 
ফেলেন।* এ পঝদ উক্তি কতখানি ধুকিসঠ তাহ) 
ডাবিবার বিষ আগ নীদ। হাবদাঃ আমাদের তে 
ফ্রঙগতিতে অগ্রপর হইজেছে (যদিও লেখক মহাশচ ত'ত 
স্বীকার করেন না) এবং বছ নেতৃস্বানীঘ ঝাক্কি 
সহিত মাসি আছেন। বাষ্রগতি স্থ চাদ 
বষীনুনাধ,। লহ কুস।র রাঘ চৌধুরী, আচার্য গরণ3১৩, 
গোবিন্দ বল্নভ পদ্ব, শ্ৰীকৃষ্ণ সিংহ. ভাই পরবানন্দ, এন দি 
কেলক।ব প্রভৃতি বহু নেতৃম্থালীত ঝাকি তাহাদের দত 
সন্দেহের অতীত * তারা বীমা ব্যবগাতর 
সংগ্লিইট। দ্বগীদ দেশবন্ধু, মতিলাগ নেহেক, 
লাজপত পা, উ: আনায়ী, স্তাব রাজেন্র নাথ প্রডুতি 
ও এই বাবদাছে লাই ছিলেন। পূর্ববঙ্গের হাসি 
ভননেও চৌধুৰী মোথাঙ্ছিন, হোদেল (লাল হি) 
বর্ম নের জনপ্রিহ নেতা শক গিতেও নাৎ মি 
এককালে বীমার.এজেন্ট ভিলেন) তাহাদের কত! 
কোন ক্রমেই এই হীন পরিচয়ে বিশেহিত করিতে সারা 
ঘাঞ্ধ ন!| উল্লিখিত ছননেতাগণ বীন। বাবমাছে দেগ 


চন্ড, »7, 


সহিত 


লালা 


দিয়াস্থেল সমান সেরার ও জাতির অগনৈতিস্-উন্নয়নের 
প্উদ্দেন্ত লইঘা। দেশীয় বীন! কোম্পানীগ্লি বাবদাহ্ের লগে 
থে এই দু উদ্দেন্ত বহু পাঁধনাণে সাধন করিতেছে, 
শয়তানী করিতেছে না তাহা চিন্বানীল বান্ধি মই 
স্বীকার করিবেন। 

প্রবন্ধে কোম্পানী ও. এজেন্টের শযতালীর হঙন্ধে 
তিনি বলিয়াছেন কোস্পানী এমেন্টের ঘারে অসস্তব 
রদ গারান্টির বোকা চাপিছে ঠেস, খর জন্য এজেন্ট র। 
বাদে কাছ ও জোব কবি! লংগৃহিত কা ( Forced 
and bogus busines) আনিতে বাধা হন) ও 
সকল কাজ অল্পদিনের মধ্যে লাগ হইয গেলে ও 
গ্যারান্টি ভি না হইলে ফন্তূপক্ষ এছেট্টগের ফোল্পানী 
তাগ করিতে বাধা করেন। এজেন্টরাও এই কারণে 
কোম্পানীর পর কোম্পানী আগ করেন, তাহাদের কী 
কোম্পানী কী পলিদি হোল্ডার কারও দ্বর্থের প্রতি 
লক্ষ) থাকে না? যেন ডেন প্রকায়েন নিজেদের দ্বাপুদিদ্ধি 
কাই হছ গানের উদ্দেন্ঠ। 

এ স্থলে লেখক মহাশয় কোম্পাতীর প্রতি এই 
অপরাংধর আবোপ করিগছেল যে কোম্পানী কোনরূপে 
কিল্ড হস্তগত করি! অচিন্ত ওছ্বেষ্টদের বোন্পানী 
হইতে বিদা্থ করিঘ। দিবার মতলবেই তাহাদের ঘাবে 
গ্যারান্টি বোঝা চাশাইয। দেন) 

এই গারানির আন্ত কোম্পানীর বর্থপক্ষ বতখ/নি 
দায়ী তার চেয়ে বেনী দামী তধাকধিও অভিজ্ঞ এদেন্টগণ ॥ 
কারণ তার। নিঘেগ পত্র গ্রহণের সম্ঘ বেশী কাছের 
গ্যাগডি দেন-বেশী কমিশনের লোভে) ফলে ভুদা কাছ 
আসার মূল কারণ এ গারাকটি হইলেও তাহার 

ঝাহৃকারণ উল্িবিত অভিজ্ঞ (7) এহজটগের 
অপপ্রতিযোগিতা। থে সকল এজেন্ট যখাথই অভিত 


২৭৯ 


ও হাগদের দািষজ্জান আছে, ভাঠাতা কগনও হানি 
খাটি কাছ দংগ্রহ করা ওঁ'হাদের দায়া তার অহিক্গ 
না। একশ গ্যায়ান্টী দেল কতক 
পাছিযঙ্গানহীল অনছিগ্ঞ লোডীশাক্ষি, ধারা পআহুশিনের 
জন্ত বীমার ক্ষেত্রে আলি, এ কোম্পানী সে কোম্পানী 
ঘুবিযা যীয়! বাংলাকে কলস্কিত করিয়া হান । 





শাতাহীহ্েন 


প্রবন্ধের অন্য লেখক বলিচাছেল 'এক নংদবের 


বেনী ধেলব পলিপি টিকে ঘাকে তাতে আপাত-দঞ্তে 
কিছু লাভ থেকে ধার) বিশ্ব বীমা লংগ্রহহাণী আডিজ 
৬লেণ্টনাত্রই জানেন যে ভুঘাকাছ, রিধেট প্রভৃতি দ্বাঃ। 
আর থেসব কাছ অগ্তায়রণে প্ররোচিত করিত। (97৩1 
৮০০7৫৫৪ ) তবাকহিত অভিত্ঞ কা্মিগণের হার। লগৃহীত 
হয় লেঙুলি লাখারণতঃ প্রীতম ম'পিক, টহসাপিক, বা 
হাম্মাদিক চাদ দিয়াই জ্যাপ্। হত্র। যে লঙ্গল পলি 
বংসয়ামিক প্রিমিচাষ দেওয়ার পর ল্যান্স হয় তাহার 
অংি?াংশই ভু বা অগ্াচরূপে প্ররোচিত করিয়া লংগৃহী 
ফাদ (199) or bogus bn-inss ) নহে ॥ এই 
সকলের অধিক: ব্ব.চাবিক কারণে ল্যান্স ই তার 
আনতে দাত শুধু এদেণ্টের তহে। ৩ 

আব ঝটট। বা তিনি পিখিচাছেন হা আরও 
আআপত্তি়নক ৷ “অধিকাংশ ফোম্পাণীরই বীনা কাথা 
লংগহের অভিগ্ঞত। অতি অল্প সিনেদ 3: এই ভারতীয় 
কোন্পানী গুলোর” অঙ্গার “হতি বংদ্রেট দেশে 
বীমার ফাদ হ'ঙ্চে, কিন্ত সেই বৃদ্ধি নিয়ে আকে।চন। 
করতে গেলে দেগবো প্রকৃত পক্ষে বৃদ্ধি কিছুই হয়নি 
কেবল বিভিন্ন কোম্পানীর অপপ্রতিবোগিতা্ কতকগুলো 
বাদে বীদাপত্র চলতি হাথেডে মাত্র ।" ইত্যাদি। 

দেশীও ও বিদেশী বীমা কোম্পানী লনুহের অর্গেনাই- 
নেনে লেখক নহানয়ের কতখানি অভিজ্ঞতা আছে 
জামি ফানি ন1॥ তবে আনরা বতখ/নি আনি গতির 
বিলয়ে দেশী ও (বিদেশী কোম্পানীর নধো এই পার্থকা 
মে হিদ্বেশী কোম্পানী বেশী টাকার গ্যারান্টি চান এবং 
কোম্পানীতে অপেক্ষাকৃত বেশী টাকার কাছ দিতে না 
পারিলে এছেন্দি বজাত থাকে না। » 


দেশী বীমা বাবলায়ের সম্বন্ধে লেখক মহাশবের এক্স 


ভীবন বীমা 


[এম বর্ষ ৯ম সংখ্যা 


বাসর পাল 
বাবসাছের লক্ষে 


ভারতের বীম। বালদাধের 


ধারণা থাকা মতান্থ আশ্চগোর বিষয় 
মনে ই কাৰণ তিনি চিঞ্ে বীনা 
অভিজ্ঞতার দাবী রাখেন। 











অপ্গাত,- প্রতি বর্ধণেদে ডারভীচ বীমা কোম্পানী 
স্থুৃহর চলতি যীঘা গুলির পরিমাণের প্রতি দৃষ্টিসাত 
কহিলে বুঙ্গা । সরকারী দরযুক হইতে কেক 
বংদবের চলতি পলিনির পবিদাণ নিয়ে উদ্ধত হউল। 

১০২৬০ ॥৩ কোটী টাকা 

১৯১৯ ০ be 

৯৯৩২ ১০ প 

« 
১৯৩৫ ১৫২ 


উক্ক তালিকা হতে দেখ। যা ১2২৮ গাল হটতে 
১৯৩৫ এই সম্ব বংগরের আধো বর্ধশেষের চলতি পলিদির 
পরিমান ন৯কোডী টাঞ। বৃদ্ধি পাইঘাছে। ইহ। ভাবত" 
বর্ষে বীস) ব/বলায়ের অগ্রগতির স্বনিশ্চিত পরিচাক 
দুই শতের অধিক ভারতীয় কোম্পানীর কাহারও কাহারও 
এজেন্ট দংগ্ুহের পদ্ধতি পাঝাপ ও তআন বাতিলের হার 
বেশী হইলেও সেটের উপ4 লমন্ত ভারতীয় পকোন্পানীব 
{ lalian Sompanios in Eenersl.) পব্বমেণ্ট হুক 
প্রদত্ত অঙ্ক হটতে হিপ করিলে ১৯৩৫ সালের 
হার মোটামুটি ৮৬% হছ। এই বাতিলের হারও 
বাবদাছের পক্ষে অন্ত ক্ষতি জনক নহে। 

নুতন কা সংগ্রহের উন্'দ আকাধ। সাহ! কোম্পানী 
ও এছেস্টে উচয়ের *ক্ষেই হত অনধের কারণ তাহা 
রোধ বরিতে হালে পর্ধপ্রথম বকর্তঝ হটতেডে, 
এজেন্টদের নিছের শক্তির অতিরিক্ত গারান্টি ন। দেওয়া 
এবং কর্ৃপক্ষেরও কত/)খিক কাজের. গার৷ন্টিব আস 
পীড়াপীড়ি না কর! । অবশ্য কোম্পানীর পর্রিচালক্গণও 
ছুতান্স নাতান্স রিনিউয়াল কমিশন বাজেঘাপ্ত করিবেন 
এবং তচ্ছায়। একেন্টকে কোম্পানী ত্যাগ করিতে বাধ৷ 
করিবেন তাহাও মোটেই সমর্ধনবোগা নহে। তবে এজেণ্ট 
গণ ও যদি সঙ্গবন্ধ হন ও অতাধিক কাছের গারা্টি 
না দেন আহা হইলে এই উচ্ধ অপগ্রধাই বহুল 
পহিদাণে নষ্ট হইতে পারে। অবস্থু ডুবিতে এজেন্টের 
সঙ্ছবন্ধত। সর্বপ্রথম প্রয়োজন! 


দেশ ও দশের বার্তা 


মুক্ত লাজ লম্দীদেন্র জন্য আর্থ 
সাহাশ্লা । 

বা  সদিতির 
নটীৰ দন্পালক উধক সীল (সেন 
ছকণা গ্রন্থ ওপন্থানা, অনাহাব ক্লিট পিতিজের সছনে 
খিল প্রাণ মুক্তি প্রাপ্ত 'রাঙনৈতিক বন্দীদের আছিক 
সাহাযোব আট জনসাধারণের নিকট এক আবেদন পয. 
প্রকাশ কবিচাছেন। 

জান পণরাতের ইতিহাসে বাঙ্গালীর দান চিৎস্ফরণী 
আদব। আশ! করি দেশী ভীবন বীম। কোম্পানীর 
পারিচাজজয়ন। ও বীম। কোম্পানীর কশ্মীরা যুক্ত চেনের 
কাঙর আহ্বানে উপযুক্ত ভাবে লাড়া দিবেন।, ডীন 
বীনা সৰ্বম্বীঘ পত্রিকা গুলির লম্পা্ ও পরিচালক 
অণ্ডজী এ বিল পাহাদের কর্াবো পিশ্চদ পদ ই্টবেন 
লা বছ অর্ণ বহ পথে হাট 6৭। দকলী নেতার 21প- 
পন] কাতর আহবানে বাহবা কি হদির হাবিবেন ? 
রাজনৈতিক বন্দী হইলেও কাব আমাদের মত বক 
মাসে গড! লাধারণ নাগুহ। ভ্রীবন ঘাত্র। শির্কের 
জন ভাহাদেরও অত্র ও বস্থের দরকার। সাইদ পাপ 
অর্থ উপনুক্ত ক্ষেত্রে বায় চটবে পে বিলে সন্দেঃ নাই 
অর্থ সাহাহা ৩প২' ওধেশীংউন দ্বীনে প্রাদেশিক হাথ 
সমিতির পম্পাপকের নিকট পাঠাইবার আন্ত অগ্রুবোদ 
করা হইয়াছে । বীৰ৷ সাঙ্গ ঝি কেহ কোন মণ 
লাহাথা কবি৷ ভীহাব লাম "জীবন বীমা পরিকাম 
প্রকাশের জগ্ত পাঠাইলে ঘখ। সময়ে তা। পত্রিকা মাত 
প্রকাশিত হইবে) 


বঙ্গীদ প্রাদেশিক 





লা 





তাংলা দৈনিক ক্ৰেশক্নী ও 
হ্াষ্ভপতি্র আহ্েদনল 


রাইগতি দীধুক্ স্ুডাদঃশ্র বহু দৈনিক সংবান পর 


কেশী পত্রিকার ও সেশরী ঘুত্রাদঙ্থের পৃষ্ঠপোষকতা ৪ 
লগান্ভৃতি প্রদর্শনের অঙ্ক নিয়লিখিত ছবেদন দেশ 


ব)ওনৈতিক শবানীর নিকট জালাইহাছেল। 


এছনসাধারণের কর্ববা হাবে কেপনী পত্রিকা আর 
কেশরী যুডাংছের পৃষ্ঠপোষকতা করা ডে কৰে তাদের 
প্রতি লহাহভৃতি দেখান হবে বারা 5রন নিধান্থন ভোগ 
করছেন। 
এস্সিভাহ্য চিতল 


সাপ্তাহিক্েন্র চন্বি 
গত ৩*শে এপ্রিলের “সচিত্র ভারতে পৃহন্থালীর 
ঝকমারী নামে একখানি ভবি বাহির হইয়াছে দেখ! 
গেল) আজকাল পৃহস্থালীট। বিশেষতঃ বাঙ্গালীর জীবনে 
বকমাগী হই! ৭/ড়াইছাছে বটে। শুধু গৃহদ্থাদীট বা 


বলি কেন সব কান্তই কঙ্মাবী বিশেষ ! 
. 





নীসা পত্ৰক ও সনব্মক্কান্সী নিজ্ঞপন্ন 

জামাদের হুতড!গা বাংলাদেশে বীমা বিষে গে 
সমস্ত পত্রিকা গুলি আনগাধারপের সধো জীবন বীমা 
সঙবন্ধে প্রচার করি) জীবন বীমাৎ কর্ম ক্ষে এম 
রি তুলিতেছেল তাহার! সরকারী বিজ্ঞাপনের বরুণা 
ছুটতে বঞ্চিত। বীম। দসৰ্বন্ধীচ লরকাতী দপ্তর হইতে 
ঘে সমস্ত বিজ্ঞাপন গুলি প্রকাশের অন সংবাদ পত্রে 
দেওয়া হইয়া থাকে লেখাটির দাবী তাহাং!ও অনায়:সেই 
সরবারের নিকট করিতে দারেন। আরা এ বিধয়ে 
ব্যংলার মীনগ্ুণীর3 সরকারের পাধ্লিলিট। বিডংগের 
দৃষ্টি আকা করিতেছি) আমাদের সরকারের নিকট 
ধেদন দাবী মাছে কোম্পানী গুলির নিকট ও অনুরূপ 
দাবী আছে। 

ধৰ দণ্ড হারান পিসীর সংবাদ লংবাদ পরে 
বেওয়া হইথ। খাকে লেগ্ুপির বিজ্ঞাপন বীনা! সিহহক 


জীবন বীনা 


[৯ম বর্ধ ৯ম সংখা 





পত্রিকা আরফতও্ প্রকাশের আন্ত অনাচাবেই দেওযা 
যাইতে পারে এ সঙ্বন্কে করুপক্ষের মতামত কি আদবা 
তাছ। জানিতে চাই। 


লেক সম্স্যান্স উপাক 

ক্থুগার তাড়নাথ বেকার জঠর জালা নিবারণ 
করিবার কোন পন্থা খুজিয়া ন। পাইছ আন্তহত্াা 
ক্রিয়া সব জাল। জুড়াইল। এই আত্মহঙ্যার ছয় 
কেহ দায়ী নহেন। যে হতচাগা মন্দ ভাগা লইয়া এই 
পৃথিবীতে ছন্ন গ্রহণ করিছ| ক্ষুধার তাড়না স্ব করিতে 
বাধ্য হইল যৃতুর জন্চ সেই দাগি। 

দিন্ধ যে লমাঞ ও রাষ্ট্র এই বেছারের ক্ষুখার 
আহার বোগাইবার বাবস্থা করিতে পারিলেন না তাহার। 
লোকত: ধৰ্ম্মত; দায়ী হইলেন ন;। চমৎকার সমঃভের 
রাষ্ট্রের বাহস্থা! দিনের পর দিন, দিন গুঞ্জারনের 
ঝাবস্থার অগ্ত সরকারী হইতে বেদয়কায়ী অকিসের 
ধরায় মাথ। গুজিবার আশায় ধতা দিনা হতাশার মান 
মুখে বাড়ীতে ফিরি আনিয়া ক্ষ্ধার্ড শ্রী, পুত্র, রোগ 


শথ্যাঘ শাতিত। তুদ্ধ। দাতার ছবি দঙ্গল চেপে আদিল 
তশনঙ্গার অবস্থার কথ! কে দরটী আছে কে বুঝিনে 1 
কৰি তুমি তেমাৱ খাবো শন্দ বিক্লসের বন্ধনে পার 
পর পুঠ। লিখা ঘাটতে পার কিন্ম তাহাতে তাহাদের 
ক্ষত জাল! মিটিবে ন!। শাষ্টলত্যি ভূমি, তোমার 
রাঞনৈতিক জটিল প্রত সমাধান লটগ্রা্ট বাগ এাকে। 
ত তোষার হলের ঘন মিমাংল। হইবে তগন তাহ।রা 
বহুদূরে । সবক্গাব সহাদবান দুর করবার অপু বদ্ধপরিকর 
হঈঘছেন। বসার দমাব লহিত সঙ্থাপবাদের ঘনিষ্ঠ 
সন্বন্ধ বিশ্যবান। সাবারপ ভাবে বেকার সমক্তার সমাধান 
করিতে পারলে সুহাপবাদেঠ। ও সমাধান ছটিবে। 
“বিগ কথেক। বংসরে ৪০৫৯ লক্ষ টাকা লঙ্গাসধাদ দূর 
করিবার জগ প্রাদেশিক সরকার বাদ করিঘাছেন। 
চিরতরে লঙ্কাসবাদ লোপ করার উদ্দেক্ষে এ অপ বাধ 
করিলে স্লধাদের অবদান ঘটিবে। 

জেণীয শিল্প বাণিছের বিস্তার থাভীত থেঙ্গার 
লমস্যার+ সমাধান ঘটিলে না। অপরদিকে প্রাদেশিক 
সবকায়, হেলকারীননেতয়ন্দের ও খনিকগণের সনুগ্রেরণ। 
ঝতীত শিল্পরাণিছে।র বিস্তার ঘুটিতে পারে না। 


আইন আদালত 


ক্োোস্পানীন্র ভিন্ন গল দশ্ডিত 
মিা বাপেনসসিট ব উদ্ধত পত্র দাখিলের অভিযোগ 

চিফ প্রেপিছেশি আছিছটেট মিঃ আব ডগ 
ডোদিমিখন উন্সিওবেন্স ক্পোল্পানী লিমিটেডের ডিণেক্টাহ 
উউ এন্‌ বানান্চি, এইচ, এন রাড চৌধুরী ও ছে এন 
দোদ লাদক তিন বাত্রিকে উফ কোম্পানীৰ ১৯৩১ সাল 
ছইতে ১৯৩৪ সাল পান্থ সনের জনন ব্যালেন্স দিউ <! 
উদ্্প ঢ এবং আয়ের হিলাস মি আানিযা উ-াতে 
সাহকর। এবং ভাৱতীয় ছীরণ বীদা কোম্পানী আইনের 
প্রয়োজনীতত। পূওণের জন্ম সেই মিৎা। উদ্ধর্চপ ও 
আতবাধের। হিদান দলা সিনলদ গৰরণর প্রেনাঞ্জেলর নিকট 
দাখিল করার অপরাধে দে) লাথাত। করিস প্রতে)ককে 
৮**২ আটবত টাকা খুসি অথ দা আখব| অনাদাতে 
চাহিমাদ সশ্রম ঝার। ৪ দণ্ডিত করিয়াছেন 

আর একছন ডিউার কেদার লাখ বহুত এ. অপ 
দেলে দোদী লাবন্য করিয ৫০৯২ টাকা অর্থ গু মেঘ 
অনাদায়ে ছুই দাদ সশ্রম কা! গাও ঘত্তিত কয়্যিছেন।: . 

এই বায প্রদজ্গের মা:জিষ্্ট মধ্োথচ (-মোকদন'র 


ঘটনার উল্লেখ কহেন বলেন যে. ক্ষেত 
ঘটন।টি-' স্হটল এই হে কোম্পানীটি | ভীৰ 


জ্বীন » বীনা আইনের ৪৭: ধারাদুধাযযী উড আ 
প্রধোদ্রনীয় জাগালতের অখ প্রদ:নে অসর্ণ হওয়া মৃদু 
হয়। কোম্পনীর দাখিল কর! বত্ধনাতৱের হিসাব ও উং* 
পাত্রের উপর ভিত্তি করিছাই গরর্মেন্টের দাবী নিরপিত 2 
এই অবস্থা কোম্পানী পিপিযা জানান হে, উর অন্ধ সময তুল 
এবং তারপর একটি ডট. এক্টাউঞ্টেন্টের ক্কান্ের হা 
উহ্থাদের পুরাই পরীক্ষা! করান হইলে চ টড একাউণ্টেট- 
গণ দেখেন খে Satanling 
সমূহ আগ বধের ছিলাব ও উদ্ব্লতে প্রদর্শত অঙ্ক 
অপেন্ষ। প্রকৃত প্রস্তাবে আনেক নিয। এটক্সপে 
লালের ১৩, ৬১৪২ টাকার স্থানে ৫৭২২ টাকা হঞ্ণা 
উচিত ছিল। 

এই পৰিবৰ্ধন সাধিত হইলে দীবন বীৰা তহবিলে 
হিসাবে প্রদর্শিত ৬৪ ৬১ টাকা উত্ তের স্বরে ১১,২২১১ 





premium এর অগ 








ট্যকা ঘাটতি দেখা ছাইত। 

ম্তিষ্্রেট সন্যবা করেন থে এই অহ দনৃহের নর্শ 
অশ্ুছান কর) কিছুই কহিল নহে। তহবিলে দাইতি 
দেখবাইলে কোস্পানীকে দহুদা বন্ধ কহিতে হটাত কারণ 
এপ ক্ষেত্রে তাহাদের কোন নুতন প্ররিদ্দাত্র জুটিত লা 
শক্ষাস্থরে বস্ধিত অন্যের দল কোম্পানীর দে জানানতের 
ক্পরিমাণ চাটার্ড একাউণ্টাট নিন্ধেশিত আগ অপেক্ষা 
আনেক বেশী হত 
* পরিশেদে মাজি:ঠেট মগোন্য নগ্ঘব করেন হে. তিনি 
বর্তমান অপরা4 অঙান্য শুকর বলিয়া! মলে করেন এবং 
এছন কি ক্যর! দত ॥0নীদ বলিয়া বিবেচনা ঝকেন। 

ত্রীসা ক্োম্পানীন্ব কিক্ুক্ধে আমতলা 

হাইকোর্টে আপীলের শুনানী 

বাদী নীলরতন মুখার্জি লাললাইক এলিএবেন্দ 
্শপানী লিমিটেডের বিরদ্ধে ঢাকার লাবছজের নিকট 
এক মাঘল! মাৱের কঙ্গেন। সাবজর বাদীর অগন্থলে 
ডিক্রী দেন। সাথজছের আনেশের পিকদ্ধে বিবাদী 
লান লাইফ কোশ্প!নী হাইকোটে দানশীল কবে। 
= গত 2 দে বৃহ্স্পতিবাৰ ধাইকো(টের বাননীং প্রধান 
বিচারপতি ও বিচার পতি মিঃ প্যাকের নিকট এ 
আপীলের শুনানী অবনত হদা এদিন শেল হয় না) 

মানলার ঘটনার প্রক্গাশণ চীনা মিউটছেল এলিওরেন্দ 
কোম্পানী লিমিটেড এবং বিশাদী সান লাইফ ৩সিওরেন্দ 
কোম্পানী লিনিটেডের ঘখো এফ চুকির ফলে স্থির হয় 
হৈ, চীনা নিউচুরেল এনিওরেন্স কোম্পানীর প্রদত্ত বীনা পত্র 
বিবাদী শ্োম্পানীর স্বীকৃত সর্ভ অনুযায়ী বলবং দবাকিবে। 
বিষাদী কোম্পানীর বিকন্ধে বামী নালিশ করিথা” এই 
প্রার্থনা ঝরে হে, ভীন। সিউচুয়েল এলিওরেন্দ কোম্পানীর 
১৯১৯ ও ১৯২১ সালের ‘প্রশ্পেক্টাসে' আজীবন বীম। ও 
অন্তান্ম বীমা দম্পর্কে বীষাহ্গারী যতটা প্রিমিচান হিতে 
সমর্থ হয়, তাহ! লয়৷ পলিসি ‘পেড়-আল' বলিয়া গ্রহণ 
কর| সর্ন্ধে খে. বিশ্বান আছে, বাদী তিনপালি 'পেড- 
আপ” পলিলি সম্পর্কে তাহা বিবাদী কোম্পানীর পক্ষেও 
বাধ্যতামূলক এবং এ বিপি বর্ধমান ক্ষেত্রে প্রবল ও 


জীবন বীমা 





লন লাউফ কোম্পানীর উপর প্রঘোড) বলিয়া! মোলনা 
কঝর। হউক ॥ বিবাদী ঝোল্পানীর লহিত বাদীর 3 সম্পর্কে 
অনেক পলাশ হয। কিন্তু বিবাদী কোম্পানী দামে 
অস্বীকার করাঘ, বানী এই মামল' লাঘের ববেন। 

বিবাদী কোম্পানী, চীনা কোম্পানীর সহিত চুক্তির 
বিষচ শ্বীতার করে) বাদীর তিন্নি বীনানক্ এবং 
চীনা কোম্পানীর ১৪১৪ ও ১৯২১ সালের প্রস্পেরীনে 
উল্লিখিত বিধানের কথাও বিবাদী স্বীকার সববে। 
বিবাদী কোম্পানী এই দুক্তি দেখা বে, বীমাপয়ে 
উল্লিদিত চুক্তি অস্থঘাটী পক্ষগণের অধিকার নিত হ। 
প্রম্পে্টানে উল্িপিত নর্ধাবলী বীনাপত্রে উল্লিখিত চুক্তির 
বংশ বলিয়া গণা করা ঘাছ না। 

সাব বাদীর অন্ুক্ুলে মামলা ডিব্রী দেন। রাহে 
হলেন। উক্ত প্রশ্পেক্ঠানে_ উনল্লিপিত সর্াবনী বিবাদী 
কোম্পানীর পক্ষেও বাধাতামূলক। এ সর্ব বর্তমান 


বিদ্ধ * 


[ ৯ম বধ ৯ম সংখা? 





নী আইন্নেন্সা আমতলা 

ভাবতীহ বীমা আটন আগুলাকে টষ্টার্ব গাপনেল 
ইনদিএরেশ। কোং লিমিটেড এবং লি এন কত ও অন্ত 
৩ আন ডিবেক্ট'ব অভিযুক্ হয । গড় ২+শে শুক্রবার পঞ্চন 
প্রেদিডেন্সী ম৷৷জিযন্ট শি: তে আমেদের লিকট এ 
মাযলার এক দক্ষ) শুলানী হয গিৱাছে। ছেট টক 
কোম্পানীর বেছিই্ার এই দিন লাক্ষা দেন। 

ঘাসলাহ ত্বরণ এই ঘে. আলামীগঞ্ ললয়িমদ গবর্ণব 
লনাতেলের পক্ষে নিপু বন্টোলার আব কাবেন্দীর 
নিকট কোম্পানীএ মাল হতে ১৯৩৪ সাল পথান্ত 


লভা:হশের একড়তীয়াংশ ১৮,৯০৪২ জছা দেয় ৯1) 
গত ১৯৩৮ সালে এট মাপা দাৱের তয়। 





বালের, জুলাই মাসে মালার, ওুনানী অনির্দিষ্টকালের 


শুন্য সুমিত হয়! তারপর ডাব গব্ণমেন্টের আদেশে 


দেবে প্রবল এবং বিবাদী কোম্পানীর উপব প্রনোগ্গা। == গত মার্চুদাল্ে ঘাললা পুশবহাল হয়। 


বিচিত্রা 


আসপ্রি বীমা কোশ্লানী-সম্ুহের ক্ষোভ 
চ্যায়ার ম্যান নিয়োগ সন্বগ্ছে স্যর বলভবাই 
পাটেলের সহিত আলোচন্ত 
১৬ মে তারিখের এদাদিলেটড প্রেসের বোর 
[বরে প্রকাশ যে, বোতাটিয়ের ভৃতপূর্ক অন্বাযী গরর্ণর 
হাব ববি যেলকে বোদ্বাউ অগ্নি বীমা কোম্পানী সমূৱের 
চসৌসিরেশনের চ্যাযারযাল নিধুক্ত কর! হটয়াছে বলির) 
প্রকাশ। এইট নিয়োগের বিরুদ্ধে ফি ভাবে প্রতিবাদ 
ই! যাও, সম্পকে ভারতী অপ্রিবীমা কোম্পানী 
মৃতের শরতিনিখিগণ সেদিন অপরাড়ে পর্দার বল্পভ ভাই 
শ্যাটেলের সহিত সংক্ষাত করেন এবং তাহারা গাহার 
8৮01 ভান করেন। 
পরলোক্কে শ্রীসুক্ত হপেত্ক্মানল 
স্রান্স চৌপুত্রী 
কলিকাতা হাইকোটের উদীরছান সলিলিটর 


চে 


মিহেরার ( মযমনি:হ জেলা) অমীদার হিযুর দৃদলন্তকুম(ব 
সায় চৌধুরী গত ১২৯ মে প্রাতে মাহ ৪৩ বংসর বালে 
পরলোকগঘন করিষাডেন। বক্ষেব চাপ হঠাং দর্ঘ্ধিত 
কওঘা্। তাহার গহু। ঘটে। তিনি নেগ্গল রিভার লাগ 
লিমিটেডের চীফ এভেপ্ট ও হিন্দুত্বান কোণমপাথেটিছ 
উলসিলবেক্দ পোসাঈটি লিমিটেডের ভৃতপর্জ ডিবেক্টার 
ছিলেন? তিনি বেল গ্রাপনাল চেম্বার অব কদাপের 
প্রতিনি্ধিরূপে বিষ্টুদিন ট বি রেল€রের £ডচাটআরী 
বোর্ডে ছিলেন তিনি হৈ দাহ! মহা” মহাপভার সঃ 
সভাপতি এবং ইষ্টবেগল ক্লাবের কিছুদিন কোবাথাক্ষ 
ছিলেন। তিনি প্ভী, হুট পুত্র ও দুটটি বা রাখিয়া 
গিল্পাছেন। 
ক্রেন্কেল ভপক্ত ্রাম্ল ডিউটি 

বোদ্বাইর ইণ্ডিছান দাচ্চেন্টদ্‌ চেগ্গার ভারত গবর্ণমেণ্টের 

অর্থ-বিভাগের সেক্রেটারীর নিকট এক চিঠিতে চেকের 


বৈশাখ ১৩৭৫] 


উপ ষ্টাম্প ডিউটি সাহা করার প্রস্তাবের বিরুদ্ধে তীহ 
স্বাদ কর্িপিডেন। উক্ত চিঠিতে বলা 
হউহাভে যে. লরগ্গাব ঘৰি ও ডিউটি খার্ধা ককেন তাহা 
হলে মনির লোকদের বাঞ্কে টাক রাখাব অভ্যাস 
চলিয়া যাটনে। 

ঢেকেক ট্টপর ছে ঈ্াম্প ডিউটি ধার্দা চিল 
ফুয়েল কমিশনের শ্বলাবিশ 'অশ্যদাবে ১০৯৭ সাল 
কলিগ roe] EtG । 


জংপন 


তাহ 





সাত কচি সৃটহং উদাস্প ডিউটি পুনধা্ দার্শা ক্ুবিসার 
(চট্ট ঠ্যাছিপেন, কিন্তু লন্লাটিদের ও. জনসাাকলের 
প্রথল বিরন্ততাঘ হিলি ঠাহার প্রস্তাল প্রত্যাখ্যান সহ্তে 
আদা হন। 

এই প্রচেষ্টার 


গণ চেম্থারেদ তক তউতে গবর্ণদেন্টেব 
প্রক্বাদ আনান ভটয়াভিল। গবর্ণমেন্ট 
সর্বধানে এট কস্তারের অন বলেন হে ক্লিযসরি॥ 
উপর ভিতর চিদ| টাকার আদান প্রধান ভদ্ধি 
পা লাই) দিস্ত হিঠার্দা বিঘয় এট এই খে, ১৯২৭ 
লালের পর হতে চেঙ্গের আহার বাড়ছে কিনা? 
১৯১৮ লাল হইলে প্ঘনীর দর্বাধ পণাপ্রবোর যেকপ 
ঘর কমি গিযাচ্ছে, লে আনস্থাঘ ক্লিচাবিং তউদেক 


বিচিন্রা 


হব! ভিড এডাইবার অস্ত বিছা বান্ধের দরজা 
মাৰচিক ভাবে বন্ধ কৰিও! দিতে হইঘাডিল ৷ খীহ্থারা বর্তমান 
ক্রণপত্র কুলাটদা নূতন কধপম লইতে চাচিয়াছিলেন, 
ভাহাদিগকে বিশেষ শধিশ্বা দেওয। হইয়াছিল 
গভর্দেষ্ট পর্ষেট মোলপা কবিভাভিংলেন নগদ টাকার 
মাত্র পাচ কোটি টাঙ্গর নূতন ক্ষপশয় দেরি 
মোট পনর কোটী টকাত অধিক কনের আন্ত দরখাস্ত 
* পা্যওযা গিচাছে। কাজেই ঘাহারা লগ টাকার কণপত্র 
গ্রহণের জন্তু দরপাল্ত কবিঘ।ছেন টাহানের শে এইভাবে 
বুষ্টন করা হটথডে। 
পাচ হাছার টাকা পরান্থ হান) পুরাপুরি মঞ্জুর কর 
হইয়াছে. তাহার! পাচ হাজার হইতে দশ হাজার টাকা 
পর্স্থ নুতন ক্ষণণয্রেৰ বপাস্ত করিংাছেন, সাহাদিগকে 
পাঁচ হাঞার উর নূতন ক্রণপত্র দেওয়া হটবে। গীচাবা 
ঘশ হাজার টাকার সবদিক সৃলোর স্ষণপয়েহ খা ্স্পান্ত 
কনিগাছেন তাহাদিগকে তাহাদের 'দতধাস্তেব নন্ধে ত 
পরিমাণ খণপরর দেওয়া হবে । 
ধাহার। চলতি কপপন্ধ রা নৃত্রন খ্নপত্র ঘরগণের 
খত করিয়াছেন তাদের মধো ফি ভাবে বষ্টন কর! 


হইবে। 


ভিতর দিদা টাকার মানান প্রচানের বুদ্ধি না পাটালেতিশি স্ইৰে তাহা এখুনও জানা ঘায় নাট। 


১৯২৭ লালের তৃপন!র চেক বাবহার, কাৰীদের 
ঝাড়িযাচে কি লা দায় না। এট 
দিছ্ধ স্ব কব। অন্তর থে. চেকের উপব ষ্টাম্প হিট 
রছিত কর। সরে? চেকের বাবার বুদ্ধি পাছ 
চেগার সনে কণেন দে, যে পধান্থ লা সিচিচ বার 
বিদাব হটতে গত ৫ বহদরে কত চেক ঠাবহার হইঠাডে 
তাহা নিরব কবা, হয়. দে পণযম্ত উজ বিল নিঠা মার 
অগলর হণ! উচিং ৭৭। EE 
ভারত সর কারের ন্বৃতন্ন বণ 
১৯৬৪৬৭ লালে পরিশোধ কণার লর্ঠে শতকৰা ৩১ 
টাক। ছার জুদে ভারত গনর্ণমোণ্টের নূতন স্ব গণ 
ভল্ল হে [যাপন দেওহা হইয়াচিল, ত্দনুধাঢী নিদিষ্ট দিনে 
বেলা ১৪টাৰ লম ক্ষণ গ্রহণ 'আরহা ধর এবং ৫ চিনটেৎও 
কম নমৱের মধ নির্দিষ্ট টাকারগু অনিক টাকার কণ 
পাওয়া থায়। বড় লোৰকে নিরাশ হই ফিবিৎ: ঘাইতে 


বল এমতাসগ্রা ত 








* ভাব্সতন্শেন্র শহির্ত্ধান্সি জা 
গত এপ্রিল মাসে ডারতব্ধ মোট ১৩ কোটি ৪৩ 
লক্ষ টাকার পণপ্রঝের আমনানী এবং পুনঃ রপ্তানি 
হল মোট ১২ কোটি ৬৬ লক্ষ টাকার পাতবোৰ বানী 
কইছীডে। আলোচা মানে মোট ১ কেটি ৫ লক্ষ টাকার 
ধরণ ও বৌপোর, রপ্তানী হয। এপ্রিল ঘাসে স্বর্ণ বৌপোর 
এবং পণ্য অৰোর আমদানী অপেক্ষা উহাদের যপ্তানী 
মোট ৩৫ লক্ষ টাকাব বেশী হটযাছে॥' আলোচা সালের 
থে পরিনাণ দুদ্। বিছেশে পাঠান হইয়াছে তাহা এদেশে 

আনমদানীকত মুদ্রা স্বপেক্ষাদ লক্ষ টাজা বেশী। 
স্যার সুূপেল্পসাব সব্রক্াায্রে্স ৪221 

জুস শিলাত সাত 

ভারত গবর্ণমেণ্টের আইন স্চিব সার নৃপে্রনাথ সবকার 
২রা জুল পথ্যন্ত কলিকাতা অবস্থান করিচা "ও তারিখে 
বেশ্বোই যাডা করিবেন এবং ৪ঠ] দুন তারিখে বোকা 


< 


জীবন বীমা 


শোথ্বাই হইতে তিনি 
লাৱ  মন্মণনাখ 


হইতে [হলাত হায় ঝবিবেন। 
তারহোগে অস্থাতী  আইসলডিহ 
মুলোপাধাহকে ভাঙ্জদ বুকাইয়' দিবেন। ? 

শ্বাহ মন্মঘনাখ নুপোপাধাচ 3ই জুল তাহিগে 
কণিকাতা হইতে খাজা করিবেন এব" ১৭উ তারিখ পাটনাত 
অবযান কহিছা পিমল' বওয়ানা হক ১২ই জুন তারিখে 
[লিনচ! পৌছিবেন। 

হন্দ-ভক্বত ল্ান্সিজ্য আলোচনা 

বটেনের অন্যায় আবদার 

সিমলা ইগ্ন-ভ:রত বনু বাণিজা আলোচনার এক সন্ঘট 
জলক পরিস্থিতির উদ্ভব হইয়াছে ; সমস্ত বৃটিশ গ্রতিনিখিগণ 
আগামী ২০শে মে ভারতবর্ষ তাগ করিবেন। আলোচনার 
ফলণাকল দন্পর্কে চুচান্ত হিবুতি আগামী ২৪শে মে লা 
হইলে ২৫শে লে ঘোষণা করা হইবে বলিল ননে হৃটতেছে। 

‘ইউনাইটেড গ্রেলী জানিতে পারিঘাছেন বে, নটি 
প্রতিনিমিগণ অন পনিনাগ ব্যতীত বেশী পরিনাল- 
ভাগতীদ কুল। ছানদালী কর। সম্পর্কে কোন প্রতিশ্রুতি 
দেওয়া আপ? ননে করেন। তাহার! এইস্প কাণে 
দেসাইদ্াঙের মে নোদি-ক্লেণঃলিল চুক্তির পর হে বু:টেনে 
ভারতী তলার আনদানী বছল “রিমাণে বুদ্ধি পাইয়ে 
তাহার মুলে কোন প্রকার সর চিল ন/; মৌখিক, গ্রতি- 
শ্রাতির ফিরেই গণ হটয়াচে। ভারতীঘ প্রতিন্দিগণ 
বলিতেছেন যে, বৃটেনে ভারতী চার আমদানী এপরধান্ 
তূলাব মুলার হুল ছবারাই প্রহাবিত হটগ্নাচে। বটনে 
কি পরিমাণ ভারতীয় কুলা আসদারী কর! হইবে তাহ! 
যদি একবার নির্ধারিত হয, তৰে কুলার মূলের সহিত 
আদানীর পরিমাণের কোন সমন্ধ থাকিবে ন এব 
ওইক্ূপ হইলে ভারতীয় তৃলা উৎপাদনকারীর| অনেকট। 
শি লাভ কবিবে। 

য়টিশ প্রতিনিশিগণের ইচ্ছা যে, ল্াঙ্গাশাঘারের বের 
উপরি শতকরা ১১৪১ অথবা ১২১ টাকা শুৰ বাধা কর! 
ছু, কায়ণ এটকপ হারে শুদ্ধ ধার্ধা করিলে তাহারা 
ন্মতপক্ষে ৮* কোটি গজ বস্ত্র ভারত্তে রপ্তানি করিতে 
পারিবেন! ভারতীয়দের উচ্ছা, কিনিহের মুলোর ভ্রাল 








বৃদ্ধির সহিত সামঞ্জ রঙ্গ করিস গুদ্ধ ধার্খয রা হইবে ৫৪ 


[ লম বর্ষ সস সংখ্যা 


শা।ডাপাধাৱজাড বস্বের শুদ্ধ হাত শতকত: ১৫. টাকার 
কম কতিবাব উচ্চা ডাবতীঘ প্রতিনিবিবির্গের নাই এবং 
গত ৫ বংলব ধাবং ভাবতে পে পরিমাণে বন আমদানী 
কবা হউচা্ডে ভাঙা হইতে একটি গড় দিদ্াবণ করিচা 
ভকতিতে ভাউতবর্ধে ঘে পরিমাণ বন্ধু আবগানী কর। 
হইবে ভাগ ঠিক করা হবে; কিন্তু বৃটিশ প্রতিনিদিগণ 
থে পরিমাণ বন্তু রপ্তানি করিবার বিষয় চিন্তা করিােন 
উঠা তাহ। অপেক্ষা অনেক কম। উভ পক্ষে যেলন 
বিধে অতিডেপ হইযবান্ডে তাহার মিটমাট হটঝার কোন 
সন্তান! =| দাকা এইট ল্উদ্ধনক পরিস্থিতির উচ্ভুগ 
হইয়াছে । 

লাস্তাশা'রের বন্ধ, আমগানীর পরিমাণ অশ্ুদারে 
উহার উপর শু খা হইবে বলিঝা ল্ান্বাশাক্কারের 
প্রতিনিধিগণ ছে দাবী করিঘাছেন ভারতীয় বশ্ব শির 
প্রততিনিধিগণ তাহাতে বিশেদ 'আপলত্তি করিয়াডেন। 
লাঙ্কালাহারের দাবী এই বে, একটা নিদিষ্ট পণিথাণ 
কান্ধাবাঘাৱেৱর হনু ভারতবহে বল্থানী কথার স্বধোগ 
দিতে হবে । তাহারা বলেন, সৰ্বোচ্চ ও সর্ঝানি 
চার নিদ্দিই কংিয়া দিতে হঠবে এবং ঘদি কোনও বংদর 
পলিদি্ট পরিষাদ। বসু (ল্যান্তাশাযারের প্রতিনিধ্গিণের 
দাবী ৬৯ কোটী ৬* লক্ষ গদ) আপেক্ষ। অধিক বন 
আমদানী হয তবে শুদ্ধ নিদ্দিষ্ট ধর্ো চার পদ বৃদ্ধি 
করা বাইবে । সর্বোচ্চ শুধ শতকর। ১৭।+ মানা করিতে 
তাহার! প্রস্তুত; আবার ঘপি নিন্দি পরিমাণ 
কমব্র আমদানী হত তবে শ৭ও নানতুম ছার এখন 
হান করা ঘাটতে পারিবে । ঠাহার। ন/নতম শুদ্ধ শততক্র। 
সাড়ে, সাত টাক। দরিতে প্রস্তুত ॥ ভারতীয় মিগমালিকথের 
প্রতিনিদিগণ এইকৃপ ভাবে পারবর্তনীর শুদ্ধ হারে 
সম্মত লহেন-) ঠাহাদের আপঙ্ক। এই যে, তাহারা 
ঘদি এখন শুদ্ধ হার নিন্দেন করিতে ঘান, 
ভবিদাতে বপন ট্যারিফ বোর তদন্ত হটবে তখন 
তাচাদের এই প্রস্তাব আঙগুলারে হযরত এমন বাবসা কর 
হইবে, ধাহাতে তাহাদের ক্ষতি হইতে পারে। 





ফপেক্ষ। 


তবে 


(এতদ লব্্ধে পরবর্তী সংবাদ আগামী সংখ্যার 
প্রকাশ করা হইবে: ) 


জীবন বীমা 





"আম শৰক 1 


»শৈলেহ্কে কুঘার বহু বি-এ; 
প্রথম সম্পাজ্ক ও অন্তত শুতিঠাতা । 





{ জ্যৈষ্ঠ 


১৩৮০ সনম 








আমাদের কথা 
মল্স্হঈ বীসা-লিভাগেন স্ুপাস্লিণপ্ডেডেণ্ট ও আহক চারি 


১৯৩৮ লালের বীঘ। আইনের নবস্্ট বীম!-হপৰিষ্টে শট 
পদে মিঃ ছে এটচ, টমালের নিয়োগের খবর আমরা টতি 
পূর্বে আমাদের পাঠকদিগকে জানাইরাছি এবং এই প্রদগে 
হও জানি ৰে, দেশের জনমত উউরোটীর 
নিগোগের বিঙন্ধবাদী এবং যেঁ-কোন টটটগোপীড যা 
যোগাতা স্পট হউক না কেন বিষেশ হতে হঠাৎ আল্যা 
ভারতী অবস্থার লহিত সম্পূর্ণ পরিচিত না হওয়ার দক 
এবং ভারতীয় বাবলাঘের পহিত উপধূর ললাতন্বতি- 
গল্প লা হওয়ায় উপযুক্ত ভারতীয় স্রপারিস্টেেন্টেব 
চা শষ্ট চাবে কাণী পতিচালন' করিতে পারিবেন 
রনিষা্ সাপাবণের 'আশত্থ।। এই আশঙ্কা বাগাতে 
কাদে। পৰিণত এৱ লেস দতন শ্বপাৰিণ্টেণ্ডেষ্ট লাঙ্গেক 
ধধেষ্ট চেষ্টা কৰিবেন এবং ভাতার অভিজ্ঞতার ফলন্নতপ 
শ্রী পদে ঘোগাঙার লহিত ভারতীয় বীমাবযহদাতেে 
অনার আগ্রুলা লাহন করিবেন মরি: মালের নিকট 
আনর। তা আশা করি। “পচার ও দ্বাধীনতাং" 
নীতি দেশের বীমা ক্ষেতের দর্বমপ্রথান 
লে দেশেৰ বোর্ড অৰ (ট্ৰের একজন দ্যোগা' আথক্টুঘাহী 

পঙারী নিদধংণের নীতিতে গঠিত আটনের আনে 
ডাৰতবণে সহনীঘ ভাবে এই নিয় প্রয়োগ ভার 33 
ফল উৎপাদন করিবেন উত। আপা করা কিছু পন্রাত =হে। 
দি টমালের ব্যক্তি গত মনোভাব হদি দেশ কালের 
লাম বক্ষ করিয়া কার্ধা করিবার অপ্রতুল হয় তাহ) 
হইলে শুধু ভারতীয় অভারতীর এই পাখ্ছকো কিছু আসি 
যাইবে লা। ২৩ শে সন মিঃ টাল বোম্বাই গেছেন 
এবং লেইগিনই পিল) রওনা হইয়া সিযাছেন। নেহালে 
২৪শ! দুন তিনি তাহার কর্তধা ভার বুঝি লইয়াচেন। 


আটন প্রবর্তিত ভও্চার পর্ব পান্ত তিনি প্রাথমিক 
আরোডন এবং আটের রুল লম প্রশ্থতে বাল্য খাকিবেন 1 
এই কুল গঠনের উপর আটনের ভবিষ্গত ফারধাক্ারিতা 
যে অনেকখানি নির্ভর কবে সে বিষয়ে বলাই বালা ৷ 
পৰিস্থিতিতে বাহার কাদা 
করিতে হর ডাচার সামাস্ট ক্রটিতেট লোকের মনে 
বিভীষিকার শি €ধ, অতএব তাহা কর্মঘ! ভাব অতাস্য 
ছু) সেই ছিলাবে শি: টমালের কর্তা সম্পালনের 
পথও অতান্য দর্গঘ। দুৰ্গৰ পখে লাহলিকতার সহিত 
উপযুক্ত বিচার পূর্বক অগ্রসর হুইয়া মিঃ টাল তাহার 
উপর শ্যাস্ত ছাখটিবের দর্ধাদা বন্ধা ককল টতাট আমরা 
কামলা করি। ভারতীর বীমার কল্যান এবং নিক 
বাকি কততিষ্পূ্ণ কার্য সম্পাদন এট নিয়োগের পর্ণ 
শর্থকত' টাল লাহেবকেও ইহা দুকিলে কিছুতেই 
চলিবে না। 


সৰ্বেহ ও আশস্কাময 


প্রস্সেন্ক্টাস ও ত্রীষ্মাপত্র 

প্রস্পেক্টীদের কথা বীমাপত্রে উল্লেখ না খাকিলে এবং 
কোন সর প্রম্পেক্টাসে থাকিলে এবং বীমাযপত্রে 21 খাকিলে 
যে সেই সর্ভ বীঘাপত্রেৰ চুক্তির সর্তর্ূপে আইল অসুঘায়ী 
কাধ্যকরী করিবার ধাৰী খাকিযে নী নীল নযতন সরফার 
বনাম সান লাউফ এলসিঞরেন্দ কোং লিঃ কানাডার মামলা 
যাহামান্ত হাইকোর্টের রায়ের ইচ্ছাই মম্বা। এই রায়ের 
পর দেশবাদীকে বীমাপত্রের লর্ভলমৃহ বিশেষ ভাবে 
পরীক্ষ। করিয়া লইবাব জন্তু উপদেশ ছেওযা যাইতে পারে । 
ভবে কিবেচ) বিষদ্ধ হইল আমাদের দেশের বীমাকারিগণের 
শত কর) কতঞ্জন তাহ! করিতে পারিবেন। 


ইন্ন্টিটিউট ও 


গত ৩ শে মে তারিখ বেঙ্গল স্রাশন্তাল চেকার 
দব কমার্ণ হলে ইণ্ডিয়ান ইনি ওঝেন্স ইন্টিটিউটের আইস 


মাক সাধা বশ সভার অধিবেশন হইবা পিয্াছে। ক্নিবার্থা “ 


হাবণে টন্রীটিউটের প্রেপিডেন্ট মিঃ এ লি সেন অঙুপস্থিত 
একা ভাটল্‌ প্রেসিডেন্ট মিঃ আট বি সেন সভাপতির 
ঘাসন গ্রহণ করেন। জেনারেল লেক্কে্টাবী মি: এস 
শগড়ী ১০৩৭-৬৮ সালের বারিকি রিপোর্ট উপস্থিত কর! 
চলছে বলেন ১৪৩৭.৩৮ সালের কার্ধা কালে জারীর 
লমাদগতের এজ অতি উল্লেখযোগা ছলনা ঘটিগ্থাছে ) বছ 
শ্রালোচিত বীমাবিল উহার প্রাৎদবিক অবস্থা জডিত 
চরিঘা পূর্ণ-বিকশিত আউটনকপে ডাউলরঘ ও লপাহিগ 
খ্র্ণর জেনারেশন. আপিল এব ভারতী বীমা 
কোম্পানী সৰুতের নানেজিং এডেন্টগপের অভিসম্পাত 
শিবে লন কবিধা বাহির হক্া আলিঘাে। আইন 
লাশ হওয়ার পুর্কৌ এবং পাশ হওয়ার লম ঈন্হিটিউটও 
ইহার উৎসাত উত্নম প্রদর্শনে পশ্চাং পদ হয় নাই। বিশ 
পৃষ্ঠা ব্যাপী এক শুর্ঃরক লিপি আটন সচিবের নিকট প্রেরণ 
কর তয় এর্ব তৎপর প্ন্তাবিত স'শোসন সম্লর্কেগ একটি 
লে প্রেরণ করা হ। মেলাস এ পাল, এল এল বা 
মর ঘোর, আট বি সেন, এদ্‌ লি রাঃ, নিরোদ রায়, অনিল 
বঙ্গ প্রভৃততিকে লইয়। এই উদ্দেশ্যে বে সাবকমিটি গঠিত 
চস তাগার প্রতি কতত্ঞতা জ্ঞাপন না করিলে আসি আমার 
ফর্মব। সল্পাংনে ক্রটি করিব বলিযাই মনে করি। লিঃ 
এস এল্‌ রায় এম-এ এবং মিঃ নিরোদ রাহ মে-এ, বি-এল 
কাউন্সিল নেদ্বার না হলেও শ্বারকলিপির গসভা তম্কতে 
লাহাব্য করিবার জন্তু তাহাদিগকে বিশেষ ভাবে নিম 
কৰিলা আল] ₹1। লাব-কছিটির পক্ষে উহা বেশ 
বুদ্ধিমানের কাছ হটঘাচে, কারণ প্রধানতঃ তাহাদের 
পণ্ডিতাপণ পরিশ্রমের ফলেই গু অয় সময়ের ভিতর 
শ্থারক লিপি প্রস্থত করিয়া উপযুক্ত স্তানে প্রেরণ ফর! সম্ভব 


"আুছীশূরের চে্বাব * অব 


এসোসিয়েশন 


পর হরাছে। স্মারক লিপিতে উক বিচিত্র বিষয় দ্ধ 
আলোচনার জন্য কলিকাতার প্রধান প্রধান লাংবাদিকগণের 
এক সভা আহবান করা হয় এবং উহার ( স্থারকলিপির ) 
বিহয বন্ত প্রধান প্রধান দৈনিক ও মাসিকের ভিতর দিদা 
উপযুক্ত তাবে প্রচার করা ₹£। টাই শেল লন) 
আমাদের শ্রদ্ধে৷ প্রেলিজেন্ট মিঃ এ লি দেনকে ধন্ুবাদ 
ঘে, তাহাবট যগান্ততার ফলে কাউন্সিল আমদের উপ 
ও উৎলাহী ভাইস প্রেসিডেন্ট মিঃ এস দি ঝাছকে 
সিষলায় তেস্্রীহ পরিষদের ক্দধিবেশন কালে বিলের 
মালোচন। এ কিপোট সন্ধে পর্যবেক্ষণ কবিহাব জন্য 
প্রতিনিধি প্রেবণে লমখ হইগ্রাচে। 

তৎপর তিনি ফেডারেশন অব চেৰারস” অব কথার” 
এণ্ড উত্তাহীর ১১শ বাদিক অখিবেশনে ১ল। ও ২রা 
আগষ্ট ওাচাকে হে উনপ্রটিউটের কাউদ্দিল প্রতিনিদি 
ঠিলীবে প্রেরণ করেন তাহার সুরেশ কবিযা বলেন হে 
কমাদের  রাজচরিত-বিশারদ 
বাঃ লাহেব সি. চাখাবন রাও “॥'ন' আইন এ ভাবত 
বাও সমূহ” সম্পর্কে খে প্রস্তাব আনাংন কঙেন তাহা লন 
সবি তিনি (মি: বাগচী ) বকতা করেন। ইনস্িচিউটের 
শ্রচারের সম্পর্কে তিনি বলেন থে, বীঘ। আইন নিঘা পেশীর 
ভাগ সময ব্যাপৃত খাকাথ আলোচা 'বর্দে এদিকে উল্লেখ 
পৃষোগা ভাবে কাথা কর। ঘায় নাই । তবে টন্ষিটিউটের 
$গনৈক মক্ষ:দ্বল সত বাকুডার ক পি কে গুচ দে 

ত্রদাবী মালে বিষণপুবে অনুষ্টিত প্রাদেশিক কন্ছারেপে 


“দিয়েকটী লেণ্টার্ণ লেকচার প্রদান করেন শে বিগ 


তিনি উল্লেখ করেন। তারপর তিনি দুখে প্রকাশ 
করিয়া বলেন বে, টহা. বাস্তবিক পক্ষে বিশেষ পরিতাপের 
বিষ হে, এ জাতীর প্রতিঠান ঈন্টিচিউট মাত্র একটি 
খাৰ সবেও বহ বীদা ব্যবনাহ্ধনংগ্লি্ট ব্যক্ি, এখনও 
ইহার সচিত হোগনুত্র স্থাপন করেন নাই। 


জোষ্ঠ ১৩৪৫ ] 


বারন কয়েকটি বিল উল্লেখ কৰিয়া বিশোর্ট "13 
লনাগ কৰিলে ১৯৩%-৩৮ সালের ভিটেচ এতান্ট 
সভায় বিনা মাপন্টিত গুহীজ হা অতপর প্রেসিডেন্ট 
মহাশয় লি লিখিত ভত্রলোকপণ ১৯৩৮--৩৯ সাজের 
কন কাউন্সিল লবন নির্সাচিত হইল বলিছা ঘোধপা করেল। 
বিশেস শ্রেণী-১। মি: কে এম নায়ক [ন্যাশকাল) 
শিং এস লি বন্ধ (দ্বাশস্থাল উত্তিতাল) ৩) হি: 
আব এন রায় (ইপ্তিহা একুটটেবল) ৪) হিং এস লি 
রাধ আরধাস্থান) ৫ ॥ মিঃ এস বাগচী (লক্ষী) ১। 
মিঃ কে সি বানার্জ্ছি (ভাগালস্থী) “৩” ক্রাসং-১) 
বিঃ এ লি পেন (এম্পাযাব) ২। হি: আই বি লেন 
(বোস্বে লাটফ) ৩। মিঃ সে সি ঘোষ দন্তিৰার (খোম্বে 
দিউটুযাল) ৪। লিঃ এইচ, সি চক্ব্ী (যহাৰীৱ) ॥। 
মিঃ এ টি পাল (স্তাশন্তাল ট্িযান) ৬ মি: বি কে 
ঘোষ (চিন্দ্্থান) 

“রি” ক্লাশ:--১। মিঃ এইচ লি নাগ (টগ্ডাটীয়াল 
এণ্ড প্রচেন্সিগ্রাল) ২) মি: এন্‌ প্রামাণিক (চিন্দক্৷ন) 
৩। মিংএ কে গাঙ্গুলি (ট্ডাটীযাল এণ্ড প্রচেন্দিচাল) 
9) [মঃ এন লি ঘোন (এন্পায়াব অব টণ্ডিযা) ₹। 


২ 


মিঃ লি ঝানার্চি (মাাস্বান) ৬। মি পরদিন 
সানা (ট্রপিক্যাল) 
পলি'ক্লাশ:--১। মি: কে 


কে নন্দী 
মি: জি বদ দাবখে (আৰচুৱাযী) 

অবৈতনিক অডিটার:- দি: কে বি বাহ বিএস পি 
আৰ-এএ পি-ছাই, আঈ,এএস-এ এ | 

প্রেলিডেন্টকে ধন্তবান প্রদানের পর ছল ছোগাসে 
মিটিং কাৰ্য্য লেশ হব। 





১৯৩৮ সালের ৩১শে মে তারিখ উত্তিান টনসি€বেন্দ 
কোম্পানীর ফিল্ড ওয়ার্কালণ এলোসিযেশনের গর্ঘ বাঙ্গিতি 
লাধারণ সভা বেঙ্গল প্রাশ্যাল চেম্বার অব কমাসের হলে 
উক এশোশির়েশনের প্রেসিডেট মিঃ জে 
দাস্বিনারের পৌরিহিতো সম্পন্ন হইরা গিয়াছে" , 

সভাত প্রারস্তে জেনারেল লেক্রেটারী হিঃ এন্‌ প্রাদঃনিক 
১2৩৭-৩৮ সালের বাছি'ক রিপোর্ট উপস্থিত কবেন। 


সি খোদ 


ইনষ্টিটিউট ও এসোসিয়েশন 


মিঃ প্রামাণিক তাহার রিপোর্টে বীমা বিল সম্পর্কে 
এনোসিকেশনের কর্টোস্তমের উল্লেখ করেন। এলোসিদেশন 
একটি নিশস্বত স্থারক লিপি দাখিল করেন। কেঙ্গীঘ 
আআটন লভাব শাবটীৰ অধিবেশনের লজ এসোলিহেশনের 
পষ্ঠপোহক মি: আট বি লেল এবং প্রেসিডেন্ট সি: ক্ষে লি 
খ্বোষ দস্তিদার লিনল। গমন করতঃ বীনা বিলের আ'লোঁচন। 
০ কালে প্রায় দুইমাস দেখালে স্ববস্থান কবেন। আলোচা 
বর্ষে নান! কাবণে চাগ সারাযের দিকে বিশেক্ মনোযোগ 
না দিতে পার্যধ এলোলিয়েশনের আহিজ। আছেন হাস 
ঘটিয়াচে । আয়ের প্রাঠধব প্রহোজনী্তাব কথা 
উল্লেখ করিষ্ঠা স্রিসি বলে দে এপোসসিছেশলকে “ভারতীয় 
বাবলা ক্ষেতে আব প্রচিঠানপে পরিণত জবিতে 
হটলে. বর্ণের নিতান্ত প্রয়োজন এসং পর অর্ণ সাগর 
করিতে হলে লনন্ত চাদার হাব বুদ্ধি করা এসং নূন 
লঙ্ত লিউন্বক কবাব জন্য উপসূক হও দণয' একা 
প্রযোজন। তিনি ঠাহাব সঠস্বিগপকে  হাগাদের 
লগছন্তি পর্ণ সাবচায়ের ক্ষ এবং লৈনিক্গ পরিকা ও 
বীৰা পত্থিঙা সহ্গের লা্পাএকগণকে এলো মিয়েশনের 
প্রচারে দখেই লাহাহা কবাব জগ আস্মবিক ধন্ববা? জানাটা 
তষ্থীঢাত হব শেল করেন। মি} এ কে গাঙ্গুলী বাদি 
এুরিলোষ্ট গগবের প্রস্থাস করিলে রিলোর্টটি বিনা বাধা 
্ববীত তি তভংপৰ মিঃ এম্‌ , এন বনু প্রস্তার ক্রমে 
, বিনা আপন্িস্তে ১৯৩৭-৩৮ লালের আধ বাবে চিলার 
এগৃহীত হব । 
মি: এগ লি নাগেব প্রপ্থাব ও মি: সে এন বাথ 
পবচৌধুরীর অনুমোদন ক্রমে লিগুলিপিত ডডলোকগণ ১৯৩০ 
/৩৯ সালের সন্ত বিন! আপ্তে কাউন্সিল সবক নির্াডিত 
সিন 
ছি ১। ছি: কে গাঙ্গুলী (ইগ্ডান্ীযাল 
প্রডেন্দিয়াল ) ২। বিঃ এন প্রামাণিক ( ঢিন্দুন্থান ) 
৬1 মি: এম্‌ এন যাহ চৌধুরী ( বোস বিউচুধাল ) 
ও) মিঃ ভবতোস দোল (ভারত). ৫1 যঃ 
আইচ, লিনৃগ ( ইতাপ্রিশ্বাল এও প্রচেন্দিগাল ) ৬। লিঃ 
এছ এন বৃহ (খোছে লাইফ ) ৭। মিঃ বি এন্‌বানাচ্ছি 
(আরাস্থান ). ৮।-মি: শরদিন্দ দাহ! ( ট্রপিক্যাল ) 


ভবন বীমা 


( ১ বধ ১*ম সংখ্যা 





মি: এন্‌ সি ঘোব ( এন্পাঘাব ) ১*। মিঃ পিকে 
হর (ছিন্স্বান) ১১। ছি: যন্তোবকূমাৱ কাযালী 
ভারত ) ১২। ম্টি, লদান্দ বিশ্বাস ( জেনারেল ) 
৩। মিঃ হিলি ভট্রাচাধা ( এস্পাহার ) ১৪। দি:জে 
ক ফোক ( ইক্তিা৷ একুটটেবল ), ১৪। মিঃ তে এম্‌ 
শগুল ( প্যালেডিনাম ) মিঃ এন ৰি সেন শশা 
ভেলাবেল। ১৮। দিঃ এদ্‌ সি চাটার্ঞ্রি (ভারত) 
2। নি: বিশ্ব বন বহু ( ও/িচেণ্টাল ) 
ইন ব্রত সেন ( মেট্ৰোপলিটান ) 
ত২পর প্রেদিছেট মিঃ জে সি ঘোষ ॥সত্তিৰ'র ডাছার 
ভাপতির আঅভিভাবণ প্রন করেন। বি: ঘোঁয দস্ভিদাক 
(গাকে পর পর চারি বংলর এসোনিয়েশনের সচাপডিয় 
জার সুযোগ দেওবায সদশ্তপপকে তাহার অভিভ্াবণের 
মরছে ধন্যবাদ জ্ঞাপন করেন। 
নৃতন বীমা আ্বাটনের কথা উল্লেখ করি৷ মিঃ ঘোষ 
স্তিদার বলেন ''ভারতীত্ বীঘার ভবিষ্যত প্রসাবের উপর 
তন আটনের ফে কলাননট হউক না কেন, আমি আশঙ্কা 
বি যে ফি এযার্কার ( বীয়াকস্মিগণের ) সমস্য: 
দাইল প্রণীত হওয়ার পূর্কো ঘেকপ ডিল তাচাট ঘাকিবে। 
অস্ত এজেন্টগিগের জাটসেম্স প্রহণের এবং কোন কোন 
জবঙাদীনে এজেন্টের রিনিউয়্াল কমিশন বাজেযাপ না 
ওচার বিধান করা হটম্থাডে । রিবেট প্রদান এসং গ্রহণ 
ই ॥নীয়ন অপরাধ বলিয়া গণা করাও হউগাচে বটে 


১৭1 


২৮৫ মি 


কিন্তু তাহাতে আমাত বিশ্বাস হয় ন| যে এছেন্টের জবস্থাব 
কোনরূপ উউদ্তি হুষ্বে। আনাদের নিজের শক্কিব উপসন 
আমাদের দমশ্ত। সমাধান নির্ভর করে এবং আপনাবা 
ভালভাবে জানেন যে, বর্তমান সভাতার যুগে দঙ্কপ শকি-সজ্জ- 
বন্ধতার যখোই শুধু নিথিত যততল্নি এক ধলিতা আমাদের 
স্বার্থের প্রশ্ব লৎদ্ধে বিচার “না করিধ ততদিন পর্ধান্ত হতট 
ঞাজিগত ভাষে স্থার্খত্যাগ করি না কেন আমাদের আমাল 
আমাদিগকে গন্ধঝ স্থানে শৌছাইতে সঘর্থ হইবে না। 
অতএব ইতস্তত: বিক্ষিপ্ত বিভিগ ভাৱতীয় কোম্পানীনর 
কম্মিগণের পক্ষে টণ্ডিযান টন্দিওরেন্স কোম্পানী ফিও 
ওষার্কাল এসোসিতেপনের পাকা তলে দমাযেত ওর 
ইহছাট প্রকৃষ্ট সমর । 

ঘি: ঘোষ দত্তিবার ক্শ্বিগণের শিক্ষার প্রয়োজনীয়তা! 
সন্বস্ধে হিশেগ জোরের লহিত দত এ্কাশ করেন। তৎপর 
তিনি বলেন মে গাবিবৎপব যাবং তাহাকে যে সম্মানের 
আনে অধিষ্ঠিত রাখা হইগ্রাডে তাহা হইতে তাহার অবসর 
লওযার সময এখন আপিথাডে। এবং এখন আর কোন 
বছুফে উক পদে অধিষিত কর। উচিত! 

শিং এল বাগচী প্রেদিচেন্টকে খ্বাদ প্রধান এসছে 
ভাটার বিবিধ গুণাবলী 9 মহত আন্তঃকরণের উচ্চ প্রশংসা 
করেল। 

আপ উপস্থিত চত্রদহোদ্চগণকে 
জলযোগে সাপ্যার্িত করিলে সচাব কাথা পেদ তথ 


খ্োোনিডোট 


১৯৯০৪৯৪৯৯০৬ ৩৩৯৯ ১৮৯৯৪ ৯৯৯৬৬০৯৪৪৪৩৬০৯৮৪৩৪৩উ৩৩৪৪৯১৯৯৪৮ ৯০ ৮৯ 
“প্রচার কার্ধা নাই বলিয়া বাংলার শিল্প দ্রব্যের কোন চাহি! বাজারে নাই। এখনও ! 
শতকরা ৬৫ জন যুবক বিদেশজাত অব্য কিনে । এমনভাবে লোকের মনকে গড়িয়া £ 
তুলিতে হইবে যাহাতে স্বদেশী দ্রব্যের উপর জনসাধারণের আকর্ষণ জে £ 
এই ঝন্তই প্রচার কার্ধোর দ্বারা স্বদেশী ব্য লোকের সন্মুদ্ে ধরা প্রয়োজন £ 


__জজ্ঞানাধন নিয়োগ & 


[০৮৩৪৪৫৩৩৮৪৪ ৪৬৪০৪৬১৩০৬৪৪৪৩৪৩চ ৮৯ ৪৬৪ চাকা 9 ue een eau 


আপনি জীবন বীমা করিবেন কেন? 


শ্রীমতী "নন্দরাশী দেবী 


এ প্রশ্ের উত্তর অকালদত্যর চাত হইতে রক্ষা পাইতে 

না পারিলে ও উহ্থার দুর্বিসহতা প্রশমিত করা দায় তপ্ত 
ব্মাপনার জীবন বীঘাকরা আবন্তক ৷ যখনট কোন বীম 
কোম্পানীর এক্সেন্ট কাহারও নিকট বীনা করিবার প্রস্থাহ 
লটয়। উপস্থিত হটঘাছেন সেই লমত দেখা গিয়াছে হে, 
অধিকাংশ “ক্ষেত্রেট জনলাধারণ এজেন্টের ধুক্তির বিক্চ্ধ 
মনাকপ ধুকি তকের অবতারণ। কবিষা থান্ষেন। 

নিয়োক্ত দ্ণটন। গুলির দিকে তাহাদিগকে দৃষ্টি দিতে 
শন্পরোধ করা বাটতেছে। আকন্মিদ্ধ তৃর্দটনা কথন চে 
কাগর ভাগ্যে ঘট তাহার কোন শ্বিঃত৷ লা | দুর্ণটন' 
যেত পারিবারিক মার্ণিক ক্ষতি একমাত্র ভীবন, বীদার 
থর! নিবারণ কর। খাটতে পাবে। 

গত তিন্বধ্দরে চলি্লিগিত ট্রেনডটিনায় বত থা 
নিচত হটচাছেল 2 

0১) ওরা ভিলেখবর ঈ, বি, বেলওহের 
দমাম জাদন শেশনে (টরণ দুণটনায এজন নি হইয়াছে। 

(২) ১৯৩৭ লালের ১৭ই চুলাট পাটনা উষ্টতে ১৭ 
মাল দূরে ই, আই রেল ওর বিছিটা স্টেশনের নিকটে 
পাঞ্জাব হাওড়) এন্সপ্রেদ লাইন্চাত হয়। এট দুর্ঘটনা 
১২৬ জল নিহত হয়। 

(৩) ১৯৩৮ লালের ১৬৯ জাহুারী এলাচাবাদ হতে 
৮ মাইল দূরে বামরৌলী রেলস্রেশনে ভীহপ রেল দুৎটন(ং 
ফলে এজন নিহত চয় । 

(৪) ১৯৩৮ সালের ১৯শে মার্চ জব্বলপূর হতে 
৮* মাইল দুরে বুকেছি ও "মামা ষ্টেশনের মধাবর্ীশ্বনে 
একট্রেপ দুর্ঘটনা হয়। ফ্রলে ২ ছন নিহত হয়। 

যাংল৷ ১৩৪৫ লালেষ গড় ২৪শে দৈষ্ঠ ইন ইণ্ডিযান 
রেলপথে আপ লাভাব ফেল লাইনচ্যুত হা ২৭ ন 
নিহত হু 

হুঘটনার কখা বাদদিয়া বাংলার ছল স্বাস্থোর দিকে 


১০৩৬ 





তাকাটয়া দেখুন-_লেখানে বা লাখ্যা কি পরিমাণে হইতেছে 
দেখিতে লাউবেন। 
তৰাং ল্দান্র জনন পঁসান্ডা 

বাংলা সরকারের জন স্বাস্থ বিভাগের তিনেক্টার 
১৯৩৬ লালের নিয়লিরিত বিপোর্ট প্রদান অরিঘাচেল ৮ 

"১০৩৬ সালে ১,৯৭,৩ ২:৬৯ ডন ওগ্র গহণ করিাচে। 
ইহার" পূর্ব বংসর অপেক্ষা আলোচা বহলবে ৩৯,৪৪১৭ 
আন বেশী জন্ম গ্রহণ করিযাছে। উহার পূর্দ হল মুত" 
সাখ্যা চিল ১,১৩১,৪২৭ জন | ১৯২৯ লাল হইতে ১৯৩৫ 





লাল পর্চন জয় ও ঘৃত্যুব হারে নিয়ে প্রত হুইল ৷ 

বংলর তনসংখার ছন সংখার 
প্রতিচাজারে প্রতি হাদায়ে 
ভয়ের ছার মৃড়ার ছাঝ 

১০২৬ ২৭৪ ২৪৭ 

১৯২৭ ২৭৭ ৫৬ 

১৯২৮ ৯৯৬ ২৮ 

১৯২০ ২৮৬ ২৩াতা 

১০৩০ ২৬৬ ২২৪" 

১৯৩১ ২৭৮ 

১০৩২ ২৬৬ 

১৯৩৩ ২৯৪ 

১৯৩৪ ২৯৩ ২৩৬ 

১৯৩৬ ৩২৭ হণ 


ইহারা কি কি লগে সাকা গিক্সাছে 
কলেরা £ 
" ১৯৩৬ লালে কলেরার মুাহার পূর্যাবযলর অপেক্ষা 
অনেক ৰাডিয়াছে। 
১৯৩৪ লালে ৭৯,৯৮৫ জন কলেরার দার! বায় বিদ্ধ 
১৯৩৬ লালে ৭৬.১** জল মারা গিয্াছে। 
যলন্ত : 


১৮১ 


জীবন বীমা 


[ লম বধ ১ম সঙ্গ 





১০০৮ লালে বসন্ত রোগে ৪৬,২৬৭ জন ব্রাশ ত্যাগ 
কংিছাছেন। 
ম্যালেরিয়া ও কালাজয় -_ 

২৯৩৬ সালে কালাক্ষৱে ৭১৬, ১৪২ জন মার! গিয়াছে । 
১৯৩৫ লালে *১৫,৬২৮ জন প্রাপত্যাগ করে। মালেবিায 
“আলোচা বংলরে ৩৩৭,৬৪৭ জনের মৃতা হটক্াছে 1 ১৯৩৫ 
সালে ৩৫৯,০৪৫ জন ম্যালেরিরায় প্রাত্যাগ করে। # 
ফুষরোশ :' 

কুকোগে বাংলায় ৪৪৪ জলেব মৃতা ঘটে। 
অনান্তণোগ ২ 

আলোচা বংলরে টাউফো্চেডে মূড়ার সংখ্যা ৮৩৭০ 
হচ। 

পূর্দ বৎসর উক্ত রোগে মৃত়ার সংখ্যা ছিল ৮,৭৮১ 
প্যাক দ্র তলীতে ও কলিকাতায় ধৃহ্যুর সংখা 
শতকরা ১৮,৪ বৃদ্ধি পাব। পন্থী অঞ্চলে মৃত্যুর সংখ্যা 
শতকরা! ৬'৭ হ্রাস পাইাচে । 

আলোচ্য বংলরে আমাশয়ে বৃত্যার লংখ্যা 
পেটের অন্রখে চড়ার সংখ্যা ২৬, ৩০৭ হইয়াছে ॥ পূর্ব 
ঘৎলরে আদাশযে ২৭, ৩৭৯ জনের এবং পেটের আগে 
২৪, ৫৮১ জনের বতা হয়) * 

১2৩৮ সালের "ট মে হে লন্তাহই শেষ হইয়াছে 
লেই সপ্তাহে বাক্গালার কথেকটা এত্ত বন্ড সংরের ছয় 
্বত্যুর হিলাবঃ__ 

গড খই মে বে’ সপ্তাহ শেষ চইবাছে ই লঙ্াতে 
পঞ্চাশ হাজার অধৰ পঞ্চাশ হাল্রারের অধিক লোক 


2.200, 


হে লক লহাবে বাল করে এরূশ কেকটী দহ্যের জন্ম 
সুতা তালিকা প্রদর্শিত চটল। রিপোর্টে দৃষ্টান্ত দেখা 
থর যে কলিভাতা ও গাডেন বীচের জন্মের চেৱে 
সাব হার আনেক অধিক এবং ২৪ পরগণার ভাটলাড়া 
সহয়ের জন্ম ও দৃত্যুর ছার সমান সদান। 

কলিকাতা ৪৩১ জনের জন্ম হয়। 
২৬১ জনের) 


মৃত্যু হইগচে 


ন্দেক্রোগে ভতু)হুক্ক তাহা লেন সাম্ম ও৪ 
সংগ্ৰ্া! 

কলেবাট ৩৯ জল) বদস্বে ৮১ স্ন 
*৮ জনের মৃত্যু চঃয়াচে। 

বৰ্্ধদানে আসলানসোলে খনি ট্টপনিবেশে ২৮* জনের 
জনয় চয় এবং দুড়া হয় ৪2 জনের । 

হাওডায জন্ম হয় ১৩৩ টী ও যড় ঘটে ৬২ টীর। 
কলের! ও বঙন্টে বধা ক্রমে ১৩ জনের ও * জনের 
মৃত়া ঘটিয়াছে। 

ভাকায় দন্ম হয়৷ ৮* আলে মৃড়) ৪৮ জনের কাল। 
জরে সূর্তী হইয়াছে ৩ জনের । 

২৪ পরগণা জেলাঃ ভ্বাটলাড়ার ২৯ জনের জন্ম ঘর 
এবং দুত রদ ২৯ জনের । 
২৪ পরগণ্যর গাচঢেন্য়ীচে জন্ম চং 
শটে 22 চীর। 

চট্রগ্রাছে জনন হইছে ৩৪ জনের এবং দৃতু। হইদাছে 


এবং মন্্ায় 


১৫ জনের ৷ 


দেশীয় বীমা কোম্পানী ও সরকারী মনোভাব 


উমনীশ্ নাথ 
সমপ্রতি বোশ্বাই লবকার বোস্বাউএর সবঙ্গাবী 
বাডীগুলিক বীমাক্ব। সম্পর্কে যে লাকুলার জাতি, 


করিখাঃছধন শাহ) ভারতীয় নীষাব/বলামী। মারের লক্ষ 
বিধান কৰিগাচে । উক্ত সাকু লাযের মর্শ্ব এট হে, বোস্বাট 
প্রেসিডেক্ষিতে যে লধ সৰকাৰী বাড়ী আছে অত:পর 
গুলির বীদা একযাত্র ভারতীদরের হারা পরিচাল্ডি 
এবং হাচার মালিক ভারতীয় এদন নব ছে বীঘ। 
কোম্পানীতে করিতে হটবে। আহও প্রকাশ থে, উৰ 
ৰাড়ীর পুনব্দীয়া ও ওধ্‌ ভাবতীযদের দ্বারা পরিচালিড 
দেণীঘ বীমা কোম্পানীতে কর! যাটবে। এইলব সরকাবী 
বাড়ীর বীদাৰ ॥কণ গ্রতিবংসর প্রায় একলক্ষ টাকা 
পরিমান দিত তয। 

এট বাড়ী শীছা করা সম্পর্কে বোস্বাট দংচাত লেস 
স্বীমা কোম্পানীর পাতি দে প্রকার স্হাড়ভূতি-পৃর্ণ মনোচা ? 
প্রকাশ কবিচাডেন ভাঞাতে ঝোঙাট সরকারের সেটি 
শিল্প বাণিঞের প্রতি বেষ্ট লহাগুচ়তি ও 
পরিচ পাওয়! বা৷। বাংলা দেশের দরকারী 
কিন্তু এ দখন্ধে সপ্ূর্ণ নীরব। অথচ বাংলার লগীব-সঙ্গে 
একজন ঘিশিষ্ট তৃতত-পূর্ক। বীমা কন্মা বিরাজ কণিডেছেন। 

এ ধন্ধদ্ধে বাংলা সরকার বোশ্াই সরকারের নীতি 
অআনাগাগেট গ্রচণ ঝরতে পারেন অধুল। যেচাবে নুতন 
বীমা আটন রচিত চটটর্বাছে আগতে একখা নিসংলতে বলা 
থয যে. আজকাল দেশী বীঘ) কোম্পানীগুলি লবকাবী 
াওত!য লালিত পালিত হইতে চলিয়াচে । 

এখন মর লরকারের নিজেদের বাবস্থার কণে েশীয 
মী কোম্পানীর লহিত নিজেদের কোন প্রকার 
প্রত্তিদোগিতাঘূলক জবস্থ।র উদ্ভব হয একপ কাধোর 
আবগ্ঝভা আছে বলি) মনে হয় না। 

বেসরকারী জীবন বীহ! কোম্পানীগুলির প্রতি 
ভ[রছ লরকারের মনোভাবের তৃলমা করিতে গেলে একথা 


উপহার 
শহৰ 


চট্টোপাবান্প 
সর্ান্ধে ঘনে মানা অস্বাভাবিক নয় খে. সরকার * ফেন 
ইহাদের লহিত প্রতিঘোগিতা করিবার্‌ জন্ুই উদ্দুপ। 
পোর্টাল লাইফ এসিওবেন্স ফণ্ড সর্ন্ধে দেশীয্ব বীনা 
বাবসাফিগণ হছে প্রতিবাদ করিযাছেন। এট পোল 
লাফ এসিওবেন্স ফও ১৮৮৩ সালে পোষ্ট অফিসের নিধক 
কর্মচারীদের স্ববিধার জন প্রথম স্থাপিত ধয়। 

পূর্বের এখান হইতে ৪**+৯ টাকার বেশী বীদ৷ এক 
জনের জীবনের উপরে বেওদা হত না। বর্তমানে এখান 
হইতে একই বাক্কির জীবনের দাত়িব গ্রহণ করিত ২৯৭৮৯ 
ডি হাজার টাকার পথ্যস্ব জীবন বীছাপ্জ প্রদত্ত হইয়া 
খাকে।  পূর্্ধে এখানে কেবলমাত্র পোষ্ঠমক্ষিসের 
কর্স্মাচারীদের জীঙন বীঘ। করিতে দেওয়া হইত । বর্তমানে 
খে ফোন বিভাগের সরকারী বা ক্মাধা-সরকারী কর্ণচাবীরাই 
এই জীবন বীাপত্র ক্রয়ের সুবিধা গ্রহণ করি থাকেল । 
ইহার পতিচালন-থাদ্ খু কম। কাহাকেও কোন কমিশন 
দিতে হয় না। এই ফের কাছ পোষ্টাল ডিপাটনেন্ট 
করিছা খাবিলেও. ইহার জগ কোন পৃথক বায় বরাদ্দ নাট । 
এই ফণ্ডের কাছের ছ'্র পৃথক ব্যয় বরাদ্দের ব্যবস্থ। থাকিলে 
সমুদ্র পোষ্টাল তিপাটমেন্ট আর ঘৃদ্ধি পাটত । 

সুদে কথ্েকজন সবকারী চাঙ্কুরিয়ার সুবিধার জল 
সমীপত ভাবে জনলাধারণের স্বার্থহানি কর। বাঞ্চনীয় 
কিনা লে স্দ্ধে চিন্তা করা আবশ্যক । 

থে সময তর পোষ্ঠাল লাইফ এসিওরেন্স হও স্থাপিত 
হইয়াছিল লে লমছে দেশে নির্তরযোগ্য দেশীয় জীবন বীনা 
কোম্পানী ছিল না বলিলে ও অতাক্তি হয না। 

নে লদদে এট কও স্থাপনের নার্ধকত। ছিল। বর্তদানে 
ঘন বেলরকারী হীমা প্রতিষঠানগ্রলি লরকারের বিশেষ 
কড়াকড়ি [নিঘমানীনে পরিচালিড হইতে চলিল তখন এই 
পোষ অফিল লাই এলিওবেন্স ফণ্ডের যে কি লাধ্কযা 
আছে তাহা আমর! খুজিত পাই লা। দখচ নিত নৃত্তন 


ভীবন বীমা 


ব.সৱকানী ভীবন বীমা কোম্পানী গঠিত হইবার ফলে 
3 জল সাধারণের মাহিক দুরবস্থা হেতু ভীবন বীমার 
'শক্ষেয় খুবই সঙ্গী ছটা আসিতেচে। উকপক্ষেত্র 
চি লরতাতী এ! আধা সরকারী কশ্ধচাবীরা। লোষ্টাল 
ই এসিরেন্দ ফড বিগ্ঘমান খাকাছ এই পোষ্ঠাল লাইফ 
[লি€রেজ। ফু জীবন বীমাপত্র গ্রহণ করেন তবে এভাবে 
ঢের মোটা রকমের শাঁসাল বীমাপত্রের বেশীর ভাগই 
মত বীমা কোম্পানীর হাতের বাহিব হইয়া ঘাইবে এবং 
শহাতে দেশের উললীংমান বীম! শ্লিটির চরম অবস্থা 
ালায়নের স্হাঘতাউ কর! হটবে। 


(নি বর্ধ ১*ম সংখ্যা 


দরকারী! সাহায্য বঝাতীত কোন দেনীৱ শিল্প গড়িচ| উঠিতে 
পারে নাঃ এইজন্য সবকারের এট উদীয়মান দেশী 
জীবন বীম! বাবসাপ্রটির পরিপুরিত দপ্তর পোষ্ঠাল লাইফ 
এলি$বে্স হের কাধ্য অবিলম্বে বন্ধ করা আবশ্ুত । 
সুরকার বাহাদুর হি সরকারী চানুরিপ্রাদের লাহাহোর 
ছল বাবস্থা করা আবশ্যক বলিয়া বিবেচনা করেন তাহা 
হইলে তাহ! ভিচ্র প্রকারে করিলে দেশবাসীর তাহাতে 
কাহারও কোন-আপ্ি থাকিবে না । চি 

লৱকার বাহাদুর বিটি গুরুর উপলতি কবি 
প্রচোজনীং ব/বস্ব। অবলন্কনে তৎপর হক্টবেন কি? 


পত্রিকা-পরিচয় 


শিরা আুস্পেলি_লা্পাদক জীরবীজ নাহ বায় 
নং মূৱলীধর সেল, কলিকাতা হইতে, প্রকাশিত, শিল 
[নিছা ও অর্থনীতি সম্পর্কীত বাংলা ছ।পিক পত্রিকা। 
আআনর। গড বৈশাখ সংখা! নদর্থাৎ পথম সর্ষের 
পরম ল'বা আলোচনার্থ প্রাপ্ত হটয়াছি। বাল! ভাষায় 
সদ বাণিঙগ। সম্পর্কে যুতি আলোচনা হয় তত মঙ্গল। 
[ত্িক। খানাতে শিল্প বাণিঘা ও অর্থনীতির নানাগিক 
স্পর্কে তথাপূর্ণ প্রবন্ধ ও খবরাখবর প্রকাশিভ হু 
শের আয শিক্ষিত লোকের ভিতর গট সব জটিল 
মন্গাকে সহজ সরল ভাবে উপস্থিত করা বিষে আত 
মঘার লাহাখ্য বিশেষ মূল্যবান এমন কি ইহাকেট 
কমায় প্রকট উপায় বলা দাইতে পারে ॥ ছেশের 
লাক বন্দি, এট সব বিষয় ভাবিতে শিখে তাহা হইলেই 
দল বাণিজো পশ্চাংপদ হাঙ্গালী জাতিব উ্তিৎ 
যশ। ক্করা যাটতে পারে নতুঘা সে আশার লফলতা 
দূর পরাহত। আমাদের নবাগত সহযোগী দিপুনতার 
হিত এট পৰদ৷ কন্যাণক্কৰ কাৰ্খো শপ্ৰসয চটক এবং 


টার চলার পথে দেশবাসীর লা ও নহাঘকুতি 
লা করুক টছাট আমাদের কামল(। 





ল্রীক্সা লিজা (Vima-Veniiya)—লপhক 
মিঃৰে ডি ডোদ্দাচিরাগ, বাগালোহ লিটি হটতে প্রকাশিত 
কানাডা ভাষা বীমা, বাণ: ও বাণিজা লম্পকাও 
একমার মালিক পত্র । মহীশৃরের মহামাল্জ 'মহারাতার 
অয দিনে কলর ছক্স তিথি লাখ ছিদাবে বান 
জুন সংখ্যা বিশেষ দংথারূপে বহু তথাপূর্ব গ্রন্থ ও 
দেশের বন্ধ গণানাস্ত লেকের গুড়েছ্ছার বাব বহন করিধা 
কালাড়৷ ভাষাভাবিদের বিশেহ আনন্দ গান করিঘাছে 
ওবা বহু ভ্ঞাতব। তথা তাহাদের গেচরীকৃত করিয়াছে । 

বআলোচা পত্রিকা খান! বিগত তিন বহসর যাবং 
দাৰ্দিশাতোর কানাড়া ভাবো ভাবিদের মধ্যে বীমা, ব্যাধি 
1ও বাণিঞ্রোর বার্তা প্রচার কিতা দেই বআকলের তথা 
লমগ্র ভারতের অশেষ কলাাণ সাধন করিতেছে ॥ 
আমরা উক্ত পত্জিকার স্বীর্ঘ সেবাণূর্ণ জীবন কাদন। করি। 





কোম্পানী-আলোচনা 


গুর্িশ্েণডাল গল্শিমন্উ স্িিকিউন্সিডি লাইফ এসি ডক্রেস্স 


ভারতীয় বীমা ছগতের ঝচওস প্রতিষ্ঠান ওরিকে্টাল 
গংর্ণফেন্ট লিকিউরিটি লাইফ এলিওরেন্স কোম্পানী 
লিখিটেড জগতের বীছা ক্ষেত্রে বিশিষ্ট স্বান অদিক্গার' 
করিয়া জগত সমক্ষে দেশ ও আতিব গৌরব বাল 
কবিৱাছে। এট কোম্পানী ভারতীয় মাজিকী কোম্পানী 
গুলির মধে সর্ম্ম প্রাচীন। উহার বিজ্ঞান লশ্বত পরিচালন: ও 
কতিত্ব পূর্ণ :কাখ! পদ্ধতির ফলে ওরিয়েন্টাল আও ৬৪ 
বংলৱ কাল ধাবৎ ভাৱতীৰ বীমার অশেশ কল্যাণ সাংন 
করিয়া আলিতেছে। টগ্কার জন-পিরতা আছ সন্বেতের 
আতীত। এট দীর্ঘকাল যাবৎ কোম্পানী উহ্থার'সন্দ্ছোতীত 
নিরলস সেবা কাধোর ঘা দেশবাদীর মনে ইছার 
সাজি সন্ধে গভীর গ্রতীতি জন্মাইতে লদখ হইয়াছে 
এবং তাহার ফলে বরের পৰ বংদর উন্ততঙর 
অগগতিব পথে ধাবিত হইতে সংখ হইছে । 

১৯৩৭ লালের ৩১শে ডিলে্বর কোম্পানীর ঘে বধ 
শেষ হইল ভাচাএ 
আপত্তির নিলি 

উক্ত বর্ষে কোম্পানী মোট ৭৭,২৪১ টি বীমার প্রথার 
প্রাপ্ত হইয়া ৫৫.২২৮ টি বীদা পত্মে ৯,৯৭,৯৩-৪৪৮১ 
টাকার বীমা বিক্রর করিয়াছে। এই নূতন বীনাযর 
রণ কোম্পানীর বাধিক প্রিমিয়াম আর বদ্ধিত হবে 
£৩, ১৯ ৭৭৪২ টাকা। আলোচ্য বৰৰ শেষে কোম্পানীর 
মোট চলতি বীষাপজের দংখ্য। ছিল ৩১৯,১৩৪ টি 
এবং যীদার পরিমাণ বোনাল এবং টি.পল বেনিফিট 
পলিলির দরুণ বৃদ্ধি সমেত মোট ৭৩,২৬, ৮৪,২৫৮৩ 
টাকা এবং তন্মধে। পুনব্বীমা করা ছিল ৩২,১৯,+৮৬১ 
টাকা। আলোচা বৰে মোট এনুইটির পরিমাণ চে্ার্ড 
এইটি বাদে ছিল ৭৩,৩৮2১, টাক! বাধিক : তরধো 
১৮৪২ টাকা! পুরব্বীমা রত ছিল! 

ভক্ত বৰে আন্বের দিকে কোম্পানীর প্রিমিয়াদ ব(বধ 


কোল্লানীর নেট উজেবযোগা 


ক্কোম্পাশ্দী লিঃ 
৩,২৭,৪৪,5৩৯ টাকা, গোডাতে আয়কর খরচ নেখাটয়া 
ন্দ্ববাবদ 2*, ৪০ ৬৬১২ টাকা এবং অন্যান্গ খাতে হলা 
এন্টি, ভারতীহ বাছা সমূহে এবং লিহলে প্র আছ 
কর রিক্ষা্ড বাবদ, এক্সচেকচ, ট্রান্দ কার এবং অন্যাস 
কিল উভাদি বাব ১,৬২,৭৮৬ টাকা আয় হ্য। 
অতএব কোম্পানীর মোট ব্যায় দীাড'টযাডে ৪.১৯.৪৮, 
১৮৫২ টাকা। এট আতর হতে ডিডিচেণ্ড, ও বোলাল 
১০০.০০০২ * টাকা, শ্বত। দাবী ৫৭,৭৮৮৭ ৭১ টাকা. 
মেয়াদ পূরণ ছওয়াব দন রাবী ৬৯,৩১,৯৫৯৭ টাকা, 
প্রতার্পন সুলা ১২,৫৪-৭২৫২ টাকা, আলবার পরের গাটুতি 
৭৮৬৯৯২ টাকা, কার্ধা পরিচালন বাহদ বাধ 
5১১২ টাকা এবং আস্ত পরচ বিটাইরা উদ্ধত নর্থ 
বিভিন্ন তচহিলে গ্। কতা হয়াচে। আলোচা বধে 
কোম্পানীর প্রিমিয়াম আবের অনুপাতে বায়ের ছার 
ধাভাটরাডে ২২:৯%, তৎপূর্জবর্তী বেও বায়েব হার একট 
পরিমাপ ছিল। এক্গল নিয় ব্য এত অধিক কাথা 
সংগ্রহ করা এক দিকে যেমন কোম্পানীর বৈজ্ঞানিক 
ও হায় সংক্ষেপ পরিচালন নীতির প্রকট পত্রিচ্ তেমন 
উচ্ার জন প্রিন্ততার অভ্ধাবনঘোগা নিদশনি। 

আলোচা বর্ষে কোস্পানী' আ'শীদারগণকে প্রতি 
শেৱারে ১২৫২ টাক! ছিলাবে ডিভিডেও প্রদান করিয়াছেন । 

কোম্পানীর উদ্বর্ত প্জ আলোচনা করিলে দেখা! হা 
হে, উত্বার সমুদ্র তহবিল বিশেষ নিরাপদ ও লাতঙনক 
ভাবে ঘাদন করা রহিষ্থাছে। 

কোম্পানীর ৬৩ তম সাধারণ সভার ইহার চেয়ার 
ম্যান তার পুরুষোতদ বাস ঠাকুরদাস সি-আই-ই বর্ধমান 
আর বাংের হিসাব আলোচন! করিয়া যে বড়ৃতা 
করিগ্াছেন তাহা নান! কারণেট উল্লেখযোগা । তিনি 
বলি্বাছেন যে, অন্ততঃ একটি প্রতিহৃল অবস্থা, হাহার 
ফুলে গত বহপরের প্রত নুতন বীমার পরিমাণ 


৭৫১৪৩, 


ভীবন বীমা 





বাত হইতে পাবিত অর্থাং শত ভালুছেশনের হলে 
ঘোবিত ধোনাসের হার সামাদ হাস করব! লদবেও ৫৭, 
৯২৮টি বীঘ। পত্রে নৃতন প্রপ্ধ বীবার মোট পরিঘাণ 
শাভাঈগ্রাচে ৯৯৮ লক্ষ টাক! । এবং এই নুতন বীমার 
পরিদাণ পৃর্ধ বংলবের এট পরিমাণ অপেক্ষ। খুব 
সামাল অম। উীভার হতে উই! সম্থোধদ্জনক ; তিনি 
কহ বলিধচেন ঘে, বোনাল চার ঘোষিত ছওয়াব 
গত বৎসর লংগৃহীত বীমাক পবিষাণ তংপর্জ 
বংসবের এট সময়ের পরিমাণ অপেক্ষা বেশী এবং 
উহাতে কোম্পানীর প্রতি নীয়াকাহী লাখাংপের 
অলামাঙ্গ ধিশ্বালের পরিচধ পা ৱা বায। 

লাতিল গন্ধে আলোচনা করিযা তিনি বলিযান্ডেন হে, 
বিগত বংলযরে বাতিলের পরিমাণ তংপূর্কা তিন বৎসর 
দপেক্ষা লামান্ত বেশী চটলেও সন্বোনজ্জনক ভবে 
দির। পর্কবর্তী বধ সমূহের তুলনায় ১৯৩৭,১৯৩৯ সালে 
দে পরিমাণ নৃতনকার্ধী বদ্ফিত হটয়াডে ভাহাতে 
রাতিলের এট লানাপ্ত বৃদ্ধি কিছুই লচ়ে । জীবন বীঘা 
হতবিলের অর্গিত সুদের নেট হার দাডাটযাছে ৪৫৯) 
তৎপর্ববর্তী বর্ষে এট হার চিল ৪৭০%, দ্বদের ধানেৰে 
লামা পড্‌তি তাহার মগে অপন্যোষদনক নহে 
কারণ গিণ্ট এডেড লিকিউরিটির এখলও হেকপ শব 
মদের হার চলিত আছে তাচাতে উহা অপেক্ষ। অদিক 
শ্বদে দৃতন তহবিল লী কৰা এক প্রক্কাব অসম্মব ৷ 
ম্বতার দাবী সঙ আলোচন! করিনা তিনি বলিচাছেন 
হে যৃত্ছারের অনুকুল অভিজ্ঞতা বর্তমান রিগোটের 
সর্ধপেক্ষা সম্ভোবজনক বিশেদস্ধ । ভ্যালুগ্রেশনে নির্ঠারিত 
ওভঙাহারের অগপাতে গত বংসর গ্ররত সততার 
গাচাটৱাছে ৪৮৭7, কোম্পানীর উতিচালে টহাট পর্ব 
নিন্ন হার, ১2৩৯ লালে এই হাব চিল ৫৬%, ১৯৩৫ 
সালে ছিল «৪’২%। তাহার মতে আলুকেশনে গৃহীত 
লগ্াবিত সত্য হারের তুলনায় গ্ররুত দত] পরিমাণ 
এত কস হওয়া তাহাদের ডিভিভে ও বোনাস 
প্রদানের একটি উল্লেখযোগ্য উৎল) 

উতর প্র আলোচলা প্রণঙ্গে তিনি বলিয়াছেন যে, 
কোন সিকিউরিটি প্রত সূলা অপেক্ষা! বেশী মূল্যে ধরা 


শর 


চ নাউ এবং পরবতী লদয়ে ক্রীত সিকিউরিটি সদূত 
তাচাদের তগ্ধ মূলো আধবা তি দূলো চিলাব কর। 
চউক্বানে । লিকিউঝিটিতে দাদন সম্পর্কে ভিলি জনাউদাছেন 
যে, এখন হইতে স্বল্প ছেজানী পরিশোশ্বনীঘ পিকিউরিটিতে 
ধান করাই ডিরেরীবগণ শির করিযাচেন, কারণ তাহাতে 
সিকিউরিটির সমগ্র ভাবে মুলা পড় তি ঘটিলেও এট শ্রেণীব 
(সিকিউরিটি তারা কম প্রভাবিত হুইবে। 
পলিদি বন্ধুকে তহবিল দান, সম্পর্কে আলোচনা প্রসঙ্গে 
পলিলি৷ বন্ধকীকণে ছাদল হিসাবে ভাল হটলেও তিনি 
কোম্পানীর পলিসি গ্রাচকগণকে অগ্গকোধ ডানাটডেন হে 
তাহাবা ছেল কহিনজম বিপদে না পহিলে বপন পলিলি 
বন্ধক রাশিয়া! খপ গহণ না কবেন কাবগ তাতে অবশেলে 
পলিলি স্বাবা পোলাবর্গেধ সংক্কালের অবদান ঘটাউবাৰ 
প্রথম লোপান স্বপিত হয়! 
বাড়ী প্রভৃতি গাল সম্পর্কে তিনি বলিয়াছেন থে. 
আলোচা ববে উহার মূল। ১১লক্ষ টাকা বন্ধিত হইয়া ৬২ 
"লক্ষ টাকাতে পরিণত হইয়া প্রধানত: এট কারণে যে, 
মুরক্ষবান রোডে “গুলেত্তান" মোট ৮, ১৭, ১১৯১ টাকা 
বায়ে ক্র ঝরা উটফাছে। 
ষ্টক্‌ এক্সগে দিসিউরিটিতে কোম্পানীর গাদন সম্পর্কে 
তিনি বকিছান্ছেল যে, ঢিলাব কচির খু এবং বাব দরের 
দবন্ধ ৩১ শে ডিলেম্বর চিল ৩১০ দক্ষ টাক: এবং আঠা 
ছিব যুলোব ১৭%, এঝ সম পরিমান । তৎপর [তিনি নৃতন 
বীম। আউন পম্পকে করেকটি সঘধোচিত ঘম্তবা কবিষা 
ভাঙ্গার বক্ষ! শেল করেন? 
এম্পাক্সাৰদ৷ অন ইণ্ডিস্সা হসাইস্ 
এক্সিওন্রেশন ক্োম্পালী লিমিটেড 
ভারতীয় আদর্শে গঠিত, ভারতীয় দূলবন ও ভারতী 
পরিচালনার বন্ধিত এম্পাপ্ার অব ইতিতা লাইফ এসিওরেন্স 
কোং লিঃ প্রা পর্-শতাব্দী পূর্বের প্রতিষ্ঠিত হইয়া বর্তঘানে 
ভারতী বীমা জগতে বিশিষ্ট স্বান অধিকার করিত রহিন্বাছে। 
গোড়া হইতেই উহার ব্যয় লাক্ষেস বৈজ্ঞানিক পরিচালন। 
ও বীমা কারীর স্বার্থ পহন্ধে দদা জাগ্রত প্রচেষ্টা ভারত 
বাসীর মনে উহার প্রতি অস্ত লাখারণ আস্মা-স্বাপনে সমর্থ 


হৈ ১৩৩৫] 


হটছাছে । এম্পাপ্রার সর্জা প্রথমে যেন্খপ সুজ খ্রিদিতালে 
ভারতীয় দরীবনের দাদির গ্রহণ করিঘাও লাভ অলক ভাবে 
হাবলার পরিচালনে সমর্থ হইয়াছে তাহাতে টহাকে ভাত 
বীমা আন-প্রিও করা বিদত়ে অগ্রদূত আগা আনারালেই (ও 
হাতে পারে! 

সমপ্রতি আঘর। উদ স্যোন্পানীর ১৯৩৮ সালের ২৮শে 
ফেব্রুছানী পর্দার তে বর্ধ শেষ হটম্াছে তাহার এক গণ্ড 
মুত্িত কাগাবিববণী, আগ-বায়ের চিলাব ও উদ্ধত পত্র 
আলোচনার রন্তু প্রাণ হ্টচছি ॥ আলোচা বে কোম্পানী 
৯৫,৪১৮টি বীমা পত্রে মোট ২,৪৬,৩৪,2৬০ টাকার বীদ'র 
প্রস্তাব প্রাপ্ত হটৱা ১২.১৭৮টি বীম পত্রে মোট 
১৮৯,২৮৪১৮৯ টাকার নীম! বিক্রয করিয়াছে । এট 
বিক্ীত বীমার মোট বাংলয়িক প্রিমিধাম >,৩৮.১৪৩ 
টাকা এবং একালীন প্রদ্র হৃটয়াচে ৩১,০৯৪ ষ্টাক৷। 
উক্ত বথে বর্ধ-শেলের মোট চলতি বীমা পত্রের সংগা! চিল 
৭৫,**১টি এরা বীঘান পাঁরধাণ চিল ১৪,৩,৯৩,৯৪১২, 
টাকা। এই নূতন কার্ধা সংগ্রহের ও চলতি বীমা পরের 
পরিমাণের প্রতি লক্ষ্য বাণিয্৷ অন্যান্ত উন্নতি-॥৭ক এনস্বার 
প্রতি লক্ষা কৰিলেই দেখা যাটবে থে আন সাধারণের কি 
গচীর আন্থ। এট কোম্পানীর প্রতি বঠিগাে 
কোম্পানীর অবস্থা কত পানি হুড । 

উ্ঠকাম্পানীর মোট স্থিতের পরিমান ২৭ লক্গা টাহ'২৭ 
বেশী বন্ধিত হউন আলোচা বধে ৭,*৬,৮৭,৯৯৩ ভাত 
পরিণত হইয়াছে । 

আলোচা বর্ষে দ্বীবন বীমার শান বায়ের হিলাবে 
(Life 5৪৪66 Account) মোট আছ হটাত 
৮৬০৯ ৫০*।৮৪ পাই তন্তধো প্রিসিন্াম আহ ( এাছইটিব 
২০০০২ টাকা নহ ) বষ্ৱাছে ৬১,১১,৬৯৭1৮ লাই, সুদ বাবদ 
(নেট) ২১,৬৩, ৯৭৪৮১০ পাই এবং অবশিষ্ঠাংশ বিবিধ 
কিল এবং নহীশূর ও সিংহলেষ ইনকাদ্‌ ট্যান্ রিবেট হতে 
প্রাণ । 

খরচের দিকে মোট মোট খরচের পরিমাণ বেসান 
হটঘাছে ৬৭, ৯৪, ১৬৩/৭ পাই তন্মধ্যে সৃতযাদাবী ১৩, 
৭২, 5৪৩২ টাক, চুক্তিপূরণ হওয়ার দরুশদাৰী ৩১,৯৩,২৫১ 
টাকা, প্রতাৰ্পণদুলা ৩:৬০, ৩৩১৭৭ আলা, এহুইটি বাবর 


এবং 


কোম্পানী ব্দালোচন। 


প্রত ২,০১৮ টাকা, আলবাহ পত্রের ঘাটৃতি ৭৭৬৫ 
আলা, সিংহল কোচিন ও ঘহীশ্রের ইন্কামটাক্স। বাব 
৬৫৪২৮০৯ আনত হুপারটান্ম ৬৩,৮১৮২ টাক এবং 
পরিচালন বায ১৫. ৭৬, ৮৭৮/৭ পাই দেখান হইছে) 

অতএব ছোট দ্ান্ধ হইতে ব্যয়ের পরিমাণ বাদ শি 
বর্ধারদ্ধের জীবন বীমা তহবিল ৪, ২৬.৯৫,১৫৩৮০৬ 
পাই এর সহিত ১০,১৫,১৩৭।%৯ পাই যোগ টয়া ব€শেবের 
জীবন বীমা তহবিল দাড়াইয়াছে 
৪৯১/৫ পাট । 

আলোচা বর্ধে কোম্পানীর পরিগালন বাথ গ্রিশিঘাম 
আমের অন্রপাতে ২৫৮%, দাড়াইযাছে। এই ভাব 
হিও পূর্ব পূর্ব বংলবের তুলনা লামা বেশী তথাপি 
ইহাকে নি বলিয়াট সনে কর৷ হাটতে লারে। এই 
সাঘাক্ষ বাধ বৃদ্ধির কারণ এই যে ভ্যালুয়েশন্‌ তা উক্ত 
বর্ষের হিসাবেট মধ্যে এরা হইছে । 

আর আলোচা বর্ষের লংগৃহীত নৃতন বীমা পরিমাণও 
‘বদ্ধিত হটখাছে উল্লেখেঘোগা ভাবে, নৃতন কার্য সংগ্রহের 
বাস দাধারণত:ই একটু বেশী হুয। 

কোম্পানীর উদ্দ্ পত্র আলোচনা করিলে দেশ৷ যাইবে 
ফের দাদনী তহবিলের নিরাপত্ত| দন্দেপ্ের অডীত। 
কোম্পানীর বেশীর ভাগ দাগনী তহবিল অতি উচ্চশ্েণীর 
গিণ্ট এছেড় পিকিউরিটিতে এবং লিছিষ্ট দময়াস্তে 
দিন্ধিষ্ট ফূলোত নগদ অর্থে পরিণত করায় মত লিকিউরিটিতে 
লদীকেত রহিঘাচে। কোম্পানীর বধিতে এই লকল 
ধানের মূলা অত্যন্ত নিয় হারে হর! হইগ্টাছে। বাজার 
ঘরের এমন কি স্তব পর ঘাটতি দরেরও নিয়ে ধরা 
হইয়াছে । 

মোট কথা কোম্পানীর আর বারের হিলাব ও উদ্ব$পজ 
পর্যালোচনা করিলে কোম্পানীর দৃঢ় আর্থিক অবস্থা 
অতি সহছেই হলঃক্গম করা যাঃ। পল দিক হইতে 
বিবেচনা করিলে এম্পাছার অব ইত্ডিদাকে আদশু বীমা 
কোম্পানী বলা হাইতে পারে ॥ কোম্পানীর এই উন্ততি- 
জল অবস্থার জগত হাহাদের ক হুশলতার উল্লেখ করা 
যাইতে পারে তাহাদের যধো বাংলা বিহার উরিগ্যা ও 
আলদামের চিফ এজে্টস্‌ মেলালডি এম ছাল এও লক্স 


মোট ৪:8৪, ২০, 


৩৮৮ 


জীবন বীমা 


(৯ম বস ১ম সংখা 





লিমিটেডের লাম বিশিষ্ট স্থানের অধিকাবী ? 

নত্জাীলন ইল্লিওসক্রে্ন বেচা লিঃ 
জলশাইঞুবীর নবজীবন টন্লিওরেলস কোম্পানী গত 

৩১শে ডিসেম্বর পর্যন্ত থে শেষ ঘষম্বাছে তাহার এক 


আয় হউঘাচিল। এক্পপ আয়ের উপব ৪৫,৪৯৯. টাক 
মোট দাখী ঈাডাটহাডিল । কার্ধাপবিভালন। বাব ৬৮,৫৭৩. 
টাৰ! বান হটযাচিল। 

»আলোচা বিবরণীতে কোম্পানীর মোট সম্পন্থির 


পরিমাণ দেখালো হইস্বাছে ১.৮৩,৯১০২ টাকা। এট 


খণ্ড কার্ধা বিধরণী কিছু নিন পূর্বে আলোচলার্খ সম্পন্ধির কয়েকটা হক্ষা এইকপ:_ কোম্পানীর কাগজ ৫* 
আমাদের হস্তগত হইরাছে। জালোচা বর্ষে কোম্পানীর * হাজার টাকা, রিলার্ত ব্যান্ক শে্বার এবং ক্যালকাটা 
আীবনবীম। বিভাগে ৩৯৯ টী পলিসিতে মোট ৬.১১,১*+১ পোটট্াই ডিবেকার 1১ ভাজরান্ট 1টাকা, আসবাবপঞ্জ ৩ 
টাকার বীদাপত্র প্রচয্ন হটযাচে । জীবন বীমা কিভাশে হারার ১৬২: টাক ,এবং হাতে ও ব্যান্কে ৮২ হাজার 
এবংলব শ্রিসিতাম বাবদ কোম্পানীর ২১৬২৩, টাকা ৯৮৪ টাক!) কমর প্রত্থম বধেই কোম্পানীর সযোবজনক 
আই হটচাচিল। উনার মধ্যে ১৬,০০২ টাকা পরিচালন! কার্য পরিচালন দেখিয়। দন্তষ্ট হুইচাছি এবং ম:শা করি 
বাবদ বাধ হু এবং ২৪৯৩২ টাকা লইয়া একটী জীবন হুযোগ্ জেনারেল দানেদ্বার মিঃ হি দাশ গণ্ড মহাশয়ের 
হা তহবিল গঠিত হষরাছে। উন্ডাট্রীযেল এবং অ্টান্ত পরিচালনা উক্ত কোম্পানী ক্রমে উন্ঘতি লাভে লদখ 
মীম! বাবদ (কোম্পানীর এবার ১,৮৪,৩২১২ টাকা মোট টবে" 


ইনষ্টিটিউট-অব অ্যাকৃচুয়ারীস পরীক্ষার ফল 


গত জানুয়ারী দাসের ২*শে ও ২৫শে আন্গঘারী 
যেলফল। পরীক্ষার্থী ভারতের বিভিন্ন কের হটতে পরীক্ষা 
দির দবন্হিটিউট.অব আক্চুয়ারীজ এর প্রিলিমিনারী 
শৰীক্ষাত্প পাশ করিয্াছেন তাহার তালিকা নিয়ে 
শ্রদধ চটফা। 
কলিকাতা! 
বনু, জি লি; চক্রবনী, বিবি; হবি দি, দৱ, 
এম কে; পপ পি; কর, জে এদ্‌ ; মোহন. টি এন: 
গায় টি। 
বোম্বাই 
খেল, লি ক্স? ফেলকার সি জি; খাদিলকার, 


পি ডি; পাটেল, আর বি; রাজদেব, পিজে; লাহ, ডি 
বেঙ্টরামন, সি ভি। 
মাদ্দাজ 
জগুন/খান, এম্‌ তি; কুফদুণ্তি, এইচ, ভি; কৃ্ষান. এন 
৩; কুঁধাইর, এদ আর আর ? দুণুস্বাধী, এন) লঙ)নারাদণ, 
কে; আনিবাস রাঘবান্, টি ডি; হুন্মররাজল, ছে আর, 
হুদ্দবেশান। এ) 
দিল্লী 
বেছাবী, কে ; চল, লি ডি; দর, কে কে; লাল বিঃ 
রেঙ্গুন 
বাজন, টি এস্‌ ডি। 


বিচিত্রা 


দেস্শলঙ স্মরণে 

ত্রয়োদশ বহর পুর্বো বাংলার তথা ভাবতেব 
ভাগ।ানাশ হটতে দে জোতিঙ্ক তিবোছিড হউরাছে তাহার , 
দ্যান মিকার কবিবাক যোগ আজ পথান্) ওশ্থাত নাই, 
আবও বত বর্ধ জগ্মাইবে কিন! সে বিষয়ে বিশেদ সন্দেত 
রতিগাভে | সেই লক্ষট মৃদ্র্টে দেশবন্ুর গতাতে দবা 
দেশের ভিতর পরম আব্মীও ব্য়োগ বাঁধার মত থে তীর 
বাধা অন্ড়ত- তইযাভিল আলী হটো৪শ বর্গ পৰে ও ভাত' 
প্রশমিত চষ নাটি। অকালে দেশ বন্ধুর কিবোধানে 
পৰাধীন ভাবত যে শোক অগ্রব কৰিধাডে গাধা চিব 
অনপসরনীয় তথ ধাকিবে। তাহার রধোদশ পতি 
বাদিলী উপলক্ষে আগ্র ল্গ্র দেশ ভাবাক্রান্থ চিতে 
ভীহাব পফালাকপত কমান্ডার প্রতি তন্থাুলি নিবেন 
করিতেছে, আমবাও লে ছিলে শোকশতি হদপে পাহণ 
আবিথ। ভার অনৃত ককের লহিত ঠাছাব উদেশ্যে 
আমাদের শ্রদ্ধ। নিবেদন ছানাইতেভি । 





ল্পেই ল্লামক্রুক্ষদ ডালস্িক্া 
শেষ বামরু্চ ডালমিয| বিল গরতিত্ীতায় ১৯৩৩ 
লালের জগ বিহার চেত্া অ 
নিৰ্বাচিত ॥টচাছেন। 


কমার্পের প্রেগ্ছেট 





ব্ৰহ্ম দেশের ভাক্রতীস্ণ শ্রী 
কোম্পানী 
ক্ষ দেশের যে লকল ভাবতীত বীষ। কোশ্পানী চাবত 
কারের নিকট ইত্তি পূর্বের টাক জমা বাখিঘাঞ্ডেন, বীমা 
আইন বায়া তাহাদের পক্ষে ও ভ্রন্ধ লরঝাবের নিকট নতুন 
করি৷ টাকা জম! রাখা বাধাত! মূলক করায় রখের 
ভারতীণ চেম্বার এব কমালের বাঘিক লভায় বিন 
লভাপতি গি: কিকির ভাই বক্ধ প্রলঙ্গে ভীত শশস্তোহ 


প্রকাশ করেন) তিনি আরও বলেন যে, কোন কোন 
কোম্পানী আবগ্তকীঃ অর্থ জমা রাবিতে অসমর্থ হইয়াছেন 
এবং ফলে ক্রক্ছদেশে বাবলা চালাইতে খলমর্থ হইগ্রাছেন 
লিঙ্গা তিনি জানিতে পারিধাছেন। 

বর্ধমানে ভারত ও ক্র দেশের খ্ বাপি) থে 
পরিছাপ চলিতেছে উহাতে কোন প্রকারে বাধা দান করা 
কোন ক্রমেট লঙ্গত নহে । 


স্রিলেক্্ট ম্িটির আলেদোভসাক্ডে 
সহীশূত বীমা! শি 

ইাটদ্ম্যান পরের ব্যাক্গালোব সংবাদ-গাতা বিগত 
২৪শে হে তারিখে জানাটরাছেন যে থে লকল বিল এই 
কয়েক চিনের মধো পিলেক্ট কমিটিতে পুত্ধানুপুত্খ ফপে 
আলোচিত হৱা হতীশ্রর মাইন দভার জুল অধিবেশনে 
উপস্থাপিত হবার অঙ্ক প্রস্তুত বষ্টক়াছে সাধারণের 
অবগতির এ সেগুলি পাখাবশো প্রচারিত হইয়াছে 
তাহাদের ষখো লুটিশ ভারতীয় বীদ। আটনের আদরে 
গঠিত মঠীশ্রব বাছ্োর বীনাবাবসাধ নিযামন্ধ বীঘ। বিল ও 
রহিয়াছে । 

ইচার উদ্লেখযোগ। বিশেষন্ধ লষ্ছের, এবং থে সকল 
বিশেষ আহীশৃর বাডোব বাহিবে  রেজেষটারীকৃত 
কোম্পানীগ্লিব প্রতি প্রযো। তস্মধো থে লকল বিধানে 
রেজিয্েলনের পরা সচীশূর লরকারের নিকট জামানত 
প্র্থান বাধাতামূলক কব! চষ্টহাছে তাহাদের নাম উল্লেখ 
করা যাটতে পাযরে। 

কোন কোম্পানীই বেছিযীকৃত ন। তমা শর 
ভক্তরাছে। বীঘার কাধ) করিতে পাবিবে ন/॥ 

জাদানতের পরিমাণ নিদ্দিষ্ট হইরাছে নিরোক্ত ভাবে । 
জীবন বীহা কোম্পানীকে ২,**,***এ টাকা জামানত 
প্র্গান করিতে হইবে |, অদি, নৌ একং দুর্ঘটন। বীদ। 


Lo) 


জীবন বীমা 


ক্গান্পানীলে টাকা ছামানত প্রদান করিতে 
হইবে । বে কোন কোম্পানী উপবোক্ত হে কোন এক 
প্রকারের বা সমস্ত প্রফারের বীমার কার্যয করিবে ভাতাজে 
অন্ধ ৩,৪৮,০** টাক্ষা জামানত প্রদান জবিতে হতে 
পারে? এই আমানত, কিত্ডিবন্দীতে দেওয়াব বাবস্থা 
হউজে পাবে। নির্দিষ্ট জামানত ভ।ডা ও ৭০, হাজার টাকা 


ফাধ্তাবী মূলধন না দেসাইজে পাঠে কোন কোম্পানী , 


ঢেলিষ্াযী করা চটবে 511 

লাদন সম্পর্কে বিধান করা চট্টরাচে হে, মহীশৃযে 
বেজি্টাবীকুত প্রতোক কোস্পানীকে উহার বীমাঝারিগণের 
লিক মোট দায়ের শতকরা পঞ্চার় ভাগ (44%) 
গরণমেন্ট লিফিউরিতে অবস্তট জঙ্গী করিতে চট্বে। 
মচীশূব বাজোর বান্ছিরে রেজিষ্টারীক্ষত প্রতোক 
কোম্পানীকে উরু রাজোর বীমাকারিগণের নিকট টার 
মাঘের সম পরিমাণ অপ অনুপ ভাসে লী কহিতে 
হটবে। 

উততিপূর্কে্ট যে সকল ঝোম্পানী উক্তরাজো বীমার 
কার্ধা করিতেছে তাহাদিগকে এই বাবন্ধ। অবলব্বন করিবার 
জনক ৪ বংলর সমং দেওঢা হটয়'ছে । 

বীমাকারিগণের স্বার্ধরক্ষখ রচিত বহ বিধানের 
মাৰা একটি ঘটল রাজা মধ্যে সংগৃহীত লমুগ় বীঘ। 
হাবসায়েব উপর অহবীশর আটনট মাড় বলবং হইকে। 
এট বিলে গবর্ণমেন্টকে যে সকল কোম্পানী মহীশরে বীমার 
কাধ করে অথচ তাহাদের লমিতি কক ছওয়াব সেশে 
দহীশূরে গঠিত কোম্পানীর প্রতি বৈষমা সুলক বাসন্থ! 
খবলক্িত ছয় সেই লকল কোম্পানীর উপর প্রতিশোধ 
মূলক ব্যবস্থা অবলক্বনের ক্ষমতা প্রদান ঝরা হইয়াছে । 





বোদ্বাই গবরমেন্টের সাকুলার 
বোস্বাই গবণধে্ট এইট ম্যে এক আদেশ দিয়াছেন 


[৯ম বধ ১ম সংখ্যা 


বীমা করিতে হবে । টহাও ডানা পিছে ঘে এট 
সব দেশীর কোম্পানী হখন এ সব সবকানী বাড়ী পুন- 
আঁ করিবেন তখনও তাহাদিগকে শুধু ভারতীয়দের 
বারা পরিচালিত বীমা কোম্পানীর সহিত বীষা করিতে 
হইবৈ। এই সম্পৰ্কে বংসরে প্রো ১লক্ষ টাকা প্রিমিষাম 
দেহ: হৃটবা হাকে। 
নুতন ইংক্রাজী নীম মা শাপিক্ক 

অস্কাল। হইতে সম্প্রতি “টন্সিওরেন্স এডভোকেট 
(Insurance Advoete ) নামে <কপাল| উতবেজী বীমা 
মালিক প্রকাশিত হইঘাঁছে। মিঃ হৱবানস্‌ লিংশোদী 
( Mr. Horbane Shingh Sodli) হার সপ্পাদক। 
আমর! নবাগত লহঘোগীঞচে সন্বুন্য ডানাটডেডি ( দ্ধ] 
০৪ ) এবং দ্বার দীর্ঘ জীবন কামন! করিতেছি ( গাধা 
it a lone life Yt 

ডোমিন্িক্সন্ন ইণ্লিওক্রেল্স কোং লিঃ 

লব! শুলিধ। মদ হলাম যে. মিঃ এইচ, «ত্র 
ডোখিলিংল টন্দিওরেক্স কোম্পানীর আ।নেজিং ভিয়েক্টারের 
কার্থাভার গ্রহণ কবিহাডেন। মি: দরের ব্যবলাচিক 
হুনাম কলিফাতার ঝ/বলানী মহলে বিশেষ গুপেরিচিত।) 
আমরা! আশাকরি টক কোম্পানী উহার অরবোোগা নব- 
নিধুক ম্যানেজিং ডিরেক্টারের পবিচালনাধীনে ক্রমশঃ 
উষ্ততির পদে ধাবিত হলে । কোম্পানীর হেড়মকফিল 
১৯৩৬৮ সালের ১লা জুন হষ্টতে চনং ফ্রাইড ঘাট হটে 
প্রশস্ততর গৃতে স্বানা্তরিত জটহাভে । 








ীমা-্পারিশেউিণ্ডিপ্উ 
ভারত সরকারের নবছষ্ট বীঘা-সুপারিস্টেণ্ডেটের পদে 
প্রথম নিয়োজিত আচুয়ারী মিঃ ছে এইচ. টমাল্‌ ২৩শ। 
জুন লণ্ডন হইতে বোস্াঈ পৌছিছ। লেট রাত্রিতেই লিমণ। 
রওনা হইয়া গিযাছেন। 
মিঃ দেশী প্রসাদ শ্বৈতান্ন 
ফেডারেশন অব ইণ্ডিয়ান চেস্বাদক্মব কামার্শ এণ্ড ইত্তা 


খে, বোত্বাই প্রেদিডেন্সিতে যে সব সরকারী বাড়ী আছে মিঃ দেবীপ্রমাদ খৈতনকে উল্পেরিছেল কাউন্সিল অব 
ধন হইতে তাহ! ভারতীঞসের দ্বারা পরিচালিত এবং জ্যাত্রিকালচারেল রিলাসংএ ভারতী ব্যবসায়ী মলের 
শাহার মালিক ভারতীয় এমি বীমা কোম্পানীতে প্রতিনিধি হিসাবে নির্বাচিত করিগাছেন। 


টঙ্ঞান্ঠ ১৩৭৫ | 
না ত্রাব্রসান্রীল সন্মান 

এচিশেটাল গবর্মৈন্ট সিকিউরিটা লাইফ এলিওসেনদ 
কোম্পানীর অন্তত ডিবেক্টার মিঃ খহাল টান চীর' চাব 
দ্বই বসের জগত ইত্িখান নার্কেন্টাইল ম্যাছিন ড্রেসিং 
শিপ “ডাফরিন” এৰ পরিচালক দমিতির লভা চিগীবে 
নিক হষ্টচ'ছেন। 
বোতলে সিউচ়স্যাল লাইফ এসি ওন্লযাস্স' 

সোসাইটি লিঃ 

নূতন বীদ। মারলে বিধান হইছরাছে যে, প্রতোক 
বীমাকারী বীনা কোম্পানীতে প্রদত্ত প্রস্তাবের যর্শ ও 
ঝাকিগত বিবৃতির ( ডাকারের খারা গৃচীত) একটি 


করিয়া দঠিক নকল পাইবেন। এক্সপ নকল দেওয়ার ৬% 


ৰ 
ৃ 
| 
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এঘিয়ান এসিওরেন্স কোং লি 


স্থাপিত_১৯১০ 
€লোনাস 
মেয়াদী বীমায়-_১৫ টাকা 
আজীবন বীমায়-_-২০২ টাকা 


হেড আফিল £$-_বোন্বাই 


চেয়াবমান £-_ যমুনা দাস নেহতা স্কোয়ার, এম্‌-এ, এল্‌-এল্‌-বি, 


বাংলাপাগ৷ ১৭: চালছোঁলী ভোঘর, কলিকাতা 
ডাকা অফিস :--১২নং পাটুনাটুলী, ঢাক! ৷ 


বিচিত্র 


বীমা কোম্পানী এক টাকার বেশী ফিল আদা করিতে 
পারিবেন ন।1 ব্যাসর! শুনিয়া হুখী হইলাম হে, বোশে 
মিউচুগাল লাক এদিওবেশ্দ সোগাইটি লিমিটেড দৃতন 
বীমা টন বলবৎ ছার পূর্তেই আগানী ১লা জ্ল্ই 
হক্টতে এট বাবস্থা প্রবর্ণন করিবেন এবং বীমাকারিগণকে 
উক্ত নকল নেছার জী কোন ফিল লইবেন না। 





মি এইচ, ভি মেহতা 
মিঃ এইচ, ডি দেহত! ১৯৩৮ সালের গন্ধ লাহোর 


ইণ্ডিয়ান চাস্বার অব কছা্পের ভাইলপ্রেপিদেন্ট মনোনিত 
হইয়াছেন। মি: মেহতা নদান" ইণ্ডিয়া ইন্দিওরেন্দ ০, 
লিঃ এর দানেজিং ডিরেক্টর | 
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“বৈদেশিকী 


সুস্কমস্তক্ষ ব্রীমাক্কান্সীর আআক্সহত)া ও 
বীমার দানী, ' 

বেবেসাফোর্ড বলার বয়েল হান্স বন্দ কোম্পানীর 

মামল।ঘ বৃটিশ হাউপ অব লর্ড বাহ দ্থিভেন যে, প্রস্থ 

মনিকে কোন বীমাকাবী আমুততা কৰিলে 

উন্ণাদিছ'রী বা অইন লঙ্বত দন্পত্বির উপসর:ভাগিগণ 


তাহার 


ভাতৰ দাবীর টাকা হইত বঞ্চিত হটরেন। 
মাহ্তড।। ইংলতুর আইটন অভঘাহী দর্কাদাট বাসর বিক্দে 
৫ ) বলিয়া! বিবেচিত হছ। 








আঅপতাং ( 


শ্ৰী ক্চোস্পানী ও সৎলাদ পত্রে 
লিজ্ঞাপান্দ 
গতমালের এক দপ্লাহুবযাপী উত্তব আমেরিকার শতকর। 
নব্ব্টি ভীবন বীমা কোম্পানী 9০০ শত সরে লংবাগ পরে 
নিজ্াপ্ন ‘স্থচিঙ্গানে” মাপনাদের সশ্থিলিত শক্তি নিয়োগ 
সবিয়াচিল। “ডীবল নীন' ও উচ্গাব লামডিক 


উদ্ঞ। র্বরক * 


প্রথোছনীধতশ সম্বন্ধে দর্কোংরট ললন্ভ রচনার 
হাইককুলের ভাঙদিগকে পুবঙ্গড কব। হটগাছিল। 


ব্সান্েরিকগনর মুক্ত স্সা্টরে লীনা অল 
শগত ১৯৩৭ লালের বর্ষপেগে আমেরিকার ধৃকফবাষ্টে 
জীবন বীমাকাহীর মোট সংখ)! চিল ৬,২৯০০০** জন; এট 
সংখ।। ধক বাষ্ট্েব মোট লোক লাখ।!ব অর্দেকেরও বেমী। 
প্রায় ১২ বীছা পত্রে দেশে চল্ততিবীমাৰ পরিমাণ 
ডিল ছে *০* ভলাব। 








আলোবধে ২.২৪,২৯০০৯টি বীনা পত্যে মোট ১১৬৫ 
******* ডলারের নতন নীমা বিক্রিত ক 
বর্ধে ও দেশের পমপ্্ বীমা কোম্পানী মোট ৯৩, ৭, 
**০** ডলারের মৃ্তাদাবী পরিশোধ করে॥ গতথ/তীত 
আলোচা” বহে উ বীমা ঝোল্পানীগুপি লভ্যাংশ ছিল।বে 
তাদের অংশীলবগণকে মোট ৭৩, ৬*. ডলার 
প্রদান কবিগান । 


সি 


১ 
আইন-আদালত 


লীমা প্রতান্পলাল আমতা অগ্লি আস 
ক্ষোল্পালীক্কে খণকি দিবা 
শজ্তিস্যোগ 
চট্টগামের ডেপুটী বারিষ্টের মি: 'আকরল্চকের 
এজজাদে গত সই দুন তারিখে নাসদগল বীম। গ্রতাবণা 
মাদলার শুনানী আরস্ হয। গত 'ষ্ট ফেব্রুয়ারী নুরুল 
আনীন প্রদুধ ১১জন বাকি শেদ রাডিতে আল গণে 
করেন কাঠের গুদামে ও দোকান ঘরে অগ্নি সাংঘাগ 
কবে। এট গুগাম ও দোবান ঘরগ্ুলি অগ্নিবীম! করা 
ভিল। আলাচী গণের মধ্য ৩ জন এখন ও পলাতক আছে। 
সবকাবী কৌন্রলী উক্ত তে, কে, দোষাল এই মামলা 
লঞ্পকীয সমন্তে কাহিনী .দ্যাদাকতে বণনা করেন । তিনি 
বলেন যে, আসামী রুল আমীন, গুসিএ], কবীর আমেদ 
ও হব লাল! '্সাদ গলের এ গুদাম ও গোকান ঘর- 
গুলির মালিক ছিল॥ ইনি পর্বের আরও ২বার প্রধান 
নামী শ্ররুল আমীন এই ভাবে আর্রবীহার টাকা আদার 
করে। পুলিশ হপারিটেসডেস্ট দি: ইভান আদালতে 
তাহার তদন্তের কাহিনী বণনা করেন.। 


আৱিবীয়৷ কোম্পানীর ২ঙ্জন এসেলবেক৭ সাল গণ 
করা চল্প। মামলার শুনানী $লিতছ । 

বীমা! প্রত্তাল্পপাহা আমলান্ন জেরা 

গত ২*শে মে নাগগপুহ হাউকোটে টনশ্ব।বেন্স প্রতারণা 
মামলাৰ আলামী ভি ওয়াট দেশশ!তের পাঞ্চে এডভোকেট 
মিঃ ছে, লেনগুল ও নি: অধিকারী হেবিয়াস কাপল 
অশ্ুলাবে লন আবির প্রাণ করিয়াছেন ॥ দেশপাণ্ডের 
দণ্ড হাল হইঘ। এক বসব হইছিল এবং কংগ্রেদ 
পার্কিং কবিচী ঠাচার এই মামলার বিল তগন্থের ধন 
ক্র মরণ নাধ নুখাঞ্ছির উপন ভাব দেন। কিন্তু মুক্তি না 
দেওয়াতে শ্টীর মন্মশ এই সম্পর্কে কোন আভিনত দেন না। 
দরপাসন্ত কারীর পক্ষে ধল৷ হউছাডে যে প্রানী গবরষেন্টেব 
দেশপাণ্ডেকে জেলে আটক রাখিবার অধিকার দাট। 
কারণ কারা লংঙ্গার প্রবর্তিত হওয়া ছুইনাস দণ্ড দকুবের 
আদেশ হটপাড়ে এবং তাহার ফলে অবিচন্কে তাহাকে 
সুক্তি দেয়৷ উচিত চিল। আরও বলা হইয়াছে ছে, 
গবর্ণমেন্ট একবার আদেশ ছিলে লেট আদেশ সম্পর্কে 
জার তাহাশের কোন ক্ষমতা আকে ন৷। 





আোষ্ঠ ১৩৪৫) 


আসা কেগম্পানীল প্রতারণান্প দা 
শুক্ীল 
ভদন্ত সাপক্ষে মামলা সুলগাড়বী 

এক লীঘ। কোম্পানীর অভিযোগ ক্রনে গত ও 
ভৈ।॥ শুনার গোদেন্দা পুলিশ শ্বল করেল তোর 
উল্পীল বলিছা পরিচিত জিতে নাথ বসহুকে 5 
গ্রেলিছেন্সী ঘাজিক্রেটের নিকট হাতির কহে 
মাজিই্রট প্রত বাক্ষিকে ৩ শত টাহ। জামিনে চুক্তি 
পিঘাভেন। তদম্থ শেল না উইাঞ্জ আগামী সোনধার 
পর্যান্ত মামল! দূলড়বী রহিয়াছে । অভিযোগে প্রকাশ 
গত ১৯৩৬ লাল চটতে উক্ বীমা কোম্পানী শ্বল কেস 
কোটে মামলা দায়ের করার জন্য ডিতেন্ড লাখ বন্ধুকে 
টাকা চি আসিেচে। কিন্তু কোন বীমা দাতের 
3! কথিযা আলামী সমস্ত টাকা আত্মসাৎ করে। 

লীগ আইনেন আতা 

ভারতী নীম৷ আন অগ্চসারে উনটা্ণ শাশনেন 
উঈনসিকবেন্স কোম্পানী জিমিটেডএব মিঃলি এন ক 
ও পর কৰে চিবেরীর অভিন্ক £3। পঞ্চম 
প্রেপিছেন্সি মাছি মিঃ ডে আয়ের লিলট ৯ 
মামলার এতদফ নানী হট! গিযাচে। চকে 
কোম্পানীর রেিষ্টার মিঃ এন কে মজমদার 
সাক্ষা ছেন। মামলার বিবরণ এট বে, আসামিগন 
সপাহিল? গবর্ণর জেলাবেলের পক্ষে নিধক কনট্রাল'ব 
আধ ঝারেক্সীর নিকট কোম্পানীর ১৯৩১ 
১৯৩৪ সাল প্ৰান্ত লঙযাংশৈব এক তৃতীয়াংশ ১৮ তার 
এত ৪ টাকা জমা দেয় নাট । 

গত ১৯৩৬ লালে এই যামলা দায়ের হয়। 
সালের ভুলা মাসে মাথলার শুনানী অনিষ্ট কালের 
ভর লিও হয। তারপর ভারত গবদেশ্টের আবেশে 
শত মাচ্৮ মালে মামলা পুনঃ বহাল হয়। 
গুলানী স্থগিত আছে । 


ইক 


এতিনি 
লাল হইডে 


১৯৩৭ 


মামলার 


প্রস্স্সে ক্টাস্সে্স স্ক্য পলিসিতে উল্লেখ 


আইন-আদালত 





শা থাকিলে উহা পলিলিন্স সু” 
লিসা গণ! হইতে লা 
নীলরতন মৃখাঞ্জি বনাম সান্‌ লাইফ এসিওরেন্স 
কোং লি 

আমরা বিগত সংখ্যা জীবন হীমায় উক্ত মামলার ঘট! 
প্রকাশ করিঘাভি। বাঘী পার্থ কবেন যে. চীনা 
মিউচ্ফ্যাল এলিওরেন্স কোম্পানীর ১৯১2 ও ১৯২১ লালের 
প্রস্পেক্টাসে আজীবন বীষা ও অন্তান্ত বীমা সম্পর্কে 
বীঘাজারী যতটা প্রিমিযান দিতে সমখ্‌ হয় তা! লটযা 
পলিদি “পেডমাপ” করিবার যে বিধান আচে, বাদীর 
তিলখানি ‘পেচআপ’ পলিসে সম্পর্কে তাহা বিবাদী 
কোম্পানীর পক্ষেও বাধাতাদূলক এবং এ বিধি বর্তমান 
ক্ষেত্রে প্রবল কর হউফ। প্রকাশ থাকে যে. চীন| 
মিউচ্যালের প্রদত্ত বীমা পত্রের সর্ব মরহাযী পলিসি বলবৎ, 
"রাপিবার সে উক্ত কোম্পানী টি মধে। সান লাইফ 
এসিঞবেন্দ কোম্পানীর সহিত লম্মিলিত হটয়াডিল। 

সান লাইফ কোম্পানী চীনা কোম্পানীর ১৯১৯ ও 
১2২১ সালের গ্রম্পেক্টাসের উদচ্চিধিত বিধান স্বীকার 
ফরিজা বলে মে, বীমা পত্রে উঞজিশিত সর্ভাবলীৰ উদ 
না কার উই) বীমা পর্রের চুক্তির আশ বলিয়া গৃহীত 
হইতে পাৱে ন!। ঢাকার লাব জর উক্ত মামলায় থাটীর 
অশ্রুংলে ডিক্রি দিলে ছাট কোর্টের মাননীয় প্রধান বিচার 
পতি ও বিচার পতি মিঃ পাংক্রিজ বিবাদী কোম্পানীর 
দাবী মানিয়া লইয়া উক্ত মামলা! মাধ খরচা ডিলদিদ্‌ করিয়া 
মিযাছেন। এই প্রলঙ্গে প্রধান বিচার পতি মহোদয় 
বৃটিশ একুটটেব৷ এনিওবেন্দ লিঃ বনাম বেল যাঁছলার 
নত্ীয় উল্লেখ করেন । 

বিচার পতি মি: প্াংক্রিজ স্বতন্র রায়ে মাননীয় 
প্রধান বিচার পতির রাগের সহিত একবত হইয়া বিলল্টন 
বনাম কম্যশিয়াল ইউসনিয্ান কোস্পানী লিমিটেডর মামলার 
নজীর দেখান॥। ঘামপায প্রত্তিপন্জ কর! হইয়াছে ঘে, 
গ্রম্পেক্টাসের কোন সর্ত বীমা পত্রে উল্লেখ ন) দাকিলে 
ই সঙ বীষ। পত্রের অংশ বলিয়া মানিছা লওয়ার জন 
আইনত ধাবী কব! যাইতে পারে লা ॥ 


চিঠি-পত্র 
পণ্ডিত কে শান্ডানন ও মিঃ শ্ৈদ্যলাখন 
{ পত্রে প্রকাশিত মহানতের ড্র স্পপানক দায়ী নছেন ) 


মহাশ& 





1 বিহয়টি ্মাপলাব বহু, প্রচলিত শয়িকার শান 
দিলে বাধিত হব লক্ষ্মী ইনসিওরেন্দের জেনারেল 
মানেক্ছার পণ্ডিত কে শান্কসামের সচিত গওরিচেট!ল 
গৱৰ্ণমেণ্ট লিকিউ্চিটী লাক এলিওহেন্স কোম্পানীর এক 
চাঘারী। মিঃ বৈদ্যনাৎনের আম  করেক দণ্তাহ ধরিধা 


করেক্ড বানি যীম| বিদদ্ক পত্রিকা মারফত পত্র বিনি 
পটিতেছে। ঝাপারটি থে ভাবে গঢ়াটচেছে 
তাহাতে আমাদের উংরাজী প্রবাদ 61717 


over n not, এই কথাটাই বার বার মনে পরে। 
এই তাবে পত্রিকা’ মারফত পত্প বিনিনয়ের দাহ! বাদ 
বিলগ্বাছের লাই হওয়ার কোন পর্থকতা আচে কিনা 
হাহা আমাদের আজ্ঞাত। ব্যাপারটী মিমাংসা হওচারই 
বদি প্রদোক্ষন হইয়া থাকে তাহা হটলে এভাবে পিক 
ঘাবৰুত আলোচনা না হয়া নিজেদের ভিতর প্র 
বিনিময়ের দ্বার! শ্বচ্ন্দে উউবেরই * মনোচায পরিষ্কার 
চাবে আলোচনা করিগ়া লিমাংসা সহন্গ সাধা হইয়া 
উঠিতে পারে। পহিকা মারফং এই পত্র বিনিময়ের 
ধবানিঝার অস্বরালে যে একদল স্থার্থঝামী ঝাকি দন্তির 
আহিছে একখা বুঝিতে কাহারও বিশেষ বেগ পাইতে 
হজ না। শ্রীযুক্ত পত্তিত্বীর সহিত মি: কৈদ্লাথনের 
বিরোধ বাধার ফাঁকতালে স্বচতুর ভাবে নিডেছের 
গানিকটা বাধাছিরী প্রকাশ করিবার থে বৃত্তি পবিষ্দুট 
লই বি পরিত্যাগ করিবার জন্তু আমরা লকজকেই 
নব হনে বয়্রোন আালাইতেছি । পতিতজীক 
হাছনৈতিক। মহলে ও. জন সাধারণের নিকট হহেষ্ট 
ল্যান ও প্রতিপত্তি আছে । 'অপন দিকে মি: বৈক্ষনাতনের 
নিতের সুক্ষ হিলাব নিকাশের বৈজ্ঞানিক গবেবপার 
হা পর্বাজন বিদিত। উভয়েরই হুনাম ও নুখা!তি 
রর পরিচিত। এট ভাবে আসি অসিম্বায়া বাক্‌ 


বিতগ্ার দই হেতু স্থির সমুগ্র আলে৷ড়নে কান্ত হটতে 
আমরা তাহাদিগকে আমাদের বিনীত অন্গবোধ 
গভানাইতেডি। 
নিবেক-_ 
ইজালেননাধ মছুমদার । 
ইঃ বি$ ব্রেল ভক্মের আন্ডার অভিম্যোগ 
= মহাশং ৷ 
সমস্ততি ষট:ঃ হিঃ রেলওয়ের আঃ, এড ভাইলাতি 
কমিটীর বিপোর্টে গ্রকাশ, বর্তমান বংসরের বিগত দপ্রাহ 
পদস্থ গতবতলর অপেক্ষ' মনেক কম হটথাছে ॥ 
তবে মাল আ্রমগানী রপ্রানিতে আহ কণ হইলেও 
যাড্রী বিভাগে আই পূর্ব বংলর অপেশষ। বৃদ্ধি পাটঝাছে। 
ধায়ী বিভাগে এট আর যুদ্ধির কথ! শুনিয়া জললাখারণ 
যেন নে ল। করেন যাত্রী সাধারণের রেলওয়ে ভ্রমণের 
প্রচুর পরিমাণে শখ স্বাচ্ছন্দা বৃদ্ধি পাইয়াছে। ভারতে 
লবকারী রেলপথ সমূহে কোটী টাক! মুলধন 
নিয়োজিত রহিয়াছে । ডাবতীও হেলে€চে সমূহ ডনল।দাণের 
জাতি গঠন সৃঙ্ক আনি পুহিঠান হইলেও বাবদ 
পরিচাজলা করিবার নীতিতে উহা জানো পরিচালিত 
হয় ল:। মোটা বেতনে ইউরোপীয়ান ও এংলোইকিচানকে 
পোল করিয়া এট রেলপথ সমূহ প/বিচালন! কর! হইয়া থাকে । 
বায কমাউবার জঃ বগল কর্্চাডী ছাটাই করিবার 
প্রস্তাব গৃঠীত হঘ তখন পালালী হইতে আর করিয 
আন বেতনের গরীব কেবানীকুলের উপর টান পড়ে। 
কানের অষ্ঠপাতে অল্প সংখাক কর্মচারিদের সাহাতে 
রেলওয়ের কাছ চালান হইয়া থাকে । দাত্রী সাধারণের 
সঙ্গে প্রতেহ সাক্ষাত ভাবে দৈনিক কাজ কাববারে থে 
লাঞ্চ) কন্চারীদের আসিতে হয় তাহারা এত ধিক 
পরিমাণ কাজের ভিড়ে বাস্ত খাবেন যে তাহার! ঘাত্রীথের 
আছো উপকারে আলিতে পারে না। ভারতে রেলগণ 


bee 


জোষ্ঠ ১৩৪৫] 


চিঠিপত্র 


২৯৫ 





দঘৃচের আঘ বুদ্ধি ততীং শ্রেণীর ধায়ীবের রুট 
৫ইহা ছাকে। কিন্তু বচট পরিতাপের বিষয় এই বে, 
এট তৃীৱ শ্রেণীর দাহ্ীরাই বেশী পাটের পছল। পহচ 
করিধা কষ্ট পাত] খাকেন। মাদবা বুঝিতে পারি না 
এইট তৃতীধ শ্রেণীর হাত্রীদের ভাব অভিযোগ *ডত 
করিবার আব্বাস কর্পক্ষ বহুদিন হাবত কাগজে কলমে 
দিলেও কাধাতঃ গ্রতীকার ঝরিবার কোন বাবস্থাই বে 
কেন করেন ন।। 
আনের বলিবার ফৎ। খাকলেও কোন শাীর কাষরাথ ২০০ 
জনের কম থে ছান্ী ভ্রথণ করে এমন বলি! আমনের 
বোধ হয় লা। ভৃতীৱ শ্রেণীর যাত্রীদের মধ্যে অধিকাংশ 


কৃতী শ্রেণীর ঘাত্রীদের গাড়ীতে ১০০৯ 


এই সহ নিরক্ষর শ্রেণীর লোকের পতল! হাহাদের ঘরে 
তুলিতে হয় গাহাদের স্বনিধার বাবস্থা করার দিকে 
তাকান কি কর্সক্ষ কর্ভবা বোধ করেন না? 

বর্তবানে রেল গু দোটবরের প্রতিযোগিতার প্রশ্ 
উঠিবাছে। রেলপদ সমূহের হোটরের সহিত প্রতিযোগিহায 
ক্লে নাকি যথেষ্ট ছার ভাস পাইতেছে। সেট ছল 
আইন করিয়া মোটরযানকে কাব করিবার অন্তু তাহার! 
চেষ্টা করিতেছেন। কিস্কু আনরা কর্তৃপক্ষকে ছিজ্ালা 
করিতে পারি কি এই হোটহঘানের দঠিত রেলওয়ের 
প্রতিযোগিতার স্টি করিল কে ? সতাকথা বগিতে গেলে 
কর্বৃপক্ষে কাঁধোর ফলেই রেলওয়ের আয ট্রাস পাইয়ে । 


নিরক্ষর শ্রেখীর। ইহারা রেলওধের টাইম টেওুল পল্ডিত্ত “দি কর্তৃপক্ষ অএসাখারপের অভাব অভিযোগের প্রতিকারার্থ 


জানে ন। অথচ এই লমপ্র অশিক্ষিক্ লোকবিগকে গষলা- 
গমনে সাহাত্য করিবার আগ্চও ছিঞা্ বিষ্ধে উতর 
দিবার ৪ কোন বাবস্থাই নাই। পূর্ষের ট: হি: রেল 
বিচালদহ, রাশাঘাট প্রভৃতি ঝড় বড় জশলনে সব অও 
যায় সাধারণের লাহাত্যের আস্ত প্যাসেহার ইনসপেক্টার 
নামক একজন কণ্মগারি ঘাকিতেন। কিছুদিন হইতে এই 
পদে আর কোন কর্ম্মযারীকে দেখ। ঘার ন[। বোধ হয় 
কডপক্ষ এই পদটীকে অনাবস্ক বোধে তুলিৎা দিছেন 
শিুলদহ ষ্টেশনে যাত্রী লাদাবণের খববাপবর জানিবাং 
ছু এন্‌কোয়ারী ফিস নাদে একটি আফিল আছে 
বটে কিন্তু যে লব লোকের বর্ণ ছান আদ! নাট তাহ'বা 
এ অনিলের খবর জানিবে কি করিঘা? অশিক্ষিত 
লোকদের লটঘা যাকাদের কাজ কারবার করিতে হত এবং 





তৎপর হতেন তবে আছ আর নোটরঘানকে কাৰু 
করিস রেলওয়েকে এক চেটিধা বাবলাছে পরিণত 
করিব্যর জন্ম বান্ড হটতে হইত না। ই: বিঃ রেলওরের 
লোক্কাল ট্রেণ গুলিতে পাষ্টধানার ব্যবগ্ধার ভঙ্গ, 
ট্েশনে ও গাচীতে হথেই পরিমাণ আলোর সাঙ্গ 
ভক্ত ও তৃতী৷ শ্ৰেণীৰ বুকি: অফিসে টিসি ৭৭ 
করিতে ববহৃবিধার কথা বহুদিন যাবং জনসাধারণ বলা 
আলিতেছেন। কিন্তু এপধাল্ব এই সণ অচাবের 
প্রতিকারার্থ কর্তৃপক্ষ তৎপর হইয়াছেন কি? ঘান নিন্্রণের 
আইনের কথা তখনই উঠা উচিত ঘখন জললাধারণের 
এই লমন্ত্ আভাবজতিঘোগ দূর করিঘ্াও রেলওয়ের আয় 
মোটের লহিত প্রত্িধোগিতাধ হাস পাইবে। ইতি 
জনৈক ভ্রমণ কারী ইন্সিওরএছেন্ট 
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দেশ ও দশের বার্তা 


আস্থা নৈতিক আলাল স্সক্ষপ 

মান্রাজ্জের শিল্প ও শ্রদিক বিভাগের ভাত প্রাণ 
ময়ী পীধুক ডি ভি. গিত বক্তৃতা প্রসঙ্গে অর্থ নৈতিক 
শ্বঝাঢের বাগা। কবিযা বলিয়াছেন "ভারতে ঘোট দাত * 
লক্ষ গাম অ'ছে, ও লকল গ্রামে লাত কোটী পরিবার 
বাস করে। এ? লাত কোটা পরিবার নিডত্ব গুহে বাল 
করিনে, পরিবারের অন্বকূর্ক প্রতোক বাকি গৈনিক 
অস্যত: তিনবাৰ আচাৱ করিতে পানে, প্যতোকের 
অন্য; 5৫ দক্কা পরিদেয থাকিবে, এতোক শিশু বিনা 
হাতে শিক্ষা লাভ কফিতে পারিবে ওবা বযাগ্রাণড গটলে 
উপযক কামো নিয় ছউবে | বিধৰ! এবং পঞ্কায 
বংসরেয় অধিজ বন্ধ বাক্ষিদের জন্তু উপযুক্ত পেক্সানের 
বাবস্থা কৰিতে টটবে। প্রতোক লোক্ট সর্ব শ্রেষ্ট 
টিনিংসকের দ্বারা চিক্িংসিত টবে । এটকপ ঠঈলে 
ভবে অমর! বলিতে পাৰিব থে, আগবা অর্থ নৈতিক 
স্বকাজ লাভ ফরিযাচি ৷" 

কাগ্রেল এট স্বরাজের ভকশ্ম্ট সংগ্রাম চালাটক্ডে 
এবং একপ রাগ আনাংন করিতে গলে রাজ নৈতিক 
ক্র একান্ত অপবিয়াখ। । 


. . . 
লাহাব জী সন্চা 
বাংলার মন্ত্রী লভা চতে ব্বাৱত-শালন বিভাগের 


ছ্বী মোলমী নৌলেছ। আলীর অপসারণ এক দিকে 
হেমন আয়েশ স্ার্খেও বছলাপ মনোভাবের পরিচারক 
অপর পক্ষে তেমনই জনসাধারণের স্বার্থের জন্ত মৌলষী 
নৌলের আলীর নির্তিক ও তেছ্বী চিন্তা ও নিশ্বাখ 
কাধাতৃম অন্গুলরণের জলন্ত দটাব। 
. . 
ইক্দ ভান্মত বাপিল্া-চুক্তি্ আলোচনা 
বাঘ তা পর্শাত্রপিত 
ইঙ্-ভারত বাশি চুক্কি আলোচনা বার্তার পর্যযসিত 


তওবা যৃটিশ সরঙ্ধাত, এক্ষণে সরাসরি ভারত সরকারের 
সহিত আলোচনা করিবার মনস্থ করিয়াছেন বলিহা 
ভারত সরকারের আগার লেজ্রেটারী জি: অলিভার 
ই্যান্লি সম্প্রতি কমন্স সাথ প্রশ্নোন্তর কালে প্রকাশ 
করিছাছেন। এই আলোচন বার্তা ফুলে লগাগাশাহারের 
থে আস্ত’ দাবী নহিয্যাচে ভারত পরকাবে সচিত 
আলোচন। কালে তান! লমর্ধিত €টলে তায়তীর বন্ধ 
বাবলগাধীদের খা সমগ্া দেশের সমত ক্ষতি সাঘটিত 
চটৰে । 


. * ৬ 


ক্নহললাল স্পতি ক্নেকা সগ্সস্ষমে আসা 
তাজা প্াতিনগ স্পম্পাদক্জেন লেতাল্স 


্ক্ডু্তা 

আল ঈতিথা রেডিওর জলিভাত শন চটে অস্ত 
বাজার পতিক! লম্পাথক লবৰ তার ঝাকি ঘোষ 
গত ২৯নে সৈশান .একটী বড়তা প্রদান কৰিচাডেন । 
বক্তা তিনি সক যে গত ৯* বংলৰ খাব তিমি 
বিবিধ ল’বাদ পয়ের কৰিডেডছেল। এ শিলে 
জাহাব কিছু মভিজ্ঞতাও সাডে। প্রথম থুগেক 
সংবাদপয় লেযীতের দর্বন্ধে তিনি বগেন হে, উীদ্যারা 
দেশ সেবাব উপান্ত স্বরুপ লংবাজ পঞ্জ দেব! গান কবিধা 
ভিলে। ক্রমে উহ লাধাঝণের নিকট অর্থ উপাক্ষ নের 
উপা্ স্বজপে দেখ। দিয়াছে । অবশ্য এই দিত দির! সামা 
লাখাক লোকেবট আর্থ উপার্জনের অবকাশ আছে। 
বর্ঘান কালের পাঠকেরা সংব্যগপত্রে ভাল ডিলিট 
চাহে এবং তাচাব হলে নানারিক দিয়া সংবাদ পত্রের 
উষ্চতি হইয়াডে ॥ বর্ডমানকালে ধাডার। সংবাদ পত্র জগতে 
শীর্ষ স্থান অধিকার করিয়াছেন তাগার আন্ত ইচাদের বহু 
দিন বৰিষণ: সাধন। করিতে ছটমাছে। ছাহরা আন্তর্জাতিক 
আ্াষ্টরীততি বা অহুকূপ বিষে ২১ টী প্রবন্ধ [লিখিয়। কোন 
ক্রদে কাগজে চাপাইয়াছেন ভাঙার! ঘি দনে করেন 


লেবা 


টজাষ্ঠ ১৩৪৫ ] দেশ ও দশের বারা 


লাৰাদ পাস লেবার ভাতার9 সাক্ষলা লাভ কৰিবেন ববে সহি অন্তিম তত্র স্শত-বাশ্বিক্ষী 

তাচার। নিয়াশ চষ্টবেন। সাধারণ শিক্ষার্থীদের জানা জন্ম তিথি উৎসব 

প্রযোছন হে, সাংসারিকের কারা অতান্ট সাদা ও গত ২৫শে জুন হতে দমগ্র তারতব্যাপী লাছিতা 

কঠোর এব: অলাফলোর সম্ভাবনা যোল আনা বিচযহান। সফ্াট বন্ধিম চক্রের শত্ত-বাসিকী উৎলধ জব 

ত্বৎসতেও এট কার্দা কৰিবা তৃপ্তি লাভ করা ফাং। হইছে । 

একজন বিদাত লেখক খলিযাছেল দে. লাংবাদিককে ° ক bl 

প্রয়োজন ঘত উকীল, ধ্যাত, লৈঙ্গ, পুলিশ, ভাবুক, লৰ্ড ত্াালোৰ্পের, আঅন্ভালী অুড়লাটে পলে 

হদপধুবে, বহ্নিক, শিল্পী, বৈজ্ঞানিক, লংখাৰিি ও" শাপৰ গ্রহণ 

সমালোচক সাতে হয়। ২৫শে জুন শনিবার অপরাক্ধ ৪৪০ ঘটিকা 
সাংবাদিকের জীবনের প্রধান জানন ৪টতেছে বৈচিয় সিষলা বন্চলাট প্ালাদে লর্ভস্লাবোর্ণ ভারতের অগ্যাী 





ও পরিবর্ঠল। যড়লাটের পদ্গ প্রচণের শপথ গ্রন্ণণ করিবাছেন। 
লাংবাছিকের পক্ষে সমযান্রধর্তিতা, নিরবচ্ছি পরিশ্ন . . . 

ও সদা জাগ্রত সতর্কতা একান্ত শ্রয়োহন। সংবা’ =ততে আকাম 9 কিহাান্ে ডোম্িসাইলস 

উন্নতির মুলে লংবাদ ছাতার রকিরও কছ এছ়ে। প্রক স্নস্মস্যা| 


লাংঝাদিজের চাহিন। আছে। অনেকে এট বুক্মিকে আসামে এ বিচারে 'চামিলাটল সমলা।” শুরুতর 
লাল করিঘ। গ্রহণ না করিলেও ভ্তবিষ্তুতে লাংবাঠিকের আকাৰ খারণ কৰিতেছে । উদয় পাচেশট বাংলা দেশের 
অব! উন্নতি চটবেট। এট বলিয়া জী়ক ঘোদ ফাষেকটি ট্রকর) জয়া গঠিত। হখা  চোটনাগপুৰ 
ভীাছার বল) শেষ করেন। ও সাওতাল পরগণা লটছা বিচার প্রলেশ গঠিত 
. তি 5 তি আদান প্রছ্ছেশ বঙ্গের করেক্টী টুকৰা হা ্+ট, জেলা 
ক্লাষ্টরপতি শ্রীমূস্ড* স্তরভাশা ভেতর অস্ত প্রভৃতি ফরেকটা অঞ্চল বেখানকার প্রধান ভান! বাংলা 
শুদেণগে বালসা প্রতিষ্টানেক্স প্রতিনিশি সেগুলি ল্টরা গটিত। 
সম্মেলনের আনন! উচয প্রদেশের অ্বধিবালীবাট সেগানকার আদল অধি 
বাক্গলাজ। বিশিষ্ট ক'গ্রেপ্স্রিগণ মুকি-প্র'প বালী ও মালিক মনে করেন এবং প্রবাদী বাক্ষালীগিগকে 
আটক ও রাজনৈতিক বন্দীদের বেকার লদস্ত। লমাথা:নব বিছেশীবৎ মনে ককুন। প্রবাপী বাঙ্গালীর থে সকল 
জর বিশেষ ভাবে চেষ্ট। কৰিহেডেল। হৈনিক পাবা” অন্তাৰ অভিনোগ লংঘাদ পত্ৰ মারফত প্রকাশিত গউমাডে 
পত্রের লবাছে প্রকাশ, হুর শ্রডান তত বসু পর্দংক্গ তাকাতে জান! ঘান্ধ এট সমস্ত প্রদেশে বাঙ্গালীদের কত 
লক্কব ছুটতে প্রবর্তন ফরিস্া কলিকাতায় হিপ অসুবিধাৰ মখো ফাল ঘালন করিতে জউতেছে ) 
ভারতীয় ও শ্বেতাত্ব বাবসা প্রতিষ্ঠানের কর্তৃপক্ষের এত আসামের প্রবাসী সম্রহায়ের দুশপান্র হিসাবে রাজ 
লক্ষে মান্নান ঝরিবেন । ঘাছাতে বহু সংখ্যাক দৃক বাহার কালী চরণ সেল এই লম্পকে স্বান দ্বন্দ 
রাজযনীতে এ লব বাধলা প্রতিষ্ঠানে নিবৃফ কর: হাত সান্ত্সার নিকট প্রবাসী বাক্গালীমের অভাব প্ভিযোগের 
তাহার বাবস্থা করাই উক্র লপ্মেলনের উদ্দেস্ত ( লশ্মেলন কা বিত্ত করিযাছেল। বিহারে পানা হইতে হিং 
লাগত চটলে হফম্েলের বাবসা প্রতিষ্ঠান লমৃহকেও বেকার পি আর রাস এতন্‌ লম্পকে কংগ্রেণী প্রধান নী 
ঝাজধন্দীদের চাকুরীর বাসা করিতে আঅন্থরোধ করা বানু মীরু সিংহের লছ্িত পত্র বিনিঘ্জ করিতেছেন । 
হইবে । উতর প্রদেশেই প্রবানী বাঞ্গালীষের প্রতি বৈহম্য নীতি 
বিরুদ্ধে আক সন্দরই হথে্ট হিক্ষোভের সারি ছইবাছে । 


জীবন নীম 


উভ শ্রগেশে উড প্রন্েশ্বাদী সাহাতে মিলি: মিশিষা 
স্ঠাযে ও শাস্িত্তে কাল যাপন হবেন ইহা সকলেই 
কামা। হা এট উচ্ছ প্রদেশেই এই 
অশান্তি দর হট শান্তি পূর্ণ অহা ওয়ার শাহি হইকে। 


আশ! করা 


. . 
কলিকাতা হইতে সোট সোগে 
ভলগুজ্ন শালে 

বাংলার গর্বের এ ডি কঃ গ্রেনাণ্ডিঘাব গে 
লেক্কটেনান্ট জাবড়ী ও ১নং পাঞ্জাব রেজিমেন্টের ৫ম 
ঝাটেলিডনের লেফটেক্লান্ট ট জনসন একধান। মোটর 
যোগে কলিকাড। হইতে লণ্ডন দাত্রা করিত্াছেন। 

কলিকাত। হতে লণ্ডন ৭*** মাইল দূর / তাহারা চুটী 
উপভোগ করিতে স্বদেশে চলিয়াছেন । আছোদ উপভেোগই 
গ্রাহানের উচ্গেন্ত স্বতরাং রেল জাহাঞ্জ ব৷ বিমানে ন! গিছা 


মোটরে চলিন্লাছেন। রেড স্থাপন কর। তাহাদের 
উদ্দেশ্য নগর সুতরাং যেখানে হচ্ছ! লেখালে কিছুকাল 
অবস্থান করিবেন। ডাহার। উবে মোটর যেরামতি 
কাছে সুক্ষ । রাস্তা ইন বিকল হইলে বা অপর 
কোন দুঘটন। ঘটিলে নিছ্রেরাঠ মেরামত করিতে 
পারিবেন । তাহার একখান। ফৌোঁড ভি ৮ শন 
ওঘাগণ বাবার করিতেছেন। 
. . . 
দেশেক্স কাজে ল্রেতন ভুল কল্মী 
ন্িস্মোপগ 


ধক প্রদেশের বংগ্রেদ কর্তণক্ষ দেশের সংগঠন কাছের 
জন্য "ন্যাশনাল লাভিপ” লাম দিয়) বেতন ভূক কম্ছী 
নিয়োগ করিবার সিন্ধান্ত করিয়াচেন। এই লংবাপ্ে 
ব্নেকে নালিক। কুঞ্চিত করিবেন। কিন্তু পেটে স্পা 
চোশে শ্ৃদ্ধ করিতে যাটর। ঘে তুক্বলই মিয়া দাহ এক 
দ্বক্তভোগীর অবিদিত নাই। ভ্রীধিক। নির্বাহের 
অনিবাহা প্রয়োজনে কিছু নখ লয়৷ দেশের কাছ 


করিলে বা স্বাস্থা রক্ষার জগত অত্যাবস্তবীঃ শ্রব্যাদি | কলিকাতা শাপার চিকন! 


ব্যবহার .করিকেই মহাভারত অশুদ্ধ হইয়া বায় এরূপ 
1রণা কর্রিযার কোন সঙ্গত কারণ নাই। দেশ নেব! 


[ ৯ম বধ ১০ন সংখ 


স্বাগনার কর্তব্য 


স্ধনী গ্রিড নিব্বিশেযে বিলাহিত ও অবিবাহিত 
প্রতোক যুবকেরই কেহ ন। $ুকিহ আত্রিত আছেন, তাহার 
অবর্তমানে ইহারা কোনক্রপ আহিক অন্থবিথা্ লা পড়েন 
সে সন্দ্ধে বিশেষ বাবস্থ। করা উচিত। 
শর্রিক্সেণ্টালই আপীনান্ষে এই ক্রশ্ড ল্য 
সম্পাদনে জ্লহাহ্মতা! ক্ক্বিল্ে । 
₹৪ বংলরের অধিককাল হইতে “ওরিঘেন্ট।লের বীমা 
পত্র" সহস্র সমর পরিবারকে তাহাদের উপার্ঞ্জননীল বাক্তির 
মৃত্াতে অভাবের সময সাহাধা করিঘাছে। কাল কিনা 
দু'দিন পবে প্রতোকেরই জীবন একদিন বীমার 'ঘোগা 
হঈবে, স্বততবা আপনার কর্তবা সম্পাগনে দেবী করা উচিত 
aE 
শর্রিক্মেন্ডালের লীমাপত্ গ্রহণ করুন্দ 
এবং 
আপনার মুখাপেক্ষীদের তবিয্যং সম্বন্ধে 
নিশ্চিন্ত হউন । 


বিশেষ বিববণের জন লিখুন £ 


ওরিয়েন্টাল 
গবর্ণমেপ্ট সিকিউরিটি লাইফ 
এসিওরেন্স কোং লিঃ 





স্থাপিত ১৮৭৪ ] [ হেড, ফিল _বোছাই 
ভারতের সর্বত্র শাখা অফিস ও প্রতিনিধি রহিয়াছে। 
ঝলিকাত। অফিস 
টেলি ফোন নং 
ক্যাল £*১ 


ওরিঘেন্টাল এসিওরেক্স বিল্ডিংস 
২ নং ক্লাইভ রো, কলিকাতা। 


কবিধার ঘাহাদের আণে সত্যকার কোন প্রেরশা নই = ীীশীীহী 


লোষ্ঠ ১৩৪৫) 


বেতনের লোডে সেইরূপ অবারিত বাকি লাহাতে অর্শের অনিচ্ছা প্রকাশ করিনা খাকেন। 


বলাডে দেশঙস্্ীর  যুখোল পরিযা ভিড লা জমায় 

তংপ্তন্তি ক্ষ রাখা অবন্তট কর্তব্য! 
ধক প্রদেশের 
আছেল সলিষ্ঠাট আমাদের বিশ্বাদ ৷ 
. . e 
প্রলাগে সআাঙ্গাংলীকপ সম্মান 
নাগপুর ইজিলিয়ারিং স্থলে সর্দি প্রথম তারহীয়* 
নিয়োগ 

গিধক চারুচজ্জ চট্রোপাধ্যাথ লাগপুর সরকাবী টতিনিচানিং 
স্কুলের প্রিন্সিপাল নিধন হঈচাচেল। ভাঁহার পাচ 
"আর কোন ভারতরনালী এই পদে লিষাক এ লাট। 
ধক চট্রোপাধ্যায় ২ ছুলে ১৯২১ সালে দেফালিতা'ল 
ষইক্িনিয়ারিং এব পগ্রধম সইকাবী শিক্ষক নিযুক্ত হইগা 
ভিলেন। 
. তি 

দেশী জিল্িজ্দ প্রলক্েল্স উপক্দোগিতা । 
্বানীয় প্রতিষ্ঠান সমূহকে বকটবাক জন্য যুক্ত প্রদেশে 

গবর্ণমেন্টেব সাকার 

ব্বকগুদেশের গবর্ণমেন্টে স্থানীয় গ্রতিষ্ঠানদমূ্ের 
কমিশনারদের উপর এট মর্শ্বে এক সাক্চুলার জাবি 
করিয়াছেন বে, জেলা, বো? ও নিউনিসিপাল “47 
সমূহ ভাবতে প্ৰস্তত বিশেষতঃ শ্প্রদেশে প্রন্থত মহ্হাবী 
ডবা ক্র করাই বে বানী টহ। যেন তাহার ভাহ'দিশকে 


নানা কথা 


স্থানীয় প্রতিষ্ঠান সমূহ হাহাতে দিলি ক্রয় সহী 
বিধান হানিফা চলেন তাহার উপর পবর্ফেট জোর দিয়াছেন। 


কাল কর্তপক্ষ এবিযতে সচেতন ব্রাজ্জালী জাশ্িশ্পি-বানিজ্য লিখ সহ্ছে 


বাঙ্গালী উচ্চশিক্ষিত যুবকেরা ও বাবঙায় ক্ষেত্রে 
ৰাধদাক্ষেরে বাঙ্গালীরা অনুপ বর্ধমানের এট 
খাবপ। ভ্রাস্তথ। উপল্ূক লোক মনোনীত ছটলে এষং 
হি স্থবিধা শ্রযোগ পাওয়া ঘাহ তবে বিশ্ববিস্তারয়ের 
শিক্ষা! প্রাপ্ত বাঙ্গালী ধূবকও ব্যবসাক্ষেত্রে স্বনাম অর্জন 
করিতে পারেন। কলিঙ্গাতা বিশ্ববিগ্যালের নিঘ্ধোগ ও 
প্রচার বোর্ডের লেক্রেটারী বিঃ ডি কে স্যানাল৷ বোর্ডের 
প্রথম বহংসরের কাজের রিপোর্টে উরোক্ত মন্মব্য 
করিয়াছেন) ১2৩৬ সালের দুন ঘাসে কলিকাতা বিশ্ব 
বিস্যালয়ের বর্ধঘান ভাইস চানেললার দত শ্যামাপ্রসাদ 
মুখোপাধ্যায় বিশ্ববিষ্ঠালরের শিক্ষিত ঘূনকন্রে বাবলাঘের 
দিকে কোক বাড়াইবার উদ্দেশে বিশ্ববিষ্যালপ কর্তৃক 
ফলোনীত কথেকজল দূবকের-শিল্পা বাশিজোব বিডি 
বিভাগে হাতে কলমে কাঞ্জ শিখাটবার এক পরিকল্পনা 
লইয়া বেঙ্গল চেম্বার ঘর, কমালের তৎকালীন প্রেসিডেন্ট 
শসার এডবঘার্ড শেম্বলের নিকট উপস্থিত হুন। পটার 
বেন্বল ও তার চেঙ্কারের লাহাহা দিতে প্রতিশ্রুত হন। 
উক্ত পরিকজপনা কার্থাকরী করিবার উদ্দেশ্যে একটী নিয়োগ 
বোর্ড গঠন করা প্রমোদ বলিন্না বিবেচিত হয । 


১৯১৩৭ 





বুঝাই দে উ সম দেশীয় জিনিস বাহির হইতে সালের সে মাসে কাস আরম হয। ৬* জন যুবকের 
আমদানী বিদেশী ছিটিনের তুলনা উৎকট 21 5ওতাক্জ চাকুরীর ব্যবস্থা করা হইছে? ইহারা সকলেই 
শালীর গ্রতিষঠানপদুহ ই সকল দেশীগ জিনিল করে বাৰলায়ী প্রতিষ্ঠানের লগ্মোদ বিধ্যনে সমর্থ হটযাচেন। 
নানা কথা 
উ্রধাষবর লিখিত 


ভাকু শ্িভাগেক্স আখিক্র অবস্থা 


অবস্থা আশাহুরপ স্বচ্ছল চিল। 


আমাদের গলে হয় 


ভারতবর্ষে ডাক বিভাগের আর্থিক অবস্থা আশাগক্প বর্তমানে পো্টাল লাইফ এসিওরেন্স কণ্ডটা এই বিভাগ 


শ্বজ্বণ নহে। কয়েক বংলর পূর্বেও 
আয়ের হার বাধ অপেন্ম। নর ছিল এবং তখনও উর 


এ বিভাগের হইতে স্বতত্র করিনা দিলে পোষ্টাফিসের বায়ের হার 
কিঞ্চিৎ কহিযা যাইতে পারে এবং ভাহাতে আর্ধিক 


oe. 


জীবন বীমা 


[৯ম বর্ষ ১-ন সংখা। 





অবস্থার স্বচ্ছলতা ফিরিয়া আলিতে শাবে। 
পোষ্টাক্রিসস যাস আর্উক্ষিতকসউ বিক্রলা 
১০৩৮লালের এপ্রিল মালে সারা ভারতে ১.৭, ১১. 
টাকায় পোষ্ঠান্কিস ক্যাম সাচিক্কিকেট বিত্রথ 
ইষ্টচাছে । 


১৭৩৭ সালে এই দদতে বিক্রণ হত :-- 


১, ২৪, ০০০২ টাকা 

ভারতীয় শিল্প ভ্রন্হোন্ল বুডাপেট 
আস্ভ্্ভাতিক্ক প্রদর্শনীতে সমাদর 

এ বংলর হাঙ্গেরীর বুডাপেষ্ট সরে আন্র্ছাতিত 
প্র্নীতে ভারতীয় চন্বরে ভাজবঘালের অস্ত্র বাড়ীটীর 
প্রতি সফলেরট মনোযোগ আই ইযাডিল। 

শত ১৯ এপ্রিল ছটতে ১ই মে পরা এট 
প্রচ্ণনী গোলা চিল) এ বংলয় প্রদর্শনীতে ভাবতের 
অন্য গত বংসয অপেক্ধ। অনেক বড় স্থান নিচি 
হইঘযচিল। তাজনহলের স্বগুক্ত্র বাড়ীটী ভাবতীর শিল্প 
গ্রে পূর্ব ছিল। ইতালী, ফ্রান্স, যুগোপ্নাচিত়্। প্রতি 
ছেশের জগ সিদ্দিট চরর ভারতের চদ্বর অপেক্ষা অনেক 
বড় হইলেও ভারতীয় চক্বের উপর তাজমহলের আগর্শে 
যে অগ্াটী ভবন নির্টিত হটগাদ্ধিল, তাহা দর্শক: ত্রর্ট 
দুটি আকর্ষণ করিষ্াছিল। কাচা বালের মধ্যে পলন, 
পণুর়লোম, শুগঞ্চল, তৈলবীর প্রভৃতি প্রেরিত চেয়াছিল । 
ছাগ্গেবীর রিজেন্ট একট হুন্দর ছড়ি ও তাহার পরী 
থা্তদস্ত নিশ্দিত একটা ছার গ্রচণ করেন। প্রা ১৯৯ 
পাউণ্ড মূলোর ভারতী অ্রধা এর্শনীতে উপস্থিত করা 
হইয়াছিল উহার মধ্য প্রা ১৪৪ শাউণ্ড বুলোর অব 
বিচ হটঙ্গা ঘায়। 
স্সাফ্গান্ন স্থানে ভাতীয় পণ্যের হ্রাস 
ভাব্তব্্শেকস সহিত আক্ষগানিন্হানেরর 
বাণিজ্য সম্পর্ক হচ্ছ হইতে চলিবে 

আৰ্ষগানিস্থানে সু্রিদে্ দনিকের স্বার্থের জ্চ নূতন 
এক বাণিজা তি অব্লন্বিত হইৱাছে। কলে আছগানিস্থানে 


ভারতীন্য পণোর পত্রিমান দিন দিনই হাল পাইতেছে। 

কাবুলের ইণ্ডিয়ান ট্রেড এছেন্টেব রিপোর্টে প্রকাশ 
আডানিস্বানের লাধারণ ও অন্ুযূলোর জুতাব বাজার 
এখনও ভারতী মালের দপলে রহিয়াছে । বর্তমানে হে 
হারে 'মাফগানিশ্বানে স্বদেশী দূত প্রস্থত হুটতেভে 
তাহাতে লবরই ভারতব্দ হইতে দূতার রগাসলি কমিক 
ঘাটবে বলিদ্বা আশস্কা ছয়। বন্ুবাবলাহ লম্পর্কে ডাবত্হধ 
০তইতে প্রহানত:" আলোরান, পা্টিত লুঙ্গি, লব, প্রকৃতি 
রানি হা খাকে। জালান ভারতের বঙ্থবাবগাক্ষেতে 
প্রথল প্রতিদ্ধন্দি। আছগানিদ্কানেল বাজার 
ক্রছে ক্রমে আপান কর্তক আধিকিত চটতেছে। 

রেশম বন্ধের মূলা ও উৎংক্ধডাঃ ভারতীয় বেশম বের 
শ্রস্থতকারীর। জাপানের লহিত প্রতিঘন্দিতা্ধ টিকিথ। 
খাক্চিতে লারিতেচে না॥ 


বন্থে 


আঅ'দগালিন্বনেত চিলির বাজাবেও কাভার চিনি 
ডিসেম্বর হটতে ফেব্রুযারী পর্যন্ত এট তিনমালে অতাতিক 
পরিমাণে বিভ্তীত হটঘাছে। 

আফগা৷নের! থে ধরণের চাণের পক্ষপাতী তাহাতে 
ভারতীর চা তাহাদের নিকট উপেক্ষনীর। কেবল দাত্র 
জাপানীয়াই ভারতীয় বাবলায়ীদের আ্চগানিশ্বানে 
প্রতিস্বন্দি নহে। তুক্ষরাজা, জান্দানী ও আমেরিকা ভারতী 
পণ্যের প্রতিছন্দি । 
ভ্রঙ্গা ও ভারতে ডাক আত্ডল 
শুধু ভারত গবর্ণরমেন্টের ইগ্চার উপর নির্ভর করে ন! 

ভারতবধ হতে ক্রদ্ধ বিচ্ছেের পূর্বে ভারতবর্ধ ও 
কলিকাতার 


ত্রন্ধহেশে ডাক মাশুলের থে হার চিল, 


ভারতী বলিক সঙ্গতি পুনরায় সেই ছার শ্রবর্তন করিতে 
ভারত পবণমেন্টকে অনুরোধ করিত। ছিলেন। ভারত 
গরবর্শনেন্ট উত্তর দিয়াছেন থে রদ্ধ গধশমেন্ট ঘটি পূর্কোর 
হার প্রবর্তন করিতে লক্গত না হন তবে ভাবত গধর্ণমে- 
স্টের পক্ষে-ক্টাছা কর! দন্ভব পুর হইবে না) 


জোয্ঠ ১৩৪৭ ) 





শিক্ষিত ব্রেকাপ শুকরের অন 
সংপ্ান্ের্স শউপাক্ণ ৭৪ সেল _স.ম্যান্স 
শিত ট্রেলিং ইন্ট্িিউউ 

আধুনিক ঘূগে শিল্প বাণিছোর উত্ততির সঙ্গে লক্ষে 
কল কারখানার প্রস্তর জবা সাৰগীর প্রচার ও মিলতের 
সদুযাবস্বা করাও [বশেশ প্রস্বোজন। পাশ্চাতাদেশে এইট 
নিক শিক্ষণ দেওয়ার কিশেল স্ুবাবস্থা কুহিযাছে। তথা 
সেল্গমানশিপ শিক্ষা নেওয়ার জন্তু অনেক স্থল কলেজ 
আছে। এ সব স্থূল কলেড হতে শিক্ষা প্রাপ্ত 
ধূবকের। দেশের শিল্প ধানিজা প্রসারের বিশেষ সাঙাধা 
করের এবা নিজেদের ও অর লাগ্কানের উপায় তয়। 
কিছু আমাদের দেশে ঠীরপ বাৰ্থ বা খাতা জননাধাবণ 
দেশীয় শিছছাত হঝোর প্রস্বোভ্নীযতা বোধ লাভ 
ফরতে পাবে না। অরস্ুদিকে অল'পা বেকার ধৰক 
কর্মহীন তাবে কাল হাপন করিতেছে । 

সমপ্রতি কলিকাত৷ কর্পোরেশন পরিচালিত কমানিধাল 
মিটটছিয়ামের সহঘোগিতাথ একটী পেল্দ্ম্যানশিপ ট্রেনিং 
উন্ঠিউউ প্বালিত চটবাডে। 

কলিকাতা বিশ্ববিষ্থালফের ভাইদ্গান্গালাব শসুক্ত 
শ্থানাপ্রনাদ নুখোপাৎঘ ও ডাঃ বিধান চক্র বাহ উহার 
'অবাক্ষ নিযুক্ত হইতাভেল। 

শিক্ষা প্রাপ্ত দূষকদের কর্ণোর সগ্মানের 99 উন্সু 
প্রতিঠানের সহিত বেঙ্গল মার্বেটীং ফরর্োোসেশন নামে 
আর একটা প্রতিষ্ঠান ও স্বাপন করা হইকাছে। এ 
প্রতিষ্ঠান উপবুকূ কমিশনে শিল্প বোর প্রগাব ভার 
গ্রহণ করিবে] টতিমপোট কন্ধেটী বিশিষ্ট ফার্মের 
লঙ্গে বেঙ্গল মার্কেট: কোম্পানীর চুক হইয়াছে । 





তর ব্যল্রস্ালে আনেমদাাদ 
আমেদাবাথের কাপড়ের কল হতে বাংলবিক ১:০ 
কোটী গঞ্জ কাপড় প্রস্তত হন্ধ। লমগ্র ভাঝতবধ্ধের 
উৎপন্র কাপড়ের সিকি ভাগ আমেদাবাদ মিল হইতে 
তৈরী হয। আদেদাবাদের কাপড়ের কঙ্গে, যংসকে ৫*৯ 
লক্ষ বেল তুলা ব্যবন্তত ঘন) 
১৯২৭ লাল হইতে ১৯০৭ লাল পথান্ব পতকব: ১১৮ 


কাপড়ের কল আমেদাবাদে যৃদ্ধি পাইহাছে। সমগ্র 


ভারতকর্ধের উৎপত্র কাপড়ের লর্ষা প্রধান বন্দর 
ব্দামেদাবাৰ । 

ক্ষুটী্স শিচ্েকস পুন্সক্রোক্ধান্প 

গত ৬৯ ছুন বাংলার অন্যতম ক্ষংগেল নেতা ও 


অনিল তাৱত গ্রাম উদ্যোগ দকঙ্গের বাংলা, বিস্তার? 
এউভিষ্ঠা শাখার তার প্রাপ্ত লৰ ডা: প্রচ চু ঘোষ 
মালদহে কুটীর শিলের আবস্ককতা সন্ধে বর্ণন। করিয়া 
এক বকৃতা করেন) 

ভা: ঘোষ মালদছে কুটীর শিল্প ছিলাবে হ্রেশন লিশ্রের 
কথা উল্লেখ করেন। বাংলার লুগ্গ প্রা স্বুটীব 
শিল্ছেব পুনরুদ্ধার করিতে পারিলে এই বিশ্বধাপী 'ভীহণ 
বেকার সমস্তুর (কিঞ্চিৎ সমাধান হইতে পাবে) 


ভাব্মতীক্স বাশিজ্দোক্ শ্যতিস্নান্স 
ভারতের ৩৫ লক্ষ টাকা বাণিছানৃকুলো লাভ 
বর্ধমান ১৯৩৮ সনের এপ্রিল মাস পর্াল্য বিডি 
ঘেশ হটতে কে-দবকাবী ভাবে ভারতে প্রায় ১৩৪৩ 
লক্ষ টাকা যৃঙ্গোর মাল আনদানরী হটযাচে। বন্ধানী ও 
পু২: বল্ানী ঘালের মৃলোর পরিঘাণ চাডাটযাচে ১২৩৬ 
হক টাকা। এই বাণিছা বিবর্ধণের ফলে চাবত ৩৪ 
লক্ষ টাকা লাভ কবিযাছে। 
স্রমার্শিস্সাল কলেজ প্রতিষ্ঠা 
ইউনাইটেড, প্রেসের সংবাদে প্রকাশ বাংলা সরকার 
বোত্বায়ের সিডেলছাম কলেজের জপ একটা বৃহৎ 
প্রথম শ্রেণীর কনার্শিগাল কলেজ বাংলাদেশে স্থাপনে 
উচ্গোসী হইদাচেন এবং লেই বাবন্‌ সাড়ে লাত লক্ষ 
টাকা বায মঞ্জব' করিয়াছেন। এই প্রদেশের একজন 
বিখ্যাত শিল্প ব্যবলানীর লা অনুসারে বলেজের নাম- 
করণ হইবে। 
পচনলশীল খাছ) সামগ্রীর নিল্নাপত্ত। 
বাঙ্গালীর প্রচেষ্টা 
ভারত দবকাবের প্রকাশিত এক ইন্তাহাসে 


জীবন বীমা [ ৯ম বৰ্ষ ১০ম সংখ্যা 


যায় হে, এদশে ট্রতিবৎসর গাও ২: লক্ষ টন মাভ চোট আশ হুক তলা বড আশ তার সহিত মিনির 
ধর! হ্য়| থাকে কিন্তু বৈজ্ঞানিক উপায়ে অগ্রত্ত পাঠাবার খাকে। কিন্ত সুতা কাটাব সমে চোট আশ তল! 
শরদিষা ন। খাতা প্রতিবংলর « লক্ষ টন ন্ট চট কোন কাজে লাগে ন!॥ উঠ! করেট পড়িয়া হাকে। বসবে 
যাইতেছে । সুভ বরফ দ্বার এই অপচত্ত সম্পর্ণ ভাবে প্রান হাঙ্গাক টন ওছ্ধনের তলা এট ভাবে নষ্ট হহ। 
লষ্ট ইয়া ঘাইতে পাবে। < কাপডের কলের অবাবন্ভত তুল কাজে লাগাটসার জগ 

ও শুদ্ধ বরফ তৈদাত করা এবং বরফের লাছাধো ষ্টাওয়ান লেণ্টাল কটন কমিটী নানা পৰীক্ষ৷ মূল স্বাড 
মং, তুদ্ধ, প্রতি পচননীল জবা গুৰাঘজাত কবিযা এব: «করিতেছেন তাহারা অবাবহৃত তলা দিদা কুত্রিম 
বিভিন্ন প্রানে চালান দিবার উচ্দেস্টে সংপ্রতি ডা কোল্ড বেশঘ তৈথার করিতে বিশেষ হয়বান হট্টযাডে। এলেটিক 
উ্রানলপো্ট এণ্ড টোঁরেড লিমিটেড নামক ১2 ক্ষ এসিড তলাৰ মিশ্রিত বিচ বিশুদ্ধ “দেলুলোড" তৈয়ার 
টাকার অগ্রমোদিত মূলধন লয়৷ একটী কোম্পানী করা বাঘ। ও সেলুলোড চট্টতে ঠাচাবা কিস বেন 
সংগত" হইয়া) কোন্পানীর হেড অফিল কলিকাতায় তৈৱাব কণে চেষ্টা ভবিতেডেন) (বাস্বাটযে কটন 
আঅবগ্িত। উক কোস্পানী পর্কাঝঙ্গে ফবিছপুব জেলায় কমিটীব গবেদপাগাবে এট ক্পিয়ে নানাফপ পরীক্ষা মলক ' 
বাক্ছবাডী লামক স্নানে আধুনিক বরণের বন্ছপাতির কাজ চলিতেছে । টত্রিস রেশঘ শিল্পা পবিগালনে কি 
সাহাযো এফটী শুষ্ক বয়ফের কারখানা স্থাপন করার মনস্থ পরিমাণ অর্থ বাহ হবে তাহাও তাছারা ছ্থিলাব 
কৰিষ্াচেন এবং সেখান হতে পচনটীল অধ্যাগি অগ্সাপ্প করিতেছেন) রুদ্রিম বেশম উৎপাঙ্গনে প্রচুর পরিমাণে 
স্থানে চালান দিবেন । পৃথক পৃথক নাদের কেন্ছ হইতে এসেটিচ এসিডের প্রয়োজন । কেলি! গুড হইতে এসেটিক 
হাচাতে মাচ টাটুকা অবস্থার ও কারখানায় আনা যাং এসিড ও এনসেটিকক হাষ্টডাটড পাওয়া যায়। ভারতে 
তঙ্গন্ধ উক্ত কোম্পানী নানাবিধ উপাথ অবলঙ্ষন ঝরা “চর পক্মাণে ঝোল| গুড পাওয়া যাং! কোলা গড 
ঠিক করিযাচেন। উহাতে গরচ9 অনেক কম ছটবার ভউতে এসেটিক এসিড উৎপগ্ছের আস্ত কানপুরে ইশ্পিরিপ্াল 
সম্ভবন!।  কোল্পানীয় পরিচালক বর্গের মনে৷ রাখ উনটিউট অঙ্ক টেকমোলজিতে নানারপ পরীক্ষার “কার 
বাহাদুর প্রমধ লাখ মষ্টিক, খ। সাহেব আহছুল *তিফ চলিতেছে । পৰীক্ষা সাফলা জনা তলে অনাবহৃত তুলার 
চৌধুরী ও আরও কতিশঈ বিশিষ্ট ব্ক্তি রঠিগ্াঞ্ছেন। উপধূক সন্থাবচার হটনে। 


বাংলার এই ধরণের কারখান: এই লর্বা প্রেত) শিক শা 

বরফের দান বাছারের তুলনাত অনেক সন্ত) । বাঙ্গালীর আাহলাল্ আহিল হক্ষতি 

এই শি প্রচেষ্টা যদি সাফলা মণ্ডিত হয় তাহা (ইলে হুট লক্ষ টাকা মায় হ্রাস 

দেশের প্রভৃত ফলাণ সাবিত হইবে বলিয়া আলা কর। ২৫শে নে তারিখের উউনাটটেড, গ্রেলে এক সংবাদ 

সায় । প্রকাশ দিযাশলাট ও শর্করা বিভাগের নিযত্্রণ ক্ষমতা 
4 বাংলা লরকারের হাত হইতে ভারত গব্পমেন্টের হন্তে 





সেণ্ডাল কউন্ন ক্ষসিটীলৈ পরিকর্ছল। গলা বাইলে বাংলার বাষিক প্রায় ২ লা টাকা ক্ষতি 
অবাবস্থত তুলার গার! কৃত্রিস রেশম প্রস্তুতের চেষ্টা হটবে। উউনাউটেড, প্রেস আরও জানিতে পারিথাছেন 
[| .ভারতবধে কাপড়ের কল সমূহে যে তুলা ব্যব্ছুত ঘে, দূর ভবিষ্ঠতে লবণ বিষ্টীগ নিঘছণের ক্ষদতা বেশী 
হয তাহার বছ অংশ অপচয় হয়। তুলার আপ আবগাবী বিভাগের হস্তে চলিরা ঘাইবে। বর লকল 
ছাড়াইবার সমদ্ধ ছোট ছোট আশ যুক্ত “তুলা গুলি বিভাগ কেনী গবর্ণদেদ্টের অধীন থাকিলেও এ পথ্য 
প্রান কাজে লাগান হয় না। এ তুলা নই হইর খাছ প্রাদেশিক পবর্ণমেণ্টদদূহই কেন্দ্রীর  গব্ণদেন্টের পক্ষ 
রোলার দেসিন দ্বারা তুলার আশ ছাভা্টবার লম হইতে উহা নিঃক্লিত ককিরা আলিতে ছিলেন। ভঙ্গ 


ষ্ঠ ১৩৭৫] 





প্রাদেশিক গবর্ণদেন্ট কেঙ্বীয় গবর্ণমেক্টের নিকট হতে 
কিছু নর্থ পাট । 

দিচাশলাট ও পর্ব লিক্েশ লম্পর্কে প্রাদেশিজ 
গধ্ণমেণ্টসমূহের কার্ধাবদী পরীক্ষা করিবার লিহিয় 
ভাবত গনর্ণানেন্ট মিঃ কিংকে নিধৃক্ত কবিদা ছিলেন। 
উঠার বিপোটুর উপর নির্ভর কথ্দি। উক্ত বাচন * 
ব্িবীকত চ্টযাচে। হি: কিংএর শ্বপারিশ কার্ঘাতনী, 
কবিতার জন্ম [মঃ বষ্িটের ভহাধধানে কলিকতা 
একটী অফিল পোকার বিল স্বিযীকূত চটযাডে। হি: 
বাইট এ পর্থান্য গুন্ত বিভাগের সহকারী জালেকার ভিন 
আতাপক্ী তিনি কেম্্রীত আবগারী বিভাগের দেপুটী 
ফ্বিশলার বলিষ্ঠা অভিতিত হইছেল | সিং কিংকে কেন্টীর 
আৰগাৰী বিভাগের নং! দ্ি্ী স্থিত অক্কিলের কমিণনার 
কব! হুটঘান্ধে। 

লোপ্সাই ্উন্স ট্রেক্ফললতিগকেতস 

লেবক্রেউন্লীরা অস্থাফী ডিন্রেক্টার 

জনক শীরেশ লোভন সেন টা, Se. Tech. 
( Maneh টা, Se.( Bom). Se. (CANA. TL, 
1 Se.(Tane) P.I.0. (Lonlon ১২ শোঙ্গাই বটন 
টেকনদৱিকেল লেববেটবীর অস্থায়ী ডিবেকাব পরে ন্দিফ 
ট্টযাছেন। তিনি ঠর লেৱরেটহীডে প্রধান বাচনি তর 
কাজ করিতেল। বোবা সিশ্ববিগ্যালতে 
বাঙ্গনী এম, এস, পি' পরীক্ষার প্রথম শ্রেণীর প্র 
শান অধিকার করিগ্া স্বর্গ পলক পান। শ্চিলি তাহার 
বনু গবেষণাধ ফলে বিলাতের ইনষ্টিটিউট অব ক্ষেন্থিব 
ফেলে। হইঘাডেল ॥ ধীকেশ বাৰু ঢাকা শিলার সোপাবগাছের 
জমিদার এদুকক কেদার নাখ সেন মহাশথের 
পুত 


তিনি পদ 


লনা আশ শুক্তে তুল্দাব্স আবাদ 
বাংলাদেশে পঞ্চ বাধিকী পরিকল্পনা 
বাংলাদেশে লব্বা আশ যুক্ত তুলা আবাদের পরিজন! 
স্থির হই্াছে। এই নিমিৱ পাচ বংসরে আহুদানিক 
বিশ হাজার টাকা বাই হইবে । অর্ছেক' বঙ্গীহ ছিল" 


মালিন্চ সমিতি এবং স্টেক বাংলা গবর্দদেন্ট দিবেন? 
দেদিনীপুত্রের আতলপুব, গাঙ্গুডার কাঞ্চনপুর, রাজলাহী 
নগর পাদ! সহাল। ঢাক! জেলার নারাচণগর বহকুমার 
পাচগ্গোনা, চট্টগ্রাম কেলার স্বত্তপ চাচা এবং মুর্শিদাবাদের 
হহরমপুরে এই তলায় আবাদ করা হুইবে। 
কেন্দ্রে এস্সজন ঝরিহা ডিবলষ্েটের থাকবেন 1 তদারক 
করিবার ওল টহাৰিগকে লটযা একটা কমিটী” গঠিত 
হইয়াছে । 

চেঙগারঘ।ান-_বাঙ্ছালাব রুখি বিভাগের ডিরেক্টর ১ 
ভাটসচেয়ারম্ান__বঈও মিল মালিক সমিতির প্রেসিডেন্ট; 
সেক্রেটারী__বাঙ্গ।লার দ্বীতির্ টকনমিক বোটানিষ্ট; 
সস্তগণ--ঢাকেশ্বরী ও কোশেরাম কটননিনের এক একজন 

প্রতিনিধি; 

রাত লাহেব স্বরেশ চন্ত্র ছোদ ( বঙ্গলস্থী কটন মিল) 
যুক্ত দেৰেজ্জ নাথ চৌধুরী ( বঙ্গেশ্বরী কটন মিল )। 

ভ্ডাল্লাজীত লিমা পোত সান্তিস্সে 

লৈদেশিক্কেক কন 
নৃতন বাবস্থার বিরুদ্ধে ভারতী বণিক সমিতিহ 
প্রতিবাদ 

উউলাইটেড, প্রেসের এক সংবারে শ্রকাশ পা্াজ। 
কিঘা2 ন্ডাৰ্জ পরিকজল। এবং উহাতে ভারতবর্ষে আশ 
গ্রহণ সম্পর্কে ভারতীয় বলিক সঙ্গের লম্পাদক, ভারত 
সৱকাবের বালযাহন বিভাগের সেজেটারীর নিকট 
নিজিখিত বিধয়টী জ্ঞাপন কবিয়াডেন :_ 

গত ১৪৩৩ পষ্টাব্দে ঘন ট্রানল উ্িতা বিমান পথ 
খোলা ছকে তখন গন্ণমেন্ট যে চাবে ভারতী ট্রানস 
কেছিলেন্টাল বিদাৰ কোম্পানী গঠন করিঘা ছিলেন তাহাতে 
ভারতীয় বনিক লশ্রলাথ নৈযাস্য প্রকাশ কবিযাছিলেন। 
যে সফল আইন ও সর্বান্ছদারে উল কোম্পানী গঠন 
করা হইডাছিল এদেশের স্বার্থ তাহাতে মোটেই রক্ষিত 
হয় লাট; এনন কি চারত লরকারের তৎকালীন রাজন" 
লচিব হে প্রতিশ্রত্তি দিদ্বাছিলেন তাহাও অগ্নাহ করা 
হইয়াছে। 


প্রতোক 


৩৪ 


ভীবল বীমা 


[ ৯ম বর্ধঘ ১*ন স্য। 





ল্লাডস্ব লচিহ প্রতিশ্রুতি দিবান্ধিলেন শতকরা জন্মত: 
খর ভোটদানেক অধিকাৱের ফলে গবর্বমে্ট কোম্পানীর 
কাছা নিংর্লিত করিতে লক্ষ হটবেন। দেশের লোক 
পরী করিজাছিল তে বিমান কোম্পানীর পবিচাললার 
ভার দেশৱালীর হাতে দেও! তউক কিঙ্কু কোন দাবীই 
বঙ্ষিল তত নাই । 

ক্গেশ্পানীল গইন্েন্স ইতিহাস, 

ধান ইরানল্কর্টিনেপ্টাল এমাব  ওষেছ লিনিটেত 
পালের পৃর্ক্ে বাড সচিব ঘে বিবৃতি হিচাডিলেন 
তাগতে এক্স বোকা নিঘাছিল যে, উক্ত কোম্পানীতে 
ও দ্রেসথ লোকের হতেই পরিমাণে অংশ থাকিবে এবং 
কোম্পারী পরিচালনা ও এচেনয লোকের ভাতে থাফিবে। 
উহার উপর নির্ভর কধিষাউ ঈাতিং দ্ষিনান্স কমিটী 
এট পরিকল্পনায় সন্মতি গান বরিচাচিলেন। বিন্ধ 
১৯৩৩ লালে ভারত সরকার ঘখন ইল্পিরিযাল ওচাব 
ওয় কোম্পানী এবং অন্তান্ত ব্যক্িগণের সহিত কথাবার্তা 
বলিয়া ইণ্ডিয়ান উরানসক্তিনেন্টাল এতার ওয়েড গঠন 
করিলেন তখন পূর্বেকার সফল ব্যবস্থা উ্ভাইয়া বেওা, 
হল এবং ভারতী কোম্পানী উম্পিরিগ্বাল এচাক ওছে্ 
কোম্পানীকেই উক্ত কোম্পানীর শতকরা ৫১টী পেয়ার 
ছেওয়া হটল। অবশিষ্ট শতকরা ১৪টী শেয়ার দেওয়া 
হুইল ভাবত লল্রফারকে এবং শতকরা ২৫টী দেওয়া হটল 
ন্রাশস্াল এয়ার ওয়েজ লিনিটেডকে। ফীত্ার লাভিস 
পরিচাগ্নার দন উক্ত কোম্পানী গঠন কবা হয়াচিল। 

উতিয়ান শ্রাশন্যাল এয়ার ওয়েজ গঠন লব্বস্ধে প্রহত 
তথোর যথেষ্ট অভাব আছে। হয়ত উক্ত কোম্পানীর 
মোটা আশ বিদেশ হটতে আসিযাতে । 

নুতন এপ্রিস্েণ্ডে 

ভারতের পক্ষে খুবট দুর্ভাগোর * বিধা ঘে, এঁচার €জে 
কোম্পানীর সহিত পুরাতন এগ্রিষেন্ট লেন হবার পূর্কেট 
ভারতের বণিক সম্পর্ক বা জনসাধারণের সহিত আলোচন। 
ন করিয়াই ভারত. গৰণমেন্ট দীর্ঘদিনের জগ এক চুক 
সম্পাদন ফরিয়াছেন। 

ইণ্ডিয়ান ট্রানদ্ৰন্টিনেন্টাল এয়ার ও?েকের ফা 


পরিচালনার ঘে নুতন বাবস্থা হটছাছে তাহাতে আগামী 
২৪ বৎদবের ছন্ন উহার উপর ইস্পিবিয়াল এবার ওফেজের 
ক্ঠুক্ক খাকিবে।  বরছান বাবস্থা মগুলাবে 
আত্যমধধযান। ক্ষণ হইয়াছে । 

প্রাতিবংলর ১২লক্ষ টাকা ছিবার পর উক্র কোম্পানী 
পরিচালনার ভাব ভারতবাসীব হাতে আলা উচিত চিল। 
বিমানবিভাগে ভারতীয় গ্রহণ ও তাহাদের শিক্ষা প্রদানের 
আনেক যাধন্থ। করা হটছাছে বলা হয় এবং হাও 
বলা হয বে, ট্রানসকন্টিনেন্টাল এার -ওচেডের অধিকাংশ 
ডিরেক্টার ডারতীছ। প্রথমটী সম্বন্ধে খুং আনন্দ করিবার 
কিছু আছে বলিং! এট কমিটী মনে করেন না। ১৭ 
বংসরের লিমি হে, বক্টোবন্ড হইযাচে কনিটী তাহার প্রদান 
প্রতিবা? জ্ঞাপন কথিতেডে । এবং জানাইতেচে যে, বিমান 
কোম্পানী পরিচালনার ভার বৈদেশিকের হন্তে 'দদর্পণ 
করা একাস্ট জন্রচিত হইয়াছে । - 

আআলাক্গন্ন ছান্ন শাশিনল্চোন্স গতি 

ফল বাধস। সম্পর্কে ভারতবধ ও আফগানি স্থানের 

বাবলারীদের সম্মেলনের গ্রস্তাব । 

ভারতব্ ও মাফগাণিস্থানের মধে। ফলের বাবলার 
সম্পর্কে যে গোলমাল চলিতেছে তৎসখন্ধে আলো6ন। 
করি৷ একটা আপোষ মীমাংলা করিবার জগ্য আফগান 
গবণমে্ট কাবুলে বাবলারীদের একটা সম্মেলনের ব্যবস্থা 
করিতে সম্মত হষ্টদ্বাচেন। আফগান পরগছেন্টেস 
বর্তমান আদেশের দক আফগান বাবসাঘীর। ফলের 
বাবদাস্ে এক$ঠীঞ সুবিধা পাবার ফলে এ দ্বানের 
ভারতীয বাবলায়ীদের অতাস্থ গতি হদাছে। প্রন্তাবিত 
মন্মেলনে তাহাদের বব হাহাতে ধধাযণ ভাবে উপস্থিত 
করা যার তক্ছ্ তাহারা কাৰুগে ঘাইবার জি বান হইগা 
পাডিযাছেন। সীমান্ত চেষ্ছার অন্ধ কমার সেক্রেটাবী 
এট সম্পর্কে রাষ্ট্রপতি উয়ুত হডাল চন্র বহর পরামর্শ 
চাহি তার করিগ্াভিলেন॥ উত্তরে শ্রীবুক বঙ্গ 
ছানাইফছেন :--“আছদণানিঙ্থান ৪ ভারতবধের মে 
্রস্তক্ষভাবে আলোচন! কংগ্রেস লানন্দে অদুদোদন কর; 
আপনার! আলোচনতে ধোগদান করিতে পারেন।” সির 
হাকিতে পারে যে, আফগান লচকারের নিচগুনঘূদক 
আদেশে ভায়তীয় বাবসায়ীরা ক্রতিগ্রন্থ হওধাতে কেন 
ওগার্কিং কমিটীর নিকট প্রভীকার প্রাখী হন।  আক্ষগান 
শবে কংগ্রেস ওয়াকিং কমিটীর এপ মনোভাবের 
দরুণই পূর্বক ব্যবস্থ। অবলম্বন করিয়াছেন । 


জাতিৰ 


জীবন বীম। 





সাম অর 
১৯শ সখ্য 





শৈলেশ্র কুচ্ধার বহু বি-এ; 
প্রথম লম্পা্ক ও অন্ততম শুতিষ্ঠাতা । 





১৩৪০ জল 





আমাদের কথা 


পর্পলোন্কে বোশ্সে নি ছুক্মযাল লাইফ 

এনিওরেন সোসাইভিব ভ)াকাবম্যান্দ 

ডাঃ ভি এ ডি'ন্টি 

গত ১লা জুলাই শুক্রবার অপবাক্ধে বোঙ্ছে মিউচুগ্যাল 
লট এপিওবন্স লোলাইটি লিমিটেডের চাছ্ছারমান 
ভাঃ ডিএ ডি'দণটি বাসায় তাহার স্বগৃহে মুহাুখে পতিত 
হইছাছেন। ইষ্ট ইত্ডিংল শৃষ্ঠান সমাজের তিনি একজন 
বিখাত নেতা এবং বোস্বাই এবং সফর তলীতে সর্বপুবাহন 
ভাৱাণী মধে। অন্বতম 
ডাঃ ডি'মনটি ১৮৫৭ লালেব ২২শে মে জন্ম গ্রহণ ঝহেন। 

দৃত্যুকালে তাহার বয়ন ছিল ৮১ বংসব ছিল। চাঃ 
ডি'নন্টি ১৯১৫ সাল হইতে বোদে  মিউচ্‌যাল হাট 
এসিওরেক্স সোলাটটি লিঃ এর ডির়েক্টার এবং-১৭৩* সাল 
হতে আমতা উহার ভাহারমযান ছিলেন। তাহার 
চাহারম্যানফলে কার্ধাকাল বোস্েমিউছুখালের অড়তপূর্ধধ 
উন্নতি এবং কাধা প্রলারেরই লম। তিনি ৩৩ বংলর 
কাল যোঙই কর্পোরেশনের দাত ছিলেন। ডাঃ ডি'মটটিই 
বাঙ্ছ। মিউনিলিশালিটির প্রথম বেপরকারী চা'রাবম্যান 
এবং জুহ খিউনিদিশালিটির সদ । ডাঃ ভিদি প্রা ৩৯ 
বকরের অধিককাল সিনেটর রূপে বোখাই বিশ্বকিন্যালযের 
লেব। করিয়াছেন। একলে নিকটে তিনি মেডিকেল 
ফ্যাকা ল্টর ও প্রতিনিধিস্ধ করিষাছেন উর হেড. ও দন 


বাবঙগায়ীদের 





ছিলাবে। ১৯১১ লাল হইতে ১৬ সাল পথাজ। তিনি বোগাই 
আইন সভার সদন্ত ডিগেন। তিনি জীবনের সর্থধ ক্ষেত্রে 
কাধ্যকরী উদ্যম দেখাইতেন এবং বীন ব্যবসায়ে তাহার 
একান্ত সেবা তাহার সেই মানব কল্যাণ বিধানের মফুরৰা 
আকাম্ঘারই ছল। 

আমারা ছাঃ ডি'মটির স্বর্গগত আদার প্রতি জামাদের 
আশ্তরিক শর নিবেদন করিতেছি এবং তাহার পরিধার 
বর্ণ এবং অনুগৃঠীতদের শোকে গভীর লহানুরূতি 
জাপন করিতেছি । 

নতম বীমা -আইন 

নৃতন বীমা মাইলের লহালোচন! প্রসঙ্গে ডিগ্রমত 
থাকিলেও লকলেই এক বাৰো একখ। স্বীকার করিছাছেন 
বে. এই আইন ডাৱতীয় বীদ৷ বাবলাহেশ উচ্ততি কলে 
আনেকখানি হুক্ষল উৎপাদন করিবে। আইনের 
যে লব দোষ ক্রটী রহিয়াছে নব-নির্াচিত হপারিন্টেখেট 
হছি রুল প্রস্তুত কালে এবং আইনের প্রন্বোগ কালে তাহার 
জি যখা লস্তব মানাইঘা লইতে পারেন তবে বীদা আইনের 
সুফল অব্য আশ করা ধাইতে পারে শুন! ঘাস ম্রতীর 
হি সতাদৃর্তি নাকি অভাযতীঙ নিয়োগ কেন কথ! হইল 
তদ্ল্ষত্ধে মোশন করার অস্ আইন পরিষদে নোটিশ 
ক্বিগাছেন। নিরোগ লগে বর্তমান প্রচেষ্। ফ্ষলপ্রনথ 
হওয়ার আশা শুদ্ব পরাহত বলিয়াই আদাদের বিশ্বাদ। 





মা 


৩০৬ 


ভীবন বীমা 


[৯ম বর্ধ ১১শ সংখা 





নিউ ইণ্ডিক্থা শ্রনিওক্পেপ বেগে তি এবং 
ডাটা কেোশ্পাশ্ীর জেক্সাম্যান্েক্স নি 
লও জী সাক্কৱ্লাত ওয়ালার তুঃ 
নিউ হাওয়া এলি€রেক্স কোম্পানী লিমিটেডের 
ডিরেই!র বোডের চায়ারমযান ও টাট। কোম্পানীর চেধার- 
ঘান স্রার নওরত্রী লাকলাতওয়ালা ফ্রান্সের আইলে বেই 
নামক স্থানে পরলোক গমন করিয়ান্াছেন। 
ঘুঃ।কালে ট্রাহার বয়স ৬৩ বংলর  হটটাডচিল। 
আনর। মুতের পরিবার বর্গের বোকে আমাদের আগ্ুবিক 
সহানুভূতি জাইলাইতেছি ॥ 
ইন্নসিওরেশ্ল একাাডেসী 
হিং এস্‌ এন্‌ বানাহ্ডি বি.এল্‌-দি এ'লি-আই-আই 
এব মভাপতিতে বেঙ্গল ইন্দিওরেন্স এণ্ড রিয়াল পাটি 
কোং পিমিটেডের অফ্িল গৃহে গত ১৭ জুন কলিকাতাং 
ননী! বাসা সংক্টি বিশিষ্ট ব/ক্রিগণ একটি বীম। শিক্ষাঘতন 
না ইন্সি রেক্স একাডেনী গঠনের অন্তত গ্রহণ করেন। 
মেলাল' পিপি রাঃ, এল এন্‌ বাযার্জ্জি, এদ্‌ এল রায় এটি 
বানাচ্ছি এবং এন কে রাখ প্রসৃতিকে লই গঠনতঙের 
বস প্রস্থতের জস্ত একটি সাব-কমিটি গঠিত হয । ১৯ 


ছুলঃই স্ঞাশাস্তাল বিল্ডিং এ শিং পি লি ঘোবের সভাপতিত্বে 
আর এঙ্সটি লডায় লাব কমিটির প্রস্তুত গঠন ভঙ্গের 
পলড়। গৃহীত বধ । 

হুধারণ লভা হও লাপক্ষে নিয় লিশিত ভদ্র মহোদফদেৰ 
লইয়া একটি সামগিক কঙ্ছিটি গঠিত হঈয়াছে । সঙ/দিগের নাছ :- 

মেসার্স কে এম নাইফ, এদ এন ধানাঞ্ছি, পি সি 
গায় এ কে ঘোল, পি পি ঘোষ, আর এন রাখ, 
ও বি চাটার্চ্জি, অশোক চাটাচ্জি, এ কে দেন, 
এটি বানাঞ্জ এবং এস এল বায (প্রচিশনংল 
সেক্রেটারী )। এক'ডেমীর উদ্দেস্ট সমস্তশ্রেণীয় বীাকর্মা 
ভিতর সহফোঁণিত। বৃদ্ধি, দড! সমিতি বক্তৃতা আলোচনা 
ইত্যাদির বাবস্থ। করা বই পত্তিক। বুলেটিন প্রভৃতি প্রচার 
পুর্দক ভারতী বীমার অগ্রগতির সাহাথ করা ইতি । 

লাখারণ লঙাদের বাধিক চাদ! এককালে গ্ৰীম 
দিলে তিন ট্যক। অথঝ। প্রতি চারিমাসে অগ্রিন দিলে ১২ 
টাকা কয়িয়৷ বাবিক তিন টাকা । 

কলিকাতার বাহিরে যে লকল লচা বাদ করিবেন 
তাহারা এককালীন বাদক ১॥* অধবা হণ দালে একটাকা 
দিলে এসেসিছেট মেম্বার শ্রেণীতৃক হইতে পারেন। 


চিঠিপত্র 


বিগত সংগা। দ্বীবন বীদায় পণ্ডিত শাঙ্ানাদ্‌ নে 
আ।কূচুদারীদের মো চল্তি বাণাহবাদ সংন্ধে মিঃ জোনে 
লাখ মদুমদারের যে পত্র প্রকাশিত হইয়াছিল তাহার 


মন্দ অবগত কারন হইলে পণ্ডিত শান্ানাদ্‌ আম'দিগের 
সম্পাদকের নিকট যে পত্র লিিয়াছেন তাহ। আমরা 
নিয়ে জ্ঞা প্রকান্ধিত করিলাম। ৮ 


* (পণ্ডিত শাস্তানানেব্ পত্র) 


মহাশঃ ! 


আপনার ১১ জুগাটর পত্রের জনত আপনাকে ধন্ববাদ ছানাইতেছি॥ 


আমার [দিক হইতে আনি বলিতে পারি 


যে, আমি উক্ত বাদাহুবাদ বন্ধ করিয়। দিয়াছি। আমি আ]|কৃচ্ছারিগণ্ট বে ভাব ব্যবহার করিয়াছেন তঙ্ছগ্ 


ভুল প্রকাশ করিবার হ্ধোগ দিছি ॥ তাহাদের নিজেদের মতামত প্রকাশে --ওার্হাচ্বর সম্পূর্ণ অধিকার আছে 


হটে 


বিন্ধ ঠাহার! যে ভাষ৷ ব্যবহার করিত্রাছেন নে ভাষার নহে। তাহার দু:খ -প্রকাশ করিতে নারাঙ্গ এবং তারই 


ফলে এই বাদানুবাদ। দাহা হউক আমি বে ছুই পর 
করিছ। দিয়াছি। 


আপনার অনুগ্রহের জদ্ত শেল ধন্টবাছ। 


লিবিহাছিলাদ তার পর আমি এই বাদাঘুবাদ লেন 


হতি_ 
আপনাদের বিশ্বস্ত 


কে শাল্তযান্সাসম,। 


কেন আপনি জীবন বীমা করিবেন? 








( দ্বিতীয় পর্ব) 
শ্রীমতী নন্দরাষী দেবী 
ঘদি আপনার অকাল মৃত্যু বা আকস্মিক দুর্গটনায় দহ! ১৯১৭ ২৭৮২ 
ঘটে ঝ। চিব-জীবনের জন্য দৈহিক অর্ষমতা হেতু আপনাৰ, ১৯১৮, ৪৮৩১ 
উপাঞ্নের পথ কন্ধ হয তাহ! হলে আপনার পুর কন ৭৬৭১ 
প্রভৃতি যাহার! আপনার প্রত্যাশী তাহাদিগকে ভাবের 
কবল হইতে রক্ষ/ করিযার জন্তু 'আাপন্যর জীবন বীন! পর 
প্রহণ কং! লদীচীন। নিয়ে রোগে ও ছুটল আহত 
ও নিহত বাক্তিদের আংশিক দাবাদ প্রথ্ত হইল। এই 
লব দেখিয়া.গুনিধা আশা হব আপনি সম থাকিতে আছেই 
বাবস্থা ঝরিবেন। 
ইষ্ট ইণ্ডিয়ান বোলে দূর্ঘউন্সার 
বহর ৮ 
গভ ২২শে জুলাই শনিবার ইষ্ইইতিঘা রেলে তিনটা 
১৫৭৬৮ ১৩৫৩১ 
বেল রটনা ও বাকি হত ও একমন আহত হছাছে। 
১৬৬৩১ ১৪১৮৩ 
কলিকাতা স্বান্থা সমাচার 
১৮৮২৪ ১৫৩৭৯ 
বলিক্কাতা কদপোরেশনের প্রসার বিভাগের সংবাদে 
১৯৫৭৪ ১৬১১৫ 
অবগত হওয়া দয নে, ১০৯ হইতে ১৬ জুলাইথের নখে 
১৯৩২ ২২৬৭৯ ১৮৯১৪ 
ফলিঙ্কাত। দহরে মেট ৬২৯ জনের গুতা হইগাছে গড 
১৯৩৬ ২৬৮৯০ ১৯১৫৬ 


বংলর এ সপ্তাহে এবং গত পাচ বংসরে এ সপ্তাহের গড় 
দঃ সংখ্য যথাক্রমে ৫৪১ ও ৫৮২ জন। » 

এন্সুলে-্সর বচজাত্ত চাপ রক্ষি 

কলিকাতা লবের লোক সত্য! ও আঙতন দিন দিনই 
বৃদ্ধি পাইতেছে; সঙ্গে সঙ্গে লহবের রানা দুর্ঘটনা 
আহতের ও মৃতের এবং লংক্রাবক রোগাক্রান্বের সংগ্যা 
নিন দিনই বৃদ্ধি পাইতেছে। এন্বুলৈন্সের “কল” কিল 
বব পাইয়াছে তাহা নিয়ের সখ প্বলি দেখিলেই বুঝ 
ঘাইীবে। 


বংদ্র কত্তগুলিকল কতগুলি কলে গ'ঢ়ী 
আসে হাহ 
১৭১৩ 


উপরোক্ত তারক চিন্বিত বংলর পম্‌হের ফোন ছিলাব 
প্রকাশিত হছ নাই। 
১৪৩৭ লালের সব মাসের হিলাব পাওয়া যাহ নাই। 


ভবে জুন পান্ত ৬ মলের হিসাবে দেখা ঢা থে, এই বংলরে 
ছয় মালে মোট ৮৬৪৬ টী কল এনুলেন্দের আন্ত আলে তম্মখো 
*১৮১টী কলে গাড়ী পাঠান হয়॥ 

আগানী লাখ্যা জীবন বীমাতে ১মাদে কতগুলি লোক 
সর্ণাঘাতে, বেলওথে দুর্ঘটনা বন্াপাতে, জলে ডুবিয়া, 
মোটর চাপা পড়িধা, বান, দুর্ঘটনার, কারখানার দুখটনাছ . 
মৃত্যুসূসে পতিত হইয়াছে তাহার বিবরণ প্রদত্ত হইবে। 


জীবন ৰীযা 


[৯ম বর্ষ ১১শ সংখা 








স্কার পুর্যেতম দাস ঠাকুর দাস সি-াইট 


হী ঘা কর্মী কর্মেক্তটী জ্ঞাতব্য 

বীম! কন্মীধ বৈৰধ্য ও লহিষণুত। থাকা চাই ; মঞ্চেল 
দিনের পর দিন ঘুরাইতে পারেন কিন্তু তাহাতে দিব বা 
কাতর হটলে চলিবে না। সহিষ্ণুতা ও বৈধোর উপমা 
স্বরূপ বীমা কম্মীর নামই সর্বক্ষেত্রে উদাহরণ দ্বন্থপ দেগান 
হইয়া থাকে | বীমা কস্মীর নিজের কশ্মক্ষণতার উপর 
অটুট মান্ব'ঘাকা চাই । নিদের কা্মশক্রিয উপর মান্টা 
ন। থাকিলে সে ফাজে সাফল্য লা করা হায় না| কষ্মীর 
লৰ্ঘৰত্তিত৷ ও নিঃদাহুবতিতা সৰস্ধে হেই সদাগ ধাক। 
আবশ্যক ॥ ব্যবলার লাফলা লাভ করিতে হইলে সর্কলাই 
নিদ্দিষ্ট তালিকাহুঘারী কাজ কর! আবন্তক। আগা বিছড়া 
ভাবে কা করিলে সে কাছের ফল কখনই ভাল হর না। 
মনে ও বুকে ঘখে সাহস খাক। আবশ্যক! মলে সাহস 


কিছ ন: কিছু নুতন লোকের নিকট যাওয়া আ শক 
কম্মীর আনান লোকের দংখা। প্রতাংই বাড়ান দরকার 
ছানস্তল। লোকের সংগা! বুদ্ধি কর। যা কোখাত কোথার ? 
চাষের দোকানে.খেলার মঠ, লিনেমাতে ও ট্রেণে। বীদার 
কাছ রি একথা হুযৌগ মত সস স্থানেই প্রচার কর! 'আবশ্রক । 
হপনই থে কোন স্থথোগ পাওয়। ঘাক্‌ ন! কেন কতকগুলি 
নামজাদা লোকের লক্ষে আলাপ করিবার খ পরিচিত ছটবার 
হুগোগ ছটিলে নে স্থখোগ ছাড় কন্মিবকালেও উচিত নয়। 
মনে কোন সমছে বেন বলা না আসে; তন্ন মাঝে মাঝে 
সঙ্গীতারি চর্চার থোগ দিয়া মলের দয়গত। আন আবস্তঃ। 
বীদ। সংক্রান্থ মত্ত সংবাদ ভালভাবে জান! আবন্তক | থেক 
তত কিছু গে দধবর ভালভাবে মঝ্ষেলকে ছোগাইতে পারেন 
তাহার তত্ত বেসীলোক প্রি বাড়ে । লর্বদাই বিশিষ্ট বীন। 


সঞ্চয় 3! করিষা কাণ করিলে উৎসাহ আসে না। গ্রহ কেন্দীদের বাধাকলাপ তীক্ষ তাবে লগা কর। দরকার। 


নৃতন বীমা-আইন ও ভারতীয় বীম ব্যবসার ভবিষ্যত 


The New Insurance Act and ihe future of Indian lnsurance Buiness 
স্যার পূর্ষোতম দাস ঠাকুর দাল সি-আই-ই ( Sir Purshotam das Thakar das C. 1. E. ) 


বহ-ব্াত্যাশিত  নীমা.আইন অবশেধে বাস্তবতাদ 


বাতিলের 'তাবিগ হইতে তিন সাল মধ্য নীঘালত্রের 


প্ণাবসিত হউগাচে, আমরা এখন অপেক্ষাথ আছি ককেঞ লর্ান্নঘারী বীমাকাব] কি সুবিধা পাইতে পারে তাহার 


বিশেষ বিশেল দাবাগ্ুণাযী গ্রয্লোজনীয় রুল প্রস্তত হইবে 
এবং এট আইন আমাদের উপর বিন্প প্রভাব বিশ্বাব 
করিবে তাছা। মন্পূর্ণভাবে হদক্গম করিবার ডম্তু। এট আইনের 
আমলে নিয়োজিত প্রন বীঘা-স্ূপারিষ্টেণ্ডেট জট 
ভারতে আপি৷ লৌডিবেন = এবং রুলনমৃহও শত 
প্রকাশিত হইবে বলিয়া আশা করা যাইতে পারে। 

পরিঘদে আইন পরিচালনার দায়ির ধাহার! গ্রহণ 
ঝরিগ'ডিলেন তাহার! বহুবার দানাটচাছেন যে আটলের 
একটি প্রধান উদ্দেক্র ছটল বীম। কারিগণের স্বাখ সম্পূর্ণ 
ভাবে সংরক্ষণ । 

এই উদ্দেশে] রচিত বিধান সমূহের মধেো এই আইন 
আরম্ভ হওয়া? পর এক বহলরের মধো দীবন হীনা 
কোম্পানীর এক চতুর্থাংশ ডিরেক্টার__খে জল বচিত হই! 
ভৱচুঘাযী নিদ্দিষ্ট গুণ বিশিষ্ট বীমাকারিগণের ঘা 
নির্যাচিত হইতে হটবে বলিয়া থে বিধান করা ইষত 
তাছাও রহিষ্ছে। অতএ আগামী বাষিক সভাত অপব। ২২ 
পূর্বেই আমাদের ডিরেক্টর বোর্ড এরূপ ভাবে নির্ব!চন ককিতে 
হইবে যাহাতে এই ধাবাম্ুধাযী বীমাকারিগণের প্রতিনিণি 
ও বোর্ডে নির্বাচিত হয়। 

এই মাইন আরম হওয়ার পরে গৃহীত বীগাপত্র থাহাডে 
উহা গ্রহণের দুই বৎসর পর এবং আইন আর্ত হওয়ার 
পৃর্দে গৃহীত বীমাপত্র সমূহ থাহাতে আইন আরম্ট হওছার 
ছুই বংসর পর প্রতারণার অভিযোগ ভিতর সর্ষ্মাবস্থা 
আবিংগবাদিত বলিয। বিবেচিত হয় তঞ্জন্ত বিধান কতা 








খবরাখবর লল্ূর্ণ ডানে বীনাকারীকে কোম্পানীর নোটিশ 
মূলে ভানাউথার বিন কর। হউছাছে॥ এইট বিধান বিশেষ 
ভাবেই বাৱনীয় কারণ এই বিধান না খাকিলে বীমাকাণী 
বাতিল বীমাপয্রের দরুণ ঘে সববিধা লাভ করিতে পারিত 
বীছাপঞ্জের সর্ম না বুঝিবার দরুণ অনা নিছক আমলো- 
যোগীতার দরুণ তাহা হইতে বঞ্চিত হইতে পাবে? 

এই প্রলঙ্গে ইহা উ্লেমোগা থে, আইটন অন্ঘাী 
বর্তমানে সমণ্ড কোম্পানীকে। তাহাদের শ্রদ্ত বীমাপরের 
( Puid-up Policies ) সর্ব নি পরিমাণ ১০৯৯ টাকাও 
পরিণত করিতে হইবে। আমাদের কোম্পানীর বেলার 
প্রদত্ত বীমাপঞজের সর্ধনি পরিমাণ ১৫*২ টাকা হউতে 
১০০৭ টাকার পরিণত করিবার বিধান অবিলঙ্ষে কাধা- 
করী করা হইবে। 

বীমাকারীর দহ“ পর কোন বাকি বা খাক্তিবর্গকে 
বীমার ট্যকা প্রদান করিতে হইবে বীমাকারীর দ্বারা 
তাহার নির্দ্দেশের (19011078091এর) ঘে ব্যবস্থ। কর হইয়াছে 
সকল দিক হটতেই তাহ! বিশেষ সন্তোষজনক বিধান। 
আশ। করা ঘাঘ যেসকল বীনাকারী ইতিপূর্কে তাহাছ্ছের 
বীহাপত্র পোশ্াবর্গের লাছে এসাইন করেন নাই তাহাদের 
অব বেশীর ভাগই এই বিধানের সুবিধা গ্রহণ পূর্বক 
তাহাদের উত্তঃাধিকারিগণকে বীমাপত্র সাধারণ ভাবে 
এলাউন কর ন! খাকিলে আইনত মালিকানা লব প্রমাণের 
জন্য যে খরচ করিতে হং তাহ! হইতে অবাচতি দিবেন। 


বশ্য এখনও উত্তয়াখিকারী মনোন্তন অবিদস:বাদিত 


ছইঘাছে। আবার বীমাপত্র বাতিল হুইয়া গেলে উহ নাই কিন্ত আইন কাধ) করী হুওয়ামাত্রই তাহা হইবে 





* ভারত দরক্কারের নবঙষ্ট বীমা সুপরিষ্টেগ্ডেটট পাকে 


নিযঞ্গিত মি: ছে এইচ মাল গত ২৪শ জুল 


দিঘলার সরকারী দপ্তরে তাহার কার্ধাভার গ্রহণ করিষাছেন ৮, জী; বীঃ স: 


ভ্রীবন ৰীদা 


[৯ম বর্ধ ১১শ সংখা 





এস" উপঘ্বক লমধে ঘামবা ও আমাদের লীমাকাকিগণকে 
এই উ্বাধিজ!রী মলোনছুন ভারধাকরী কবিলাব উপবুক্ত 
উপদেশ সাকুলার স্বাকা'দ্লাপন করিস। 

এক্সরাঈমেন্টেব নিরাপতাতা সন্বন্ধ এসটি প্রহোজনীত 
সমলার সমাধান চট্টছাচে এট লিধালের দ্বারা যে. হি 
লিপিত সিছ্ছলি মূলে কোপ্পানীর প্রধান ব্যালে 
তসাইনমেন্ট ল্ন্ধে ভ্রালান লা হত তবে কোন এলাটনীট 
বীদাপতের টাকাৰ আস্টু আইনত: দাবী করিতে পারিবে 

তপ্ত ভু পড়িযোগী এসাইনী বদ” বীমাপত্লের 

দৰ্পে এক কালে তাহাদের স্বার্থের দাবী জানায় তবে ঘাচার 
লিখিত নোটিশ কোল্প্যনীর হেড, হফ্ষিসে পূর্ত পৌডিঘাছে 
ভাঙার দানী গগণা বলিহা হিবেচিত হৰে ৷ 

এলাটলমেক্টা সর্বন্ধে আর একটি বিধান দুলদবাল 
দীদাকাবিগণের পক্ষে বিশেষ প্রয়োজনীয় বলিয়া বিবেচিত 
উবে । আইন কর। হইয়াছে যে, কোন আইনে অথবা 
মাইনে ক্ষমতা বিশিষ্ট কোন প্রগলিত রীতিতে, (runt 
raving the fore of law) অন্তরূল ফোন বিধান থাকিলেও 
কান বাক্রির লপক্ষে ঘি এট গর্ভে এদাইনসেন্ট কবা 
গকে যে, সে বিধান অল হষ্টবে অথবা যীঘাকারীর 
শীবঙ্ষণা্ নিদ্দিষ্ট ঘটনা ঘটিলে বীমার স্বার্থ সমস্থ তোন 
লাকের উপর বৰিবে তবে লেই এলাইননেন্ট 
হ কোন বাকি বা বাক্তিবগেঁর মৃত্যুর পর জীবিত 
ঈ্তবাধিকারী বা উন্তলাধিকারিগণের সপক্ষে সম্পাদিত 
এলাইনমেন্ট কার্যাকরী হইবে। এ পৰাস্ত প্রৎমোক 
মবস্ব। আইনত বলবং করা হইত এবং তন্ষন্ত আদাদের 
ল্যান  বীঘাকারিগণের  এসাইনখেন্টের অক্ষমতার 
ভোগ বগিতে হটত । 

বীদা মাইন বিধয়ে আলোচনা প্রসঙ্গে ছু সি একোন্পানী 
এবং উহার প্রতিনিধিদের সম্পর্ক নিন্ূপণকারী করেকটি 
ধানের আলোচনা করিতে চাই! 

প্রথমত, আমাদের প্রতিনিখিগণৃ ধদি আটন বলবৎ 
চার ছয় মাস মযো বীমাবিভাগগ্ষর দুপরিপ্টেতেন্টের 
কট হইতে লাইসেন্স গ্রহণ না করেন তাহা হইলে আমাদের 
পক্ষেও তাহাদের দ্বারা সংগৃহীত আর কোন নৃত্তন কাছ 
ঘছণ কর লয়ব পর হইবে লা। প্রতিবত্লর এই লাইলেল 


এস 


লৃতন কিতা লটডে হটবে। আর ও বিধান করা হছে 
যে, একপ লাইসেন্স প্রান্ত এছেন্টকে প্রথম বর্ষের 
শ্রিশিঘাহেক 357 এর এবং রিনিউজ্সাল গ্রিথিঘ্রামের ৫%, 
এর অধিক কমিশন দেওছা যাইবে না। এট (বিহ 
বিবেচএ করিয়া নৃতন এছেন্সি কমিলানের লর্ভ প্রস্থত কবা 
হইতেছে এবং শীগ্ উছা আমাদের প্রতিনিসিগণকে জানান 
হ্ইকে। 

রিবেট প্রদানকে ছণ্ুবীর করিযা যে বিধান করা 
হইচাভে তাহা এসটি ভতান্ব প্রঘোজনীয বিধান, এবং 
ওই বিধানের উপতাগিত। লকবন্ধে আমি উতিণৃর্কে। ও কেক 
বাব উল্লেগ করিষ্থাছি। 

কেবল হে, মে ঝাকি সিবেট ॥েএধার প্রস্রাব কবিবে 
তাচ'কেট ৪৩. দেওয়া তবে এবং ১**২ টাকা পর্থন্ত 
ডরিম'এ! করা হটবে তাত। নহে, হে বান্ধি স্সিবেট গ্রহণ 
করিবে সে ও দমচাবেট ৫. টাকা পর্ধান্ব অর্থ দণ্ডে 
হণ্ডনী ভবে । আনি অকপট চিতে বিশ্বাল কারি যে, 
এট বিধানের ফলে রিবেট প্রদানের অনিষ্টকৰ প্রথ। 
চিরতবে বিলুপ হটসে এবং লকল সীমা কোম্পানীর 
শ্রতিনিখিগণঈ কোম্পানীর সেবার ভক্ত ফোম্পানী কর্তক 
প্রচ কমিশন দাতা তাহাদের জন্তু নিদি তাহার পূর্ণ হৃবিধা 
উপভোগ করিতে পাবিবেন। হও দেৱ কমিশনের 
মর্ক্সে'চ: পরিমাণ এট দেশে কাথা কবে এমন ডীবন নীম 
কোম্পানীর অধিকাংশের এতদিনকার প্রচলিত চাব 
অপেক্ষ। লি হারে নির্ধারিত হটরাছে তথাপি হিবেট 
গ্রগানজে দণ্ডনীয় করিত থে বিধান ঝর) হইয়াছে তাহার 
কলে বন. দ্বীবন বীমা কস্থাই অতীত বর্ণ সমূহে 
বে পরিদাণ আয় করিতে লক্ষণ হইয়াছেন তদপেক্ষ! বেদী 
আয় করিতে সক্ষম হইবেন । কারণ তখন জীবন বীমার 
প্রস্তাব লপুর্ণ করার পূর্বেই বহু প্রস্তাবকারী এজেন্টের 
কমিশন বাবদ আরের একট। অংশ দাবী করিত । 

যদি ও এইসব বিধানের ফুলে বীমার এছেন্টগণের 
উপর কঠোর নি বিধি প্রচলিত হইবে তখাপি আইনের 
এফ অংশে বিধান রহিদ্বাছে হে, একটা যুক্তি ঘুক্ু সদয় 
পর্ান্থ কোম্পানীর সেবা করিবার পর প্রতাণার অঙ্গ 
এজেন্সি নাক5 ন! হইলে অস্ত কোন কারণেই গাছাদের 


আহাঢ ১৩৪৫] 





হিনিউনাল কমিশন বন্ধ কর! ঘাইবে না। হাহ! হউক, 
এই ্বিপা উপভোগ করিতে হইলে এবেস্টকে একাবিক্রমে 
অন্ততঃ ছশ বংঙর সম্পূর্ণ ভাবে এক কোম্পানীকেই সেবা 
করিতে হটবে এবং তাহাও এজেন্সি কার্খোর অবলানের 
পর গোর ফোন্পানীর জস্ বীমার কার্ধা সংগ্রহের 
চেষ্টা প্রতাক্ষে পবোক্ষে ঝবিতে পা্িবেন না। 

যদিও কোন জোন বিদতে এট আউলেল বিধান বিশেছের 
প্রতিকূল লমালোচনা সমর্ণনযোগ। তথাপি সম্পূনভ'নে 
পেখিতে গেলে এতক্দেশে বীমা বাবলান্ধ উত্তঘন-কলে টতি- 
পৃর্কো যে বিধান ছিল তাহার তুলনায় উহ্বা একটি উল্লেখ 
ঘোগা অগ্রগঘন বটে এবং একছন সহান্কৃতি গল্প» ও 
বদ্ধিান শ্পারিন্টোডেস্টের ভধাবখানে ছা প্রচলনের 
ডিবি সঙ্গের পশ্তন হটলে এবং প্রাথমিক বধ সমূহে ইহার 
কারধাকাব্তার পর্ধাবেঙ্গণ চলিলে আমার নিশ্চয় মনে 
হয যে, ইহ! কার্ধাকরী। হটবার পূর্বের ঘে সমস্ত বিধানের 
প্রতিকূল নমালোচনা চলিতেছিল তাহাদের দকশ থে 


ছুনিয়া জোড়া 


নৃতন বীম! আইন ও ভারতীয় বীম! বাবসাঁর ভবিষ্যত 


৩১১ 
অসুবিধা হইবে তাহার তুলনায় উপকার হইবে অনেক 
বেশী এই কথা সাধারণ ভাবে সকলেই স্বীকার করিবেন। 

এইরূপ একটী প্রয়োধ্নীয আইন খাহা লাল! খুটিনাটি 
ব্যাপারে বহু বিভিপ্র মৃত লবেও আইন পর্রিষাদের উভয় 
গৃহ উষ্ভীর্ণ বরিৱা আন! হইরাছ্ছে তাহার জজ সাধারণ ভাবে 
ভারতবর্ষের, জনসাধারণ এবং বিশেষ ভাবে বীঘ। কোম্পানী 
সমূহ তারতগণমেষ্টে হুঘোগা আইন সঠীব পার নৃপেক্রনাখ 
লরকারের নিকট কুতজ থাকবেন লেবিদগ্জে আদার কোন 


লন্মে্ নাট, কারণ তিনি এই বিদয়ে দুষ্ট বংদরের অধিক" 
কাল অবিরান ও অখণ্ড মনোযোগ প্রদান করিঘাছেন। 
নূতন আইন স্যার বৃপেশ্রসাধের মাইন বিষে পাণ্ডিতা 
ব্যতীতও তিনি কিরূপ অপাধারণ বুদ্ধিদৱা এবং দক্ষতার 
সহিত বহু প্রধান প্রধান বাপাবে নতখৈধ লবে একটা ঝাপাৰ 
পরিচালনা করা সাধাবণ ঘন্তধো পৌছাইতে পাবেন 
তাহারও নিদর্শন হটে। * 


বেটার ব্যাধি 


+, উউইমঈন্রলাথ চট্টোপাধ্যায় 


ধনঘৌলতের মা্লকান। স্বৰ ঘত দিন সা লোপ 
পাষটতেছে ততদিন পান্ত দুনিযার বুকের উপর হইতে 
এই পুথিবী-বাপী বেকার বাহির উপজ্রব প্রশমিত হইবে 
বনিঘা বোধ হয না। পৃথিতস্ত ব। পৃছিওয়ালাবের 
শুভাব এবং কাটরবাৰ তাই হাড়ি চলিয়াছে ততই 
বেকারের সংখ্যা বাড়িথা চলিয়াছে । বর্তঘান ধনবন্টনের 
খাবস্থার পরিবর্তন না ঘটিলে এই বেকার লমন্তার সমাধান 


অলন্ভব। ডেন মার্কের সবাই লদবায় নীতির প্রবর্তন, 
একার়বর্ী পরিবার গঠনের দিকে খুব মনোরোগ দেওয়া 
ও বীমা বাণিছোর গতি ব্যাপক ভাবে বিস্তার ঘটিতে 
দেওয়াই বর্তমান ধনবন্টনের অবাবস্থার বিলোপ করিবার 
একমাত্র দাওয়াই। পৃথিবীর সর্বাপেক্ষা বৃহত জীবন বীমা 
কোম্পানী “মেট্রোপোলিটান ইনলিওরেন্স কোম্পানী 
“নিউয়র্ক হইতে প্রেসিডেন্ট কজভেস্টের নিকট বেকার 





* “ওৱিফ্টাল"এর চ্যযারান গত ১ল! জুন কোম্পানীর সাধারণ সাহ দ্দা'ঝাবের ছিনাব আলো5ন1 


প্রণঙ্গে হে বকৃত। কবিয়াছেন বদান প্রবন্ধ ভাহাবই একাংশের বন্মাছুহদি। 


ছীঃ বীঃ লং 


৩১২ 


জীবন বীমা 


[ ৯ম বর্ষ ১১শ সংখ্যা 





সমস্া বিস্লেহণ করিয়া একটা খলডা দাপিল কহিয়ানেন। 
তিনি এই রিপোট প্রকাশ করিতে অস্বীকার করিচাছেন। 
ফিলাডেলফিয়ার হাঙ্জার বেকার গত ১*ই 
ফেব্রুয়ারী তারিখে বেকার বীমা আইন প্রবর্তন করিবাক 
অস্ত দাবী জানাইর়া অন্দেমিল করিতে স্বর করিহাছেন। 
বালিনে বেকারগণকে আহার যোগাটবার জন্তু পিপ লা 
কিচেন প্রস্তুত ছটচাছে। 

লেখান হইতে প্রতি লাহে ১১৫২৯* লোক আংার 
লাটতেছে। আন বেকার বীমার হাবিধা 
পাটতেছে। 


৩৫০০০ 


৩৯৫৫৪ 


ভি ভিন্ন দেশে বেকারের সংখা? 
১ল৷ জাহুয়ারী ১১৩৯-৩৭ 
আযীয 
অষ্ট্রেলিয়া 
জেকে। স্লোকোকিছ। 
প্রেটরুটেন 
জান 
ফ্রান্স 
ইটালী 
জাপান 
পোল্যাও 
কমানিরা 








উউ-উটেড.টল্‌ ৪০০০৪০০ 

চীন ৯০৯৮৪০৪ 

অক্তাক্দেশ ২ 

সাউথ ও খেলদ খনির ১৩০৭০০ 
শ্রমিক সনেত 


রুড়-এর ৩০৯০৯* শ্রমিক লছেত 
এল। জাহুচারী ১৯৩১ ১৫৪ ডিলেন্ছর ১৭৩৭ 











অতত্ীরা-_-৩৬৯৯৯৯ 

অষ্ট্রেলিত্ব-_-৪**০*০ 

দোকোশ্োডোকিয_- ৭০০০০০ ০০০ 

গ্রেট কুটেন--২৭৭৩১২৭ ২৩০২০০০ 
জাৰ্শ্বানী--৪৬৪৭--* ৩৪৬৭০০৬ 
ফ্রান্স ৩৫০০০০ ৩০০০০৫ 

ইটালী ০০০ ৫০৯১০ 

ছাপান-_-১*,৮*০*০ 

পোল ৪০০০০০ ০০০০ 

রোমানিয়া-৪৯**** ৬৮৮৯৯ 

ইউনাইটেড, ক্রেটস 4৫৯৮৮৮৯১৭০৯ 
ভীন_-১**০*০০০ 






অন্তান্ঠ দেশ--৩****৯৮ ২৮৮৮ 
ভুভার্গ ক্রমে ভারতের বেকারের সাখ]। নিণীত = 


হওার ভারতের বেকারের সংখ দেও! সম্ভবপর হটল না) 


বীমা আইনের সমালোচনা 


মিঃ যননাদাস এম্‌ নেতা এম.এ, এল্‌-লৃ৩-বি,বার-এট্‌-ল 


ভাবত গরর্ণমেট একটি অতান্থ বাপক আইনের 
পদড' ( বীন! লক) প্রশ্তত পূর্বক আটন পরিহদেক উজ 
গদে পাশ করাইয়া লটয়াছেন। স্বগড়াটি ঈত্ঞই আইন বাহিতে 
স্থান লাভ কঠিবে। খলড়াটি তাড়াহড়ার ভিতর উধাণ্তি 
হয়| আইন পরিষঙ উত্তীর্ণ হা আলিৱাছে শুধু আইন 
লচীবের থাকিত্বের জোরেই | ইহার ফনে থে যত্রতত্র 





মি: যমন দাস এম্‌ মেছত। এমএ, এল্‌-গল্‌-বি, 
বার-এট-ল, চ্যায়ারম্যান, এশিয়ান এসিওবেনন 
কোং লিঃ 
(Mr. Jamnndas M. Mehta, M. A, LL. B.. 
Barat Law, Chairman, Board of Directors, 
Asian Assurance Co. Lid. ) 


কোম্পানী প্রতিষ্ঠার পথ বন্ধ হইবে সে বিহয়ে সন্দেহের 
অবকাশ নাই তবে পুরাতন কোম্পানীসমূত্ের বাধাও 
দে কোন কোন বিষয়ে প্রতিহত হইবে তাহাও ঠিক॥ 
ইহার মহ্]ে করেকটি বিষয় বিদ্বেষ ভাবে উল্লেখযোগ্য 
কারণ তাঙার। ডারতীয বীদার অগ্রগতিকে প্রতিগুল ভাবে 


প্রভাবিত করিবে। 

তগ্মধ্যে একটি হইতেছে হে, বৈছেশিক কোম্পানীর 
বিশ্রন্ধে ভারতীয় কোম্পানীর জন্য পাত লংবক্ষণের ব্যবস্থা 
কী হয় নাই । 

তারপর স্মামি হে-ব্থিঃ বিশেষ ছোরের সহিত 
উরে করিতে চাট তাহা হটতেছে এট যে. ভারতীয় 
কোসম্পানীনদূহের নিজেদের দধ্যে গ্রতিযোগিডা অথবা 
কারা সংগ্রহের দন্ত থে সর্বনাশ! উচ্চহারে বাহ করে 
তাহা কমাইবার জগ্ঞ নূতন আটনে কোন ঝাবস্থাই কর! 
হুয়লাই। | 

এছেন্ট কমিশনের লীদা নির্দেশ ছার। থে দুষিপায 
সহি হটাছে চিফ এজেন্সি থাকে স্পর্শ ন। করার তাহার 
লংখািউ হণ করা হুটগাছে। কারণ এট শলমপর্ণভার 
দরুণ চিয়াঠান্িত অশ্বাস্থাকর গ্রতিঘোগিতাট চলিতে 
খাকিবে। 


বীমাকাবিগণেষ দ্বাধের অন্ত থে লব কার্যকরী 
শুস্থার কথ! ইইযাডে গব্গযেষ্ট লে গুলি সম্বন্ধে 
ভাবি দেখিযাছেন বলিখ। মনে হয় না বরং কোল্পানীর 
কাথা অধিক বাধ বহল করিছা ভুলিয়াছেন। দৃষ্টান্ব 
হয়প আমি মাত দুইটি বিদয উল্লেখ ঝরিষ তাহ! হইতেছে, 
ডিয়েক্টার নিয়োগের আন্ত বীমাকাবিগণের ভোট দেওয়ার 
অধিকার এবং মোট স্থিতের ৫৫% গবর্ণমেন্ট লিক্ডিরিটিতে 
জয়ী রাখিযার দগ্য আইনের ব্যবন্থা। ধাহা হউক' আমর 
আশা করিতে পারি হে, মাইন অহুধাযী কলসমূহ গ্রস্ত 
ফালে ( এতছক্গে্তে ) নিয়োজিত ঝাকি দাছিয ঈল ফীবন 
বীমা কোম্পানী সমূহের এসোসিয়েশন নূতন আইন কাধাকগী 
কারিবার সমহ যে আটিলতার উত্তৰ টইতে পাত্রে এবং 
অগ্রাযোজনীচ খর5 হইতে পারে তাহ পরিহার করিবার 
জন্ত তে এব সমূহ উপস্থতি করিছ্ছাছেন তাহ) বিবেচনা 
করি অগ্রনর ইইতেল। 


৩১৬ 


জীবন বীমা 


{ ৯ম বৰ্ধ ১১শ সংখা। 








বীযাকারিগপের খারা ডিরেক্টার নির্য্যাচন করা একটি 
বেশ ভাল পরিকল্পনা, কিন্তু এই লক্ষে নির্বাচনের পদ্ধতিও 
হম্পই ভাষে লিঙ্ষিপ্ী করিয়া দেওয়া এরোজ্ন ঘাছাতে, 
অপ্রযোন্ীক পরিশ্রম এবং বায হইতে পারে মত দর্্গ 
প্রকার দটিলত' পূর্ণ নির্বাচন পদ্ধতি পরিহার করা দাটতে 
শারে। 

বীঘা পত্রের নিরাপত্যতা বা অবিসংবাদিত সঙবন্ধে * 
বলা ঘাটতে পারে যে, এ বিধানের পশ্চাতে যে নীতি 
ঝচিঘাছে তাহা নিশ্চটে প্রশংসাযোগয এবং কোন ভাল 
কোম্পানী বীমাকারীকে বীঘা পত্রের দরুণ তাহার প্রাপা 
ম্ববিধা হতে বঞ্চিত করিতে টচ্চা কবিবেন লা। 

কিন্তু বীমাকারিগণন্ে বীমা কোম্পানী হতে হত 
কবি দেখবা একটা লাধারণ কল মাত্ত। বীমাকারিগণের 
মোষ্ট বীমা কোম্পানীর অস্তিত্ব । প্রত কার্ধাক্ষেয়ে 
আনেক সময দেখা ঘান হে, কোন কোন অবিবেচক বীদা- 
কাকীর আন্ত বীমা কোম্পানী অর্থাৎ সংবীগাকািগণের 
স্বার্থ হানি চয়, কারণ পরিচালকগণের পক্ষে প্রত লতা 
নির্ধারণ কর! আনেক লদই অত্যন্ত দুরুহ ব্যাপার ই% 
(লেট অবিবেচক বীমাকারীর কার্দোর ফলে )। অতএব 
বীম) কোম্পানীর স্বার্থকে বীঘাকারিগণের স্বার্থ হতে 
স্বত্ত করিণ। দেখিবার থে লাধারগ ধারণা রহিয়াছে তাহার 
পবিবধ্ীন হওয়া প্রেয়োজন এবং ইল রচছ্িঙাদের দেখা 
উচিত যাহাতে কছেকজন আধিবেচক লোক বীষাকযার 
মধ হিথ্যা। বস জ্ঞাপন করিথা এবং তাহাদের জীবন 
সন্ধে প্রকুত ঘটন। গোপন কলির কোন্পানী এবং বীনা, 
ঝারিগণের এক এবং অভি স্বার্থের কোন ব্যাঘাত না 
ঘটাইতে পারে। 

কোম্পানীর তহবিল দাদন--ঘাহার উপর বীমা" 
কারিগণের বোনাসের লঙ্ভাবন। ও নিরাপত্তা সপ্ূর্ণ নির্ভর 
সেই সম্পর্কে কোম্পানী জীবন বীনা তহবিলের ৫৫% এর 
অত উচ্চ পরিমাণ গব্রমেপ্ট নিকিউরিটিতে আবেদ্ধ রাখার 


ফলে কোম্পানীর শক্তিই প্রকাশিত ছুটবে বটে কিন্তু ৭৭% 
এর হত উচ্চ পরিমাণ গবণমেন্ট লিকিউযিতে সাবন্ধ 
রাখার ফলে শ্বভাবতযই কোম্পানীর ব্আয়েয় পরিমাণ 
কঞ্িগ্া হাটবে এবং তাহার ফলে যীমাকারিগণকে দেয় 
বোনাসের পরিমাণ ও নিশ্চই প্রভাবিত হটবে। ধীদা 
কোম্পানীর স্যারির্ এবং দানের নিরাপৱ। সংরক্ষণের 
জন্তু যে কোন উপায় সমর্খনযোগা বটে, কিন্তু জীবন বীদা 
তহবিলের ৫4% একমাত্র গবণ মেন্ট পিকিউরিটিতে আবদ্ধ 
রাখা আমি যুক্তিযুক্ত বলি মনে কবি না। বীমাকারিগণ 
সাধারণতঃ বেশী বোনাল চাদ কিন্তু এরূপ উচ্চ পরিদাণ 
বাধাতামূলক ভাবে গবর্ণমেন্ট দিকিউরিটিতে নিচোদিত 
থাকিলে জীন বীনা তহবিলের চরণ কোম্পানীর আর 
কমিয়৷ যাটবে এবং সেই অনুপাতে বীমাকারিগণকে দে 
বোনালের পরিমাণ ও হ্রাস প্রান্ত হইবে। 

জীবন বীমা কোম্পানীর বর্তমান কর নির্ধারন পদ্ধতি 
তান্ত লান্তিমূলক ও অদৌক্তিক। বীমাকোন্পানীর 
দেয় আও কর নির্ধারিত হওঃ। উচিত ও কোম্পানীর 
ভালুৱেশন উদ্ধত বা লাভের উপর, এট বোনাল কোম্পানীর 
লাভ নহে। ইহ: বীঘাকারিগণকে ফিরা দেওয়া হয় এবং 
এদিক হইতে দেপিতে গেলে ইহ! কোম্পানীর লা কিংবা 
আতর নহে এবং উহার উপর গ্তারত: কর দাদা কম 
ঘাইতে পারে লা। 

আমি অবগত হলাম বে, টতি মগো এট ব্যাপারে 
চীন বীম। কোম্পানী দশুহের এসোলিবেশন। গবর্ণমেন্টে ৪ 
নিকট প্থাংক (ললি দাখিল করিয়াছেন এবং আমি আশা 
করি গবর্বদেন্ট ভারতীয় কে.ম্পানীসম্হের এই সাম্য 
অনুরোধে দাড। দিবেন ভীর্ঘ অপরাপর দেশে ,মেমন 
গানের স্থৎ হইতে খরচের পরিমাণ বদ দিয়া ঘাছ। থাকে 
তাহাকে কোম্পানীর আত মনে করিঘ। শুধু তাহার উপরই 
কর আদার কর। হা সেরপ কোন ঘুক্তিবুক্ত এবং ৯ 
সঙ্গত কব নিষ্ধ্যরগ পদ্ধতি ভারতেও প্রচলন করিবেন *। 





= বৰ্ধমান প্রবন্ধ গত ১৯৯ দুল এশিয়ান এলিওরেক্স কোম্পানী লিঃএর বাধিক চা উহার চেয়ারফ্যান কোম্পানীর 
আন্ববাদের ছিলাব আলোচন। প্রসঙ্গে যে বরকত! কমে তাহার একাংশের বঙ্গ (গুবাগ। 


জী: বীঃ দং। 


কোম্পানী আলোচনা 


স্যাশপস্যাজ ইপ্লিও লেস ক্োং লিঃ 
(National Insurance Co, Lid. ) 


স্রাশন্াল ইন্দিওবেন্স কোম্পানী লিঃ সর্ম্ম ভাৱতীয 
প্রসিদ্ধি-সম্পন্প কতিপন্ব জন-প্রিযন বীমা প্রতিঠানের মথো 
অন্ততদ। দক্ষ পরিচালন গুণে এবং বপন বৈপিঠের 
জোড়ে উক্ত কোম্পানী আজ সকল দিকে উচ্তির পথে 
অগ্রসর ছুটয়) ভারতের পর্ব এবং ভারতের বাছিরেও 
কোন কোন গ্থানে আপন কাথা পৰিধি বিত্তাক্গ কবিতে 
মধ হষ্টগছে। 

১৯৩৭ মালের ৩১শ ডিনেংর কোম্পানীর থে বধ 
অতীত ংইচাছে তাহার আয বাছের হিসাব এবং উদ 
পত্র আলোচনা করিলে দেখ! ঘাঝ যে, কোম্পানী উক 
বধে লকল দিকেই সন্তোষজনক উন্নতির শে দাবিত 
হটঘা। 

স্কাশপ্রাল ইন্সিওরেন্স কোম্পানীর আর ঝণের হিলাব 
ও উদ্ব$ পণ্ড আলোচনা করিতে বাট নঞ্লেই $ক্ষা 
করিবেন থে, এই আছ বায়ের হিসাব এউত্্রপত্র একপ 
বিদ্বত এবং লহ আকারে প্রেত ক্র (য় যে, বী্ 
কোল্পানী বা খাখিক প্রষ্ঠানের হিসাব-পত্র ঝুঝিবাং সত 
লামাস্ত জ্ঞানও আছে তাহার পক্ষে পর্যন্ত কো*পানীর 
প্রকৃত অব উপলব্ধি কর! কঠিন নহে। পাঠক সামারণের 
অবগতির দগ্ড উক্ত কোম্পানীর ১৯৩৭ লালের কাধ্য 
বিবরণী, হিসাব, ও উপর হইতে আমর। নিছে কথ্েকটি 
বিষ উল্লেখ করিলাম। 

ড্র বধে কোম্পানী ১১,৮৪৩টী আবেদন পত্রে ২,১৯, ১৯. 
২৩১২ টাকার বীমার প্রস্তাব প্রাপ্ত হইছা ৯৩৭৭টি বীমা 
পত্রে থোট ১, ৯৯, ২৩,৯*৯ টাকার বীম বিক্রদ্ের 
লম হইদ্ধাছে। এই নূতন বীমার ক্ষণ বাধিক শ্রিথিধাম 
আধ দীড়াইরাছে ৮, ৭৭. »২৬/* আলা। আলো) বধ 
কোম্পানীর মোট ৯*৬৪*টি বীমাপত্রে ১১. ৪৭ 
৮২ টাকার দীবন বীমা চলতি ছিল এবং তদণ 





বাষিক প্রিমি্ধাম আত্বের পরিমাণ হইবে 
টাকা। 

কোম্পানীর জীবন বীমা বিভাগের আর বান্ধের হিসাবে 
জনের দিকে প্রদর পৃনক্ীমা তিমিযাম বাছে বেট 
ক্রিদিযাম 'ঘাছ দেখান হটযাছে ৫৩১৬১,৭২৮৮/৪ পাই, 
ভক্মখো এককালীন প্রিদিদ্বাম বাবদ ৬,৯৪৪ টাকা, প্রথম 
বার্ষিক প্রিমিাদ ৭,9৮, ৯৯৩৮৩ পাই এবং রিমিউদ্যাল 
শ্রিমিষ্কাম ৪৬,০৫,৭৭১:০১ পাই, হুদ, ডিভিডেও ও 
বাড়ীভাড়! বাবদ আর হটমাছে আছ কর বাদে ১২১৬৯, 
০৩৯/ আনা এবং এওরম্‌মেন্ট ফি, আঘ্বকর নহব ইত্যাদি 
বাবদ আছ দেখান হইয়াছে «৫৯,৫১৯৪ পাই । অতএব 
কোম্পানীর জীবন বীমা বিভাগর মোট আসরের পরিমাণ 
হইহাছে ৬৬,৭৮, ২৮৪/প পাই, 

বায়ের দিকে দ্বত্যু দাবী বাব কোম্পানীর ১৮,৭৪ 
৭১৬৮/১০ পাই এবং মেয়াৰ পূরণ হও্যার দাবী বাবদ ১২, 
৯২, ১০৬২ টাকা, দেহা পূর্ণ হওয়ার দরুণ নিচ্ছি তারিখের 
পূর্বে ডিসকাউন্ট বাদে প্র দাবী (Matured claims 
paid before Jue date under discount ) ১০১৯৮ 
৮*১২ টাকা, বোনাস ঘোগ লং প্রত্যর্পণ দুল] বাবদ 
৪,৬৫, *৯৩৬০৭ বীমাকারিগুপকে নগদ প্রদত বোলাল 
৯,৭৫২৫৮০ ছোট পরিচালন বাৎ ১৪,১৭,৬৫৪।০৩ পাই, 
ইনকাম ট্যান্স ও হুপার ট্যান্্ ৫.৫৫৫/%৪ পাই এবং 
অলবাৰ পও ঘাটতি বাব? ১৫,৩৮৭%/* আন! লদেত দোট 
ঝছের পরিষাণ দাড়াইস্থাছে ৪৪,৫২,+৯৮২ ৫ লাই । 

অতএব বধ শেষে মোট আছ ৬৯,৭৮,২৮৪/৮ পাই 
হইতে দোট ব্যয়ের পরিমাণ ৪৪১৫২.৯৬৮২ ৭ পাই বাদ 
গিছ্থা উদ্ধত পরিদাণ ২২,২৯,২১৯৮/৩ পাই বধারভের 
ছীবন বীমা তহবিল পাইর লহিত 


যোগ হইছা বর্ষ শেষের জীবন বীমা তহবিল দাচাইঘাছে 
২,2৪,৯৩,৪৪৮৮৮৮ পাই । 


৫৩,৬১১,৭২৮ 


২,৭২,৬৭১,২৩১৷/৫ 


ভীবন বীম" 


| ৯ম বধ ১১শ সংখ্যা 





গারাস্টি বিভাগের আর বাছের হিলাবে দেখ! হা 
(হে. আলোচা বধ এ বিভাগের প্রিমিন্ান আব হউমাছে 
৩৯,০২০৪৩/৯ পাই এবং দাবীবাবর বাঘ ৭.৭৮৬ পাই 
এবং পরিচালন বার ২১,৬৩২৭৮ পাই হইয়াছে । 

বধলেষে মোট গ্যারান্টি চণ্ড ধাড়াইছান্ধে ১৫ ৮৮৫০ 
আন]! 

কোম্পানী হাালেন্স সিট বা উদ্ধত পত্রে ১৯৩৭ মালে 
৩১শে ভিলেত্বর আখি, আলোচ) বস শেষে প্রদর্শিত দাত 
এবং স্কিতের ঢিকে লক্ষ করিলে দেখা যাক হে. কোনকপ 
সন্দেহ জনক স্থিত কোন্লানীর ব্যালেন্সলিটে নাই এবং 
উদার ঘাদন লমৃঙ বেশ নিরাপত্তা পূর্ণ থিভি॥ দফার (ডক 
ভাবে নিয়োজিত রহিগাডে। কোম্পানীর বাদিক 
লাধারণ সভ।থ আধ বারের হিলাথ আলোচনা প্রদঙ্গে 
কোম্পানীর চেয়ারম্যান দেখাইরাছেন হে কোম্পানীর 
স্বাভাবিক লাধারণ অগ্রগতি বছার রাপিয়| নালোচা বথে 
জীন বীনা তহবিল ২২ লক্ষ টাকা বা্ঞ্ধিত করা বিশেষ 
সন্তোষের বিষয়। পূর্ব বৎসরে এই বুদ্ধির পরিষাণ চিল 
২৭ লক্ষ টাক । তিনি আরও বলিয়াছেন যে আলোচা- 
বধে কোম্পানীর প্রথম বাষি'ক ও এককালীন প্রিগিযাম 
পরিমাপ হচয়াচে ৭॥* লক্ষ টাকা এবং বিনিউন্যাল প্রিখিধা 
হায়াছে ৪৬ লক্ষ টাকা নায় ১৯০৬ সালে ইছাদের 
পরিমাণ হইয়াছিল দখ। ক্রমে ৮ লক্ষ টাকা এবং ৪২২, 
লক্ষটা৯।। এই বুদ্ধিকে তিনি বিশেষ সন্ত্যেসের বিদু 
বলি মনে করিয়াছেন কারণ ইহাকে তিনি ঝোলম্পান্রীর 
বাতিল বীমা পের পুনরুস্থার এবং নুতন বাতিল হাস 
বিষয়ে তাহাদের বর্ধিত তর কর্স্মতংপতার নিদর্শন বলিয়াই 
নির্দেশ করিতে চাহেল। তিনি এট প্রসঙ্গে স্পটে 
খলিযাচেল যে. তিনি বাতিলের হারের এই ভ্াপেই 
লশূ্ণ সন্তঃ লেন বাত্তিল হার আরও কথাইবার জন 
তাহার কোম্পানী লর্বদাই বিশেল অবহিত খাকিবে 

[তিনি কোম্পানীর হুদের আর সম্বন্ধে বলিয্াছেন যে 
আলোচা বধে উহার ট্যাক্স শুদ্ধপ্রদ ছার ৪৭৫% এঘং 
ট্যাক্স বাদে নেট ঘার ৪-৪£%। ১৯০৬ লালের তুলনায় 
এইছার কিঞ্চিত হাল প্রাপ্ত হইয়াছে বটে তবে হুদের 
বাজারের লাখারণ নিষ্বগতিই ইহার কারণ) উ্তর্ষে 


কোশ্পনৌর খরচেব হার ১৭৭% হইগ্রাছে এবং পৃর্কধণেধ 
ভুলনাহ দাৰা বন্ধিত ভটলেও [5 মে, কতক্গগুলি যন্ত্রপাতি 
সম্পর্কে সাঘতিক খরচের ফলেট হঈগু'ডে এবং অতঃপর 
(1 এই হার ২৫% অত্র] তিনি হইবে ইহা ভিডি বিশেল 
ভাতে আশা করেন। আমর! আশ! করি এই প্রগতি" 
নীল ভারতীয় বীম। প্রতিষ্ঠান আপন দুনাম বছাছ বাশিঘা 
জপ বদ্ধিত উত্তির পথে গাবিত হইবে | 





*.. এশ্িক্সান এস্দিওলেশ্ন স্চোৎ, ভিলঃ 
( Asian Assurance Co. Ltd. ) 

কিছুদিন হয় আমরা বোস্বা্টর এশিয়ান এসিওরেন্স 
কোং জিঃ এব ১৯৩৭ সালেও ৩১শে ডিসেম্বর থে বদ অতীত 
চটত'ডে তাচার একগশ নূডিত হাথ বিষবণী ও উদ্্ধ 
পত্র আলোচনাথ প্রাপ্ত হইচাডি । 

আলোচা বর্ধে কোম্পানী ৬১২৭টি আবেদনে ৯৩,৭৪, 
৪** টাকার বীমার প্রস্তাব ৩1 হয় ৪৬৮৬ টি বীম। 
পাততে মোট ৭০,+১,১৫৪ টাকার বীনা কিজ্র করিয়াছে । 
আলোচা বধশেষে কোম্পানীর চল্তি বীমাপরের সাগা 
চিল ২১,২২2টি এবং বীমার পরিমাণ ডিল ৩.৩৬.৭০,৯০৯২ 
টাকা। 

উক বর্ষে কোম্পানীর মোট প্রিমিয়াম আছ ১৭.৪৮, 
৮০৪৯ পাট একা শ্রদ, ডিডিডেণ্ড ও অস্ত বাবদ 
কথ ২,৫৬,৯৪৮/৩ পাই হয়ছে । ১৯৩৬ লালে 
উহাদের পরিমাপ ডিল যথাক্রমে ১৫,১৯,৩৯৪৭* আলা 
এবং ২.৩৪.৭৯৪।৪ পাট। 

আলোচ। বর্দে কোম্পানীর সবতাদানী 
পাট এবং নের্বাদ পুরণ হওয়ার দরশ দাবী ২, 
হুইছছে । বহার দাবী তথৎপর্কা বংলর অপেক্ষ। কম 
ইউসাছে এবং মেচা? পূরণ হওয়ার দরুন দানী লামা9 
বৃদ্ধিত হইয়াছে। 

আলোচ্য বধের বর্ধাবস্থে জীবন বীমা ত্ববিল চিল 
৪৯,৫২২ টাক! এবং বর্দশেষে বর্দ্ধিত হইঘ। দ্যভাউয়াছ্ে 
৫৯ ১১.৭১৮৭ টাকা) বর্ষ ॥নঘে। এই বৃদ্ধি উল্লেখ যোগ। 
কারণ ৭*১৮০**২ টাকা ছাদন ঘাটতি রিভার্ত তহবিল 
এবং ১২,৯৯১ টাক! লাধারণ হ্রিভার্ডের বাবস্থা কহিয়া 
জীবন বীম! তহবিলের উক্ত বুদ্ধি দন্ডব পর ওউয়াডে। 

এশিয়ান এলিৎরেন্স কোং একটি উদ্তিণীল ভারতীয় 
প্রতিষ্ঠান এবং উহার দান সমূহ বিভিজধাতে নিরাপদ 
ভাষে নিয়োজিত রহিয়াছে । এই কোম্পানীর বাংল 
শাখা ৮নং ভালহৌপী স্বোয়ার ইষ্টে অবস্থিত থাকিয়া 
স্ববোগা ব্রাঞ্চ হালের নি: বি বি মুখার্জির পরিচালনা 
বীনে সম্কোধছনক ভাবে কার্খা করিডেছে। আমরা 
প্রতিষ্ঠানাটির সর্কান্বীন উত্রতিকাদন! করি । 


২,৭৬,৮৭৫৪২ 
‘৩/৫ 





নানা কথা 
উবামাবর লিখিত 


ালিব্গাতান্র বহিম্বধাশিজ্য 

গজ জুল মালে বিদেশ হটডে কলিকাতায় থে সম 
পণা জবা আমদানী চটয়ান্ছে উহ! গত মে মাল অপেক্ষা কচি 
কষ ইউঘাছে | মে মালের পগ-ুবোব বআমদালীব পরিন'ণ 
হিল তিন কোটী পরব লক্ষ টাকা এবং জুন মালের 
আংমনানীব পরিমাণ চিল তিন কোটী-সাতযটি লক্ষ টাক । 
আপর পক্ষে বগ্তানি ও পুনঃরপ্রানি কিছু বৃদ্ধি পাচাডে । 
মে মাসে বালির পৰিমান ছিল ঢারিকোটী আটার 
বক্ষ টাকা জুল দাসে রপ্তানির পরিদান চিল চারিকোটী 
এন লক্ষ টাকা গতবহলর জুন মাসের আমদানী এ 
বপ্লানির পরিমাণ ছিল দপাক্রমে চারিকোটী টাকা 9 চয় 
কোটী একানিব জক্ষ টাকা। 

পোর্ট অফিস ক্যাশ লাভিহিমক্স্উ 

১৯৩৮ লালের জুন মালে ডাবতে পোষ্.অফিস বাশ 
লার্টিফিকেট বিক্রয়ে মোট পরিমাণ হইতেছে গ্রাথ--১২ 
১০২ ৩৯,৯০২ টাকা) 
১৪৩৯ লালের জুন মানে এই পরিমাণ চিল ১১৯৪৫,৯৭৯২ 

৭৬ ২৬,০০১১ 
আখি ক লীতি লিক্াক্সন্নে ভাল্পততল 
অধ্িক্তান্প 

মিং আাগল+ সেটার সভাগতিতে গড 
যোগে ফেডারেশন অব ইণ্ডিঘান চেষ্বার অন বসাসে ৫ 
কমিটার লভয় ভারতীয় বাবলা বাশি) সন্ধে বছ 
ভুগে আবীঞ বিদয়েব আলো5ন) হইয়া গিছাডে । 

তর্ণো ভারতে যুক্ত রাই প্রবর্তন, অ ঘকর দাশোদনি 
বিল, ভারতে বিবেনী লবণ মামদানী, খিলিমথ দূণা হাল 
প্রতি প্রদান । 

মভাম হার রহিমতুলপা, মিঃ এম, চিত কর্তৃক উত্াশিত 
নিয় লিখিত প্রস্তাবগুলি দর্ষ সম্মতি ক্রমে গৃহীত হইয়াছে ৷ 

নিঙ্ছের অর্বনীতি নিষ্ণ কঘিরার অধিকার ভারতের 
এই অধিকার শু করার যে ব/বন্থ। ভারত শাসন 





বশে হুন 


আছে। 


আইনে কর। হইছে, ফেড়াবেশন অব টণ্ডিযান চেকার অব 
কদাল' তাহার বিরুদ্ধে প্রবল প্রতিহাৰ জ্ঞাপন করিতেছে 
রাজনৈতিক স্বরাতের সহিত ভাবত আহিক স্থরাদ 
ও চাহে, এই দকল বাধা বিপত্তি উক্ক স্বরাভ লাভের 
< বিশেহ অস্থরাঘা। আর্থিক স্বাদীনতা ছাড়া রাজনৈতিক 
শবধীনতার কোনই অর্থ হয লা। 
৮ সকল দেশের হেপের বাকল, বাপি, শিল প্রভৃতি 
সৃমপ্রদারণের অধিকার আছে। 
যেন ভাবে ভারতের ধূক যাষ্টের কাঠামে। রচিত 
হইয়াছে, তাহাতে দেশের কোন সম্প্রনাহই সন্তুষ্ট নহে । 
ব্/বঙ্গাতী মহলের হ্রনৃঢ অভিমত এই হে, যে দকল 
আইনে বাংলাছ-গত রক্ষা-কব5 প্রভৃতির বাবস্থা হইয়াছে 
তাহা সংশোধন করা একাস্থ আবন্তক। রেদিডেন্ট কথাটীর 
থে আখ দেওথা হইয়াছে কমিটী তাহাতে আপত্তি কিং 
বলেন হে. থে দল বৈদেশিক স্বোম্পানী বৃটীশ ভারতে 
বাশিক্) বরে এবং তদ্বারা সখে৷পার্্জন করি৷ থাকে, 
হেমিডেট ক*াটীতে ভাদেবট বোকাল উচিত। 
ভান্পতের বাহিরে ভাক্বতীয় শ্যাচ্ষেন্প 
দান পালিক আভা 
কছেক বংলব পূর্বে ভারতের অন্টতন প্রসিদ্ধ ব্যাঙ্ক 
ঝাবসাতী স্বগীয পোচকান ওঘালার উদ্চোগে বিলাতে 
এখটা এন্কচেঙ ঝা দ্বাপিত হয়। ভারতীয় বাস্বের 
পক্ষে ভারতের বাহিরে ইংলণ্ডে এন্বেত বাবদারে লিপ্ত 
হওয়া এই প্রথম । 
ছুংপের বিশ সম্প্রীতি সংবাদ পাও গিচাছে বিদেশে 
উহার নিজের অস্থির বজায় রাখিতে অক্ষম হইথা বার্কলে 
থাস্কের সহিত মিলিত হইয়াছে । কি বারণে ইংলগে 
উহার বাবলা সরগাললা কর! মস্তব হুইল ন! তাহার প্রহর 
এখনও জানিতে পার। ঘাছ নাই । ভারতী মায়েই এই 
সংবাৰে নিদারুণ দর্শ্বাহত হইবেন ॥ 


দেশ ও দশের বার্তা 


শরঙ্লোক্কে চেড়ী জব সতী দেশী 
গত ২৩শে জুলাই মার র'জেন্দনাখ মুগ্গোপানাাছের 


ছন্ত্রদিনে লিল বিস্কুটের খা।তি ড়াইছা পড়া 
কাধোর প্রলার হেতু বর্তমান বিত্ত স্থানে এট কারখানা 


(কর আব এন্‌ ) পরী উতৃক বতুনডী দেবী পঝোলোক * নির্শ্বাণ করেন। বর্থানে এই কারধানান্ধ ৫** আন শ্রমিক 


গমন কবিয়াঞ্জেন। এই হশ্ববীণ। মহিলা দরিছের প্রতি 

চয় পক্িণো এবং আপনার চরিয় মাধুখো সকলের প্রিক্ 
চিলেন। হিলি গরিজেক ঘবে জন্মগ্রহণ করিছাও (বিবাহিত 
জীবনে এপরিনেয় ধন সম্পদ ও প্রতিপত্তি লাভের অধিকারী 

হইঘাছিলেন। কিন্তু আপন সৌডাগা গর্বে লর্বা-সাগারণের 

লা হইতে নিজেকে স্বত আরিরা লইবার বা ভাবিধার 

ভাগ্য মোহ কদালি তাহাকে মাচ করিতে পারে নাট। 

মৃহাকালে তাহার দুই পুড়ে যখ্যে একছন বিলাত অধগান 

কঠিতেছিলেন ॥ আমরা মৃতার পরিখারবর্গের শোকে 

আত্বরিক স্হান্থকৃতি জ্ঞাপন করিতেছি রি 


জিস্পিউ লালসাতীল পরলোক গমন 

গত ১১৯ শ্রাবণ বৃহষ্পতিবার সন্ধা! ৭ ঘটিকায় লি 
বিস্কিট কোম্পানী এবং লিলি কেহিকাল ওযার্কলের 
স্ববাগিকারী শ্রীযুক্ত প্রতাপচন্্র শেঠ মহাশয় তাহার 
ঝলিজাঙাদ ঝাদ ভবলে পরলোক গমন বরিদ্বান্েন। 
লিলি বিঙ্ছুটের নাম আছ সারা ভারতে এহন লো খুব 
কষ্ট আছেন হে জানেন লা! এই বিস্কুটের কারধ'ন। 
আজ বাঙ্গালীয় গর্বের [ছিলিল। 

বাক্গালীর শ্রমে ও ঘর্থে টহা পরিচালিত) এট 
কারখান। বর্ধমানে উল্ট! ডিঙ্গি ৩নং রামকান্ত লেন লেনে 
১লক্ষ ৮* হাতার বরগছুট আমির উপর অবস্থিত ॥ 
দা প্রতাপ চঙ্ছ শেঠ মহাশত অতি দীন ভাবে ১৮৮৭ 
পৃষ্টাব্দে ১০*নং মলজিদ বাড়ী রটে পি শেঠ এত কোং 
নাম দিয়া ছাপার ও ব্লকের কাজ আরস্ত করেল । 

১০৯ লালে তিনি বিলাত হইতে কলকারখানা 
আনাইদা ধদদমা স্টেশনের নিকটবর্তী লিখি গ্রামে একটী 
বিস্কুটের কারখান। স্থাপন করেন। 





কাছ করিতেছে এবং বংল/ব গড়ে এইখানে ৯২ লক্ষ ১+ 
হাজার পাউও বিস্কুট উৎপঞ্জ হয়া থাকে। 


মলা তলাল্ল গঙ্মস্া। 

বাঙ্গালী ডাকি ও বাঙ্গালা দেশের পক্ষে সনত বড়ট 
খারাপ হাটতেছে। বাঞ্ছালী এ দিন দৃতপ্র।থ মেদ ও" 
হীন কঙ্কাল সারে পরিণত হুটতেচে। যাঙ্রালায় ৮৪ দক্ষ 
শিক্ষিত বেকার কর্স্থঠীন জীবন যাপন কফিতেচে। প্রভা 
সংবাদ পত্রের পৃষ্ঠা উন্টাটলে কেও স্থলে না কোন দ্থানে 
বাঙ্গালীর ক্ষুধার তাকনাঘ অনাহায়ে ও অ.স্তহত/। ছলিত 
মৃতু! সংবাদ ছান; হাইতেছে। আগাধ। প্রচুম চন্র বহ 
দিন হইতে বাঙ্গালীর চরণ দুর্ঘশার ফাঠিনী দেশবাসীর 
নিট সবিদ্ত'ৱে বর্ণদ। করিতেডেন। 

বৃদ্ধ আচাধ/দেন বাঙ্গালীর অন্্রাভাব সমাপ্ত সমাদানের 
ছন্ড বেস্ছল ব্যাহুগ দেকপ সার দু একন কি আঠা 
দেবের শ্যাদ বাঙ্গালী জাতির মহা হইতে বাহির হষ্টতে 
পারেন 501 বাদালার বাঙ্গ।লীর সতাকারের দরদী কি 
আর কেহট লাই । 
ভারতী ভুতজ্স শিভাগেন্প 'এসিস্টাণ্উ 

ডভিক্েক্ডর পদে প্রথঙ্গ ভাবত বাসী 

ভারতীনধ ভূতর বিভাগের ডাকার এম্‌ এস কফ উক 
বিভাগের এাসি্যান্ট ডিরেক্টর নিধুক হইয়াছেন। তিনি 
গত ২১শে জুলাই কাৰ্ধান্ার গ্রহণ করিধাছেন। তাহার 
পূর্বে আর কোনও ভারতবাদী এই পদে নিযুক্ত হন 
নাই। 


আবাঢ ১৩৪৫ ] 


দেশ ও দশের বার্তা 


৩১৯ 





উচ্চ শিক্ষান্যে আাক্গালী সুল্রক্কেন্স 
বিদেশ যাত্রা 

আমরা শুলিঘা শ্বপী হলাম খে, ঢাকাব দাডগাও 
নিবাণী স্বগীয অকণোনয় দেনগুপ্রের পুত্র দীবুক হিধুত্দণ 
সেনগুপ্ত চিনি প্রস্থত গ্রদালীতে বিশে শিক্ষা ও অভিজত। 
লাভের অন্য মরিল'ল দাছা করিযাছেন। তিনি বিশ্ব 
[গালের  একছন ক্ষতী ডা এবং চাল গেলেও ৮ 
১৯৩ লালে জুনিধার ইন্টার গ্টানন্সাল ফুটবল চে 


ডিপ্লোনা এবং যীড় মেঢাল লাভ করি ইংলণ্ডের কানক 
চে অব দাইলিং এ হোগনান করেন 

তঁৰাকার শিক্ষ: সহাপনান্মে তিনি ইংলণ্ডের বোর্ড অব 
ট্রেড, যাইলদ” ডিপার্টদেস্ট হইতে প্রথম শ্রেণীর হোগাতার 
ললার্টিফিকেট প্রাপ্ত হন। 

খলিতে আকস্মিক দূর্ঘটনা! নিবারণ এবং বিপদের 
উদ্ধারের জশ্গ আধুনিক বিজ্ঞান সম্মত প্রপালীতে শিক্ষিত 
হা তিনি বানক চেঙ্গ কোল এসোদিযেশনে রেসফিউ 


তিনি অন্তত খেলোহাড় ছিলেন। লতি তিন সেট লে পৰ্ৰিগেডের সা শ্ৰেণীরূক হঘবাছেন। 


বাস্ত অব ইতিয়ার ফলিফাতা শাখার কার্ধ্য করিতেভিজেন ৬ 


আমর! মিঃ লেন শুপ্তের লাফলা কামনা ঝরি। 
ল্বাল্সাক্রে বাঙ্গালী 

শিল্প ও হানিডে) বাঙ্গালী জাতি ভারতের অনন্ত 
শুদেশবাণী অপেক্ষ। অনেক পশ্চাতে পড়িয়া রহিষাছে। 
শিম ও বাণিদ্া ধাতিরেকে কোন জাতিই উন্নত হটতে 
পায়ে লা। শিপ ও বাণিছে পশ্চাদসদ হেতু বাঙ্ছণাধ 
কার মমতা প্রবলকণে দেগা দিছে । 

১৭ং মিরপুর রটে অবস্থিত দেশী বন প্রতিঠান 
ছষ্টসে্গল সোলাইটীর প্রত্ঠাত। ইনু ক্ষেঅদো৫ল 
নোগকের নান নৃতন কিতা বাঙ্গা কে 
শুনাইতে হইবে না। সততা লত্যবহার ও স্বম মূলে 
সর দববরাহ করিয়৷ ইষ্ট বেঙ্গল লেদাইটী খুব অল্প (তেব 
মে বন ব/বল| ক্ষেতে বিশিষ্ট স্বান আনিক।র কংিয়াতে। 
বাবদাতের ফ৮1€ করিবার জন এবং খরিদ্দারের সুধিসার্খে 
ক্ষেয়ণাবু সমপ্রতি ১৭: মীর্ছাপূর গরীটে "ইষ্ট সেগ্গল হুষ্টোন” 
নানে একটী ছুতা বিভাগ ও ওনং মিজ্ছাপূব ছ্রীটে “চিপাট- 
মেন্টাল ঠোস নাদে একটী চেশনাঠী ও হোলিঘারী বিভাগ 
খুলিগাছেন। 





আত আর 


ক্কতী বাঙ্গালী 
বিলতে মাইনিং সম্বন্ধে উচ্চ শিক্ষা লাভ 
ধু শনানেশ্বর  দুগোশাধ্যায, বি-এস-সি, এ-আহ, 
এসএম,  এ-এদ, আই-এমই, লিলি-এদ- খালবাশনধ 
ইতিয়ান ছল অব দাইনস্‌্” হইতে ১৯৩২ সালে প্রধম শ্ৰেণীৰ 


ধৃত দুখোপাস্যানের আছি নিবাল ২৪ পরগণার অন্য 
পাতী বেহালা) গত ১৩ই জুন তিনি বিলাত হইতে 
করিনা আদিধাছেন। 7 


ক্কতী মহিতা 
প্রহরে প্রথম মহিল। মুসলমান গ্র্যাজুয়েট 
গহটের খানবাহাদ্র আমৰ আলির বন্ধা মি 
খরা খানম এই বংসয় কলিকাত! বিশ্ববিদ্যালয়ের 
বি, এ, পরীক্ষা ভঁঠীর্ণ হইচাচেন। জরীংট্রের মুললখান 
মহিলাদের ভিতর ইনিই প্রধ গ্রাদুযেট। 
ভারতী সংবাদ পত্রসেব্ী বর 
গত ২৬শে জুন রণিবার অপরাহ্ন ৪ট। ৩. মিলিটের 
সময ৬৩নং ধর্শ্বতগ। দীটে মার্খিক ঞগং কাধ্যান্দে শ্ীঘূত 
নির্খল কাস্টি বহর সচাপতিত্বে ভারতীয় সংবাদ পত্র লেবী 
উল কাথ নির্বাহক সমিতির এক লভার অধিবেশন 
বঙ্গীয় মেডিক্যাল এস্লোক্নিকে্পন 
ফারগানা অঞ্চলে বীমার পরিকল্পনা দরবক্কে যোলাখুলি 
ভাবে আলোচল। ঝরিবাব অন্ত বৃটিশ মেডিক্যাল 
এলোসিছেশন ভারতীব সানাগলিকে নিৰ্দ্দেশ দ্ষ্বাছেন। 


আসামে বাঙ্গালীদের সাসিক পত্রিকা 

যুবতী মহকুমার সাপট গ্রামস্থ দূত দনীঙ্জনাথ 
লিকদার মহাশয়ের সম্পাদনাঃ "মৈত্রী" নামক আলাম 
উপত্যকা নিপীড়িত বাঙ্গালী সদান্ের মুখপাত্র হিসাবে 
একটী দালিক পঞিক৷ প্রকাশিত হইয়াছে। 


জীবন নীম" 


[ নম বধ ১১শ সংধ।। 





কেলওকের কৰ্স্মচাব্নীদেন্র আঞ্সোছীদেন্ 
প্রতি অশিষ্ট আচকূণে পদচু'ত 
কল্পান্র লিখা 
বেলওমে কশ্থঠাবীদের লিমানথবতিত। লঙন্ধে হে সমন 
বিন আছে সম্প্রতি তাহ! লাশোধন 
আতোহীদের প্রতি কোন বেলওকে কর্মচারী আন্টি আচরণ 
সকিলে এই লাশেছিত বিগাল অভাবে তাহাতে চকুণী 
হইতে অপলারিত কতা চলিবে। 
সংবাদ পের পাট বর্গের 


ঝরা হইঘাছে। 


শ্মতণ আগ এস্পাধার 
অন উত্তিগ্গার উনৈক বিবি সপ্মগাবীকে কি ভালে এ 
বি: সেলে জনৈক জ-পুঙ্গনের ভাতে ন'কাল পাইতে হইস্ণভিল । 

অনেক সময অনেক শিশিউ বাকিকেও বেছে 
হদণের সময ফোন কোন অশিষ্টাচ!ক-সম্পন্ধ (বিল€ণে 
5্চারি কর্ড? লাঞ্চিত হইতে চব। আশা হয এই বাসন্থার 
হলে মেনর অশিষ্টাচার সম্প্জ বেলওয়ে কর্মগাবীের 
কফিত নীতি জ্ঞান ফিরিঘ। অ.পিবে ॥ 

[লট লীম্মান্র খনন 

বিখ্যাত অভিনেতা ডিক আগেনকে এগজন। বীঘ। 
লাল জীবন বীম! করিবার ছন্ন বাতিবাত্ত করিয| তোলে। 

দিন রাযি লেট দালাল ডিক আ।লেনের ঝাতীব সন 
গড়িয়ে থাকে বিঙ্বা (সন্ডিডে বলিব: থাকে। ডিস 
“লালের হাত হটতে তিস্তার পাবার অস্ত জন্ক এবটী 
ান্ত। দিয়া বাতাঘাত করিতে করম করিলেন। 
চেক দিন থেকে বেধিতে গাগিল ডিক আর 
গায়ের রাস্তা দিপা যাতায়াত করিতেছেন না। সে তন 
উকের নৃতন রাস্তার সন্তান করিতে লাগিল। অবশেরে 
কদিন লেট রাস্তার সন্ধান দিলিল। ডিক দেগিলেন 
গানেই হাই দালালের হাত হইতে এডাইঘা চল। দাহ। 
চখন তিনি খিশি! লাপাটয়া প্রত/হ নূতন নূতন রান 
তরী করাই! যাতায়াত করিতে লাগিলেন। 

বীমার দালাল ক্ষিস্ত দমিবার পাত নঙ্। 
ভবের বাড়ীর সারে এক বাড়ী ভাড়া করিল। 

ভিকের মনে তন ভগ্গানক আত উপস্থিত, এ বুঝি 
গীদার দালাল ভাইকে ধরিল। অবশেলে তার স্বী তার 
গাব গতিক লক্ষ) বরিগ্বা ভিক্ককে ঠার এইরূপ চিত্র 
1ঞ্চলোর কারণ ছিজ্জাপ। কবেন। 


বেচ।র। 
ঝাডীর 


শে তখন_ 


ডিক লমণ্। ঘটনা স্ত্রীকে খালছা বলেন শ্ীটী তপন 
ফিক কহিয়া হালিচি' লদস্তর চয় ডাব) দুর কবি দিলেন। 
তন দালালের ডাক পড়িল স্থার্ীস্থী উচছেট দুইধ'নি 
বীন!পজ কিনি বীমার দ:লালের হাত হইতে নিস্তার শাটলেন। 

‘জল লাসে ক্ষতি গুণ লীগ 

বাংল! ও বাংলার বাহিরে েশের লালান্থান হইতে 
খুলল আল প্রানে লানাস্কানের অন্দিবাসীদের অবর্ণনীতু ছদ- 
শর আবাদ প্রতাহট সংলার পঢ় মারদ্ষত প্রকাশিত হইতেডে। 

ছলগ্লাহনে কমল নষ্ট হইলে তাহার ক্ষতি পৃংণ জনিত 
বীমার যে কতপাণি প্রথেছন তাহ বোপ ই সনেজেট 
বুকিতেছেল । 

সরকারী শাহাষা এই প্রাবনে ফসল নষ্ট জনিত গতি 
পূণ বীন৷ প্ৰবৰ্্জা কর| খুবই ঞঘোঞ্ছন। আঅৎচ দেশলালী 
এদিকে মাথা থামাইতে বিশেষ বারি আছেন বলিয়া যোধ 
হতনা আগামী বঙ্গীর ঝাবন্ব। পিসদের অধিবেশনে 
এ বিংঢে পুবানদস্থ? আলোচন। চট ঘাহ।তে এটী 
ফার্দাকরী ফসল ক্ষাতপূবগ জনিত বীগা ঝবগার প্রবর্তন 
হয় তচ্ছন আমরা দেশনাসীর চটি এদিক্ষে আলণ সবিতেডি ! 

হ্ুলিকত! বিশ্সহিদ)ালকোন ভাইস 
চভেনসলাক্ব ক্র. কু সেলস স্যান্সিপ 

টেৌলিং ইনষ্টিউট পক্ধিদর্শন 

গহ ১৯নে জগ ইহ শ্তামাপ্রগাদ মুছে সাখাংর 
সেলস মানলিৎট্রেনিং উনটিউটেব লেকচার তল পরিদশ্নার্খ 
কদণশিচাল বিউদ্িঙমে গনন ববেন। তিনি বর্ণ 
উক্ত ইনগলিউটের চাতদিগের সঙ্গে আলাপ বরেন। শ্রীয়ুক 
নৃগ্োপাধাা! ছাহদিগকে বলেন মে তাহারা যেন ইহা, 
মনে রাগে যে একটী বিশেষ গাঘিন মুলক কারের ছুই 


তাহাদিগকে প্রস্তুত কর) হইতেছে । 
সমগ্রভারতে লেলদমণানলিস শিক্ষা দানের ব্যবস্থ। 


এই প্রথম এবং এই ইনি উটের চাত্রেবাই উর অগ্রদূত 
ইনহিউটের কর্তৃপক্ষের সর্মদ! দৃষ্টি রাগ! কর্ডয| দাহাতে 
ছাত্রেরা বিশিষ্ট বাবলা প্রতিষ্ঠান সমূহের সহিত সাক্লিষ্ট 
খাকিতে পারে, ঘাহাতে পরে তাছার। এখানে চাক্ুবী 
পাইতে পারে। ছাত্রের সেলদম্যান শিক্ষাথ সাফলা 
লাভ করিলে বাঙ্গালী যুবকদের দীবিক। নির্ধাহের একটী 
পৰ উলদ্বক হইবে ৷ 


বর্তমান বীমাসংএ্হ পদ্ধতির সংস্কার হওয়া উচিত কেন? 
জীগৌরী শঙ্কর নন্দী 


আমার “বীমা সাগ্রহ পজ্ধতি কি তা উচিৎ প্রবন্ধে 
বলেছি, কোম্পানীর কাদাসংগ্রহ পদ্ধতির একট! বাহার 
নিছে খাকী দরকাব। এ নিয়ন কেমন হওঢ। দরকার ত 
নিও কিছু আলোচন! জববাব .চেষ্। করেছি, ব্ঠঘানে 
থে নিন্ম অপিকাংশ কোম্পানীতে চলডে. তাতে কি গল? 
আদতে পারে ব| আসে, তাও ইত্তি-পূর্কোই বলেছি, অবঙ্ত 
বর্তমানে সাদারণ এছেন্টডাবে ধার! কাঞ্জ করছেন তাদের 
লঙ্দধে আমার বিশেষ কিছুট বলবার নেই; কারণ গাব 
নিপ নিজ আধিপতা (1701185009 ) নিযে ঘতট। পারছেন 
ফাছ লংগ্রহ করবার চেষ্টা কর/ছন, তারপর যখন ভার 
কা মংঘহ করতে পারুছেন না, তখন হয়ত আগ পথ 
গ্রহণ করবার চেষ্টা করছেন) হচত এর মধো হঠাত দুই এক 
ডন ভাল কাজ দংগ্রহ করে, একেই ছীবনযাত।র একট। 
পথ হলে গ্রহণ করছেন, অধিকাংশ শ্ৰেয়েই দেখা হাঘ একে 
ঠিক একট! পেশা। ॥7০[৮১i৷৷ ) বলে কেউ গ্রহণ করতে 
পারছেন না) ফগে প্রকৃত বীবাকম্মার অভাব হেট 
বকে গেছে। আমার এ কথায় অনেকেই হত মআা-তি 
করবেন ছেদেশে বীম।কন্্ীর অভাব নেট কারণ আগ্কাল 
অধিকাংশ পরিযারেই একজন ন! একজন এক কোম্পানী 
ন।এক কোম্পানীর এজেন্ট আছেই । কিবা এই থে আছে 
এদের কি প্রকৃত বীমাকক্্ী বল৷ চলে ? বীঘাসঙ্দ্ধে কতটুকু 
জান বা তাদের আছে বীদালংগ্রহ করবার লমছই বা 
তাদের কতটুঙ্থ আছে ? এরা হয়ত নিজের নিজের পেশা 
বজায় রেখে অবসর সমর বন্ধুধান্ধব আন্ীন জনকে ধরে 
একখান। প্রস্তাব পত্র লঈ করিয়ে নিচ্ছেন, তারপর হয়ত 
ডাক্তারী পরীক্ষাট। করিয়ে প্রথম কির টাকাট। আদার 
করে কোম্পানীতে পাঠিয়েই নিজের কর্তব্য শেষ করছেন, 
এই জন্তই এদের মোটা আকাতের বোনাস ও মোটা আকারের 
মূলধন দেখাতে পারলেই বীম! পদের প্রস্তাব পেতে কষ্ট 
হয় ন।। 


গত চৈত্র হালের, ভীবন বীমা “বীমাকোস্পানীর দাবীর 
টাক। ও পলিলিৱ সর" নামক প্রবন্ধে ঈদতী 
“দেবী বলেছেন, *বীষাকারীর বীমার দাবীর টাকা না 
পাওয়ার কারণ সমস্থ আগলন্ধ]ল করিতে ঘাইলে অধিকাংশ 
ক্ষেত্রেই দেপা ধাইবে বীছাকাদীর] নিজেদের গঠদের বা 
অভিজ্ঞতার ন্ট দাবীর টাক। হারাইগাছেন।" বাট 
ক্তকাংশে লতা হলেও বে] ভেবে দেখতে গেলে, এর 
ভক্ত কোম্পানীকে এবং এেন্টকে দাঠী করাই দঙ্গত। 
কোম্পানী এই হিসাবে দায়ী থে তার। ব/বলা করতে বসেছে, 
সাধারণকে প্রতারণা করার উচ্চেন্ত নিয়ে তার: প্রতিষ্ঠানটি 
গড়ে ভোলে নাই, অৎচ বীৰাকানীর অজ্ঞতার হুখোগ নিয়ে 
তার। নিজেদের ডবিষ্ঞং এ! ভেবে দাবীর টাক। আসা 
করতে চেষ্ট। ক'রে, নিজেদের স্বনামের উপর কল লেগে 
দিচ্ছে। ফলে এ দাবীর টাকাটা শোধ করে দিলে তাঝ। 
স্থনামের লাখে থও কা সাগ্রহ করার হুবোগ পেতো 
আর তাতে হা লাভ হতো, এ লামাগ্ত টাকার লোভ 
লাছলাতে না পেবে সে পথে তারা কাট। দিযে দিচ্ছে । 
এই দাবীর টাক! আলা করে নিজেরা প্রবারাদুরে 
ক্ষতিগ্রস্থ হচ্ছে, দগিজ বীমাকারীর দর্যনাশ করছে, জন- 
লাধারণেব মনেও বীমার উপর একটা ঘ্ুপামিশ্রিত আতঙ্ক 
দিবে দিচ্ছে। অবশ্য বীঘ। করার দম কতকগুলো 
যীমাকায়ী হয়ত বঙছদ সন্ধে, পারিবারিক ইতিহাস দৰে, 
তার শারিরীক অবস্থা সন্ধে, অনেক কিছু গোপন কারে 
নিজের সুবিধা মত ক'রে নিতে চান তারপর হহত ধন 
দাবী উপস্থিত হয় কোম্পানীর ধিক হতে বিশেল ভাবে 
অঙুলত্ধান করে এই সব মিথ্যাগুলো গ্রগাণ করবার ব/বস্থ। 
ছয় এবং বীমাকারীকে প্রতারণার দাগে ফেলে তার নাবী 
হতে বঞ্চিত করার ব্যহন্থ। হুথ। সাধারণ ভাবে দেখতে 
গেলে প্রকৃত পক্ষে এগুলো! বীদাকারীরই অপরাধ, কিন 
সান্বের চোপে বিচার করতে গেলে, বী প্রস্তাব পত্র ঘধন 


দন্দবাণী 


৩২১ 


জীবন বীমা 


[৯৭ বর্ষ ১১শ সংখা 





গ্রহণ শুর] হয, তথধনই ভালভাবে অনুসন্ধান করে নেও 
ঝোন্পানীর কর্তব্য নত কি? প্রৎষে যা- খুব ভালভাবে অনুসন্ধান 
ববে [কে প্রম্থাবপত্র গ্রহণ কণে, দাবী দেওয়ার স অতি 
সহজে তার বাবস্থা করেন তবে কোম্পানীধ হখেষ্ট হলাম 
প্রতিষ্ঠিত হওয়ার ও সুযোগ ॥₹৪ ক্ষতির পরিবর্তে লাভ ও 
হছেই হর। কারণ বে শ্বানে নির্বিচার ভ'বে একটা দাবীর 
টাক। দেওয়া ঘাড়, সে স্থান হতে হথেষ প্রসাব পত্র পাওয়াত 
সুযোগ আপে। কিন্তু এই প্রস্তাবপত্র যেহণ করার লমহ 
বিশেষ ভাবে অসুপদ্ধান করবে কে? প্রতে।কটি প্রস্তাব" 
কাবীর বিধায় অগুমন্ধান করা কোনও কোম্পানীর পক্ষেই 
সম্ভব নন । অবস্ত এক্লেন্টদের উপর কাগজে কলৰে এ ভার 
দেওয়া ঘাকে কি প্রক্নত পক্ষে একে আউনের কাঠী 
ছাড়া আর কিছুঃ বলা চলে -1| কারণ এণ্ডলো সন্ধে 
অন্থসঙ্ধান করার মত আন যাদের নেট তাছের ড কথাই 
নেই ঘাথের আছে, তারাও এই লব লিয়ে গেঠাম্চি 
করতে যাওয়া নির্ষ, দ্বিজ বলেট মনে করবে কারণ বেশী 
অনুলন্ধানাদি করতে গেলে বা সেগুলো কোম্পানীফে জানাতে 
গেলে কাছটি নষ্ট একে ঘেতে পারে এ তার পক্ষে বিষ 
তিক । তারপর এ এজেন্টদের উপর বারা অর্গানাই- 
আবাদি পরিচালককপে আছেন, গ্যাবান্টির বোঝা চাপান 
থাকায় ধেন তেন প্রক্কারেন একটি কাছ পেলেই তীদে 
লাভ! নটলে হত কাজটি নষ্ট হযে গেলে এভেপ্টদের সাথে 
তাদেরও ক্ষতি কারণ । কোনও রকমে গ্যারান্টি পুরণ £লেট 
তাদের লাভ, নইলে হযরত এগাউন্ন তাদের বন্ধ চরে বাবে। 
বীৰায় প্রত্তাবকারীর| লঙ্ল সময়েই যে জানত: এই সব 
মিথ্যার আশ্রয় নে, তা নয়) অনেক লময় তুলক্রমেও 
ছয়ে পড়ে, সে ভূল তাদের সংশোধন করে করার কেউ 
লেই। অনেক সময় এজেন্ট রাও তাদের স্বধিধা করে দেওয়ার 
আয় ানারপ নিৎার আশ্র নিতে বাধা করে, কমিশন: 
শান্য়ার গোডে। পরে এর ফল ভোগ কষে এ দুতাগা 
বীমান্ধারীরাই ! শুধু বীনাকারী নঃ, কোম্পানীকেও থে 
প্রকারান্তরে এর ক্ষলভোগ করতে হ না, ত! নয়। হখনই 
হৰত এই সব গণ্ডোগোল। নিয়ে একটা মামলাদোকদস। 
বেৰে উঠে বা একটা ভাবী নাকচ হয়ে বার, তখনই সাধারণের 


সেই কোম্পানীর উপর এমন কি বীমার উপর একটা 
আতঙ্ক এসে পড়ে, ফলে কাছ সংগ্রহের পথট রম্ধ হয়ে দেতে 
চাছ। এই ভাবে থে সব জান সংগ্রহ হয় এ গুলোকে অন্যায় 
আপে প্রক্মোচিত করিয়া লংগ্ৃহিত কাঙ্জের ( fore! 
উপস্দগলত ) পর্ধাঘক্ক ভাড়া কি বলা যেতে পাবো? 
এট লব বীষাকারীকে যে কোন সময়ে কেউ ঘদি গলদা 
দেখিয়ে দে শুগনউ বীঘাঁটি বাতিল হয়ে ঘা) 
৩ গলদ লংশোধন। কবাব পথ খুজে না পেয়ে, "অকারণ 
স্ব কতকগুলো বুকের বন্ধ জলকষা টাঝ। ঘড়ের বার 
কতে দিতে নিশ্চিত ক্ষতির মূপে বালি পডতে কেউ চা 
লা? অলেকেষ্ট চরত বলবেন, এগুলো বীনাঙ্জাবীর 
অভিজ্ঞতার দরুণ হয, কিন্তু আমি ভ্রান্তাসা করতে চাট 
বীমা করতে গুলে বীথাকাবীন্ে ঝি বীমাবিষ্ঞান শিক্ষা 
কবে অভিজ্ঞতা লাভ কবে এলে বীমা করতে হবে? এ 
কোন দেশে কোন দিন হয় নাই, কোন দিনই লন্তুব নয। 
সুতরাং প্রত দেশ, সেবার ভিতর দিছে বাধলার সমাক্‌ 
উন্নতি করতে হলে বীঘাৰ উপব জনসাধারণের শ্রদ্ধ। ও 
আবরণ আনতে গুলে এ সমস্ত সঙন্তার লমাধান 
কোম্পাত্রীকেট ঝরতে চবে। আমাদের দেশের এট লব 
বীঘাপ্রতিঠান বদি শুধু ব্যবলাদানীছিলাধে আপনাদের 
সুপ সুবিধা পাওলাগণ্ড। বুঝেই চন্দতে চার, ত। হলে হয়ত 
দু একটা ছাড়া অধিকাংশের দ্বন্ধেট ভাবার আছে। 
=কোটীপতি বিদেশী বণিক্ষেল শতাব্থী ও আর্ডপতানীর 
অভিজ্ঞতার নিকট এই ল-ন্র দেশীয় অসহায় ক্ষৃত্র ভ্রীঘনধীমা। 
কোম্পানী অদূস ভবিচতে চাদের লৱিত প্রতিঘোগিতায় 
টিক্রি। থাকিতে পরিবে কিনা সে বিষে ঘোরতর সন্দেহ 
আচে।" * এ সমন্তার লমাধান করতে হলে দেশীয় 
কোম্পানীগুলোকে আনগাধারণের ছিতকাধ্খ।র মথা দিয়ে 
অধিকতর জন প্রি হয়ে উঠতে হবে। হাতে জনসাধারণ 
পর্বপ্রকারে নির্ভর করতে পারে ঘে, তাদের টাকাপয়সা 
এই লব কোম্পানীগ্ুলোর হাতে তুলে দিলে কোনরকমেই 
নষ্ট হবে না) তা ছাড়া এই সহ কোম্পানীগুলো থেশ 
ভালতাবে চল্লে দেশের এবং দশের হহেষ্ট মঞ্গল ছবে। 
কিন্তু এই সব কোম্পানীপুলো বদি বীমাকারী এবং কম্মীদের 


কারণ 
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বর্ধমান বীমা সংগ্রহ প্জতির সংস্থার হয়া উচিৎ কেন 


স্বার্থ উপেক্দ। করে শুধু পাগলী ভিলা নিচের কোম্পানীর কাছে বোনাদ্‌ লাভত করবার চেষ্টাই কর্মীরা 


পাতনাগতাষট বুঝে চলতে চাগ তাহলে স্বদেশ লেবার লত 
ভে'দে। ক্ণতেও এ দেশের জল লাধাবপের বীমার প্রি এইটা 
আহড়র মাকণ আসবে ন।। দেশের কোটী কোটী টাকা বে 
গুতিযৎসর বিদেশী ঝে।স্পানীগুলো মোটা বোটা মুগগনের 
দ্ধ ছেপলিয়ে মোট' লাতেয হার দেখিগে ভাত ধোনেইট 
কবে নিতেব দেশের নিছে তুলছে, লে পথ কন্ধ হবে না! 

ই দম সমশ্রাব সমাধান হচ্ছে. বীমাসাগতের পদ 
আমল পবিস লাঙগাবাণতই বর্তমানে ছে 
সীমালগহ কোম্পানীগুলো চলতে 
তাতে দেশ! ঘাৱ; হয়ত তার। ফোটা গ্যাংাটি নিছে মে'ট 
কমিশনে ম্যানেজিং ন্ট, চিফ, এজেন্ট, এজেন্সি 
শ্বপারিষ্টেগ্রে্ট প্রভৃতি চিবুক্ত কর তাছের দিযে কাছ 
লংগছ করান বাবস্থা করে। এই লব ক্ষেয়ে দেখ’ ধ'ধ 
কোম্পানী খুলবার সময মানেজিং এজেন্টদের সাতে একটা 
চকি ছয়ে গেছে, তারপর এ সব মানেজিং এজেন্টরা 
চি, এক্রেন্টরের লাখে একট! চুক করে চিয়ে কাজ চালতে 
চেঃ কবে তাবপর এ লব চিফ, এজেন্টরা আবার ততে 
অর্গানাইজাক, স্পেশাল এক্রেণ্ট প্রভৃতি রেখে কা লং 
কাবে। প্রদম হতেই দেখা ধাচ্ছে, এদের প্রতোকেব্ট 
তক একটা গাহি হবে গেডে। ইতর: 
নঙ্গর রছছেছে থে কোনও উপায়ে কাধ লংগুহ কবাব দিকে, 
কাজগুলো কেমন, ভগিগ্বা ঠিক টিকে গাকছে বিনা, 
কোনও গণ্ডগোল হাসবে কিনা, বীঘাকারীথের বো" 
আনবিধ! আলছে কিনা এসব নিয়ে বিবেচন/ করে চলবাব 
অবলব কারোই নেট। আপনিই এট সব কাজের ভিতর 
নানাৱসন গলদ এনে উপস্থিত হয় ॥ ক্লে শুধু বীমাকানীপের 
নন কোম্পানীর স্বার্থও হখেইট ক্ষ হয়। কারণ কোম্পানীর 
ওই অদবদণী বীঘাসংগরত্বের সদা আকাম্খার হুযোগ চিয়ে 
কতৰুন্ডলো শৰ্তান নানাভাবে বাজে কাছ দিয়ে গ্যারাটটি 
পুৰণ করে আপনাদের স্বার্থ বছার করতে চার, তার ফল 
কোাধ গিয়ে ছড়া, তা নিয়ে আর নৃতন কিছু আলোচন! 
করবার দরকার নেট। অনেকের ধারণা গ্যারান্টি লা 
খালে উপর হতে নীচ পান্ত কোন কন্দীরই কাল করবার 
আগ্রহ মাপবে না ৰা কাছেন্ ভিতর ফাকী চিয়ে 


সা 


পদ্ধতি নিযে 


প্রতোকেহট 









করবে। কোম্পানীর কাজ সংগ্রহের ধার! ঘৰি আমূল 
পরিবর্তন নং করা যায় ডা হলে সে কথা খুব হিত্যা নয়) 
কিন্তু কোম্পানীকে লাকী দিবে হারা এ 'পেনলন্ট ভোগ 
করাই মূখ) উদ্দন্ত করে নে, গ্যারাটির বোবা চাপিয়ে 
তাছের সেপধ সুদ্ধ ঝরবার সহজ কোনও পথ নেট, কারণ 
তারা হৃমমাদ এ কোম্পানী, দু'দাস ও কোম্পানীতে ঘুছে 
ঘুড়ে হতদুব সম্ভব ই পেনগন ভোগ স্ববেষ্ট। বরং এই 
কাত গ্রহের হি একট। বাধাধর! পদ্ধতি ( Sys ) 
বাকে, তা হলে এ সব শয়তানী ধরবারও উপাধ থাকে, 
“পেনসন ভোগকবার পৎ্টাও ন্দ্ধ হয়ে ঘযাচ। ম্বতরাং 


দেখা যাচ্ছে, ই গ্যারাছির বোকা কতকটা কোল্পানীগুলোর 
উ্নভি্ঞতার ফল এবং কতকটা শ্মতানগুলোর পহতানীটা 


আবরণ দিহে চলবার দুখোস। বঅবস্ত চিরাচরিত ভাবে 
এই প্রথ। চলে আম্চে বলেই এর গলনটা কারো চোখে 
পড়তে চায় না। কেউ কিছু বলতে গেলেও দেটা নূতন 
বলে কাণে বাধে, চারদিক হতে একটা বিহ্রোহের কোলাহল 
স্কুটে কেড়োঘ হ'তে কথাটা কেউ স্বিরভাবে ডেবে দেখবার 
হুযোগ না পা! 

কোম্পানীগুলো ধৰি প্রত হতেই দনহিতাকান্ঘার 
ভিতর দিয়ে একটা কর্ণ্মপঠিচালন পদ্ধতি স্থি ঝরে নিয়ে 
ব্যবলায় ব্রতী হয ত হলে এদের দ্বার! দেশেরও ঘেষ্ট 
উপকার হয় লিভেছেব লাভের হার€ বেছে ঘেতে পাবে, 
ক্রন্্ীদ্জের মদুযীর হার কমিয়ে দিলেই ঘে কোন্পানীর 
খরচের হার কমে বাবে, একখা লব ললঙ ঠিক নয তক 
কোম্পানীর পরিচালন পদ্ধতির একটা নিয়ন নিন্ধিষ্ট না হবে। 
কোনও যীষা৷ কোম্পানীর খরচের চার নির্দেশ করতে 
হলে, লেটা ভার আয ঝাধের হিসাব লিয়ে আলোচন। 
করতে হয । দৃখ্যত সেট। বর্তমানে কোস্পানীর ব।লফাসিট 
হতেই ধরা হঃ। কিন্তু এই ঘে ঝাল্যাক্ালিউ প্রস্তুত হয় 
এর মধো যে কত গলদ খাকে সমন্ধ লদ্ছ তা নিয়ে 
হয়ত দুই একক্ষেতে আলোচনাও হয়েছে, বা হচ্ছে কিন্তু 
বিশেষজ্ঞ ছাড়া এ লব বিধন্ধ কারও কিছুই বুঝধার উপ।ঘ 
নেই) নুততরাং আসল বিষহগুলে সাধা্ণ চক্ষের অস্থরালেই 
রবে হার়। আবার এই সব বালান্দমিট হতেই 'গব্ণযেষ্ট 


জীবন বীমা 


ব্রবুক্ত ( Y৪৪-[॥০০৮ ) তৈয়াত হত৷ হতব।ং এই সব 
নব বা বা!শ্যান্সদিট নিযে আলোচন। করে লাধাহল চোখে 
হা জেখ। যায. হাতে একটু অভিজ্ঞতা নিয়ে বিচার করলে 
কোন কোম্পানীর প্রত অবস্থ। যে নোঝা শক্ত এ বোগ 
তর অনেকেই অন্বীবার করতে পাবে নাঃ কোম্পানী 
বিচার করতে হলে 
মারও অনেক 3লে| জিনিষ লিপ আলোচনা করার দরকার 
[য়ে পড়ে । কোম্পানীর বাতিলের হাবও প্রক্াধাছ্রে 
কাব পর্ক্পেট বলেছি, প্রথম 
স্ন বীযা বাতিল 
কাম্পানীর প্রচ বেশী চপ্র। কত বীমা ঘে প্রক্তত পক্ষে 
তিল হছে হায়, তাৱ লঠিক হিসাব ওঁ ঝালা।্গাসিট সা 
[বুক হতে পাওয়। যাহ তা। তাবক্কারণ ইচ্ছে. 
যব কোম্পানীর নিংন আছে চণ্ড মাসের মখোও স্বৎ্দত 
শ্রমিতান এবং স্বাস্থ সন্ধে তিংপা্ট (Health eclsreation) 
দলে বীমাপুনযদ্ধার বরা চলে তারা ওঁ সব বীসর 
বদিকাংশ বাতিল হথে ছার নিশ্চিত স্াবনা থাকলেও 
? উলোকেও চলতি বীমার পার্মা॥ ভুক্ত করেই নেগাছ 
বং ও সব অনাগ্তী শ্রিমিগাযকে আছ ও দম্পতি বলেট 
নে করে। তারপর প্রথম ছথ মালের পর ঘে লব নীঘাপর 
নয়া হয় তার মপো যে কত বাতিল হওয়ার সন্ভাবনা 
| ত ধরবার কোন উপায়ই নাই। স্বতবাং প্রকৃত 
াঙিলের হাঃ, প্রিমিযামের আপ, খরচের হার, প্রভৃতি চিতে 
আলোচন। ফরতে হলে এ বা|লাান্দপিট »। ব্রবকঠ ছে 
খে, এ বিদণ অভি কেউ স্বোধ হণ স্বীকার করতে রাচী 
বে লা। কোম্পানীর প্রক্ুত তয় সাধারপকে জানাতে 
লে আবও ঘথেই্ট বিভত ভানে এই সমস্ত বাল্ান্সসিট 
হস্ত £৫৪! প্রথোছন॥ কিন্তু অশিকাংএ কোম্পানীর 
ঙ্গেট ত! অসস্ভব, কারণ অনেক কিছুই আইনের কাকীর 
1২) দিয়ে চাপ| দিয়ে নিজেনের অবস্থার বাইরের দিকটা 
গায়ে কোম্পানীকে কাজ সংগ্রহ করতে হব, আভাঙ্কুরিক 
রবস্থাগুনো অনেক সন্ই প্রকাশ হয়ে পর। তাদের পক্ষে 
মঙ্গনীর নয়, সেসব নিয়ে বিস্তৃত আলোচন! করাও কারও 
পক্ষে সম্ভব বা কর্তবা ব্ধ। এই সব গলদের কারণ নিদ্দেশ 
করতে গেলে, দেখ! হাবে অধিকাংশ কোম্পানীরই 





ধহডের হার ( expense mlio ) 


এয লাখে চড়িয়ে লড়ে। 


হিলরের যধো তে ভবে ঘাৱ, তাতে 








1 ৯ম বর্ষ ১১শ সংখ্যা 


স্াগনার কর্তব্য 


ধনী পরিত্র নিকিপেষে বিবাহিত ও অবিবাহিত 
প্রতেঃক ধুবকেরই কেছ না কেহ আশ্রিত আছেন, তাহার 
বর্তমানে ইহার। কোনজপ আধিক অসুবিধাত ন! পড়েন 
দে সন্ধে বিশেষ বাক! কৰা উচিত। 


ভক্রিয্েণ্টালই আপনলাক্কে এই অন্ত =) 
সম্পাদনে সহাক্সতা ক্তলিলে। 

৬৪ বংদবের অধিককাল হইতে “ওরিযেটাপের বীনা 
পত্র" সহস্র সহস্র পরিবারকে তাহাদের উপার্দ্দনদীগ বাক্কিব 
স্বাতে অভাবের সম সাহাথা সবিয়াচে। কাল কিছ! 
দ্'দিন পরে প্রতোকেরট জীবন একদিন বীমার অযোগা 
হতে, স্তযাং আপনার কর্তব্য সম্পাদনে দেরী কর৷ উচিত 
নষ্ট । 
ওক্রিয্সেণ্টালেন্স কীসাপল্র গ্রহণ কবুল 





: এবং 
আপনার মুখ।পেক্ষীদের ভবিষৎ সম্বন্ধে 
নিশ্চিন্ত হউন। 


বিশেদ বিবরণের আগ (লিখুন :- 


ওরিয়েটাল 


গবর্ণমেন্ট সিকিউরিটি লাইফ 


এসিওরেন্স কোৎ লিঃ 


স্থাপিত ১৮৭৪] [ হেড, অফিন_ঝোস্থাই 
ভারতের সর্বত্র শাখা অফিস ও প্রতিনিধি রহিয়াছে। 


কলিকা শাখার ঠিকানা কলিকাতা আদ 
ওরিফেন্টাল এসিওরেন্স বিন্চিংদ টেলি ফোন নং 
২ নং ক্লাইভ রো, কলিকাতা ॥ ঝাল ৫** 


সস স্স্প 


আযাঢ় ১৩৪৫ 


বর্তমান বীয়াসংগ্রহ পদ্ধতির সংস্কার হওয়া উচিত কেন? 


৩২৫ 





পরিচালনা পদ্ছতেতে অভিজ্রতার অভাব। এ দস দিছে 
আরও বিস্তৃত ভাবে পরে প্রয়োজন হলে আলোচন! কর) 
ঘাবে বর্তমান প্রবন্ধে আমাদের আলোচা হচ্ছে, 
বীমা লগত পদ্ধতি কি হওয়া উচিৎ 

কার সুবিধা অন্থবিপা এবং এট পদ্ধতির লাগ্কার ত৪ছা কেন 
পাণোজজন, তাউ নিয়ে কর্মীদের ঘাড়ে গাবান্টির নে'কাব চাপ 
থাকা কোস্পানীগুলের কি অশ্যবিপা এলে পচে, আট 
নিগে কতকাটা আলোচনা করেছি, এটবার কম্ত্লের কি 
অশ্ববিধা আলে তা নিযে কজকটী আলোচনা কলবো ) দহা 
ঘাক কোনও কোম্পানী .০স্৯টা বন্দীর ঘন্পড বংসবে এক লাগ 
ঢাকার গারাষ্টি চাপিছে, তাকে মালিক ঘাঁট টাকা এলাউন্দে 
এবং প্রথম বংলরের আদায়ী প্রিমিচাদের শতকর। পঞ্চাল 
টাকার মধো খবচ রেখে বর্ম নিমুফ করবার নি'র্ছশ দিয়ে 
অর্গনাইজারন্জপে নিযুক্ত করেছে। ওঁ অর্গ'নাটঞ্জারের 
মাশিক অস্বতঃ আট হাত্রার টাকার বীম! সংগ্রহ করতে না 
পারলে, এলাউদ্ম পাওয়ার কোনও উপাখ নেঈ। ধরা হাক 
ওঁ আর্গানাউজারের বীমা বন্ধে হতে অভিজ্ঞতা! আছে. 
একটা ডিভিশনের সর্ব ভাব জ্ানাগুনা আছে প্রতিপত্তি 
আছে ; বিডি সালে তুডে ঘুড়ে গ্রচাক কবে কম্্ী চিন 
করে মালে এ আট দশ হাজ্তার টাকার বীমা স'গ্র্ধ কবা. 
তায পক্ষে অসম্ভব নঃ। কোম্পানী ঘুড়ে ফিরে জান কাব 
সবিধার জন্তু ছুঘত এক মাসের এলাউন্স তাকে আাগাম 
(৯0৭৯৮ ) দিয়েছে 1 কর্মীটি পরৎথমেট হত নিজের স্থান 
নানাভাবে কম্মী নিযুক্ত করে কাছ আরস্ত করার চেষ্টা আবস্ত 
করেছে। প্রথম মাদে হচত আশে পাশের দ্থানডলেডে 
কত্তকগ্লে কৰ্ম্মী নিবৃক্ত কবে, তাদের উংদাহ চিয়ে, তাগা- 
দিহে কাজ করবার চেষ্টা করছে. আশাও পেয়েছে, হেত 
আট হাজার কেন আরও বেশী বীমা সংগৃহীত হতে পাববে 
বিদ্ধ দারা মাস ওর আশা নিয়ে প্রাণাস্থ চেষ্টা করে হয়ত 
গাচ হাজার টাকার বীম৷ সংগৃদ্ধীত হলে, আবগুলো হত 
কেউ বল্লো এখন হাতে টাকা নেই, কেউ বল্লো! 
এ কোম্পানীতে বীমা করতে অনেকে নিবেধ করছে, কেউ 
বল্লো, ঘবন কথা দিয়েছি বীঘ৷ করলে, আপনাদের কাছেই 
করবো--এছনি ধারা কত কি, খর লব কন্মীকে চা পান 
নিগারেট খাওয়াতে, নানা ঘাধগ্বায় খুড়তে কর্থাদের অভাব 


অভিযোগে ছুট এক টাকা লাহ'ঘা করতে হরত এ শর্গনাই- 
জারকে টাকা কটি লব খরচ করে কেল্তে হলো। তারপর 
দ্বিতীয় লাদেও হয়ত কোম্পানী তাকে এলাউন্দ পূর্ণ দিয়ে 
ফিলো : কিন্তু এ কৰ্স্মাটিব থাড়ে তখন পূর্ব, মালের বাকী কাজ 
এবাং সেট মাসেব কাছ, উদ নিলে একটা বোবা হযে 
চাপলো, আর্গনাটডাবটি তখন হরত আরও কিছু বেশী 
লাগা ঘুডে ঘুণে বেনী সন্মী সংগ্রহ কবধার তন্তু আরও 
বেলী খরচ কবে ফেলতে বাধা চলে|; নিজের পরিশ্রমের 
মন্রী এক পদলাও পেলে না; এদিকে হয়ত পূর্না নিনুক 
কর্স্মীদের মধ্যে কেউ বেশী কমিশনের লোভ পেয়ে অন্য 
কোম্পানীতে ছুটে পূর্কোর কানভান কর! কাজগুলোর কতক 
ভাঙিয়ে নেওয়ার চেষ্টা করতে লাগলো, জতক হয়ত 
পরিশ্রমের ফল না পেরে হতাশ হয়ে নিরুংসাঁহ হয়ে পণডলো 
ফলে সে ছাসেও অর্গানাইজারের গারতি পূরণ হলে না, 
হাজার কাজের অভিজ্ঞ) ধাঝলেও, অদনা উৎসাহ ধাঝলেও, 
সৎ ইচ্ছা থাকলেও কোম্পানীর কাচ্ছে তার অক্ষনত:ই প্রমাণ 
চরে পড়লে, এলাউক বন্ধ হয়ে গেল, নিজে এক পানে! মজ্যী 
না নিছে ভালডাবে কর্মী গড়ে তুলতে পারলে, ডবিশ্যতে 
যূরী পাওয়। ঘাবে, আশা নিযে ঘে কোম্পানীর ম্বনাম গড়ে 
তুল্বার চেষ্টা করুদ্ধিলো, লে পথ রণ হবে গেল: কারণ 
উততিপূর্কে ঘতগুলো কন্ধী তৈার কববাব চেষ্টা করছিলো, 
কার মধো হঘত কছেকেটি গড়ে উঠলেও তা নিয়ে গাাবান্টি 
পৃর্ করা লব নৱ, অথচ এলাউক্ষা বন্ধ হয়ে হওয়ায় আর 
নৃত্তন স্থানে অর্গানাইআ করবারও উপাধ রটলে৷ না, ফলে 
হয তাকে শয়তানী করে কাজ দিযে ও গাংরা্টি পূবণ 
করবার চেষ্টা করতে হবে, নয তাকে নির্ক্িকারভাবে খর 
পরিশ্রহটা কোম্পানীর পাণে ডালি দিছে সড়ে ধাড়াতে চবে; 
এ সমন্তার সমাধান কোথায় ? এমনিভাবে কাজ পারের 
চেষ্টা করে কি কোম্পানীর লাভ হত কিছু 1 কোনও শ্রচতান 
কর্মী হি বান্ধে কাছ দিযে গাবা্টি পূরণ করে পাচ ছুটি 
কোম্পানীর কাছেও কমিশন এবং এলউিন্দের টাক 
আদার করতে পারে, আর তারপর এ বীমাগুলোর আর্ডেকও 
বাতিল হ'য়ে হাঃ, ত! হলে কোম্পানী এলাউন্মও কমিশন 
হিসাব করে যে (৮৬০০৪০৮৪৪৩ ) হারের মধ্যে কা 
সংগ্রহ করতে চাঃ, তার চেশে কত বেশী খরচ পড়ে, শে 


জীবন বীমা [ ৯ম বধ ১১ম লংধা 





দিজটঃ কেউ ভেবে দেবার চেষ্ট। করেছে ভি? অথচ এ তুর? একটু বেশী হবেই কিন্তু কোম্পানীর ভবিষ্ংট। পচ 
হষ্মীটিকেট গ্যারান্টি চাপ না দিছে, ভাব একটা নিদ্ধি্ট ভিত্তিতে গড়ে উঠঝ!র সুযোগ পাবে। তর্টমানে অনেক 
মজুবী এবং অগ।নিডেলনের খরচ দিলে একট। জেলার ভার কোল্লানীতেই দেব ঘাছ, হযরত তাবা খরচ কমানর মতলবে 
দিয়ে বদি অর্গানাটদ করানর বন্দোবস্ত কষা হতো, এবং একটি মাতত অর্গানাইজার রেখে হুঃ এক জ্রাহগাহ দুইচারজন 
সাধারণ এজেন্টদের ও এমন একট! ভরসা দেওড়| হেত] হে. কশ্মী নিযুক্ত কয়ে, তানের ঘাড়ে মস্ত মনত গা(রানটির বোক। 
তাদের মখে। যে সহ চাইতে ভাল কার করতে পারবে. তাকে চাপিয়ে অডাবিফি সংদাক কাজ দংগ্রহ করবার চেষ্ট| করে, 
চাকুরী দেওয়। তবে, তা হলে হন্ত অনেক কম কমিশনে এবং * তাতে হয়ত কিছু কিছু কাজ সংগ্রহ হয় হটে ক্লিন্তু খরচ 
ক্ষন পরচে অনেক বেকার শিক্ষিত ভত্রলোঁককে কশ্থীক্পে প্রকৃত পক্ষে তাতে কম য় ন!। অৎচ প্রচারেটওে কোনও 
পাওয়া হেতে। এবং তার! প্রত্যেকেই উ চাকুরী পাওয়ার সহাত। চক লা। হথত সর ক্মী অন্তত্র হবিধ) পেয়ে 
লোভে প্রাণপণ পরিশ্রব করে কাজ সংগ্রহ ঝরে প্রতোকেই লড়ে গেলে ছে স্থানের কাজক৪ আশনিই বন্ধ হয়ে ঘাৱ, 
আপনার ভবিষ্ঠং গড়ে তুলবার চেষ্টা কঞ্তা নিজেছের ফলে এ ভাবে হা খরচ হয় লে টাকাগুলে! বাজে লষ্ট হছে 
আত্মীয় স্বজন বন্ধুবান্ধবের লতানরতাও পেতো অল, বায়। ফলে খরচের তার কমাবার বদলে হখেষঠ পরিমাণ 
কারণ এই কস্মীর ভবিস্নতের জন ঝোন্পানীর মার বেড়েই ওঠে। অথচ প্রথম কিছু ধরচ করে অনংরত বিভিন 
কিছুই বিচার করযার আকাম্ধা! তাদের বসতে! লা। স্থানে ঘুড়ে প্রচার করে হথেষ্ট কশ্থী নিযুক্ত করে কাজ সংগ্রহ 
ফলে দেই জেলার এমনি দশ জলের জন কন্মী পেলেও করবার চেষ্ট। করলে বিভিত গন হতে অল্প সংখাক কাজ 
তাদের দিয়ে বৎসরে এফলাখ টাকার কেন, তার চেয়ে পেলেও সেগুলে। এক হলে দেখা যান এ তিল তিল করেই 
অনেক বেশী কাজ সংগত ঝর। সম্ভব হতে । সৈকাস- মস্ত সংখা বেড়ে গেছে। এর মধে দুই একজন কন্দা ঘদি 
গুলোর ভিতর এত লব গলদও আসতো না। কোম্পানীর কোনও শঙ্বতানী ঝরে ধাকে বা ছুই একস্বানের কা 
খরচের হারও যথেষ্ট কমে যেতো ॥ তারপর যীমাকোম্পানীর বন্ধু হপ্সে যাত কোম্পানীর তাতে ক্ষতি হয় না কিছু বরং 
খরচের ছার স্বন্ধে বিচার করতে হলে, আরএকটি ছিনিহ এসব কম্ঈীরই নিজের পথে কাটা পড়ে ধা অবস্ত যে 
[বিশেষ ভাবে দেখবার আছে। বে কোম্পানীর পুরাতন লব কোম্পানী আপনাদের হিতের প বেছে নিয়ে ক্রমেই 
কারের তুলনায় নৃতন কাজ বেশী তাদের পরচ একটু বেশী উন্নতির পাচ্ছ, এগিণে চলেছে তাদের সন্ধে আমার বক্তব্য 
হবেই তা হলেই দেখা যাচ্ছে, পুরাণ কোম্পানীর চাইতে কিছু নেই কিন্তু অনেক সমত দেখ হার, কতক কোম্পানীর 
নৃত্ন কোম্পানীগুলোর খরচের হার লাধারপতই ক? মাথার যারা বসে আছেন, ওঝা আপনাথেত অতি অভিজ্ঞ 
বেশী হয়। এর পরে যদি বাতিলের হারও বেড়ে বাছ, আনে করে শেষ পান্ত শুধু কোম্পানীর নর দেশের 
তাহলে কস্মাদের বছুরী হাদার কনালেও প্রকৃত লবগ্তা জনসাধারণের সর্বনাশ করে, কৰ্মীক্তলোর ভবিষ্তুতের পথরদ্ধ 
দূর করার কোনই উপার থাকে না। প্রকৃত পক্ষে এর করে, আপনাদের মুখে চুনকালী ছেপে অন্ত কোম্পানীর হয 
সমাধান করতে হলে দেশে দেশে উপনুক্ত কর্মী পাঠিছে হতে ছুটে ধান ফলে বীদাবিজ্ঞানের উপর জনদাথারণের 
নানা ভাবে প্রচারের ভিতর দিয়ে সত্ভাবে ভাল কাজ অবিশ্বাস মিশ্রিত একট! দূণার ভাব জেগে ওঠে; এইটাই 
সংগ্রহ করবার চেষ্টা করা প্রয়োছন। প্রথমে অবশ্ত এতে সত সস্তা। « 











বীমার আবেদন 

গরীপগানন পাল, বি-এ 
মংব-মানসের মঙ্গলতরে জনন আমার সবনীতলে, 
আৰি যে তোদের পরনাস্মীয চারাস্‌ নে আনায় অবহেলে। 
নহণ যখন করবে আকর্ষণ, বুঝবে তখন আনার কদর, 
ন। পড়িলে বিপদে, নোকে ন! কোনমতে কেহ কাহারও আদর । 
কণ বিধবার অপ্প-সমন্ার ভার, করি আনি স্কন্ধে বহন, 
আমার কৃপায় এড়ায় কগ্।দায়, কত মাতাপিত। অগনণ ॥ 
বালক বালিক করে দিছ্াণিক্ষা, গৃহহীন করে গৃহনির্শ্মাণ 5 
বিপদে আপদে অতিমনান্ত সুদে, অকাতরে করি ঝনদান 
আমার টাকায় হয়, সার! দেলময়, শিলসদনের প্রসার; 
ব্যবস। বাণিজের, কল কারখানার হতেছে মদত বিস্তার 
পাঠিয়ে পণ্য সগর পারে, তয় ন! করে আর বনিকগণ, 
জাহাজডুবি করবে কী, নৌবীনা ধরাংপরে রবে হত্ষণ। 
গুড়িচ্ছক্তি স্তি ক্রহুগতি দেশকালের ব্যবধান করি লয়, 
ঘটায়েছে মানবের দৈনন্দিন জীবনে অত্যান্চর্ঘ। প্রলয়। 
আমারি কল্যাণে, আতীতে বর্তমানে ঘটেছে এক বিরাট ব্যবধান, 
আমারি অটুট ভিত্তি. ততুপরি স্থিতি, বিদ্যাবুছ্ি-সভযত| বর্ধমান । 
হঞ্জঞয় দৈবেরে আমি করেছি য়, ছুরস্ত প্রকৃতিরে করেছি শান্ত । 
স্থনীল গগনে চাড়ে এরেদ্ নে, হমিছেন ঝতশত পান্থ নিশ্চিন্ত । 
চুরিবীমা, চাকরী বীনা, ভ'বন বীমা, আদি নামে, 
ভবছংখ দূরতরে কতবিধ-অ:ক:রে বিরান্ধ করিছি বিশ্বধানে। 
থিয়েটার বাঘ্ুস্কে।পে, বিডিসিগ।রেটে পুড়িয়ে ফেল কত পয়স! 
দিতে হ'লে টাদা একটীনাত্র টাক, কহ কত ফাকা, বুদ্ধি ভারি খাস! 
রোজগারুযত্তই কর না ভাই, সঞ্চয় ন। কর! মহা একট। পাপ, 
স্চয়ের অভাবে দেখ, মানীপুণীজ্ঞানী লোক পাচ্ছে কত মনস্তাপ ৷ 
বিন্দু বিন্দু বিন্দু করি, পিছু শিয়া তুলি বিরাট অবিনশ্বর। 
একটা বাত্র কিস্তি দিলে, হতে প্র এককালে তার চির অধিশ্বর | 
কারো না ক'রো না,হেল।,পলিসি একটা কর এই বেলা,নাই অন্ত পদ্ব।। 
এঘোর কলিকালে জেনে। তোমরা ষকলে,নান্তোেৰ নাস্তোব গতিরন্তথ।। 








জীবন বীমা করা উচিত কেন? 


হরিণ বাগচি 

যধন্ই কোন বীমা কোম্পানীর নীনাকস্মরী (২৫০৭৫) ঝাড়ীত অনেকের পাক্ষই সামাদ সঞ্চয়ের দ্বার। ভবিষ্কুতের 
কাহার ও নিকট বীন করিবার প্রস্তাব উতপন কবিচাছেন শাবন্থা“সন্তবপর হং না। জীবন বীমা কর! খাকিলে তাহার 
তঙগনই দেখা গিচাচে বে, বেশীরভাগ স্থানেই ছনলাধারণ হারা ভবিভ্ততের শখ স্বচ্ছন্দ পরিধারের ভরণ পোষণ এমন 
বীযাকশ্দীদের ( এজেন্টদের ) ছুকির বিরুদ্ধে লানারপ (কি ঝাবসারের মুলঙ্গনের ক্র লাঘব হু । নব 
হিক্হীন যুকিতর্কের অবতারগা করিচা বীমাকন্মীদের বিদুপ বীমা করিলে বীনা কারীর মানসিক শাস্তি বুদ্ধি পার, 
করিছা গাকেন কিন্তু তীহার। কি ভাবিয়া দেখিয়াছেন তে সাহলারিক কাহো উৎলাহ দেয়। বীমার খাকিলে 
বীমাম্্ীযা ( এনেনটতা ) জনদালারণের মঙ্গলের জন্সট বীমা কাবীত অকাল গড়াতে, পুর কন্ঠার শিক্ষা ব| হিবাহের 
অহাচিত ভাবে নানাকপ ছুকি দেখাইয়া “বীমা” করিবার বায়ের ওল্ড কিছুমাত্র ভাবিতে হয় ন। কারণ আণনাব আধ 
ভ্রম বাবঃব্যর অবোধ করিচা খাকেন। অন্পাতে পুত্রের উচ্চ শিক্ষার দন্ণু বা কন্যার বিবাহের আগ 

আীবনবীমা ধনীর ধলবুদ্ধি এবং দরিত্রেক ও লপাধিতের আপনি বীমা করিগা রাখিতে পাবেন? ভীষন বীমা কব! 
অর্থ লঞ্চের পক্ষে একটা নিধাপদ ও সঃপস্(। বীমার _ থাকিলে দৈব ছৃহিরপাক বশত; অকর্চণা হইলেও নিজের 
উপকারিতা, বীমাকারীর অকাল মৃতা হলে স্ত্রী পুরাদি বা পরিবারের ভরণ পোরণের কোনপ  আহুধিধা 
এক কালীন ঘি টাকা পান তাহার দ্বার৷ তাহার! ছাম্বীঘ হণ না। 
ম্বজনের গলগ্রহ ল! হস স্বচ্ছল ভাবে জীবন নির্বাহ করিতে অনেক সময়ে দেপিথ)ডি ঘে. বিপান্জ পঠিবার তাহ্বাব 
পারেন। অধিকন্তু বীমার দ্বারা বীমাকারী "ভাতার কল্তার বিবাহের জন্ম জীবনের শেল লঙগপ পূর্ত; পুরুষের 
দীষিতাৰস্থাযঃ একযোগে দাবীর টাঞ্চ পাই! নিজের ও বাস্তিটা পাছা টাকার জন বন্ধক রাখিঘাও মহাজনের 
পরিবার বর্গের স্থপ-স্বাচ্ছন্দের ব্যবস্থ। করিতে পারেন। নিকট হটতে টাক! কর্জদ পান নীই কিন্তু যদি দীবন- বীমা 
দীন বীনা বীমাকারীকে লিখিত সকরের অন্যাস কৰা থাফিত তাহ) হলে বীমা কস্পানী (Insurance 
শিক্ষ দেয়) অমিতবারিত উচ্চ অনিতা, অললত৷ পতৃতি ০০775585) হইতে তিনি টাকা কঙ্ছ পারতেন 
মানাদোস দূবীছৃত করে ।  অর্থপঞ্চয়ের একমাত্র প্ররই আমানের অতি দুলছে ঘন আত্ম কোথায৪ টাক! 
উপায় জীবন বীমা। জীবন বীম! করিয়া নিক্খমিত ভতে কর্জ্জ পাই ন! তপন বীদার পলিসি (০০1০0) বন্ধক 
কিস্তির চাদা দেওটা। বীনা করিলে সঞ্চচ়ের অল রাশ্িঘা অল্প স্থথে বীমা কোম্পানী ( In-urance 
আপনা হাতেই আঙিবে । ০০1%106ত ) হইতে টাক! কর্ক্ম লাওযা যাথ। 

অনেক দন দেখা গিয়াছে হর আত ধাহাদের তাহারা জীবন বীনার, খারা প্রকারঞ্ধরে অনেক বিপর 
আজকাল্‌ করিয়া ব্বার ৰীযা করিবার সুযোগ পান নাই পরিবারকে রুক্ষ) ক্বিদ্। সমাজের দেশের ও দশের অশেল 
লেটসব ক্ষেত্রে তাহাদের পরিবারবর্গকে স্কোর সাহার্ঘা কল্যাণ কর! হয়। অতএব গ্রতোকের অবস্বানুধায়ী বীমা 
ভিক্ষা গ্রচণ করিতে হইয়াছে । অতএব জীবন বীন!, কর) কর্তব্য । প্র 


বীদা লঞ্ধন্ধে জনসাধারণ কোন ঞাতবা বিবদে নিজ ঠিকানাও পত্রধারা ছানাইলে বিনা পারিশ্রদিকে | 
লনয়ে লংবাদাদি প্রেরণ করা হইবে। কাহারও কোন বীমার দাবীর টাকা পাইতে অন্থবিধা হলে আমাদিগকে 


জানাইলে আমর! প্রয়োজনীঙ উপদেশ জ্ঞাপন করিতে পাননি । বিনীত. - 
সম্পাদক-_প্রশ্নবিভাগ, “জীল মাসি 


& নং ক্লাইভ ঘাট স্রীট, কলিফাতা। 








আইন-আদালত 


জমা কোম্পানী সান্েজোনর 
অন্ভিম্ুক্ড 

কলিকাতা! পুলিশের (গায়েন্দা বিভাগ পটার অল 
চিচ মিউচুগল এসএবেছ। কর্পোরেশন লিমিটেডের 
কলিকাড৷ শসার মালেআার ভিদাবে তিনজন কর্দ্যারীযা 
নিকট হটতে ঢাখীন স্বরূপ ১২৫* টাক্ষা লট আডলাং 
করার অভিযোগে দি: অতুল চকু মৃখার্ক্জিকে ম্বলবার প্রধান 
প্রেদিডেন্সী মাছি হুক আর, গপ্সের ওডকালে চাডিত 
করেন। পুলিশ আস ও অভিযোগ করিতে গে ভারতী 
কোম্পানী আইল অঙ্থলাবেও মি: মুখার্জি অপরাধ করিয়াছেন 
তদস্থ শেষ না হওয়া পান্ত মিঃ ম্থার্জিকে। ৫,০ 

টাকার ডামিনে মুক্তি ০ে6ঃ! হইয়াছে। | 
ইমসিওক্রেল্স কোম্পানীকে প্রতারণার 
আমলাান্ম দণ্ডিত এজেণ্টের আপীল 

ডিসসম্মিস 

হ্কুমিয়ার মহকুছা মারিষ্ট্রেয মিঃ এফ কে অ চার্দ। আসল 
হাগিম সামক এক বাক্ষিকে দণ্ডিত যহেন।  খআলারী দা, 
দেশের বিরুদ্ধ কুনিলাত ছাত্র) ওর এছজলাসে আপীল 
করিলে ॥।৪ব৷ আর আংগীল চিদ মিস কবিধাছে৯,অতপর আলামী 
পক্ষে চাইকোটে দরপান, কু] হইলে হইকোট হইতে কলজাবি 
কবা ইয়াচিল। প্রধান বিচারপতি ও বিচারপতি বাটনে 
কল নাকচ করিয়া (িয়াছেন। বিচারপতিগণ মন্বধা 
কয়েন রে, নিয় আদালতের দণ্ডাদেশ লম্পর্কে হপ্রক্ষেপের 
কোন কারণ নাই। আগামী ডানীনে মুক্ত থাকিলে 
তাহাকে আব্মসমর্পণ করিবার দক [বচারপত্তিগণ নিন্ধেশ 
মিযা6েন। প্রকাশ, এই আনামী এপ আর একটী 
মামলাও গণিত হইয়াছিল এবং হাইকোর্টের বিচারে লে 
মুক্তি লাভ করে॥ অভিযোগে প্রকাশ, দরখাত্কারী 
ফলিকাতার ক্যাপিটাল ইনলিওরেন্স কোম্পানীর একএন 
এনেন্ট লে উক্ত কোঁম্পাবীতে কব আবার নাগ একজন 
মৃত বান্ছির নামে বীমা করি প্রতারণা পূর্বক ঞ 
কোম্পানীর নিকট হইতে ৮৮1, আদার করে। অভিযোগে 


আরও প্রকাশ হে ব্দাবছুল হামিদ ইউনিয়ন বোর্ডের একজন 
কেরানী। সৌফ্পিঝের হাত চিঠা হইতে উউনিহলবোর্ডের 
বু রেডেট্রি বহিতে মৃত বাকিদের নাদের তালিকা 
লিবিয়া রাখা তাহার একটা কর্তা কাঁজ চিল। 

প্রকাশ, সে উউনিনে বোর্ডের ই রেডিষ্ট বহিতে 
১৯৩২ সালের ১৪ই মে বহুল জকববের মৃতা হটক্মাছে 
বলিয়া মি্যাভাবে লিশিবন্ধ করে। কিন্তু বেথা যাং বে 
ওঁ রেলিষ্ট বহিতে অন্ত ১৯৩১ পালের যে মাসে আবছুল 
অব্বরের মৃতা হইদ্াছে বলিয়া লেখা আছে। 

আলামী লে লেখা মুভি ফেলিবাব চেষ্ট। করি্ন'চিল। 

দাবী অপরাধ অস্বীকার করে। ছি: এল, সি, 
“তালুকদার তংপঙ্গে মিঃ অজিত কুমার দহ দরপাত্ কারীর 


পক্ষ সহর্থন করেন। মিঃ ডি, এন, ভটাচার্ধা লরকার 
পক্ষে ছিলেন। 
ন্িক্সালগঞ্জ শ্রসিক্ত ক্ষতি পুল্পশেরালানী 


* সিরাপ ঘাট স্টেশনের ছুণী। জাঞচরালীর ট্রেখ চাপা 
পড়িয়া মৃতা হওয়াও তাহার বিধবা মাত! আপুলী বেওয়া 
উইবেস্ষত রেলওয়ের নিকট ৫,*২টাক! ক্ষতিপূরণ দাবী করে। 
“রেল বর্বপক্ষ দন্গয় দাঘিয পুলীসর্ঘার নার সর্ছারের 
উপর অর্পন কবেন। শ্রমিক ক্ষতি পুরণ লম্পর্কে কমিশনার 
মিঃ ডি, এল, মজুর আই, লিএল উক্ত মামলার লমুদ্ 
সান্) লিপিবন্ধ করিঘাছেন) 
কমিশনার এখন পর্ণস্থ কোন আদেশ দান করেন লাই । 
শ্রমিকের ক্ষতিপূরণ সংক্রান্ত ব্যাপার পিয়াজগঞ্ধে এই 
প্রথম কাজেই তত্রতা অধিবামীর। এই বিহয়ে লদুদর শিল্পম 
জানাইবার মি: মহ্ধুমদারকে অঙ্ুরোধ কবেন। 
বরে মি: মদুমদার বলেন যে, ইহা তিনশ টাকার অনধিক 
উপাঙ্নকারী শ্রমিকদের কল্যাণের জনত স্মমাদিক বীঘা 
আইনের এলাকা ভুক্ত ব্যাশার। ম্ুরী দানের মঝো 
বে লমন্ত ছোহক্রটা আছে তাহা দূর করিবার অস্ত লম্প্রুতি 
হনধুরী দান সম্পৰ্কিত আইদ প্রবর্তিত হইয়াছে তৎপ্রাতি 
তিনি দলের মনোযোগ আকর্ষণ করেন। 


বিচিত্রা 


ভারতী বলিক সঙ্গিতিন্স আমেন্রিকান্স লালা শঙ্ধর লালকে এক প্রীতি সম্মিলনীতে আপতিত 


স্পাম্খাস্থাপন 

ভারত বর্ধের সহিত আমেরিকায় বাশিজ্জা চলাচলের 
হবিধার ছঞ্' নিউ টয়র্কে ভারতীয় বণিক স্গিতির এটী 
শাধ। গাপিত হটয়াছে। 

ভাল্লত ইন.সিওলেশ্ল কোম্পান্নীলপ 

ক্রুলিক্ষাতা শাষ্ধাক্স গোলযোগ 

গত ১৮ ছুলাই ভারত টনলিওরেন্স কোম্পানীর 
কলিকাতা শাখার বীমা সংগ্রাহক বৃন্দ সত্যাহহ 
করিচাছিলেন। 


করাহং। কোম্পানীর চেঙারম্যান রাষ্টরপতি পুত সুভাযচন্তর 
বনু শারীরিক অহুঙ্থত। বশতঃ উপস্থিত খাকিতে = 
পাকা একটা বাণ প্রেরণ করেন তিনি আনান :__ পৃথিবীর 
সমডড দেশ আজ নিজের দেশের ধন লিঙ্গের দেশের মধোই 
রাখিবার আন্ত অপ্রাণ চেষ্টা করিতেছে। আছি আশা 
করি *স্ুশিকাল” ও এই ঝাপারে লাহাঘ) করিয়া দেশের 
প্রভূত কল্যাণ দান করিবে ॥ 


জেন্নান্রেল এসি ওুক্রোঙ্গস্লোস্যাইডি 
কলিকাত। শাগা অফিলের মানের মিঃ বি, রায় 


দিন প্রাতে এ কোম্পানীর কর্ীর। দলে ছলে চির * কেন আধা অফিলে বদলি ইওঘাঘ কলিকাতা শাখা 


এভিনিউদ্ব ভারত-ভবনের সন্মুখে সমবেত হুল এবং 
অফিলের দায় বলিয়া থাকেন । 

সংবাদে প্রকাশ গত ৪1৫ মাস বাব কোম্পানীর বীদ। 
সংগ্রহাকযন্দ তাহাদের বিভিন্ন অভাব অভিধোগের 
প্রতীক্ষার দাবীতে আন্দোলন চালাটতেছেন॥ ডাছ:দের 
দাবীগুলি ইতি পূর্বে তাহার! কর্তৃপক্ষের গোচরে আনেন। 
ঘটএার তারিখের পূর্ব-লণ্ডাছে কোম্পানীর পরিচালক 
বোর্ডের চেগ্ারদ্যান কলিকাতা আসিলে সতাগ্রহীরা 
তাহার নিষ্ষট হান এবং বিভিন্ন ভাব বআভিযোগের 
শ্থারকলিপি তাহার নিকট দাখিল করেন। 

প্রকাশ অভিযোগের কোন প্রতীকার হটটতেছেন। 
দেখিয়া ঘটনার তারিখের পূর্বে শনিবারের দিন তাহারা 
কর্বপক্ষকে জানাই! দিপ্লাছিলেন যে, সোমবারের মধ্যে 
কোনরূপ ব্যবস্থা না হইলে তাহারা সত্যা গ্রহ করিতে বাঘা 
ইছইবেন। 
উ.লিক্াল ই্রলনিওল্রেশস কোস্পানীন্ম 

স্যানসেজি৫ ভিল্লেক্টান্র সন্দ্ধিত 

ট্রপিকাল ইনসিওরেন্স কোম্পানীর ম্যানেজিং ডিরেরার 
কলিকাতা আগদন করিলে উক্ত কোম্পানীর কলিকাতাস্থ 
শাখা 'অক্ষিনের পক্ষ হইতে স্যানেগ্দিং ভিরেক্টার মীযুত 





অফিসের কর্ণচারগণ ৬ বুন্দীবৃন্দ মিঃ রাছকে অভিনন্দিত 
করিবার ছু্‌প্ত গত ১৯". আধাঢ় তারিখে কালিকাতাস্ 
অন্কিসে এক অনুষ্ঠানের আগ্বোজন করেন। 


স্যার সন্মথ সাথ মুদ্ধাজজ্জী 


ভারত গবর্ণমেন্টের অস্থারী আইল সচিব স্যার মশ্নখ 
নাথ মুগ্রাক্ষি ২৩শে জুলাই সিমলা হুইতে কলিকাত) গমন 
করেন। ১ল! আগষ্ট রাত্রিতে তিনি কলিকাত! হতে 
পুরয়ায় সিমল! গমন করিয়াছেন” 


ভাল্ুতীক্স শ্রীম। ক্রম্ম্ী ইউনিক্সল 

গত ১*ই জুলাই সন্ধ্যা ২নং লাল রেলে বক্গেশ্বরী 
ইনসিওরেন্স কোম্পানীর কার্যালয়ে ভারতী বীথ। কম্থীদের 
এফ লভ! হয়। শ্রীঘৃত নৃপেন চৌধুবী সভাপতির আলন 
গ্রহণ করেন! 

সভাহ সর্বলপ্মতি ক্রমে ভারতীঘ বীমা বন্দী ইউনিয়ন 
নামে একটা সঙ্গ গঠিত হয) 

ই্তুত হৃপেন চৌধুরী ও দূত কিরীটি চৌধুরী উদ্ধার 
বুঙ্গদম্পাদক নির্বাচিত হন। উক্ত কাণ্যালয়েই উহার 
অস্থায়ী অফিল করা প্রইকাছে। 


আমাঢ় ১৩৪৫] 


বিচিত্র 


৩৩১ 





তিলক ইন সিওরেস কোং লিমিটেড 
(Tilak Insurance Co., Ltd. ) 

রাছপুতনার অন্যতম শ্বপরিচিত কুতী বাবলারী শে 

নেমি চাদ বি সেণী নহা দিন্লীর তিলক উদ্দিওবেঞ্গ কোং 


লি: এর একজন ডিরেক্টর মনোনিত হটয্বাছেন। 


গড় মে মাসের মধ! ভাগে ফোল ছিল্ডস্‌ ইণ্ডিয়ান 
ইান্সিওযরেন্স ইন্ট্রটিউ নানে আলানসোলে একটি সম্মেলন 
গঠিত হইয়াছে বলিয়া প্রকাশ । 
. . . চা 
গত ২৩পে জুন হইতে মেসার্স কে শা্ানা ২৩ কোং 
মানেঞিং এসেস্টের পদত্যাগ করিলে পণ্ডিত কে শান্তনাদ্‌ 
লক্ষ্মী ইন্সিঞরেন্স কোং লিমিটেডের জেনারেল ম্যানেজ'র 
নিষুক্ত হটয়াছেন। 
. « ন্‌ 
অমুডলরের দি: কে দেব পর মিঃ এস্‌ এস. গোবিন্দ 
যথাক্রমে ফেডারেল ইতিরা ইপিওরেন্স কোণ লি: এর 
জেনারেল নাানেপার ও ঘানেছার পদে নিচোজিত 
হটপডেন। 
. . . . 
৮, ভলপাইগডির নব চীবন টান্দিওরেন্স কোং লিং এর 
জেলারেল ম্যানে্জার থিঃ বি চি গুপ ছুলমালের প্রথম 
ভাগে কোম্পানীর বাবলাষ্ের ব্যাপাবে এবং 
পরিদর্পন করিবার, জন্য কলিকাতা) অ।নিয়াছিলেন। 





. . . . 

গুলা ধায় অক্টেলেনিযার স্তাশশ্থাল মিউঠ্থাল 
ই্ন্দিওরেন্স বোস্পানী নাকি খুব শীত্রই উহার ভাবতীয় 
কা বন্ধ করিয়া দিবে) 

. . ন্‌ 

গত ১*ই ছুলাই খুলনায় ডিগ্রি লেসন জজ মিঃ 
এল সেন মাই সি এন, ষ্টাশঙ্কাল মার্কেন্টাইল ইন্দি ওরে 
কোং ( ইণ্ডিয়৷) লিছিটেডের খুলনা শাখার উদ্বোধন 
করিঘাছেন। এই কোম্পানীর হেড, অফিগ ৯নং ক্যানিং 
বট কলিকাতা এবং ইহার ম্যানেজিং এজেন্ট গাথা ত্রালস। 


এসপান্বারের প্রতিষ্ঠাতা মেলার্ন এলাম বকুতা এণ্ড 
কোং ৪০ বংলর কোম্পানীর ম্যানেদিং এদেস্টন্রপে কারী" 
করার পর অবসর গ্রহণ করিলে মিঃ ই এলাম, মানেছার 
মিঃ এট এলাম এলিকটেট ম্যানেজার এবং মিঃ এম্‌ আর 
বরুগা লেক্রেটারীক্গলে কোম্পানীর কারা পরিচালনার পরল 


সংবাদ পাওয়া গিন্াছে ঘে সংস্রতি লাহোরের ফোর 
সাইট ইন্সিওরেন্স কোং. লিঃ ( Foresight Inonrance 
0০., LU.) নাক একটি নৃত্ন জীবনবীদা কোম্পানী 
প্রতিষ্ঠিত হইয়াছে। 

প্রস্তান্বিত সং শুক্তি*-ক্রন্মণ 

প্রকাশ, লাহোরের ভিক্টোরী ইন্দিওরেন্দ কোং দি; 
এবং পেশোয়ারের হরটিয়ার উদ্দিওছেন্স কোং লি: এর 
“ডিরেক্টারগণ তাহাঙ্গের কোম্পানীকে লাহোরের দান নাইন 
ই্দিওরেন্প কোম্পানীর ( Sunshine Insurance 0০০ 
754.) লহিত লশ্মিলিত করিতে মনস্থ করিদাছেন। 

ই . . . 
০. আলিগড়ের গ্রভিডেন্সিফাল ইন্সিওরেন্দ কোং লিঃ এবং 
লাহোরের গোরী অব ইণ্ডিয়া ইল্লি€রেন্দ কোং লি; এর 
ডিরেক্টার বর্গ লাহোরের গ্রেট ওরিেণ্টাল উদ্দিওরেক 
কোং লিমিটেডের সহিত তাহাদের কোম্পানী লক্মিলিত 
করিতে মনন্থ করিগাঞ্চেন বলিচা প্রকাশ । 
কমন, ওয্মেল্‌খেক্স নুতন হেড অক্কিস 

বিল্ডিহ 

প্রকাশ পুণার “কছন্‌ ওয়েলথ এলিওরেন্দ লিঃ” সমপ্রতি 
পকমন্ওঞ্েলধ হোন" নামক তাহাদের নৃতন হেড, অফিস 
বিল্ডিং প্রস্থতের অঙ্ক একঘণড হ্ন্দর জমি ক্রয় করিয্াছেন। 
শীঘ্রই নাকি বিন্ডিংএর কারা আরন্ভ হইবে । 

“ইশ্াল স্যাস্পনযাল প্রভিডেপ্টে্রঙ্গ 

ক্রাৰ্শ্যাব্রন্্ত 

আল' আইন কলেজের অবলর গ্োধ অধাক্ষ মিঃ 
জে বরক়া বারিষ্টার-এট-ল'এর সভাপতিত্বে গন ৮ই জুন 
গৌহাটিতে ইন্টার শ্রাশন্যাল প্রভিডেন্ট এন্দিওরেন্স 
লিমিটেডের (10627055078) Provident Assursnce 


ভীবন বীম! 


[ ৯ম বধ ১১শ সংখ 





0০০ LU ) উদ্বোধন উৎসব সম্পন্ন হঘা শিছান্ডে ॥ মিঃ 
বর! কোন্পানীর একজন অংশীদার ও পৃষ্ঠ 
উৎলব উপলক্ষে প্রা ৫** শত লরলারী সতত 
হটঢছিলেন এট: উতৎ্দবের আগহঙ্গিক হিপাবে চালান ও 
ভুরি ডোজের বাযস্বা ছিল। 

ইন্টারন্াপন্থাল প্রভিডেন্ট এহিওরেন্দের দৌড!গ্য 

উহ চাাধাহম্যান হিসাবে কুমার আছিত নাবাংণডের 
এম্‌-এ, বি-এল, এম্‌-এল-এ, ( সিন্ধিবাঙ্জ ৫ জনিদা€)। 
চাইল চা ছাল ছ]ন্‌ ছিঃ সশ্বোয প্ুথঘার বরুণা এম.এল্‌-এ 
গোৌৱীশূরের ভমিলার ) এবং ডিরেক্টার হিসাবে মিঃ 
হের শশা এদ্‌-এল্‌-এর এবং অপস্াপর কর়েকঞ্জন 
শান্ত তহুলোকের স্হঘোগিত; লাভ করিতে শারিঘাছে। 

মিঃ জি এন বারদোলাষ্ট এদ্‌-এ, বি-এল, এয্-এল্‌.এ 
হবং তাহার সহকশ্মীদের অনেকেই এই কোম্পানীর অংশীদার 
ও এাচ.ভাইলারী কমিটির সন্ত । 

আনবা এই কোম্পনৌর সর্্জাক্গীন উন্নতির ও অঘগতি 
হামলা করি। 


শোলক। 


“এসোলিক্লেটেড ইত্ডিআল 

জিবাঙ্ছুর ঠেঁটের হপারিপ্টেণডেন্ট অব ইনসিওযেল 
মিঃ এন এস মুদৃন্থামী আন্ধার এম-এ, বি.এল, এ-আই-৩ 
হার চতুবাধিক ভালুয়েশন করাইয়া! এলোসিছেউড ইতিথা 
ঠনপিওবেন্স কোং লিঃ (সনং ভালহৌনী স্বাদার ৪&8 
হলিকাতা ) পুতি +**২ টাকার মেচাদী বীমার পলিলিতে 
২" এবং আজীবন বীঘার পলিসিতে ১৫২ টাকা হিসাবে 
বোনাল ঘোষণা বরিগ্থাছেন। ভারতবধের প্রভিডেন্ট 
বীমা কোম্পানীগুনীর মধ্য এই কোম্পানী সর্বপ্রথম 
বোনাল ঘোষণা করার গৌরব অঞ্জন করিল। ফে্পানীহ 
এই অভৃত্ত পূর্ব সফলতা কোম্পানীর ম্যালেজিং ডিরেক্টর 
[মঃ এল, কে করের আন্তরিক প্রচেষ্টার ফল। তিনি 
প্রভিডেট  ইনসিওরেঙ্গ কোম্পানি এসোগিয়েশসের 
সেক্রেটারী এবং বিবিধ বীম। বিযায়ক মালিক পত্জিকা 
শ্রচিন্থিত এবং গধা পূর্ণ প্রবন্ধ লিখিয়া খ]তি অর্জন 
করিয়াছেন। 





ভাগীরথী ব্যাঙ্ক 


( বাঙ্গালী পরিচালিত উন্নতিশীল 
ব্যাপ্সিৎ প্রতিষ্ঠান ) 


এই বান্ধ কলিকাতার উপকণ্ঠে “চিত্তব্রঞ্চন্ন 
ক্তলোন্দী” প্রতিষ্ঠা করিয়া মধ্যবিত্ত বাঙ্গালী 
হিন্দু দিগের দ্বল্র বায়ে গৃহ নির্মাণ পূর্বক বসবাসের 
চমৎকার স্থুযোগ দিতেছে । 


ইহার শেয়ার ক্রয় ও বিক্রয় 


উভয়ই লাভ জনক । 
ডিভিডে ১৯ বর্ষ শতকরা ৬।* টাকা 
২য় বধ ১২৪১৮ 


তাংশ বিক্ররের জন্য বেতন ও 


কমিশনে এজেণ্ট আবশ্যক । 
প্রস্পেক্টাসের নিযমানযায়ী অংশ বিন্রুয় । 


হয। 
প্রতি অংশের মূল্য দশ টাকা। 
ছয় কিস্তিতে দেয়। 


ভাগাীশ্ৰশী ল্যাহিিহ 


, 9 হ্াউলিং ক্ষাৎ 


লিমিটেড । 


৩ সৎ ভ্াহুভ আট স্ৰীউ, 


কলিকাতা । 





চি 


~ 


জীবন বীম। 














নস আর্মা । শৈলেক্র কুমার বহু বি.এ ; আলণ 
১২শ সহ্য প্রথদ সন্পাধক ও অন্যতম €চিষঠাডা। ৯৩০ সন 
ঙ্গামাদের কথা 
KN 
ত্র লিদাস্ম আজ নিবেন করিব নে বনের নয সংসব গাঠিছ খাক্িয। 


বর্ধবান লংগ্]াব সঙ্গে সঙ্গে জীংন বীমার নস বর্গ শেপ 
হবে। বর্দশেযে আজ আনবা আনাদের গ্রাহক, অদুগ্র হক 
পৃষ্ঠপোষক, বিজ্ঞাপন ঘাত! ও লেখকগণকে বিগত বধ সমূহে 
তাহারা যে সহযোগিতা প্রদর্শন করিধ!ছেন ওক্চণ হৎ1(হহিত 
আন্থাবিক কৃতজ্ঞ! জানাইতেছি। ভীবনের এই কটি 
বংদৰ আত্তিযাহিত ছার পর জীবন বীমার কর্তপক্ষ ঘখন 
টাব অতীত বনের ঘটলারলীব প্রতি ?৯ ফিহান 
তপন তাহাদের মনে স্পষ্ট ভাবেই জাগিতা উঠেছে 
মাতভ/হার ডিতর চি বীঘ। বাংলাধের প্রচার 2 হি 
অগগতিক সাহাঘা করা কত বড় দুক্কহ কাছি। 

বীমা বাংসাছের ডিত্তি দরস্বতীর শতদল, অবিহার 
মাগ ইহার চলার পথ নহে, অতএব দেশ বাকা যোগ হন 
ঈ আস্থরি লাহাধা ঝ/তিযেকে ভাষা জননীর পৃঃ 
এবং ধনাণিষ্টাত্রীর পূর্ণ মালিকানা অঞ্জনের পথ প্রধ্পন 
লাশুর্ণ অসম্ভব । একদিকে যেনন স্কতী ভাঘা-লেবীদের 
নিৰবদ্ছিল অধহেল! বীনা লাঠিতোর গশ্ৰেতকে বাবা 
উর করিব! রাখিধাছে পর দিকে লেইজপ দেশীত প্রতিষ্ঠান 
এছুহের বেশীর ভাগ্গের অবিবেচন৷, এবং মৃড়তাও ঘাহাবা 
এপথে অগ্রলব হুইঘাছে ত1হাপিগকে কঠোর হস্তে নিকযদ 
করিখ রাশিহাছে। 

নানাদিকে গ্রতিক্ণ ঝঞাবর্ডের মলে “দীবন বীমা” 
তাহার খক্ষবাছিৰ পালনে কতখানি লন হইয়াছে লে 
[হিচাব পাঠন্ধদের উপব অর্পন করিছা আগর! শুধু এবখাই 





আপন আর অন্ষুর হাপিতে যাহারা লাহাহা কবিযাছেন 
তাহানের সাখা'বৃদ্ধিং উপসষ্ট ছানাল্র ডবিস্নৃত সেনার 
কাধ/কাকিতা অনেকখানি নির্চঃ করে! হঙ্গ চারতীর 
অতি সেবক ও বাবসায় ক্ষেতে প্রদেশ-প্রাণ বাক্ষি ও 
প্রতিষ্ঠান সমূহের নিক্রট হটতে আমর। স্বদেশী নীমাব।বদায়ের 
কল্যাণ ও ভাহাব ডাওার সমৃদ্ধ করিবার সন্তু হদাযোগা 
সহধোলিতা লাড়ে বকিত হইব না এই ব্যাশ বঙ্গিন 
আওাদৃইির দাগে লি লববর্ধের ঘাত্রারস্তের প্রাভালে 
অতীতের তিক ৪ লিকংলাহছলক দর্যাধগাকে মন 
হঈতে ঠেকিত্েে পাবিহ বলিচাট আমাদের বিশ্বাস। 





বিস্সলিদ্যালকা ও লীনা শিক্ষা 

বাংল! তৎ! সমগ্র ভাবতে বীনা বাবপাহ লক্ষে উপযুক্ত 
শিক্ষালাডের বাবস্থা নাই বলিলেই চলে। বিশ্বপিষ্থাগখের 
কৃতী সম্থানগণ হধন তাহাদের শিক্ষ। মমাপনান্বে বাবসা 
জগতে অনতীর্ৰ 52 এবং বীমা ঝাবলাদুক 
অবজগথনী্ ব)বসাত হিলাবে বাছিতা লন তখন তাহাদের 
বি্ঞালছের শিক্ষা ও বাধহারিক আভিজতার লানজাও 
এজট। স্থপ্ হয় তে, হুইএর মতো লাম খুদিছ) বাহির 
করিতে তাহাদিগকে: জীবনের লেই উগ্মীল 
যৌবন লমহের আর বহু মূলাবান অংশ বাথ কহিতে হয়। 

এরাধছিক [বহ্ লদুহ মর করিবার সুধোগ দি 
তারার পাহ তবে লাশবারপ শিক্ষার লক্ষে সঙ্গে তাহারা 


ভীসনের 





৩৩৪ 


জীবন বীমা 


[৯ম বর্ষ ১২শ সংখ্যা 





বঁদা লব্বন্ধে থে জান সঞ্চঃ করিতে পারে ভবিদ্কত জীবনে 
অভিজ্ঞতা অন্ন ও বিশেধ শিক্ষ) লাভের পথে লেই জান 
তীহাহিগের অনেক সাচাং্য করিতে পারে। বাংলার 
অঞ্জন বেকার যুবকের পক্ষে লেহা ও জীবিনার্জ্জন পথ 
হিস'বে বীদাবাবসাতকে আঁকডাইয়া ধরিয়া উত্তত বদের 
জীবন ধায় নির্বাহ করা ও উচ্চাদর্শ বার রাখ লস্তবপর 
হয় । কলিকাত। বিশ্ব-বিদ্যালঘ ভারতীয় বিশ্ব বিশাল 
সমূহের ঘঝে আদর্শ স্থানীয়, এই হিসাবে ইহার এবি 
পথ প্রদর্শন কর। সম্পূর্ণ স্বাভাবিক । আর! শুনিরা বিশেষ 


হী হটজাঘ যে, অধুনা কলিকা তা [বশ্ববিগ্যালয়ের হুযোগ। 
কৃতপুর্ম  ভাইল্চ/নেলালার আক স্তামাপ্রদাদাদ 
মুখোপাধ্যায়ের প্রচেষ্টাঘ অতিযিক বিধ হিলাবে বীমা 
শিক্ষাও ডাত্রদের পাঠাডা[লিকাঘ স্থান লাভ করিচাছে। 

এট পরিকল্পনা ঘাহাতে লম্খূর্ব ভাবে কারধাকরী হয় 
বিশ্ব-বিগ্যালয্ের কর্তৃপক্ষ ও দেশের বীমাবাবলায় সন্ধে 
উৎহ্রক ও অভিজ্ঞ সকল ঝ/কিরই লে দিকে বিশদ 
শোঘোগ প্রদান করা একান্থ উচিত এবং অন্য) ভারতীয় 
বিশ্ব বিষ্যালগ্ সমূহের ৫ এই দষ্টাস্ক অঙুলরপ ঝরা উচিত্। 


প্লাবন বা দুর্ভিক্ষ বীমা 


ঞননীম্্ নাথ চট্টোপাধ্যায় 


4 

বংলা বসা, ছডিক্ষ আছ নৃতন নহে। গান, হচিপ, 
মহামারী বাঙ্গালীর গ। সহ! হইয়া গিয়াছে। ততভাগা 
পরাধীন জাতির জীবনের কোন দান নাউ | স্বামীর দেশে 
গবাদি গৃহপালিত পণ্ড যে মূল! আছে পরাধীন ভারতযালীর 
জীবনের দূল/9 তাহার সমতুলা নহে। অনুষ্টের উপর 
দির্ভর কর। ছাড়া মন্দছাগা দেশঝামীর ঘ্রাবন জনি£্পার 
হাত হইতে নিস্তার পাইফার কোন উপায় আছে বলিবা 
আধুনিক বৈজ্ঞানিক যুগে নির্দিষ্ট হয লাই এ কথার; লতা 
বেশ বিশেষ ভাবে উপলব্ধি হুইবে হখলট কেহ বেজ্ীয় 
পরিষদে ডেপুটী প্রেসিডেন্ট শ্রীযৃত অখিল চত্র গর দাশ 
কর্তৃক গত ২২শে আগষ্ট তারিখে বস্তা সম্পর্কে বিবৃত 
আলে/চন! করিবার জগত সে ছিনকার লঙ| মুলতুবী রাখিবার 
যে অনুরোধ করেন তাহার উত্তরে লভার প্রেসিডেন্ট যে 
মন্তবা প্রকাশ করেন তাহা পাঠ করিবেন।  প্রস্তাবটী 
পরিঘদের সভাপতি কর্তৃক না মঞ্জুর হঃ। গ্রীণূড দৱ বলেন 
দে. বাঙ্জালাম দুর্শিদাবাদ জেলাদ্ধ রেলওয়ে বোর্ড তাহাদের 
কর্তবা ন! করার মুর্শিদাবাদ জেলায় বিস্তৃত অঞ্চলে 
জন ওপম্পদ বিপর ঘ্ইবাছে । পরিদদের সভাপতি 


বলেন যে, এই ব্যাপারে দবকার পক্ষ কি গ্রকারে দাখী 
হুটতে পারেন। এত খিক বারিপাত হইবে সরকাধ 
কি পূর্ব হইতেই তাবিথ রাখিবেন। কেবলমাত্র অত)ধিক 
বারিপাত হেতুই যে প্রাথনের টি হু এই নূতন তথা 
আবিষ্কারের কম| আদয়| এই নৃতন গুনিলাম। 

ডাঃ মেঘনা৪ সাহা এ্রসুগ বিখ্যাত বৈজ্ঞনিকগণ বর্তৃ্ 
বে আল নিকাশের পথ রুদ্ধ €ওধাই বাংলার বস্তার 
প্রধান কারণ বলিগর। নির্দেশিত হইয়াছে তাহ পরিহদের 
মাননীয় প্রেসিডেন্টের নিকট শ্বীকত নহে। ঘে সফল 
স্বাভাবিক কারণে নদী. নালা, খাল গুরাট হয় বা লদীর 
অধোগতি হয় আধুনিক বিজ্ঞান তাহা আবিষ্কার করিয়াছে 
এবং প্রতিকারোশাক্জ নির্দেশ করিধাছে। ননীর জারা 
নিয়ন ও সর্বময় পলিদাটী ল'যুক্ত আল ছড়াইয়া দেওয়ার 
ঝাবস্থ। আছ মাচুষের আরস্বের সখোই । বিগত বাগ।দী 
একথা বেশ ভাল ভাবেই বুঝে কিন্তু মণৃষ্টের নির্মম বাবগ্থাদ 
তাহার প্রতিকারের সকল ব্যবস্থাই আছ ডাহাদিগের 
আরস্বের বাহিরে । সরকারী পূর্ত বিভাগকে কারধাকরী 
করিয়া তুলিয়া পাঙ্াবে, সিন্ধদেশে, হুকএ্রদেশে ও মহীপুরে 


শ্রাবণ ১৩৪৫] 


প্লাবন ন! হুচ্চিক্ষ বীনা! 





প্লাবন নিবাবণ কর।-সম্ভবপর হুয়াছে । পাশ্চাত্যে আহি, 
অনাযৃষ্টি বা দে কোন প্রকার আকস্মিক দুর্গটনা সশত: সাও 
জ্বোর প্রাচুধা সবেও অর্থ ভাবে দেশের লোকে! নিকট 
হাস্য লামগ্রী দুস্রাপা হয়! ধাডাউছা যাহাতে দুর্ভিক্ষের সি 
লা ঝরে তাহার ড্র লবকার হইতে উপযুক্ত বাবস্থা মাছে 
তাহাৰ নাম চেগিন উদলিওরেক্ষ। ফণ্ড। আমানের দেশেও 
কোন এককালে এইরূপ ধরণের একটি লোক বোঝানো 
গোস্ছেয কেমিন্‌ ইনপিওবেস কণড স্কাপিত হটগাছিল। * 

এই ক্েমিন্‌ ইললিওবেপ ক্ষ পাকা বম্বোবস্তেষ উপর 
গঠিত হটলে আজ আর দেশলানীকে তিপাবী সাগি। 
লাহায্যের জন্য চিৎকার পাড়িতে হত লা। এই কিন 
ইদসিনরেন্স ফণ্ড শ্রদচ ভিত্তিতে কাক্মেমীভাবে প্রস্থত করিতে 
হলে উহ'র আনুঘাঙ্গিক আরও এনেক বিধ আছে; সাটী 
ভাবে দেগুলিব তথা নিজ্ঞপণ করা প্রয়োজন! প্রতি বংসর 
প্রত্যেক জেলাদ কি পরিমাণ জমির আবাদ থে তাহার সঠিক 
বিবরণ লংগ্রহ করিতে হুইবে। প্রতোক চাষী পরিবারের 
উ চাষের জমির আবাদী ক্ষস্ের উপর বত্তছলের জীবন 
নির্ভৰ করিখ। থাকে তাহার পংপা। নির্ণঃ করা আবশ্রক। 
১০০ শত বংদযের উৎপন্জ শের হিসাব লটফা বিঘা প্রতি 
আমিতে গড়ে কি পরিমাণ শল্ত উৎপল্প হতে পাবে তাহার 
একটা গড় হিদাব নির্ণর কব এবং এতোক উৎপন্ন শটে: 
নানতম মুগা নিষ্ঠারণ কর। আবন্তক। 
আতোক গ্রামের প্রত্যেক পরিবারের হিসাব নিকাশ এই 
ভাবে প্রস্তুত ইয়া ছেল! ॥//জিও্টেট ও দহাকুৰা মাারিটরেটের 
দপ্তরে থাকিলে বিপদকালে যথাসময়ে সাহাহা পাইতে বা 
পাঠাতে কোনই বেগ পাইতে হয় ন) । স্রকাবের মন্বর- 
গতি বাবস্থা দোষে অনেক লমরে বিপঘ উত্তীর্ণ হইবার পব 
আপদ গ্রন্থ ঝাক্ধি ভবলারের কাণ্ডারী হইলে লাহাথ। শৌভাথ 
বলিঘ। থে মখাতি আছে লেই অথ্যাত্তির কারণ দৃতীভত 
হতে পারিত যদি উন্ধপ হিলাব নিকাশ পূর্কাহ্ে সরকারী 
দপ্তরে মজুত রহিত । 

সুদ কাটিয়া গাছের আগার দল ঢালিলে সে বক্ষ কখনই 
বাচিতে পারে না। চিরতরে দেশবাসী হাহাতে প্রাবন, 
দুর্ভিক্ষ, নহামাঠীর হাত হইতে নিস্তার পাইতে পারে এবং 
মানবের লাখ যে সমন্ত ব্যবস্থা অবলৎন করা ঘাইতে 


প্রতোক ছেলার 


পারে, সেগুলির সন)ক বাবহার করিও ঘদি বিপনের 
হাত হটতে রক্ষা ন! পাওয়া দায় তপনই অদুষ্টের দোহাই , 
পাড়া হাটতে পারে। be 

বাংলার মনীলডার অর্থপচিব অর্ণনীতি শাস্ছে স্থপণ্ডিত 
তিনি আঅনাচাসেই স্যাীডাবে স্থনিয়স্তিত পরিকল্পনার দ্বার! 
দেশবালীর দু'শ ভার কমাইবার ব্যবস্থা করিতে পারেন। 
কিন্ত তিনি বেশ ভালভাবেই জানেন এরূপ ধরণের একটি 
পরিকলন! প্রস্থত করিতে হাইলে কেঁচে। খুঁড়িতে লাপের 
আবির্ভাব ঘটিতে পারে, এমন কি ভাহার ম্ত্ীষ্কের কাহেমী 
্থার্থে আঘাতে পড়িতে পারে; লেট অ্ুট তিনি বোধহয় 
এটস্ব অবান্ছনীহ বিষগলি ঘটাটতে নারাজ । 

সরকারের শাসন ভঙ্েকব্য্রভার কমাইধা দিয়া বাংলরিক 
ঝাজন্ব ভাণ্ডার হইতে পূর্বোলিধিত তথাগ্ডলির উপর নির্ভার 
করিয়া ফেমিন্‌ ইনসিৎবেন্স ক্ষণ্ডের তহবিলে প্রুতিবংলীর 
বাধ।তাদূলক অর্থ বন্টনের বাবন্থা হইলে দেশবাসীকে আর 
অদৃতের দোহাই পাড়ি! বরণের পথে আধান হইতে হত 
না। শতান্বী কালের পূর্ত বিভাগের অবহেলার ফলে বাংলার 
নদী ওনালার হে শোচন্টা্ অবস্থা ধারণ করিয়াছে তাহার 
ফলে আড হে দহন সত পরিবার সর্বহারা হইয়া হা হতোস্রি 
ডাক ছাড়িতেছে তাহার শ্রতীকারের উদ্যোগ কই | আর 
কই! তথা লংগ্রহ বই? উপযুক্ত অর্থেরই যা ব্যবস্থা কই? 

পুর্বে বড়লাট হইতে আরম্ভ করি! ছোটলাট পান 
লবাই বন্যা বিধ্বস্ত পরীর অবস্থা স্বচক্ষে গেশিবার অন্তু 
মঞ্চস্থলে-সঙ্করে বাহির ছইজেন নৃতন শাসন তত্র প্রবর্তনে 
এখন ১এই সমস্ত ভার মৃ্ত্ীদের উপর অর্পিত হওয়ায় বর্ধমানে 
তাহারা ডাহাছের দায়িয এচাইযাছেন। 

বন্তপীড়িত নয়নারীর দু:খচার কমাইবার দায়িব বর্তমানে 
বাংলার ব্রহ্থীদেঃ । সানগ্রিক সাহায্যের ছার এবারকার 
বন্তাপীড়িত ছর্দশাগরস্থ নরন!বীর দুঃপের কিঞ্চিত উপশম 
ছইতে পারে কিন্তু ভবিশ্বতে ঘাহাতে পূনরার এই প্রাবনের 
তাণ্ডব লীলার আবির্তাব না ঘটে তাহার জনত পূর্ব হইতেই 
উপযুক্ত যাবস্থার দ্বারা লাবধানত) আবন্তক | আশা হয 
যাংলার অর্থনচিব স্বনিচঞ্রিত বাবস্থার ঘারা ফেমিন্‌ ইনসিও- 
ফেক্স কও স্থাপন করিদ্বা চিরদিনের ছস্তর তীঁহার নাম 
ছেশবানীর হছপটে দ্স্কিত রাখিবার প্রশ্থাল পাইবেন 

এইরূপ কারেশী ভাবের হখনই কোন বাবস্থা হইবে 


নই দেশবালী বুঝবে তাহার মন্ীত্বপদ গ্রহণ করা 
সার্থক হইযাছে। 


নানাকথ! 
স্যাযাবর লিখিত 


লীম্মা ও ম্নান্সী সমাজ 

লায়ীরা লব বিষয়ে পুকষদের লহিভ সমান তালে পা 
ফেলিয়া চলিবার আযোজন করিলেও বীমায/বাছে 
বিশেষতঃ ভীবন বীমার এজেন্ট হিদাবে দেয়েছের বাড 
ফৱিবাৱ আগ্রহ বিশেষ তেমন দেখা হাব না। অর্থেক 
ঝাপারে পুরুবের! যেভাবে দেউলিয়া! ধটবার দন্ত চুটিধা 
চলিয়াছেন নারীরা যদি অস্বহপুরে যায়া াহদের অন্বপুর- 
চারিনী ভগিনীদের নিকট ভীবন নবী! দ্বার বাধাতামূলক 
স্ষয়েব প্রবু্থি ছাগাইয়া ঘর সামলাইবার বাবস্থ। লা 
করেন তাহা হইলে পরিণামে বেছিলাধী পুরুহনের 
অত্যাচারের ফলাফল তাচাদিগকেই ভূগিতে হটবে। 

পুরুষদের বেছিলেবী খরচের ফর্দটা একবার আলোচনা 

{মন্দ কি? 

ঘৌড় দৌডের রেল কোসে'ব বাঠে কগন ও চেন 
কি? মাও দিনি বেল গেলিধ। বাপের বহ ব্টোপাজ্ছিত 
সঞ্চিত অর্থে গর: তোল পৈত্ৰিক ভিটাপানি জলাতলি 
শিরা আলিলেন কিছুদিন আগে আমাদের জনৈক বীমার 
দালাল বন্ধু হয়ত ঝা তাহাকে ১খালি জীবন বীমার পলিসি 
গ্রহণের আল খহ অনুরোধ ব। উপরোধ করিষঠাছেন। 
তপন বত: কর্তা বেসের টীপ লটর! আকাশ -দ্কুমুন রচনাদ 
ধূবট খান্ত ছিলেন কাছে কাজেই আমাদের দালাল বন্ধুর 
ভাগো যে কি ঘটিয়াছিল তাছা বোধ হয় সহজেই অন্রসেছ। 
ঘৌড দৌড় চাড়া আকাল আবার নয় পলায় কুকুর 
দৌড় গেলার ব্যধদ্বা হটরাছে। থাকে বলে হবর্ণ হুহোগ। 

যাক, লেপানে ও এফবার ঘুরি! আলিয়া টাকা পান৷ 
লইয়া ছিলিলিনি খেলার ব্যবস্াটা একশার দেশিথা চক্ষু 
সার্থক করিতে পারেন।  স্ুটবলের সিজনে ছুটকলের 
টিকিটে অর্থবায় বা লিনেস। হাউলে যাই প্রতি সপ্তাহে 
নুতন ছবির সন্ধানে অর্পবারটা না হয় প্রাণ মাইন।দ্‌ ঝরিলাম। 
গৌদের উপর বিব-ফ, না যার মাশির্র্দাদে ঘদি ঘরে 


ডজন খানেক কন্।রকেব আনি'ভাব ঘটে তাহা হইলে যতই 
আমরা দুধে বক্িম৷ করি না কেন বিলাপনে যা বাছে 
*জগ্'কর উদ্ধার করা হাটবে কি? টি 

বাঙ্গালী লঘা্ের এই লর কাণ্ড কারখানা দেখিয়া 
বাঙ্গলীর অন্ধর-সুহলে বাইয়া আছ ও বাতের লামতন কাছ 
রাগিধার জস্ত প্রচার করিবার প্রয়োজন হই দীডাটয়াডে। 
হ'সপাতালেক্র তান সাত ফিক্কেউ ও 

ভাক্তাক্রেক হিঃ 

অনেক লমঘে দেখ! হায় অনেশ বীমাকারী হালণাতালে 
রোগ নিবারণের চিকিংলার আন যাই: মৃতুমুখে পতিত 
হন। বীদার দাবীর টাক! পাইতে হটলে বীঘাক'রীকে 
যে চিকিংসক অস্থিম কালে ঠিকিংল। কবেন তাহার 
সার্টিফিকেট কোশ্পানীকে (তে হঘ। ওর ডাবের 
সার্টিফিকেট লইতে হলে হালপাতলের নিযুক্ত ভাব গ্রাপ্ত 
ডাক্াক্ে ১৬২ টাকা ছিঃ দিলে কোম্পানীর প্রদত্ত 
ফরম্‌ পূরণ করিয়া দেন একপ ব/বন্ম। অনেক চাদপা তালে 
আছে দেখিতে পাওয়া ঘায়। অল্লটাঝাব বীনাকামীদের 
নিকট হইতে ঘটনাচক্রে এত অধিক পরিষাণ ডাক্তারের 
ফি: গ্রহণ কয। যুক্ি পূর্ণ কিন। সে বিষয় অবহিত হওয়ার 
ছন্ত আমর) বীমা ফোল্পানীগুলিকে ও হাসপাতাল বর্ত- 
পক্ষকে আলাইতেছি । 

ইত্ডঘান লাফ অফিস এপোগিয়েনও এ বিষয়ে 
মখোচিত বাবস্থা অবলঙ্বন করিতে পারেন। 

হাসপাতালে কাহারও মৃত্য ঘটিলে মৃতব্/কির 
ওয়াতীবগণ হাসপাতাল বর্থপঙ্গের নিকট আইনত: 
সার্টিফিকেট দাবী করিতে পারেন এব: হাসপাতাল বর্তৃপক্ষ 
ও নামমাত্র খঃচাঁছ সার্টিফিকেট সরবরাহ করিতে বাধা। 
হাদপাতাল গুলি সাধারণত: গরীব লোকের হবিধার জন 
অনলাধারণের অর্থে পঠিত হয়া পাকে। জনলাধারণের 
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নানা কথা 


৬৩৭ 





অধে পুই প্রতিষ্টান সমুহ হটতে সর্ব বিশে জন সাপারণ 
যাহাতে হুবিধা ভোগ করিতে পারে নে দিকে লক্ষ্া রাখ। 
বাৱনীঘ লট কি? জীবন বীঘা বাবসাকে সাধারণ ঝাবপার 
গাছ ন! দেপিধা সামাজিক হিতকারী পএতিষ্ঠান হিলাবে 
হরি দেখেন তাহা হটলে দহাহ্বুকুতি শচেক বাবহ!র ও ধাধলা 
লর্দাঘই আশা কর' যাতে পারে। 
শ্বাঙ্গালাল্ লাহ্গালীব্র শিল্প ও * 
হানিলোর ক্চারষ্খান! 
সকল প্রদেশ অপেক্ষ। বাঙ্গালা প্বদ্গেশটী আন্দোলন 
প্রবল হট্াডিল। বাঙ্গাগীই স্বরাজ লাভার্থ নন গ্রদেশ 
অপেক্ষা বেশী ক্ষতিগ্রক্ক হষ্টবাছে । বাংল। ও পাকাৰ 
বাতীত সন্তান প্রদেশ কী গবরদেট পটটখাছে। 
বিদ্নী পণা বৰ্জন দিবস বাংলারই প্রথম স্বত্রপাতত হথ। 
বিদেশী পণ বর্জন হেতু আর্থিক লাভট। বাঙ্গালীর ভাগো 
না জুটি অপর প্রদেশের ভাগোই বেশী ঘটিচাছে। 
ফলে অনেকে লক্ষপতি হইতে ক্রোডপতি হটযাছ্েন। 
স্বদেশী আন্দোলনে বাঙ্গালীর প্রাখান্ প্রবল খাকিলেও 
স্থান পৰেশ অপেক্ষ। বাঙ্।লায়ই বেকারের সংখা বেশী। 
অনাহারে আয়হত।। করিখা বাঙ্গালী বেশী দৃতান/খ 
পতিত হয়। পুৰীকর গাগ্ের অভাবে বাগ্গালাযই রোগে 
মৃত্যুর সংখা। বেশী । অগ্তান্ত প্রদেশ অপেক্ষা বাঙ্গালামই 
পরদেশী দূলধনে স্থাপিত কদকারখানার আড় বেশী 
কলকা রঙালাতে বাঙ্গ।লী দিক অপেক্ষা অবাঙ্গালী শ্রনিকের 
লগা বেনী। বাঙ্গালীর পরিচালিত ব্যাঙ্ক বা বীনা 
কোম্পানী অপেক্ষ। পরদেশী যাস্ক ব| বীমা কোম্পানীর 
লাখ বাংলার খুব কম নহে। 
আর্থিক স্বাধীনতা ব্যতীত বারী স্বাধীনভার কোন 
অর্থ হয ৭!। খনি রাষ্ট্রীয় স্বাধীনতাশালী কোন দেশে 
বিদেশীদের বিস্তর মুলধন খাটে এবং সেই প্রদেশের হি 


আধিক স্থাদীনতা লাভ ন! ঘটে তাহ! হইলে সে স্বাধীনতার 
বিশ্ব পদে পদে । 

বাঙ্গালীকে শিল ও বাণিজো আত্ম নির্ভরশীল হঈতে 
হইবে। বাঙ্গালীর হাতে স্চিত মূলধনের হিসাব নিকাশ 
গ্রহণ করিলে বাংলা প্রন ও দ্বিতীয় দ্বীন অপিকার লা 
করিলেও তৃষীঃ স্বান অনায়াসেই অধিকার করিতে পারে । 

বার্গাণীর অর্থে বাংলার শ্রমে নিয়োজিত শিল্প ও 
বাণিঙ্গা গ্িছা তুলিবার জন্য বাংলার দুষশক্তিকে এখন 
হইতেই মনোযোগী হইতে হইবে। 

বাংলা ছা ও মৃবকদ্রেই দুদিন বাদে লেড়হ করিতে 
হইবে । মন্মিলিত ভাবে কার্য করিয়া যৌথ কোম্পানী 
পরিচালন! করিবার ক্ষমৃত। মামাদের নাই । সম্মিলিত 
ভাবে নিঘ্ৰতাস্থিকতার সহিত কা্। করিবার অঙ্ট মানের 
প্রাণপাত শারশ্রষ কধিতে হইবে। তাহা হইলেই বাংলার 
ও বাঙ্গালীর নিজ বৈশিষ্ট ও লোন'র বাংল! বলিয। যে 
খ্যাতি ছিল সেইখ্যাতি পুনরায় ফিরিঢা আলিবে। নতুবা 
উহা চিরদিনের আস্ত কবির কল্পনাক্ূপেই বিয়া বরিবে। 





পলত্িক্ক! সম্পাদকের স্লাঙ্ছন্র দস্পা 

অমৃতবাজার পিক সম্পাদক উবৃত তুষার কান্বি যেন 
মহাশস্তের রাহুর দা পডিছাছ্ে দেখা যাটতেছে। একটা 
ফ্াড়া কাটাইয়া উঠিতে ন উঠিতে আবু একট! আসিয়া 
উপস্থিত । 

পত্রিকার ঘোষ পরিহার পরম বনৈন্মব বলিল! খ্যাত। 
ইদানিং বোধ হস্ত শাকের ছোত্রাচ লাগিয়াছে। তাই 
বোধ হয গ্রহের প্রকোণ। 

একটা। ত্রান্ধ। তাকাইয়া শান্দি মন্বান্নন ও জন কয়েক 
ব্রাহ্মণ ভোজন করাইয়া দিন না? যদি গ্রহের ফের কাটে, 
কিন্তু গ্রহ প্রমশিত হটলে ও উপগ্রহ থে আছে। বণন 
[কি ঘটাত বলা ঘাস্ব নাঃ 


ব্যবসায়ের বিজ্ঞাপন প্রণালী অথবা নীরব বিক্রয় নীতি 
ঞীক্ষদলাকান্ত ঢত্ত 





আমাদের বাবসাচীদের অনেকের এক মদত শরণ? 
ওাহাদের প্া্সেগল ও হৈনন্দিন অভিজ্ঞতার বাহতে 
বিজদনের বাবগার সন্ধে নৃতন কহি্। কিছু নিসার 
সাই । বিছাপন বাবহাবের যে কোন বীন্বাধধা নিংন লাই 
একদা আমাদের ব্যবঙাধীরা অনেকেই ভাবিচা 
না এই সন্ধে নিজেদের লবজাচ্ছা মনে করেন বলিত ইহারা 
জআাংও পিদ্ধনে পড়িত) আনেল। নূতন কোন উলায় 
উদ্ভাবন করা তে নূরের কথা শিক্ষ। ও অভিজ্ঞতার মনিকা 
বশত; টছার। জগতের ব্যবসার ক্ষেত্রে আবিডৃত নানাগকার 
[বিজন দন্মত নৃতন বিজ্ঞাপন প্রণালী লঙষদ্ধেও আক তা বচ 
যান। [শিলে উন্নত দেশের প্রচার শিল্পিগণ তাহান্রে 
কশ্বদীবনের শেলচিন পধাস্থ বিজ্ঞ'পন প্রণালী ও প্রচার 
কৌশল সন্ধে শিক্ষানবীশের নত শিক্ষ) গ্রহণ করিয়া 
খাকেন। ধন, মান, প্রতিপতি, অভিজঞত) ও শিক্ষার গর্ব 
তাহাদের নিত দৃতন শিক্ষার উন্চছে বিরতি আনংন 
করেল 

আমানের দৈনন্দিন কাগকপ্বগুলি অন্ববের চিস্থা 6 
ভাব ধারার রপাস্থর নাত্র। বহিছগতে মাগধ যাহা 
করিয়াছে তাহার স্যুট হইয়াছে পূর্বে তাহাব অন্বরে। 
কোন লোকের দ্বারা নিদ্ধিট একটী কর্ণ সম্পাদন করাঃতে 
হইলে তাহার মনে এ বর্দ্দের উপযোগী ভাবধারাত ভারি 
করা প্রযোগন। মনের চিত্তর অনুরূপ ভালধার! দি 
লাউ কলে স্বত:প্রব্র হও বাহিরে তিনি উরণ ক 
সম্পাদন করিবেন। 

বিজাপনদাতার লক্ষ! হইতেছে পাঠকদের মন] তাই 
তাহাকে পাঠকের প্রকৃতি, প্রবুতি, চিন্বাপারা, আহিক 
বঅবস্থা ও রুচি প্রভৃতির দিকে বিশেষ লক্ষ রাশির! বিজ্ঞাপন 
রচনা করিতে হয়। বিজ্ঞাপনের ভালা. ছাপ) ও বনি] 
ধতই সুন্দর ও উপাদে॥ হোক. পাঠকের লঙ্গরে না পড়িলে 
এসবের কোন সার্থকতা প্রমাণিত হয় না। সাধারণের 


লেখেন 


চিন্তাধারা ও চি প্রড়তি লক্বন্ছে বিশেষ আঅভিজ্ঞত! ও জান 
না থাকিলে কোন বাক্ষিব পক্ষে কাধাকরী বিজাপন বচন। 
শক সত্ৰ নত ॥ রি 

বিজ্ঞাপনের দ্বারা পাঠকের মনে অনুদ্ূল ডাবধাবার 
স্থক্টি কবিতে হইব এই ভাবধাব! হরির উপবট 
বিজ্ঞাপনের সার্বকত। ও কুতজাধাতা। লিও করে। 
কের মনে ছোঝালো ভাবধারা শি হইলে তাহা তিনি 
কমে কপাস্থরিত কহিবেন। আন্ত বিজ্ঞাপন বাবর 
ক্কোন ফলপোদও হবে ন1। ধিলি বিজ্ঞাপন রচন! করিবেন 
বিজ্ঞাপনেও বিষবন্ত দত্ধেও তাহার লমাক জান থাক 
আধন্তক। ভ্রধের সৌন্ব/, আকার, নির্ভরঘোগ। গুণাগুণ, 
কাধ্যতারিতা ও উপকারিত প্রভুতি লক্ন্ধে পাঠকের মনে 
বিশ্ংলবুক্ত দারণা জস্নাটতে লা পারিলে, শুধু বি ও ভাপার 
শৌন্দে) ও ভাবার সম্পদে পাঠকের মন জ্রবোর গতি 
আড়ষ্ট হইবে না। ভাব ও ভাঙার সমাধেশে, ছাপ! ও 
চবির চংযায়ীত্বে এযং খোর গুণান ও উপকারিতার 
আবে পাঠকের মন ধাপে ধাপে বিজ্ঞাপিত বোর প্রতি 
আকুই হয়। বিজ্ঞাপনের শিরোনাদ। হতে শেষ পর্ধযা 
বথাধথহাবে রচনা করিতে পারিলে পাঠক হভাষতঃই 
বিজ্ঞাপিত অবোর চাহিথ ও অভাব অনুভব করিতে 
খাকিবেন, এবং লিজ ননস্করিয় লিদিতই পরিশেলে ডবা 
ক্রঃ করিতে বাধা হইবেন । 

কোন বিন, থটলী, সমস্ত ব। ডবা সম্বন্ধে ভাতবা 
বিদগ্চ ছালিয়৷ জনসাখা বকে জানালঞেই বিজ্ঞাপন বলা 
বায়, খবরের কাগছে প্রেবাশিত দর্বকচুকেই এই অর্থে 
বিজ্ঞাপন বৃলিন্না ধর! ঘাইতে পারে । কিন্তু ঝাবধাচের 
বিজ্ঞাপনের উদ্দেশ্য অনেক বড়। 

ব্জকাল বাবদার ক্ষেত্রে বিজানদন্রত উপাদে নান। 
প্রকার বিজ্ঞাপনের ব্যবহার হইতেছে। Demo, Reply 
Coupon, Catalogues Posters, 





Healings 


শ্রাবণ ১৩৪৫ ] ব্যবসায়ের বিদ্ধ'পন প্রণালী অথন। নীরব বিক্রয় নীতি 





Tiinminated Signs. Conveyane adverisine, যাহাতে উঠা পাঠ কবিঘাই পাঠক বিজ্ঞাপিত ভা লঙন্দে 
Carls, Pollers, booklets etc. এর লবগুনিই কৌতুহলী হইবা বিজাপনের রচনাৰ ভিতর মলোনিবেশ * 
সাধারণের দৃষ্টি আকন করিবার উপায় লন্দে্ধ নাই। করেন। এই অবগ্যা জিত পরউ অনেক বিজ্ঞাপন অচল 
কিন্ত উহার দে কোন একটিকে পৃৎকভাবে বিচার করিলে হক! দাত এবং এইখানেই রচনার অলাবত। প্রমাণিত 


স্বধিধ৷ অন্তবিদ। ছুই নজরে পন্ডিবে ব্যবলার ক্ষেত্রে বিছা সন 
প্রণালীহ্বিলাবে এব হে কোন দুঈ একটির উপর নির্ভর বা 
চলেন'। সাবলায়ের লাধাবণ বিজ্ঞাপন নীতির অংগ্রিশ্দে 
ফিসাগে এগুলি বাবরের সার্থকতা আডে । রর 
খবরের ক্াগডের মারফত .বিপ্রান গরিহেশন কর 
আজ্্ল বাবদাংক্ষেতে লঙগেছে কার্ধাকশী উপ'র। " অনান্য 
বিআ।পন প্রণালী বাবসাধের লহাঘত] করে লন্দেঃ নাই। 
কিন্তু তাহার কোন একটীর ঝাবহারের উপর নির্ভও কৰা 
চলেনা। ন্াস্ক প্রকার বিজ্ঞাপন বাবার লা কিয় 
শুধু পরের কাগঞ্জের বিজ্ঞাপনের উপর ঝাবলাচীর পক্ষে 
নির্ভর করা চলে, কারণ. কেবলমাত্র গবরেব কাগছের 
মারফতেট বিজ্ঞাপন দাত! পর্মমাধারণেক নিকট তাহার 


হছ। এই স্থানে ড্রবোর উপকারিতা ও শপাপ্ুণ এমন 
চিতকর্থক ভাবার ওভাবে প্রকাশ করা আবশ্রক যাহাতে 
পাঠক তাহার লত্যিকাবের কোন অচান পূরণের স্থহোগ 
হুধিধার শাডাদ পান। বিজ্ঞাপনের ভাদ ও ভাবের 
সমাবেশ কুচি বহিডতে না হইলে বিজ্ঞাপিত প্রঝা সঙ্দ্ধে 
পাঠকের সন্ধান গ্রহণের ইচ্ছা বৃদ্ধি পাওয়া স্বাভাবিক । 
কিন্তু অনেক বিত্তাপনেই ভাব ও ভাহার সমাবেশ দেখা 
বারন! এবং বিজ্ঞাপন দাতা বাহা বলিতে চান তাহা দদাক 
প্রকাশ লাভ করে না, অথব। হাহা প্রকাশ পায় তাহ) তুবোর 
বিক্র্ধ স্ব-স্ক বকতবা বিধধরুক নৱ বলি! পাঠকের, মলে 
বিজ্ঞাপিত ভ্রয্যের প্রতি বিশ্বাল জন্মায় ন! এবং পাঠক 
উহা লাভ করিতে আঙ্গাম্িত ছন ন)। এট স্থানে হের 


জব সনথন্ধ ঘথাঘভাবে প্রকাশ ঝরিবার শ্বযোগ পান এ বিরত সম্বন্ধে বকবা বিহয়ে (86110210179) ঘখাক্রমে 


আগকাল দেশের অগশিত লোক পহংরের কাগন্ধ পাঠ * ভ্রযোব দাকার, সৌন্দর্য, স্বায়ত্ব, নির্ভরশীলতা, 


কবি ধাকেন। আগ্তাগ্র প্রকার বিজ্ঞাপনের ব্যবহার 
করির' শিষ্ঞাপনদাতা। কোন নিদিষ্ট স্থানের অথিবাসিগণের 
নিকট তাহার বাবলা সম্বন্ধে মোটা মোট। ছুই চাত্টি 
খা পরিধেশন করিতে পাধিলেও ধক্ুয। 
সম্পূর্ণ গ্রকাণ করিবার সুধোগ ও হবিখ। পা. 
হুধোগ ও হুধিধার অভাবে এ দকল বিজ্ঞাপন গুচেগে 
বিজ্ঞাপিত ডরবোর প্রতি মাধারণের মন তেমন অ'তই হয 
ন| এবং বাজারে শ্রবোর চাহিদাও আশাইরপ বুদ্ধি পায় না) 

বিজ্ঞাপনের কগাক্কারিতা লক্বগ্ধে বিচার করিতে হইলে 
বিজ্ঞাপনের লাশ রচনাটি বিশেষ করিং। পাঠকের নানদিক 
অবস্থার সাহাঘো যাচাই কিছ! লও গ্র্োছন। 

বিজ্ঞাপনটি এমন সাানে! গোছানে। ভাবে ছাপ। হএযা 
আবগ্তক যাহাতে খবরের কাগছের পৃষ্ঠার চোখ পডিডেই 
পাঠকের দৃষ্টি উহার প্রতি নিবন্ধ হয়। সমস্ত বিজ্ঞাপনটি: 
গায়ে নৌন্দধা ও কচির ছাপ পরিলক্ষিত হওয়া চাই তবেই. 


বিদ্ধগ্ুলি 











কাধা- 
কাগিতা এ উপকারিত। প্রভৃতি সন্ধে হুগ্গ্রাহী বর্ণনা 
স্বান পাটলে ভরযোত প্রতি পাঠকের বিশ্বাস দগ্মিবে এবং 
উহ! বাবহার ও পৰীক্ষা কথার জগ্ত আহার প্রবল আকারে 
দেখা ছিবে। 

অব্য প্রতি পাঠকের বিশ্বাদ ও আগ্রহ মবষ্টি করিতে 
পারিলেই বিজ্ঞাপন বাবচারের পূর্ণ উদ্দেশ্ট লিক্ধি হয় ন।। 
অর্থের আদান প্রদানের উপর ইহার দার্ণকতা নির্ভর করে। 
পাঠককে ক্রেতার কপাদুবিত করিতে পারলেই বিজ্ঞাপনের 
কুঙকাধাত। প্রকাশিত হ। বিভ্ঞাপনের উপদংহারে এমন 
কথা খাকা নরকার যাহাতে পাঠক অব্নিয্ব বিজ্ঞাপিত 
জব! ক্রন্থ করিতে তৎপর হইবেন । বিজ্ঞাপনের শেষ 
অংশই সবচেৰে সাবান, কারণ এই অংশের উপব বাবনাধীর 
যার্থ লাভালাত নির্ভর করে। ভ্রঝোর প্রতি ক্রেতার 
যত বিশ্বাস ব| আগ্রহ দক্মাক লা কেন, তিনি অবিলদ্বে 
বা ক্রয় না করিলে বাবলারী তাহার বিজ্ঞাপনের সার্থকতা 


পাঠক উ্বার প্রতি আই হইবেন । বিজ্ঞাপনের শিরোনা! মলে করিবেন ন|। 


এবং পরবতী: দুই চারিটি কথা এমন সগ্রাহী হওয়৷ দরকার 


বিজ্ঞাপনের উপদংহারে আদেশাত্ক বাণী অনেক 


ছীবন 


বীমা [৯ম বর্ষ ১৯শ সংখা! 





সম খুব ভাল কাছ করে। ভাকঘরের যার বাবদ 
শুধু বিজ্ঞাপনের উপরই নির্ভর করে, এই শ্রেণীর হাবদাধের 
বিজ।পনের উপসংহারে মনেক দময় খুব জোরাল আদেশাড়+ 
বাণী বাবহার বরা হুছ। ইহাতে বিক্রয়ের হার অনেক 
পরিমাণে বৃদ্ধি পাইতে দেখা সিয়াছ্ছে। 

হিজ্ঞাশনের বাবহার কেবল সাধারণের চাহিদা মন্্রাবী 
ভ্রবা সিরুত্লে জন্য সীঘাবন্ধ লহে। লাধাবণের মনে 


নৃতন জবোর চাহিদা সী করিতে হঈলে বিচ্জাপনে বন্ধল 
ঝাবহার আবস্তক। বাছাবে নিওা নৃতন ভ্রধা চালাইবার 
জই শ্রিলোগুতিনীল দেশের বাবদাযীরা নৃতন নূতন 
বজ্জাপন প্রণালী আানিঙ্কার করিতেছেন। 
ফিল্ঞানদন্থত উপায়ে পরিবেশন করিতে পারলে 
বিদ্ঞাপল ডঝের দাল'লগণের মতই জবা রি কয়ে। 
ds লা বাংলা 


কৃতিত্ব ও অন্তরায় 
ক্রঘতী :ন্দরা]ী দেবী 


দীবনে উন্নতির লৌধে আরোহণ করিতে হইলে 
আপনি যদি ফতিয়ের উচ্চ হটতে পড়িয়া কৃতলগত 
ইল তাৱা হইলে হতাশ ন! হইয়া লব্যোনানে কর্ম বার্থ 


তিনি "ট্যাম্পিান হইয়াছেন ॥ 
দুবার, তিনবার হারিশ্না ঘি তিনি সরিপ্লা। "ড়িতেন 
তবে কন্মিনকালেও তিনি “চাশ্পিন্তান” হতে 


করুন। ইংরামীতে একটী-প্রবাথ আছে :_ ৪৬৪ * পারিতেন ন।। 


are bub pillara of success এই কথাটীর দাম লগ - 
টাকা। কোন একজন বিজ্ঞ সম্পাদক লিখিতেছেন:-_ 
এক তঙ্লোকের মনের বাদনা ছিল তিনি শকুম্বলা- 
নাটকের ঘে কোন ছুষিকায অভিনয় করিতে পারেন। 
সেছন্ত সারা জীবন বহ সাধনা করিয়াছিলেন, তনুএ 
তাহার হনের বাসলা পূর্ণ হয নাই * জনের বাদন পূর্ণ 
না হইলে ও তিনি.কোন দ্বিন্ন পরাচ্রের 'হুতাশায় মন 
ভাঙ্গিয়া কাতর হন লাউ ॥ অবশেখে মৃত খ্দাপিয়া ঠাতার 
বিষে দাড়াইল। ভদ্রলোকের মন হইতে তপন ও তাহার 
লারা জীবনের সাধ-স্বতি বিলীন হয় নাই। শবড্যাকালে 
তিনি এক উইল করিদ্থা গেলেন। উইলে লিশিপেন :-_ 
আগার মৃত্যুর প্র আমার ভৌতিক দেহ আসিয়া নঞ্চের 
উপর অভিনয় করিবে। ইহাকেই বলে শখাবসায়। 
পরাযদয় এবং বার্থতা দুর'য়ে প্রভেদ আছে। পরাজয়ের 
অভিজ্রতার উপরেই অনেকে এট পৃথ্নীতে সার্থকতা 
ও বিদদ্র গড়িয়া তুলিদ্নাছেন। 

কোন একন্সন মৃষ্ী খোন্ধার কাহিনী অলোচনা 
করিলে দেখিতে পাওয়া যাইবে কতবার হারিয়া তবে 


একবার কি দুঃরার হারিঙ্গা পিতা পড়ার নাম 
বার্বত| । এই খনেই Ordinary 1080) ( দাধারণ মানুষ ) 
ও 075৮ 0780) (অসাধারণ বাঘ) এর মধো প্রডেদ। 
যাহার! অলাসারণ পুক্তষ বলিন্ন। জগতে ধ্যাতি লাভ 
করিয়াছেন তাহারা কোন কালে ও হারিয়া লাক্ষ/হীন 
হন নাই। 

আদালতে গন করুন দেখিবেন নিত্য কতলোক 
ঝাধদায়ে ছারিয্া থাইকা দেউলিত্বা খাতান্ম নাম 
লিখাইতেছেন; কণর্ঘক-শূষ্ হই্বা মনের ব্লকে সম্বল 
করিয়া এমন ক্ষেত্রে বহু ভঙ্গলোকে পুনরায় দ্বিগুণ উৎদাহে 
ব্যবমায়ে নামিরাছেন-_পরাজগ্নের কাহিদী স্মরণ করিয়া 
সতর্ক হইম্সাছেন ফলে জন্ম হইয়াছেন । 

জগতে যাহারা কৃতিত্বের খ্যাতি জঙ্ছন করিয়া 
গিয্লাছেন তাহাদের তিছাদ পধ্যালোচ্লা করি৷ 
দেখুল তাহাদের জীবনের ইতিহাস পরাচন্তের 
কাহিনীতে ভরা । 

“The greatest calamiby of life is the refussl 
to begin again.” 


শ্রাবণ ১৩3৫ } 


কুতিস্ব ও অ্রন্তুরায় 


৩৪১ 





জীঘলের দর্ধাপেক্ষা বড় ছুর্টিনা হল পুনরায় 
দারস্ব করিবার অনিচ্ছা । যে কাজই করুন ন! কেন সে 
কাছে দুঢ় ভাবপ্রবপতা থাকা, টাই। বে বাবসা করিবে 
তাহার চরিদ্ধবল থাকা দরকার । 


ভাবপ্রপণতা ও চহগিয়ললের হোগাধোগে নিষ্ঠা হন্ত । 
নিষ্টাপ্ নিশ্থেব শক্ষির পর প্রতায় জস্মে। তক্ণ বগলে 
শাকিশালী পুরুষদের সংস্পর্শে আশা প্য়োজন। শকিপহলি 
যাকির সংপপরশে আলিলে যাহ লিগের লুপ্ত এ প্রচ্ছত্ 
পাজিকে প্রশ্ছুটিত করিছা তুলিতে পারে। 


মাতবের মনে উচ্চাকাম্মা না থাকিলে দে মান্তাবের 

দারা জীবনে উন্নতি অসন্বল। কেহ কেহ অডিযোগ 
ঝনিয়া থাকেন স্বধোগ মিলে না। ন্রদোগ নিজেক্ছে 
গড়ি লটতে হত্ন। ছুঘোগ আপনা হটতে কগন9 
আদেলা। ধনীর পুত্র হা অক্মিলে ধনী হটতে দেশী 
বেগ পাতে হয় না। 


গরীনের ছেলেকে বড়লোক হতে হলে নেক 


কিছু কষ্ট দুখ ভোগ কন্সিতে ও অনেক কড় বান্টা লছ 
করিতে হশ্ব ॥ কারবার করিগ্না গরীবের ছেলের 29 
ধনীর ছেলের বড়লোক হওয়ার মবো পার্থক্য আছে । 
বড়লোকের ছেলের পতন টিতে বেনী দেবী লাগে না। 
যে কোল নৃহর্ধে পতল ছটিতে পারে ॥ গরীবের ছেলেকে 
দেশ বিলেশের সর্দয় পরিভ্রমণ ককিক্না লমাভের সর্সাস্তরের 
লোকের" সামাপিকতার সহিত পর্রিচিত হটদা অভিজ্ঞতা 
সঞ্চয় করিতে হয । বীনা কৰ্স্মীন্রে মনে সদয়ে লমনগে 
হতাশার উদর হয । নৃতন কাদের অভাবে অলেকে মন মরা 
হইয়া হতাশ হইয়া] বসিয়া পড়েন। সে সনয়ে দামরা 
তাহারিগিকে  রহা্টক্র, নেগোলিন্রান বোনাপাটি 
এণ্ড, কার্েগী প্রচ্ৃতির জীবনী আলোচনা কবিতেঅন্রোগ 
করিতেছি | তাহারা যেন বুলি না ঘান :- 

A man can do what 5 man han lone. ( যায 
ঘাছা করিয়াছে মাম্ুয তাছা করিতে লক্ষন)  বার্ধতায় 
ভগ্রোংসাহ না হইয়া স্কিন উৎসাহে কাছ আসশ্থ কজন; 
পুরন্ধার এফদিন না একদিন নিশ্চয়ই মিলিবে । 


আইন-আদালত 


জাতী কল্যাণ শ্মন্্যাব্রেক্স সোসাইটী 

হাইাকোট কর্তৃক দামছ্িক নিষেধাজ্ঞা জারী 

ছাকোর্টের বিচাপতি মি: এল কে ঘোষ ও বিচারপতি 
মিঃ পাাটাসনের এছলাসে হবীকেশ গড়া ও অপর এক 
লাফির পক্ষে এই মন্দে এক দরগাস্ত করা হুর যে. জাতীয় 
কল্যাণ ইনন্যরেন্স সোসাইটীর এক সাধারণ লভায় উক্ত 
ইনস্থারেন্স কোং 'খাবতীর কাছ কারবার ফেডারেল 
ইত্ডি্া ইন্হারেন্দের সহিত যুক্ত করিবার এক প্রস্তাব 
গৃহীত হষটগ্রাছে। 

জাতীয় কলাাণ ঈনহ্থযরেন্দ সোসাহটী সম্পর্কে হাইকোটে 
ঘে'কল গায়ের আছে এবং বোলপুর দুন্দেফ্ধ আদালতে 
যে মাদলা দায়ের আছে তাহা নিষ্পত্তি দা হওয়া পান্থ 
হাহাতে উক্ত সোসাইটার কাদ্ধকারবার দিল্লীর ফেডারেল 


ইত্ি্া ইন্হ্ারেন্দের লহিত যুক্ত না করা হয় তচ্ছন্ত 
লাষগ়িক ভাবে নিষেধাজ্ঞা জারী করা হটক। 

বিচারপতিগণ হাইকোর্টে যে 'ক্রল' চারের 'নাছে 
ডাহা নিষ্পত্তি লা হওয়া পান্ট জাতীয় কল্যাণ উন্হথারেন্দ 
লোসাইটী ঘাহাতে ফেডারেল ইউত্তিত্বা ইন্স্থারেন্সদ কোং 
বরাধরে চূড়ান্ত দলিল সম্পাদন না করিয়া দেন তত্র 
এক সামদ্বিক নিষেখাক্ষা জারী কবিদ্াছেন। 

ছিঃ হেলেন কুমার দাল তংসঙ্গে ফি: চারুচচ্ছ চৌধুরী 
দরখাত্তকারীদের পক্ষ সমর্থন করেন | মিঃ বি সি মুগাজ্ছি 
তহ্লঙ্ষে মিঃ মুক্তিপদ চাটাক্ছি জাতীয় কল্যাণ ইন্সুরেন্স 
সোসাইটির পক্ষে ছিলেন। 


জীন বীমা 





প্রেউইভ্টার্শ ইসি ওল কোম্পানীতে 
প্রতারণার আভ্িন্যোগ হইতে আপ্ীলে 
জ্সাসাসীদেন্ আুভ্তিন্প্যক্ড 

গেট ইষ্টার্ণ লাইফ ইনলিওবেক্স কোস্পানীকে ৪৩৮৯২ 
টাক প্রকাবণা করা লম্পর্কে আবদুল হামিদ. হাকিদুল্লা 
ও অপর তিলছন বাক্কি অভিযুক্ত হইযাছিল। 

নি আদালতের বিচারে মা'দিষ্টেট দণ্ডবিধি ৪২৯ ও 
৪৩, তৎলহ ১২* খ ধারা আছলারে আবদুল হামিদ ও 
হাক্ষিছুল় কে দোধী লাবাত্ত করিচ| দণ্ডিত করেন। অপর 
দাল৷মীদিগকে মুক্তি দেওয়া হয়। দণ্ডিত আসামিগণ 
ফরমিললার দায়রা আনালতে আপীল করেন। জছ আশীল 
ডিল মিল করিছু। দেন ॥ 

অতপর আবহুল হামিদের পক্ষে ছাইকোটে আপীদ 
করা হত । (বিচারপত্তি খোন্দকার ও বিচার পতি বালি 
মপর আসামী হাছন আপীল না করিলেও উচ 
দালামীকেই মুক্তি দিযাছেন। 

বিচারপতিগণ মস্থবা ফরেন যে, অভিযোগ এমন ভাবে 
প্রমানিত ছ নাই যে আসামীদিগকে দণ্ডিত কর! হাটতে 


[(১৯মন্ব১২শ সংখ্যা! 


পায়ে। 

অভিযোগে প্রকাশ, আসানী হ।ফিছুল্লার পুত্র দিরাদুরা 
শেটঠাব লাইফ টনলিওবেন্দ কোম্পানীতে ছটা জীন 
বীমা ঝরে। 

আসামী আবচুল হামি? শিরাজুজ'কে লাক করে। 
এবং প্রস্তাব পত্রে সাক্ষী স্বরূপে সাক্ষর করে। 

সে এই মর্শ্মে এক ওক্িডেবিইও করে যে ২+ বংস্র 
ধীবত সে তাঙাকে চিনে। ১৯৩৫ মালের ১৮ই জাচুররী 
কোম্পানীকে জানান চয় বে, লিরাদুজার মৃত্যু হটয়ছে। 
আলামী হাক্িদুজ| উত্তরাধিকাবিস্থের দাবীর সার্টিফিকেট 
লটয়া এ বীঘার টাকার দাবী করে) ফোম্প:নীর খর জেলার 
য]ানেজার এই সম্পর্কে তদন্ত করিত রিপোর্ট দেন হে, ধাবী 
লঙ)। কোম্পানী হাক্ষিজুল্পাকে বীমার টাকা খাব? 
একখানি চেক ছেন। 

পরে কোম্পানীর নিকট একখানা বেনাম। চিঠি আসিলে 
তাহাদের দনে পন্দে জন্মে এবং এই লম্পর্কে তদস্ব হয়। 

পুকিশে সংবাদ দেও ছটলে আলামীদের বিক্ুন্ধে বাঁমলা 
দায়ের হয। 





বিচিত্রা 


আশ্শ্য-ইনসন্সিওস্লেলস ক্কোৎ লিঃ 

গত ১৫ই আগষ্ট সোমবার আর্য ইন্সিওরেন্স কোং 
পি; এয সহিত মভা ইঞ্চি! ইল্লিওরেন্স কোং লি: এর 
একী করণ ( ৪৪1৬০০ ) মহামাঙ্ত হাইকোর্টের চূড়ান্ত 
ঘয়মোদন লাড করিরাছে। এই একড্রীকরপের ফলে 
আরা ইন্সিওরেন্স কোং লিঃ এর হথেষ্ঠ শক্ধি বৃদ্ধি হুইল। 
বর্তমানে উহার প্রদ আমানতের পরিমাণ ( Stetalory 
Jepouit ) >, ৫৩,৭** টাকা, জীবন বীমা তলহিল 
১,৩৫,৩০৩, টাৰ! এবং উদ্ধত্তের লরিমাশ ৫২,2৩2, টাকা 
ডাইল আমরা আশ! করি লশ্মিলিত শক্ধির ভিত্তিতে 
হখাধৰ বৈজ্ঞানিক প্রণানীতে পরিচালিত হই আরা 
ইন্দিওরেন্স কোং পট ভারতীয় বীদা ক্ষেত্রে বিশে সবনাম 


প্রতি! কৰিতে সক্ষম হইবে । 
দি এসোসিস্মেটেড ইণ্ডিস্সা (প্রাতিসডডেপ্উ) 
ইন্সস্দিওল্রেশ্ন ক্কোৎ লিঃ 
বাংলা সরকার আদেশ ক্মহধাবী ১৯৩৮ সালের ২*শ। 
আগ হুটতে “দি এসোসিয়েটেও টিয়া উল্লিরেন্স কোল্পানী 
লিশিটেডেএর” নাম পরিহর্তুন বিগ) উহার লাম করা 
হইয়াছে দি এসোলিছেটেড ইণ্ডিয়া ( প্রভিডেন্ট ) টদ্দিঞরেন্দ 
কোম্পানী লিমিটেড” । 
হান্সদ্র বাদ পাই ওলিক্াব্স এলিক্ুর্রেন্স 
ক্কোছ লিঃ 
নূতন শাখা অফিসের উদ্বোধন 
হাররাবাছ রাজোর আইন অহ্ল্ারে এবং তার 


শ্রারণ ১৩৭৫ 


বিচিত্রা 


৩৭৩ 





সরকারের আইন ন্তলাবে বিধিবদ্ধ হাকদরাবাদ পাই এনিচার 
এসি ওবেন্স সোং লি: এক শাখা 'অক্ষিস সম্প্রতি ককিঙগাত্া় 
১৬৭ নং কানিংটীটে গোলা হইগাছে 1” ইক এন কে 
ঢাটাক্কি এট উদ্বোধন ক্রিবা সম্পন্র করেন এবং "পতিত 
বিপিন বিহাৰী জোতি: শাস্ত্রী মহাশঘ এই শাখার উদ্বোধন 
উপলক্ষে শ্া'স্তাক কিতা কলাপের অনুষ্ঠান করেন এবং 
শাঙ্ছেক মতন ।দি উচ্চারণ কবিষ্তা মঙ্গলাচরণ করেন। 
শুজন্াট লাইস্ একি ওকোন্দ ক্চোং ' 
ভিসম্মিটেড 
কলিকাতায় চীফ এডেন্দী অফিস উতোধন 
»২ট আগষ্ট শুক্রবার মি: এস লি বান্ধের সচ।পতিত্তে 
কলিকাতায় ১নং বুটিশ ইণ্ডিয়ান দীটে হবোদার *গকছগবাট 
লাটফ এলিওরেন্স কোং লিমিটেডের’ চীফ এজেন্সী অফিসের 
উদ্বোগন অমুষ্ঠ/নে বহু গণামান্র বাক্রি উপস্থিত চিলেন। 
মেলার” বোধ রায় এও সন্স উক এলিওরেন্স কোম্পানীর 
চীফ এজেন্টের ভার গ্রহণ করিয়াছেন। অনুষ্ঠান শেষে 
চীঙ্চ এজেন্টের পক্ষ হইতে উপস্থিত বার্তিগণকে জলযোগে 
আপাঢিত কব) হথ। 
* . 
দি নিউ মাক এপ্রোভঢ সিঞ্টিবিটি পচিডেন্ট 
ইানিওরেন্দ কোং লি: নামে একটি নৃতন প্রভিডেন্ট 
উন্সিঞহেন্স সোলাইটি ৭3: স্টিফেন হাউদ কলিকাৰ প্রন 
কর্সগধ অবস্থিত করিয়া নাথ ৱেছেটী কিটানে। 
শীমাক্ৰ্দ্মী জন্ুক্ত শখগোশ্ত নাথ সেন 
প্রদিন্ধ বাকী ঈধুক খাগেন্জনাখ সেল তিন মাল 
পূর্বে টউকোপে গিছাচিগেন। তথাকার বিভিন্ন দেশ 
ভ্রমণ শেষ করিয়। তিনি ৩র। আগষ্ট বুধবার প্রাতে ই আই 
আর বোদ্বাই দেলযোগে কলিকাতায় গ্রত্যাকর্তন কবিবেন। 
কলিকাতা বিশ্মিদ্যালক্সেক্র ভাইস 
চ্গাস্পেলান্প ন্দিস্মোগ 
ফলিকাত] বিশ্ববিষ্থালছ্ের চ্যাঞ্সেলার বন্দীর বাবস্থ। 
পরিহণের স্পীকার খান বাহাদুর মি; আজিজুল হককে 
কমিকাত। বিশ্ববিস্ালদের ভাইস চ্যা্সেলার পদে নিয়োগ 
করিয়া দেশ জারী করিচান্ধন তাহার কার্যাকাল ৮ই 
আগই হইতে সারত হকাছে । ৭ই আগষ্ট ডারিখে সিং 


শ্যামাপ্রসাদ মুখোপাধ্যায়ের কার্যাতাল শেষ হইছাছে। 

খা বাহাদুর আঙিছুল হক লি আই ট ১৮৯২ লালে * 
শান্মিপুৰে জন্ম করেন। শাস্থিপুর মিউনিসিপািল 
উচ্চ ইংরাজী বিদালয়ের শিক্ষ পঙগাপনের পর ডিনি 
কলিকাত| প্রেসিডেন্সী কঙ্গেত বাহন করেন এবং বিশ- 
বিশ্ালঃ ল-কলেছ্ধ হটতে আটনে উপাধী লাভ কবেন। 
ছাতাবস্বাতে তিনি কদ্ধেকটী বিশিই প্রতিষ্ঠানের সহিত 
সংকট ছিলেন। 

১৯১৪ লালে তিনি কুফমপর্র বারে যোগ দেন এবং 
অতি আল লদছের যগোই তিনি “বাঙ্গালার মুললীম শিক্ষার 
ইতিহাল ও সমস্ত” শীর্ঘ। একখানি পুণ্তক প্রকাশ কবেন। 
তিনি ছয় বহর যাবৎ কলিকা! হিশ্বনিশ্যালয়ের ফেলে 
ডিলেন। তিনি বিশ্ববিশ্যাল্যেস একজন ক) সন 
ছিলেন। 

কৃষ্গর কণ্ছের পরিগালক মণ্ডদীর সক্র-_এবং 
লঙ্ী়া ছিলার বিভিন্ন প্রতিষ্ঠানের সহিত সংযুক্র থাকিয়া 
তিনি উক ছিলার বিবিধ উপকার সাধন করেন। 

শিক্ষা'লচিব কপে তিনি প্রাথমিক শিক্ষ। এবং স্ত্রী শিক্ষা 
সম্পর্কে বিবিধ স্বীমের প্রেধণা দ্বিযাধেন। 

ইনস্িওক্রেন্স একাডেমী 

উনলিওবেঞ্স এবাডেমীর প্রতিষ্ঠা উপলক্ষে গত ২৭শে 
আগ শনিবার মিঃ দুর্গ।প্রসান খৈতানের লঙ্কাপতিয়ে 
ভারত ভংনন্বিত 'থাকাণিছে' এক প্রীতি সম্মেলন হয়। 
মিঃ এল এন ঠাকুর উক্ত একাডেমীর উদ্বোধন করেন। 
প্রা ৩*টী বীমা প্রতিষ্ঠানের প্রতিনিধগণ এই 'অন্রষ্ঠানে 
উপস্থিত ছিজেন। বকৃত'প্রলঙ্গে মিঃ চি, পি, খৈতাল 
সকলকে ইনসিৎরেন্স একাডেবীর প্রকৃত উদ্দেশ্য বুঝাইয়া 
ফেল। অত:পর নিয়লিখিত ঝাকিগণ একাডেমীর কণ 
কর্তা নির্ববাচিত হন :- 

লভাপতি মিঃ ভি, শি, যৈতান; সহ:--সচাপাতি-__ছিং 
কে, এম, নানক, মি; শি, সি, রা, দি: দে, নিকলদ 
হি বি, এ, অষ্ে, দি: এ, কে, ঘোধ ও লিঃ এম, এ 
আনলারি ; সম্পাদক বি: এল, এল, রায় ও মি: শোক 
চ্যাটার্ছি ; লং ম্পাদক_মি; এস, ৰি রার চৌধুরী ও 
হিঃ বি কে গুপ্ত) 


৩ম 


জীবন বীমা 


[৯ম বৰ্ষ ১২শ সংখা 








ভারতীক্স লীমা কফ সম্মেলন 
ইউত্ডিণএ ইন্লিওহেন্স কোম্পানী ফিল্ড ওযার্ক'দ' 
তিসোদিচেশনের জেনারেল জেট বীর এক বিঝুতিতে 
প্রকাশ দে, আগামী মাদের প্রথম ভাগে কলিকাতাত 
জাবাহীঘ বীমা দের পঞ্চন অধিবেশন অনুষ্ঠিত হইবে? 
ভ্রীতি সম্মেলন 
৯৩ই আগইঈ শনিলার ্টণ্ডিথান ইন্সি €বেন্দ 
ইনটিটিউটের প্রেসিডেন্ট মিঃ আট হি সেন ইউন্রী উটের 
সঙ্গ গণকে এক ত্রীতি সম্মেলনে ভা শাচিত কবেন। 
= নিয্রোগ ও পক্রিব্বন্্ন 
হিন্দগান টদ্ষি ওবেন্ল দোসাইটির সংখা! বিডাগের তৃতপর্দ 
ভনী মিঃ প্রশাঙ্বকুবার রাগ সম্প্রতি নিউ ইত <সিৎংণ্ন্দে 
কোম্পানীর বন্ধঘান বিভাগের এগেক্ষি ুপারিস্টেণ্ডেট 
দিধুক্ত হইয়াছেন ॥ তাহার প্রধান কার্ধালহ আসানসোলে 
জনিত ক 
প্রকাশ, গড় ১৭৯ আগষ্ট আছরীঢের জেনারেল 
হসিওবেন্স সোসাইটি চিঃ এব গেলাবেল আনেজার 


গতি 


মি: শি জি মারাথে লোলাইটির ডিরেক্টার যোর্ডের নিকট 
সল্জাগ পয দাখিল করিয়াছেন এবং বোর্ড তাহার 
পদত্যাগ স্বীকার কবিয়৷ বর্তমান এসিষ্যাক্ট আআনেজার 
লিং ভ্র্চ দত্ত বি-এল-পি, এল্‌-এল্‌-বি মহাশচকে জেলাতে 
মানের পদে নিডোগ করিধাচেন। 
ক . 
ভাগালস্বী ইন্দিওেন্স কোং লিঃ এর জেনারেল 
মাধনেছজার দি: কেলি ঝানাক্চি কিছুদিন হ৫ কারা হইতে 
অব্পণ গ্রহণ কৰিচাছেন। কোম্পানীর লেক্রোটারী মিঃ 
কে চি ব্যানার্চ্ছির উক্ত কোম্পানীর জেনারেল মানেজার 
পলে উন্ৰীত হইয়াছেন এবং মিঃ ডি ডি ব্যানাজ্জি উক্ত 
কোম্পানীর লেক্রেটারী পদে নিধক হইযাডেন। 
. ক তি 
হেলা বোস এণ্ড কোং পুণার ইঞ্ডিচান প্রগেলিড 
ইন্সিওরেন্স কোংএর বাংলা ও আসানের চীফ এজেণ্ট 


নিধুক হসছেন। 





হেড আফিস 





বাংলাশাধ৷ :. 
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এশিয়।ন এসিওরেন্স কোং লিঃ 


স্থাপিত--১৯১০ 
লোনলাস্ন 
মেয়াদী বীমায়_১৫২ টাক! 
আজীবন বীমায়_২০২ টাকা 
£- বোম্বাই 
চেক্সারন্যান :_যম্ন! দাস মেহতা! স্কোয়ার, এমএ, এল্‌-এল্‌-বি, বার-এটু-ল। 


নং ডালহৌসী স্কোরার, কলিকাত। 
ঢাকা অফিল :_১২3ং পাটুছাটুলী, ঢাকা । 
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দেশ ও দশের বার্তা 


আহ্রিতোল্প অথাদিহা জাতীক্ম হী কন 
গন্ন লিশ্বস্থো স্মতাজুক্টা তি ব্িস- 
ভশ্েল গভীল্প অস্তর্দূ্ট 
বঞ্চিম় শত-বাসিকী সায় সভাপতি ঠিসাবে দাননী 
বিাবপতি যুক্ত চারুডজ্জ বিশ্বাল বলিয়াছেন থে, বন্থিদ- 
চন্্র লাচিতা সম্রাট ভিলেন, ধনি চিলেন_-এলৰ কথা না 
বলিয়া তিনি যে ভাবের বন্যা দেশে সি করিয়া গিদ'ভেল, 
তাহ! মদি আমাদের দ্বীবনের ভিতর দিধা প্রগাচিত 
কঙিতে পারি, তাথ। হটলেট আছিকার বাংসরিঞ উৎসবের 
শ্রকুত মরধাদ। রক্ষা কব! হটযে। অন্ত লোকের নঙ্গে 
সাহাব আদর্শবাদ এ বাস্তবযাদের তুলনা করাব প্রয়োজন 
লাই । এ নর্বন্ধে কোন মতভেদ হুটড়ে পাবে লা থে 
লাঠিতে।র ভিতর দিয়া নিনি জাতীয় জীবন গঠন কৰিব 
গিযাচেন। বই লেখা হইল, লাতগর্ভ কথ! বল| হইল, জান 
উপার্জন করা হুটল, আনন্দ পায়! গেল_ এই সকল ভাড়া 
লাহিতোর আরও এনট! মং উদ্দেন্ আছে ॥ লেট উদ্বেগ 
হঠতেছে-ছাতি হি কর? থে দাহিতে| সেই উদ্দেশ্ব চাট, 
তাহাকে লাহিতা বলা দায় ন! । বর্ধিঘধাধুর প্রধান পতিচ 
(নি নিথেকে বাঙ্গালী বলিয়া উপলদ্ধি করিভাঠিক্ন। 
কেবল থে লাহিতোর ভিতর তাহা উপলবন্ধি কপি ছিলেন, 
ত;ঃ; নহে। এখন উন্মাদিনী শকি জাতির আন্মরে তিনি 
প্রতিঠ। করিখভিলেন, যাহার ফলে লসন্ ছাতি একটা 
পহৃততপূর্ব অনুপ্রেরণ। লাভ করিঘাছিল। লে প্রেরণার 
জ্রংশভাগী ঘদি আমরা হইতে পারি তাহা হলে বুঝব, 
লতা লঙ্যই আমর] পি বক্ষিমগঞ্জের স্বান করিতে 
বিপিঝাডি। 
বন্ধিগধাবুব রচনা সকলেই কিছু কিছু পড়িযাছেল, 
পড়ি আনন্দলাড করিয়াছেন, অনেকে শিক্ষালাচও করিব 
খাকিতে পারেন। দে বিধিয়ে বলিবার কিছু নাই। বিদ্ধ 
অকটা বড় জিনিদ এই. আমাদের প্রাচীন মুনিক্ধসিদের বে 


দূরদর্নিত। ছিল তাহ! বন্ধিদচন্রেরও ডিল। তিনি দেখিয়া- 
ছিলেন, একছিন এ দেশ বড় হটবে। অন্ধকারের ভিতর 
হ্টতে লেট দশটি তিনি 'আাদানের চোখের সম্মুখে ধরিতে 
চেষ্টা করিষ্াভিলেন । লে দিন আসিতাছে কিনা জানি লা। 
না আলিলেও ভাঙার বঙগীন আভ!' আরা দেখিতে পাইছাডি। 
লে দিনের দন আমাদের প্রস্থ থাক উডিভা লাগা, 
মৈত্রী ও স্বাধীনতার পাতাক! নি! সেদিন পন আপিবে 
তখন হেল আছর! না বলি-_প্রস্থত হতে পারি নাট। 
তাঁহা হইলে এট নতি লভা বুখ! হইবে, বন্ধিমচহ্কে পথি 
বল৷ বৃখা হবে । 

মাননী বিচারপতির লঙ্গে আমর! দুকষ কে স্বীকার 
করিব যে. দেশের উৰ্দ্ল ভবিষ্যত সন্ধে যে বাস্তব চিয় 
দেশবানীর সঙ্গগে তিনি তুলিযা ধরিষাডিলেন এবং 
তাহার ফলে দেশে থে দেশপ্রেমের বস্তা যহিঘা 
গিঙাভে এবং যাহাব ফলে ছুই দিন আগে হউন্গ পরে হউক, 
দেশ লাম মৈয়ী স্বাদীনতার আনিব নিশ্চয়ই লাও করিবে 
লিগা আছদের নিশ্বাস লেই দেশারবোধের ব্মভাবনীর 
প্রেংণাই খণি ও স্তাদ্্টা বদের সর্ধশ্রেঠ দান এবং 
সামা, দৈহীর দ্বাদীনতার পতাকা নিয়া উদিত এবং 
বঙ্ষিঘ-প্রদর্িত দিন থে ছিল ছালিবে দে দিন স্্র প্রস্তুত 
থাকিয়া সর্ধা্ধ হুন্দ ভাবে তাহাকে কাছে গাগাইতে 
পারিলেই বৰিম সৃতি পৃঙ্ার শ্রেষ্ট নির্শন আমর! দেখাইব ) 
জ্ঞাল্লতীস্মা সৎক্ক্ষণ-সীতি ও ব্যাঙ 

বাসনা 

ইতিযান মাস চেখারের দ্বিতীয় দৈমালিক মভায় 
চেস্কারের সহকারী সভাপতি মিস দিশীতলশাদ তাহার 
বক্তৃতা য্িবান্ধুর স্তাশনাল বযান্কের কাথা বন্ধের উল্লেখ 
করিঘা বলেন বে, উক্ত বাস্ক ভারতবর্ষে যে কয়েকটা 
লর্কবৃহং পক্ষ রহিদ্ধাছে উহ্য যো দয স্বান অদিকার 


৩৪৬ 


ভীবন বীমা 


[৯ম বধ ১১শ সংখা 





করিত উহ্গাক কাধা বন্ধ হওয়ার এই আর্থিক ছক্দিলে 
হাক্গল ভাগ্সার পরিবারের আহক কষ্ট হইয়াছে । ভীক্কার 
মত যাহাতে ই আাঙ্কটীর পুনর্গঠন হয় তাহার একটা 
পরিকছনা করা লনক্সার । কেঘল অংশীদার ও পাওনাদাকে 
শ্বাতের দম্তট যে এট পরিকল্পনা করা দরকার তাহা 
ভাবতবধের ব্যাঙ্ছিং বাধসায়েরও আনদেক উপকার 

নিঃ শীতলহান সলেন 
বালাঘেক আল প্রলাবের 





হইবে দে. এদেশে শান্ধি 


প্রয়োজন £ ভাবতেদে 





নিজের জন্ত ব্যাঙের সহাপ্পতার দরকান। হিশ্ব 
ভাত ঠাদ ল্যান্ধের সশ্যা আম বলিয়া জললাগাসণত্ে 
পদের ব্যাক্ষের সাভাযা লইতে হইতেছে | ফলে বিলে 


বাছওলিই পিশিময়ের কাজ করিতেছে । 

মি; পীতলনান তারপর বলেন বে কতকগুলি শিপন 
কোম্পারী যাহাতে আইনতঃ ভারভীয় বলিয়া পরিগণিত 
হইত পারে তক উহারা এদেশে রেজেষ্টারীক্কত হঃতেছে। 
এই সমস্ত কোম্পানী দিয়াশলাট, "সাবান, সিগরেট, 
কেমিকণাল, বসার এবং দুতা প্রতি জিনিস তৈয়ার 
করার জন্য কারখান; পাপন করিতেছে।  উহাপ্রে 
অনিক অধস্থা খুব হদুড় বলিল ভারতবালীদের যন্টরে নে 
পদ ছোট ছোট শিল্প রহিয়াছে উঠঠারা তাহা নষ্ট করিয়া 
পিতেছে | হিঃ শীতলবাদ, বলেন থে, আমদানী শুঞ থাকা 
সবেও থে স্থলে বৈদেশিকগণ এদেশে সংগঠিত হতে পারে 
এন: লক্ষণ নীতির সমন্ত হবিধা ভোগ করিতে সক্ষৰ 
হয় দে ক্ষেত্রে এট লংরক্ষসনীতির স্বার্থকতা 

সংরক্ষননীতি. স্বস্ধে মিঃ শীতল বাদ্ের উক্তির পতাতা 
সন্দেহের অতীত । যাহাতে কাধাকরী সংরক্ষণনীতির 
দ্বার! দেশীয় শিম বালিছ্া সমূহের উন্নতি সম্পাদন করা দায় 
লে চেষ্টা দেশ ও জাতির পক্ষে সর্ব্ব প্রস্বোজন। দেশ বলিতে 
আনর| ভারতবধের কথাই বলিতেছি। সকল দেশেই 
সংরক্ষণনীতি শিল্প বাণিজ্য গঠনের প্রাথমিক অবস্থায় 
প্রয়োন হইলেও ভারতের পক্ষে যে. সে প্রর্লোদন 
দর্ক্মাপেক্ষা তীব্রতর তাহা বলাট বাহলা । 


কোখায্ ? 











ল্লালম্মীতি ও নিজ্ঞান্দেন্স সহশ্যোগিতা 
ভিহ্ম ভাতের শ্শিল্সোক্সতি সমাধান 
সম্ভব সহে 
সৈচ্গাঁনিকদের সভায় ডাঃ মেঘলাদ সাহার প্রশ্ন 
ও রাষ্ট্রপতি সুভাষচন্দ্র বসুর বত; 

২১শে আগষ্ট রবিবার "'উভিম্ান লায়েন্দ নিউজ 
এলোশিয়েশ্বনেরণ তৃতীয্ন ঝাধিক সাধারণ সভায় কলিকাতা 
িশ্-খিগালয়ের সিজান কলেছের ফলিত রদায়ন হলে 
ডাঃ মেঘনাদ দাহ! বাইিপতি লিপ হুভাবচন্ত্র বস্তুকে 
জিজ্ঞাসা করেন ঘে, “উনিষ্গাতে ভারত তাহার দালর খজায় 
রাখিবার জন্তু দেই পুরাতন কুটীর শিল্পের মতবাদ 
- গোশক'টের মতবাদ-_শ্বকড়াইগা ধরিগ্রা থাকিবে, না 
আধুনিক ধরণের শিল্প সমু্ত ভাতিতে পরিণত হটে এবং 
তাহার ফলে তাহার প্রাকৃতিক লম্পদের উদ্গতি সাধন 
করিয্বা জাতির দারিড. নিরক্ষরতা এবং দেশরক্ষার দমন 
সমাপান করিয়া বিশ্বের জাতিসক্যে সম্মান ডনক আসন 
লাভ করিবে এবং সভ্যতার স্তন আব শ্মঙি করিলে?” 

রাষ্ট্রপতি শীধুর হুভাব চন্ তাহার লারগত অভিভাধণ 
প্রসঙ্গে বলেন যে, হেশের সমস্যা সমূহের দঘাধানে বিজ্ঞানের 
লাহাহা বিশেষভাবে প্রচোন। দেশের স্বাধীনতা 
লৈনিকগদকে দাতি গঠনের দমশ্তার প্রতিও বিশেষভাবে 
অহিত হইতে ছইবে। বিজ্ঞান এবং বৈআনিকগণের 
ল্হাধতারই কেবলমাত্র উঠ! লাখন হয়৷ ল্ল। অংংশর 
তিনি জাতি গঠন সমস্ত৷ সম্পর্কে াগার কতিপছগ পবি।দনার 
বিষ বাক করেন। এই প্রলঙ্গে তিনি দৃঢ়তার লঙিত 
বলেন যে, তাহাদের সমস্ত হইল দেশকে নিয়ে৷॥ত ধরণের 
দেশে পরিণত করা, শিল্পের পুনরুার করা ফাহাদের লমন্। 
নহে। ভারতে প্রাক শিল্পেঞতি যুগের ধারা এখনও 
বছায় গহিয়াছে। দেশের শিল্পেঞ্জতির আমূল পরিবর্ধন 
সাধিত না হওচা পান্থ শিচ্ছের পুনফজ্ীধন বা পুঢকুদ্ধার করা 
কোনরকমেই সম্ভব নহে। ইচ্ছায় হোক আনিজ্ছায় হোক 
তাহাদিগকে উহা! গ্রহণ করিতেই হুইবে। কারণ এ যুগ 
হইল শিল্পের বুগ। একুগে শিল্পের আমূল পরিবর্তনের হাত 
এড়াইবার কোনই উপাঙ্থ নাই । ইংজওর তান ক্রমে ক্রমে 
দেশকে শিল্পপ্রধান করিথ। তুলিবার পঙ্থ। অবলন্বন করিবেন 
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দেশ ও দশের বার্ত। 
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অব সোভিবেট রশিয়ার শ্গাছ অতি দ্রুত তাহ সাগলের 
পম্বয অবাশ্থন করিবেন পাহারা বদ্রোর হাই মাত্র স্থির 
করিতে পাবেন। তবে তিনি মনে করেন যে, সোভিযেট দ্র 
শিঘোলতির যে পন্থা অবলঙ্ন করিয়াছে, সত হাচিগকেও 
তাহাই ঘহণ কহিতে হটধেো। তিনি বলেন হে" দেশে 
ছাতীর পাগল বাবদ! প্রসততিত হইলে প্রথমেই তাহাদিগকে 
জাতি গঠন পরি”চুন। গ্রহণের ডল্য একটি কমিশন নিয়োগ 
কৰিতে হটহ্বে। এ দিপছে উত্তিমদোট কাখেস। হা 
ক্গরিঘছ্ে ও সহিসার পরিক্পনা করিয়াছে, তাহা তিনি 
দর্দল| বরেন। তিনি বলেন ঘে, কুদটীর শিল্প তিনি বাতিল 
করিতে চেন আ। বরং তিনি উহা রক্ষা করিবার এংং 
যেধানে সষ্টদ উহার পুনক্রক্ষীবনেরট পক্ষপাতী! তাহার 
নতে ভারতের আর্থিক উত্লতির পরিসঙ্গন। আগ দেশে 
লিশেবভাবে আধুনিক শরণেও শিল্প প্রতিঠাই বৃকা উচিত । 
আর আধুনিক শিল্প প্রতিষ্ঠানকে শ্তার জল এণ্ডারসন 
। বাঙ্গলার ভূতপূর্ব জা) ভাতার বাট প্রস্তত এবং 
কালার পাত তৈথ'রী প্রভৃতি দাহ। বুকাটবার চেষ্ট! ঝরিয্রান্ডেন 
তাঃ। নত, লেখা ওাহাৱাও স্বীকাৰ কহিনেন। 

তারপর বংগ্রেদ লভাপতি আতি গঠন পরিকল্পনা 
ল্পর্কে নি্রলিশিত অডিমত ব্যফ বেন :_ 

(১) শিল্পের দিক হইতে লমগ হিশ্ব এক অপণ্ড সা 
বগি বিবেচিত হইলেও, জাতী প্রাচুধা সর্ট আবার 
আদর্শ ও লক্ষ্য হওয়া উচিত। বিশে ঝরিঘ' শালা 
প্রধান প্রধান প্রয়োজনীয় বিধে উহাই আবাদের লক 
চওয়া উচিত! 

(২) “হৈদ্বাতিক্ত শক্তি লৱবরাহ, খনিজ পদার্থ উত্তোলন 
যয্প।তি ও হ।তিচাংণত্জ প্রস্তুতের, প্রধান প্রধান ঝাদাংহকি 
জন৷ নি তৈচারীব এবং হানবাহন প্রস্থ প্রভৃতি প্রদান 
লিল সমূহের প্রতিঠ। এবং উপ্নতি আমাদের লক্ষ) £9া 
উচিত। 

(৩) ‘বৃত্তিমূলক শিক্ষার ও গবেধপার সগ্তার বিসহও 
নামধিগকে লদাধান করিতে হটবে। এই বৃরিদ্লক শিক্ষা 
মনপর্কে একথা যোধ হং সকলেই স্বীকার করিবেন যে, 
জাপানী ছাদের । বআমাদের দেশের শিক্ষার্থীরা বাহাতে 
শিক্ষা লাভের পর স্বদেশে প্রত্যাবর্তন করিচাই লরাসরি 


একটা নৃতন শি গণ্ডি তুলিতে সমর্থ হয সেট এধট। 
সুস্পইট ও লিক পৰিকল্পনা অনুসারে শিক্ষালাভের জুল 
তীগাদিগকে বিল্শে প্রেরণ করিতে হুটবে। আর যুত্তি- 
মৃলক শিক্ষা বিনয়ে গবেদপ। লক্ন্ধে জামবা সকলেই বোধ হয় 
একমত হইব যে. উদ্থা কোনন্তপ লরকাবী: নিয্ণ'নীন হওয়া 
উচিত হবে 2'। একমাও্ এই ছর্তাগা দেশেই মোটা 
বেতনের দরকারী কর্ধচারীদের উপব বৈজ্ঞানিক শাবেধপা 
তার প্রস্থ তাহার ক্ল কি দাচাটহাদ্ে, তাহা 
আবাদের কাহারও এবিনিত নাই। 

(৪) “জাতি গঠনের পরিকল্পন'কাবী কমিশনের কার্ঘোর 
জন প্রযোজনীয় মাল দশলা সংগ্রপ্রের উদ্দেশ্যে দেশের 
'শিল্পোষভির আস্থার বিশ, আতি গঠন লরিঞলার 
প্রাথমিক বাবস্থা হিসাধে আর্থিক দিক হইতে বিবেচনা 
করিধ দেশ! উচিত। 

(0) “নানতম হইলেও স্বাস্ী জাতী গহেদপা লনিতি 
প্রতিষ্ঠার চরঘ ব্যবস্থাও অবলঙ্কন কর| কর্তব। |” 

এট পরিকল্পনা কার্যে পরিণত কর! ল্তবপর করিয়া 
তুলিতে হলে বাঞ্চনৈতিকগণের ও বৈজ্ঞানিকগণের মো 
স€যোগিতার প্রঙগোজনীষতা সম্পর্কে রাষ্ট্রপতি বিশেষ ভোরের 
সহিত মত বাক ৰৱেন। 

রাষ্ট্রপতি ঢা: সাহাব প্রশ্নের বাবে বলেন "মপষ্ট কথা 
বলিতে গেলে আনাকে বলিতে হবে থে, দেশের 
শিতোহতি দিদয়ে ক'গ্েদকম্থীবা মলে একমত নহেন। 
তবে আনি একথা বলিতে পারি থে, কখন কর্স্মাদের 
ফখো যুব-লল্দ্রদার লোকে মাধুনিক ধরণের শিল্পোহ্থত 
করিক্না তুলিবারই পক্ষপাতী এসং একথা হুলায় কিছুমাত্র 
অতিরঞ্জিত নন্ববা প্রকাশ করা হটবে না। নানা কারণে 
আমরা আধুনিক শিলোশ্বতিতে ঘান্কাবান। শ্রথমতা, 
শিল্োরতি নাতীত বআমরা বেকার দমন্তার কোন সম্মোষ- 
ছনক সমাধানের কথা ধারণায় আনিতে পারি না। 
হদিও বৈজ্ঞানিক উপার প্রবর্তনের হালা কুমির শস্যো২- 
পাদন বৃদ্ধি সন্ভণপর হুটতে পাত্রে এবং সম্ভব ছুটবে 
তথাপি জাতির আছার যোগাটবার পক্ষে তাহাই যথেষ্ঠ 
হইবে না।” 

শক্ষপরাপর দেশের রুদিকার্ধো বাপূত আল সংগার 


জীবল ৰীমা 


সহিত শিলে নিয়োছিত জন দংগ্যার তুলনা করিলেই 
কামরা বুঝিতে পারি ঘে. সমগ্র জাতির আহার চোগাইতে 
হইলে আনামিশাকে আমাদের ভাতির এক বিরাট অ” 
ক্রঘিকাংা হইতে শিরকাধো স্বানাম্থত্রিত করিতে হইবে । 

'আলাদের শিল্পোহতিতে বিশ্বাস করিবার সার ও একটি 
তাজা হইতেছে এই থে. রাষ্রার চিচ্গা দা! 
সন্ধে ফতদর শেখা যায় তাহাতে বর্ধমালে বললম্প্রা় 
দোসাপিজমের ( সমাক্রতস্মের ) মআদশে ভাপিতডে 
হইতে পারে হে “কোন্‌ বিশেষ প্রকারের সমাজতচ্ছের সমর্বন 
ভাহারা করিবে লে লক্ষদ্ধে তাহাদের ধারণা তত স্পষ্ট 
নে কিস তাহারা থে সমা্রতগ্্রের আদর্শে নিজেদের চিন 
ধারাকে পরিচালিত করিতেছে লে বিবন্সে কোন মাঞ্হে 
নাগ, এশন লে সমাপ্ত বে, বিশেষ প্রকারেরট হউক । 
(এই চিন্মাপারার ) একটি মাত্র সামা-স্থ্ আচে তা 
হটটতেচে এই বে, শিল্পোতি বাতিবেকে কোন সনাজহহট 
মন্তর নহে ।" 

“থুবনন্প্রদায়ের চিস্থাপারাকে শিল্লো্ততির ছয়োজনীঘা 
বোধের দিকে পরিচাললার সপক্ষে আর একটি 
প্ুক্ষি আছে, আর তাহা হইছে এট যে. সাধারণ 
দিতে শিল্পোরতি ( indnstrialivation ) একটি অভিবাপ 
বলিয়া হলে হটটালেও উহা এননই অভিশাশ নে উহার তাত 
হইতে পরিঘাপ পাওয়ার কোন শখ নাট। ভাল জনই 
হউক আর মন্দের কবর হউক ছ্াতীয়তার দীমা রেখ! ও 
লা! ভাঙ্গিয়া যাটতেছে এবং সারা দুনিয়া একটী পনতান্থিক 
সয্বায় (৫০০m ॥ni৮এ) পর্শ্যবলিত হউতে বলিয্াছে ॥ খুদি 
আনলরা আম্ম-দমাহিত ও আন্মর্কা্থ জাতি হিসাবে পানির 
চদা আলিতে চাট তাহা। ঘটলে বাহিরের শিল্পোচতির 
ব্ভিশাস আমাদের নিজেদের পিললোরতির দ্বারা ঠেকাটতে 
হঃবে। 

"এই নব ঘুক্রির ফলে বুস-সম্প্রদায়ের অনেক দরস্ত 
বুকিয়াচেন সে, ভষিস্ততে ভারত সন্বদ্ধে ভাবিতে হলে 
'মনাদিগকে শিলোপ্রতির আদর্শে ই ভাবিতে চটে ৷” 


কারণ মাছে । 





ত্রাইপতি আরও বলেন "প্রফেসর সাহার প্রশ্বের- 
উত্তরে নামি বলিতেছি থে, আমাদের স্বন্ধে শে দারিত্ব 
ভার আসিবা পরিশ্নাছে তগ্লহন্ধে আমরা সম্পূর্ণ লচেতন 


[সম বৰ্ষ ১২৭ সংখ্যা 


এবং আমাদের দাকিহ পালনের ক্ষন্ত আমরা ঘথাসাধা 
চেষ্টা করিতেছি কিন্ত এখানেও বিজ্ঞান এবং বৈজ্ঞানিকগণ 
মাযাদিগকে বিশেশ লাভাধা করিতে পারেন, তাচান। 
আমাদিগকে ডারতের সনঙ্ত্া সমাপন এনং ভারতীয় এক 
সাধন* বিয়ে নল নব পরিকল্পনা এ নৃতন চিন্বা দারা 
যোগাইতে পারেন”? 

রাষ্ট্রপতির 'থই সব উক্তি নর্ভদালে রিশেষডাবে ভাবিয়া 
দেশিবার বোগা। এ সচ্দ্ধে দেশের চিন্বা নান্সবদের মপো - 
ভুউটী সম্পূণ বিরুদ্ধ ২ত1াদ প্রচলিত। মহায়া গান্ী এবং 
ভাহার মতের সদর্থকগণ কুটীর শিণ্ডের পুনরুক্ষীরন এলং 
প্রাচীন ঘচ্চ হিলীন বগে ফিরিদ্র। হাওয়াই ভারত তথা লনগ্র 
জগতের স্থায়ী শান্টি ও ধন-লানা বিধানের একনাড্র উপার 
বলিত! নিচ্ছেশ করেন। তাতারা বলেন বিরাট ভাবে 
(in larga ncale ) এবং ধত্ের গাহাবো উৎপাদনের খারা 
বন শ্রমিক ক্দীর গ্রয়োগলীয়তা কমিয়া হায় এবা দামাল 
কয়েকজ্জন পু্জীবাদী ধনিকের হাতে দেশের বেশীর ভাগ 
অর্থ সঞ্চিত চা সমগ্র দেশময় অন্পান্ি ও বিক্ষোভের দা 
করে। 

পক্ষাস্থুঝে ডাঃ মেঘনাদ লাছা ও তাহার মতের পরি- 
শোষকগণ বলেন বে, বর্ধমানকে উপেক্ষা করিয্বা বহুশত 
বধের পূর্ম্মাবস্থার ফিরিয়া যাওয়া সম্পূর্ণ অন্ভব। বিল্রান- 
সম্মত প্রণালীতে দেশের উৎপাদন শিল্পকে লিক্পস্থিত কিবা 
উন্নত ধরণের শি প্রতিষ্ঠা বাতীত জগতের বুকের উপর 
ভারতকে উপঘুক দাতি হিসাবে বাচাইয়া রাপা স্পূ্প 
অলন্ভব। রাষ্ট্রপতির মতে দেশের যুবদংপ্রদার্নেরও ঘে এই 
শিল্পে উন্নত পরিস্থিতি টির যুক্িবুক্তা সম্বন্ধে কোন 
দ্বিমত নাই তাহা আমরা অনায়াসেই বুঝিতে পারি । দে 
ধন বৈধ্যদোর বিরুদ্ধ বুকে গান্ধীবাদগণ উপস্থিত করেন 
আমাদের মতে তাহা বিজ্ঞান সম্মত হিল্লো্তির চেষ্টার 
ক্ষল নহে, উহা প্রকৃত প্রন্তাঘে দেশের ভ্রান্ব এবং কায়েমী- 
স্বার্থ-বিশিষ্ট রাই বাবস্থা ॥ই ফল। 


নেকি ব্েন্রিন্স আত্ম 
কলিক্াত। ও বাংলার মকথলের পর্ন ভীখণ ভাবে 
বেরি বেরি আক্রমণ চলিতেছে! 


bl) 


শ্রাবণ ১৩৭৫ | 


দেশ € দশের বার্মা 





ভাক্তাবদের অন্তিমত তৈল ও চাউল হতেই নাকি বাবসাদারগশ এককালে এই সৰ নির্যাতিত রাজনৈতিক 


এই রোগেধ আমদানী হ%। 

প্রহার লঃরেই একজন করিয়া চেতাল ডি 
পরীক্ষা করিবার ডল্গ শ্রানিটাবী উন্গপেক্ঈীর আচেন। 
ঠাঠাদের উপর আবার হ্বেলখ অফ্ষিলার ও জন পাশ 
[ঠিভাগের ভিবেক্টাৰ আছেন। অধচ বআশ্চধোর বিদ্ধ 
এই বেল বট 





ছিনিনের আমদানী বাডিত্ছে 
করিকেডে ন।। 

বর্ঠনান গাছ দবা ভেঞ্জাল নিবোধ আইনটীর লাঙ্ষি 
অনেক গলদ আচে। লেই আন্তই নাকি হলাধু ব)বঙাটীবা 
আইনের ধাকে নিছেদের আঘবক্ষ! ফলিতে লর্প তয়। 

যোগ বাডিল এবং মৃতু।চাহের লংগার আদিত! ঘড়ি 
বীনা কোম্পাণীগুলির প্রাপান্থ । 

আল! হয় বাংলার মঙ্্ী বিশে: অর্ধপ্িব এদিকে 
একা নেক নর দিবেন। 

আসাসমেন্র শুতিহ্াস্িকেন্র সমান 

রাখ বাহাদুর অধ্যাপক দর্দাকুঘার ভূঞা আ'সামের 
ইতিহাস স্থ গবেষণা মূলক বদ্ধ লিপি জগুল বিশ্ব 
খিক্পাকছের তকীর উপাধি লাভ করিচাভেন। ইতি পূবে 
আশাম প্রদেশ হষ্ঠতে আর কেত তঁতিহাদিক বিদ্যক 
প্রবন্ধ লিপিয়া লগ্ডনের ভর উপ!বি লাড কৰন না 





সুস্ধ-রাজ=ন্দীদেব্র অলম্ছ) আতিক 
সাহায্যোন্স আনল্দেন্স 

বঙ্গীৎ প্রাদেশিক রাধীঘ সশিতব থাকিত ঝাক্ছনৈতিক 
লাহাঘ। সমিতির সম্পাদক অীধূত লহান লেন মুক রাজকলী 
ও রাডনৈতিক বন্দীদের আর্ধিক হদ্ঘশার কথ) দেশবালীর 
লিট জানান এবং সাহাহোর দন্ত আবেদন করেন ॥ বড়ই 
দুপের এ লক্ছার কথা নিধ/1তিত রাজনৈতিক বন্দীদের 
সাহাযের জগ্ত পু পুন: আনাইয়াও লরকার ও দেশঝাসীর 
কাহারও নিকট হইতে আপাছরূপ লাহাব পার 
যাইতেছে ন। বলি প্রকাশ . দেশের জন্তু এককালে ছাহার! 
সমুদ স্ব, শক্তি ও শান্টি বিমল দিছ্বাছিলেন তাহাই 
আজ ভিক্ষা চাহিঘ রিক হস্তে গৃহে ফিরিতেছেন। নেশীয 


বন্দীদের কলা বহ অর্থ উপার্জন করিয়াছেন। এগর্ধোের + 
লিংহাসনে আরোহন কবিধা বোর হয় তাহারা উহাদের 
কথা ভুলিয়া পিষ্কাডেন।। আমর জানি বহুছিকে ধনীদের 
সাহাবা করিতে হং কিন্তু খেলার মাঠে যদি একদিনে ১৭২২ 
হাজার টাকার বায চট্টতে পারে এবং সিনেম্যতে খনি 
একদিনে ৩:1৪* হাজার হার হইতে পারে তবে অল্প জম 


* কৰিয্লা কি উভাদের দন্ত এক কোটী টাক। একছিনে উঠিতে 


পারে না। 

ইহাদের গাহাযোর জগত আমরা জীৱন বীমার 
সংখ্যায় আবেদন আলাইাছিলমে কিন্তু কেহ কিছু লাহাহা 
করিছাডেন বলিধ! আমরা জানি না। 


এক 


সন্পক্কার্রী অফিস ও ক্রর্ম্মচাকীদেন্র 
হাস গ্ুহেল্স ব্যলু1 

বর্ধমানে বাংল। সরকার কলিকাতা ও মবদলে সরকারী 
অন্ধিল ও কশ্বচারীদের উনারত প্রন্থত করার লমপর্কে 
বিৰচন! করিতেছেন । 

আদম সম্মানী 

আগামী ১৯৪১ পালে থে সেন্লাস ঝা লোক গণনা 

হবে এখন হইতেট তাহার তোডঙোড় চলিতেছে ৷ 
এইলোক গণনাৰ সহিত বীষাকোন্পানী সমূহের খুব ঘনিষ্ঠ 
লক্বদ্ধ বহিঘাছে। এই জেকগণনা দিডৃলডাবে হওয়া 
বাসুতীহ। লিল ভাবে লোকগণন। করিতে হইলে 
বর্তমানে যেন অবৈতনিক লোকদিগের দ্বারা লোকগণন! 
হই থাকে 3 বাবস্থা ভ্রম প্রমানশৃগ্ লোকগণন] হও! 
লম্ভব পর নহে। 

হর শিল্প সহ-াক্ষণ আইন 

ভারতের ৰত্ন শিল্প স'রক্ষণের আন্ত থে আইন তাহার 
কাৰ্য্য কাল ১৯৪* সালে উত্তীর্ণ হইয়া ধাইবে । 

জলগুন্নে ইন্দ ভারত চুক্তি আলোচনা 

ইন্গ ভারত ব্াযলিলা চুক্তি লম্পর্কে ঝটিশ গবণমে্ট 
ভারত সরকারকে এ বিবয়ে কোন রকমে প্রভাবান্থিত 
করিতেছেন ন! বলিয়া সরকারী মংলের এক লংবাদে 
প্রকাশ ৷ 


হক 


জীবল বীমা 


[সম বর্ণ ১১শ সখা 





ভ্ৰশ্ম সক্মকাক্েক্স শরিচার কিক্ডাগে 

রা বাক্ষালী সিক্ণোগ 

ক্রন্ধ বিচার হিডাগে শিক্ষানবিশ হিলাবে উদ চে, 
ভি ঘোষকে সহকারী জজের পদে লিযুক্ত কর তটচ্ছাভে । 

গোন্লীসেন্দেন্স আহে আপ্পনলান্য 
বিলাত ভে বিশেষজ্ঞ আমদানী 
ইউনাইটেড প্রেলের খবরে প্রকাশ কে্রীর 
মিঃ লতামুতির প্রশের উত্তরে শ্বার গিবিলাশস্কর বাছলেচী 
শিক্ষা, গ্বাস্বা ও ডুবি বিভাগে বিলাত হতে যে সঙ 
বিশেছজ। আদগালী কর! হটছাছে; তাহানের নাম 
প্রতোক্রের হাবদ জনসাধারণের প্রদত্ত অর্থের খরচের 
শবিমাণের একটি ফিরিস্তি দেন। নিরে এ পক 
বিশেদ্জের তালিকা দেওযা হল ২ 

(১) কলিকাতায় জল উপ্তিঘা উন্টিটিউট অব হ্াইডিন 
এবং পাবলিক গঠেলদের বাট ওকেনিস্রি এবং পথা বিদয়ের 
অধ্যাপক ডাঃ এইচ ট লি উইলদ্ল-উনি ২৪-৩৩৪ তাখিপ, 
৭২৫--১২৭৩--১৫৬৫--১৩৪।৩-১৭০*_ এট গ্রেছে 
৮৪৫২ টাকা প্রাগমিত বেতনে পাচ খংলরের ন্ট নিলু 
তাহা ছাড় চিকিৎসা বাবসা করিতে পারিবেন 
না এইট নর্বে মালিক আরও পণ6শত টাকা হিসাবে ডবা 
ভাত। পাটবেন। বিলাত চটতে আলিবার সময় ও:হাকে 
প্রধঘ শ্রেণীর আহা ভাড়া দেওয়া হটকাডিল; কোন 
যোগ। ভারতী প্রার্থী ত ছিল ন।) অধিকদ্ধ বিলাত এবং 
এদেশে সংবাদপত্রে বিজ্ঞাপন দেওয়া সবেও ইহার অপেক্ষা 
ঘোগাতর প্রার্থী পাওয়া হায় নাই ॥ 

(২) ছুক্করের নিউ উন রিপার্ড ইনহিটিউটের সহকারী 
ডইথেক্টার ডাঃ আর পালমুর---টনি ১১-৯-৩৭ সালে ৬২৫২২ 
১৩৭০১ টাকার গ্রেছে ৭৫২ টাকা প্রাথমিক বেতনে নিযুক্ত 
ঘন। প্রথম শ্রেনীর জাহাজ ভাড়ার বদলে তাহাকে দ্বিতীর 
শ্রেণীর ডবল ভাড়া ছেওয়া হু এ পদের জনও উপযুক্ত 
ভারতীয় প্রার্থী পা ওয়া হায় নাই। 

(৩) কলিফাতার খোদাই সকিলের লহকারী প্রধান 
পোদাইকার দি: এক ই সেলক ইনি ১৪-2-৩৪ তারিখ 
পাচ বরের চকিতে প্রধান খোদাইকারের পৰ্ভমানে 


শহিলনে 


এবং 


Cf) 


ক্ষ অফ্ষিসেং ভাবপ্লাল কশ্বগাতী চিলারে ২০০-৩০. 
৫-০ টানার গেডে 3১*. টাঙ্গা বেতনে নিষক ₹ন। 
তাছ।র এবং ওাঁচাল স্ত্রী ও দুটি লন্বানের জি দ্বিতীয় 
শ্রেণীৰ "জাহান ভান এবং মাসিক ১০২ টাকা 
বৈদেশিক ডাহা দেশ্রতাতছ। এই নিয়োগ বাধদ মোট 
৩১৭৮+ টাকা বাধ হইচাচে । যোগ! ভারতীন প্রাণী না 
পাওয়াতেট মি: সেলফকে নিধ্ক্র করিতে হুটস্বাডিল 

* (৬) বিলাতের শিক্ষা বোর্ডের অধীনস্ত টেকলিকাল 
স্কুল সমূহের কৃতপর্কস চীফ ইললশেক্টীর ছিঃ এ এবট. সি-বি- 
ইউ এবং উক্ যোর্ডের অদীন তথা বিভাগের ডৃতপর্চ্ 
ডাইহেকার মিঃ এস এইচ উড, এম পি-_উ+2দেস ঢুটডনফে 
শিক্ষা বিভাগেত পরানরশছাত। নিযুক্ত কঃ! চন । 
৩৭ লালের শীতকালে হাতা ভারতে অ লিযাছিলেন। 
গানের পহামর্শ গ্রহণের বায়ডার ৩৪১৪৮, টাকা॥ 

(৫) উন্পিরিাল বি গবেদণা টনষ্রিটিউটেব স্বাতী 
উন্পিরিচাল নাইকোলভিষউ শি: এল ডি গালোপে-লি 
১৭-১১-৩৫ তারিখ ৪৭৫২ টাকা বেতন এবং ১৫*২ টাকা 
আতিবিক বেতনে নিক হন । বিলাত হইতে যাতায়াতের 
প্রথম শ্রেসীর জাহাজ ভাড়া তাহাকে দেওয়া চয় । খল। 
বালা, এ পদের ছষ্টও কোন যোগা ভারতীয় প্রার্থী পাওয়া 
দায় নাই । 

(৬) ডাংভি দর্রিউ পাউউইক ১৫'১১-৩৭ তারিগ 
৫৯০২ টাকা বেতন এবং ১॥* টাক! অডিরিক বেতনে 
শ্পিরিহাল নাইকোলছিই শিধুক হন। প্রথম শ্রেণীর 
জাহাজ ভাড়।4 তাহাকে দেওয়া হক্জ। এ পদেও যোগা 
ভারতীয় প্রার্থী পাওয়া হে নাই । নি 

(৭) মি: এ এছ লিভি'ক্টোন ১৯২৪ লালের এপ্রিল 
পণ্যম্ব তিনি কারা করিবেল। রাজবীগ রুহি কমিশন, 
ক্রেজ্বীর বান্ধি: তদন্ত কমিটি এব! প্রাদেশিক অর্থ নৈতিক 
সম্মেলনের স্থলারিশ মত উহাকে লিদুজ করা চ্গ্র। 
খাতাক্কাত্তের ভাড়া এবং ২৫০*২__-১৯৫-২-২৭৪*২ টানা 
গ্রেডে এবং ১৩ পাঃ ৬ শিঃ ৮ পেন্দ অতিরিক্ত বেতনে তিনি 
নিখুত হন। হাইকমিশনার কর্তৃক গঠিত সিলেকশন কমিটির 
হ্ুপারিশ অদুস্যারে ইহাকে নিযুক্ত করা হৃইযাছিল। 

(৮) ১০৩৬ সালের নবেক্বর হইতে ১৯৩৭ লালের মার্চ 


চাবে 


১৪৩৬- 


শ্রাবণ ১৩৪৫1 


দেশ ও দশের বার্থ! 


৩৫১ 





পথান্ত লময়ের জন্য ইস্পিরিয়াল কৃষি গবেহণা সচার অশীন 
বৈছ্ঞানিক গবেহপা চালাইহার জগ্ত ভাৱত সচিবের হুপাবিশ 
অগ্ুসাৱে শ্ার জন রালেল এসং ডা: এন সি ঝাইটকে 
অশ্বাচীভাৱে নিপুক্ত কর! হয়। এট দুই বিশেষের 
বাস৷ বাহ হটঙাছে ৪৬৮৭*২ টাকা; তাহ! চাড়া তাঙ্বীদের 
তঃন্ব বার প্রা এক দক্ষ টাকা বারিত হ্যাচে। 


বাঙ্গালী রুতীজ 


মিঃ কান্বি ভান বন নামক একজন বঙ্গালী ভাত? 


দম্প্রতি রালাদনিক বাসনায় বধ প্রস্তুত বিবদ্ধে ঘাঞ্চে্টাব 
বিশ্ববিষ্তালয়ের বি-এল্‌-লি পরীক্ষা ৎ উব্রীর্ণ কউস্থাছেন। 
বতটুক আনা যায়, তাহাতে বিগত ২৫ বংলরের ভিতর 
ফোন ভারতীয় উক পরীক্ষার উত্তীর্ণ চটতে পারেন নট? 
. . ক 
কলিকাতা বর্পোরেশন পরিচালিত বকদেও দাস 
মেটারনিটি ভোষের লেডী স্ুপারিষ্টোণ্ে্ট ভাঃ সংলা ঘোষ 
মঙ্গোদযা বিদেশে চিকিৎলা শাস্বে উচ্চ শিক্ষালাভান্থে গত 
তব! আগষ্ট করিকাডায় পৌচিয়াচেন। 
ডাঃ ঘোষ কলিকাতা ঘেডিকাল কলেজ হইতে এসবি 
পাশ লহিধ। কেরেশনের ঝাধো নিঘুক্ত হন। বাদেও 
দাস মেটারলিটি হোমের লোভী শ্রপারিণ্টেপ্ডেটকপে তিনি 
দক্ষতার দঠিত কা পরিচালন জেন ॥ তাঠাজে উচ্চশিক্ষা 
ও হিচ্শে প্রন্থতিসথনের কারি সম্পর্কে প্রত্াক্ষ জান 
লাভের এপল পনর মাসে ছুটি গেওযাহ। তিনি তিনি 
কলে হইতে ডি ছি ও এবং রোটাওঃ হালাল হইতে 
৭ এল এম [ভিগ্রী লাভ ঝরিষাছেন। লণ্ডন কাউন্টি ক-উন্গিজেব 
অধীনে বুটাশ পোষ গ্র্যাজুয়েট হাসপাতালে এবং বিধাত 
ছুটন সকলেট হাদপাতালে াকিচা তিনি গ্রদতি বিজন ও 
বিশম্সল। বিধে অভিজ্ঞতা লাভ করিতাছেল। দেশে 


প্রত বর্জনের পূর্বে তিনি উউরোপের সন্তান দেশে পরি 
করেন। 


» . . . 
দিত) কলিকাতায় সবাৰ মাসিয়াছে বে, বুক কোম্পানীর 
গুদক জি এন মিত্র মহাশয়ের পুত্র উধুক বি বি মিত্রকে 
একটি বৃত্তি দিবার দন্ত ম্যাকেষ্টারের টেকুনগজি ককেছের 
অধ্যক্ষ দহাশয় সুপারিশ করিবাছেন। এই ধংলরু হীুক্ত বি 
\ [বি শি উৰু কলেদ হইতেই গ্র্যাজুয়েট ইইয়াছেন। 


আত বি বি মি কি বিহে গবেধণ! কার্য চালাটবেন, 
তাহা ঠিক করার জট ই. কলেজে ডাঃ ফেনিলনের সহিত 
পরামর্শ করিতে তাহাকে বলা হটক্াছে। উক্ত কলেজের 


আগামী “সেসনে”তিনি উহার গবেষণা বিভাগে যোগদান 
করিবেন। 


ভ্ঞাল্সতে সোট শিল্প প্রতিষ্ঠা 
কংগ্রেসী শিল্প-দচিবদের বৈঠকে আলে'চনার 
সম্ভাবন। 

কংগ্রেল এনার্কি৷ কমিটির প্রস্তাব জনে কাগ্রেদ 
সভাপতি ছ্ীনুক স্বভাবচঙ্জ বস্তু বংগ্রেণী প্রদেশ সমূতেৰ 
শিল্পধিভাগীয মযীদের যে বৈঠক আহ্বান করিগাছেল._ 
আগামী সেপ্টেম্বর মাসের ২৯শে তারিখে বোদ্বাটছে তাহার 
অখ্িবেশন হবে বলিধা সর্কশেষ খবরে প্রকাশ । দেশের 
শিল্পোতির উপায় পহ্স্ধে আলোচনার উদ্দেশ্যে মাত 
এই বৈঠকের উপর ওয়ার্কিং কমিটি ও বিভিন্ন প্রনে'শর 
কংগ্রেসী মস্বিম্ডল বিশেষ শুক আরোপ করিতেছেল 
প্রারেশিক স্বায়ত্তশাসন প্রবর্তনের পর এই ধনের বৈঠকত 
ইনাই প্রথম । 

প্রকাশ, এদেশে অধিষন্বে কোন কোন শিম প্রবর্থন 
পরিবর্ধন সম্তর লে বিষয়ে কাগেগ্র সভাপতি কগগ্রেসী 
প্রক্ষেশসমূহের শিল্পুপভিব ও শিল্পবিশেষক্ঞনেষ মতামত 
আহবান ঝরিয়াচেন। 

প্রকাশ, মাজাছের শ্রথ ও শিল্প বিভাগের মন্ত্রী হমুক 
তিভি গিরি ভারতে মোটব ক্যাকীরী স্থাপনের উপর বিশেষ 
ঘোর দিয়াছেন এবং এ বিয়ে স্টার এম বিশ্বেশবরাদায় পতিত 
তাহার পত্র বাবহার চলিতেছে । 

ম্থবণ থাকিতে পারে যে, ভারতে মোটর প্রস্থতের 
কারখানা সর্বপ্রথম স্টার এম বিশ্েশ্বরান্রা নির করেন এবং 
এ বিয়ে প্রত্াক্ষ অভিজ্ঞতা অর্জনের উদ্দে্তে তিনি মাকিণ 
দুক্তরাষ্ট্র ও ইউরোপের মোটর প্রস্তুতের কারখানা গুলি 
পরিদর্শন করেন। ক্রার বিশ্বেশ্বরাধার পরিকল্পনা এতদিন 
গোপন রাখ। হইহাডিল,_-বর্তঘানে ভাহা ভারতের শিল্প 
বিশেহজ ও ক'গ্রেলী প্রদেশের শিল্প বিভাগীঘ মতত্রীদের 
বিবেচনাধীন আছে। কাংগ্রেল সভাপতির আছুত শিল্প 
সচিবদের বৈঠকে এই পর্রিকল্পন। পেশ হইবে বলিব জান। 
দিয়াছে। 


৫৫১ 


ভীবন বীনা 


[ ৯এ বধ ১১শ সংশা 





ব্রার এম ব্িশ্বেশ্ববায়ার পড়ি: সম্পর্ক হতদহ ডানা 
নাচে, তাহাতে প্রকাশ, ধোস্বাটয়ে একটী মোটর নিশ্টাণের 
জাবখাল! প্থাপন ও উৰা পলিগাললাত জন তিনি দেডকোটী 
লিঙা সুল্ধন লা একটি কোম্পানী খ্বলবার পন্তাস 
জবিগান্ধেন। কাবগালার বাড়ী ও বস্থপাতি বাব 
ক্ষট'কা ঝচিত হইবে, অবশিষ্ট ৬: কক্ষ ট'শাচ হালা 


ঃ্িবে। এট কাবপানাদ মাঝবি পরলেও মোটর গ' 


কাল এ লী প্রতি লিশ্থাপ বাতীত বেধী আসীন ও (কি 
ফোর্ড হলের গাজী প্রস্তর বাবসা দাকিবে ॥ 
হ্‌তি 


এশানে 
বজ্র ১০ হাজার মোটর গাড়ী ও ৫ হ'তাব লী 
লিশ্মাণ খরচ গাড়ী শিছু বিদেশী 
গাডীহ তৃলনাং ১৫৯২ টাকা হতে 1০৯২ টাক! কম 
বে এবং আনদানী উত্থ, তাজ ভা, বীমার প্রিসিয'ন 
ধৃতি দিতে চহ বলিছা ছে পরিনাণ টাসাচ হে শ্রেণীত 
বলেন মোটর ভারতে বিক্রয় চয় তাহার অপেক্ষা হুকাণে 
হজ মুলা সমান গপলম্ল্ত পদেশী মোটব বিত্তধ করা 
ঃলিবে। উৎকট শ্রেণীর স্বদেশী নোটরের কারপানর মূলা 
1৮৪০৭ টাকা ও গোসানে হি মূল) অনধিক ১৮৭*১ 
ঢাকা ইইনে সনিয়া অন্তুনান করা যাছ। সারতে পুতি 
গর গড ১৯০০৮ বোটর গাড়ী আনলানী তহ। হে 
[লে ইংলও প্রতি ২৫ জনে একখান! ও নার্কিন যুকরাষ্টে 
ততিৎ জনে এক্ষপান| কৰিয়৷ মোটর বাহার কৰে, লে 
হলে ভারতে প্রতি ১৪২৫ পনের একপান। মোটর। 
মানিক যুগের ঢাঠিল অশ্রমাযী ভারতেও অদুব ভবিস্তে 
‘নোটরের বাবহ।র বৃদ্ধি পাটবে ইছ। স্বভ্যবজঞট শাশা 
হরা ধ্যয। ভবিক্টতের প্রতি লক্ষা রাখিয়া স্তাব 
হশ্বেশ্বতরান্কার পরিকপ্রিত কারখানা প্রযেঞন মত পরিবর্দধনও 
দন্তৰ হইবে । 
সহাজনী কাল লাক মিল্ক 

বাঙ্গাল! গবর্ণমেন্ট বঙ্গীর বাবন্থ! পরিষদের বর্তমান 
অদিবেশনে “বঙ্গীয় অহাজন বিল” নাথক একটী বিল 
উপস্থিত করিবেন। 

নিয়ে বিলের করেকটী উল্লেখ যোগা ধারার মী 
দেওয়া হইল? 

(3) মহাজনণের গবমেন্টের নিকট হইতে লাইলেল 


নত রা হইবে । 








লইতে হঈবে। 
তেও চরে শুধ দেই দেই এলাকাচ ও 


দে একাকার ভন্ত ও যে ঘে দে লাটসেল 
লেটলম সর্তে 
খাতককে শ্রণ দেওয়ার 
সময় জাঠলেল ভিল বলি প্রমাণ জিতে না পারিলে 
আগালতন্নগাজনের পক্ষে চিকি ফিতে পারিসে না। 

(২) প্রতেক মহাজনকে অন্বত্: পক্ষে একটী ব্যাশ 
বই ও এক্টী লেভার ঝট রাঞ্চিতে ছষ্টবে। 

“কাশ বট ও লেগার বট কি ধরণের হটবে তীর 
ফল গবর্ণলেক্ট বিৰ কৰি৷: দিবেন। 

বড় বড় “গোকানে বেনন কাশবত এ লেজার থাকে 





অলী কারবার কর বইবে। 


অহাক্নছেহণ পেইক্সশ হইবে 
তুই মালেক মধ মচাডওকে প৷তকের নিকট কত পাওনা 
হুইল তাহাৰ একটা লিপিত চিদাস নিজের গাক্ষর সহ 
পাতককে দিতে তবে । 

চিলাহের ফরম গনর্ণমেণ্ট স্থির করি দিবেন। এট 
হিসাব ঠিত কি বেঠিক পাতক তাহ। দ্বীকার বা অস্বীকার 
করিতে বাধ। নহে । পাতক শ্বীন্তাব বা অন্বীকার ন! 
করিলে বে ঠিসান হি হইল তাহা ও বুঝা ধাটবে ন।। 

(৩) কোন ক্গণের দামলা (মামলা প্রপ্ডাবিত মাটন 
আমলে আসার পরে ব। আগে দায়ের হই) খারুক ন! কেন 
তাহাতে কিছু আসে ঘার লা।) আঞালত বাবী স্দেধ 
ভগ আপল টাকার বেশী ডিক্তিদিডে পারিবে 

0৪, কোন যানলাদ আদালত বেবস্তকী কনের আনু 
শতকৰা বাষিক ১১২ এবং বন্ধকী ক্ষণের ডগ শতকর! বাঞিক 
= টাকার বেণী হুদ ডিক্রি দিতে পারিবে না॥ 

জিনিষ পর ( শন্তাহি ) বন্ধক না ঝ1পিযা ধার লইলেই 
শতকর। বাধিক ২৫২ টাকা ও বন্ধক রাখিয়া ধার লটলে 
শতকবা। বাসিক ১৫২ টাকার বেশী শ্ুদ আদালত ডিক্রি 
দিতে পারিবে না। 

(৪) চক্ৰববদ্ধিহারে কেহ ছার হুন পাবে না। 

(«) সকল৷ প্রকার কণেহ বেলাচই আদালত কি). 
হিসাবে খ্ষ পরিশোধের আঙেশ দিতে পারিবেন। 

প্রস্তাৰিত বিলটী আমলে আদার পুর্বে যে সব ডিক্রি 
আদালত দিষ্বাছেন, সেই সব ক্ষেত্রে ও আদালতের কিডি 
হিসাবে খণ পরিশোধের আদেশ দিবার গ্রমত! খাঁকিবে। 


প্রতোক বংলরের প্রথম 














তাহা কলিঙ্গাত্ত। বাতীত বাংলার দৰ্ম্মত্ৰ প্রযোঞ্জা চিল, 
কিন্তু *দদান বিক্টা বাংলার সর্গায প্রযোদ্ধা হইবে । দে 
লু পের বেলার বয়ান ধিচটী পবোও। হইবে "১৯৩৩ 
সর্রনান 
কত খাতকে উপর 
আহাঠার করিতে লাপাকে তাহার ও কফেছটা বিধান 


মালের আইন নই সঙ ক্ষেতে প্রযোঞা হইবে না। 
পিলে মত 





দলা সবাহাতে কলেন 








প্রথম ভাকতীক্ম লিস্মান 
ভিজ গাপট্ামব সংসাদে প্রস্থাশ মি: আর্পার সেলেও|৷ন 
নামক জনৈক টঠিনিয়ার গালা দনোপ্রেন'" প্রঙ্গত 
কথিচাডেন। উঠা ভ'লতে হস্বত দর্ম প্রথম উত্তো 
ডাগাত। 
চামড়ান্র উপন্র কেও কো আন্ডলের 
ছান্র 
রেলওয়ে মাশুল পলামর্শ বোর্ডের সতে চামডাহ উপর 
বেলগয়ে হে মাসুল ধারা কহিথাভে তাহা এই বাবদাছের 
পক্ষে ক্ষতিকর  উাার। বর্তমান উচ্চগব হ্রাস কবিতে 
পরামর্শ দিধাডেন। 
স্নরাকান্রী ক্লেলপথ সম্বহে আকা 
গত ১, জুলাই পান্ত ১০ ছিলে সংস্কার ঠাটিত 
সউব্লালযহের মোট ২,৩৫ লক্ষ টাক! আব চইয়াচে । 
Mngt 





সহলিক্যাতা শিস্মনিদ্যালক্রে ব্রেল ওকে 
ট্রনসপ্োটি শিক্ষাদান 
সংবাদ পাওয়া পিছে কলিকাত। বিধ্ববিক লচ হেত হ 
উনলর্পোট বিধে শিক্ষাদান করিবার জন্ত একটী প্রতি ন 
খুলিতে মন্থর কহিয়াছেন। আশা কর! ঘা এই বাধস্থাতে 





+, প্ণ্ ১:০ আল যুবকের প্ররতিংখদর অন্ত্রের সাস্থান 
হিবে। 
ক্রৎংগ্রেস সুভাষ ফণ্ডে সিঃ লি আব 


দাশেক্প দান 
পাটনা হাইকোর্টের ছুতপূর্ব ছজ, দ্ব্গীয় দেশবদ্ধু চিরজন 


পাশের শ্রঘোগা ভ্রাত মিঃ পি আর দাশ রাষ্ট্রপতি 
ধৃত স্বভাল চন্্র বহুক্ে দশহাডার টানা দিবাব জন্য 
প্রতিশতি দিছেন ওঁ টাকা ফলিকাডায় কংগ্রেসের 
ঝাড়ী নিৰ্মাণ কাধ বাঘ হইবে। 

লশুনের লেফট বুক জগন্রে পণ্ডিত 
ভ্হ রসাল নেহেরু সান্পগর্ভ অস্তুন্তা 

পতণ্ডিতজী তাহার বক্তৃতায় খুটিশ শালনে ভাবতের 
রাজনৈতিক ও অর্ণ ন্তিক হূর্থতি দক্ন্ধে বিশ্বৃত বাধ্য 
করেন । তিনি বলেন ভারতের বাগুনৈতিক সমপ্বার 
সহিত অগনৈতিত সমস্াও ভঙ্গাঙ্গী ভাবে জড়িত। 
আবার অর্থ নৈতিক দমন ও ছাকিত্র সমগ্তার বিশেষ লব্ধ 
ঝচি্াভে ভাতের উষ্চতি করিতে ছলে বাগুনৈতিক 
ও অথ নৈতিক স্বাধীনতার প্রয়োজন। 








ক্ষাগজ শিল্লা সম্পর্কে টেন্রিফ্ক 
বোর্ডে রিপোর্ট 

ভাবতীত কাগ্ শিল্প সাওক্ষণের হাবঞাসম্পর্কে টেরি 
বোর্ড হিপোট লিল করিচাছেন। ওঁ বিপোষ্ট বর্তমানে 
সরকারের বিবেচনানীনে আছে। 
*ক্রিজ্গার্ড শ্যাচ্কেন্স সেসট্রা:ল লোর্ডের 

ক 

গত ১৯শে জুলাট ত'ৱিপে মাডাছে বিছা বাক্কের 
লেস্াল বেডের এতটী বৈঠক থসিযাছিল। ভারত 
লরকাবের পক্ষ হইতে মি: কে দক্কিব রাও ও সভা 
উপস্থিত চিল্নে। লরকাবী মহল এই বৈঠকের কোন 
কিশেল ওক মাছে বলি স্বীকার করেন ন!। মাজারে 
ব্যাসক বাবদাহের অবস্ত। লবদ্ধে উক্ত বৈঠকে আলাপ 
আালোচন। হইঘ:ছিল। 





কলিকাতা তিস্মবিদ্যালম্যের্ প্রথম 

মহিলা প্রেমভাদ ল্লাক্সভাদ ক্ষলান্ন 

্রুক্তা বি! দদুদদার এই বদর কলিকাতা! বিশ্ব- 
বিস্তার হইতে মহিলাদিগের ঘধো প্রথম গ্রেমটান রাছ্ঠাদ 
বৃত্তি লাভ কবিহাছেন। 


জীবন 


ক্ষলক্ষাতাহ্ জাঅক্সভ্ড কন প্রতিষ্ঠা 
*, হভাব কংগ্রেস ফত্ডে সংগৃহিত অর্খে ঘখাচ্তহ 
কলিকাতা বাঙগালার কংগ্রেল ভবন শিশ্াণেক আদল 
হইতেছে । রাষ্্রতি ই্রবুত হভাষ চক্র বসন্ত বলিকাতা 
করপোরেশনের নিকট চিজনজন এভেনিউ সংল্ঘ্র একি 
আঠার কাঠা জমি ৯৯ বংসরের উজার বন্দবস্ত চাহিছা 
একপত্র দিাছেন। 

একট) কমিটী উপর এ ঝাশাবটী লম্পর্কে হিবেচনা 
করিবার ভার অর্পণ জবা হইয়াছে । 

ওঁ কমিটীতে নিগ্রুলিধিত ঝাকি বর্ণ আছেন: 

জআপুত শাদাপ্রসাদ মুখোপাধা!ঘ ( ততপূর্ধ। ভাইস, 
চানসালার কপিতাত্তা বিশ্ববিদ্যা লং ) 

ডা; পি, এন, ঝানার্জ্জছি, এন, এক এ, । 

ভরত পি, এন, চাটাৰ্ব্জি, এন. এল এ, । 

ডাঃ ছে, পি, নিয়োগী কলিকাতা 
অর্থনীতির মিট: অধ্যাপক । 

দত হরিদাল ঘোষ। 

ই; বিঃ রেলওয়ের এজেন্ট । 

ই, আই, রেলওয়ের এজেন্ট । 

বি, এন, বেলওয়ের এডেন্ট । 

কলিকাতা পোট ট্রা্ঠের মিঃ ডব্লিউ, এবানল। 

দাঃ নলিনাক্ষ দালাল এই কমিটীর সম্পাদক নির্সন/চিত 
হইল । 

পরিকল্পন। প্রণয়নের ভার দেওয়া হইয়াছে ডাঃ ছে, 
লি, নিয়োগী, ও চাঃ নলিনাক্ষ সান্াপের উপর । 


বিশ্বধিদ্যালচের 





ভাল্পতে মোউন্পম্থান্ন তৈন্রীন্র স্ান্বহ্থা 

মাত্রাজের শিল্পমন্ত্রী মিঃ ডি ভি গিরি ভারতে একটী 
মোটরযান তৈঠীঘ কারখানা শ্বাপনের একট] পরিকল্পনা 
করিতেছেন। মোটর গাক্তী ব্যবছার এপন ভারতের 
নবস্থাপ॥ বাকি, মায়ের পক্ষেই নিতা নৈমি্তিক প্রন্বোজন 
হই দাড়াযাছে। 


এই সকল গাড়ী বিদেশ হটতে আমদানী হওয়ার ভারত | ২ নং ক্লাইভ রো, কলিকাতা । 


বীমা [৯ম বধ ১২শ দংখা। 


ত্রাগনার কর্তব্য 


ধী দরিদ্র নিব্বিশেনে বিবাহিত ও অবিবাহিত 
প্রতোক যুরকেংই কেহ না কেহ আশ্রিত আছেন, ঠাহার 
বর্তমানে ইহাব। কোনরূপ আহি অন্ববিধায ন! পড়েন 
সে সন্ধে বিপেষ বাছন্।। কর! উচিত । 
ওলিক্রেশ্টাতসই আপনাক্কে এই কলা 

সম্পাদন সহাৰত! লুক্িলে। 

৮৪ বংসবেব অধিককাল হইতে "ওরি্টেলের বীমা 

পত্র সংহ্থ লন পরিবাধকে তাহাদের উপার্জনসীস ঝাকি 





দৃতাতে অভাবের সময় সাহাহ) করিয়াছে । কাল কিন্ব। 
ভু'দিন পরে প্রত্োকেরই জীবন একদিন বীমার অযোগা 
হইলে, শ্বতশা* আপনার কর্ঠীবা সম্পাঁদনে দেলী কর! উচিত 
নয । 

ওরিক্রেণ্টালেন তীসাপত্র গ্রহণ ক্রস 

এবং 
আপনার সুধাপেক্ষীদের তবিশ্যং সমন্ধে 
নিশ্চিন্ত হউন । 


বিশেদ বিবরণের জনত লিখুন :_ 


ওরিয়েটাল 


শবর্ণমেণ্ট সিকিউরিটি লাইফ 
এসিওরেন্স কোং লিঃ 


স্থাপিত ১৮৭৪] [ হেড, অফিস--বোত্বাই 
ভারতের সর্বত্র শাখা অফিদ ও প্রতিনিধি রহিয়াছে। 


কলিকাতা শাখার ঠিকান। কলিঝাত। অফিদ 
ওরিয়েটাল এপি ওরেছ্ন বিচ্চিংল টেলি ফোন নং 
কাল ৫২০ 


হতে প্রতি বংসর কোটী কোটী টাকা বিদেশে চলিছাদয!' = = = = 


শ্রাবণ ১৩৪৫ ] 


দেশ ও দশের বার্ত। 


৩৫৫ 





কাগেলী মন্থিগণের এইরূপ প্রচেষ্টা সকল হইলে দেশের 


থেক কোটী টাক বিদেশী শোষণের হস্ত হটতে বেহাই 
পাইবে॥ 


শান্তি শিক্েতন্নে বাং লাব্প জামস্সান্থা 
লিন্ডাগেল ডিব্রেব্টার 

বাংলার ডনস্বান্থা বিচাগের ডিবেক্টার কনেল এ পি, 
চাটার্ছি গড ১০পে জুলাই শান্তি নিকেতনে গমন কবেন। 
তিনি ও ছিন পাতে বিখভাবভীর পলীদ্বাস্থা কেলি 
পরিদর্শন করেন । 

পরে তিনি কবির লহিত সাক্ষাৎ করি৷ বাঙ্জালার 
স্বা্া সমন! পে আলাল করেন। 

স্তাল্লতীয় জীবন বীমা ক্ষোস্পানীল্র 

ল্োন্নাক্ন 

সম্প্রতি ভারতীয় বীা কোম্পানী গুলির বোনান হালের 
দিকে নজর দিচ্ছে দেখা যাইতেছে; উহা একটী লক্ষণ 
বলিতে হবে; পর্বাপ্ধম 'ওরিকেটালাই এই বোনাস 
হাল করিও) লংলাহসেন্র লরি দেন। তারপর পহিনদস্থান” 
শইউনটিটেউ উ্িষত প্রভৃতি কোম্পানীুলি উদ্ধার 
ৃষ্টান্ব অনল বরে। 

ভারতীয় ীবন বীম! ফোম্পানীগলির বোনাল প্রদান 
দঙ্মদ্ধে আমর! একটা কং! ন| ঝুলি খাকিতে পারিতেছিল। ॥ 

ভারতীঘ জীবন বীমা কোম্পানীগুলির ছা ঘধন 
এই বোনাস প্রদান লইয়া গৌড় বাপ চক্ডিছিল তখন 
মি: শি, সি, রা এই বোলাস প্রদান লকদ্ধে কয়েকটা 
প্রবন্ধ লেখেন। তখনকার দিনে ইযুত বাঘের কধা 
অনেকেই উপেক্ষা করিয়া স্লেধের হালি হালেন। 

এন দেখতেছি ইবুত রায়ের কথা গুলি বেশ কারে 
লাগিষাছে। নূতন আইন কাণাবরী হইলে বোনা 
আর ও কমিয়া ঘাইবে বালা মনে হয় এবং তখনই 
হে বীমার বাবলা! হটবে তাহাই খাটী বীমা-বাবগ। হইবে 
বলিয়া মনে হু । 


কৃতী বাঙ্গালীন্প সম্মান 

ভারতে বাংলা, উর্ছ,, ছিন্দি প্রভৃতি নেক 
তাঘা॥ মানচিত্র ও ফুচিয্রাবলীর প্রবর্তক স্বর্গাহ দেবেশ্রনাখ 
বরের ছুট কৃতী পুত্র নু বীরেন নাথ ধর ও তু 
্থারিকা নাথ ধর লুনের বছেল শ্রিও গ্রাফ্চিকাল সোলাউটীর 
লাজ নির্দ্মাচিত টেযাছেন। উহারা কলিকাতার বিখ্যাত 
ভাপ পান! ইম্পিরিহাল আর্ট কঠেজের স্বরাদিকালী 5 কনিষ্ট 
ভ্বারিকানাখ ধর উউরেংপের নালান্বানে ভ্রমণ কবিতা 
উপস্থিত লগুনে মাট্‌যা লগুনেন মাষ্টার অব গ্রিন্টাসে ডি 
হইৱাচেন। জোষ্ট দীবেশ্ না শিলোংনাহী। তিনি 
বন্ধনী কটন মিলস, বঙ্গলস্থী গার মিল, ভাবত ইলেফ ট্রিক 
বালব ওযার্কস এবং বাঙ্গালী পরিচালিত আর9 অনেক 
শিল্প প্রতিষ্ঠানের লহিত স’প্লি্ট আছেন। 

স্বান্থসা পরিচ্গালনান্স হিতসােন্ম 

উদাস 

হটে ইহট হিল! সনবায্থ মির সমিতি লি: নামক 
একটা লমবায় সমিতি গোলা হযাছে॥ মিলেল লতি 
খানম এই সমিতির প্রেদিডেন্ট এবং ইযুক মৃশাল চৌধুৰীর 
পরী ইহার লেত্রেটারী। আলাম কো+পারেটিড 
লোলাইটীর রেছিযার মিঃ এস, এল মেট। আই, সি, এল, 
এই সমিতি পরিদর্শন করিষা সন্বোধ প্রকাশ করিয়াছেন 
সম্পূর্ণ মহিলাদের হারা পরিচালিত এই প্রকারের লদিতি 
আসামে এই সর্ব প্রং্য ৷ 

সোট ক বাল ব্াল্বসাস্মে বাক্ষালী 

কলিতার খ/াতনমা বাবলামী প্ীদৃত মীরেন্্নাঘ 
ঘোষের পরিচালনা ইন্টার স্কাশন্তাল মোটল' লিমিটেড, 
নামে কলিকাতাতে একটা ঝ/বলা প্রতিঠান খোল। হইয়াছে। 
ভক্ত প্রতিঠান বাংলা, বিহার ও মাসামে স্বোচা মোটর 
গাড়ী বিক্রদ্নের একচেটিযা অধিকার দংগ্রহ করিছাছেল। 
পাকীটে গলইন- মানসে প্রতিষ্ঠানের একটা পে। ক্রম 
খোলা হইঘাছে। 


জড ভীবন বীন! [৯ম বব ১৯শ সস 


2২০১৪ রব 


===: ভাগীরথী ব্যাঙ্ক 


পত্রওুপিব প্রাপ্রি স্বীকার জালাইতেছি এহং পহিচাল৷ 
তগুলিব প্লাপ্ি বর ভালাটতেচি এ শ্চিক্ণ | (বাঙ্গালী পরিচালিত উন্নতিশীল 


ও সম্পাদক মণ্ডসংতে তাহাদের দুঘোশিহার অন্ত আহ্মাত 
কহজত" পন করিতেছি ॥ - ব্যাঙ্গিৎ প্রতিষ্ঠান ) 
(1) Insurance Warkl ( Catenin ) 

(2) Insumnee Hert (Cal, 

UN) Inenraner & Finance Nevioe (Cal, ). 
(৬) Tmlian Insurance Jounal (Cal. 1. 
(5) Indian Tnsnranee ( Bombay ). 


Peace Guardian ( Madras ). 


পান 








i 
[| 


এই লাঙ্গ কলিকাতা উপকাঠে “ভিত্ত ওল 
ক্তপ্রপোলী”? প্রতিষ্ঠা কবিয! নধালিত শঙ্গালী প্র 
হিন্দু দিগেন স্বপ্র ব্যয়ে গৃহ নির্বাণ পূর্বক বসবাসের 1. 
চমৎকাব সুযোগ দিতেছে। 












(7) arma Inenrance Joureal ( Burma ). ইহার শেয়ার ক্রয় ও বিক্রয় 1 
(8) Vima Vanijys ( Mysore ). উভয়ই লাভ জনক ৷ 1 
(9) আগা Advocate ( Ambala ). ভিডিডেন্ড ১৭ বহ শতকরা ৩5 টাক! 2 
(10 The Em2losment ( Patna ). ৰ বধ 22 ; 
(11) East Dongal Times ( Paces ). ট ৮ 

(22) Comrade (Cal. ). অংশ বিক্রয়ের জন্য বেতন ও 
(17) বণিক (কলিকাতা ) কমিশনে এজেণ্ট আবশ্যক । 
FETE প্রদ্পেক্টাসের নিয়মানুযায়ী অংশ বিক্রয় দু 


0151 পঞ্চাযেহ ( ঢাকা ), 
(18) ঝবদা বাণিআ ( কলিকাত! ) 
(7) আৰ্পিক জগং ( বলিকাত। ) নি 

(18) প্রগতি (শা) প্রতি অংশের মূল্য দশ টাক1। 
(19) সংঙঙ্গী (পাবনা ) ছয় কিস্তিতে দেয়। 


(201) গৌডদুত ( সালদহ ) 


হয়। 





(21) ভগ্ৰদত ( কনিকঝাত৷ ) 

(22) দ’হুতি ( কলিকাত! ) ভা গীশ্ৰলী ল্যাক্রিং 

(23) শিল্প বাণিছা (কলিকাতা ) 1 
{24 আকাল ( কলিকাত! ) ওত হাশউন্লিৎ শাহ # 


(25) শিশুপাধী (কলিকাতা ) 

(20) ভাণ্ডার ( কলিকাত! ) 

(27) ইণ্ডানীৰাল ইলিওরেন্স ( কলিকাত। ) 
[ 28) নগ্াবাংল! { কলিকাতা ) 

(28) প্রত্ভি ( নানকৃথ ) 





